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PRESENTACION

El informe que se presenta a continuacion es el producto del trabajo que dia a dia realiza
Corantioquia para avanzar en la sostenibilidad del patrimonio ambiental y mejorar la calidad
de vida de las poblaciones de nuestro territorio.

Hoy se pone a disposicion este informe de gestion a los administradores publicos, los
sectores productivos, las organizaciones socioambientales, las comunidades indigenas,
afrodescendientes y rurales, y ciudadanos en general, quienes a su vez participaron de la
construccion del Plan de Accion 2020-2023.

En cada una de las acciones en este primer semestre de 2021 se da cuenta de un ejercicio
de autoridad ambiental y de la gestion ambiental y a pesar de las circunstancias que aun
persisten con ocasion de la crisis mundial por presencia del COVID-19; pudimos llegar a
unos niveles de ejecucion fisica en el cumplimiento de metas del 55.92% y a nivel financiero
del 43.11% (compromiso presupuestales).

Agradecemos a todos aquellos que a nivel interno y externo han sido participes de la
formulacion y la ejecucion de este plan, lo cual ha incidido en los logros que hoy
presentamos.



1 PROGRAMA |. NUESTROS ECOSISTEMAS NATURALES

Objetivo: Garantizar la sostenibilidad y conectividad de los ecosistemas estratégicos que
proveen bienes y servicios ecosistémicos, necesarios para la satisfaccion de las
necesidades de las generaciones presentes y futuras.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos: “Protegiendo ecosistemas
naturales” y “Conectando ecosistemas naturales”.

1.1 PROYECTO 1. “PROTEGIENDO ECOSISTEMAS NATURALES”
Objetivo: Incrementar y administrar efectivamente las areas protegidas

1.1.1 ACTIVIDAD: DEFINIR E IMPLEMENTAR EL MODELO DE ADMINISTRACION DE
LAS AREAS PROTEGIDAS Y OTRAS ESTRATEGIAS COMPLEMENTARIAS, CON
ENFOQUE DIFERENCIAL

1.1.1.1 Subactividad: Definicion e implementacion del modelo de administracion de las
areas protegidas y otras estrategias complementarias, con enfoque diferencial

La meta para el segundo afio de vigencia del Plan de Accién es finalizar el modelo de
administracion y establecer estrategias de implementacion. En el primer semestre de la
vigencia 2021 se ha avanzado en la finalizacion del documento soporte del modelo
administracion de areas protegidas con radicado 120-ACT2012-4696, en el cual se estan
incorporando lineamientos relacionados con la participacion ciudadana, el seguimiento a
instrumentos financieros para las areas protegidas y analisis de efectividad en el manejo. A
medida que se tengan avances en el documento consolidado se reportaran los avances.

1.1.2 ACTIVIDAD: DECLARAR AREAS PROTEGIDAS

1.1.2.1 Subactividad: Declaracion, homologacién o recategorizacion de areas protegidas
regionales inscritas en el RUNAP.

La meta para el segundo afio de vigencia del Plan de Accién es adelantar la declaratoria de
70.000 hectareas, a la cual se dara cumplimiento con el area protegida “DRMI Bosque Seco
del Occidente Antioqueno”, el cual comprende un poligono con extensién de 70.00
hectareas y se localiza en los municipios de ltuango, Toledo, y Sabanalarga (region norte);
Buritica, Liborina, Olaya, Santa fe de Antioquia, Sopetran, y San Jer6nimo (regién centro);
Anza, Ebéjico, Betulia, Armenia, y Heliconia (region sur), actualmente dando cumplimiento
ala Resolucion 1125 de 2015 que establece la ruta para la declaratoria de &reas protegidas,
esta propuesta se encuentra en Fase lll: Declaratoria, mediante radicado 040-COI2106-
15312, se remitié el documento sintesis para la solicitud del concepto previo favorable al
Instituto de Investigacion de Recursos Biolégicos Alexander Von Humboldt, una vez se
obtenga el concepto se continuard con la presentacion al Consejo Directivo para su
declaratoria, por lo cual se proyecta dar cumplimiento en el segundo semestre del afio.
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Antioquefio.
1.1.2.2 Subactividad: Actualizacion de plan de manejo de areas protegidas.

La meta para el segundo afio de vigencia del Plan de Accién es adoptar el Plan de Manejo
de tres areas protegidas: Distrito Regional de Manejo Integrado Ciénaga de Chiqueros, en
el cual se avanzé en el componente Diagndstico el cual fue remitido en el marco de
ejecucion del Convenio de Cooperacion 040-COV1812-129, mediante radicado 180-
COE2106-22129; Distrito Regional de Manejo Integrado de Barbacoas en el cual se ha
avanzado en los componentes diagnéstico, ordenacion y estratégico y del Distrito de
Manejo Integrado el Sapo- Hoyo Grande de cual se esta a la espera de que la Autoridad
Nacional de Consulta Previa informe de la procedencia o no de la consulta previa. Estos
planes de manejo seran remitidos para adopcion del Consejo Directivo en el segundo
semestre del afio.
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1.1.2.3 Subactividad: Identificacién y priorizacion de &reas susceptibles a proteccion
ambiental en territorios étnicos.

Sin meta programada para la vigencia

1.1.2.4 Subactividad: Implementacion de acciones de manejo en &reas identificadas y
priorizadas para la protecciébn ambiental en territorios étnicos.

Sin meta programada para la vigencia

1.1.3 ACTIVIDAD: EJECUTAR PLANES DE MANEJO EN AREAS PROTEGIDAS Y
ACCIONES DE MANEJO EN OTRAS ESTRATEGIAS DE CONSERVACION A TRAVES
DE ESTRATEGIAS COMO PAGO POR SERVICIOS AMBIENTALES (PSA)

1.1.3.1 Subactividad: Ejecucion de planes de manejo en areas protegidas

La meta para el segundo afio de vigencia del Plan de Accién es lograr la implementacion
del 83,3% de los planes de manejo de las areas protegidas; para alcanzar esta meta la
corporacién firmé convenio con el Tecnoldgico de Antioquia 040-COV2005-15, a través del
cual se realiza la contratacion de 71 guardabosques en las 13 areas protegidas que cuentan
con plan de manejo.

Las principales acciones que desarrollardn los Guardabosques son: Desarrollar las
actividades necesarias para la conservacién, manejo y administracion de las areas
protegidas, las fuentes abastecedoras de acueductos y ecosistemas estratégicos en la
jurisdiccién de Corantioquia. A través de recorridos en campo para realizar el control y
seguimiento, generando procesos educativo-ambientales que permitan la apropiacién de
las areas protegias, seguimiento a los valores objeto de conservacion y reporte a posibles
eventos naturales o antropicos.

A 30 de junio de la presente vigencia se cuenta con guardabosques para la proteccién en
las siguientes areas protegidas:

Areas Protegidas con planes de C Ndmero de
. : . Municipio
manejo en ejecucion Guardabosques
Amaga 1
DRMI Divisoria Valle de Aburra Rio T
Angelopolis 2
Cauca
Bello 1
Andes 1
DRMI Cuchilla Jardin Tamesis Jerico 1
Tamesis 2
. Andes 1
RRFPR Farallones del Citara - -
Ciudad Bolivar 1
DRMI Cacica Noria Anori 2
i Anzéa 1
PNR Corredor de las Alegrias :
Caicedo 1
DRMI Cerro Plateado-Alto de San Betulia 1
José Salgar 2




Concordia 1

RFPR Cerro Bravo Fredonia 2

DRMI Nubes Trocha Capota Jerico 1

Olaya 2

DMI SPBANMA Sabanalarga 2

Sopetran 1

DMI Rio Barroso San Juan Salgar 1

DRMI Alto de Ventanas Valdivia 1
11 areas protegidas 19 municipios 26 Guardabosques

Tabla. Guardabosques para la vigencia 2021

T

Fotografia. Guardabosques

1.1.3.2 Subactividad: Ejecucion de planes de manejo en areas protegidas competencia de
la CAR

La meta para el segundo afio de vigencia del Plan de Accion es lograr la implementacion
del 30% de los planes de manejo de las areas protegidas competencia de Corantioquia y
hasta el momento tenemos un cumplimento de 20,2%, atreves de la ejecucién del convenio
040-COV2005-15 estamos implementando: acciones (Apropiacion Sociocultural del AP
(acuerdo de manejo, educacién); Acciones de vigilancia y control ambiental (predios de
conservacion); Vigilancia del componente de ordenamiento del PM (Guardabosques);
Medidas de conservacion de especies priorizadas y/o amenazadas y Medidas adaptacion
Cambio Climatico. DRMI Divisoria Valle de Aburra Rio Cauca, DRMI Cuchilla Jardin
Tamesis, RRFPR Farallones del Citara DRMI Cacica Noria, PNR Corredor de las Alegrias,
DRMI Cerro Plateado-Alto de San José, RFPR Cerro Bravo, DRMI Nubes Trocha Capota,
DMI SPBANMA, DMI Rio Barroso San Juan, DRMI Alto de Ventanas, Con 26
guardabosques que estan contratados en los municipios de Amaga, Angeldpolis, Bello,
Andes, Jerico, Tamesis, Andes, Ciudad Bolivar, Anori, Anza Caicedo, Betulia, Salgar,
Concordia, Fredonia, Olaya, Sabanalarga, Sopetran, Salgar y Valdivia.
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Para el segundo semestre se adelantara la contratacion en 20 municipios mas, lo
que reforzara las acciones de implementacion y se incrementaran 2 4reas protegias:
RFPR Alto de San Miguel y el DMI Cafién del Rio Alicante para realizar la implementacion.

Ademas, para el segundo semestre, se va a realizar la construccion de una matriz que
permita compilar las acciones que realiza la corporacion en todas las areas protegidas que
en las cuales se esta implementando los planes de manejo.

1.1.3.3 Subactividad: Ejecucion de acciones de manejo en Humedales

Para la meta de la vigencia 2020 se celebraron tres (3) convenios para la implementacion
de acciones de manejo en humedales con los municipios de Yondd (040-COV2010-202.
Acciones en 120 hectareas) y se reporta ejecucion en Actividad 1. Encuentros ambientales
de nlcleos de conservacion, Actividad 2. Encuentro ambiental interveredal e
interinstitucional y Actividad 3: Escuela de formacion ambiental, pero no en las actividades
que reportan hectareas como indicador. Nechi (040-COV2010-209. Acciones en 100
hectareas), se reporta en el informe técnico del 24 de mayo de 2021 un avance valorado es
del 48,5% de ejecucion fisica, sin embargo, no se muestra avance en hectarea restaurada.
Puerto Berrio (040-COV2010-212. Acciones en 100 hectareas), se reporta avance en 8
hectareas. Estos convenios buscan la conservacion de los humedales mediante la gestion
ambiental corresponsable y el desarrollo de procesos de educacion y participacion
ambiental con las comunidades de estos municipios.

Esta subactividad tiene para la vigencia 2021 una meta de 450 hectareas y cuenta con un
recurso de $600.000.000, para el logro de esta meta actualmente se avanza en una
convocatoria para implementar acciones de manejo en humedales de la jurisdiccién de
Corantioquia. En la convocatoria se priorizaron ocho (8) municipios en las subregiones del
Bajo Cauca y del Magdalena Medio. Esta convocatoria esta dirigida a Juntas de Accion
Comunal (JAC) o Asociacion de Juntas de Accion Comunal (ASOCOMUNAL), con el apoyo
de sus correspondientes administraciones municipales, en cualquiera de los municipios de
Yondo, Nechi, Puerto Berrio, Caucasia, El Bagre, Puerto Nare, Caceres y Zaragoza, de la
jurisdiccion de Corantioquia.

En la actualidad la convocatoria se encuentra en la etapa precontractual de los 15 proyectos
0 propuestas seleccionadas. Para esta convocatoria se apoyaran y cofinanciaran 15
proyectos a través de Convenios Solidarios o “Tripartitas” entre Corantioquia, las JAC o
ASOCOMUNALES y los municipios, cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos para fortalecer la
gestion ambiental participativa de los actores mediante la realizacion de acciones de
manejo en los ecosistemas estratégicos de humedales en la jurisdiccién de Corantioquia”,
con las siguientes “propuestas seleccionadas:

Z
o

ORGANIZACION COMUNITARIA MUNICIPIO

JAC EL Totumo Yondo
ASOCOMUNAL
JAC Bodegas
JAC El Jardin
JAC Cristalina
ASOCOMUNAL
JAC EIl 4 de agosto Puerto Nare
JAC El Vergel

Puerto Berrio

DN || |WIN|F| -

11



9 JAC Puerto Santo Caceres
10 JAC Rio Man

11 JAC Corregimiento La llusion Caucasia
12 JAC Corregimiento Palomar

13 JAC Corrales Nechi
14 JAC Nueva Esperanza

15 JAC Vereda La Bonga El Bagre

Tabla. Convocatoria Restauracion

En el desarrollo del proceso y de ejecucion del a la subactividad a través de la convocatoria,
se han implementado las siguientes actividades.

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Invitacién

Envio a las administraciones municipales de oficios de invitacién a los municipios

Manifestacion de interés en

Correos de los municipios a los funcionarios responsables de la Subdireccién de
Ecosistemas.

participar
Publicacion de la En la pagina web de CORANTIOQUIA http://www.corantioguia.gov.co, para que
convocatoria los interesados descargaran los documentos del proceso

Socializacién de la
propuesta y los términos de
la convocatoria

Recepcion e inscripcion
propuestas y documentos

Resoluciéon de dudas e inquietudes de manera virtual, por medio de correo
electrénico, celular, teléfono, WhatsApp, Teams.

De manera presencial, por los municipios gue manifiesten interés en participar

Se presentaron y se recibieron propuestas de 18 organizaciones comunitarias.

Evaluacién, seleccién y
publicaciéon de ganadores

Posterior a la inscripcion de las propuestas de acciones en humedales,
Corantioquia realizd el proceso de evaluacion, seleccion y publicacion de
ganadores. La publicacion de los resultados de las propuestas seleccionadas se
realizé en la pagina web de Corantioquia http://www.corantioguia.gov.co y también
se envib a los correos de contacto de todos los que enviaron propuestas

Etapa precontractual

Recepcion de documentos, designacion de supervisores, designaciéon de comité
asesor y evaluador, elaboracién de estudios previos (EP y planes operativos de
inversion (POI)

Tabla. Actividades convocatorias

En las siguientes imagenes se muestra la actividad de Socializacion de la propuesta y los
términos de la convocatoria.

A

Fotografias. Socializacion de convocatoria
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http://www.corantioquia.gov.co/
http://www.corantioquia.gov.co/

CONVOCATORIA

3 por m

de manejo de humedales

lunes 19 de abril

Gustavo Adolfo Toro Toro
gtoro@corantioquia.gov.co

Karen johana Paz Nifio
kpaz@corantioquia.gov.co

Figura. Ecard Convocatoria de Humedales

La Convocatoria contribuye significativamente al mejoramiento de la oferta de bienes y
prestacion de servicios ecosistémicos, a la regulacion del ciclo hidrolégico y su dinamica
con el mantenimiento y mejoramiento de la calidad ambiental y la regulacién hidrica, de las
cuencas hidrograficas, asi como la conservacion de la fauna asociada de estos complejos
cenagosos. Las acciones de manejo en humedales contribuyen a conservar y recuperar la
biodiversidad, siendo estos ecosistemas vitales para la vida humana y los motores de la
economia local para las comunidades rurales, incrementando la efectividad de la gestion y
administracion las areas protegidas, otras estrategias de conservacion y los ecosistemas
estratégicos en la jurisdiccion. Asi mismo, se busca fortalecer el desarrollo local sostenible
y la apropiacion social de los ecosistemas y de las estrategias de conservacion,
reconociendo en las Juntas de Accion Comunal y comunidades locales, el potencial tanto
en el fortalecimiento social y econémico, como en el mejoramiento de las condiciones
ambientales de los territorios.

1.1.3.4 Subactividad: Adopcion de areas bajo sistemas sostenibles de conservacion
(restauracion, sistemas agroforestales y manejo forestal sostenible)

En cumplimiento de la meta establecida para el afio 2021 corresponde a 22.500 has en
otras estrategias de conservacion en la jurisdiccion de Corantioquia, durante este primer
semestre se vienen adelantando estudios previos para la formulacion de SILAPs en los
municipios de Sabanalarga y San Pedro de los Milagros.

Se recibio el documento del SILAP del municipio de Campamento (8.597,7 has) y se reviso
el Proyecto de Acuerdo que debe ser debatido por el Honorable Concejo Municipal.
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1183000 1209000
CATEGORIZACION DE LAS AREAS A CONSERVAR EN EL SILAP

PROYECTO: SILAP
MUNICIPIO CAMPAMENTO
Convenio: 040-COV2009-103

£ 2 [

HABORO
U Tacnoidgio de Artoges
Cortrats torsdm natratve
Ne C+2)5-2020
hoferoel SIG
Juan Cambs Hoostroza
Newe 2021

LEYENDA

B Proteccon de nacmentos
B Corredior de conectvidad tedecs
B Bosque ripanc de proteceida
0 Aves Sente

Nodos de conectivided
B Vegetacidn natural en sucesidn

Uso sosteniie

Figura. Propuesta de Areas SILAP para el municipio de Campamento

Asi mismo se avanza en la formulacion de los SILAPS de Sopetran (4.400 has) y Buritica
(11.800 has), y una vez terminados estos SILAPs, se podran completar 24.795 has, con lo

gue se cumplira la meta propuesta para la vigencia 2021.
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AREAS POTENCIALES PARA LA CONSERVACION SILAP
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Figura. Propuesta de Areas Silap para el municipio de Sopetran

Adicionalmente se incluye la Reserva Nacional de la Sociedad Civil “Bellavista”, localizada
en el Municipio de Tamesis con un &rea de 213 has, registrada mediante Resolucién No
053 del 05 de mayo de 2021, la cual favorece la conservacion del ecosistema de Bosque
Seco en la jurisdiccion.

1.1.3.5 Subactividad: Implementacién de pagos por servicio ambientales (PSA)

En el marco de los Decretos 953 de 2013, que reglamenta el articulo 111 de la Ley 99 de
1993 modificado por el articulo 210 de la Ley 1450 de 2011 con el objeto de promover la
conservacion y recuperacion de las areas de importancia estratégica para la conservacion
de recursos hidricos que surten de agua a los acueductos municipales, distritales y
regionales; el Decreto 870 de 2017 que tiene por objeto establecer las directrices para el
desarrollo de los Pagos por Servicios Ambientales y otros incentivos a la conservacion que
permitan el mantenimiento y generacion de servicios ambientales en éreas y ecosistemas
estratégicos, a través de acciones de preservacion y restauracion, y el Decreto 1007 de
2018, que tiene por objeto reglamentar el incentivo de Pago por Servicios Ambientales, de
conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 870 de 2017.
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Para la vigencia 2021, la Corporacion dara continuidad al esquema de Pago por Servicios
Ambientales “Familias por la Vida” ampliando la cobertura, incluyendo méas ecosistemas y
mas familias beneficiadas del esquema, mediante el proceso de concurso de méritos, que
tuvo por objeto “Caracterizar e implementar el esquema de Pago por Servicios Ambientales
— PSA “Familias por la Vida” en materia de conservacion en la jurisdiccion de Corantioquia”,
en el cual se pretende caracterizar 200 predios nuevos en las areas estratégicas: Parque
Natural Regional Corredor de las Alegrias (PNRCA), Distrito de Manejo Integrado (DMI) de
los Recursos Naturales Renovables Cuchilla Jardin — Tamesis, cuencas de Rio Grande -
Rio Chico, Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI) Cacica Noria, Reserva Forestal
Protectora Farallones de Citard, Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI) Alto de
Ventanas, Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI) Ciénagas Corrales - Colorado, y
predios de importancia ecoldgica ubicados en el corregimiento EI Aro del municipio de
Ituango y el municipio de Campamento. Ya se hizo un primer pago a 119 usuarios en los
municipios de Anz4, Santa Fe de Antioquia, Caicedo, Jardin, Belmira y Entrerrios,
conservando un total de 1064,33 ha en el primer semestre de 2021.

El objeto anterior, fue adjudicado a la empresa AITEC S.A.S. con fecha de inicio el 21 de
mayo de 2021. Actualmente, el contrato avanza en la etapa de preparacion de documentos,
planeacion de recorridos de campo, andlisis cartogréafico de la zona de estudio.

El segundo modelo de PSA, sera ejecutado mediante la suscripcion de un convenio
interinstitucional, entre la Gobernacién de Antioquia — Secretaria de Medio Ambiente,
Corantioquia, la Corporacion para el Manejo Sostenible de los Bosques — MASBOSQUES
y con la vinculacién de 48 municipios: Andes, Betulia, Ciudad Bolivar, Concordia, Jardin,
Salgar, Jericd, Hispania, Montebello, Anza, Caicedo, San Jerénimo, Ebéjico, Liborina,
Sopetran, Olaya, Sabanalarga, Santa Fe de Antioquia, Anori, Angostura, Belmira, Bricefio,
Campamento, Gomez Plata, Guadalupe, San Andrés de Cuerquia, Donmatias, Entrerrios,
Santa Rosa de Osos, Toledo, Amalfi, Caracoli, Puerto Nare, Remedios, Segovia, Yolombd,
Yondd, Vegachi, Valdivia, Yali, Nechi, El Bagre, Barbosa, Envigado, Girardota, La Estrella,
Copacabana, Sabaneta. Con este convenios se busca dar continuidad al esquema de Pago
por Servicios Ambientales en las familias campesinas de dichos municipios y en las
comunidades indigenas de los municipios de Caceres, Ciudad Bolivar, Andes, Taraza,
Valparaiso, El Bagre, Zaragoza, Segovia, Tamesis, Pueblo Rico e Ituango.

Este proceso se encuentra en revision del Comité asesor y evaluador de las entidades
aportantes y se proyecta el inicio en el segundo semestre de esta vigencia.

1.1.3.6 Subactividad: Implementacién de acciones de restauracion, rehabilitacion y
reforestacion areas bajo sistemas sostenibles de conservacion (otras estrategias de
conservacion)

Es importante mencionar que la densidad de siembra, de la que se habla en este item, se
ajusta de acuerdo con los lineamientos de la Ley 1955 de 2019, la cual define la densidad,
asociada a la meta de 180.000.000 de arboles para sembrar en aproximadamente 300.000
ha. La cual equivale a 16.6 m? por arbol sembrado, dato que nos servira de base y se tomara
para hacer el célculo de las hectéreas intervenidas en las diferentes estrategias
implementadas por la corporacién para la siembra permitiendo avanzar en el cumplimiento
de la meta del Plan Nacional de Desarrollo.

En el cumplimiento de la meta de la subactividad para primer semestre del afio 2021, la
corporacioén ejecuté diferentes estrategias que permitieron obtener importantes resultados:
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- En marco de la estrategia BIO+, se han realizado diferentes jornadas de siembra a
través del programa sembraton, adelantando asi el establecimiento de 45.486
arboles, lo que equivale a 90,72 hectareas sembradas, lo que contribuye no solo, a
la restauracién, rehabilitacion y reforestacion de los ecosistemas, sino también a la
desaceleracion de la deforestacion que se presenta en nuestro territorio.

En cada una de las jornadas desarrollas se ha vinculado diferentes actores de sector
académico gremios econdmicos, los entes gubernamentales de orden nacional,
departamental y local, las entidades sin animo de lucro, las fuerzas militares, la sociedad
civil, los propietarios de predios, los servidores publicos de Corantioquia, entre otros actores
interesados por generar conectividades ecosistémicas en el territorio y el mejoramiento de
las condiciones ambientales, con esta actividad la corporacion continta logrado contribuir
de manera articulada al cumplimiento de la meta de 12.000.000 de arboles establecida para
la vigencia 2020-2023.

- Un &rbol por millén: En marco de la corresponsabilidad contractual de los contrato y

convenios que se ejecutan en la corporacion, se da cumplimiento a esta estrategia,
con la cual se busca que los diferentes contratistas de Corantioquia aporten a la
sostenibilidad territorial, a través de la siembra de un arbol por cada millén de pesos
sobre el valor del contrato, en este sentido, se logré en el primer trimestre de 2021
el establecimiento de un total de 6.781 arboles, lo que equivale a 13,562 hectareas,
gue aportan al cumplimiento de la meta de 12.000.000 de arboles establecida para
la vigencia 2020-2023.

Fotrafl Mun|C|[5io de Ituango, vereda Los galgos

n S 3 X, &
Fotografia. Siembra un arbol por millén, municipio de _ io de ) ga
Segovia, vereda Campo Alegre, total sembrado 200 siembra de 115 individuos, arbol por un millén

individuos. Fuente: Plataforma Aplicativo Sembraton BIO+

Fuente: Plataforma Aplicativo Sembraton BIO+

- Sembratén: la campafia sembraton le apuesta a la recuperacion, rehabilitacion y
reforestacion de ecosistemas estratégicos y de importancia en nuestra jurisdiccion
involucra diferentes actores en el territorio concentrdndose en la siembra de
especies que ayuda o aportan a conservacion de areas de importancia, como sitios
de retiros o nacimiento de las fuentes, ecosistemas de proteccion, asi como apuesta
a la conservacion de diferentes especimenes de flora endémicos y propios de la
regidn que por algun motivo se han visto afectados en nuestro territorio, el caso de
las especies de palma de cera y Guayacanes amarillo (Tabebuia Chrysantha), de
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esta manera se logro la siembra de 38.705 arboles lo que equivale a 77,41
hectareas, que suman al cumplimiento de la meta proyectada por la corporacion de
12.000.000 de arboles establecida para la vigencia 2020-2023.

Fotografla Celebracion d|a deI agua municipio de Fotoraﬁa. Sembrton municipio de Santa fe e

Donmatias, vereda La Piedrahita. Antioquia, vereda el Pescado. 400 individuos
Fuente: Plataforma Aplicativo Sembraton BIO+ sembrados.

Fuente: Plataforma Aplicativo Sembratén BIO+

1.1.4 ACTIVIDAD: REALIZAR CONTROL Y SEGUIMIENTO A LAS AREAS
PROTEGIDAS Y OTRAS ESTRATEGIAS DE CONSERVACION

1.1.4.1 Subactividad: Realizacion de control y seguimiento a areas protegidas

En relacién a las areas protegidas definidas para realizar seguimiento en el afio 2021 (once
areas), se tiene un seguimiento a la fecha de ocho (8) areas protegidas, con al menos dos
(2) informes de visita asociados a control y seguimiento a tramites, control al territorio y/o
visitas de guardabosques por medio de los convenios suscritos con los municipios de
Valdivia, San José de la Montafia, Belmira, Anori y Ebéjico, en los cuales se dispone del
apoyo de guardabosques contratados por intermedio de los municipios con influencia
sobre estos ecosistemas estratégicos, actividades iniciadas desde el mes de agosto del afio
2020. De igual forma, mediante la estrategia de Control al Territorio, se han realizado visitas
por parte de los técnicos de las oficinas territoriales a las areas estratégicas sefialadas, al
igual que a las areas declaradas DRMI Corrales-El Ocho, DRMI Cacica-Noria, DMI Alto de
Ventanas. En total entre visitas de seguimiento de guardabosques y visitas de los técnicos
de las O.T, se tiene un seguimiento en el primer semestre del afio 2021 del 72,7% de las
areas estratégicas definidas en la presente vigencia.

1.1.4.2 Subactividad: Reduccion de la deforestacion en areas protegidas y otras estrategias
de conservacion:

La corporacion en el primer y segundo trimestre del afio en curso, por medio de correo
electrénico ha solicitado al Sistema Monitoreo de Bosque y Carbono del Instituto de
Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales-IDEAM el reporte del ndmero de
hectéreas deforestadas para los municipios de Antioquia en la vigencia 2020, con el fin de
avanzar en los procesos de mejoramiento y acciones en torno a esta problematica, no
obstante, a la fecha el instituto mediante correo electrénico comunico que, “...Ia informacién
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para el afio 2020 se encuentra en proceso de construccion. Se estima que después del mes
de julio del afo en curso se estara publicando”.

Por otro lado, como reporte por parte del IDEAM el dia 26 de junio de 2021, mediante el
radicado No. 160-COE2006-24046, recibimos el reporte preliminar de detenciones
tempranas de deforestacion | trimestre 2021, lo cual no corresponde a la informacién antes
solicitada por parte de la corporacion y que nos ayuda a identificar el numero de hectareas
afectadas por deforestacion por municipio.

1.1.5 ACTIVIDAD: IMPLEMENTAR ESTRATEGIA EDUCATIVA Y DE PARTICIPACION
PARA EL RECONOCIMIENTO Y APROPIACION SOCIO-CULTURAL DE LAS AREAS
PROTEGIDAS Y ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

1.1.5.1 Subactividad: Participacion con enfoque diferencial en la formulacion e
implementacién del modelo de administracion de las &reas protegidas y otras estrategias
de conservacion.

Esta actividad tiene como propdsito contribuir a la construccion e implementacién del
modelo de administracién de las areas protegidas y otras estrategias complementarias
desde la estrategia educativa y de participacion para el reconocimiento y apropiacion socio-
cultural (Territorio como Zona de Vida) de las areas protegidas y ecosistemas estratégicos
con enfoque diferencial.

En el primer semestre de la vigencia 2021 se avanzo en la elaboracion del marco politico y
normativo para la participacién de los actores étnicos en el modelo de administracion de
areas protegidas y otras estrategias de conservacion de comunidades; asimismo se avanz6
en la caracterizacion de territorios étnicos y en la construccion de criterios de focalizacion
de actores claves para construccién e implementaciéon del modelo, teniendo en cuenta
asuntos como el traslape o cercania de sus territorios, predios o areas de produccién con
las areas protegidas y otras estrategias de conservacion.

En el marco de los convenios nimero 040-COV2010-182 y 040-COV2010-214 se vienen
desarrollando acciones de informacién, capacitacion y dialogo para la apropiacién de areas
protegidas y la corresponsabilidad en la conservaciéon con comunidades indigenas del
pueblo Send, Embera Chami y Embera Eyabida; y con comunidades afrocolombianas.
Estas acciones se vienen desarrollando a escala local, municipal, zonal o territorial y
jurisdiccional, lo cual se detalla a continuacion:

Encuentros locales, region del Bajo Cauca Antioquefio.

N Fecha Nombre Comunidag/Resguard Municipio Etnia
1 | 09/03/2021 El Delirio Comunidad Caucasia Senu
2 11/03/2021 Tigre 1 Comunidad Caucasia Senu
3 | 06/03/2021 Tigre 2 Comunidad Caucasia Senu
4 | 09/03/2021 El Pando Comunidad Caucasia Senu
5 11/03/2021 La Jagua Comunidad Caucasia Senu
6 | 11/03/2021 La Arenosa Comunidad Caucasia Senu
7 11/03/2021 Santa Rosita Comunidad Caucasia Senu
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8 | 11/03/2021 Colibri Comunidad Caucasia Senu
9 | 22/03/2021 Omaga-Anara Resguardo Céceres Senu
é 20/03/2021 José de los Santos Comunidad Caceres Senl
1 22/03/2021 Altos del Tigre Resguardo Céceres Senu
; 30/03/2021 Puerto santo El Manantial Comunidad Céaceres Senu
; 23/03/2021 Isla de la dulzura Comunidad Caceres Senl
zl1 21/03/2021 El Balay Guarumo Comunidad Céceres Senu
é 22/03/2021 | José Leonardo Campanario Resguardo Céceres Senu
é 20/03/2021 La Esp_;rearli]r;znaé\]ardin Comunidad Caceres Senu
% 09/04/2021 Los Almendros Resguardo El Bagre Senu
; 07/04/2021 Los Almendros 2 Comunidad El Bagre Senu
é 05/04/2021 El Noventa Resguardo El Bagre Senu
(2) 07/04/2021 Los Aguacates Comunidad El Bagre Senu
i 20/03/2021 El progreso (Urbano) Comunidad El Bagre Senu
5 08/04/2021 La lucha Resguardo El Bagre Senu
g 07/04/2021 Las Dantas Comunidad El Bagre Senu
j 05/04/2021 La Bamba Comunidad El Bagre Senu
é 08/04/2021 Sohibadé Resguardo El Bagre E(:T::r:?
(25 19/03/2021 Brojola Comunidad El Bagre Senu
% 04/04/2021 San Antonio 2 Resguardo Zaragoza Senu
g 28/04/2021 La Esperanza (Urbano) Comunidad Zaragoza Senu
S 25/04/2021 Alto Quebradona Comunidad Zaragoza Senu
g 06/04/2021 San Antonio de Carretera Comunidad Zaragoza Senu
i 29/04/2021 Zince-La dieciocho Resguardo Zaragoza Senu
Encuentros locales, regién del Nordeste Antioquefio.

’;‘ Fecha Nombre Comunidag/Resguard Municipio Etnia
1 | 21/01/2021 Tagual La Po Resguardo Segovia Embera Chami
2 | 24/01/2021 La Chinita Comunidad Segovia Embera Chami
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26/01/2021 Urudrua Comunidad Segovia Embera Chami
4 | 03/04/2021 Tenche-Los Guamos Comunidad Anori Embera Chami
5 | 11/03/2021 Karamandu Comunidad Puerto Berrio Erqbt_era
Eyéabida
Encuentros locales, region Suroeste Antioquefio.
’:I Fecha Nombre Comunldag/Resguard Municipio Etnia
1 | 19/01/2021 Marcelino Tascén Resguardo Valparaiso Embera Chami
2 | 20/01/2021 La Mirla Resguardo Tamesis Embera Chami
3 22/01/2021 Bernardino Panchi Resguardo Pueblorrico Embera Chami
4 | 25/01/2021 Karmata rua Resguardo Jardin Embera Chami
. . Ciudad .
5 10/04/2021 Hermeregildo Chakiama Resguardo Bolivar Embera Chami
Encuentros zonales convenio N°040-COV2010-182
N° Zona Municipio Comunidad/lugar Etnia Fecha
1 Nordeste Segovia Resguardo indigena | Embera 30/01/2021
Tagual La Po Chami,
Embera
Eyabida
2 Suroeste Valparaiso Resguardo Indigena | Embera 20/02/2021
Marcelino Tascon Chami
3 Bajo Cauca Caucasia Comunidad Embera 24/02/2021
indigena El Pando Chami,
Embera
Eyabida, Senu
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Fotografias. Encuentro zonal indigena Norte

- Y e ¢
Fotografia. Encuentro zonal indigena Panzenu

De igual forma, en este segundo trimestre se realizo el disefio e implementacion de la
estrategia de participacion con actores de los sectores productivos, campesinos,
propietarios, organizaciones socioambientales, administraciones municipales, Juntas de
Accion Comunal, en el marco de la formulacion de Planes de Manejo Ambiental de las Areas
protegidas DMI Divisoria Valle De Aburra Rio Cauca, DMI Sistema De Paramos Altoandinos
De Noroccidente Medio Antioquefio, DMI Cuchilla Jardin Tamesis; lo cual se encuentra
articulado al Modelo de Administracion y a la apropiacion social de Areas Protegidas. A la
fecha se han realizado 84 encuentros en 28 municipios.

Finalmente se informa que actualmente se avanza en la firma de un convenio con el Instituto
de Estudios Regionales para desarrollar un proceso de educacion y participacion con
diferentes actores que aporte a la formulacion e implementacion del Modelo de
Administracion Areas Protegidas.

De conformidad con el indicador, esta subactividad cuenta con un avance del 39%, por lo
tanto, presenta un porcentaje de cumplimiento del 78,5%.

22



1.1.5.2 Subactividad: Apropiacién socio-cultural de las areas protegidas

El objetivo del indicador es: Medir los niveles de apropiacion entre los actores y
organizaciones sociales y comunitarias sobre las areas protegidas declaradas por
CORANTIOQUIA en sus propios territorios.

En el primer semestre de la vigencia 2021 se desarroll6 un proceso de educacion propia
para el mejoramiento de capacidades en las autoridades indigenas, lideres y grupos
representativos del resguardo. Este proceso incluyé el disefio e implementaciéon de un
modelo integral para contribuir a los procesos de restauracion, reforestacion, recuperacion
y rehabilitacion ecoldgica en Cristiania y el Dojuru, el cual hace parte de la Reserva Forestal
Protectora Regional Farallones del Citara.

2 & i /

Fotografias. Encuentros de participacion formulacion de PMA de areas protegidas municipio de

Liborina

Actualmente, de manera conjunta las Subdirecciones de Participacién y Cultura Ambiental
y Ecosistemas disefiaron y desarrollaron un proceso de participacion y educacién ambiental
basado en la estrategia de apropiacion social, a los actores estratégicos en el marco de la
formulacién de los Planes de Manejo de areas protegidas DMI Divisoria Valle De Aburra
Rio Cauca, DMI Sistema De Paramos Altoandinos De Noroccidente Medio Antioquefio, DMI
Cuchilla Jardin Tamesis; estos actores son principalmente los campesinos, representantes
de diferentes sectores productivos, propietarios, organizaciones socioambientales,
administraciones municipales, Juntas de Accion Comunal etc. Lo cual contribuye a la
gobernanza ambiental y apropiacion de estas estrategias de conservacion:

Areas Protegida Municipios Numero de Numero de
Encuentros personas
participantes
Distrito Regional de Manejo Integrado | Amaga, Ebéjico, Heliconia, | 39 304

Divisoria Valle de Aburra - Rio Cauca. Caldas, Itaglii, San Pedro de Los
Milagros, Angeldpolis, San
Cristobal  (Medellin),  Altavista
(Medellin), Palmitas (Medellin),
San Antonio de Prado (Medellin),
Bello

Distrito Regional de Manejo Integrado | San José de la Montafa, | 28 163
Sistema de Paramos y Bosques | Entrerrios, San Jer6nimo, Belmira,
Altoandinos del Noroccidente Medio | San Pedro de los Milagros,
Antioquefio Sabanalarga, San Andrés de
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Areas Protegida Municipios Numero de Numero de
Encuentros personas
participantes

Cuerquia, Olaya, Sopetran,

Liborina
Distrito Regional de Manejo Integrado | Caramanta, Jardin, Andes, Jerico, | 17 145
Cuchilla Jardin Tamesis Tamesis

Tabla. Resumen encuentros de participacion Planes de Manejo de Areas Protegidas

De igual manera, se informa que se avanzé en la formulacion y aprobacion de los estudios
previos para suscribir un convenio con el Instituto de Estudios Regionales —INER- de la
Universidad de Antioquia con miras a fortalecer técnicamente y sistematizar los procesos
participativos de manera que aporten a consolidar y replicar la estrategia de apropiacion
socio-cultural de las areas protegidas en articulacion con los modelos de Administracion de
Areas Protegidas y de Participacion con Enfoque Diferencial.

De conformidad con el indicador, esta subactividad cuenta con un avance del 88%, por lo
tanto, presenta un porcentaje de cumplimiento del 100%.

1.2 PROYECTO 2. “CONECTANDO ECOSISTEMAS NATURALES”

Objetivo: Consolidar rutas conectoras entre las areas que proveen bienes y servicios
ecosistémicos, mediante la intervencion de predios publicos y privados, que faciliten la
movilidad de la biodiversidad entre ellas, el intercambio genético, la conservacion de la flora
silvestre priorizada, entre otras funciones ecoldgicas.

1.2.1 ACTIVIDAD: DEFINIR CONECTIVIDADES ECOSISTEMICAS CON ENFOQUE
DIFERENCIAL

1211 Subactividad: Definicibn de conectividades ecosistémicas con enfoque
diferencial

En el primer semestre de la vigencia 2021 se ha avanzado en validacion cartografica del
modelo a partir de la verificacion en campo y uso de ortoFotografias, se ha evaluado su
aplicabilidad interna del esquema propuesto en el acta radicada bajo consecutivo 120-
ACT2012-4690 para adelantar acciones de restauracion y la inversion en otras estrategias
de conservacion.
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Grafica. Mapa de Conectividades

1.2.2 ACTIVIDAD: FORMULAR Y EJECUTAR ACCIONES DE CONSERVACION PARA
LA CONECTIVIDAD RURAL

1.2.1.2 Subactividad: Restauracion de areas para la conectividad rural

A través del convenio con la Organizacion Indigena de Antioquia-OIA con radicado 040-
COV2010-182, cuyo objeto es la restauracion, rehabilitacion y recuperacion de areas, en
cumplimiento del alcance 2, se ha avanzado en preseleccion de 1547 hectareas de los
territorios indigenas Tagual- La P, Alto del Tigre, José Leonardo Campanario, Carupia,
Omaga-Anard, Puerto Belgica-l Las Palmas, El Pando, El Noventa, La Sardinata, Los
Almendros, Sohibad6, San Antonio 2, Since la 18 y Vegas de Segovia, ubicados en los
municipios de Segovia, Caceres, El Bagre, Caucasia y Zaragoza.
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Fuente: Organizacién de Indigenas de Antioquia-OIA
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Fotog
El Reposo, ubicado en el resguardo Indigena Tagual
La Pé.
Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioquia-OIA
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Fotografia. Poligono de area destinada para Fotografia. Area destinada para la restauracion, predio
restauracion, predio La Trilla, ubicado en el resguardo ~ E R€P0so, ubicado en el resguardo Indigena Tagual
Indigena Tagual La Pé. ) N La PQ' Lo
Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioquia-OIA Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioguia-OIA

Asi mismo, se ha realizado restauracién por medio de diferentes sistemas de siembra de

131,9 hectéareas en el resguardo indigena Tagual-La P9, el cual apunta a la conectividad
rural de los ecosistemas de importancia en el territorio.

Fotografia. Descargue de material vegetal para Fotografia. Seleccion y ubicacion de los por
siembra en el resguardo indigena Tagual- La PG. especie, para su posterior siembra en el resguardo
Fuente: Organizacién de Indigenas de Antioquia-OIA indigena Tagual- La Po.

Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioquia-OIA

27



Fotografia. Transporte de material vegetal por parte de la comunidad del resguardo, a los sitios donde se
realizara la siembra.
Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioguia-OIA

“r

Fotografia. Aplicacién de enmienda en los hoyos
Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioquia-OIA donde se va a sembrar.
Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioquia-OIA

Fotografia. Preparacion del terreno para la siembra.

AT - ,» 0) Z0RAYAI22 10:0n

Fotografias. Siembra de materia vegetal para restauracion de Is sitios previamente identificados, resguardo
indigena Tagual-La P6.
Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioquia-OIA

Bajo el mismo alcance de restauracion de este convenio se encuentran en establecimiento
y adecuacion del terreno, para la siembra de 130 hectéreas de restauracion en resguardo
indigena el Pando, ubicado en el municipio del Bagre.
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En el convenio con la Unibn Temporal Afroambiental 040-COV2010-214, se busca la
restauracion, rehabilitacion y recuperacion con especies apropiadas para las condiciones
del terreno a restaurar en territorio afro, a la fecha se ha definido, ficha de caracterizacion
de areas para siembra construida y socializada con los promotores en zona; focalizacién
inicial de consejos comunitarios para la caracterizacion y posterior siembra; verificacion
inicial de viveros en comunidades afro y material disponible y socializacién de la ficha de
caracterizacion de areas para sembrar en ocho (8) consejos comunitarios.

Se espera para el afio 2021 el establecimiento de siembra por restauracion, rehabilitacion
y recuperacion de las areas previamente preseleccionadas y caracterizadas en las
comunidades étnicas, para dar cumplimiento a un total de 405 hectéreas propuestas en el
convenio.

1.2.1.3 Subactividad: Implementacion de sistemas de conservacion en cuencas
abastecedoras de acueductos y ecosistemas estratégicos

Para el afio 2021, desde el mes de febrero se hizo convocatoria a las administraciones
municipales para que presentaran proyectos relacionados con la conservacion de
ecosistemas estratégicos, cuencas abastecedoras, retiros, afloramientos o aquellos
relacionados con otras estrategias de conservacion.

Mediante proceso de evaluacion de requisitos, actualmente se avanza en la formalizacion
de los siguientes convenios: Debe anotarse, que estos proyectos alun se encuentran en la
etapa de formalizacion interna a través de los Comités de contratacion algunos y otros en
la etapa de elaboracion de minutas.

AREA AREA
TOTAL del ) TOTAL CERRAMIENTO | MANTENIMIENTO
MUNICIPIO oredio RESTAURACION ARBOLES (#) (ml) ha
(ha)
(ha)
Liborina 122 20 20000 1000 2
Vegachi 84,7 20 20000 4951 2
Carolina del 20,83 11,9 11900 3167 2
Principe
Cisneros 147 20 20000 1200 2
Anori 20 20000 4300
Caramanta 5 2 2000 640 2
Ituango 17 ha 0 0 880 0
Titiribf 147 8 8000 3000
El Bagre 126 10 10000 4.000
Maceo 14
TOTAL 666,53 111,9 111900 23138 12

Tabla. Procesos contractuales conservacion
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En proceso de elaboracion de minuta estan los convenios con los municipios de Carolina,
Titiribi, Liborina, El Bagre y Vegachi. En proceso de tramite ante los Comités de
Contratacion estan ltuango, Cisneros, Caramanta, campamento. Con el municipio de Anori,
se tiene previsto hacer trabajo de campo para validar el potencial de los predios objeto de
restauracion.

En el aflo 2020, se suscribié convenio interadministrativo 040-COV2010-195 con el
municipio de Segovia con el objeto de “Aunar esfuerzos para la conservacién de los
ecosistemas claves en areas de importancia estratégica para la proteccion del recurso
hidrico del municipio de Segovia-Antioquia”. Estas acciones de conservacion de cuencas
mediante la restauracion pasiva (cerco perimetral), se establecié en la reserva Popales, que
es la fuente principal de abastecimiento para los habitantes del municipio. Con este
proyecto, se conservaron 1000 hectareas de la reserva.

1.2.1.4 Subactividad: Recuperacién o rehabilitacion de suelos degradados

En Marco del contrato con la Gobernacion de Antioquia (Secretaria de Medio Ambiente,
Secretaria de Minas y Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural) y Empresas Publicas
de Medellin, el cual busca determinar las areas aptas para el desarrollo de plantaciones
forestales y otras acciones para la recuperacion que coadyuve en la creacion de
condiciones que permitan generar economia de forma legal en la subregion del bajo cauca
de tal manera que se reduzca la presion sobre los bosques y ofrecer oportunidades en
territorios que han sido afectados por la extraccion ilicita de minerales y otros factores de
degradacién, generando beneficios ambientales y recuperacion del suelo y la prevencién
de la degradacion.

Luego de la caracterizacion, se identifica el predio denominado La Lucia, ubicado en el
municipio del Bagre, con un total de 215 hectéareas, las cuales han sido afectadas por
degradacién a causa de la extraccion licita de materiales; del total de hectareas actualmente
se desarrolla en las 120 hectareas, avances en las actividades de adecuacion, perfilado,
paisajismo y establecimiento en las areas de intervencion mediante sistemas forestales
mixtos, el cual incluye plantaciones forestales y siembra por restauracion, este Gltimo con
especies nativas propias de la region como: Orejero (Enterolobium Cyclocarpum), Balso
(Ochroma pyramidale), Roble (Tabebuia rocea), Campano (Samanea saman), Cedro rojo
(Cedrela odorata), Almendro, Polvillo (Tabebuia chrysantha). Hasta la fecha, se ha
avanzado en un 46% en la actividad de establecimiento forestal y un 9.71% para la
adecuacion, perfilado, paisajismo y en la siembra de 33 hectareas.
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Unidad de Porcentaje
Actividad madida Proyectado Ejecutado (%)
Material vegetal Plantula 146652
Compra en red de viveros Plantula 87.991,2 15.000 17.05
Compra viveros Plantula 58.660,8 22.000 375
comerciales o produccién
Preparacion dgl terreno Area 120 a6 38.33
(promedio)
Perfilado Mecanizado Area 103 10 9.71
Preparacion manual Area 120 55 45.83
Trazado Area 120 55 45.83
Plateo Area 120 50 4167
Hoyado y repique Area 120 40 33.33
Fertilizacion Area 120 33 275
Siembra Area 120 33 275

Tabla. Avances de actividades de perfilado y establecimiento forestal en el predio la Lucia.
Fuente: Reforestara Integral de Antioquia-RIA

29may. 2021 T1:38:07a. m
7.7296N74.7426W

Fotograﬁa_ Material vegetal a sembrar en el predio la FOtOgraﬁa. Establecimiento del trazado para a siembra

A7 sy, .

en el predio la Lucia.
Fuente: Reforestara Integral de Antioquia-RIA

Lucia.
Fuente: Reforestara Integral de Antioquia-RIA
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Fotografia. Aplicacion de enmienda en el predio la Fotografia. Siembra en el predio la Lucia.
Lucia. Fuente: Reforestara Integral de Antioquia-RIA

Fuente: Reforestara Integral de Antioquia-RIA

1.2.3 ACTIVIDAD: REALIZAR CONTROL Y SEGUIMIENTO A LOS CORREDORES DE
CONECTIVIDAD ESTABLECIDOS

1.2.3.1 Subactividad: Realizacion de control y seguimiento a los corredores de conectividad
establecidos

Esta subactividad tiene como meta para el 2021, segundo afio de vigencia del Plan de
Accion, un 2,5% de la meta proyectada para toda la vigencia de este es la ejecucion del
10% de acciones de control y seguimiento a los corredores de conectividad, contenidas en
el esquema de conectividades ecosistémicas, con un en el afio 2022 y 5% para el 2023, y
esta depende de la subactividad 2.1.1 Definicion de conectividades ecosistémicas con
enfoque diferencial, cuyo indicador es “% de formulacion del esquema de conectividades
ecosistémicas”, cuya meta de 100% de formulacion en la vigencia del Plan de Accién se
debe cumplir en el segundo afio: 2021, con una meta del 50% para el 2020 y 50% para el
2021, que para diciembre de 2020 la meta del 50% se cumplio, toda vez que se entrego el
documento ajustado y sus anexos denominado: Esquema de Conectividades
Ecosistémicas con Enfoque Diferencial.

Los corredores de conectividad definidos en la subactividad 2.1.1 estan en revision,
eventualmente en ajuste y consolidacion, por lo que su ejecucién aun no comienza, lo que
consecuentemente no permite ejecutar la subactividad 2.3.1.

Esta subactividad 2.3.1. busca fomentar la conectividad ecosistémica, mediante actividades
concretas que propicien la conectividad ecosistémica, en este orden de ideas los convenios
interadministrativos de guardabosques gestionados en el primer y segundo semestre del
2020y en su mayoria en ejecucion actualmente, gracias a las prérrogas gestionadas, tienen
un promedio de ejecucion del 90% en cuanto a los componentes fisico y financiero, 38 en
total, ademéas de otras estrategias de conservacion que se adopten como ocurre con las
estrategias complementarias de conservacion denominadas SILAPs (Sistema Local de
Areas Protegidas) en los convenios suscritos con los municipios de Bello, Buritica,
Campamento y Sopetran, aportan a la ejecucion de acciones de conectividad. Actualmente,
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se desarrollan procesos precontractuales y contractuales para la implementacion de
convenios de guardabosques y SILAPs.

1.2.4 ACTIVIDAD: APROBAR Y EJECUTAR EL PLAN DE ORDENACION FORESTAL
(POF)

1.2.4.1 Subactividad: Aprobacion y ejecucion del plan de ordenacion forestal (POF)

El Plan de Ordenacion Forestal Integral y Sostenible para la Jurisdiccion de Corantioquia
cuenta con cinco proyectos:

e Proyecto 1 - Recuperacion de zonas degradadas

e Proyecto 2 - Recuperacion y proteccion de ecosistemas

e Proyecto 3 - Promocion y fortalecimiento de estrategias de conservacién para zonas
de produccion /proteccion, a través de estrategias de desarrollo sostenible.

e Proyecto 4 - Gobernanza forestal participativa e incluyente

e Proyecto 5 - Recuperacion de los bosques y promocion de la gobernanza forestal
participativa en territorios étnicos de Antioquia.

En marco del proyecto 1y 2 la corporacion ha venido desarrollando identificacion de areas
para restauracion, reforestacion, rehabilitacién y recuperacién través del convenio con la
Organizacioén Indigena de Antioquia-OIA con radicado 040-COV2010-182, cuyo objeto es
la restauracion, rehabilitacién y recuperacion de areas, en cumplimiento del alcance 2, se
ha avanzado en preseleccion de 1.547 hectareas de los territorios indigenas Tagual- La P9,
Alto del Tigre, José Leonardo Campanario, Carupia, Omaga-Anara, Puerto Belgica-ILas
Palmas, El Pando, El Noventa, La Sardinata, Los Almendros, Sohibadd, San Antonio 2,
Since la 18 y Vegas de Segovia, ubicados en los municipios de Segovia, Caceres, el Bagre,
Caucasia y Zaragoza; asi mismo, se ha realizado restauracion por medio de diferentes
sistemas de siembra de 131,9 hectareas en el resguardo indigena Tagual-La P6 , el cual
apunta a la conectividad rural de los ecosistemas de importancia en el territorio.
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Imagen. Areas Proyectadas para reforestacion, resguardo indigena Tagual- La Po.
Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioquia-OIA
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Fotografia. Transporte de material vegetal por parte de Fotografia. Preparacion del terreno para la siembra.
la comunidad del resguardo, a los sitios donde se Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioquia-OIA

realizara la siembra.
Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioquia-OIA
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Fotograflas Slembra de materla vegetal para restauracion de los sitios prewamente |dent|f|cados resguardo
indigena Tagual-La Pé.
Fuente: Organizacion de Indigenas de Antioguia-OIA

Asi mismo, en el marco del contrato con la Gobernacion de Antioquia (Secretaria de Medio
Ambiente, Secretaria de Minas y Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural) y Empresas
Publicas de Medellin, el cual busca determinar las areas aptas para el desarrollo de
plantaciones forestales y otras acciones para la recuperacion que coadyuve en la creaciéon
de condiciones que permitan generar economia de forma legal en la subregién del bajo
cauca de tal manera que se reduzca la presion sobre los bosques y ofrecer oportunidades
en territorios que han sido afectados por la extraccion ilicita de minerales y otros factores
de degradacion, generando beneficios ambientales y recuperacion del suelo y la prevencién
de la degradacion, se ha desarrollado mediante el sistema forestal mixto el establecimiento
de 120 hectéreas, el predio denominado La Lucia, ubicado en el municipio del Bagre. Hasta
la fecha, se ha avanzado en un 46% en la actividad de establecimiento forestal y un 9.71%
para la adecuacion, perfilado, paisajismo y en la siembra de 33 hectéreas.

Fotografia. Rectificacion de las areas caracterizadas ~ Fotografia. Vivero transitorio para el material vegetal a
para restauracién en el predio La Lucia. sembrar en el predio La Lucia.
Fuente: Reforestara Integral de Antioquia-RIA Fuente: Reforestara Integral de Antioquia-RIA
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Fotégrafl'a. Siembra en el predio la Lucia.
Fuente: Reforestara Integral de Antioquia-RIA

Por otro lado, en el programa de Pagos por Servicios Ambientales-PSA, el cual apunta al
proyecto No. 2 del Plan de Ordenacién Forestal Integral Sostenible para la Corporacion y el
cual busca promover la conservacién y recuperacion de las areas de importancia estratégica
para la conservacion de recursos hidricos que surten de agua a los acueductos municipales,
distritales y regionales, dando cumplimiento a lo establecido en la normatividad ambiental
vigente, para el primer semestres del afio 2021, se realiz6 un primer pago a 119 usuarios
gue se encuentran en los municipios de Anza, Santa Fe de Antioquia, Caicedo, Jardin,
Belmira y Entrerrios, conservando asi un total de 1064,33 ha.

Para la vigencia 2021, la Corporacién dara continuidad al esquema de Pago por Servicios
Ambientales mediante el formato “Familias por la Vida” ampliando la cobertura, incluyendo
mas ecosistemas y mas familias beneficiadas del esquema, en el cual se pretende
caracterizar 200 predios nuevos en las areas estratégicas como: Parque Natural Regional
Corredor de las Alegrias (PNRCA), Distrito de Manejo Integrado (DMI) de los Recursos
Naturales Renovables Cuchilla Jardin — Tamesis, cuencas de Rio Grande - Rio Chico, Distrito
Regional de Manejo Integrado (DRMI) Cacica Noria, Reserva Forestal Protectora Farallones
de Citara, Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI) Alto de Ventanas, Distrito Regional
de Manejo Integrado (DRMI) Ciénagas Corrales - Colorado, y predios de importancia
ecolégica ubicados en el corregimiento El Aro del municipio de Ituango y el municipio de
Campamento.

1.2.5 ACTIVIDAD: IMPLEMENTAR ACCIONES DE INTERVENCION EN ESPECIES DE
FLORA'Y FAUNA PRIORIZADAS

1.2.5.1 Subactividad: Implementacion de medidas de conservacion y manejo en especies
priorizadas
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En el componente de fauna, es importante considerar tanto para esta subactividad como
para las subsiguientes que se debera entender como medida de conservacién y manejo a
todas aquellas acciones que se realicen tanto directamente sobre individuos, grupos de
ellos o poblaciones de la especie en cuestién, asi como sobre el habitat o ecosistema en
donde habitat, pero también a todas aquellas acciones que no siendo hechas directamente
sobre la especie o0 su habitat sus efectos se ven reflejados en la conservacion de la especie.

Existen por lo tanto una variedad de estas medidas de conservacién y manejos, algunas de
las cuales son:

1. Actividades de control al trafico ilegal de fauna silvestre como Puestos de Control
Ambiental, Operativos de Revista o procedimientos de allanamiento de propiedad
privada.

2. Recuperacion de individuos del tréfico ilegal, accidn que trae intrinsecamente la
valoracién, tratamiento, rehabilitacion y definicion del destino final.

3. Refuerzo de poblaciones naturales, entendiéndose como evaluacion y seleccion
de habitats o la liberacién de individuos o grupos de ellos en areas de distribucion
natural.

4. Programas de rehabilitacion o reproduccién exsitu.

5. Envio de individuos o partes de ellos a colecciones vivas o muertas con fines de
investigacion o educacién, como colecciones zooldgicas, centros de investigacion
0 MUSeOs.

6. Conservacion de héabitat, todas aquellas acciones que procuren proteger o
conservar el habitat o recursos criticos para la supervivencia de la especie dentro
de las que se pueden contemplar: declaratorias de areas de reserva tanto de nivel
publico como privado, disefio de corredores de conservacién, restauracion de
hébitats, compra de predios para la conservacion.

7. Procesos acciones educativas que propendan por la proteccion de las especies o
sus habitats dentro de los cuales se pueden considerar entre otros: campafas de
divulgacién masiva mediante el uso de radio, television, prensa escrita, redes
sociales u otras estrategias como cine al parque; ejercicios de sensibilizacion,
talleres y cursos.

8. Acciones que propendan por el conocimiento de la especie o sus poblaciones en
los cuales se pueden contemplar entre otros aspectos como: distribucién, biologia,
aspectos reproductivos, etologia.

Al 30 de junio de 2021, se llevé a cabo la recepcion y atencion de un total de 725 individuos
de la fauna silvestre, distribuidos de la siguiente manera: 341 aves (47,03%), 224 mamiferos
(30,9%), 158 reptiles (21,8%) y 2 moluscos y/o anfibios (0,27%).

Segun el tipo de recuperacion se registra que 242 procedimientos fueron entregas
voluntarias (33.4%), 422 rescates (58.2%) y 61 incautaciones (8,4%). 52 individuos
corresponden a 7 especies priorizadas, asi: Autus sp 1; Ara militaris: 1; caiman crocodrilus:
3; Chelonoidis carbonarius: 41; Saguinus leucopus: 1; Saguinus oedipus:1 y Trachemys
callirostris: 5.
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Fotografia. Atencion veterinaria Fotografia. Examen clinico general

[

Fotografia. Alimentacion de neonatos Fotografia. Atencién y control de peso

El nimero de individuos recuperados por Tipo de procedimiento desde el 1 de enero hasta
el 30 de junio de 2021.:

Entregas voluntarias: 242
Rescates: 422
Incautaciones: 61

Durante el afio 2021 han sido liberados 871 animales silvestres en jurisdiccion de
Corantioquia, que corresponden a 409 reptiles (46.96%), 261 mamiferos (29.97%), 200
aves (22.96%) y 1 anfibio (0.11%).

Del total de individuos liberados, 237 animales provinieron del Hogar de Paso de
Corantioquia, los cuales corresponden al 27.21% del total de individuos, mientras que del
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CAV del Area Metropolitana del Valle de Aburra provinieron 633 animales que corresponden
al 72.67% y de la Fundacién AIUNAU provino 1 animal, que corresponde al 0.11%.

Todos los animales fueron liberados haciendo uso de las plataformas de liberacion que para
el 30 de junio de 2021 suman 55 predios avalados y en operacion.

Fotografia. Liberacion de Tigrilla lanuda- Municipio Fotografia. Liberacion de cusumbo- Municipio de
Santa Rosa de Osos Jardin

Fotografia. Liberacion de marmosa y sus crias- Fotografia. Liberacion de tortugas caja-Municipio El
Corregimiento de Santa Elena Bagre

De los cuales 52 son individuos de especies priorizadas que corresponden a 5 especies,
asi: caiman crocodrilus: 4 Chelonoidis carbonarius: 32 Trachemys callirostris: 11 Saguinus
oedipus: 4 Hypopyrrhus pyrohypogaster: 1

Se incluye en el Observatorio de conflictos socioambiental el tema: Interacciones negativas
con felinos, se realizaron 2 reuniones el 5-02-2021 y el 04-03-2021. Se han atendido por el
convenio 040-COV2005-11, 4 PQR relacionadas con especies priorizadas en los municipios
de Anori: Ocelote y Osos Andino; Medellin: yaguaroundi.
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En el componente de Flora, y desde el Otrosi No 1 y 2 del Contrato No 120-CNT2007-9,
suscrito con la Corporacion Parque Arvi - CPA, en el marco del Alcance 1, en la Actividad
1.1. Mantenimiento al material vegetal viveros, se continuo la contratacién de tecndlogo
forestal y un viverista por viveros (CCB La Aguada, Loma Hermosa y El Pedral)
respectivamente, para continuar con el mantenimiento de la produccién del material vegetal
en crecimiento y justificacion de especies priorizadas existentes en la red de viveros
corporativos.

Fotografia. Labores de mantenimiento de la produccion de material vegetal en los viveros corporativos.

Como parte de las acciones de conservacion que incluyen la produccion de material vegetal
y para este periodo el mantenimiento de esta, también se suma la entrega de dicho material,
en la modalidad de fomento (donaciones) a los Municipios, aliados y comunidad en general,
comprometidos con la conservacion de la biodiversidad, y en apoyo al cumplimiento de las
metas de siembra corporativas con especies nativas priorizadas.

En este sentido, se reporta para el presente periodo la entrega de 14.573 arboles de
especies nativas priorizadas y amenazadas, tal y como se muestra a continuacion:

N | Territori - . Cantidad Naturaleza Acta de
Solicitante Municipio entregada ;
o] al . predio entrega
(arboles)
. . 120-
Subsecretaria  de Medio .
1 p Itagui 50 Publico ACT2105
Ambiente Itagui 2357
2 Direccién general Corantioquia Venecia 100 Publico -
3 Subdlreccmn Qe .Gestlon Betulia 30 Publico B
Ambiental Corantioguia
120-
4 Bitter No 4 Ejercito Nacional Yarumal 550 Publico ACT2105
—2240
5 Qfieina _ de - Comunicaciones | - vgiompg 100 Publico -
orantioguia
INER — UDEA y Asociacion 120—
6 administradora_de acueducto | g pcq 380 Privado ACT2105
veredal Vallecillos, Municipio
-2155
de Barbosa
Aburra Estacion de Policia Santa 120-
7 Medellin 200 Publico ACT2106
Norte Elena
—2712
8 Angelopoll 130 Publico
Aburra Sub. de Sostenibilidad y 120-
g | Sur | GestionTeritorial - CIFFA Titiribi 150 Publico ACT2104
-1669
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Territori
al

Solicitante

Municipio

Cantidad
entregada
(arboles)

Naturaleza
predio

Acta de
entrega

Cartama

Citara

Cartama

Amaga

220

Pdblico

120-
ACT2104
-1669

La Estrella

534

Publico

120-
ACT2104
-1669

Caramanta

80

Pdblico

120-
ACT2104
-1669

Tamesis

100

Publico

120-
ACT2104
-1669

Valparaiso

100

Publico

120-
ACT2104
-1669

Betania

70

Publico

120-
ACT2104
-1669

Jerico

200

Publico

120-
ACT2104
-1669

Citara

Municipio de Salgar

Salgar

2100

Publico

120-
ACT2104
-1879

Aburra
Sur

Sub. de Participacion y cultura
ambiental

Medellin

50

Publico

120-
ACT2104
-1880

Citara

Secretaria  de Desarrollo
Econdémico Sostenible

Andes

94

Pudblico

120-
ACT2105
-1977

Panzenu

Oficina Desarrollo Rural y
Medio Ambiente

Valdivia

200

Privado

120-
ACT2105
-1981

Aburra
Norte

Jorge Fernando Quinceno Gil

Medellin

40

Privado

120-
ACT2105
-2178

Citara

Subsecretaria  de Medio
Ambiente y Desarrollo
Sostenible - Resguardo
Indigena Cristiania Karmata
Rua

Jardin

500

Privado

120-
ACT2105
-2432

Cartama

Corporacion Agroparque
BIOSUROESTE

Tamesis

6500

Publicos/Privad
0s

Tahamie
s

Alcalde Municipio de
Entrerrios

Entrerrios

30

Publico

120-
ACT2105
-2427

41




N | Territori - - Cantidad Naturaleza Acta de
o al Solicitante Municipio entregada predio entrega
(arboles)
2 | Hevéxico Sabanalar Publicos/Privad 120~
5 s UMATA a 9 400 os ACT2106
-2584
2 120-
6 Citara Municipio de Salgar Salgar 1000 Publico ACT2106
-2790
2 Aburra 120-
Corporacion Corona Medellin 200 Privado ACT2106
7 Norte
-2886
2 | Aburra . . - . 120-
Luis Emilio Vélez Aramburo Titiribi 500 Privado ACT2106
8 Sur
-2688
2 Zenyfan Oflcma_ _ Asesora _ _de Vegachi 15 Publico _
9 a Comunicaciones Corantioquia
Total 14573

Lo anterior incluye la entrega de material vegetal para las actividades del CIFFA, donde la
Subdireccién Sub. de Sostenibilidad y Gestidn Territorial, gestioné la entrega 1.584 plantas
(120-ACT2104-1669) en calidad de fomento (donacién) a algunas Parroquias de la
jurisdiccién, en ocasion de las actividades de la Semana Mayor, donde se incentivé al no
uso de especies nativas y amenazadas en las actividades religiosas, sino la promocién de

siembra de especies nativas.

Cabe resaltar, que debido a que, en el mes de mayo, culmino el contrato 120-CNT2007-98
de 2020 (actualmente en proceso de liquidacion), se viene trabajando en unos nuevos
estudios previos para la contratacion del personal que opera técnicamente los viveros
corporativos, donde se plantean recursos que sobrepasan la actual vigencia, con el fin de

Tabla. Material Vegetal entregado
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contar con la presencia de este personal, aun en las fases criticas del proceso de
planificacion del presupuesto en cada vigencia (inicio y finalizacion del afio) para las labores
de seguimiento fenoldgico, recoleccion de semillas, propagacion de material vegetal de
especies priorizadas, entre otras acciones.

1.2.5.2 Subactividad: Implementacion de medidas de conservacién y manejo en especies
amenazadas.

En el componente de fauna silvestre, en el periodo comprendido entre el 01 de enero y 30
de junio de 2021 se realizaron 34 actividades educativas y de sensibilizacion, entre ellas se
encuentran: 4 Puestos de Control Ambiental (PCA) en la jurisdiccion del Area Metropolitana
del Valle de Aburrdq, 14 Puestos de Control Ambiental (PCA) en la jurisdiccién de
Corantioquia, 2 Operativos de Revista (OR) en la jurisdiccion de Area Metropolitana del
Valle de Aburra, 2 actividades de sensibilizacion en el Area Metropolitana del Valle de
Aburra y 12 actividades de sensibilizacion en jurisdiccion de Corantioquia, con un total de
2798 personas sensibilizadas.

Tabla. Resumen de resultados periodo enero-junio de 2021

Actividades Cantidad Pe.rs.o.nas Vehiculos
sensibilizadas | abordados
PCA AMVA 4 352 139
PCA Corantioquia 14 1173 340
OR-AMVA 2 728 61
Sensibilizaciones
AMVA 2 331 21
SenS|b|I|z_aC|o_nes 12 214 0
Corantioquia
Total 34 2798 561

Tabla. Resumen de resultados periodo enero-junio de 2021

Se han intervenido 9 especies amenazadas: Mico de noche (Autus sp), Guacamaya militar
(Ara militaris), caiman guja (caiman crocodrilus), Morrocoy (Chelonoidis carbonarius) Titi
gris (Saguinus leucopus), Titi cabeciblanco (Saguinus oedipus), Tortuga Icotea (Trachemys
callirostris), Jaguar (Panthera Onca) y Oso de anteojos (Tremarctos Ornatus).

En el componente de Flora, y desde el Otrosi No 1 y 2 del Contrato No 120-CNT2007-9,
suscrito con la Corporacion Parque Arvi - CPA, en el marco del Alcance 1, en la Actividad
2. Mantenimiento de las colecciones vivas en el Centro de Conservacion de la Biodiversidad
La Aguada, se continuo con las labores de seguimiento y mantenimiento a los arboretum
y bancos clonales de especies amenazadas existentes en el CCB La Aguada, donde se
busca analizar su crecimiento, estado fitosanitarios y propagacion sexual (semillas) y
asexual (acodos o0 esquejes) de estas especies, considerando los protocolos de
germinacion corporativos; con el fin de propagar material vegetal y ser utilizadas en los
procesos de restauracion (enriqguecimiento y reforestacion) ecologicas de ecosistemas
estratégicos.
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Fotografias. Labores de mantenimiento de las Colecciones vivas en el CCB La Aguada

Como parte de estas acciones de conservacion y relacionado con la anterior actividad, se
apoyo el primer encuentro de Bioviveros Corporativos, desarrollado el dia 22 de junio del
presente afio, mediante un dialogo de saberes y a través de un recorrido guiado en las
instalaciones del vivero del CCB La Aguada, se dio un intercambio de informacion frente a
la actividad de produccién de especies nativas priorizadas y amenazadas, en el marco de
un ejercicio de apropiacion social de la conservacion de las especies de la flora silvestre
nativa en la jurisdiccion.

1.2.5.3 Subactividad: Implementacion de medidas de prevencién, control y manejo en
especies invasora

En el componente de Flora, y mediante la ejecucion del Otrosi No 1 y 2 del Contrato No
120-CNT2007-9, suscrito con la Corporacién Parque Arvi - CPA, en el marco del Alcance
1, en la Actividad 2. Mantenimiento de las colecciones vivas en el Centro de Conservacion
de la Biodiversidad La Aguada, se realizaron varias jornadas de control y manejo de
poblaciones de ojo de poeta (Thunbergia alata) y retamo espinoso (Ulex europaeus) en las
zonas aledafias al vivero del CCB La Aguada, a través de jornadas de desmalece (45
jornales) y manejo controlado de desechos post-corte mediante la metodologia de paca
biodigestora.

Asi mismos, se avanza en la contratacion de este alcance en los Estudios Previos del
contrato que tendra como objeto “Acciones de conservacion, manejo y control de especies
de flora nativa e invasora en la red de viveros Corporativos y de aliados estratégicos en la
jurisdiccién”, a suscribir con el aliado estratégico Corporacién Parque Arvi, donde se busca
continuar con las actividades tedrico practicas frente al control y manejo de especies
invasoras en la jurisdiccion con aliados estratégicos y comunidad en general.

Desde el componente de fauna, Al 30 de junio mediante el convenio 040-COV2005-11, se
han realizado actividades sobre manejo y control de caracol africano, 3 actividades de
sensibilizaciébn en los municipios de Venecia, Sabanalarga y Titiribi a comunidades.
Reunién con la Mesa intersectorial de hipop6tamos, convocada por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, para la revision de la Propuesta del Plan de Manejo de
la poblacion de Hipopdtamos existente en la zona del Magdalena Medio.
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Se atendieron PQRS relacionadas con la presencia del caracol gigante africano en las
diferentes territoriales y se explicaba a los usuarios el protocolo de control, manejo y
disposicion final; a continuacioén, se relacionan con sus respectivos radicados corporativos:
160AN-IT2107-6912, 160AN-IT2105-5434, 160AN-COI2105-10804, 160AN-1T2103-2415,
160CI-IT2106-6629, 160CI-IT2104-3933, 160ZF-IT2103-2827, 160CA-IT2103-2508 Yy
160CA-IT2101-531.

También se realizaron jornadas de recoleccidén de caracoles africanos, con la comunidad
afectada por presencia de estos moluscos invasores; los radicados corporativos son: 160-
CIACT2106-2659 y 160PZ-ACT2105-2225.

Se realizé capacitacion a la comunidad del municipio de Olaya, afectada por la presencia
del caracol gigante africano; en donde se les explicé todo lo relacionado con el manejo,
control y disposicion final; con radicado corporativo 160HX-ACT2107-3063.

1.2.6 ACTIVIDAD: FORTALECER LA CAPACIDAD DE LOS ACTORES PARA LA
GESTION CORRESPONSABLE EN LA CONECTIVIDAD DE CORREDORES
BIOLOGICOS Y SUS ECOSISTEMAS

1.2.6.1 Subactividad: Fortalecimiento de la capacidad de los actores para la gestion
corresponsable en la conectividad de corredores biolégicos y sus ecosistemas

La subactividad 2.6.1 del programa | del plan de Accién 2020-2023 aporta al cumplimiento
del reto 4 “Aumentar la conectividad y diversidad bioldgica en predios publicos y privados
para consolidar la estructura ecolégica del territorio” del Plan de Gestion Ambiental
Regional. La meta de esta actividad para el cuatrienio es de 4 actores fortalecidos en la
gestion ambiental corresponsable de acuerdo con la priorizaciéon de conectividades.

El fortalecimiento de estos actores tiene como objetivo el desarrollo de una gestion
corresponsable de los ecosistemas y corredores biolégicos a través de un Proceso
Ciudadano de Educacion Ambiental (PROCEDA) donde se implementen Bioviveros
comunitarios que produzcan plantas para la restauracién ecoldgica de los ecosistemas
estratégicos y areas publicas de los municipios, asi como predios privados de las
comunidades. También se busca la produccion de hortalizas y frutas para el autoconsumo
y la dinamizacién de la economia local a través de la venta del material vegetal. Y como
eje transversal del proceso, el Biovivero participa y desarrolla procesos de educacion
ambiental, consolidandose como un espacio permanente de Educacion Ambiental para las
comunidades.

Esta estrategia educativa ambiental tiene la intencionalidad de desarrollar la capacidad de
autogestion y de construir, en el marco de la conservacion y recuperacion de la conectividad
socio ecosistémica, oportunidades para una mejor adaptacion y desarrollo social, ambiental
y econémico de las comunidades.

Desde el afio 2020 se inici6 el fortalecimiento de dos actores estratégicos en el territorio,
las Juntas de Accién Comunal que integran en una misma organizacion comunitaria
diversos tipos de actores, tales Comunidades étnicas, Comunidad educativa, Acueducto
Veredal, mesa ambiental, entre otros. Y adicional a las JAC se continda este afio con el
fortalecimiento de otro actor clave, tal como las administraciones municipales.
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En este momento, se encuentra en desarrollo el proceso de fortalecimiento de estos dos
actores en 34 municipios de la jurisdiccion, lo cual representa un 42% de la jurisdiccion de
Corantioquia, vinculando cuatro Asocomunales y 30 JAC. Y desde los municipios, 34

Administraciones Municipales de los siguientes municipios:

Tahamies Angostura La Quinta
Tahamies Anori Tacamocho
Tahamies Bricefio Travesias
Hevéxicos Caicedo La Noque
Tahamies Campamento Cafaveral
Tahamies GOmez Plata Vega de Botero
Zenufana Maceo San Lucas
Panzenu Nechi Barrio El Belén
Zenufand Puerto Berrio Barrio el Jardin
Tahamies San Pedro El Rano
Hevéxicos Santa Fe de Antioquia ASOCOMUNAL
Cartama Tamesis Otabanda, sector Las Pefias
Panzenu Taraza Chuchui sector Dos Canoa
Tahamies Toledo Miraflores
Cartama Valparaiso ASOCOMUNAL
Zenufana Vegachi Piedrancha
Zenufana Yali La Mascara
Hevéxicos Anza El Nudillo
Panzenu Valdivia La Floresta
Cartama Pueblorrico El Barcino

Aburra Norte Copacabana Zarzal La Luz
Zenufand Caracoli Calle El Sol-Vivero en Cabecera municipal
Tahamies Yarumal La Inmaculada N° 1
Cartama Caramanta Asocomunal-Vivero en Cabecera municipal
Hevéxicos Sabanalarga El Encanto. Vivero en Cabecera municipal
Zenufana Segovia Asocomunal-Campo Alegre
Citard Betania Agua Linda

Citara Betulia La Florida
Cartama Santa Barbara Las Mercedes
Panzenu El Bagre Barrio El Progreso
Hevéxicos Olaya Pifiones
Tahamies ltuango Murrapal
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Tahamies ltuango El Aro

Zenufana Yondd Bocas de Barbacoas

Zenufana Amalfi La Maria
Tabla. Fortalecimiento de dos actores estratégicos

En este semestre en los bioviveros comunitarios se han desarrollado 171 encuentros
educativos ambientales para el fortalecimiento de las capacidades técnicas, sociales,
ambientales y empresariales de las JAC y las Administraciones Municipales que permitan
una autogestion y una corresponsabilidad en la recuperacion de la conectividad ecolbgica
del territorio.

En desarrollo del proceso se realizé un convocatoria abierta a las Juntas de Accién Comunal
y los municipios durante el primer trimestre de 2021, a la cual se presentaron 21 propuestas,
permitiendo por este mecanismo una accion participativa y el estimulo a la articulacion y
coordinacién entre las organizaciones comunitarias y administraciones municipales para
aportar a la conservacion y restauracion de ecosistemas, asi como al fortalecimiento de las
comunidades locales y sus procesos de construccion de sostenibilidad. Se adelantaron
acciones de comunicacion y articulacion de la red de Bioviveros para lo cual se realizé un
encuentro taller y una rueda de negocios para promover la venta de material vegetal a
empresas del territorio.

Fotografia. En uentro educativo ambiental Biovivero comunitario Vigias Ambientales, El Bagre
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RESULTADOS ACUMULADOS DE LAS METAS EN EL PERIODO

Tabla. Avance fisico y financiero Programa, Proyectos y Actividades

o) =z
< e_ | £ g 2
L - u w N D <«
0 < 2 S ) 52 O
PROSRAMA INDICADORES <0 z 0 2 ASIGNACION 29 W
: DEL PLAN DE o= o4 a PRESUPUESTO >3 w o
ACTIVIDAD, DEL ACCION oy <=2 = 2021 05 wZ
PLAN DE ACCION L3 ul g 3 B gz
< S} wa < T
m Z3 W s <
< a] o) -
= z = © S
Programa I. | % de avance en
Nuestros la_ejecucion del | 15000 | 61.4% | 61.4% | 15.538.328.063 | 7.083.546.430 45.6%
ecosistemas Programa en la
naturales vigencia
Proyecto 1. | % de avance en
Protegiendo la ejecucion del | 1540 | 160 | 61.6% | 8.866.786.014 | 5.568.422.861 62.8%
ecosistemas Proyecto en la
naturales vigencia
Actividad 1.1
Definir e
implementar el
modelo de % de avance en
administracion de Ie(: ejecucion de
- 0, 0, 0, 0
Iarzte das aé:ergi la actividad en la 100% 71.4% 71.4% 486.125.129 216.635.748 44.6%
protegidas y vigencia
estrategias
complementarias,
con enfoque
diferencial
0,
Actividad  12: | ‘l‘?e";“l:i‘%cne o
Declarar  areas jec 100% 38.2% 38.2% 852.018.897 170.334.154 20%
roteqidas la actividad en la
proteg vigencia
Actividad 1.3:
Ejecutar planes
de manejo en
areas protegidas
y acciones de
manejo en otras | % de avance en
estrategias  de | la ejecucion de | 5400 | 59004 | 59205 | 6.871.386.276 | 4.708.267.619 68.5%
conservacion a | laactividad en la
través de | vigencia
estrategias como
pago por
servicios
ambientales
(PSA)
Actividad 1.4:
Reall_za_r control y % de avance en
seguimiento a las la_eiecucion de
areas protegidas Jec 100% 50% 50% 65.080.000 35.321.050 54.3%
y otras la actividad en la
estrategias de | V'9€NCa
conservacion
Actividad 15,
0% de avance en
Implementar la ejecucion de
estrategia ) 100% 89.3% | 89.3% 592.175.712 437.864.300 73.9%

educativa y de
participacion para

la actividad en la
vigencia
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el reconocimiento
y apropiacion
socio-cultural de
las areas
protegidas y
ecosistemas
estratégicos
Proyecto 2. | % de avance en
Conectando la ejecucion del o o o 0
ecosistemas Proyecto en la 100% 61.3% 61.3% 6.671.542.049 1.515.123.559 22.7%
naturales vigencia
Actividad 2.1:
Definir % de avance en
conectividades | la ejecucion de | 550, 56% | 56% 174.059.974 85.253.344 49%
ecosistémicas la actividad en la
con enfoque | vigencia
diferencial
Actividad 2.2
Zj%gﬂ?;?raccioneg % de avance en
ot la ejecucion de o o o o
Szraconservauolg1 la actividad en la 100% 40.1% 40.1% 1.378.694.581 807.453.136 58.6%
conectividad rural | V'9€Nc12
Actividad 2.3:
Realizar control y | % de avance en
seguimiento a los | la ejecucion de |50 0% 0% 91.059.974 29.745.477 32.7%
corredores de | laactividad en la
conectividad vigencia
establecidos
Actividad 24 |,
% de avance en
Aprobar Y'|'la ejecucion de
ejecutar el plan Jec 100% 75.8% 75.8% 106.883.079 35.964.498 33.6%
S la actividad en la
de ordenacion vigencia
forestal (POF) 9
Actividad 2.5:
Imp_lementar % de avance en
acciones de la ejecucion de
intervenciéon en jec 100% 95.8% 95.8% 4.513.784.441 520.417.104 11.5%
: la actividad en la
especies de flora | - .
vigencia
y fauna
priorizadas
Actividad 2.6:
Fortalecer la
capacidad de los
actores para la | % de avance en
gestion la_ejecucion de | 559, 100% | 100% | 407.060.000 36.290.000 8.9%

corresponsable
en la conectividad
de corredores
bioldgicos y sus
ecosistemas

la actividad en la
vigencia
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En el primer semestre de la vigencia
2021 se presentan avances en la
finalizacion del documento soporte
% de avance en la del modelo administracion de areas
- o - rotegidas, el cual se esta
Subactividad 1.1.1 Definicién e | formulacién e pr ! Lo
implementacion del modelo de | implementacion del ZEEZHZZ?& 032 ﬁ)ls Ejelli’;l](;lg g:
administracion de las areas | Modelo de administracion - P
- . . . 70% 50% 71.4% | manejo y el cual una vez formulado
protegidas y otras estrategias | de las areas protegidas y se remitia a las dependencias
complementarias, con enfoque | otras estrategias internas al pablico Sxterno El
diferencial complementarias, con y P :
enfoaue diferencial avance reportado  del 50%
q corresponde al avance acumulado
para el indicador y reportado para la
vigencia 2020.
En el primer semestre de la vigencia
2021 se ha avanzado en la
consolidacion de los documentos
técnicos de soporte de la
declaratoria del Distrito de Manejo
Integrado del Bosque Seco, los
Subactividad 1.2.1: cuales fueron remitidos en el mes de
Declaracion, homologacion o | Nimero de ha de areas junio al Instituto Alexander Von
recategorizacion de areas | protegidas (ha) 70.000 0 0% Humboldt para la expedicion del

protegidas regionales inscritas
en el RUNAP

declaradas en la vigencia

concepto favorable, el cual es
requisito para avanzar en la ruta
declaratoria para la adopcion por el
Consejo Directivo, en el segundo
semestre del afio, con la declaratoria
de esta area protegida se da
cumplimiento a la meta de la
vigencia.
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En el primer semestre de la vigencia
2021 se ha avanzado en el proceso
de formulacién de los Planes de
Manejo del Distrito de Manejo
Integrado de Chiqueros, en lo
correspondiente  al componente
diagnéstico; Distrito de Manejo
Integrado de Barbacoas en el cual se
ha avanzado en los componentes
diagndstico, ordenacion y
estratégico y del Distrito de Manejo
Subactividad 1.2.2: | % de é&reas protegidas Integrado el’ Sapo- Hoyo Grande de
Actualizacion de plan de | con planes de manejo 85% 65% 76.5% cual se esta a !a espera de que la
X . . . Autoridad Nacional de Consulta
manejo de areas protegidas. vigente Previa i 8
revia informe de la procedencia o
no de la consulta previa, con la
adopcion de los planes de manejo de
las tres &reas protegidas se dara
cumplimiento a la meta de la
vigencia. Estos planes de manejo
seran remitidos para adopciéon del
Consejo Directivo en el segundo
semestre del afio.
Este es un indicado acumulativo, por
lo tanto, se cuenta con el avance
obtenido en la vigencia 2020.
Subactividad 1.2.3:
Identificacion y priorizacion de | % de ha de ecosistemas
areas susceptibles a | protegidas  desde el 0% 0% 0% Sin meta programada para la
proteccién ambiental en | gobierno propio. vigencia
territorios étnicos.
Subactividad 1.2.4:
Implementacién de acciones | % de ha de ecosistemas
de manejo en areas | protegidos desde el 0% Sin meta programada para la
. . L ) ; 0 0% 0% : :
identificadas y priorizadas para | gobierno  propio  con vigencia
la proteccion ambiental en | acciones de manejo
territorios étnicos.
Se avanzé con la Firma del convenio
040-COV2105-15 mediante el cual
Subactividad 1.3.1: Ejecucion | % de areas protegidas se ejecuta el alcance 1; en el cual
de planes de manejo en areas | con planes de manejo en 83.3% 61.1% 73.3% | hasta el momento se han contratado
protegidas ejecucion 26 guardabosques en 11 é&reas
protegidas en la jurisdiccion de 11
municipios.
Mediante la  contratacion de
% de ejecucién de planes guardabosques por el convenio 040-
Subactividad 1.3.2: Ejecucién | de manejo de areas COV2105-15 se vienen realizando la
de planes de manejo en areas | protegidas bajo 30% 20.2% 67.4% | ejecucion de acciones de vigilancia y
protegidas competencia de la control, educacion ambiental vy

Corporacién

seguimiento a los valores objeto de
conservacion en 11 ares protegidas.
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SUBACTIVIDAD DEL PLAN
DE ACCION

INDICADORES DEL
PLAN DE ACCION

META FISICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEIMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA
DEL CUMPLIMIENTO DEL
INDICADOR

Subactividad 1.3.3: Ejecucion
de acciones de manejo en
Humedales

Numero de ha de
humedales con acciones
de manejo

450

1.8%

Para el logro de la meta 2021
actualmente se avanza en una
convocatoria  para  implementar
acciones de manejo en humedales
de la jurisdiccién de Corantioquia.
Para esta convocatoria se apoyaran
y cofinanciaran 15 proyectos a través
de Convenios  Solidarios o
“Tripartitas” entre Corantioquia, las
JAC 0o ASOCOMUNALES vy los
municipios, Se ejecutan en 2021
convenio que viene de la vigencia
2020. El convenio de Puerto Berrio
040-COV2010-212.reporta 8
hectareas en el 2021.

Subactividad 1.3.4: Adopcién
de areas bajo sistemas
sostenibles de conservacion
(restauracion, sistemas
agroforestales vy manejo
forestal sostenible)

Numero de ha en otras
estrategias de
conservacion en la
jurisdiccion adoptadas en
la vigencia del PGAR

22.500

9.735

43.3%

En cumplimiento de la meta que para
el aflo 2021 corresponde a 22.500
has en oftras estrategias de
conservacion en la jurisdiccion de
Corantioquia, durante este primer
semestre se vienen adelantando
estudios previos para la formulacién
de SILAPs en los municipios de
Sabanalarga y San Pedro.

Para el tercer trimestre, se ha
recibido inicialmente por parte del
municipio de Campamento el
Proyecto de Acuerdo que adopta el
SILAP con un total de 8597,7
hectareas, pero estamos a la espera
de que el concejo municipal lo
adopte. Se espera que para el
cuarto trimestre se conozca el total
de hectareas adoptadas para los
municipio de San Pedro de Los
Milagros, Sopetran, Buritica y Bello.

Este indicador es acumulado y el
avance de cumplimiento a la fecha
corresponde a 213 Has registradas
en la Reserva de la Sociedad Civil
Bellavista, en el municipio de
Tamesis.

Subactividad 1.3.5:
Implementacion de pagos por
servicio ambientales (PSA)

Nimero de ha bajo
esquemas de pagos por
servicios ambientales
(PSA) e incentivos a la
conservacion.

1.500

1.064,33

71%

Corresponde al pago realizado a los
usuarios en el primer semestre de
2021 del Programa familias por la
Vida
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Al 30 de junio de 2021, se ha
realizado en el marco de la
sub dad 36 estrategia BIO+, diferentes jornadas
ubactividay 13.6: de siembra a través del programa
Implementacién de acciones | % de areas de sembratén adelantandop agl' el
de restauracion, rehabilitacién | ecosistemas en establecim}ento de 38.705 arboles
y reforestacion &reas bajo | restauracion, 78% 76,6% 98,3% lo que equivale a 77 '41 hectéreasz
sistemas  sostenibles  de | rehabilitacion y qb dq ot l0ars
conservacion (otras estrategias | reforestacion sem' radas; asi mismo, se, ogro, a
de conservacién) través de la estrategia un arbol por
millén, el establecimiento de 6781
arboles, equivalente a 13,562
hectéreas.
En el primer semestre del afio 2021
se ha realizado Control vy
Seguimiento a ocho (8) éareas
protegidas, con al menos dos (2)
% de & teqid informes de Vvisita asociados a
6 de areas protegidas y control seguimiento a trdmites
Subactividad 1.4.1: | otras  estrategias de control le te?ritorio ylo visitas de’
Realizacion de control y | conservacion con 50% 72, 7% 100% uardabosaues. Lo anterior permite
seguimiento a areas protegidas | acciones de control y 9 ques. P
seguimiento. obtener un avance en cuanto al
seguimiento de dichas areas en el
primer semestre del afio 2021 del
72,7%.
A la fecha no se cuenta con reporte
oficial del Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios
Ambientales- IDEAM, sobre las
o L, hectareas afectadas por
ggblz(:t(ljvé?oarislti%n R:r?ugf;gg Ndmero de ha deforestacion por municipios para el
. : deforestadas en 9.367 0 0% departamento.
protegidas y otras estrategias : . L
de conservacion ecosistemas naturales Se espera tener la informacion para
después del mes de julio de 2021.
Esta informacion fue recibida del
Sistema de Bosques y Monitoreo
bosques y Carbono del IDEAM el
pasado 24 de junio de 2021.
Se avanz6 en la elaboracion del
o | % de aporte a la marco politico y normativo para la
g”bt‘?‘?t'v'qé}d f1-5-1- construccion e participacion de los actores étnicos
di?érlglnpc?;llogn Iac?onrmuﬁalr::%?luz implementacion del en el modelo de administracién de
. . ini i6 ar r i r r i
implementacion del modelo de Modelo de administracion 50% 29% 18505 | &S protegidas y otras estrategias

administracion de las areas
protegidas y otras estrategias
de conservacion

de las areas protegidas y
otras estrategias
complementarias, con
enfoque diferencial

de conservacion de comunidades;
asimismo se avanz6 en la
caracterizacion de territorios étnicos
y en la construccion de criterios de
focalizacion de actores claves para
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SUBACTIVIDAD DEL PLAN
DE ACCION

INDICADORES DEL
PLAN DE ACCION

META FISICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEIMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA
DEL CUMPLIMIENTO DEL
INDICADOR

construccion e implementacion del
modelo, teniendo en cuenta asuntos
como el traslape o cercania de sus
territorios, predios o areas de
produccién con las areas protegidas
y otras estrategias de conservacion.
En el marco de los convenios
ndmero 040-COV2010-182 y 040-
COV2010-214 se vienen
desarrollando acciones de
informacion, capacitacion y dialogo
para la apropiacion de éreas
protegidas y la corresponsabilidad
en la conservacion con comunidades
indigenas del pueblo Senu, Embera
Chami y Embera Eyabida; y con
comunidades afrocolombianas

Subactividad 15.2:
Apropiacion socio-cultural de
las areas protegidas

% areas protegidas con
estrategia de apropiacion
socio-cultural

50%

88%

100%

Se desarrolld6 un proceso de
educacién propia para el
mejoramiento de capacidades en las
autoridades indigenas, lideres y
grupos representativos del
resguardo. Este proceso incluyé el
disefio e implementacion de un
modelo integral para contribuir a los
procesos de restauracion,
reforestacion, recuperacion y
rehabilitacion ecologica en Cristiania
y el Dojuru, el cual hace parte de la
Reserva Forestal Protectora
Regional Farallones del Citara.
Actualmente, de manera conjunta
las Subdirecciones de Participacion
y Cultura Ambiental y Ecosistemas
disefiaron y desarrollaron un
proceso de participacion y educacion
ambiental basado en la estrategia de
apropiacion social, a los actores
estratégicos en el marco de la
formulacion de los Planes de Manejo
de éareas protegidas DMI Divisoria
Valle De Aburra Rio Cauca, DMI
Sistema De Paramos Altoandinos
De Noroccidente Medio Antioquefio,
DMI Cuchilla Jardin Tamesis; estos
actores son principalmente los
campesinos, representantes de
diferentes sectores productivos,
propietarios, organizaciones
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INDICADORES DEL
PLAN DE ACCION

META FISICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
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CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA
DEL CUMPLIMIENTO DEL
INDICADOR

socioambientales, administraciones
municipales, Juntas de Accion
Comunal etc. Lo cual contribuye a la
gobernanza ambiental y apropiacion
de estas estrategias de
conservacion. Se avanz6 en la
formulaciéon y aprobacion de los
estudios previos para suscribir un
convenio con el Instituto de Estudios
Regionales —INER- de la
Universidad de Antioquia con miras
a fortalecer técnicamente vy
sistematizar los procesos
participativos de manera que
aporten a consolidar y replicar la
estrategia de apropiacién socio-
cultural de las &reas protegidas en
articulacion con los modelos de
Administracion de Areas Protegidas
y de Participacion con Enfoque
Diferencial.

Subactividad 2.1.1: Definicion
de conectividades
ecosistémicas con enfoque
diferencial

% de formulacion del
esquema de
conectividades
ecosistémicas

100%

56%

56%

En el segundo semestre de la
vigencia 2021 se ha avanzado en
validacion cartogréfica del modelo a
partir de la verificacion en campo y
uso de orto Fotografias, se ha
evaluado su aplicabilidad interna
para adelantar acciones de
restauracion y la inversion en otras
estrategias de conservacion. El
avance reportado del 56%
corresponde al avance acumulado
del indicador.

Subactividad 2.2.1:
Restauracion de areas para la
conectividad rural

Numero de ha en proceso
de restauracién

8.000

1679

21%

En el primer semestre de afio 2021,
mediante el convenio de la OIA, se
ha realizado la preseleccién 1.547
hectareas, que serviran de seleccion
para las areas objeto de
restauracion, recuperacion y o
rehabilitacion; asi como la
restauracion por diferentes modelos
de siembra de 131,9 hectéreas en el
resguardo indigena Tagual-La P4,
proyectando espacios de
recuperacion de la conectividad
rural.
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LA VIGENCIA
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Subactividad 2.2.2:
Implementacion de sistemas
de conservacién en cuencas
abastecedoras de acueductos
y ecosistemas estratégicos

Nimero de ha de
cobertura boscosa en
cuencas abastecedoras
de acueductos y en
ecosistemas estratégicos

19.466,4

18.929.6

97.2%

Corresponde a la ejecucion del
convenio con el municipio de
Segovia que se suscribié en el afio
2020 pero se ejecuto en el afio 2021
para un total de 1000 ha
conservadas en la reserva Popales

Subactividad 223
Recuperacién o rehabilitacion
de suelos degradados

% de suelos degradados
en recuperacion 0
rehabilitacién

1%

0,02%

2,1%

En el marco de contrato firmado
entre la gobernacion de Antioquia.,
EPM, Corantioquia y RIA, hasta la
fecha, se ha avanzado en un 46% en
la actividad de establecimiento
forestal y un 9.71% para la
adecuacion, perfilado, paisajismo y
en la siembra de 33 hectareas.

Subactividad 2.3.1:
Realizacion de control vy
seguimiento a los corredores
de conectividad establecidos

% de ejecucion de
acciones de control y
seguimiento a los
corredores de
conectividad establecidos

2.5%

0%

Depende de la subactividad 2.1.1
Definicion de conectividades
ecosistémicas con enfoque
diferencial, como objeto del control y
seguimiento de esta Subactividad
2.31,, la cual (2.1.1) para diciembre
de 2020 la meta del 50% se cumplid,
toda vez que se entregé el
documento ajustado y sus anexos.
Los corredores de conectividad
definidos en la subactividad 2.1.1.
estan en revision, eventualmente en
ajuste y consolidacion, por lo que su
ejecucion aun no comienza, lo que
consecuentemente  no  permite
ejecutar la subactividad 2.3.1

Subactividad 2.4.1: Aprobacién
y ejecucién del plan de
ordenacion forestal (POF)

% de avance en la
aprobacion e
implementaciéon del plan
de ordenaciéon forestal
(POF)

70%

53%

75.8%

Al primer trimestre del afio 2021, en
el marco del convenio de la OIA, se
ha realizado la caracterizacion o
identificacion de 1547 hectareas y
restauracion de 139,1 hectareas,
apuntando a la recuperacion,
rehabilitacion, proteccién de
ecosistemas estratégicos y zonas
degradadas.

Asi mismo, en el Convenio con la
Gobernacion de Antioquia, RIA,
EPM, en el predio La Lucia, ubicado
en el municipio del Bagre, se ha
avanzado en un 46% en la actividad
de establecimiento forestal y un
9.71% para la adecuacion, perfilado,
paisajismo y en la siembra de 33
hectéareas.

Por otro lado, y bajo el programa
Pago por servicios Ambientales-
PSA, para el primer trimestre del afio
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2021, se realiz6 el pago a 119
familias, ubicadas en los municipios
de Anza, Santa Fe de Antioquia,
Caicedo, Jardin, Belmira y
Entrerrios, aportando asi en la
conservacion, proteccién 0
recuperacion de un total de 1064,33
ha.

Subactividad 2.5.1:
Implementacién de medidas de
conservacion 'y manejo en
especies priorizadas

% de especies priorizadas
con medidas de
conservacion y manejo en
ejecucion

65%

65%

100%

En el componente de fauna a 30 de
junio de 2021, se llevé a cabo la
recepcion y atencion de un total de
725 individuos de la fauna silvestre,
distribuidos de la siguiente manera:
341 aves (47,03%), 224 mamiferos
(30,9%), 158 reptiles (21,8%) y 2
moluscos y/o anfibios (0,27%).
Segun el tipo de recuperacién se
registra que 242 procedimientos
fueron entregas voluntarias (33.4%),
422 rescates (58.2%) y 61
incautaciones (8,4%).

De los cuales 52 son individuos de
especies priorizadas que
corresponden a 5 especies, asi:
caiman crocodrilus: 4 Chelonoidis
carbonarius: 32 Trachemys
callirostris: 11 Saguinus oedipus: 4
Hypopyrrhus pyrohypogaster: 1

Se incluye en el Observatorio de
conflictos socioambiental el tema:
Interacciones negativas con felinos,
se realizaron 2 reuniones el 5-02-
2021 y el 04-03-2021. Se han
atendido por el convenio 040-
COV2005-11, 4 PQR relacionadas
con especies priorizadas en los
municipios de Anori: Ocelote y Osos

Andrino; Medellin: yaguaroundi.

- En el componente de Flora, y desde
el Otrosi No 1 y 2 del Contrato No
120-CNT2007-9, suscrito con la
Corporacién Parque Arvi - CPA, en
el marco del Alcance 1, en la
Actividad 1.1. Mantenimiento al
material vegetal viveros, a través de
personal tecndlogo y viveristas.
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- Se realiz6 la entrega de 13.013
arboles de especies nativas
priorizadas y amenazadas, en la
modalidad de fomento (donaciones)
a los Municipios, aliados vy
comunidad en general,
comprometidos con la conservacion
de la biodiversidad.

- Se viene trabajando en unos
nuevos estudios previos para la
contratacion de acciones de
conservacion de la flora silvestre
nativa (priorizada y amenazada).

Subactividad 2.5.2:
Implementacién de medidas de
conservacion 'y manejo en
especies amenazadas

% de especies
amenazadas con medidas
de conservacién y manejo
en ejecucion

65%

82%

100%

En el componente de fauna silvestre,
en el periodo comprendido entre el
01 de enero y 30 de junio de 2021 se
realizaron 34 actividades educativas
y de sensibilizacion, entre ellas se
encuentran: 4 Puestos de Control
Ambiental (PCA) en la jurisdiccion
del Area Metropolitana del Valle de
Aburra, 14 Puestos de Control
Ambiental (PCA) en la jurisdiccién de
Corantioquia, 2 Operativos de
Revista (OR) en la jurisdiccion de
Area Metropolitana del Valle de
Aburra, 2 actividades de
sensibilizacion en el Area
Metropolitana del Valle de Aburra y
12 actividades de sensibilizacion en
jurisdiccion de Corantioquia, con un
total de 2798 personas
sensibilizadas.

Se realiz6 1 actividad de
sensibilizacion tema de
atropellamiento de fauna silvestre en
el municipio Fredonia, el 07-02-
2021.

Se han intervenido 9 especies
amenazadas: Mico de noche (Autus
sp), Guacamaya militar (Ara
militaris), caiman guja (caiman
crocodrilus), Morrocoy (Chelonoidis
carbonarius) Titi gris (Saguinus
leucopus), Titi cabeciblanco
(Saguinus oedipus), Tortuga Icotea
(Trachemys  callirostris),  Jaguar
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(Panthera Onca) y Oso de anteojos
(Tremarctos Ornatus).

- En el componente de Flora, y desde
el Otrosi No 1 y 2 del Contrato No
120-CNT2007-9, suscrito con la
Corporaciéon Parque Arvi - CPA, en
el marco del Alcance 1, en la
Actividad 2. Mantenimiento de las
colecciones vivas en el Centro de
Conservacion de la Biodiversidad La
Aguada, se continuo con las labores
de seguimiento a los arboretum vy
bancos clonales de especies
amenazadas existentes en el CCB
La Aguada; claves para la
propagaxcion material vegetal y ser
utilizadas en los procesos de
restauracion  (enriquecimiento y
reforestacion) ecoldgicas de
ecosistemas estratégicos.

- Como parte de estas acciones, se
apoyé el primer encuentro de
Bioviveros Corporativos,
desarrollado el dia 22 de junio del
presente afio, mediante un dialogo
de saberes y a través de un recorrido
guiado en las instalaciones del vivero
del CCB La Aguada.

Subactividad 2.5.3:
Implementacién de medidas de
prevencién, control y manejo
en especies invasoras

% de especies invasoras
con medidas de
prevencién, control y
manejo en ejecucion

50%

43.8%

87.5%

- En el componente de Flora, y
mediante la ejecucion del Otrosi No
1y 2 del Contrato No 120-CNT2007-
9, suscrito con la Corporacién
Parque Arvi - CPA, en el marco del
Alcance 1, en la Actividad 2.
Mantenimiento de las colecciones
vivas en el Centro de Conservacion
de la Biodiversidad La Aguada, se
realizaron varias jornadas de control
y manejo de poblaciones de ojo de
poeta (Thunbergia alata) y retamo
espinoso (Ulex europaeus) en las
zonas aledafas al vivero del CCB La
Aguada.

Asi mismos, se avanza en la
contratacion de este alcance en los
Estudios Previos del contrato con el
aliado  estratégico  Corporacion
Parque Arvi, donde se busca
continuar con las actividades teérico
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SUBACTIVIDAD DEL PLAN

INDICADORES DEL
PLAN DE ACCION

META FISICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL

SEIMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA
DEL CUMPLIMIENTO DEL
INDICADOR

practicas frente al control y manejo
de especies invasoras en la
jurisdiccion con aliados estratégicos
y comunidad en general.

Al 30 de junio mediante el convenio
040-COV2005-11, se han realizado
actividades sobre manejo y control

de caracol africano, 3 actividades de
sensibilizacion en los municipios de
Venecia, Sabanalarga y Titiribi a
comunidades. Reunidn con la Mesa
intersectorial de  hipop6tamos,
convocada por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible,
para la revision de la Propuesta del
Plan de Manejo de la poblacién de
Hipopdtamos existente en la zona
del Magdalena Medio.

También se llevaron a cabo
actividades de capacitacion,
recoleccién y atencion de PQRS,
relacionadas con el manejo, control y
disposicién final del caracol gigante
africano; en las diferentes sedes
territoriales  corporativas:  Aburra
Norte, Hevéxicos, Citara, Cartama,
Panzenu y Zenufana; por parte de
los técnicos de fauna de las OTS.

DE ACCION
Subactividad 2.6.1:
Fortalecimiento de la

capacidad de los actores para
la gestion corresponsable en la
conectividad de corredores
biologicos y sus ecosistemas

Nimero de  actores
fortalecidos en la gestion
corresponsable de
acuerdo a la priorizacion
de conectividades

100%

Se tiene como logro el desarrollo de
un proceso de fortalecimiento de dos
actores en la gestion corresponsable
de la conectividad ecoldgica: las
organizaciones comunitarias
representadas en las Juntas de
Accion Comunal y Asocomunal. Y
como segundo actor, las
administraciones municipales.
Como resultados de este indicador
también se cuenta con el
establecimiento y operaciéon de 17
Bioviveros  Comunitarios vy el
acompafiamiento para implementar
17 nuevos Bioviveros.

También se desarrollaron en este
semestre 171 actividades educativas
ambientales que contribuyen
directamente a fortalecer las
capacidades técnicas, sociales,
empresariales 'y de  gestion
corresponsable de los ecosistemas.
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2. PROGRAMA II. AGUA PARA LA VIDA

Objetivo: Este programa busca, en el marco de la corresponsabilidad, la proteccién del
patrimonio hidrico mediante la planificacion ambiental de las aguas superficiales y
subterraneas; asi como la ejecucion de estrategias, orientadas a garantizar la oferta,
optimizar la demanda, mejorar la calidad y el acceso al agua

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos: “Planificando el uso y
manejo del agua” y “Contribuyendo a la sostenibilidad del agua”.

2.1 PROYECTO 3. PLANIFICANDO EL USO Y MANEJO DEL AGUA

Objetivo: Adoptar o ajustar los instrumentos de planificacién y administracién del recurso
hidrico (Pomca, PORH, PMA y PMM) con la participacion de los actores del territorio.

2.1.1 ACTIVIDAD: PRIORIZAR CUERPOS DE AGUA PARA LA PLANIFICACION
HIDRICA

2.1.1.1 Subactividad: Priorizacién de cuerpos de agua para la planificacion del recurso
hidrico

Mediante Resolucion 160TH-RES2102-673 del 09 de febrero de 2021 se reglamenta la
corriente hidrica denominada quebrada San José y sus afluentes, fuente tributaria del Rio
San Andrés - NSS (2620-03), aguas que discurren por el municipio de San José de la
Montafia del Departamento de Antioquia, que se encuentra en jurisdiccion de la Oficina
Territorial Tahamies.

Adicionalmente estan en proceso de reglamentacion la quebrada La Valeria en el municipio
de Caldas y la quebrada El Salado en el municipio de Girardota, con un porcentaje de
ejecucion fisica del 24%, registrado en el aplicativo PGAR. La ejecucion se esté realizando
por medio de los convenios celebrados con el AMVA (040-COV2012-226) y con la U de A
(040-COV2012-227).

Asi mismo se encuentran en elaboracion los estudios previos para la reglamentacion de la
guebrada La Clara, ubicada en jurisdiccion de los municipios de Amaga y Angelépolis y la
guebrada Las Juntas ubicada en jurisdiccion del municipio de Titiribi.

2.1.2 ACTIVIDAD: FORMULAR INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION HIDRICA
2.1.2.1 Subactividad: Formulacién de Planes de Ordenamiento y Manejo de Cuenca

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1076 de 2015 sobre la “Priorizacion de las
Cuencas Hidrograficas para la Ordenaciéon y Manejo”, la Corporacién adelanté el proceso
de priorizacion de cuencas para la ordenacién y manejo, que cuenta con Informe radicado
180-COE1703-8247. Este se realiz6 de acuerdo a la metodologia establecida por el IDEAM
en el 2011 y a partir de consideraciones técnicas, operativas, normativas e informacion
disponible. Dicha metodologia tuvo en cuenta cinco (v) criterios; (i) oferta, (i) demanda, (iii)
calidad, (iv) riesgo y (v) fortalecimiento institucional y gobernabilidad.
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En este sentido, para la vigencia 2021, se incluyé en el Plan de Adquisiciones la formulacion
de los siguientes Planes de Ordenacion y Manejo de Cuencas POMCAS:

v' Formular el Plan de Ordenacién y Manejo de la Cuenca Hidrografica del rio San
Bartolo y otros directos al Magdalena Medio (cédigo SZH 2310) en jurisdiccion de la
Corporacion Autonoma Regional del Centro de Antioquia (CORANTIOQUIA).

La cuenca hidrografica tiene de 355.800 Ha de extension y abarca la jurisdiccion total del
municipio de Yali y parcialmente la de los municipios de Yolombé, Vegachi, Maceo,
Remedios, Amalfi, Puerto Berrio, Yondé y Puerto Nare.

El rio San Bartolo nace al norte del casco urbano del municipio de Yolombo, en sus partes
mas altas, a una altura de 1600 m.s.n.m. En su parte alta tiene como principal afluente el
rio San Lorenzo, que nace al occidente del municipio de Yolombé. En su parte baja cuenta
con importantes afluentes del Nordeste y Magdalena Medio Antioquefio, como son los rios
Alicante, Volcan, Pescado, la Honda, La quebrada Salsipuedes y San José.

Actualmente, este proyecto se encuentra adjudicado mediante Concurso de Méritos Abierto
No. 110-CM2104-3 en la plataforma Secop Il, al Consorcio POMCA Magdalena Medio.

v" Formular el Plan de Ordenacién y Manejo de la Cuenca Hidrografica Rio Guadalupe
y Medio Porce (Codigo 2701-03) en Jurisdiccion de la Corporacion Autbnoma
Regional del Centro de Antioquia- CORANTIOQUIA

La cuenca Rio Guadalupe y Medio Porce (Cédigo 2701-03) comprende un area de 99.462,6
ha y se ubica en los municipios de Amalfi, Carolina del Principe, Gémez Plata, Guadalupe,
Santa Rosa de Osos y Yolombo en jurisdiccion de CORANTIOQUIA (oficinas territoriales
Tahamies y Zenufand). En dicha cuenca se ubica el embalse de Troneras y es la fuente
principal del rio Porce, que a su vez es el que alimenta las centrales hidroeléctricas Porce
I, 11l'y posiblemente Porce IV.

Actualmente, los estudios previos asociados a este proyecto, se encuentran en proceso de
ajuste por parte del Comité Asesor y Evaluador.

v' Otros aspectos de importancia

Mediante Resolucion 040-RES2106-3217 del 2 de junio de 2021, se aprobé el “Plan de
Ordenacion y Manejo de la Cuenca Hidrogréafica del Rio San Juan - Cédigo SZH 2619”.
Corantioquia, coordinara la ejecucion de este instrumento hidrolégico, en el escenario
temporal para el cual fue formulado, correspondiente a un periodo de 11 afios a partir de su
aprobacion.

El Plan de Ordenacion y Manejo de la Cuenca Hidrogréfica del Rio San Juan - Codigo SZH
2619, se constituye en norma de superior jerarquia y determinante ambiental en la
elaboracion y adopcion de los Planes de Ordenamiento Territorial, con relacion a la
zonificacidbn ambiental, el componente programético y el componente de gestion del riesgo,
de conformidad con el articulo 10 de la Ley 388 de 1997 y el Decreto 2.2.3.1.5.6 del Decreto
1076 de 2015.

Por otro lado, durante la vigencia del afio 2021 se continua con el proceso de formulacion
del POMCA Directos Rio Cauca entre Rio San Juan - rio Ituango (codigo 2621-01),
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Contrato 110-CNT2010-138. Teniéndose a fecha de corte del 30 de junio de 2021 un
cumplimiento del 100% de las actividades previas, un 80.25% de la fase de aprestamiento
y un 12.35% de la fase diagnadstico.

2.1.2.2 Subactividad: Adopcion de Planes de ordenamiento del recurso hidrico (PORH)

Durante el primer trimestre de 2021, se desarrolld la formulacion de la metodologia
participativa que busca generar la interlocucibn con los actores del territorio en la
formulacion de los cinco (5) PORH en los cuerpos de agua priorizados por la Corporacion,
a través de un proceso participativo y comunicativo, fundamentado en la estrategia
“Territorio como Zona de Vida”, que permita involucrar a los actores, sus visiones, intereses
y acciones, en la construccion conjunta de las fases y productos del PORH y que propicie
el intercambio de saberes, la apropiacion socio-cultural y ambiental y la capacidad
adaptativa en cada uno de los cuerpos de agua.

Se llevaron a cabo jornadas de socializacion del proceso de formulacion de los Planes de
Ordenamiento del Recurso Hidrico -PORH en los 8 municipios que hacen parte del area de
influencia de las cinco corrientes objeto de ordenamiento. Se aclara que, para el caso de la
Quebrada la Noque los actores priorizados para el proceso de participacion pertenecientes
al Municipio de Anza, asistieron de manera virtual a la jornada de socializacién desarrollada
de manera presencial en el Municipio de Caicedo. En la siguiente tabla se relacionan las
jornadas de socializacién llevadas a cabo con los actores priorizados en cada uno de los
municipios.

Cuerpos

de agua Municipio Fecha, horay lugar Registro Fotografiagréafico

Lunes 25 de enero de 2021,
Rio 9:00 am a 12:00 m

Dolores Angostura Auditorio Parque Educativo:
Brisas de Azahar
Quebrada Lunes 25 de enero de 2021,
- Yarumal 3:00 pm a 6:00 pm Auditorio
Yarumalito

Casa de la cultura
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Cuerpos

Registro Fotografiagrafico

de agua Municipio Fecha, hora y lugar
Martes 26 de enero de 2021,
Montebello 9:00 am a 12:00 m Parque
Educativo de Montebello
Quebrada
Sabaletas
- Trinidad
Martes 26 de enero de 2021,
Santa . .
Barbara 3:.00 pm a 6:00 pm Pz}rque
Educativo de Santa Barbara
Quebrada Amalfi Martes 19 de enero de 2021,
La Vibora 9:00 am a 12:00 m
. Jueves 28 de enero de 2021,
Quebrada Calced’o y 9:00 am a 12:00 m Parque
La Noque Anza

educativo de la No Violencia

64




Cuerpos

Registro Fotografiagrafico

de agua Municipio Fecha, horay lugar
Jueves 28 de enero de 2021,
Santa Fe de | 3:00 pm a 6:00 pm Auditorio
Antioquia Oficina Territorial o Auditorio

Museo Juan del Corral

Tabla. Jornadas de socializaciéon

Se realizaron los recorridos en el territorio tanto para la fase de Declaratoria como para la
de Diagnostico, tendientes a la identificacidn y censo de usuarios del recurso hidrico
ubicados en las areas de influencia de las corrientes en proceso de ordenamiento. Las
actividades se desarrollaron entre el 17 de enero y el 21 de marzo de 2021.

o

Fotografia.

.-v

Rcorrido Municipio de

]
B

PR e

Fotografia. Recorridos Municipio de Caicedo- Vereda La Honda- Quebrad La Noque
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Fotografia. Recorridos Municipio de Angostura — PCH EPM — Veredas a Quiebra y Altos del Rinh- Rio Dolores

Se present6 la ruta metodoldgica para la Concertacion de Acuerdos con el Consejo
comunitario Manuel Zapata Olivella del Municipio de Santa Barbara (Quebrada Sabaletas -
Trinidad), la cual esta pendiente de aprobacién por parte de la Mesa de Consulta Previa
Corporativa.

Se realiz6 el primer acercamiento con integrantes del Consejo Comunitario Manuel Zapata
Olivella del Municipio de Santa Barbara el jueves 11 de marzo, en esta actividad se presento
de manera general los antecedentes del proyecto de Formulacion del PORH para la
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Quebrada Sabaletas — Trinidad, seguido de un dialogo abierto con los integrantes en aras
de profundizar en el conocimiento de la comunidad, su organizacion, asentamiento y
tramites legales adelantados para su reconocimiento.

Fotografias. Jornada de Acercamiento Consejo comunitario Manuel Zapata Olivella- municipio de Santa
Barbara

En el segundo trimestre del afio, se culminaron los recorridos de campo en la Vereda La
Espafola del Municipio de Amalfi, relacionados con la formulacion del PORH de la
Quebrada La Vibora, posterior a la reunion sostenida el 18 de marzo de 2021, donde se
inform6 a la comunidad de los alcances del contrato y las actividades a ejecutar.

Se reporta entonces un total de 354 recorridos, que incluyen los proyectados para la fase
de declaratoria y los de diagndstico.

Se llevé a cabo la fase de Diagndéstico Participativo para la formulacion de los cinco PORH
en el marco de la ejecucion del contrato 110-CNT2011-148. En estos escenarios de
participacion se llevaron a cabo actividades tendientes al fortalecimiento de capacidades,
denominado como intercambio de saberes, donde a través de una lluvia de ideas los
participantes respondieron preguntas claves asociadas al recurso hidrico, la proteccion,
calidad y cantidad del agua, demanda y oferta, y se finaliz6 con una puesta en comun para
la socializacion y generacion de conocimiento colectivo.

Las actividades de la fase de diagnéstico participativo se llevaron a cabo como se muestra
a continuacion:

Cuerpos de agua Municipio Fechay hora Registro Fotografiagrafico

Lunes 24 de mayo de

2021, 8:00 am a 12:00 m.

Rio Dolores Angostura Auditorio Parque

Educativo: Brisas de
Azahar
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Cuerpos de agua

Quebrada Yarumalito

Municipio

Yarumal

Fechay hora

Martes 25 de mayo de

2021, 8:00 am a 12:00 m.

Auditorio Casa de la
Cultura

Registro Fotografiagrafico

P
=)

' V B

Quebrada Sabaletas -
Trinidad

Montebello

Miércoles 26 de mayo de
2021, 8:00 am a 12:00 m.
Centro Poblado de
Sabaletas

Quebrada La Vibora

Amalfi

Jueves 27 de mayo de
2021, 8:00 am a 12:00 m.
Sala de Juntas Palacio
Municipal (segundo piso)

Quebrada La Noque

Caicedo

Viernes 11 de junio de
2021, 8:00 am a 12:00 m.
Parque educativo de la No
Violencia

—
= S -

Tabla. Actividades de la fase de diagndstico participativo

Adicionalmente, para la formulacién de los cinco PORH, se realiz6 en cada una de las
corrientes el monitoreo de calidad y cantidad del recurso hidrico en un punto representativo
por tramo de la parte alta, media alta, media baja y baja de cada corriente. Para lo anterior,
se realiz6 el respectivo ensayo de trazadores de acuerdo con la metodologia del IDEAM,
para garantizar la toma de muestras siguiendo la misma masa de agua. Dicha informacion
serd uno de los insumos principales para la implementacion del modelo de calidad del agua
de las corrientes en proceso de formulacién de los PORH.

Actualmente, se cuenta con los documentos de diagndstico con sus respectivos anexos,
identificAndose como la principal amenaza la contaminacion del agua por las diferentes
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actividades que generar vertimientos y como potencialidades el trabajo en conjunto y el
interés de los diferentes actores por lograr el ordenamiento del recurso.

Las cabeceras de los cuerpos de agua presentan buenas condiciones de calidad del agua,
gue son modificadas a lo largo de la corriente por vertimientos no tratados.

Para el caso de la Quebrada La Noque se identifican vertimientos de actividades de
procesamiento de café, también los usuarios manifiestan que en la parte alta de la cuenca
se han evidenciado actividades de mineria de oro que aportan grandes cantidades de
solidos a la corriente.

Para todos los cuerpos de agua los usuarios reportan que no se cuenta con sistemas de
tratamiento de ARD, o que en algunos casos los instalado son se encuentran operativos.
Por su parte la infraestructura de potabilizacion para uso doméstico es limitada.

Se identifican conflictos por el uso del agua, estos dados por temas de proteccién de las
fuentes abastecedoras que en algunos casos se localizan en predios privados con
limitantes en temas de reforestacion o cerco para evitar el ingreso de animales y personas.
Estos conflictos se presentan de manera muy marcada en el Rio Dolores donde ademas se
identifica crecimiento en la industria del aguacate para exportacion.

En temas de cantidad, para la Quebrada La Noque se reporta disminucién en épocas secas,
en el territorio, se limita el uso de los caudales para las actividades de tipo agricola y/o
pecuario, sin afectar totalmente la actividad. Los demas cuerpos de agua si bien reportan
disminucion en caudales no mencionan desabastecimiento.

Por otra parte, se avanza en la elaboracién de la fase de Usos Potenciales con el desarrollo
del modelo de calidad y durante el segundo semestre se proyecta la realizacion de los
encuentros participativos para la definicion y andlisis de los criterios de calidad para la
destinacién del recurso hidrico.

2.1.2.3 Subactividad: Formulacion de Planes de Manejo de Acuiferos (PMA).

Para el desarrollo de las diversas funciones administrativas y acciones de caracter misional,
la Corporacion construyé su Plan de Adquisicion de Bienes, Servicios y Obra Publica en el
cual plasmoé todas y cada una de las necesidades que pretende satisfacer durante la
presente vigencia. En dicho plan se establecié bajo el enfoque de la integralidad y en
coherencia con la Politica Nacional para la Gestion Integral del Recurso Hidrico - PNGIRH,
la necesidad de formular planes de manejo ambiental de acuiferos, para lo cual requiere
adelantar las exploraciones hidrogeolégicas que permitan avanzar en el conocimiento de
estdn donde se almacena el agua subterrdnea y las zonas de recarga que permiten su
infiltracion.

En convenio con la Universidad de Antioquia, se viene desarrollando el proceso para la
exploracion del potencial hidrogeoldgico en zonas de bosque seco en el cafién del Rio
Cauca en la jurisdiccion de CORANTIOQUIA. En Antioquia, el 25% del territorio de tiene
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condiciones geoldgicas favorables para el almacenamiento de agua subterranea, sin
embargo, la mayoria de los estudios se han enfocado en la determinacién de la oferta
hidrica superficial, razén por la cual, a la fecha, menos de la mitad del territorio con potencial
hidrogeolégico se ha explorado, limitando con esto el acceso a una fuente alterna de
abastecimiento. Ademas, las zonas de bosque seco presentan amenazas relacionadas al
sistema hidrico natural por variabilidad y cambio climético, de acuerdo con la evaluacion
regional del agua realizada por la Corporacion. La sostenibilidad del bosque seco esta
altamente condicionada por flujos de agua subterrdnea, que se estarian recargando a
mayor altura configurando sistemas de flujo de aguas subterraneas.

Es por esto que este proyecto constituye un avance para el conocimiento de la
disponibilidad de agua subterrdnea hacia zonas con necesidades hidricas importantes y
que necesitan ser objeto de proteccion. Ademas, este convenio permite ahondar en la oferta
hidrica subterranea que pudiera abastecer en algiin momento el déficit en la prestacion del
servicio publico de acueducto de regiones como el cafidn del Cauca que presenta déficit
segun los andlisis de la entidad.

La zona de estudio para el desarrollo del proyecto, fue definida considerando las subzonas
hidrograficas de la cuenca del Rio Cauca asociadas a los ecosistemas de bosque seco en
la jurisdiccién de Corantioquia, a estos ecosistemas se asocian los municipios de Anz4,
Armenia, Betulia, Bricefio, Buritica, Caramanta, Concordia, Ebéjico, Fredonia, Heliconia,
Hispania, ltuango, Jericd, Montebello, La Pintada, Liborina, Olaya, Sabanalarga, Salgar,
San Jerénimo, Santa Béarbara, Santa Fe de Antioquia, Sopetran, Tamesis, Tarso, Titiribi,
Toledo, Valparaiso, Venecia, los que se sefialan en color café. Adicionalmente se identifican
los municipios de Caldas, Yarumal, Santa Rosa de Osos, Caicedo, San Pedro de los
Milagros, Jardin, San Andrés de Cuerquia, Andes, Bello, Amaga, Giraldo, San José de la
Montafa, Valdivia, Medellin, Angel6polis, Pueblorrico, Sonsén, Ciudad Bolivar, Abejorral,
La Union, Betania y Belmira como parte de la zona de influencia del proyecto.

En total durante el inventario realizado en campo se registraron 225 puntos de agua, 203
de ellos corresponden a manantiales, 20 a aljibes y 2 a galerias.

El andlisis de los resultados del inventario realizado y de los puntos de agua recopilados
mediante la revisibn de informacion secundaria, ayuda a validar el ejercicio de
categorizaciéon de las unidades geologicas desde sus bondades o limitantes como
almacenadoras y favorecedoras del flujo de agua subterranea. Como resultado de este
ejercicio se encontr6é que la Formacion Amaga Miembro Superior, la Formacion Combia y
el Miembro Urrao de la Formacion Penderisco, son las unidades geolégicas que mayor
cantidad de puntos de agua tienen asociados; en la primera unidad se inventariaron 81
puntos de agua de informacion secundaria y 28 de informacion primaria, para un total de
109 puntos; por su parte en la Formaciéon Combia se identificaron 105 puntos de informacion
secundaria y 41 puntos de informacién primaria, para un total de 146 puntos de agua; en el
Miembro Urrao, se encontraron 57 puntos de informacion secundaria, 36 de informacion
primaria para un total de 93 puntos de agua.
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Figura. Relacion entre los puntos de agua subterranea inventariados y las unidades geoldgicas.
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Figura. Relacion entre los puntos de agua subterranea inventariados e identificados en la revision de
informacién secundaria con las unidades geoldgicas.

Adicionalmente mediante este proceso se desarrolla la evaluacion de la recarga potencial
mediante métodos de balance hidrico por unidad de suelo, la delimitacion de potenciales
zonas de recarga, el disefio de una red de exploracion geofisica y directa del subsuelo, y la
operacion de una red basica de monitoreo piezométrico, buscando articular a las
comunidades y demas instituciones al ejercicio de investigacion y gestion, a través de la
creacion de una red social de monitoreo piezometrico que sera clave, no solo por su
importancia para la recoleccién de datos sobre el acuifero, si no como estrategia de
divulgacién y apropiacion del conocimiento sobre el mismo, generando asi una mayor y
mejor conciencia en la poblacién sobre el uso y las amenazas a las que esta expuesto este
recurso.

Este estudio, por su magnitud, se ha dividido en fases, de las cuales en la actualidad se
ejecuta la Fase | con un avance fisico del 87%, lo cual sirve como aporte a la Fase de
Aprestamiento establecida por la Guia Metodol6gica para la Formulacion de Planes de
Manejo Ambiental de Acuiferos del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
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2.1.2.4 Subactividad: Formulacion de Planes de Manejo de Microcuencas (PMM)
Sin meta programada para la vigencia

2.1.3 ACTIVIDAD: FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS ACTORES PARA LA
PARTICIPACION EN LA PLANIFICACION DEL PATRIMINIO HIDRICO

2.1.3.1. Subactividad: Fortalecimiento de las capacidades de los actores para la
participacion en la planificacion del patrimonio hidrico

En la vigencia 2021, se han realizado diferentes espacios de participacion durante la
formulaciéon del POMCA San Juan Ituango y los (5) PORH en formulacién, con lo cual se
da continuidad al proceso de fortalecimiento de las capacidades de diferentes actores en
instrumentos de planificacion del patrimonio hidrico, donde han participado representantes
de las Juntas de Accion Comunal (JAC) y las Juntas Administradoras de Acueductos
Rurales (JAAR).

Para el afio 2021, se tiene proyectado iniciar la formulacion de dos (2) POMCA: el del Rio
San Bartolo y otros directos al Magdalena Medio (codigo SZH 2310) y el de la Subzona
Hidrogréfica del Rio Guadalupe y Medio Porce (Cddigo 2701-03). Estos procesos implican
la participacién de actores por lo cual es necesario el fortalecimiento de capacidades de
forma previa para lograr su participacion efectiva en los espacios que se realizan durante
la formulacion.

En este contexto, desde la Subdireccion de Participacion y Cultura Ambiental, se avanza
para el desarrollo del proceso que incluye “actividades de educacién ambiental y de
generacion de capacidad instalada que permita la participacion efectiva en la planificacion
del patrimonio hidrico” teniendo como insumos las Estrategias Territorio como Zona de Vida
y el Modelo de Participaciéon GOTA.

Este proceso esté dirigido a las JAC y las Juntas Administradoras de Acueductos Rurales,
de trece (13) municipios a saber: Yolombd, Yali, Vegachi, Maceo, Amalfi, Puerto Berrio,
Yondo, Puerto Nare, Remedios, Carolina del Principe, Gbmez Plata, Guadalupe y Santa
Rosa de Osos.

2.2.PROYECTO 4. CONTRIBUYENDO A LA SOSTENIBILIDAD DEL AGUA

Objetivo: Ejecutar los instrumentos de planificacion formulados a través del Proyecto 3.
Planificando el uso y manejo del agua en el marco de la corresponsabilidad; que permiten
tratar, conservar y usar el agua superficial y subterrdnea para el bienestar de las
generaciones presentes y futuras

2.2.1 ACTIVIDAD: EJECUTAR LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION
HIDROLOGICA

2.2.1.1 Subactividad: Ejecucion de planes de Ordenacion y Manejo de Cuencas
Hidrogréficas — POMCA.
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En el afio 2020, se suscribié el contrato 110-CNT2009-127, que tiene por objeto el
Fortalecimiento de la Gobernanza del Agua en las cuencas con Plan de Ordenacion
POMCA, con el fin de implementar el componente programatico de los mismos, apoyar la
gestién de los consejeros de Cuenca, priorizar corrientes para el acotamiento y ejecutar los
Acuerdos protocolizados en los procesos de Consulta Previa asociados a estos
instrumentos de planificacion. Este contrato contd con recursos financieros de vigencias
futuras y finalizé su ejecucioén en el primer semestre del afio 2021.

Entre las acciones realizadas se mencionan: Se concluyé el proceso de revision del plan
de accidn con el Consejo de Cuenca del POMCA del Rio Amaga-Quebrada La Sinifand, se
realizo la capacitacion juridica con el Consejo de Cuenca del POMCA del Rio Aurra y se
entreg6 dotacidbn ambos Consejos de cuenca.

Como resultado de los encuentros estipulados en el proyecto, los consejeros de cuenca de
ambos consejos vigencia 2021-2024 ratificaron el Reglamento del periodo anterior del
Consejo de Cuenca y ajustaron el Plan de Accién para ambos Consejos de Cuenca; asi
mismo se hicieron recorridos con los consejos del Rio Aurra y del Rio Amaga-Quebrada La
Sinifana.

Fotografia. Recorrido con los consejeros de cuenca POMCA Rio Aurra
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En cumplimiento de los acuerdos protocolizados en el marco de los POMCA de los rios
Aurra y Aburra, con ocho Consejos Comunitarios Afrocolombianos de Sopetran, y el de la
Vereda de San Andrés de Girardota, se desarrolld la implementacion de sistemas colectivos
productivos, el apoyo y fomento a los sistemas que ya existian en cada uno de los Consejos
segun concertaciones realizadas y un diagnostico de agro biodiversidad. Se certifica a los
asistentes de los ciclos formativos realizados sobre buenas préacticas agropecuarias y
ambientales, formulacion de planes de etno desarrollo para comunidades afrocolombianas
y reconocimiento y conservacion de fauna silvestre.

En el caso del Consejo Comunitario Vereda de San Andrés, se entrego kit de fauna para su
uso y aprovechamiento en actividades de identificacion y reconocimiento de especies
nativas por parte de la comunidad.

Adicionalmente, se socializa a cada uno de los consejos comunitarios los documentos con
recomendaciones para la revisibn/actualizacion de planes de etno desarrollo con su
respectiva cartografia, articulando asi las determinantes ambientales del POMCA; se
socializa documento con una Estrategia de comercializacion del material vegetal nativo de
bosque seco tropical que se produce en cuatro viveros comunitarios correspondientes a los
Consejos Comunitarios de Comunidades Negras El Rodeo, Guaymaral, La Puerta y San
Nicolas; finalmente se socializa un estudio de pre factibilidad de un proyecto de Etno turismo
para la zona de influencia de los consejos comunitarios de Sopetran.

>
o

Fotografia. Parcelas de hortalizas en

Fotografia. Bodega de San Nicolas Cérdoba
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Fotografia. Parcela agroalimentaria en
Juntas

Fotografia. Adecuacion del vivero San
Andrés

Fotografia. Médulo elaboracion de abono Guaymaral

Rondas Hidricas priorizadas para acotamiento: En el marco de la Ley 1450 de 2011, Plan
Nacional de Desarrollo - PND 2010-2014, en su articulo 206 indicé que “Corresponde a las
Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, los Grandes Centros
Urbanos y los Establecimientos Puablicos Ambientales efectuar, en el &rea de su jurisdiccion
y en el marco de sus competencias, el acotamiento de la faja paralela a los cuerpos de agua
a que se refiere el literal d) del articulo 83 del Decreto - Ley 2811 de 1974 y el area de
proteccion o conservacion aferente, para lo cual deberdn realizar los estudios
correspondientes, conforme a los criterios que defina el Gobierno Nacional.

El Gobierno Nacional reglament6 el articulo 206 de la Ley 1450 de 2011, mediante el
Decreto 2245 de 2017, estableciendo los criterios técnicos con base en los cuales las
Autoridades Ambientales realizaran los estudios para el acotamiento de las rondas hidricas
en el area de su jurisdiccién

Como resultado de este contrato, se priorizaron las siguientes corrientes:
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1 Donmatias Rio Grande |Tahamies [Quebrada Donmatias 4.4
2 Taraza Rio Nechi Panzen Rio Taraza 4,3
3 Belmira Rio Grande |Tahamies |Rio Chico 4
4 Sopetran Rio Aurra Hevéxicos |Quebrada La Sopetrana 4
5 Envigado Rio Aburrd | Aburra Sur | Quebrada Ayura 3,7
6 Itagli-Medellin | Rio Aburra | Aburrd Sur |Quebrada La Limona 3,7
7 El Bagre Rio Nechi Panzenu Rio Nechi, Zona Urbana 3,7
8 Zaragoza Rio Nechi Panzenu Rio Nechi 3,7
9 Cisneros Rio Nus Zenufana |Quebrada El Zarzal 3,7
10 |Zaragoza Rio Nechi [Panzenl Quebrada Oca 3,7
11 |Caracoli Rio Nus Zenufana |Quebrada La Reina 3,7
12 | Anori Rio B,ajO Tahamies Rio Anori y Nechi, Quebrada 36
Nechi La Muerta
. . Rio San o , .
13 | Ciudad Bolivar Juan Citara Quebrada Bolivar Arriba 3,6
Tabla. Corrientes con prioridad alta para el acotamiento de rondas
No. [Municipio AOISIE 6l e Territorial N,""?bre el miweriz Valor
Cuenca hidrica
1 Itagui Rio Aburra Aburrd Sur | Quebrada Dofia Maria | 3,4
2 Bello Rio Aburra Aburra Norte | Quebrada La Garcia 3,4
3 Bello Rio Aburra Aburra Norte | Quebrada El Hato 3,4
4 Caldas Rio Aburra Aburrd Sur | Quebrada La Valeria 3,4
5 Sabaneta Rio Aburra Aburrd Sur | Quebrada La Doctora 3,4
6 Caucasia i;?glzajo San Panzenu Cafos Atascoso 3,4
7 Caucasia ?(;?glzajo San Panzenu Cafio El Silencio 3,4
8 Caracoli Rio Nus Zenufana Rio Nus 3,4
9 Cisneros Rio Nus Zenufana Rio Nus 3,4
10 |[Gbomez Plata | Guadalupe Tahamies Quebrada Hojas 3.3
Anchas
11 gafrol.lna del Guadalupe Tahamies Quebrada Sacatin 3.3
rincipe
12 San Andre_s Rio San Andrés Tahamies Quebrada Piedecuesta |3.3
de Cuerquia
Quebrada La
13 [Andes San Juan Citara Chaparrala - Casco 3.3
urbano
14 |Ciudad Rio San Juan Citara Rio Bolivar - casco 3.3
Bolivar urbano
15 |Betulia San Mateo Citara Quebrada Buenavista - | 5 5
casco urbano
16 |Betania Rio San Juan Citara Rio Pedral 3.3
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No. [Municipio ABmlEre g e Territorial Npm_bre de lafuente Valor
Cuenca hidrica
Ciudad . o
17 Bolivar Rio San Juan Citara Quebrada Los Monos 3.3
18 Cluglad Rio San Juan Citara Quebrada La Sucia 3.3
Bolivar
19 [Vegachi Rio Bartolomé Zenufana Quebrada Gallinera 3.0
San Andrés . . .
20 de Cuerquia San Andrés Tahamies San Andrés 3.0
. . . . Quebrada La Aldafna
21 |Belmira Rio Chico Tahamies (Afluente Rio Chico) 3.0
22 | Andes Rio San Juan Citara Rio Taparté 3.0
23 [Jardin Rio San Juan Citara Quebrada La Paraisa 3.0
24 |Jardin Rio San Juan Citara Quebrada Volcanes 3.0
25 C'u,dad Rio Juan Citara Quebrada La Arboleda |3.0
Bolivar
Quebrada Santa
26 |Andes Rio San Juan Citara Barbara - corregimiento |3.0
Santa Inés
27 C'u,dad Rio San Juan Citara Quebrada La Linda 3.0
Bolivar
28 |Barbosa Rio Aburra Aburra Norte | Quebrada La Lopez 3.0
29 |Liborina Rio Cauca Hevéxicos Quebrada Juan Garcia |3.0
Tabla. Corrientes con prioridad media para el acotamiento de rondas.
. Nombre de la o Nombre de la
No. Municipio Cuenca Territorial fuente Valor
1 Vegachi Rio Bartolomé Zenufand [Rio Volcan 2.7
2 Vegachi Rio Bartolomé Zenufanad [Quebrada La Cruz 2.7
3 Cluplad Rio San Juan Citara Quebrada Manzanillo 2,7
Bolivar
4 Ebéjico Rio Aurra Hevéxicos Quebrada Juan 2,7
Ramos
5 Andes Rio San Juan Citara Queb[ada San 2,6
Agustin
6 Betania Rio San Juan Citara Rio Guadualejo 2,6
7 Betania Rio San Juan Citara Rio Tapart6 2,6
Carolina del Quebrada Santa
8 o Guadalupe Tahamies |Barbara (Zona 2,4
Principe
Urbana)

Tabla. Corrientes con prioridad baja para el acotamiento de rondas:

Actualmente, se tramita la elaboracién del acto administrativo para su priorizacion.

De igual forma, mediante este proyecto, se realizo el fortalecimiento en gestion ambiental y
el refuerzo de conocimiento sobre instrumentos de planificacion hidrolégica de las JAC, JAL
y /o JAA de 13 municipios dentro de las areas de influencia de los POMCA aprobados a
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través de la realizacion de 26 talleres virtuales. Igualmente se fortalecieron los equipos
internos de la Corporacion respecto a la unificacion de criterios en los procesos de
concertacion de los instrumentos de planificacion ambiental (POMCA) y territorial, como
también fue dirigida a funcionarios de entes territoriales municipales. Se realiz6 un total de
18 talleres virtuales con las oficinas territoriales y la sede central; como también para el
caso de las capacitaciones con los funcionarios municipales se realizaron 10 talleres, 3
virtuales y 7 presenciales.

Finalmente, se realiz6 la sistematizacion de las inversiones ejecutadas por los municipios
para los afios 2019 y 2020, enfocado en las lineas estratégicas del componente
programatico de los POMCA, realizada por cada una de las diferentes entidades analizadas
(Corantioquia, Municipios de la jurisdiccion de Corantioquia, Municipio de Medellin y
Gobernacion de Antioquia) en cada uno de los POMCA (Rio Aburra, Rio Amagé - Quebrada
Sinifana, Rio Arma, Rio Aurra, Rio Bajo San Jorge, Rio Cocorna Y Directos Al Magdalena
Medio, Rio Grande — Chico, Rio Nare, Rio Samana Norte, Rio Negro).

Para la vigencia 2021, se tienen estudios previos aprobados en comités de contratacion y
de direccién y que tienen por objeto el “Fortalecimiento de la gobernanza del agua y
ejecucién del componente programatico de los POMCA adoptados en la jurisdiccién de
Corantioquia” las actividades estan enfocadas a trabajar con los consejos de cuenca de
los rios Aburrd, Amaga, Aurra, Grande — Chico, San Juan y Bajo Nechi; igualmente se
incorporara un componente de control y seguimiento para apoyar el ejercicio de la autoridad
ambiental y se fortalecera la incorporacion de determinantes ambientales.

Igualmente, se avanz6 en el proceso de elaboracién de los estudios previos cuyo objeto es:
"Actualizacion del Estudio Regional del Agua en la jurisdicciébn de Corantioquia”, con la
finalidad de actualizar el ERA del afio 2016, al cual se le dara el siguiente enfoque:
diagnosticar e inventariar la informacién disponible para adelantar la actualizacién de los
indicadores de la ERA, Identificacion, Caracterizacion y priorizacion de Actores.
Actualizacion de la evaluacion del estado y dinamica del agua. Actualizacién del sistema de
Indicadores Hidricos Regionales y Difusion, comunicacion, y disefio de estrategia para
continuidad de las ERA. Se llevé a comité de Direccién el 10 de Junio de 2021.

2.2.1.2 Subactividad: Ejecucién de Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico-PORH

Durante el primer trimestre del afio se revisaron los componentes programaticos de los
PORH adoptados por la Corporacion y se definieron los alcances relacionados con la
implementacion. En este sentido, se prioriz6 el seguimiento a los Acuerdos protocolizados
con comunidades étnicas que hacen parte de los cuerpos de agua que cuentan con PORH
adoptado; actividades que se articularan con el componente de participacibn comunitaria
del programa Piragua, para lo cual se definieron las actividades en la fase de formulacion
de estudios previos.

Alcance del componente de seguimiento a los acuerdos protocolizados con comunidades
étnicas en influencia de los cuerpos de agua con PORH adoptado.

El alcance esta asociado a la necesidad de aumentar la participaciéon de los usuarios en la
toma de decisiones para la Gestion Integral del Recurso Hidrico -GIRH, incluyendo el
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enfoque diferencial con las comunidades étnicas que estan asentadas en las cuencas
objeto de ordenamiento, promover la cultura del adecuado aprovechamiento y manejo del
agua, y disminuir los conflictos asociados al acceso en calidad y cantidad del recurso.

Actividad de Sequimiento a los acuerdos protocolizados.

Se realizardn ocho (8) procesos de seguimiento a la implementacién con las comunidades
étnicas que hacen parte de los cuerpos de agua que cuentan con ordenamiento, a saber:
Rio Grande, Rio Aurra, Rio San Juan, Rio Mulatos, Rio Ité, Rio Taraza y Quebrada La
Sopetrana y Rio Aburrd. Para lo anterior se debe considerar que para el Rio Aburrd solo se
realizara seguimiento documental de la implementacién de acciones en el marco de los
acuerdos con la comunidad de San Andrés, sin realizar encuentros presenciales con la
misma; ya que para el seguimiento presencial se debe contar con el Area Metropolitana del
Valle de Aburra, en el marco de la Comisién Conjunta del PORH de este cuerpo de agua.

Es importante mencionar que para el cumplimiento de los Acuerdos con las comunidades
étnicas, la Corporacion puede materializarlos con otros programas, proyectos y actividades
que hacen parte del Plan de Accién Corporativo, por ejemplo, el tema de monitoreo del
recurso hidrico o capacitaciones para el mismo, pueden realizarse a través de otro proceso
contractual o directamente por funcionarios de la Corporacion, razon por la cual se debera
documentar las acciones desarrolladas por la Corporacion para la implementacion de los
acuerdos durante los tiempos de ejecucion de los PORH y posterior a la protocolizacién de
Acuerdos y el consolidado de la informacién histérica en el marco de la Consulta Previa de
los PORH. Para lo cual se generara un Plan de implementacion, en el que quede claro, las
acciones o proyectos, la dependencia, el tiempo y la disponibilidad presupuestal para el
cumplimiento de los Acuerdos, considerando el andlisis de la participaciéon de otras
instituciones como la Gobernacién de Antioquia, las administraciones municipales, entre
otros.

Para la realizacion de los encuentros se debera realizar las gestiones necesarias para
contar con el acompafiamiento del Ministerio del Interior, garante de los procesos de
Consulta Previa. Lo anterior para los encuentros con comunidades étnicas que aplique
segun lo dispuesto en la siguiente Tabla. En los encuentros se hara el seguimiento a la
implementacion de los acuerdos protocolizados con las Comunidades étnicas, logrando el
enfoque diferencial.

Encue
ntro .
Cuen partici | Acuerdos _ | Seguim SOI.O .
cao ativo rotocoli Reuni iento seguimi No.
siste Municipio Comunidad pcon pzados o ones acuerd ento Encue | Observac
ma p étnica enfoqu concerta previa | oscon Coranti ntros iones
acuife eq dos s 2021 | Minister oquia 2021
ro . io 2021 2021
diferen
cial
Hermere
. A 110-
Ciudad gildo ACT1703- | X X 2
. Bolivar Chakia
Rio . Consult 1045
ma Indige
San Karmata na a
Juan Rua - Previa 110-
Jardin Cri‘thiam ACT1704- X X 2
a 1290
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se realizd

seguimien
to en dic
2020 con
el
ministerio,
Rio Bernardi 110- ?eiriz no
Mulat | Pueblorrico no ACT1706- se han
0s Panchi 2307
adelantad
0 mas
acciones
en
cumplimie
nto del
acuerdo.
. 110-
, ltuango | J&duka ACT1808-
Rio ma
2596
Taraz
a . Jaideza 110-
Taraza vi ACT1807-
2400
se realiz
seguimien
to en dic
2020 con
el
ministerio,
. 110- yala
Korqdo ACT1706- fecha no
Ité 2306 se han
Remedios adelantad
0 mas
Rio acciones
Ité en
cumplimie
nto del
acuerdo.
Rionegri 110-
to ACT1706-
Concert 2142
Cafio acién 110-
Bodega de ACT1706-
Yondé s acuerd 2136
La 0s 110-
Congoja ACT1706-
2137
Pendiente
Rio < POI;H de i
. an 140- coordinar
Ab;rr Clraili Andrés 'g‘g;?; ACT1709- mediante
ente - 3637 comision
Conse conJunt_a'
jo PORH se rgghzo
reunion
Consult 707 enero
. a 2021
Belmira . —
Previa se realiz
Rio . reunién
Grand Zancudit previa en
e 0 PORH enero
110- 2021
ACT1803- se realiz
La 698 reunién
Szg%sgssa Labranz previa en
a febrero20
21
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se realizd
El reunion
Cane X 1 previa en
Y febrero20
21
San
Nicolas
La se realizd
Puerta PORH seguimien
EL 110- to en dic
Rodeo ACT1712- 2020 con
Rio Los 4895 el
Aurra Almendr ministerio,
0s yala
Sopetran Guayma X 1 fecha no
ral se han
Tafetan adelantad
es 0 mas
PORH acciones
110- en
Juntas ACT1803- cumplimie
697 nto del
Quebr Concert acuerdo.
ada acion PORH
La Cérdoba de 110-1611-
Sopet acuerd 2546
rana 0S
ENCUEN
TROSTO 4 7 6 17
TALES

Tabla. Listado de encuentros en comunidades étnicas a realizar

Durante el segundo trimestre, se dio inicio al convenio 040-COV2106-23 del 1 de junio de
2021 con el objeto “Aunar esfuerzos para la integracién de las herramientas red de
monitoreo del recurso agua y la red de calidad del aire a un sistema que brinde informacion
oportuna y confiable de las variables atmosféricas, hidroldgicas y meteoroldgicas para la
toma de decisiones en la jurisdiccion de CORANTIOQUIA”, correspondiente a la Red
Piragua, donde en el Alcance 2: Implementacién del Programa Integral Red Agua - Piragua
en la jurisdiccion de Corantioquia e integracion de redes de monitoreo para una adecuada
gestion de la informacién, Actividad 3: “Red Etnica’, se proyecta la ejecucion del
seguimiento a los acuerdos protocolizados con comunidades étnicas en area de influencia
de los PORH adoptados en jurisdiccion de la Corporacién, componente que presentara
avances a partir del segundo semestre de 2021.

Finalmente, y como complemento a la implementacién de los PORH, se tiene el proceso
por el cual se actualizard el Estudio Regional del Agua que permitira por niveles
subsiguientes contar con los valores de oferta, demanda y calidad del recurso hidrico con
sus respectivos indicadores.

2.2.1.3 Subactividad: Ejecucion de Planes de Manejo de Acuiferos-PMA
A través del programa Piragua, Convenio 040-COV2008-75, se ejecuté el monitoreo de las
fuentes subterraneas, a través del desarrollo de una campafa de monitoreo en 20 puntos

de la jurisdiccion, identificados dentro de la formulacion de los PMAA de Bajo Cauca,
Occidente y Magdalena Medio Antioquefio; igualmente, se ejecutd la Instrumentacion de 6

82



pozos que se adicionaran a la red piezométrica del Programa Piragua, la cual consistio en
la Instalacion y puesta en marcha de 3 estaciones remotas y 3 no remotas.

Adicionalmente para la vigencia 2021, a través del Programa Piragua se realizaran las
acciones de implementacion de los planes programaticos del PMMA a través del monitoreo,
limpieza de aljibes y pozos, restauracion en zonas de recarga, seguimiento a captaciones,
pruebas de bombeo y actualizacion del modelo numérico.

2.2.1.4 Subactividad: Implementacion de acciones de manejo en cuencas abastecedoras

Para el afio 2021, desde el mes de febrero se hizo convocatoria a las administraciones
municipales para que presentaran proyectos relacionados con la conservacion de
ecosistemas estratégicos, cuencas abastecedoras, retiros, afloramientos o aquellos
relacionados con otras estrategias de conservacion.

Mediante proceso de evaluacion de requisitos, actualmente se avanza en la formalizacion
de los siguientes convenios. Debe anotarse, que estos proyectos aln se encuentran en la
etapa de formalizacion interna a través de los Comités de contratacién algunos y otros en
la etapa de elaboracion de minutas.

TOTAL AREA TOTAL
MUNICIPIO del RESTAURACION ARBOLES ( C 2 ARANIERT YR TELATER 1O
. (ml) ha
predio (ha) #)
(ha)
Liborina 122 20 20000 1000 2
Vegachi 84,7 20 20000 4951 2
Carolina del 20,83 11,9 11900 3167 2
Principe
Cisneros 147 20 20000 1200 2
Anori 20 20000 4300 2
Caramanta 5 2 2000 640 2
ltuango 17 ha 0 0 880 0
Titiribi 147 8 8000 3000
El Bagre 126 10 10000 4.000
Maceo 14
TOTAL 666,53 111,9 111900 23138 12

Tabla. Proyectos de Restauracion

En proceso de elaboracién de minuta estan los convenios con los municipios de Carolina,
Titiribi, Liborina, El Bagre y Vegachi. En proceso de tramite ante los Comités de
Contratacion estan Ituango, Cisneros, Caramanta, campamento. Con el municipio de Anori,

83



se tiene previsto hacer trabajo de campo para validar el potencial de los predios objeto de
restauracion.

En el aflo 2020, se suscribié convenio interadministrativo 040-COV2010-195 con el
municipio de Segovia con el objeto de “Aunar esfuerzos para la conservacién de los
ecosistemas claves en areas de importancia estratégica para la proteccion del recurso
hidrico del municipio de Segovia-Antioquia”. Estas acciones de conservacion de cuencas
mediante la restauracion pasiva (cerco perimetral), se establecié en la reserva Popales, que
es la fuente principal de abastecimiento para los habitantes del municipio. Con este
proyecto, se conservaron 1000 hectareas de la reserva.

2.2.2 ACTIVIDAD: IMPLEMENTAR ESTRATEGIA PARA LA APROPIACION SOCIAL Y
GESTION CORRESPONSABLE DEL PATRIMONIO HIDRICO

2.2.2.1 Subactividad: Implementacion de la estrategia para la apropiacion social y gestion
corresponsable del patrimonio hidrico

En la vigencia 2020 se formul6 la Estrategia de Apropiacion Social y Gestion
Corresponsable del Patrimonio Hidrico como parte del componente programético del plan
de accion Corporativo. Esto con el fin de fortalecer la gobernanza del agua para lograr la
seguridad hidrica en la jurisdiccion de CORANTIOQUIA, mediante la pedagogia y cultura
del agua, la legalidad en relacion a los tramites, el cumplimiento de acuerdos definidos con
sectores y la ejecucion de acciones corresponsables. Esta estrategia estuvo en proceso de
revision y ajustes en el primer trimestre del afio para iniciar con su despliegue en la vigencia
2021.

De este modo, se tiene proyectado implementar la Estrategia de Apropiacion Social y
Gestion Corresponsable del Patrimonio Hidrico en los 80 municipios de la jurisdiccion de
forma progresiva, por lo cual en la vigencia 2021 se debe realizar el desarrollo y
sistematizacion como minimo en 26 municipios, con lo cual se lograria alcanzar el 50% de
la meta total definida en el Plan de Accién Corporativo para el cuatrienio 2020-2023.

Lo anterior, desde diferentes procesos por realizar en la actual vigencia como el de
Monitoreo y seguimiento a ODC y a usuarios generadores de vertimientos en la jurisdiccion,
el programa PIRAGUA, el proceso de participacion para la actualizacion de los planes de
manejo de (5) areas protegidas, entre otros que con su correspondiente aporte suman un
total de 25% estimado como meta para la vigencia 2021.

2.2.3 ACTIVIDAD: APOYAR EL MEJORAMIENTO AL ACCESO A AGUA POTABLE
PARA LAS COMUNIDADES ETNICAS

2.2.3.1 Subactividad: Mejoramiento del acceso al agua potable para las comunidades
étnicas

Dentro de los objetivos de desarrollo sostenible se considera en el objetivo 6, garantizar el
suministro de agua potable y saneamiento basico para toda la poblacion mundial con el fin
de luchar contra la pobreza y prevenir el aumento de enfermedades, para lograr el
desarrollo sostenible a nivel social, ambiental y econémico.
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En este sentido la Corporacion viene estructurando un ejercicio de priorizacion para trabajar
en articulacion con las comunidades étnicas, de forma que se realicen las intervenciones
requeridas en materia de agua potable. En la priorizacion se tienen en cuenta los criterios
de Poblacion, Acuerdos protocolizados en el marco de la formulaciéon de los instrumentos
de planificacion hidroldgica, que cuente con sistema de abastecimiento de agua, Plan de
vida con ejercicio de incorporacion de criterios de Ordenamiento Ambiental del Territorio,
con Plan de Etnodesarrollo, como es el estado de Calidad de agua para consumo Yy si se
encuentra enmarcada la comunidad en la implementacion del Programa Integral de
Monitoreo Red Agua —PIRAGUA.

Finalmente, para materializar la implementacion de los sistemas de potabilizacion, se
vienen realizando las gestiones necesarias con la Gerencia de Servicios Publicos de la
Gobernacion de Antioquia para aunar esfuerzos que permitan el logro de las metas
establecidas.

2.2.4. ACTIVIDAD: PROVEER INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIA PARA LA
DESCONTAMINACION DEL AGUA

2.2.4.1 Subactividad: Instalacién de pozos sépticos

En el primer semestre de la vigencia 2021 se realiz6 la convocatoria a los 80 municipios de
la jurisdiccion para la presentacion de proyectos de saneamiento hidrico urbano y rural
mediante oficio con radicado corporativo No. 040-COI2101-976 del 18 de enero de 2021.
La Corporacion para fortalecer la presentacibn de los proyectos por parte de las
administraciones municipales realizé jornadas de capacitacion y socializacion durante los
dias 25 y 29 de enero de 2021, haciendo énfasis en la priorizacién de veredas por cada
municipio acorde con la relacion del desarrollo de la infraestructura para la
descontaminacién y el cumplimiento de los objetivos de calidad establecidos por la
Corporacion mediante Resolucion 040-RES1806-3603, asi como en el diligenciamiento de
los formatos asociados a la convocatoria.

Para el caso de los proyectos de saneamiento hidrico rural, se recibieron propuestas de 54
municipios de la jurisdicciéon, para un total de 2250 sistemas sépticos solicitados. Estas
fueron revisadas técnicamente acorde a lo establecido en la ficha evaluacién de
subproyectos FT-PAT-14 y remitidas a la subdirecciéon e Planeacién para la respectiva
respuesta a cada municipio.

A corte del primer semestre del afio se han formulado 17 estudios previos para convenios
de saneamiento hidrico rural con municipios de la jurisdiccién, de los cuales 6 cuentan con
convenio firmado, 9 se encuentran en proceso de firma y 2 pendientes de aprobacién por
parte de los respectivos comités de contratacion al interior de la entidad, como se evidencia
en la siguiente tabla:
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No. Poblacién a
N° MUNICIPIO Tanques a beneficiar Valor convenio Estado del proceso
instalar (Hab)
1 Maceo 30 128 $167.954.486 040-COV2105-20
2 Salgar 40 187 $ 243.852.686 040-C0OV2105-18
3 Betulia 29 181 $191.579.745 040-COV2106-27
4 Zaragoza 30 142 $175.243.110 040-COV2105-17
5 Yali 30 147 $179.202.874 040-COV2106-29
6 Gomez Plata 30 110 $166.309.793 040-COV2106-30
Numero de proceso 110-
7 Bello 48 358 $288.317.404 CD2106-140
Numero de proceso 110-
8 Caldas 30 144 $168.254.962 CD2106-141
Numero de proceso 110-
9 Angostura 30 146 $167.084.917 CD2106-146
. Numero de proceso 110-
10 Girardota 28 218 $178.811.527 CD2106-147
Cuenta con la aprobacion
tanto del Comité
Directivo de Contratacién
11 Titiribi 20 131 $123.243.055 | No. 37 sesion 1 presencial
ordinaria del22/06/2021,
como por el Comité de
Direccidn del24/06/2021.
Cuenta con la aprobacion
tanto del Comité
Directivo de Contratacién
12 Amalfi 34 214 $222.938.427 | No. 37 sesion 1 presencial
ordinaria del22/06/2021,
como por el Comité de
Direccién del24/06/2021.
Cuenta con la aprobacion
tanto del Comité
13 Amag 30 141 $162.179.424 | Directivo de Contratacion

No. 37 sesién 2 presencial
extraordinaria
del23/06/2021, como por
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No. Poblacién a
N° MUNICIPIO Tanques a beneficiar Valor convenio Estado del proceso
instalar (Hab)

el Comité de Direccion
del24/06/2021.

14 Caramanta 27 123 $148.090.074 | En aprobacion de comité
, Numero de proceso 110-

15 Yolombd 30 118 $172.292.269 CD2107-157
. Numero de proceso 110-

16 Armenia 30 123 $178.250.731 CD2106-149
17 Copacabana 35 224 $225.011.233 En aprobacion de comité

Tabla. Estudios previos para convenios de saneamiento hidrico rural

Con estos 17 procesos se proyecta la instalacion de 531 sistemas sépticos los cuales
beneficiaran a una poblacién aproximada de 2835 personas, con una reduccion de en carga
contaminante de 46.565 Kg/afio de DBO5 y 44.702 Kg/afio de SST.

2.2.4.2 Subactividad: Construccion de plantas de tratamiento de agua residual

En el primer semestre de la vigencia 2021, el Fondo de Inversibn Regional para la
Descontaminacion Hidrica aprobé la destinacion de recursos por un valor de
$3.800.000.000 con el fin de cofinanciar la construccion de Colectores y Plantas de
Tratamiento de Aguas Residuales Domésticas (PTARD), en los municipios de la
jurisdiccién, de los cuales se aprobaron $1.425.508.871 para la construccién del colector y
la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales en el Corregimiento San Bernardo de los
Farallones, municipio de Ciudad Bolivar.

Se firmo el convenio 040-COV2102-5 cuyo objeto es “Aunar esfuerzos para la construccion
del colector y la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales en el Corregimiento San
Bernardo de los Farallones, municipio de Ciudad Bolivar”, el cual ya avanza en su ejecucion.
Se realiz6 seguimiento a la ejecucion de los siguientes convenios vigencias, 2019 y 2020:
Convenios 2019:

Copacabana: Convenio 040-COV1903-10, construccion de los colectores Vereda Zarzal-

Curazao, el avance fisico de la obra es aproximadamente del 75,39% al 21 de diciembre
de 2020, fecha en la que se suspendio el convenio.
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Fotografia. Construccién colector Zarzal-Curazao

Venecia: Convenio 4600009606 (040-COV1905-67 para Corantioquia), suscrito entre el
Departamento de Antioquia, el municipio de Venecia y Corantioquia, para la construccion
del sistema de colectores y Sistema de Tratamiento de Aguas Residuales para la vereda
La Amalia, el convenio se terminé el 19 de junio de 2021, con avance fisico de la obra del
100%.
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Fotografia Construccioén sistema de colectores y Sistema de Tratamiento de Aguas Residuales para la vereda
La Amalia

Remedios: Convenio 040-COV1905-78: Construccion de la PTAR sector Palo Cabildo, el

avance fisico de obra esté representado en las excavaciones para la construccion de las
estructuras, con un avance fisico del 37%. EIl convenio se encuentra en ejecucion.
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Fotografia. Construccién PTAR sector Palo Cabildo
Convenio 2020:

Municipio de Sopetran: Convenio 040-COV2009-121 construccion de la Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales en el Corregimiento Cérdoba, el avance fisico de la obra
es del 5%. El convenio para a finales de junio de 2021 estuvo suspendido

Municipio de Buritica: Convenio 040-COV2009-136 construccion de la Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales principal en la zona urbana, el avance fisico de la obra
es del 45%. EIl convenio esta en ejecucion.

Municipio de Betulia: Convenio 040-COV2009-143 construccion de 240 ml de colector en
el sector Barrio Col6n, el avance fisico de la obra es del 37%. El convenio esta en ejecucion.

89



Municipio de Santa Rosa de Osos: Convenio 040-COV2010-190 construccién la Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales, en el sector Alto de la Mina, municipio de Santa Rosa
de Osos. El convenio no presenta avance fisico porque ha estado suspendido debido a un
tema relacionado con el lote donde se proyecta construir la PTAR, lo cual esta siendo
solucionado por el municipio.

Municipio de San José de la Montafia: Convenio 040-COV2011-222 construccién de 799
ml de colector en diametros de 10”, 12” y 16, el avance fisico de la obra es del 1%. El
convenio esta en ejecucion.

A continuacion, se presenta el consolidado de los proyectos en ejecucion durante el primer
semestre de la vigencia 2021, donde se destaca la suscripcion del convenio con el municipio
de Ciudad Bolivar para la construccion de los colectores y PTAR en el Corregimiento San
Bernardo de los Farallones y el seguimiento a la ejecucion de las obras de los convenios
vigencias 2019 y 2020, los cuales se relacionan a continuacion:

Municipio | Convenio Descripci Aportes Total Especifica | Poblacion | Remocién | Beneficio
No. 6n CORANTI Convenio ciones Beneficia de DBOy | ambiental
OQUIA Técnicas da SST
Copacaba 040- Construcci | $1.014.106 | $1.690.178 | 2.149 ml | 480 DB0O=6.30 | Saneamie
na COV1903- | 6n .930 .217 de colector | habitantes | 7 kg/afio nto de la
10 Colector SST=6.05 gquebrada
vereda 5 Kg/afio El Limonar
Zarzal-
Curazao
Venecia 040- Construcci | $1.133.285 | $1.415.676 | PTAR con | 401 DBO=5.26 | Saneamie
COV1905- | 6n del .587 .573 capacidad | habitantes | 9 kg/afio nto de la
67 colector y de tratar SST=5.05 quebrada
STAR 0.48 /s 8 Kg/afio Galapagos
Vereda La 1301.84 ml
Amalia de colector
Remedios 040- Construcci | $1.841.268 | $3.068.780 | PTAR con | 15.310 DBO=201. | Saneamie
COV1905- | 6n de la .466 777 capacidad | habitantes | 173 kg/afio | nto de la
78 PTAR de tratar 45 SST=193. quebrada
Sector IIs 126 La
Palo Kg/afio Carniceria
Cabildo
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Municipio | Convenio Descripci Aportes Total Especifica | Poblacion | Remocion | Beneficio
No. 6n CORANTI Convenio ciones Beneficia de DBOy | ambiental
OQUIA Técnicas da SST
Sopetran 040- Construcci | $610.211.4 | $762.764.3 | PTAR con | 321 DBO=4.23 | Saneamie
COV2009- | 6n de la 96 70 capacidad habitantes | 1kg/afio nto de la
121 PTAR de tratar SST=4.06 gquebrada
Corregimie 1.381/s 2Kg/afio La
nto Sopetrana
Cordoba
Buritica 040- Construcci | $1.354.408 | $1.823.767 | PTAR con | 2200 habit | DBO=28.9 | Saneamie
COV2006- | 6n de la .639 .349 capacidad | antes 08 kg/afio nto de la
136 PTAR de tratar 15 SST=27.7 gquebrada
Principal I/s 52 Kg/afio | Guati
Betulia 040- Construcci | $510.748.4 | $614.854.3 | 240 ml de | 359 habit | DBO=4.71 | Saneamie
COV2009- | 6n del 34 59 colector antes 7kgl/afio nto de la
143 colector SST=4.52 quebradas
sector 9Kg/afio Coldn y
Barrio Quebradon
Colén a
Santa 040- Construcci | $1.104.408 | $1.404.408 | PTAR con | 697 habit | DBO=9.15 | Saneamie
Rosa de COV2010- | 6n de la .039 .039 capacidad | antes 8 kg/afo nto de un
Osos 190 PTAR de tratar SST=8.79 cafio  sin
sector Alto 4.77 \Is 2Kg/afio nombre
de la Mina afluente de
la
gquebrada
las cruces
San José 040- Construcci | $769.257.9 | $854.731.0 | 799 ml de | 620 habit | DBO=8.14 | Saneamie
de la COV2011- | 6n de los 20 22 colector antes 7 kg/afio nto de la
Montafia 222 colectores SST=7.82 guebrada
en el area 1Kg/afio San José
urbana
Ciudad 040- Construcci | $1.425.508 | $1.781.886 | Colector: 772 habit | DBO=9.15 | Saneamie
Bolivar COV2102- | 6n del .871 .088 497.61 ml | antes 8 kg/afio nto de la
5 colector y y una SST=8.79 gquebrada
laPTAR en PTAR con 2Kg/afio la Cascada
el capacidad
Corregimie de tratar
nto San 251/s
Bernardo
de los
Farallones

Tabla. Proyectos en ejecucion PTAR

Finalmente, se realizaron visitas técnicas a los nuevos proyectos 2021 a los municipios de
Concordia, Caramanta, Valdivia, Caracoli, Vegachi, Puerto Nare, Tamesis, ltuango, Santa
Béarbara, Liborina y Sopetran.
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2.2.5 ACTIVIDAD: REALIZAR SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL AGUA CON
ENFOQUE PARTICIPATIVO

2.2.5.1 Subactividad: Operacion de redes y estaciones de monitoreo del recurso hidrico
PROGRAMA PIRAGUA

En el afio 2020 se suscribio el Convenio 040-COV2008-75, con la Universidad de Antioquia,
el cual abarco los meses de enero hasta el 21 de Abril de 2021, fecha en la cual se firmé el
acta de Terminacion (110-ACT2104-1819), éste convenio tenia por objeto: “Aunar
esfuerzos para red de monitoreo del recurso agua y la red de calidad del aire que brinde
informacion oportuna y confiable de las variables atmosféricas, hidrologicas y
meteoroldgicas”, y por Alcance 2, la Implementacion del Programa Piragua en la
jurisdiccién, durante el primer trimestre se ejecutaron puntos de monitoreo en fuentes
abastecedoras que se tenian pendientes del afio 2020 y la operatividad de la red automéatica
se encontraba al 70%, el indicador durante el primer trimestre registré6 un avance de un
29.04%.

Igualmente, durante este trimestre se formularon los estudios previos para la
implementacién del Programa Piragua en la jurisdicciéon de Corantioquia, el cual después
de las respectivas revisiones de los comités de contratacion y Direccion, se dio aprobacion
y se firmo acta de inici6 el 9 de junio de 2021(110-ACT2106-2660), este convenio también
se suscribié con la Universidad de Antioquia.

MONITOREO Y SEGUIMIENTO A ODC Y USUARIOS GENERADORES DE
VERTIMIENTO

La Subdireccion de Gestion Ambiental durante el primer trimestre realiz6 estudio de
mercado, estudios previos cuyo objeto es “Monitoreo y seguimiento a Objetivos de Calidad
-ODC y a usuarios generadores de vertimientos en la jurisdiccion de CORANTIOQUIAYY los
monitoreos y andlisis del recurso hidrico requeridos por el Laboratorio Ambiental de la
Corporacion, de acuerdo con la demanda de servicios, para la vigencia 2021”.

Durante el segundo trimestre de 2021 se presentaron los estudios previos definitivos, los
cuales contaron con la aprobacién tanto del Comité Directivo de Contratacion No. 33 sesion
2 presencial extraordinaria del 28 de mayo de 2021, como por el Comité de Direccién del
31 de mayo de 2021, los cuales contemplan los siguientes alcances y actividades:

En el proceso en mencion se tiene como alcances; Realizar el monitoreo acreditado de los
vertimientos y el seguimiento de los objetivos de calidad, Elaborar informes técnicos y
actuaciones juridicas de seguimiento y control a los Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimiento- PSMV y de evaluacion a la actualizacion y/o formulacion de los nuevos PSMV
y Realizar los monitoreos del recurso hidrico y los analisis de los parametros indicados por
el Laboratorio Ambiental de CORANTIOQUIA, asi como el monitoreo a los cuerpos de agua
producto de los eventos de contingencia y acompafiamiento a monitoreos realizados por
los usuarios generadores de vertimientos sujeto al pago de la tasa retributiva, los cuales
estardn sujetos a la demanda de servicios. El proceso de contratacion fue publicado en la
plataforma SECOP Il con el nimero 110-LP2106-3, mediante la modalidad de licitacion
publica. De acuerdo con el cronograma y fases del proceso, se espera la adjudicacion y
firma de este proceso contractual para agosto de 2021.
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Es importante mencionar que durante el mes de enero de 2021, se realizaron los siguientes
monitoreos acreditados:

-12 vertimientos de agua residual no domésticos
-23 Puntos de monitoreo ejecutados en fuentes con ODC sin PORH

Durante el primer semestre del afio se han validado los productos relacionados con la
ejecucion del contrato de monitoreo vigencia 2020, destacdndose los informes de
monitoreos de vertimientos y fuentes superficiales, bases de datos, informes técnicos,
actuaciones juridicas y actas de talleres del componente PSMV, entre otros. A continuacién
se listan los productos obtenidos en el contrato:

No. Productos
Producto .
obtenidos

Alcance 1. Realizar el monitoreo de los vertimientos y seguimiento de los objetivos de
calidad.
Monitoreo a PTARD y fuentes receptoras 272
Informes de monitoreo de PTARD 72
Base de datos de PTARD 1
Usuarios estratégicos monitoreados 7
Informes de monitoreos de usuarios estratégicos 12
Monitoreo de vertimientos de ARD sin tratamiento 36
Monitoreo de vertimientos de ARnD 87
Informes de monitoreo de ARD sin tratamiento 36
Informes de monitoreo de ARnD 87
Base datos de vertimientos 1
Base de datos cumplimiento Resolucion 0631/2015 1
Monitoreo en fuentes con ODC con PORH 74
Monitoreo en fuentes con ODC sin PORH 84
Informe técnico de los monitoreos de ODC de cada PORH 18
Informe de cumplimiento de ODC 1
Informe técnico de aforos con ADC a fuentes con y sin PORH 31
Base de datos fuentes superficiales 1
Base de datos cumplimiento de ODC 1
Base de datos SIRH 1
Monitoreos de corrientes objeto de reglamentacién 6
Monitoreos de corrientes objeto de formulaciéon de PORH 40
Informe de corrientes objeto de reglamentacién 2
Informe de corrientes objeto de formulacién de PORH 5
Geodatabase 1
Alcance 2. Elaborar informes técnicos y actuaciones juridicas de seguimiento y control a los
Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimiento- PSMV y de evaluacion a la actualizacién
y/o formulacion de los huevos PSMV.
Informes técnicos de evaluacién y seguimiento y control de los
PSMV 70
Actuaciones juridicas de evaluacién y seguimiento y control de
los PSMV 70
Actas de reuniones, talleres y jornadas virtuales de PSMV 84
Informe técnico e informe juridico consolidado PSMV 2
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Informe técnico consolidacion acompafiamiento e informe de
orientaciones juridicas

Alcance 3. Realizar los monitoreos del recurso hidrico y los analisis de los parametros
indicados por el Laboratorio Ambiental de CORANTIOQUIA, asi como el monitoreo a los
cuerpos de agua producto de los eventos de contingencia y acompafiamiento a monitoreos
realizados por los usuarios generadores de vertimientos sujeto al pago de la tasa retributiva,
los cuales estaran sujetos a la demanda de servicios.

2

Informe técnico de monitoreo de contingencias 1
Informe técnico de acompafiamiento a monitoreo de usuarios 4
de TR
Informe técnico de monitoreo de contingencia de peces en Bajo 1
cauca

Tabla. Productos obtenidos del contrato No. 110-CNT2008-119

INSTRUMENTOS ECONOMICOS
Tasa por Utilizacion del Agua — TUA

En el marco de la implementacion de los instrumentos econdémicos, se cred un espacio de
construccioén colectiva, de discusion, concertacion de criterios y orientaciones acordes con
el marco normativo ambiental vigente, fue asi que mediante Resolucién 040-RES-1906-
2833 del 04 de junio de 2019 fue conformada la mesa de instrumentos econémicos tasa
por utilizacién de agua y tasa retributiva en la Corporacion, teniendo entre sus funciones, el
estudiar la normativa vigente y jurisprudencia en materia de instrumentos econémicos, que
permitan generar unidad de criterio en la toma de decisiones al interior de la Corporacion.

El dia 15 de enero de 2021, se realizé mesa de instrumentos econémicos directiva con el
fin de presentar balance de las actividades ejecutadas en el afio 2020, en la cual se trataron
los siguientes temas: reuniones de mesa de instrumentos econdmicos realizadas en el
2020, reuniones con la camara colombiana de infraestructura — CCI, resumen del proceso
de facturacion 2020 para el periodo 2019, inconvenientes presentados en el proceso de
facturacién y balance de las socializaciones con los usuarios sujetos pasivos de los
instrumentos.

En atencién a lo establecido memorando 040-MEM2101-343 del 21 de enero de 2021y
modificado mediante memorando numero 040-MEM2103-2017 del 16 de marzo de 2021
mediante el cual se definié el cronograma de Facturacion de Instrumentos Econdmicos
Tasa por Utilizacion de Agua — TUA y Tasa Retributiva — TR periodo de cobro 2020,
facturacion 2021. Se dio cumplimiento y llevandose a feliz término con la facturaciéon del
instrumento Tasa por Utilizacién de Agua. Para tal efecto, fue necesario realizar la recepcion
de la informacion por parte de los sujetos pasivos mediante las autodeclaraciones,
posteriormente se procedi6 a realizar la evaluacion de las mismas y el establecimiento de
los caudales para el cobro de la TUA para los usuarios identificados tanto legales como
ilegales.

Con la informacion establecida por las oficinas territoriales y la Subdireccién Sostenibilidad
y Gestion Territorial, se procedié con la recopilacion por parte de la Subdireccion de Gestion
Ambiental y la realizacion de los calculos relacionados con el factor regional que para el
caso de la TUA se calcula teniendo en cuenta los coeficientes socioeconémicos, de
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inversion, de escasez y de uso. Para el caso del instrumento econémico, se recibieron las
autodeclaraciones presentadas, posteriormente evaluadas y dicha informacion fue
reportada a la subdireccion con el fin de proceder con el céalculo del factor regional para el
periodo objeto de cobro 2020, facturacion 2021.

Producto de todos los analisis realizados se obtuvieron los siguientes documentos con el
fin de poder realizarse la facturacion de los instrumentos: para TUA el informe técnico
namero 110-1T2103-3245 del 25 de marzo de 2021 y la resolucién nimero 040-RES2103-
1732 del 26 de marzo de 2021 mediante el cual se estimé los coeficientes del Factor
Regional y definid la tarifa minima para el periodo de facturacion correspondiente al afio
2020.

En total se expidieron 6829 facturas electronicas del instrumento econdmico tasa por
utilizacion de agua, para un valor total bruto correspondiente a $ 11.893.194.674, como se
detalla en la siguiente tabla y gréficas.

Etiquetas de NUmero de facturas | Suma de Valor total
fila electrénicas bruto

Aburra Norte 952 $ 4,709,000,055.00
Aburra Sur 536 $ 576,006,435.00
Cartama 1201 $ 337,424,278.00
Citara 860 $210,359,120.00
Hevéxicos 770 $ 470,399,822.00
Panzenu 153 $224,148,168.00
Tahamies 1732 $ 1,638,008,793.00
Zenufana 610 $ 3,727,848,003.00
Total general 6814 $ 11,893,194,674.00

Tabla. Resumen del proceso de facturacion del instrumento econémico Tasa por Uso del Agua
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Gréfico. Numero de facturas electronicas por oficina territorial — Tasa por Uso del Agua
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Valor total bruto por oficina territorial
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Gréfico. Valor total bruto facturado por oficina territorial — Tasa por Uso del Agua
Tasa retributiva

Se realizé el célculo del factor regional para las cuencas o tramos objeto de cobro del
instrumento en la jurisdiccién de Corantioquia los cuales cuentan con meta global de carga
contaminante mediante los Acuerdos 180-ACU1812-554 de 2018 y 180-ACU1901-557 de
2019. Las bases de datos en las cuales quedaron los factores regionales calculados se
pueden encontrar en la siguiente ruta:
https://corantioquia.sharepoint.com/sites/INSTRUMENTOSECONMICOS

Para el céalculo del factor regional, fue necesario tener presente las siguientes
consideraciones: 1. la Corporacion mediante la Resolucion 040-RES1806-3603 del 28 de
junio de 2018, establecio los objetivos de calidad del recurso hidrico para el periodo 2019 -
2028 para los cuerpos de agua en su jurisdiccion, el cual definio los Objetivos de Calidad -
ODC para 69 cuerpos de agua de la jurisdiccion, 2. actualmente se encuentra adoptados y
en implementacién 18 Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico — PORH; 3. Se cuenta
actualmente con (3) cuerpos de agua que no sufrieron modificacién y conservaron el valor
de los objetivos de calidad frente a la vigencia pasada.

De acuerdo con el seguimiento realizado del cumplimiento de metas globales de carga
contaminante, se tiene que el 34.0% de los 162 cuerpos de agua o tramos de los mismos,
objeto de la aplicacion de la tasa retributiva, es decir, 55 cumplen las metas globales
establecidas para el segundo afio del quinquenio. El 49.4 %, es decir, 80 cuerpos o tramos
de agua de los mismos no cumplen en el segundo afio del quinquenio la meta global
establecida para ambos parametros. Finalmente, el 16.6 % es decir, 27 cuerpos o tramos
de agua de los mismos restantes cumplen la meta para alguno de los dos parametros objeto
de cobro de tasa retributiva

De 1.502 usuarios que hacen parte de los acuerdos Corporativos de metas de carga
contaminante para el quinquenio 2019-2023, el 61.1% de los mismos, es decir, 918
generadores de vertimientos a fuentes superficiales no se les realiz6 el ajuste del factor
regional debido al cumplimiento de las metas globales de los cuerpos de agua o tramos de
los mismos y al cumplimiento de la meta individual establecida para el segundo afio del
quinquenio. De los usuarios sujetos de ajuste (584 usuarios), 468 usuarios no cumplieron
la meta individual de carga contaminante para ambos parametros objeto de cobro de tasa
retributiva, lo cual corresponde al 31,1 % . Como complemento, 112 usuarios no cumplieron
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la meta individual de carga contaminante establecida para alguno de los dos parametros,
ya sea DBO5 o SST, lo que corresponde al 7,4 % de los usuarios. El porcentaje restante,
es decir, cuatro (4) usuarios correspondientes a la prestacion del servicio publico de
alcantarillado cumplieron con ambas metas de carga contaminante; sin embargo, no
cumplieron con el nimero de vertimientos a eliminar establecidos para el periodo objeto de
cobro.

Posterior al analisis realizado, se plasmé en el informe técnico numero 110-1T2104-4026
del 22 de abril de 2021, informe que es el sustento de la resolucion corporativa niumero 040-
RES2104-2264 del 23 de abril de 2021

Luego se procedid a la elaboracion del informe técnico denominado “seguimiento y
cumplimiento de la meta global de carga contaminante Acuerdos 180-ACU1812-554 de
2018 y 180-ACU1901-557 de 2019 y ajuste del factor regional FR, periodo de facturaciéon
2020” el cual fue radicado con nimero 110-1T2104-4026 del 22 de abril de 2021. El dia 22
de abril de 2020, se realiz6 la socializacion a la Mesa Directiva de Instrumentos Economicos
el informe técnico el cual tiene como contenido: antecedentes; seguimiento al cumplimiento
de la meta global de carga contaminante establecida mediante Acuerdos 554 de 2018 y 557
de 2019; consideraciones del proceso de seguimiento al cumplimiento de la meta global de
carga contaminante y procedimiento de ajuste del factor regional periodo de facturaciéon
2020; factores regionales ajustados por usuario para cada parametro objeto de cobro de la
tasa retributiva periodo 2020; Tarifa Minima para el cobro de la Tasa Retributiva periodo de
facturacion 2020; conclusiones y recomendaciones, siendo aprobado para la respectiva
radicacion. Lo anterior se ve reflejado en la Resolucién nimero 040-RES2104-2264 del 23
de abril de 2021, la cual soporta juridicamente el proceso de facturacion del instrumento
econdémico.

Producto del proceso de facturaciéon del instrumento econémico, se expidieron 1344
facturas electronicas del instrumento econdémico tasa retributiva, para un valor total bruto
correspondiente a $ 7.995.107,975 como se detalla en la siguiente tabla y gréficas.

Etiquetas de fila NUamero dfe f_acturas Suma de Valor total
electronicas bruto

Aburra Norte 133 $ 814,661,067
Aburra Sur 108 $ 810,209,750
Cartama 134 $ 459,709,551
Citara 460 $817,533,673
Hevéxicos 94 $ 376,891,142
Panzen( 173 $ 1,459,223,288
Tahamies 82 $1,097,381,868
Zenufana 160 $2,159,497,636
Total general 1344 $7,995,107,975

Tabla. Resumen del proceso de facturacion del instrumento econémico Tasa Retributiva
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Gréfico. Numero de facturas electrénicas por oficina territorial — Tasa Retributiva

Valor total bruto por Oficina Territorial
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Gréfico. Valor total bruto facturado por oficina territorial — Tasa Retributiva

La informacion soporte del proceso de facturacion se encuentra ubicada en la siguiente ruta
del Megateso: https://corantioguia.sharepoint.com/sites/INSTRUMENTOSECONMICOS

2.2.5.2 Subactividad: Seguimiento a planes de saneamiento y manejo de vertimientos
(PSMV)

Para el afio 2021, la corporacion cuenta con 31 PSMV aprobados a 31 de diciembre de
2020, que corresponden a la linea base establecida; en lo transcurrido del afio no se ha
realizado control y seguimiento a los PSMV, sin embargo, en el segundo trimestre del afio
se avanzo en la presentacion de los estudios previos definitivos del contrato cuyo objeto es
“Monitoreo y seguimiento a ODC y a usuarios generadores de vertimientos en la jurisdiccion
de CORANTIOQUIA y los monitoreos y analisis del recurso hidrico requeridos por el
Laboratorio Ambiental de la Corporacion, de acuerdo con la demanda de servicios, para la
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vigencia 20217, los cuales contaron con la aprobacion tanto del Comité Directivo de
Contratacion No. 33 sesion 2 presencial extraordinaria del 28 de mayo de 2021, como por
el Comité de Direccion del 31 de mayo de 2021, entre sus alcances se encuentra la
elaboracion de informes técnicos y actuaciones juridicas de seguimiento y control a los
Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimiento- PSMV y de evaluacién a la actualizacion
y/o formulacién de los nuevos PSMV.

Ademas, se publico este proceso de contratacién en la plataforma SECOP Il con el nimero
110-LP2106-3, mediante la modalidad de licitacion publica. De acuerdo con el cronograma
y fases del proceso, se espera la adjudicacion y firma de este proceso contractual para
agosto de 2021, con lo cual se espera dar cumplimiento al indicador.

2.2.5.3 Subactividad: Seguimiento a programas de uso eficiente y ahorro del agua
(PUEAA)

Para el afio 2021, la corporacion cuenta con 239 PUEAA aprobados a 31 de diciembre de
2020, que corresponden a la linea base establecida. Para el segundo trimestre del afio, se
ha realizado control y seguimiento a 54 programas, a través de informes técnicos y/o
actuaciones juridicas de control y seguimiento. Para este trimestre el porcentaje de
cumplimiento corresponde al 23%.

Adicionalmente, se firmé el convenio 040-COV2104-12, el cual contempla en su alcance
N°2. Apoyo técnico y juridico para el impulso y control y seguimiento de tramites
ambientales de las diferentes Oficinas Territoriales y la Subdireccién de Sostenibilidad y
Gestion Territorial, en el cual se encuentra el seguimiento a los PUEAA aprobados, con lo
cual se espera dar impulso al cumplimiento del indicador.
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RESULTADOS ACUMULADOS DE LAS METAS EN EL PERIODO

Tabla. Avance fisico y financiero Programa, Proyectos y Actividades

acceso a agua
potable para las

la actividad en
la vigencia

A I-] @ g
PROGRAMA, <5 |yow| & , Z3 w2
PROYECTO, INDICADORES Oz (@) 9( E wy ASIGNACION O S o Z0 w
ACTIVIDAD DEL | DELPLANDE | 2@ | 239 | 92 | PRESUPUESTO 328 $32
PLAN DE ACCION <> | Z 25 | S L 2021 s o W<
ACCION E E 8 l(-IDJ 5 w3 S uT
S D O (@]
% de avance en
Programa ll. Agua | la ejecucion del | 4000 | 4405 | 44% | 33.360.991.057 | 13.410.988.533 | 40,2%
para la vida Programa en la
vigencia
Proyecto 3. | % de avance en
Planificando el | la ejecucion del o 0 0
uso y manejo del | Proyecto en la 100% 61.8% 61.8% 6.080.041.388 3.780.050.567 62,2%
agua vigencia
é(r:ltcln\r/:g:rd cuerf)bls: % de avance en
la ejecucién de o o 0
S;nﬁ‘?cuaiiépr?radg la actividad en 100% 55.6% 55.6% 1.163.683.744 644.069.619 55.4%
recurso hidrico la vigencia
égtrlr\rl:glaa? 3.2 % de avance en
instrumentos  de :Z S vidad gﬁ 100% | 54.9% | 54.9% | 4.799.502.816 | 3.130.848.948 | 652%
planificacion - .
hidrica la vigencia
Actividad 3.3
Fortalecer las % de avance en
capacidades  de la ejecucion de
los actores para la la actividad en 100% 100% 100% 116.854.828 5.132.000 4.4%
participacion en la la vigencia
planificacion  del 9
patrimonio hidrico
Proyecto 4. | % de avance en
Contribuyendo a | la ejecucion del o o o
la_ sostenibilidad | Proyecto en la 100% 26.1% 26.1% 27.289.949.669 9.639.937.966 35,3%
del agua vigencia
é%g&?;d 4|013 % de avance en
£ la ejecucién de 0
instrumentos  de S 100% 15.5% 4.592.353.833 963.461.061 21,0%
planificacion la actividad en 15.5%
hidrolégica la vigencia
Actividad 4.2:
Implementar
estrategia para la | % de avance en
apropiacion social | la ejecucion de | ;5000 | gaoq | 0% | 115.000.000 5.252.000 4.6%
y gestion | la actividad en
corresponsable la vigencia
del patrimonio
hidrico
Actividad 4.3:I % de avance en
Apoyar €l la ejecucion de
mejoramiento  al 100% 0% % 750.000.000 0 0%
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PROGRAMA, <= | Lo wl = ) Z3 Wz
PROYECTO, INDICADORES O E (@) 9( | owd ASIGNACION O=d Z0 w
ACTIVIDAD DEL | DELPLANDE | 2@ | 23 @ | O2 | PRESUPUESTO 328 <3¢
PLAN DE ACCION <> | 3327 z 2021 ma <mng
® = e ™
ACCION E i 8 % 5 Wy S WT
= < ] (@)
comunidades
étnicas
Actividad 4.4:
Proveer % de avance en
infraestructura  y | la ejecucion de | 5500 | 34 994 13.699.473.245 | 3.752.261.611 | 27,4%
tecnologia para la | la actividad en 34.1%
descontaminacion | la vigencia
del agua
Actividad 4.5:
Realizar % de avance en
seguimiento y | la ejecucién de o o o
monitoreo al agua | la actividad en 100% 20.9% 20.9% 8.133.122.591 4.918.963.294 60,5%
con enfoque | la vigencia
participativo

Tabla. Avance fisico de subactividades

L - e)
& |luom| &
<O | w
INDICADORES | Oz | 09 fF | wi
Sé’&ANCEE",E’éggﬁL DEL PLAN DE % o Z ; E o % LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
ACCION <> <>( =S S CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
=< Su =
W ow D
= < O
Mediante Resolucion 160TH-RES2102-673 del
09 de febrero de 2021 se reglamenta la corriente
hidrica denominada Quebrada San José y sus
afluentes, fuente tributaria del Rio San Andrés -
NSS (2620-03), aguas que discurren por el
% de cuerpos de municipio de San José de la Montafia del
agua priorizados Departamento de Antioquia, que se encuentra en
Subactividad 3.1.1: | con jurisdiccion de la Oficina Territorial Tahamies.
Priorizacion de cue_r_pos_(EIe reglamentacion 5506 31% 55.6% N ]
agua para la planificacion | de uso de agua y Adicionalmente  estdn en proceso de
del recurso hidrico vertimientos  su reglamentacion la quebrada La Valeria en el
incorporacion en municipio de Caldas y la quebrada El Salado en
el RURH el municipio de Girardota, con un porcentaje de
ejecucion fisica del 24%, registrado en el
aplicativo PGAR. Para tal fin se estan ejecutando
los convenios celebrados con el AMVA (040-
COV2012-226) y con la U de A (040-COV2012-
227).
Para el afio 2021 se continua con el proceso de
Subactividad 3.2.1: | % deavanceenla formulag:ién del POMC,A Directos ,R',.O Cauca
Formulacion de Planes de | formulacién y/o entre Rio San Juan - rio ltuango (cod_lgo 2621-
. . . 100% | 25.18% | 25.18% | 01), Contrato 110-CNT2010-138. Teniéndose a
Ordenamiento y Manejo | ajuste de los f L
de Cuenca POMCA echa de corte del 30 de junio de 2021 un valor

del indicador del 19%, representado esto en un
cumplimiento del 100% de las actividades
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SUBACTIVIDAD DEL
PLAN DE ACCION

INDICADORES
DEL PLAN DE
ACCION

META FISICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

previas, un 80.25% de la fase de aprestamiento
y un 12.35% de la fase diagnéstico.

Por otro lado, se proyecta avanzar para esta
misma vigencia en la formulacion de los POMCA
de los rios San Bartolo y otros directos al
Magdalena Medio (cédigo 2310) y Rio
Guadalupe y Medio Porce (cédigo 2701_03).

A fecha de corte del 30 de junio de 2021, se tiene
que este proyecto se encuentra en proceso de
adjudicacion mediante Concurso de Méritos
Abierto No. 110-CM2104-3 en la plataforma
Secop Il.

En relacion al proyecto de formulacion del
POMCA del Rio Guadalupe y Medio Porce, se
tiene un avance del 70% de las actividades
previas, representado en la elaboracién de los
estudios previos y en la revision de los mismos
por parte del Comité Asesor y Evaluador. Estos
fueron presentados en un primer momento a
Comité de Contratacion y se solicitaron algunos
ajustes en los cuales se esta trabajando.

Se precisa que este proyecto se ejecutard con
EPM en el marco del convenio 040-COV2012-
228; en este sentido, el equipo técnico
corporativo se  encuentra  desarrollando
reuniones de coordinacion con los partes
técnicos de dicha entidad.

Subactividad 3.2.2
Adopcion de Planes de
ordenamiento del recurso
hidrico (PORH)

% de cuerpos de
agua con plan de
ordenamiento del
recurso hidrico
(PORH)
adoptados

100%

39.6%

39.6%

Se desarroll6 la formulacion de la metodologia
participativa que busca generar la interlocucion
con los actores del territorio en la formulacion de
los cinco (5) PORH en los cuerpos de agua
priorizados por la Corporacion (Rio Dolores,
Quebrada Yarumalito, Quebrada Sabaletas -
Trinidad, Quebrada La Vibora, Quebrada La
Noque); a través de un proceso participativo y
comunicativo, fundamentado en la estrategia
“Territorio como Zona de Vida”,

Subactividad 3.2.3:
Formulacion de Planes de
Manejo de  Acuiferos
(PMA)

Planes de Manejo
de Acuiferos
(PMA)
formulados

100%

100%

100%

Se avanza en la formulacion de los PMA del
magdalena Medio y de Occidente con medidas
de manejo para aprobacién y ademas se avanza
en la exploracion del potencial hidrogeoldgico en
el bosque Seco tropical en el cafién del Rio
Cauca. En total durante el inventario realizado en
campo se registraron 225 puntos de agua, 203
de ellos corresponden a manantiales, 20 a aljibes
y 2 agalerias. en la actualidad se ejecuta la Fase
I con un avance fisico del 87%.
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Subactividad 3.2.4; | hlanes de Manejo S g - videnc
Formulacion de Planes de Pe'v”vlmrocuencas 0% 0% 0% in meta programada para la vigencia
Manejo de Microcuencas ( )
formulados
En la vigencia 2021, se han realizado diferentes
espacios de participacion durante la formulacién
del POMCA San Juan ltuango y los (5) PORH en
formulacion, con lo cual se da continuidad al
proceso de fortalecimiento de las capacidades
de diferentes actores en instrumentos de
planificacion del patrimonio hidrico, donde han
. . participado representantes de las Juntas de
Eugaf“‘?rﬂ?dm g 3-3|-1- NGmero de Accion Comunal (JAC) vy las Juntas
0 ae; de 0 d € Ias actores Administradoras de Acueductos Rurales (JAAR).
capacidades € 95 | fortalecidos con
actores para la capacidad de 2 2 100%
participacion en la Ie?nificacién del Desde la Subdireccion de Participacion y Cultura
planificacion del patrimonio hidrico Ambiental, se avanza para el desarrollo del
patrimonio hidrico P proceso que permita fortalecer a las JAC y JAAR
de los municipios asociados a los POMCA que
inician formulacion en la vigencia 2021. Son (13)
municipios a saber: Yolombo, Yali, Vegachi,
Maceo, Amalfi, Puerto Berrio, Yondd, Puerto
Nare, Remedios, Carolina del Principe, Gomez
Plata, Guadalupe y Santa Rosa de Osos.
Corresponde a la ejecucion del proyecto
% de planes de fortalecimiento de la Gobernanza del agua que
Subactividad 411 Oordenagic')n finalizd el 10 de mayo de 2021 y que realizo
Ejecucion de planes. de Manejo d()al actividades con los Consejos de Cuenca de los
Ordenacién y Manejo de | Cuencas 50% 50% .POMCAS’ priorizacion (.je rondas _h|dr|cas,
Cuencas Hidroaraficas — | Hidroaraficas 100% implementacion de determinantes ambientales y
POMCA 9 (POM%:A) en de Acuerdos protocolizados en el marco de las
) siecucion Consultas Previas. Nuevo proceso contractual
! ' se realizara para seguir con la ejecucion de los
POMCA.
Subactividad 410 % de Planes de Se reporta un 100% en los procesos formales
E_”ecicci'(‘,)’:] a e Plance e | Ordenamiento del previos de los procesos contractuales asociados
O]rdenamiento del Recurso Recurso Hidrico 100% 12% 12% a la implementacion PORH y el componente de
Hidrico-PORH (PORH) en calidad asociado a Monitoreo del recurso hidrico
ejecucion. en algunas cuencas con PORH adoptado.
Se ejecutara a través del programa Piragua, con
acciones de monitoreo de las fuentes
subterraneas, a través del desarrollo de una
. . | % de Planes de campafia de monitoreo en 20 puntos de la
E!Je?iiti'g:]dage Planei-lasé Manejo de 0% 0% jurisdiccion, identificados dentro de la
) Acuiferos (PMA) | 100% 0 formulacion de los PMAA de Bajo Cauca,

Manejo de Acuiferos-PMA

en ejecucién

Occidente y Magdalena Medio Antioquefio
también se realizardn pruebas de bombeo,
acompafiamiento a las comunidades étnicas y
andlisis de demanda, Durante el semestre se
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radic6 acta de inicio del convenio con el
consecutivo 110-ACT2106-2660 del 09 de junio
de 2021.
Subactividad 414 Hectareas de las En ejepucién del conygpio con el municipio de
., = | cuencas Segovia que se suscribio en el afio 2020 pero se
Impllementzécmn . de abastecedoras 800 0 0% ejecutd en el afio 2021 se realizaron un total de
iﬁgﬁ:aessabaeste?gzggr%s €N | ~on acciones de 1000 ha conservadas en la reserva Popales
manejo
Se tiene proyectado implementar la Estrategia
de Apropiacion Social y Gestion Corresponsable
del Patrimonio Hidrico en los 80 municipios de la
jurisdiccion de forma progresiva, por lo cual en la
vigencia 2021 se debe realizar el desarrollo y
sistematizacion como minimo en 26 municipios,
0 con lo cual se lograria alcanzar en la vigencia
. . _/° . 2021, el 50% de la meta total definida en el Plan
%Slz(ﬂg:ﬂzgién de4.2.lla.1 Idn;phlaazne:st?rgt%gia de Accién Corporativo para el cuatrienio 2020-
. S 2023.
estrat.eglfa, para la | de _apropiacion | . 30% 60%
apropiacion  social 'y | social y gestién Lo anterior, desde diferentes procesos por
gestion corresponsable del | corresponsable realizar en la actual vigencia como el de
patrimonio hidrico del  patrimonio Monitoreo y seguimiento a ODC y a usuarios
hidrico generadores de vertimientos en la jurisdiccion, el
programa PIRAGUA, el proceso de patrticipacion
para la actualizacién de los planes de manejo de
(5) areas protegidas, entre otros que con su
correspondiente aporte suman un total de 25%
estimado como meta para la vigencia 2021.
Sistemas de Se vienen realizando los acercamientos con la
Subactividad 4.3.1: | tratamiento de Gobernacion de Antioquia para aunar esfuerzos
Mejoramiento del acceso | agua 1 0 0% que permitan llevar a cabo el proyecto.
al agua potable para las | implementados Igualmente se viene adelantando el informe de
comunidades étnica en comunidades priorizacion para definir la respectiva inversion.
étnicas
Se celebran los convenios con las
. ) administraciones municipales para lograr el
ﬁé?;gé\%iad de 4('3'015; Numero de pozos 58 4.8% suministro, transporte e instalacion de los pozos
sénticos P instalados 1.200 o7 sépticos. Para el primer semestre se logro la
P firma con los municipios de Salgar, Maceo,
Zaragoza, Betulia, Gomez Plata y Yali.
NGmero de De la vigencia 2021 se celebré convenio con el
Subactividad 4.4 lantas de municipio de Ciudad Bolivar el cual ya se
Construccion de Ia.ntés. {)ratamiento de encuentra en ejecucién. También se realiza
de tratamiento dep aqua | aqua residual 3 1.9 63.3% | seguimiento a los proyectos de la vigencia 2020
residual 9 cgnstruidas los cuales segun la ejecucién apuntan al
cumplimiento del indicador como se refleja en la
prueba de escritorio del indicador.
Subactividad 45.1: % de redes Se ejecutara en el marco del programa Piragua,
Operacion de redes vy estaciones dz 9206 37% 40.2% Durante el trimestre se adelantaron las acciones
estaciones de monitoreo monitoreo en ' para la formalizacién del convenio, el cual se

del recurso hidrico

formalizé el dia 1 de junio de 2021, también se
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LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

operacion
recurso agua)

(del

radic6 acta de inicio del convenio con el
consecutivo 110-ACT2106-2660 del 09 de junio
de 2021. El indicador presenta avance debido a
acciones realizadas en el primer trimestre por el
convenio Piragua del afio 2020, 040-COV2008-
75, enfocadas en monitoreo de fuentes
abastecedoras.

Subactividad 45.2:
Seguimiento a planes de
saneamiento y manejo de
vertimientos (PSMV)

% de planes de
saneamiento y
manejo de
vertimientos
(PSMV) con
seguimiento

100%

0%

0%

Para el afio 2021, la corporacién cuenta con 31
PSMV aprobados a 31 de diciembre de 2020,
que corresponden a la linea base establecida; en
lo transcurrido del afio no se ha realizado control
y seguimiento a los PSMV, sin embargo, en el
segundo trimestre del afio se avanzé en la
presentacion de los estudios previos definitivos,
los cuales contaron con la aprobacion tanto del
Comité Directivo de Contratacion No. 33 sesion
2 presencial extraordinaria del 28 de mayo de
2021, como por el Comité de Direccion del 31 de
mayo de 2021, los cuales contemplan entre sus
alcances la elaborar de informes técnicos y
actuaciones juridicas de seguimiento y control a
los Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimiento- PSMV y de evaluacion a la
actualizacion y/o formulacion de los nuevos
PSMV.

Ademas, se publico este proceso de contratacion
en la plataforma SECOP Il con el nimero 110-
LP2106-3, mediante la modalidad de licitacion
publica. De acuerdo con el cronograma y fases
del proceso, se espera la adjudicacion y firma de
este proceso contractual para agosto de 2021,
con lo cual se espera dar cumplimiento al
indicador.

Subactividad 4.5.3:
Seguimiento a programas
de uso eficiente y ahorro
del agua (PUEAA)

% de programas
de uso eficiente y
ahorro del agua
(PUEAA) con
seguimiento

100%

23%

23%

Para el afio 2021, la corporacién cuenta con 239
PUEAA aprobados a 31 de diciembre de 2020,
que corresponden a la linea base establecida.
Para el segundo trimestre del afo, se ha
realizado control y seguimiento a 54 programas,
a través de informes técnicos y/o actuaciones
juridicas de control y seguimiento. Para este
trimestre el porcentaje de cumplimiento
corresponde al 23%.

Adicionalmente, se firmé el convenio 040-
COV2104-12, el cual contempla en su alcance
N°2. Apoyo técnico y juridico para el impulso y
control y seguimiento de trdmites ambientales de
las diferentes Oficinas Territoriales y la
Subdireccion de Sostenibilidad y Gestion
Territorial, en el cual se encuentra el seguimiento
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a los PUEAA aprobados, con lo cual se espera
dar impulso al cumplimiento del indicador.

3. PROGRAMA lIl. MODELO DE OCUPACION SOSTENIBLE

Objetivo: Generar un modelo de ocupacién regional sostenible, que oriente el
ordenamiento territorial, responsabilidad de las entidades territoriales, hacia un objetivo
comun: el desarrollo sostenible.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos: “Direccionando la ocupacion
del territorio” y “Construyendo territorios resilientes”.

3.1 PROYECTO 5. DIRECCIONANDO LA OCUPACION DEL TERRITORIO

Objetivo: incorporar las determinantes y asuntos ambientales en los instrumentos de
planificacion de las entidades territoriales, especialmente en sus planes de ordenamiento,
planes de desarrollo y planes de vida; ademéas de los planes de etnodesarrollo de las
comunidades afro, acorde con las politicas internacionales y nacionales.

3.1.1 ACTIVIDAD: DEFINIR MODELO DE OCUPACION REGIONAL SOSTENIBLE,
CON ENFOQUE DIFERENCIAL, EN ARTICULACION INTERINSTITCUIONAL

3.1.1.1 Subactividad: Definicion del modelo de ocupacién regional sostenible, con enfoque
diferencial, en articulacion interinstitucional

Sin meta programada para la vigencia

3.1.1.2 Subactividad: Priorizacién, delimitacién y regulacién Rondas hidricas

En el marco de la Ley 1450 de 2011, Plan Nacional de Desarrollo - PND 2010-2014, en su
articulo 206 indicé que “Corresponde a las Corporaciones Auténomas Regionales y de
Desarrollo Sostenible, los Grandes Centros Urbanos y los Establecimientos Puablicos
Ambientales efectuar, en el area de su jurisdiccion y en el marco de sus competencias, el
acotamiento de la faja paralela a los cuerpos de agua a que se refiere el literal d) del articulo
83 del Decreto - Ley 2811 de 1974 y el area de proteccion o conservacion aferente, para lo
cual deberan realizar los estudios correspondientes, conforme a los criterios que defina el
Gobierno Nacional.

El Gobierno Nacional reglament6 el articulo 206 de la Ley 1450 de 2011, mediante el
Decreto 2245 de 2017, estableciendo los criterios técnicos con base en los cuales las
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Autoridades Ambientales realizaran los estudios para el acotamiento de las rondas hidricas

en el &rea de su jurisdiccion

Como resultado del contrato 110-CNT2009-127, se priorizaron las siguientes corrientes:

1 Donmatias Rio Grande | Tahamies | Quebrada Donmatias 4.4

2 Taraza Rio Nechi Panzenu Rio Taraza 43

3 Belmira Rio Grande | Tahamies | Rio Chico 4

4 Sopetran Rio Aurra Hevéxicos | Quebrada La Sopetrana 4

5 Envigado Rio Aburra ';\Blrma Quebrada Ayura 3,7

6 Itaglii-Medellin | Rio Aburra é‘glrma Quebrada La Limona 3,7

7 El Bagre Rio Nechi | Panzenu Rio Nechi, Zona Urbana 3,7

8 Zaragoza Rio Nechi Panzenu Rio Nechi 3,7

9 Cisneros Rio Nus Zenufana | Quebrada El Zarzal 3,7

10 | Zaragoza Rio Nechi Panzenu Quebrada Oca 3,7

11 | Caracoli Rio Nus Zenufana | Quebrada La Reina 3,7

. Rio Bajo . Rio Anori y Nechi,
12 1 Anori Nechi Tahamies Quebrada La Muerta 3.6
. . Rio San L , .
13 | Ciudad Bolivar Juan Citara Quebrada Bolivar Arriba 3,6
Tabla. Corrientes con prioridad alta para el acotamiento de rondas

No Municipio Nombre de la Territorial Nombre de la fuente valor

. P Cuenca hidrica

1 ItagUi Rio Aburra Aburrd Sur [ Quebrada Dofa Maria | 3,4

2 Bello Rio Aburra Aburra Quebrada La Garcia 3,4

Norte

3 Bello Rio Aburra ﬁ‘g?trera Quebrada El Hato 3,4

4 Caldas Rio Aburra Aburra Sur | Quebrada La Valeria 3,4

5 Sabaneta Rio Aburra Aburra Sur | Quebrada La Doctora | 3,4

6 Caucasia ?(;?gzajo San Panzenu Cafos Atascoso 3,4

7 Caucasia i;?giajo San Panzenu Cafio El Silencio 3,4

8 Caracoli Rio Nus Zenufana Rio Nus 3,4

9 Cisneros Rio Nus Zenufana Rio Nus 3,4

10 Gomez Guadalupe Tahamies Quebrada Hojas 3.3
Plata Anchas

11 Ca_lrol_ma del Guadalupe Tahamies Quebrada Sacatin 3.3
Principe

12 San Andre_s Rio San Andres Tahamies Quebrada Piedecuesta | 3.3
de Cuerquia
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No

Nombre de la

Nombre de la fuente

Municipio Cuenca Territorial hidrica Valor
Quebrada La
13 [ Andes San Juan Citara Chaparrala - Casco 3.3
urbano
14 | Cludad Rio San Juan Citara Rio Bolivar - casco 3.3
Bolivar urbano
15 | Betulia San Mateo Citara Quebrada Buenavista - 3.3
casco urbano
16 [ Betania Rio San Juan Citara Rio Pedral 3.3
17 Cluglad Rio San Juan Citara Quebrada Los Monos 3.3
Bolivar
18 Clugad Rio San Juan Citara Quebrada La Sucia 3.3
Bolivar
19 | Vegachi Rio Bartolomé Zenufana Quebrada Gallinera 3.0
20 San Andre_s San Andres Tahamies San Andrés 3.0
de Cuerquia
. . . . Quebrada La Aldana
21 ([ Belmira Rio Chico Tahamies (Afluente Rio Chico) 3.0
22 | Andes Rio San Juan Citara Rio Tapart6 3.0
23 | Jardin Rio San Juan Citara Quebrada La Paraisa 3.0
24 | Jardin Rio San Juan Citara Quebrada Volcanes 3.0
Ciudad . o
25 Bolivar Rio Juan Citara Quebrada La Arboleda | 3.0
Quebrada Santa
26 | Andes Rio San Juan Citara Barbara - 3.0
corregimiento Santa
Inés
27 Cluplad Rio San Juan Citara Quebrada La Linda 3.0
Bolivar
28 | Barbosa Rio Aburra lerjtrera Quebrada La Lopez 3.0
29 | Liborina Rio Cauca Hevéxicos Quebrada Juan Garcia | 3.0
Tabla. Corrientes con prioridad media para el acotamiento de rondas
No. Municipio Nombre dela | Territoria Nombre de la valor
Cuenca | fuente
1 Vegachi Rio Bartolomé Zenufana | Rio Volcan 2.7
2 Vegachi Rio Bartolomé Zenufand | Quebrada La Cruz 2.7
3 C|ugad Rio San Juan Citara Quebraqla 2,7
Bolivar Manzanillo
4 Ebéjico Rio Aurra Hevéxicos Quebrada Juan 2,7
Ramos
5 Andes Rio San Juan Citara Quebr,ada San 2,6
Agustin
6 Betania Rio San Juan Citara Rio Guadualejo 2,6
7 Betania Rio San Juan Citara Rio Taparté 2,6
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- uebrada Santa
rolin I . Q,
8 Ce} olina de Guadalupe Tahamies | Barbara (Zona 2,4
Principe
Urbana)
Tabla. Corrientes con prioridad baja para el acotamiento de rondas:

Actualmente, el Acto Administrativo para la aprobacién de la priorizacion esté en tramite de
revision por la oficina Juridico Ambiental

3.1.2 ACTIVIDAD: IMPLEMENTAR ESTRATEGIA DE GESTION DEL CONOCIMIENTO
SOCIAL, Y APROPIACION DE LA PLANIFICACION AMBIENTAL DEL TERRITORIO
PARA QUE LOS ACTORES INCIDAN EN LAS DECISIONES DE LOS USOS DEL SUELO
Y GENEREN ACCIONES CORRESPONSABLES

3.1.2.1 Subactividad: Implementacion de la estrategia de gestidén del conocimiento social, y
apropiacion de la planificacion ambiental del territorio para que los actores incidan en las
decisiones de los usos del suelo y generen acciones corresponsables

% de la aplicacion de la estrategia de gestion del conocimiento social, y apropiacién
de la planificacién ambiental del territorio

En atencién al plan de acciéon 2020-2023 se ha previsto para este afio la implementacion
de la Estrategia de Gestion del Conocimiento Social, y Apropiacion de la Planificacién
Ambiental del Territorio con el objetivo de fortalecer los procesos de corresponsabilidad de
las comunidades en la gestién ambiental territorial y la participacion incidente de los actores
en las decisiones de los usos del suelo.

Es asi que, desde los procesos de educacién ambiental, participacion y gestién de la
Diversidad Cultural, se ha construido y puesto en marcha esta estrategia para robustecer
la capacidad de los actores de gestionar el conocimiento social hacia la ordenaciéon y
ocupaciéon sostenible del territorio, en un marco de gobernanza territorial vy
corresponsabilidad.

En este trimestre, el equipo de la Subdireccion de Participacion y Cultural Ambiental, se
encuentra avanzando en el analisis de informacion y retroalimentaciéon de las actividades
asociadas a la implementacién de esta estrategia para fortalecer su desarrollo. Algunas
reflexiones resultado de este proceso son:

1. Es necesario profundizar en la oferta formativa de la planificacion territorial.

2. Se debe generar procesos para evitar la instrumentalizacion del conocimiento social de
los actores en el uso del suelo

3. Es necesario consolidar y actualizar de la base de datos de Actores priorizados del
territorio.

Adicionalmente, la Subdireccion de Participacion y Cultura Ambiental suscribi6 Convenio
con el Instituto de Estudios Regionales INER de la UDEA cuyo Objeto “Aunar esfuerzos
entre LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA-INER y CORANTIOQUIA, para fortalecer las
capacidades en los actores socio-ambientales y mejorar su incidencia en la gestion
ambiental del territorio, mediante la dinamizacion del modelo GOTA- Gobernanza ambiental
territorial para la participacion ciudadana”, para la vigencia 2021. Y la cual aportara al
Indicador 5.2.1 “% de la aplicacion de la estrategia de gestion del conocimiento social, y
apropiacion de la planificacion ambiental del territorio”
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Actividades

1. Actividad uno. Ejecucién de un proceso formativo (diplomado o curso Certificado) “en
apropiacion de la planificacion ambiental del territorio con énfasis en investigacion
participativa en Planificacion Ambiental y Ordenamiento Ambiental Territorial”. Este proceso
formativo busca apropiar a los actores priorizados en la “Gestidén del Conocimiento Social,
y Apropiacién de la Planificacion Ambiental del Territorio”. La ruta de formacion debe estar
guiada por el modelo de Participacion GOTA “Gobernanza Territorial Ambiental para la
participacién ciudadana”. Como insumos del proceso de formaciéon son necesarios los
documentos que definen las determinantes ambientales para la jurisdiccion de
Corantioquia, la ley estatutaria de participacion 1757 de 2015, la estrategia Territorio como
Zona de Vida.

Producto:

1. 30 lideres formados gestion del conocimiento y la apropiacion de la planificacion

ambiental del territorio.

2. Cinco (5) actores con conocimientos y herramientas en la apropiacion de la
planificacion ambiental del territorio (Consejos territoriales de planeacion, concejos
municipales, Mesas Ambientales, administraciones municipales y grupos étnicos)
10 encuentros de formacion virtual.

120 horas de formacion.

Propuesta metodolégica y conceptual del proceso formativo,

Ruta de articulacion con el modelo de Ocupacion Sostenible, liderado por la
Subdireccion del Planeacion.

oo AW

2. Actividad dos. Sistematizar el proceso formativo
Producto: Un (1) documento de sistematizacion que incluya:

— Caracterizaciéon socioambiental que permita una actualizacion de la informacién de
gestibn que estos actores han venido realizando hasta el momento sobre la
planificacion ambiental de sus territorios y los niveles de incidencia en los
instrumentos de planeacion destinados. Dicha caracterizacion ademas permitira
identificar necesidades formativas y de fortalecimiento de los actores priorizadost!

— Mapa de actores

— Reflexion y andlisis del proceso formativo, recomendaciones (identificacion del
ejercicio de fortalecimiento que se debera desarrollar en el futuro)

— Anexos: listados de asistencia, actas, relatorias, registro y soportes del material
didactico y evaluaciones del proceso formativo.

De acuerdo al cronograma previsto se espera que durante el segundo semestre se ejecuten
las actividades proyectadas en el estudio previo.

A continuacion, se presenta los avances asociados a otras variables que componen el
indicador:

Apoyo a Revision de Instrumentos de Planificacion Territorial y Ambiental
En esta actividad se hace una revision de los instrumentos de planeacion con el objetivo de

identificar la inclusién de las variables asociados a los procesos de participacion en las
miradas compartidas del territorio.
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A la fecha se han realizado 5 apoyos desde la Subdireccién de Participacién y Cultura
Ambiental a la revisiébn de los instrumentos de planificacién territorial en tematicas de
participacion, diversidad cultural y espacio publico, para el EOT de Carolina del Principe, el
EOT Buriticady el EOT de Angostura.

Municipio EOT-PBOT- | Radicados y Actas de | Observaciones

POT revision de informacion
Técnico Juridica

Carolina del Principe 160TH-1T2101-700 del 29 | Sin Concertar los Asuntos
de enero de 2021 Ambientales.

160TH-IT2102-1532 del 18
de febrero de 2021
160TH-ACT2102-888 del
23 de febrero de 2021

Buritica 160HX-IT2103-2277 del 05 | Se encuentra en ajuste de
de marzo 2021 Informacion.

Angostura Asignacion TH-21-2540 160TH-IT2105-4565

Girardota Nos encontramos en

acompafiamiento en temas
de asuntos ambientales con
el municipio y AMVA
Segovia 160ZF-1T2105-4965 del 14
de mayo de 2021

Se suscribe convenio Corantioquia con el Instituto de Estudios Regionales INER de
la UDEA

Se suscribié Convenio con el Instituto de Estudios Regionales INER de la UDEA cuyo
Objeto  “Aunar esfuerzos entre LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA-INER vy
CORANTIOQUIA, para fortalecer las capacidades en los actores socio-ambientales y
mejorar su incidencia en la gestion ambiental del territorio, mediante la dinamizacion del
modelo GOTA- Gobernanza ambiental territorial para la participacion ciudadana”, para la
vigencia 2021. Y la cual aportara al Indicador 5.2.1 “% de la aplicacion de la estrategia de
gestion del conocimiento social, y apropiacién de la planificacién ambiental del territorio”
Acompafiamiento en Formacién con la Subdireccion de Planeacion.

Se realz6 acompafiamiento en Formacién en Gestion del Conocimiento Social, vy
apropiacion de la Planificacion Ambiental del Territorio al Concejo Municipal de AMAGA,
Municipio Radicado Actor

Amaga 140- ACT2105-2092 Administracion municipal

Adicionalmente, la Subdireccion de Participacion y Cultura Ambiental esta en
conversaciones con la Subdireccion de Planeacion para realizar estos acompafiamientos
en Formacion en Gestion del Conocimiento Social, y apropiacién de la Planificacion
Ambiental del Territorio de manera conjunta, con los actores que soliciten capacitaciones
en esta tematica.
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[ Para este ejercicio tener en cuenta el formato de caracterizacion de actores que ha formulado la Subdireccion de
Participacién y Cultura Ambiental, asi como el analisis que corresponde al mismo.

3.1.3 ACTIVIDAD: ASESORAR A LOS MUNICPIOS EN LA DEFINCION DE SU MODELO
DE OCUPACION TERRITORIAL, A PARTIR DEL MODELO DE OCUPACION REGIONAL
DEFINIDO

3.1.3.1 Subactividad: Asesoramiento a los municipios en la definicibn de su modelo de
ocupacion territorial, a partir del modelo de ocupacién regional definido.

En esta asesoria se realizé el acompafiamiento a 18 municipios, tal como se detalla a
continuacion:

1. Se realizaron asesorias a diez (10) municipios mediante reuniones virtuales con
tematicas especificas, para la presentacion por parte de los municipios de los avances
en la revision y ajustes de los POT, estas asesorias se realizaron con la participacion
de los funcionarios de la Gobernacion de Antioquia, Municipios, equipo consultor de los
municipios y CORANTIOQUIA.

Con algunos municipios se realizaron entre 5 y 6 reuniones por tematicas, iniciando con

una (1) reunibn de asesoria en temas puntuales como son: la estrategia de
acompafamiento previo a la concertacibn ambiental, el proceso de concertacion
(documentos, tiempos), normatividad y asuntos particulares que el Municipio deseaba
tratar.

Con relacién al municipio de Girardota, y teniendo en cuenta la Ley 2079 de 2021, se
cred una mesa conjunta con el Area Metropolitana del Valle de Aburra, en la cual se
realizaron reuniones de acompafiamiento previo y durante el proceso de concertacion
del PBOT del municipio.

En la siguiente tabla se presentan las evidencias de las reuniones realizadas:

Actividad Municipios asesorados Productos
Reuniones virtuales con mesas | Santa Rosa de Osos, | 090-ACT2101-213.
tematicas, Gestion del Riesgo Yy | Segovia, Venecia, | 090-ACT2101-345
cambio climatico; Estructura | Ebéjico, Buritica, Yarumal, | 090-ACT2101-346
ecolégica principal — EEP y suelos de | Betulia, Puerto Berrio, | 090-ACT2101-347
proteccion; Clasificacion y categorias | Girardota y Sopetran. 090-ACT2101-348
del suelo; perimetro sanitario, recurso 090-ACT2102-505
hidrico y saneamiento basico; Usos 090-ACT2102-571
del suelo, tratamientos; Recurso Aire 160TH-ACT2102-744
y Espacio publico. 090-ACT2103-1178

160AN-ACT2104-1704
090-ACT2104-1759
090-ACT2104-1915
090-ACT2104-1922
160HX-ACT2104-1931
090-ACT2106-2600
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2. Se socializd6 y se entregaron los productos finales de la actividad realizada de
acompafiamiento en el avance de la revisién y ajuste de los POT para cinco (5)
municipios del Bajo Cauca (El Bagre, Nechi, Zaragoza y Caucasia) y Valdivia, los cuales
corresponden a la Oficina Territorial Panzeni de CORANTIOQUIA. Este
acompafamiento se realiz6 en cooperacion con USAID- Colombia Transforma, en el
marco de municipios PDET (Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial).

Los productos entregados a los municipios en el mes de mayo, corresponden al aporte
en la elaboracion del Diagnostico en las dimensiones ambiental, incluye la Gestion del
Riesgo; socio economico, cultural y funcional y la cartografia asociada para los
municipios de El Bagre, Valdivia y Nechi; asi mismo, para todos los municipios, se
elaboraron los documentos de seguimiento y evaluacion y Memoria Justificativa,
teniendo en cuenta el Decreto 1232 de 2020, incorporado en el Decreto 1077 de 2015.
Estos productos son un avance para que los municipios continden con el proceso de
revision y ajuste de sus POT.

3. En el tema de las densidades, se valid6 el modelo construido en el 2016-2017, para
ocho (8) municipios:

Se trabaj6 con los siete (7) municipios de Panzenu: El Bagre, Nechi, Taraza, Caceres,
Zaragoza, Caucasia y Valdivia, para ello se actualizaron los datos base del modelo
multivariado; se ajustaron calculos de variables y se hizo la comparacion de resultados
de densidades maximas de vivienda rural frente al modelo multivariado de 2016 y la
resolucion 9328 de 2007 de Corantioquia. Como productos finales de esta actividad se
entregé el modelo alimentado en SIG, se realiz6 un documento de andlisis
comparativo, las presentaciones de socializacion a las administraciones municipales y
las actas de reunion internas y externas, asi como los oficios a que hubo lugar para
adelantar la actividad.

Dicha validacién también se realiz6 para el municipio de Medellin, para lo cual durante
el semestre 01 de 2021, se culmind el proceso de actualizacion y validacion del modelo
de densidades maximas de vivienda rural, realizado a través de la Mesa Conjunta
Municipio de Medellin - Corantioquia. De este trabajo se puede dar cuenta de lo
siguiente:

e Presentacion final de resultados de actualizacion y validacion del modelo de
densidades maximas de vivienda rural para el municipio de Medellin ante el DAP -
Municipio de Medellin y el grupo OAT de la Subdireccién de Planeaciéon de
Corantioquia, del dia 2 de marzo de 2021.

e Presentacion final de resultados de actualizaciéon y validacion del modelo de
densidades maximas de vivienda rural para el municipio de Medellin ante la
Comision Accidental 088 de 2020. "Densidades dentro de las determinaciones del
POT rural" del dia 9 de marzo de 2021.

e Reunion con la concejala Dora Cecilia Saldarriaga Grisales, del municipio de
Medellin sobre Densidades de vivienda rural, caso Santa Elena.

e Documento de resultados y conclusiones de actualizacion y validacion del modelo
de densidades maximas de vivienda rural para el municipio de Medellin.

Actividad | Municipios | Productos |
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la Aplicacion del Modelo de
Densidades de Vivienda de
Suelo Rural.

Caceres, Taraza.

Socializacion de Resultados de | El Bagre, Presentaciones en power point.
las actividades de | Valdivia, Nechi, Documento Diagnéstico
acompafiamiento en el avance | Caucasia, Cartografia de diagndstico

de la revision de los POT y en | Zaragoza, Memoria Justificativa

Seguimiento y evaluacion

Aplicacion del modelo de Densidades
para estos municipios (cartografia)
OFICIOS: 090-COI2106-12938; 090-
CO0I2105-12423; 090-COI2106-12942;
090-C0OI2106-12943 y 090-COI2105-
12428.

Aplicacion del Modelo de
Densidades de Vivienda de
Suelo Rural.

Medellin

Informe en revision por las dos entidades.

3.1.3.2 Subactividad: Conformacién de esquemas asociativos municipales que aportan a la
proteccién del patrimonio natural a partir de la formulacién y ejecucién de planes de accion
ambiental de orden regional o provincial que contienen el escenario de sostenibilidad,
protegen su patrimonio ecolégico regional y aportan a la consolidacion del escenario de
sostenibilidad regional del PGAR.

Para el desarrollo de esta subactividad se trabajara con el Area Metropolitana y con las
provincias definidas para la Jurisdiccion de Corantioquia, segun nivel de avance de su

constitucion.

1. En el trabajo interinstitucional que se viene desarrollando con la Gobernacion de

Antioquia, se cuenta con informacién linea base de las provincias que existen en el
Departamento de Antioquia, con sus respectivos municipios; cuatro (4) de ellas en
jurisdiccién de CORANTIOQUIA, las cuales se mencionan a continuacion:

Provincia Cartama (Caramanta, Fredonia, Jericd, La Pintada, Montebello, Pueblo
Rico, Santa Barbara, Tamesis, Tarso, Valparaiso y Venecia). Ordenanza No. 054
de 2016.

Provincia San Juan (Andes, Betania, Ciudad Bolivar, Hispania, Jardin y Salgar).
Ordenanza 05 de 2018.

Provincia Penderisco - Sinifana (Anz4, Caicedo, Amagd, Angeldpolis, Betulia
Concordia, Titiribi y Urrao). Ordenanza 04 de 2018.

Provincia Minero -agroecolégica (Vegachi, Yali, Yolombd, Remedios y Segovia).
Ordenanza 30 de 2019.

Mediante reuniones realizadas conjuntamente, y con la informacién aportada por la
Gobernacion de Antioquia, se realizé un andlisis del estado actual de cada una de
las provincias y los municipios que la conforman y se priorizé la Provincia Cartama,
para la vigencia 2021. Acta con radicado No. 090—-ACT2105-2351 mayo 21 de 2021
y Acta 090_ACT2106-2821 del 21 de junio de 2021. Esta provincia hace parte de la
Oficina Territorial Cartama de la jurisdiccion de CORANTIOQUIA.
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De igual forma en la Ultima reunién interinstitucional, se realiz6 una exposicion por
parte de ambas entidades sobre la informacién existente, relacionada con esta
provincia, desde el ambito regional en los temas econémicos, sociales, ambientales;
entre otros. Acta N0.090-ACT2106-2883 del 24 de junio de 2021.

DEFPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Subregiones, Areas Metropolitanas,
Distrito y Provincias.

MAS CARIEE

CEPARTAMENTO

CEPARTAMENTO
DE SANTAMDER

CEPARTAMENTO
D= CUMDIMNAMARCA,

DEFARTAMENTD
DE CALDAS

Provincias
. Area Metropolitana Distrito .
Subregiones del Valle de Aburrs cartama | La Paz Penderisco
01 walle de fsburrd mMedellin Turbo Alejandriz Caramanta Argelia Arnzgé Andes Remedios
o2 Bajo Cauca Barbosa Cocomé Eredonla La Unlén Angeldpolls  Betanlz Segovlz
03 Mzgdalena Medlo sello Concepcldn lerch Marifio anzé Cludad Bolivar Vegachl
o4 Nordeste caldas El Peficl La Finta da Sonsén eetulla Hispaniz ali
o5 Norte Copacabana Granzda Montzbello Calcedo Jardin Yolombd
06 Occidente Envigado Guatapé Pueblomico Cancordla salgar
07 Orlente Glrardata Marinilla Szntz Bérbarz Titiribl
08 Suroaste Itagal Sen Caroz Témesls Urrao f
03 Urabd La Estrella 5&n Frandsco Tarso !
1
Sabanets san Luls valparaiso L
1
Szn Azfael Vensds 1
San Vige 1= FETET g
Vista general |
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2. Mesas conjuntas con el Area metropolitana del Valle del Aburra - AMVA.

Soportados en la Ley 2079 de 2021, se avanza en la elaboracién de la Resolucion
para la constitucion de la mesa conjunta, asi como en la elaboracion del protocolo
para realizar los procesos de asesorias previas y durante la concertacion de la
revision y ajuste de los Planeas de Ordenamiento Territorial, de los diez (10)
municipios que hacen parte del Valle de Aburra.

3.1.4 ACTIVIDAD: ACOMPANAR A LOS MUNICPIOS EN LA FORMULACION DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION (POT, EOT, PBOT, PLANES DE DESARROLLO)

3.1.4.1 Subactividad: Asesoramiento a los municipios en la definicibn de su modelo de
ocupacién que contenga el escenario de sostenibilidad, protejan su patrimonio ecolégico
municipal, integren planificacibn de grupos étnicos y aporten a la consolidacion del
escenario de sostenibilidad regional del PGAR

1. En el semestre se realizaron procesos de concertacion de los asuntos
exclusivamente ambientales, con seis (6) municipios verificando la adecuada
incorporacién de las determinantes y asuntos ambientales y el escenario de
sostenibilidad regional del PGAR, aunado con el trabajo realizado en el Modelo de
Ocupacion Regional Sostenible durante el afio 2020.

Municipio Tipo de Resultados

Instrumento

Titiribi Esquema de Concertado mediante Acta 160AS-ACT2101-291 de
Ordenamiento enero de 2021.

Carolina del Territorial -EOT Luego de surtido el proceso, no se logro la

Principe concertacion 160TH-ACT2102-888 del 23 de

febrero de 2021.
Angostura El municipio desiste del proceso, acta No.160TH-

ACT2105-2163 y Resolucion de desistimiento
160TH-RES2105-2660 del 11 de mayo.

Buritica El municipio retira y desiste del proceso 160HX-
COE2104-13869 y la Corporacion da respuesta de
desistimiento y archiva el proceso 160HX-COI2104-
10114 del 29 abril 2021.

Girardota Plan Basico de El proceso se encuentra suspendido, se solicita
Ordenamiento prorroga de la suspension 160AN-COE2106-22392
Territorial -PBOT del 16 de junio de 2021 y se reiniciara el 21 de julio
de 2021.
Segovia El proceso se encuentra suspendido, se solicita la

prérroga de la suspension 160ZF-COE2106-22767
del 18 de junio y se reiniciara el 21 de julio de 2021.

2. Conjuntamente con la Gobernacion de Antioquia, en el primer semestre 2021, se
realiz6 una matriz de los municipios de la jurisdiccion de CORANTIOQUIA, en la
cual se esboza, entre otros aspectos, lo siguiente: el estado actual de los POT,; la
solicitud por parte de los municipios en el acompafiamiento para la revision y ajuste
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de los mismos; municipios apoyados en la realizacion de estudios para la Gestion
del Riesgo y las entidades interesadas en su cofinanciacién.

Como resultado de las variables en la matriz, se priorizaran los municipios para
realizar el acompafiamiento conjunto en la revision y ajuste de los POT, para el

segundo semestre del 2021 y durante la vigencia que resta del presente Plan
de Accion.

Se realiz6 el 22 de junio del presente afio, el segundo encuentro “Hacia un modelo
de ocupacion Regional sostenible” dirigido a los alcaldes, secretarios de planeacion,
concejos municipales y consejos territoriales de planeacion de los municipios de la
jurisdiccioén.

La jornada conté con el apoyo de los Ministerios de Ambiente y Desarrollo
Sostenible; Ministerio de Vivienda y Desarrollo Territorial, la UPRA (Unidad de
Planificacion Rural Agropecuaria) y el IGAC (Instituto Geogréfico Agustin Codazzi),
segun la siguiente programacion:

é&% SEGUNDO ENCUENTRO VIRTUAL

Hacia la consolidacion del modelo
de ocupacion regional sostenible

Martes 22 de junio de 2021 (® 8:00a.m.a12:30 p.m.
Conexion via

~ Tema Expositor

Apertura del Evento Corantioquia y Gobernacion de Antioquia

Nuevas orientaciones normativas para la revision
de los Planes de Ordenamiento Territorial, Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio
Decreto 1232 de 2020 y Ley 2079 de 2021

Orlentaciones para la Incorporaclén de las
determinantes ambientales en los Planes de Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Ordenamiento Territorial

Lineamientos para el Ordenamilento

Territorial Rural Agropecuario Unidad de Planificacion Rural Agropecuaria

Entrega de informacion de POT adoptados para su
disposicion en el Sistemna de Informacion
Geografico para la Planeacion y el Ordenamiento
Territorial SIGOT

Instituto Geografico Agustin Codazzi

Espacio de preguntas finales y cierre del evento Corantloqula y Gobernacldon de Antloqula

iLe ponemos el corazdén al ordenamiento ambiental territorial!

C e n 9

CORANTIOQUIA COEERNALCN DE ANTIOCUR UNIDOS
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En la siguiente tabla se relacionan los municipios convocados, frente a los
municipios que asistieron en el encuentro.

Oficina Territorial Municipios Mup|g|p|os Nombre de los Municipios
Convocados Asistieron
Panzenu 7 3 Céceres - Valdivia - Zaragoza
. Amalfi - Caracoli - Puerto Nare - Puerto

Zenunfaa 12 6 . . .
Berrio - Yali - Yondo
Caramanta - La Pintada - Montebello -

Cartama 11 6 . ; .
Tamesis - Tarso-Venecia

Citara 8 5 Bgtanla} — Betulia-Ciudad Bolivar -
Hispania - Salgar

Hevéxicos 10 4 Caicedo, Liborina-Sabanalarga-Sopetran
Anori - Belmira - Campamento -

Tahamies 17 9 Donmatias - Guadalupe - San Andrés de
Cuerquia - San Pedro de los Milagros -
Santa Rosa de Osos - Yarumal

Aburra Norte 5 4 Barbos}a - Copacabana - Girardota -
Medellin

AbUITa Sur 10 5 Armenia - Caldas - Envigado - Itagli -
Sabaneta

Total 80 42

3.1.4.2 Subactividad: Asesoramiento en la incorporacion de los planes de desarrollo de
decisiones de planeacion territorial de los municipios fundamentados en los POT
actualizados y en las determinantes ambientales adoptadas a la fecha (%).

Sin meta programada para la vigencia

3.1.5 ACTIVIDAD: REALIZAR SEGUIMIENTO Y MONITOREO A LOS INSTRUMENTOS
DE PLANIFICACION CONCERTADOS EN EL CUATRIENIO

3.1.5.1 Subactividad: Definicion e implementacion de metodologia para el seguimiento y
monitoreo a los instrumentos de planificacion concertados en el cuatrienio.

Con el fin de realizar seguimiento y monitoreo a los POT concertados con la Corporacion
se realiz6 la verificacion a los POT de cuatro (4) municipios que finalizaron la etapa de
aprobaciéon y adopcion de su instrumento en el Concejo Municipal, con relacion a lo
concertado con la Corporacién; como resultado se concluye que no se realizaron
modificaciones a lo concertado con esta autoridad ambiental.

Municipios Verificado Adoptado (Acuerdo- Productos
Decreto)
Hispania Acuerdo 001 de 2021 090-COI2104-8682
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090-1T2106-6691

San Jerénimo Acuerdo 018 de 2019 090-1T2101-605
160TH-COI2101-1999

Guadalupe Acuerdo 007 de 2019 160TH-IT2101-274
160TH-COI2101-986

Cisneros Acuerdo 016 de 2019 090-1T2101-414

160ZF-COI12101-1954

De igual forma se realiz6 seguimiento y monitoreo a seis (6) municipios que concertaron su
POT - Plan de Ordenamiento Territorial, con la Corporacion, solicitando informacién sobre
el estado actual de las etapas de aprobacion y adopcion de dicho instrumento por el
Concejo Municipal; es de precisar que obtuvimos respuesta por parte de dos (2) de ellos,
informando que se analiza por parte del municipio posibles ajustes al POT, para iniciar un
nuevo proceso de concertacion con la Corporacion.

Municipio Productos Observaciones
Verificado
Titiribi 090-CO0I2104-8679 No se ha obtenido respuesta
Taraza 090-C0OI2104-9052 Realizaran cambios a lo
concertado. 090-090-COE2104-
15929
Entrerrios 090-C0I2104-8683 No se ha obtenido respuesta
Fredonia 090-CO0I2104-9120 No se ha obtenido respuesta
Yondo 090-COI2104-8681 El municipio ajustara lo
concertado. 090-COE2106-21027
Yolombé 090-COI2104-8686 Se realiz6 reunién con el Concejo y
090-ACT2615 del 04 de junio | la administracion Municipal, por
de 2021 solicitud del municipio.

3.1.6 ACTIVIDAD: CONSTRUIR E IMPLEMENTAR PORTAFOLIO INSTITUCIONAL DE
ACCIONES A EJECUTAR EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCION

3.1.6.1 Subactividad: Armonizacion de los componentes programaticos de instrumentos de
planificacion

El afio pasado se realizé la articulacion del PGAR y el PA de 3 corporaciones con el Plan
de accion y el PGAR de CORANTIOQUIA.

En este semestre, se avanzo en la articulacion del plan de accion y PGAR de la CARDER,
CODECHOCO y la CAS, con esta articulacion se logra avanzar en un 120% de la meta
del indicador para este afio que corresponde a 50%.

3.1.6.2 Subactividad: Armonizacién de los instrumentos de Planificacion Ambiental

presentes en el territorio y orientados a una gestion articulada con las demés autoridades
ambientales hacia la sostenibilidad ambiental del territorio (%)
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El afio pasado se realizé la articulacion del PGAR y el PA de 3 corporaciones con el Plan
de accién y el PGAR de CORANTIOQUIA.

En este semestre, se avanzo en la articulacion del plan de accién y PGAR de la CARDER,
CODECHOCO y la CAS, con esta articulacién se logra avanzar en un 120% de la meta
del indicador para este afio que corresponde a 50%.

3.2 PROYECTO 6. CONSTRUYENDO TERRITORIOS RESILIENTES

Objetivo: Mejorar la resiliencia de los territorios de la jurisdiccion frente a los riesgos
naturales y antrgpicos, y los efectos del cambio climético

3.2.1 ACTIVIDAD: REALIZAR ESTUDIOS DE CONOCIMIENTO DE AMENAZA Y
RIESGO

3.2.1.1 Subactividad: Realizacién de estudios de conocimiento y amenaza del riesgo
realizado en los municipios de la jurisdiccion

Una vez evaluadas las condiciones de riesgo de la jurisdiccién de la Corporacién, se
priorizaron los municipios de Tamesis y Armenia, para trabajar de manera articulada en la
realizacion de los Estudios Basicos de Amenazas por los fendmenos de movimiento en
masa, inundacién y avenidas torrenciales, buscando ofrecer proteccion a la poblacion,
mejorar la seguridad, el bienestar y la calidad de vida y contribuir asi al desarrollo sostenible
de los territorios. Dichos estudios serdn la base para la incorporacion de la gestion del
riesgo en el ordenamiento territorial.

En tal sentido, durante el primer semestre se suscribieron convenios con los municipios de
Tamesis y Armenia, para la realizacion de los Estudios Basicos de Amenaza, de los cuales
se esperan obtener los resultados al finalizar el segundo semestre del afio 2021. En la
siguiente imagen se observa la firma del convenio con el municipio de Armenia:

=

R
sadigil

1 A

1 5;.5%;‘- (o

@O REDMI NOTE 98
QO Al QUAD CAMERA

Fotografia. Firma del convenio 040-COV2106-32 con el municipio de Armenia.

Ademas, se adelanta la firma de un convenio con el municipio de Barbosa, para la
realizacion de estudios de detalle y disefios requeridos para la estabilizacion de la margen
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derecha del rio Aburra en el sector de Tablemac, sitio en el cual se esta presentando un
fendmeno de socavacion lateral que requiere intervencion mediante obras de mitigacion.

También, se concertd con el municipio de Titiribi el Esquema de Ordenamiento Territorial,
el cual incorporo los Estudios Basicos de Amenaza, buscando evitar la ocupacién en zonas
que puedan presentar riesgo para la poblacién e infraestructura.

Con la aprobacion mediante Resolucién 040-RES2106-3217 del 02 junio de 2021, del
POMCA del rio San Juan -codigo 2619-, se entiende que se realizaron los estudios de
amenaza a escala 1:25.000 para los municipios de Andes, Ciudad Bolivar, Jardin, Betania
e Hispania.

Se culminé el estudio basico de amenaza por movimientos en masa, inundaciones y
avenidas torrenciales del municipio de Montebello; durante el cual se realizaron talleres de
socializacion con la comunidad, como se observa en la siguiente imagen:

Fotografia. Taller de socializacién del Estudio Basico de Amenaza en emunicipio de Montebello.

3.2.2 ACTIVIDAD: ASESORAR A LOS MUNICIPIOS EN LA INCORPORACION DE
LINEAMIENTOS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO
EN SUS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION

3.2.2.1 Subactividad: Asesoramiento a las entidades territoriales de la jurisdiccion en la
formulacién e incorporacién de acciones de adaptacién y mitigacion del cambio climatico
en sus instrumentos de planificacion, en ejecucién y en concordancia con los 8 PIGCCS o
los que se hayan formulados a la fecha

Los municipios deben implementar la politica de gestién del riesgo en su territorio, en
articulacion con las distintas entidades, toda vez que es una tarea conjunta entre todos los
actores que tengan injerencia en el territorio y en el sistema nacional de gestion de riesgo
de desastres.
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Por tal motivo y entendiendo que los municipios de la jurisdiccidbn requieren un
acompafiamiento constante en los temas relacionados con la Gestion Integral del Riesgo y
el Cambio Climatico, se firmé un convenio para asesorar y apoyar a los entes territoriales,
mediante la contratacion de 11 gedlogos que tendran sede en las oficinas territoriales, para
atender a los municipios que conforman cada una de estas.

El apoyo y la asesoria a los municipios, estard enmarcada, entre otros aspectos, en la
actualizacion de los Planes Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres -PMGRD- y la
Estrategia Municipal de Respuesta a Emergencias- EMRE, participacién en los Consejos
Municipales de Gestion del Riesgo -CMGRD- y en los Puestos de Mando Unificado -PMU-
y con los dem4s actores que tienen injerencia en territorio.

Se ha venido trabajando de manera articulada con el Departamento Administrativo de
Gestion del Riesgo de Antioquia -DAGRAN- para ampliar la cobertura en el
acompafiamiento a los municipios en los temas relacionados con la Gestién del Riesgo e
implementacién de la guia para asesoria técnica, con lo cual se pretende unificar criterios
para la formulacién de los PMGRD.

Se tiene proyectado para el segundo semestre en forma conjunta con el Area Metropolitana
del Valle de Aburra, Corantioquia y el municipio de Girardota, la elaboracion del plan de
accion estructurado que permita la definicion de acciones de mitigacion y adaptacion al
Cambio Climético.

En asociacion con los municipios de Ituango, Barbosa, Salgar, Buritica y Titiribi durante el
primer semestre del 2021, se actualizaron los Planes Municipales de Gestion del Riesgo de
Desastres y se incorpor6 a estos el Cambio Climatico como un escenario de riesgo.

3.2.3 ACTIVIDAD: COORDINAR CON LOS SECTORES FORMULADORES DE LOS
PIGCCS DE LA EJECUCION DE MEDIDAS DE GESTION DEL RIESGO, ADAPTACION
Y MITIGACION DE CAMBIO CLIMATICO EN ARTICULACION CON ENTIDADES
TERRITORIALES

3.2.3.1 Subactividad: Coordinacion con los sectores formuladores de los PIGCCS de la
ejecucion de medidas de adaptacién y mitigacién de cambio climatico en articulacién con
entidades territoriales

Se acompafié a los municipios de Maceo, San Jerénimo, Angelopolis, Liborina, Betania,
Anori, Fredonia, Girardota, Salgar, Betulia, Copacabana, Jericd, Barbosa, Caldas, Santa
Rosa de Osos y Nechi para el diagnoéstico y la evaluacion en puntos criticos por procesos
de movimientos en masa, inundaciones y avenidas torrenciales.
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Fotografia. Visita al municipio de Salgar para evaluacién de movimiento en masa.

Acompafiamiento a los cuerpos de bomberos para explicar las responsabilidades del
reporte de los incendios de la cobertura vegetal dentro del papel de las Corporaciones
Auténomas Regionales en el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres en los
municipios de Copacabana, Girardota, Andes, Jardin, Betania, Amaga, Belmira y
Donmatias, adicionalmente se realiz6 entrega de un Kit de herramientas para control de
incendios de cobertura vegetal al municipio de Heliconia.
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Fotografias. Acompafiamiento a los cuerpos de bomberos.

Reuniéon de acompafiamiento a los Consejos Municipales de Gestion del Riesgo de
Desastres de los municipios: Barbosa, Salgar, Copacabana, Campamento, Carolina del
Principe, Liborina, Sopetran, Anori, Caracoli, Ciudad Bolivar, Vegachi, Cisneros y San
Andrés de Cuerquia.

o

Fotografias. Abompaﬁamiento a los CMGRD.

Se desarroll6 el taller sobre prevencion de incendios de cobertura vegetal dirigido a los
Guardabosques de los municipios de Amaga, Anori, Anza, Barbosa, Betulia, Caicedo,
Envigado, Liborina, Maceo, Medellin, Santa Fe de Antioquia, San José de la Montafa,
Tamesis y Valdivia.
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3.2.4 ACTIVIDAD: RECONOCER LA MEMORIA ADAPTATIVA DEL TERRITORIO Y
APROPIACION SOCIOCULTURAL DE HERRAMIENTAS DE PARTICIPACION Y
EDUCACION PARA LA ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO Y LA GESTION DEL
RIESGO

3.2.4.1 Subactividad: Implementacion de la estrategia de reconocimiento de la memoria
adaptativa del territorio y apropiacion socio-cultural de herramientas de participacion y
educacion para la adaptacion al cambio climatico y la gestion del riesgo

Durante el primer semestre se avanz0 en la incorporacion de la estrategia en los diferentes
procesos educativos desarrollados de manera directa por parte de la Subdireccion de
Participacién y Cultura Ambiental, asi como en los procesos precontractuales liderados por
la Subdireccion de Ecosistemas, asociados al estudio de riesgos y amenazas en algunos
municipios de la jurisdiccion.

De la misma manera la estrategia se articulé al proceso educativo ambiental Hogares
Ecoldgicos en los aspectos de implementacién de medidas de adaptacion y mitigacién del
cambio climatico, tales como acciones de manejo de residuos sélidos organicos,
diversificacion productiva de sistemas de agricultura familiar y comunitaria, construccién de
biodigestores para aprovechar residuos de cosecha y materia organica disponible en los
predios de las familias participantes.

Se avanz6 en el disefio y puesta en marcha de un proceso educativo dirigido a mujeres
lideres de algunos municipios de la jurisdiccion para la articulacion de nodos municipales
de la Red Mujeres Tierra y Vida, red que permitirAd dinamizar conocimiento y apropiar
practicas y medidas de adaptacion en especial las consideradas en el Plan Regional de
Cambio Climéatico de CORANTIOQUIA en relacién con incrementar la participacion social
en la gestién del riesgo y el cambio climatico, fortalecer las organizaciones sociales y la
articulacién entre las organizaciones sociales y las entidades publicas para una mayor
capacidad de respuesta frente al riesgo y los efectos del cambio climatico, asi como la
adopcién de medidas de adaptacion y mitigacion.

Finalmente, se avanzé en la estructuracién y aprobacién de un convenio para “Aunar
esfuerzos entre CORANTIOQUIA y la Oficina de las Naciones Unidas Contra la Droga y el
Delito - UNODC, en la implementacién de estrategias de desarrollo alternativo con enfoque
de género que contribuyan a la adaptacion al cambio climatico y al fortalecimiento y
transformaciéon de las condiciones de vida de las mujeres en la jurisdiccion de
CORANTIOQUIA en los territorios seleccionados para ser intervenidos”. Este convenio
busca formar a 280 mujeres lideres o0 gestoras como multiplicadoras de procesos
comunitarios de adaptacion y mitigacion al cambio climatico y desarrollo econémico
alternativo, en 40 municipios priorizados.

Se avanzo en la construccion de la metodologia “Ecoescuela: construccion de resiliencia
territorial desde las comunidades educativas”la cual sera implementada durante el segundo
semestre en 22 Instituciones Educativas de la jurisdiccion mediante acciones coordinadas
desde los procesos Hogares Ecoldgicos, Acciones en Educaciéon Ambiental: PRAE, y otros
procesos corporativos.

De acuerdo con la hoja metodolégica del indicador en el semestre se logré aplicar acciones

de la estrategia en los procesos desarrollados en 40 municipios de la jurisdiccién y un
encuentro educativo con dinamizadoras de la red Mujeres Tierra y Vida.
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Fotografia. Nucleo Hogares Ecoldgicos veredas Piedra ancha y La Gallinera, municipio de Vegachi.

. . \\\x \i‘; =

Fotografia. Encuentro educativo en cambio cIiméticoy gstic')n del riesgo con las dinamizadoras de la Red
Mujeres Tierra y Vida

3.2.5 ACTIVIDAD: IMPLEMENTAR EL PLAN DE GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO
EN LA JURISDICCION DE CORANTIOQUIA, CON ENFOQUE DIFERENCIAL

3.2.5.1 Subactividad: Implementacion del Plan de Gestion del Cambio Climatico en la
Jurisdiccion de Corantioquia
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Con el fin de adelantar acciones para la administracién de las areas protegidas de la
jurisdiccién y para la ejecucion de los planes de manejo, se continuara con la estrategia
guardabosques en 43 municipios, ademas, durante el primer trimestre se realizd un taller
sobre prevencion de incendios de la cobertura vegetal, con los guardabosques de 14
municipios, aportando a las medidas de adaptacion del Plan Regional de Cambio Climético
-PRCC- Al: Manejo integral de paramos y bosques altoandinos y A2: Proteccion de la
cabecera de cuencas y otros ecosistemas abastecedores de agua, ademas, los proyectos
gue se adelantan relacionados con la conservacién de ecosistemas estratégicos, cuencas
abastecedoras, retiros, afloramientos o con otras estrategias de conservacion, asi como las
acciones presentadas en el numeral 1.2.2.2 Subactividad: Implementacién de sistemas de
conservacion en cuencas abastecedoras de acueductos y ecosistemas estratégicos
ejecucion de ordenacion y manejo de cuencas hidrograficas, también aportan a la
implementacion de esta ultima medida.

Con las acciones de acompafiamiento a los entes territoriales para la formulacion y revision
de los instrumentos de planificacion Planes de Ordenamiento Territorial, Planes Municipales
de Gestion del Riesgo, asi como la formulacién de Planes de Ordenacién y Manejo de
Cuencas Hidrograficas, se contribuye con la implementaciéon de la medida del PRCC A®6:
La Gestion del Riesgo en los Instrumentos de Planificacién Territorial.

Los avances indicados en el numeral 3.2.3.1 del presente documento, contribuyen a la
implementacién de las medidas del PRCC A7: Implementacién de acciones para reducir el
riesgo asociado al cambio climatico y A16: Fortalecimiento del conocimiento de la amenaza
y el riesgo asociado al territorio.

Durante el primer semestre del afio 2021, a través de las diferentes estrategias propuestas
por la Corporacion para alcanzar la meta de sembrar 12 millones de arboles, se han logrado
plantar 90.972 arboles, en 181.692 hectéareas, igualmente, mediante la ejecucion de
convenio con comunidades indigenas se han sembrado 19.700 arboles, con lo cual se
apunta a la ejecucion de la medida de mitigacion del PRCC MAL: Conservacion y
recuperacion de bosques y servicios ecosistémicos.

-

Fotografia.‘S|embra en el nguardo Indigea gual La Po.
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En el marco del contrato con la Gobernacion de Antioquia (Secretaria de Medio Ambiente,
Secretaria de Minas y Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural) y Empresas Publicas
de Medellin, a la fecha se ha avanzado en predio La Lucia del municipio de El Bagre en un
46% en la actividad de establecimiento forestal y un 9.71% para la adecuacion, perfilado,
paisajismo y en la siembra de 33 hectareas.

Fotografia. Siembra en el predio La Lucia, municipio de El Bagre.

Como se indica en la subactividad 1.3.5 Implementacion de pagos por servicio ambientales
(PSA), la Corporacion dara continuidad al esquema de Pago por Servicios Ambientales
“Familias por la Vida” ampliando la cobertura en mas ecosistemas y mas familias
beneficiadas, aportando a la implementacion de la medida del PRCC MA3: Instrumento de
pago por servicios ambientales para conservacion de bosques.

Con la participacién en el Nodo Regional Antioquia de Cambio Climatico, mediante
reuniones virtuales llevadas a cabo durante el primer semestre de 2021 y la participacion
de la directora general en el “Foro Socializa Contencion Cambio Climatico”, se generan
espacios en los cuales se avanza en la articulacion de los organismos publicos y privados
del departamento que adelantan acciones de adaptacion y mitigacion sobre cambio
climatico, avanzando asi en la ejecucion de la medida mitigacién adaptacién del PRCC
MAS: Gestion institucional, interinstitucional y empresarial para la articulacién frente al
cambio climatico.

4 (]
:
Foro Socializa
Contencion Cambio Climatico
Conversaciones dificiles para decisiones urgentes.

PO OGS

Conversacion en torno a las responsabilidades y~
propuestas que se tienen desde la perspectiva de la
academia, la sociedad, las empresas.y.el-Estado

ProSUR Alede: comfama

wragon [cmtie] @ @IV, | ncio (1827
-
i
Imagen. Participacion de la directora general en el Foro Socializa Contencién Cambio Climatico.
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A través de convenio con indigenas, en el Resguardo Tagual La Po, se avanzo6 en la
restauracion de 150 ha, con lo cual se aporta a la implementacién de la medida del PRCC
MAG6: Fortalecimiento de la participacion ciudadana para la gestion ambiental en cambio
climético a nivel local y regional con incidencia nacional.

A través de la consolidacion del marco politico y normativo para la proteccion de
ecosistemas estratégicos presentes en territorios étnicos y la participacion de estos actores
en la implementacion del Modelo de Administracion de las Areas Protegidas, se contribuye
a la ejecucioén de la medida del PRCC MA10: Inclusién de lineamientos de cambio climatico
en los planes de vida y planes de etno-desarrollo.

La medida del PRCC MA12: Educacién ambiental para sectores productivos, se ejecuta a
través de las acciones especificadas en el presente informe de gestién para la subactividad
7.2.1 Acompafamiento a los sectores en la generacion de articulaciones socio — cultural
gque permitan consolidar escenarios econémicos locales y regionales sostenibles.

Igualmente, la medida del citado Plan MA13: Fortalecimiento de los procesos de educacion
ambiental en cambio climético en la planeacion institucional formal PRAE y CIDEAM, se
implementa en coherencia con las acciones presentadas en el presente informe de gestion
la subactividad 10.5.2 Ejecucion de acciones en la educacién ambiental.

Mediante la socializacién de la estrategia Territorio Como Zona de Vida, con actores
corporativos y externos, la cual es el eje articulador en los procesos educativos, sociales,
culturales y de participacion, en relacion con el territorio y sus comunidades, se avanza en
la medida del PRCC MAL15: Construccién participativa de indicadores sociales, culturales
sobre la vulnerabilidad y nivel de apropiacién de las comunidades frente al cambio climatico.

De acuerdo con lo indicado en la subactividad 4.5.1 Operacién de redes y estaciones de
monitoreo del recurso hidrico, con las acciones que se adelantaran a través de la ejecucién
del convenio para la implementacion del programa Piragua, se aporta a la ejecucion de
varias medidas del PRCC, entre la que se destaca la MA16: Conocimiento y comprension
del cambio climéatico para la promocidn de la conciencia publica y el desarrollo sostenible.

En lo que va del afio 2021, se tienen 648 hogares ecoldgicos fortalecidos, ejecutando asi
la medida M3. Hogares ecolégicos como herramienta para la gestion ambiental del territorio
y de la vida campesina, segun lo sefialado en la subactividad 8.5.1 Fortalecimiento de
hogares ecoldgicos.

Ademas, se espera concretar para el segundo semestre la implementacion de otras
medidas de adaptacion, mitigacion y adaptacién-mitigacion relacionadas con manejo y
disposicion de residuos sélidos, calidad del aire, energias alternativas, entre otras, a través
de la ejecucion de convenios, a los cuales se ha apoyado en su formulacion desde el Grupo
Interno de Trabajo -GIT- Cambio Climatico y Gestion Integral del Riesgo.

3.2.5.2 Subactividad: Implementacion de las medidas acordadas para la reduccion de gases
de efecto invernadero.

A través de la implementacion de las medidas de mitigacion y mitigacion adaptacion se
busca disminuir las fuentes de las emisiones de Gases de Efecto Invernadero -GEI- o
mejorar los sumideros de carbono.  En la subactividad 6.5.1. del presente informe se
describieron cada una de las medidas establecidas en el Plan Regional para el Cambio
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Climético que se vienen ejecutando durante el primer semestre en la jurisdiccion. Las
medidas de mitigacién y mitigacion adaptacion, que se estan ejecutando son las siguientes:

MAL: Conservacion y recuperacioén de bosques y servicios ecosistémicos.

MAZ3: Instrumento de pago por servicios ambientales para conservacion de bosques.

MAS: Gestidn institucional, interinstitucional y empresarial para la articulacién frente al
cambio climético.

MAG6: Fortalecimiento de la participacion ciudadana para la gestion ambiental en cambio
climético a nivel local y regional con incidencia nacional.

MAZ10: Inclusion de lineamientos de cambio climético en los planes de vida y planes de
etno-desarrollo.

MAZ12. Educacién ambiental para sectores productivos. Se ejecuta a través de las acciones
especificadas.

MA13. Fortalecimiento de los procesos de educacién ambiental en cambio climatico en la
planeacion institucional formal PRAE y CIDEAM.

MAL15: Construccién participativa de indicadores sociales, culturales sobre la vulnerabilidad
y nivel de apropiacion de las comunidades frente al cambio climético.

MA16: Conocimiento y comprension del cambio climatico para la promocion de la
conciencia publica y el desarrollo sostenible.

M.3. Hogares ecolbégicos como herramienta para la gestion ambiental del territorio y de la
vida campesino.

Con la implementacién de estas medidas se contribuye a los esfuerzos nacionales para que
el planeta logre controlar las emisiones y asi se evite que el incremento de la temperatura
global supere los 2°C; esta contribucion incluye la reduccién en un 20% de las emisiones
de GEI proyectadas al 2030, meta que fue presentada por Colombia en la COP21.

RESULTADOS ACUMULADOS DE LAS METAS EN EL PERIODO

Tabla. Avance fisico y financiero Programa, Proyectos y Actividades

<
| |
PROGRAMA, l < g " g > § Lz <
< L . 9 Q x
ii%ﬁg;g’ INDICADORES | <§ | QQ& | wd ASIGNACION Ss 28 u
; DELPLANDE | 55 | £39 |2 = PRESUPUESTO 20y =3
SUBACTIVIDAD ACCION oW | <50 | g5 oEg >0
T O ssS S o 2021 o <n<
DEL PLAN DE S | <23 s n s e~ Z
ACCION < on 5 w S ST
L < O (@]
=
Programa Il % de avance
'(\)"Couds;‘;igﬁ ed”e'lapfi)egcr‘;%‘;“ 100% | 70.7% | 70.7% | 3.790.363.499 | 1.606.793.499 | 42,4%
sostenible en la vigencia
Proyecto 5. | % de avance en
géfgg'c?g‘:”do d'ea} E‘rgiiiﬁg'ogndﬂ 100% | 70.7% | 70.7% | 1.487.086.483 | 527.086.429 35,4%
territorio vigencia
Actividad 5.1:
Definir  modelo | % de avance en
?:gion:l‘:“pac'on :Z gft‘i:\‘jig'gg gﬁ 100% | 2% 2% 111.000.000 58.013.746 52,3%
sostenible, con | la vigencia
enfoque

130




PROGRAMA,
PROYECTO,
ACTIVIDAD,
SUBACTIVIDAD
DEL PLAN DE
ACCION

INDICADORES
DEL PLAN DE
ACCION

META FiSICA DE LA
VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

ASIGNACION
PRESUPUESTO
2021

EJECUCION
COMPROMISOS
2021

% AVANCE
EJECUCION

FINANCIERA

diferencial, en
articulacién
interinstitucional

Actividad 5.2:
Implementar
estrategia de
gestion del
conocimiento
social, y
apropiacion de la
planificacion
ambiental del
territorio para
que los actores
incidan en las
decisiones de los
usos del suelo y
generen
acciones
corresponsables

% de avance en
la ejecucién de
la actividad en
la vigencia

100%

75%

75%

74.200.000

5.110.000

6,9%

Actividad 5.3
Asesorar a los
municipios en la
definicion de su
modelo de
ocupacién

territorial, a partir
del modelo de
ocupacion

regional definido

% de avance en
la ejecucién de
la actividad en
la vigencia

100%

60%

60%

282.771.512

128.065.571

45,3%

Actividad 5.4:
Acompabfar a los
municipios en la
formulacion  de
instrumentos de
planificacion
(POT, EOT,
PBOT, planes de
desarrollo)

% de avance en
la ejecucién de
la actividad en
la vigencia

100%

100%

100%

125.200.386

53.926.597

43,1%

Actividad 5.5:
Realizar
seguimiento y
monitoreo a los
instrumentos de
planificacion
territorial
concertados en
el cuatrienio

% de avance en
la ejecucién de
la actividad en
la vigencia

100%

100%

100%

150.850.398

47.568.209

31,5%

Actividad 5.6:
Construir e
implementar
portafolio

% de avance en
la ejecucién de
la actividad en
la vigencia

100%

87.3%

87.3%

743.064.187

234.402.306

31,5%
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; DELPLANDE | =& [ £39 |2 = PRESUPUESTO S0y <29
SUBACTIVIDAD ACCION (] ) <5U | g 2021 o >0
DEL PLAN DE LS | 2323 g w g og
. <> Su = 02 S
ACCION = ow o) @) o
L < ©] O
=
institucional de
acciones a
ejecutar en el
marco del plan
de accién
Proyecto 6. | % de avance en
Construyendo la ejecucion del | 4000 | 70706 | 70.79% | 2.303.277.016 | 1.079.707.070 | 46,9%
territorios Proyecto en la
resilientes vigencia
Actividad 6.1:
Realizar % de avance en
estudios de | la ejecucion de o o 0 0
conocimiento de | la actividad en 100% 100% 100% 414.322.305 296.132.554 71,5%
amenaza y | la vigencia
riesgo
Actividad 6.2:
Asesorar a los
municipios en la
incorporacion de |
lineamientos de Iﬁ iee?:\:l?:ingr? 32
adaptacion al a efctividad en 100% | 89.3% 89.3% 810.688.479 709.908.758 87,6%
cambio _clllmatlco la vigencia
y gestion del
riesgo en sus
instrumentos de
planificacion
Actividad 6.3:
Coordinar  con
los sectores
formuladores de
los PIGCCS de
. iyt % de avance en
la ejecucion de la eiecucion de
medidas de | Jec idad 100% | 47.5% 47.5% 793.040.126 45.867.758 5,8%
adaptacion y a Z.iCt'V' ‘ad en
B la vigencia
mitigacion de
cambio climéatico
en articulacién
con entidades
territoriales
Actividad 6.4:
Implementar la
estrategia de
reconocimiento
de la memoria
. de avance en
adaptativa  del la eiecucion de
territorio y jecu 100% | 68.3% 68.3% 283.226.106 26.184.000 9.2%
apropiacion la actividad en

socio-cultural de
herramientas de
participacion y
educacion para
la adaptacion al

la vigencia
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PROGRAMA, g < g " g > 8 = é
g L i o .
ZE?KESZS INDICADORES 6 O (] 9( E M= ASIGNACION 8 - % 8 w
; DELPLANDE | =& [ £39 |2 = PRESUPUESTO S0y <29
SUBACTIVIDAD ACCION o | <oW | g3 2021 O 0%
DEL PLAN DE L | <23 S ! Tus
L < > =) L = - = N
ACCION [y O n -] w o S Wwr
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cambio climatico
y la gestion del
riesgo
Actividad 6.5:
Implementar el
Plan de Gestion % de avance en
del Cambio I; ejecucion de
Climatico en la | 1ec idad 100% | 48.6% 48.6% 2.000.000 1.614.000 80,7%
Jurisdiccion  de la actividad en
Corantioquia, avigencia
con enfoque
diferencial
Tabla. Avance fisico de subactividades
PROGRAM <
A, INDICA | - z_ o
PROYECTO g%ré'f ° < |ug i & LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
ACT|\}|DAD, PLAN % E <Z( i E LéJ E CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
SUBACTIVI DE | TQ |2 2s | Sz
DADDEL | ACCIO | <= = =
PLAN DE N m 2 3]
ACCION =
Subactividad
5.1.1:
Definicion | Ho9e1°
del modelo ocUpaci
de ocupacion on P
regional rediona
sostenible, | 9 0 0 0% Sin meta programa para la vigencia
con enfoque sosteni
diferencial,
en ble
articulacion definido
interinstitucio
nal
Numer
Subactividad | ©.  9€
5.1.2: rondas . »
e hidricas Mediante contrato 110-CNT2009-127, se procedi6 a
Priorizacion, - L ", .
S prioriza establecer la priorizacion de 50 corrientes en la
delimitacion d 4 0.08 2% urisdiccion de | - d o
regulacion as jurisdiccion de la corporacion. En proceso de emitir Acto
éondas delimita administrativo para aprobar la priorizacion.
hidricas das 'y
regulad
as
Subactividad | % de la Apoyo a Revision de Instrumentos de Planificacion
5.2.1: aplicaci 50% 38% 75% Territorial y Ambiental En esta actividad se hace una
Implementac | 6ndela revisién de los instrumentos de planeacién con el objetivo
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PROGRAM <
A, INDICA |~ z )
PROYECTO | DORE | & ow S
’ S DEL < g 8 a E W LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
ACTIVIDAD, | PLAN % z <z( < o e % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
SUBACTIVI DE TO | >25 | fz
DADDEL | ACCIO | <> | <58 | 32
PLAN DE N 0 < 0
ACCION =
ion de la | estrate de identificar la inclusién de las variables asociados a los
estrategia de | gia de procesos de participacion en las miradas compartidas del
gestion  del | gestion territorio.
conocimient | del A la fecha se han realizado 5 apoyos desde la
0 social, y | conoci Subdireccion de Participacion y Cultura Ambiental a la
apropiacion miento revisién de los instrumentos de planificacion territorial en
de la | social, tematicas de participacion, diversidad cultural y espacio
planificacion | y publico, para el EOT de Carolina del Principe, el EOT
ambiental del | apropia Buritica, EOT de Segovia, Girardota y el EOT de
territorio para | cién de Angostura.
que los | la
actores planific Adicionalmente, la Subdireccion Se suscribié Convenio
incidan en | acion con el Instituto de Estudios Regionales INER de la UDEA
las ambien cuyo Objeto “Aunar esfuerzos entre LA UNIVERSIDAD
decisiones tal del DE ANTIOQUIA-INER y CORANTIOQUIA, para
de los usos | territori fortalecer las capacidades en los actores socio-
del suelo y | o ambientales y mejorar su incidencia en la gestion
generen ambiental del territorio, mediante la dinamizacion del
acciones modelo GOTA- Gobernanza ambiental territorial para la
cOorrespons participacion ciudadana”, para la vigencia 2021. Y la cual
ables aportara al Indicador 5.2.1 “% de la aplicacion de la
estrategia de gestion del conocimiento social, y
apropiacion de la planificacion ambiental del territorio”: :
Caracterizacion  Socioambiental de los Actores
Priorizados: Metodologia, Formulacion o Implementacién
y evaluacién del Proceso Formativo (Escuela, Diplomado
o Curso Certificado.) “en apropiacion de la planificacion
ambiental del territorio con énfasis en investigacion
participativa en Planificacion Ambiental y Ordenamiento
Ambiental Territorial”
Subactividad
53.L Municip
Asesoramien | . Se realizaron asesorias a diez (10) municipios (Santa
to a los|'%® Rosa de Osos, Segovia, Venecia, Ebéjico, Buritica,
S asesor : - : N
municipios ados en Yaru'mal, Betu_lla, Pue_rto Berrio, Glrar,d_ota y Sopgtran),
en la la mediante reuniones virtuales con teméaticas especificas,
definicion de definici para la presentacion por parte de los municipios de los
su modelo de 6n  de 17 18 100% | avances en la revision y ajustes de los POT, estas
ocupacion su asesorias se realizaron con la participacion de los
territorial, a modelo funcionarios de la Gobernacién de Antioquia, Municipios,
partir del de equipo consultor de los municipios y CORANTIOQUIA.
modelo  de ocupaci En el tema de las densidades, se valid6 el modelo
ocupacion on construido en el 2016-2017, para ocho (8) municipios: El
regional Bagre, Nechi, Taraza, Caceres, Zaragoza, Caucasia y
definido Valdivia, Medellin
Subactividad | % de
5.3.2: esque Para el desarrollo de esta subactividad se trabajara con
Conformacié | mas o 50% 10% 20% el Areg I\/_Ietr_gpolitana y con Ias_ p_rovincias _definidas para
n de | asociati la Jurisdiccién de Corantioquia: 1. Provincia Cartama
esquemas VoS (Caramanta, Fredonia, Jericd, La Pintada, Montebello,
asociativos municip Pueblo Rico, Santa Béarbara, Tdmesis, Tarso, Valparaiso
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PROGRAM

<
A, INDICA | — z )
PROYECTO | DORE | & ow| &

’ S DEL < g 8 a E W LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
ACTIVIDAD, | PLAN % z <z( < o e % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
SUBACTIVI DE TO | >25 | fz

DADDEL | ACCIO | <> | <58 | 32
PLAN DE N 0 < 0
ACCION =
municipales ales y Venecia). Ordenanza No. 054 de 2016. 2. Provincia
que aportan | confor San Juan (Andes, Betania, Ciudad Bolivar, Hispania,
a la | mados Jardin y Salgar). Ordenanza 05 de 2018. 3. Provincia
proteccion que Penderisco - Sinifana (Anz4, Caicedo, Amaga,
del aportan Angelépolis, Betulia Concordia, Titiribi y Urrao).
patrimonio a la Ordenanza 04 de 2018. 4. Provincia Minero -
natural a | protecci agroecoldgica (Vegachi, Yali, Yolomb6, Remedios y
partir de la | 6n del Segovia). Ordenanza 30 de 2019. Mediante reuniones
formulaciény | patrimo realizadas conjuntamente, y con la informacion aportada
ejecucion de | nio por la Gobernacién de Antioquia, se realizd un andlisis
planes de | natural del estado actual de cada una de las provincias y los
accion a partir municipios que la conforman y se priorizé la Provincia
ambiental de | de la Cartama, para la vigencia 2021.
orden formula
regional o | cion y
provincial ejecuci
que 6n de
contienen el | planes
escenario de | de
sostenibilida | accion
d, protegen | ambien
su tal de
patrimonio orden
ecologico regiona
regional y |l o]
aportan a la | provinci
consolidacié | al que
n del | contien
escenario de | en el
sostenibilida | escena
dregionaldel | rio de
PGAR (%) sosteni
bilidad,
protege
n su
patrimo
nio
ecologi
co
regiona
| y
aportan
a la
consoli
dacion
del
escena
rio de
sosteni
bilidad
regiona
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PROGRAM <
A, INDICA | - pre o)
PROYECTO | DORE | & Sm| E
spEL | <5 | 4 o " & LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
’ [ =
ACTIVIDAD, PLAN % E <z( j m e % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
SUBACTIVI DE | TQ |2 25 | Sz
DADDEL | ACCIO | « > = =
PLAN DE N m 2 o
ACCION =
I del
PGAR
% de En el semestre se realizaron procesos de concertacion
municip de los asuntos exclusivamente ambientales, con seis (6)
ios municipios verificando la adecuada incorporacién de las
prioriza determinantes y asuntos ambientales y el escenario de
dos con sostenibilidad regional del PGAR, aunado con el trabajo
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4. PROGRAMA IV. HABITAT Y HABITOS DE VIDA

Objetivo: Aportar al mejoramiento de la calidad de vida de las poblaciones, desde dos
énfasis: 1) la transformacion de los modelos empleados para la produccion de bienes y
prestacion de servicios para que contribuyan a un ambiente sano y seguro y 2) la
generacién de un habitat con condiciones ambientales adecuadas para el desarrollo
humano,

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos: “Construyendo escenarios
y habitos econdmicos sostenibles” y “Consolidando habitat y habitos saludables”.

4.1 PROYECTO 7. CONSTRUYENDO ESCENARIOS Y HABITOS ECONOMICOS
SOSTENIBLES

Objetivo: Transformar los modelos empleados para la produccién de bienes y prestacion
de servicios para que contribuyan a un ambiente sano y seguro, partiendo del
reconocimiento de los deberes y derechos de los sectores productivos, en el marco de la
corresponsabilidad.

4.1.1 ACTIVIDAD: TRANSFORMAR SECTORES PRODUCTIVOS Y ECONOMIAS
LOCALES HACIA PRACTICAS SOSTENIBLES (BIOECONOMIA. ECONOMIA
CIRCULAR, ECONOMIA NARANJA, NEGOCIOS VERDES, TURISMO ASOCIADO
AL PATRIMONIO AMBIENTAL, ENTRE OTROS), CON CORRESPONDABILIDAD
DE LOS ACTORES.

4.1.1.1 Subactividad: Ejecucion de planes de negocio asociativo en turismo de naturaleza
por socioecosistema

Se inici6 la etapa contractual para formular la ejecucién de un Plan de Negocios en Turismo
de Naturaleza, en el Area Protegida DMI-Cuchilla Jardin-Tamesis. Se espera que en el
tercer trimestre se inicie la ejecucion.

4.1.1.2 Subactividad: Implementacion de esquemas asociativos propios de las
comunidades étnicas en lo productivo segun regulacién propia, que incorporan uso de la
biodiversidad

Sin meta programada para la vigencia

4.1.1.3 Subactividad: Fortalecimiento de las practicas de economia propia bajo principios
de sostenibilidad.

El fortalecimiento de las practicas de economia propia bajo los principios de la
sostenibilidad, parte de apropiarse de los bienes y servicios ecosistémicos presentes en el
territorio, como son los servicios de abastecimiento (suministro de alimentos, agua, de
fibras, madera, entre otros) y/o servicios de regulacion (regulacion de la calidad de agua,
fertilidad del suelo, control de las enfermedades y la polinizacién), y/o los servicios de apoyo
y los servicios culturales, ademas de apropiarse del modelo de produccién que contribuya
al fortalecimiento de los mercados locales.
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Se identifican cuales de las practicas son productivas, cuales son de transformacion y
cuales son de comercializacidén. Luego se realiza el andlisis en funcién del mercado en el
que se fortalecen las préacticas, y su mayoria producen y transforman productos
respondiendo a demandas del arte ancestral del tejido de la cafia flecha (Gynerium
sagittatun) ), en la obtencién de fibras y colorantes a partir de las siguientes especies de
plantas: achiote (Bixa orellana), curcuma (Curcuma longa) , Viga (Arrabidaea chica) y Singa
Mochila (Justicia secunda), entre otras.

Lo anterior nos esta posibilitando articular la produccién y el consumo, en otras palabas
producir en funcion del consumo interno del territorio. Para luego poder articular los
procesos productivos con la transformacién y estos ultimos con los de comercializaciéon. No
necesariamente toda la produccién de materias primas o insumos en el territorio es para el
consumo directo, una parte de la produccion se utiliza como materia prima para que otro
genere otros articulos o productos.

4.1.1.4 Subactividad: Acompafiamiento a los sectores para la reconversion hacia sistemas
sostenibles de produccion

Los Acuerdos o Agendas ambientales entendidas desde la dimension técnica como “un
instrumento de resolucién de la gestion ambiental”, obtienen la forma de Plan con todas sus
consideraciones técnicas y metodoldgicas.

Entre las empresas del Norte del Valle de Aburra, Proaburra Norte, Area Metropolitana del
Valle de Aburra y Corantioquia se firma el Acuerdo Voluntario para una Produccion vy
Consumo Sostenible en la Zona Norte del Valle de Aburra con un horizonte de mediano
plazo (5 afos), terminando en el afio 2022, donde esta agenda o acuerdo ambiental se
caracteriza por transformar los problemas en objetivos, fruto del trabajo interdisciplinario
para atender los asuntos o problemas ambientales, igualmente hemos entendido que la
problematica ambiental en la industria y en especial en el valle de aburra no es
UNIDIMENSIONAL, por lo cual se involucran multiplicidad de actores, haciendo de este
acuerdo una relacién de trabajo multidisciplinario y participativo, el cual se enriquece con la
multiplicidad de actores participantes.

El acuerdo ambiental sistematiza o reline un grupo de acciones en relacion a los asuntos
ambientales, involucrado la institucionalidad publica ambiental y al actor industrial del norte
del valle de aburra como corresponsable dada la interdependencia en lo ambiental.

4.1.1.5 Subactividad: Verificacion de negocios verdes

Los emprendimientos y los Negocios Verdes exhiben un potencial de crecimiento; cada vez
los negocios verdes estan conquistando espacios en las economias locales de la
jurisdiccién, mostrandose como una opcion valiosa que promueve el crecimiento de los
mercados locales.

La emergencia sanitaria, producto del coronavirus SARS-CoV-2, nos reta a repensar las
formas de producir y comercializar los bienes y servicios, siendo apremiante que nuestra
economia marche hacia el consumo y produccién sostenible, en la que se inserten los
negocios verdes.

Los negocios verdes buscan desarrollar actividades econémicas en la que la produccion de
bienes y servicios generen impactos ambientales positivos, mediante la incorporacion de
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practicas ambientales, sociales y econémicas, trayendo beneficios para consumidores y
para el uso sostenible y responsable de recursos naturales.

Estas practicas ambientales, sociales y econdmicas empresariales tienen mucho que
aportar a la situacién actual de la emergencia sanitaria y crisis por la que hoy atraviesa el
modelo productivo de la jurisdiccion. Los negocios verdes presentan importantes desafios
no solo en cuanto a la produccion de sus bienes y servicios, sino también en cuanto a la
distribucion y comercializacion de estos.

El consumo nacional de bienes y servicios proveniente de los negocios verdes sigue siendo
un reto, aunque se presenta una tendencia al crecimiento de manera reciente.

A la fecha se ha realizado la verificacion de 13 Negocios Verdes, todos clasificados en la
categoria de Bienes y servicios provenientes de recursos naturales; que busca incorporar
practicas que garanticen la conservacion del medio donde fueron extraidos y la
sostenibilidad de los recursos. Entre ellos se encuentran los agrosistemas sostenibles
(sistemas de produccion ecolégicos, organicos y biologicos) y el turismo de la
naturaleza o el ecoturismo.

4.1.1.6 Subactividad: Implementacion del programa regional de negocios verdes

Muchas organizaciones empresariales y emprendimientos pequefios y medianos
asentados en la jurisdiccién corporativa, ya contemplan un cambio de ruta hacia lo
ambiental, emprendiendo el camino hacia un modelo de negocio sostenible y verde, donde
el andlisis de ciclo de vida y el concepto de cradle to cradle (de la cuna a la cuna o economia
circular), posibilitan una nueva forma de hacer negocios.

Los Negocios Verdes y Sostenibles, se conciben como aquellas actividades econémicas en
las que se ofrecen bienes o servicios que generan impactos ambientales positivos y que,
ademas, incorporan buenas practicas ambientales, sociales y econémicas, con enfoque de
ciclo de vida, contribuyendo a la conservacion del ambiente como capital natural que
soporta el desarrollo del territorio. (ONVS, 2014).

Involucran un enfoque que propende por un desarrollo sostenible que garantice el bienestar
econémico y social de la poblacion en el largo plazo, asegurando que la base de los
recursos naturales mantenga la capacidad de proveer los bienes y servicios ambientales.

Para lograr avances significativos en este sentido, es esencial la adopcion de estrategias
capaces de reforzar los resultados econdémicos, sociales y ambientales de las
organizaciones proveedoras de bienes y servicios sostenibles, para atender las demandas
de los consumidores en el mediano y largo plazo y con ello generar un sistema de desarrollo
sostenible con empresas responsables que promueva el progreso de la sociedad y el
patrimonio ambiental en la jurisdiccion.

Una de las estrategias contemplada para la implementacion del Plan Regional se tiene la
necesidad de consolidar el equipo interdisciplinario que brinde asesoria y acompafiamiento
tanto a los negocios como la organizacion corporativa en los asuntos propios del perfil, para
ello la corporacion conforma un Comité para el impulso, acompafiamiento y desarrollo de
los Emprendimientos de Negocios Verdes y de los Negocios Verdes identificados de la
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Corporacion Autonoma Regional del Centro de Antioquia, CORANTIOQUIA, el cual se
institucionaliza en la Resolucion 040-RES3106-3602.

Otra de las estrategias aborda la busqueda e identificacién de los bienes y productos
ambientalmente sostenibles de la Jurisdiccion y sus productores para brindarles
acompafiamiento, asesoria y cobertura desde los proyectos corporativos integrados en el
Plan de Accion.

También se avanza en la construccion de una herramienta moévil que propicie el
acercamiento entre distribuidores, comercializadores y empresas verdes, estimulando el
consumo de bienes y servicios sostenibles.

4.1.1.7 Subactividad: Implementacion de estrategias de promocion de uso de energia
alternativa

Colombia viene desarrollando diferentes acciones con el fin de reducir sus emisiones de
gases de efecto invernadero y por ende evitar los posibles impactos que se generen como
parte del fenébmeno del cambio climatico. Es evidente, que el cambio en las formas de
produccion y la adopcion de mecanismos de produccibn mas limpia, asi como la
implementacién de fuentes de energias renovables no convencionales, aportarian
considerablemente en la reduccién de la contaminacion.

Todo esto, lleva a pensar en la necesidad de realizar una transicion y cambio en las formas
de produccion de energia eléctrica, pues de esta manera se contribuiria a reducir los
impactos ambientales, sociales y econémicos, ademas de la produccién de gases de efecto
invernadero. Esta transicion, considera el uso de fuentes de energia renovables, las cuales
se constituyen como una oportunidad y reto, por la posibilidad de desarrollar formas de
produccion de energia mas sostenibles.

Con el propdsito de promover el uso sostenible de todas las formas de energia alternativas,
se ha iniciado la evaluacién para implementar una unidad piloto de generacion de energia
fotovoltaica en la region Panzenu, que brinde oportunidades para un centro poblado y un
plantel educativo

4.1.2 ACTIVIDAD: IMPLEMENTAR ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO Y
EDUCACION A LOS SECTORES ECONOMICOS PARA GENERAR ARTICULACIONES
SOCIOCULTURAL QUE PERMITAN CONSOLIDAR ESCENARIOS ECONOMICOS
LOCALES Y REGIONALES SOSTENIBLES.

4.1.2.1 Subactividad: Acompafiamiento a los sectores en la generacion de articulaciones
socio-cultural que permitan consolidar escenarios econémicos locales y regionales
sostenibles

El cumplimiento de este indicador se evidencia en:

1. EIl fortalecimiento de Mercados de verdes, que hace parte la Estrategia de
Educacion Ambiental, denominada Hogares ecolédgicos, liderada por la
Subdireccion de Participacion y Cultura Ambienta.

2. Estrategia de acompafamiento a dos (2) sectores productivos con manejo de unidad
productiva como muestra piloto.
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3. Proyecto silvopastoril para explotacion bovina en la vereda cafio bodegas con los
consejos comunitarios de las comunidades afrodescendientes.

A continuacién, se describen las acciones que se desarrollaron durante este periodo en
cada uno de los tres procesos antes enunciados, que dan cuenta del porcentaje de avance.

El contrato de prestacion de prestacion de servicios No 140-CNT2101-22 tiene como objeto
“Prestar los servicios profesionales de apoyo a la gestion de la Subdireccién de Cultura
Ambiental en la Jurisdiccibn de Corantioquia especialmente al programa de Hogares
Ecoldgicos". Por lo cual dentro de la gestion del programa de hogares ecoldgicos se realiza
el proceso denominado Mercados Verdes.

En la gestion del segundo trimestre del 2021 se ha propiciado la educacion a los sectores
econdmicos que permite consolidar escenarios econémicos locales y regionales sostenibles
en la que se denotan las siguientes actividades:

En los procesos y estrategias de educacion ambiental que desarrolla la subdireccién de
Participacién y cultura ambiental de la corporacién, se ha consolidado un escenario
econdmico de mercados verdes, que surge como proyeccion de la estrategia de educacion
ambiental “Hogares Ecolégicos”

El proceso de Mercados Verdes reconoce las contribuciones de los campesinos a la cultura,
al desarrollo de la region y a la conservacion y mejoramiento de la biodiversidad. Nuestra
cultura campesinay la biodiversidad constituyen la base de la produccion alimentaria, juntas
contribuyen a garantizar el derecho a una alimentacion adecuada y alcanzar objetivos de
seguridad alimentaria.

Las familias campesinas son fundamentales para lograr los Objetivos de Desarrollo
Sostenible convenidos internacionalmente por Colombia, incluida la Agenda 2030 de la
Organizacién de Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible.

En el periodo de enero — marzo de 2021 se han realizado 12 mercados verdes de forma
domiciliaria y 2 mercados presenciales, con promotores y emprendedores de los municipios
de Medellin (San Cristébal), Armenia Mantequilla, Copacabana, Bello, Girardota y Yali;
cada uno de ellos han promocionado y vendido productos confiables, saludables, organicos
y ecoldgicos a través de la aplicacién de herramientas de educacién ambiental, lo que
contribuye al fortalecimiento de una cultura de consumo responsable.

Las actividades asociadas al proceso desarrollado en el marco del Mercados Verdes se
realizaron por medio del contrato 140-CNT2101-22 de prestacién de servicios para apoyar
la gestion de la subdireccion de Participacion y cultura ambiental en procesos de educacion
ambiental, que motiven el desempefio ambiental propiciando escenarios con un balance de
la situacién ambiental derivada de la accién econdmica y de las oportunidades de accion
colaborativa que debe realizarse para que las condiciones del ambiente y de la poblacion
que habita el territorio sean sanas y seguras, permitiendo acercarse de manera sistémica a
las principales actividades econdémicas, planificar y desarrollar una gestién que impacte
positivamente a la mayor parte de la ruralidad de la jurisdiccion; es importante destacar que
entre los mismo promotores se compran parte de las materias primas que se requieren para
la producciéon que ofrecen en los mercados verdes, fortaleciéndose entre ellos mismos,
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generando una red de mercadeo que permite sostener la dinAmica confiable y organica que
ofrecen los mercados verdes.

1. Unsegundo aporte al indicador durante este periodo, se adelanta mediante estudios
previos la propuesta de acompafamiento a dos (2) sectores productivos en el
municipio del Bagre y en el municipio de Yondo.

2. Lapropuesta se encuentra en construccion para desarrollar acompafiamiento a dos
sectores productivos en dos municipios y definir dos unidades productivas como
muestras piloto para el desarrollo de actividades amigables con el medio ambiente
logrando un proceso de desarrollo sostenible.

3. Se harealizado acompafiamiento en la mesa técnica del proyecto silvopastoril en la
vereda cafio bodegas, en la que se benefician 125 personas de los consejos
comunitarios donde se ha definido lineamientos técnicos para establecer apoyo a la
produccién ganadera con procesos silvopastoriles y manejo de arvenses.

4.1.3 ACTIVIDAD: IMPULSAR LA TRANSICION HACIA UN CONSUMO SOSTENIBLE

4.1.3.1 Subactividad: Aplicacion de criterios de sostenibilidad para bienes y servicios
incluidos en el plan anual de adquisiciones (%)

Con la aplicacién de los siguientes criterios sostenibles en los contratos celebrados por el
GIT de Recursos Fisicos, se busca minimizar el impacto ambiental, econémico y social
producido por las acciones generadas en las actividades desarrolladas por el hombre
buscando conservar y proteger el medio ambiente de forma indefinida.

Retie para eficiencia energética y Retilap para iluminacion led

Vehiculos con tecnologias limpias en Eléctricos, Hibridos o EURO6

Plantas de tratamiento de aguas, diques para retencién de aceites, desarenadores,
disposicion final de elementos usados

AC inverter, gas ecologico

Disposicion final de Residuos de la Construccion y Demolicion, sistemas ahorradores de
agua en unidades sanitarias y demas elementos

El papel o los elementos que requiera de madera para su elaboracién deben certificar que
fueros fabricados con: residuos agroindustriales, papel reciclado, o madera proveniente
de fuentes forestales sostenibles.

Café Organico

Para el papel se debe certificar que en su fabricacion no se haya empleado cloro
elemental.

El fabricante de papel y empaques cuenta con iniciativas de ahorro energético, de
consumo de agua, de disminucién de carga contaminante en las aguas residuales y
minimizacion de las emisiones producidas por el proceso de fabricacion.

En los casos en que no se afecte la calidad del producto, el empaque usado para embalar
el material impreso debe provenir de: residuos agroindustriales, fibras recicladas, madera
proveniente de fuentes sostenibles, un mix de las anteriores.
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Sobres de manila con contenido de material reciclado y sin blanquear.

El I&piz debe ser esmaltado o lacado.

Los productos que requieran de etiquetas (pinturas para marcacion), deben provenir de
tintas sin contaminantes mayores y libres de metales pesados.

Los elementos que requieran de plastico deben garantizar que sean a base de
polipropileno.

Para aquellos productos que asi lo requieran, se exige que el proponente demuestre que
el producto que ofrece fue elaborado cumpliendo las normas ambientales. En caso que el
producto que ofrece genere residuos peligrosos debera indicar la manera como hara la
recoleccién y disposicion responsable del residuo.

La aplicacién de los criterios de sostenibilidad planteados dentro de las metas de la
Corporacion, hace compatible cada uno de estos con la preservacion del valor del Capital
Natural y, por ende, los servicios de los ecosistemas, asegurando el bienestar humano; por
tal motivo la Corporaciébn actda en consecuencia, incorporando los criterios de
sostenibilidad en la toma de decisiones frente a la contratacion para la adquisicion de bienes
y/o servicios, logrando que, en cada uno de estos, se fortalezcan compromisos que le
apuntan al cumplimiento de la meta.

4.1.3.2 Subactividad: Acompafiamiento en la formalizacion de acuerdos y/o agendas de
relacionamientos comerciales entre productores cero deforestacion y compradores.

La Estrategia Colombiana de Desarrollo Bajo en Carbono: “busca desligar el crecimiento
econémico nacional del crecimiento de las emisiones de GEI, logrando maximizar el
carbono-eficiencia de la actividad econémica del pais y contribuyendo al desarrollo social y
economico nacional” (Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, 2019).

Pese a lo anterior, muchos sistemas productivos aldn continlan con practicas antiguas y
gue poco consideran elementos de produccion mas limpia y de gestion ambiental, por lo
gue es fundamental brindar acompafiamiento y asesoria para contribuir asi con la reduccién
del uso de recursos naturales, disminucion en la generacion de residuos, vertimientos y
gases de efecto invernadero.

Respecto a las emisiones de gases de efecto invernadero- GEI segun el Inventario Nacional
Departamental de gases de 2016, para el periodo comprendido entre 2010-2012, Antioquia
aporto el 9.8% de las emisiones y la jurisdiccion de Corantioquia representa el 56.5% del
territorio antioquefio, sin embargo, por el departamento de mayores absorciones de GEl,
gueda en el tercer lugar, luego de Caquetda y Meta. Se estima que la mayor cantidad de
emisiones son generadas por deforestacion, industrias manufactureras, trasporte y
ganaderia.

La Corporacién asumié el compromiso de aportar en el cumplimiento de metas del pais

presentadas en la COP21 de Paris en 2015, a través de medidas orientadas al control de
la deforestacion y busqueda de alternativas y tecnologias limpias para las actividades
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ganaderas, agricolas, de saneamiento y de residuos. De alli la importancia de desarrollar
acuerdos y/o agendas que apunten a cero deforestaciones.

Teniendo en cuenta que en el territorio de Corantioquia se asienta el mayor niumero de
unidades productivas de panela, y que buena parte de los trapiches requieren fuentes
combustibles distintas al bagazo, se apta por iniciar con este sector la construccion de una
agenda o acuerdo cero deforestacion.

4.1.4 ACTIVIDAD: REALIZAR SEGUIMIENTO Y CONTROL A LOS ACUERDOS
ESTABLECIDOS CON LOS SECTORES

4.1.4.1 Subactividad: Definiciobn e implementacién de metodologia para el seguimiento y
monitoreo a los acuerdos establecidos con los sectores.

Con el desarrollo de las bases conceptuales de las agendas o acuerdos cero
deforestaciones se consolidara la metodologia para el seguimiento y monitoreo a las
actividades de la agenda o acuerdo

4.1.5 ACTIVIDAD: REALIZAR INVESTIGACION PARA EL USO EFICIENTE DE LA
BIODIVERSIDAD Y DISMINUIR LOS EFECTOS DE LA PRODUCCION EN EL AMBIENTE
(RESIDUQS, EMISIONES).

4.1.5.1 Subactividad: Generacion de desarrollos tecnoldgicos y/o apropiados para el uso
eficiente del recurso natural y el uso de la biodiversidad

La biodiversidad se manifiesta en diferentes niveles, desde la diversidad de
microorganismos, especies de flora y fauna, hasta las complejas relaciones al interior y
entre ecosistemas. La biodiversidad provee a la humanidad de servicios ecosistémicos
como la prevencién, la regulacion y el mantenimiento de la productividad de los suelos y el
reciclaje de sus nutrientes, los cuales son imprescindibles para su supervivencia. En este
sentido, es necesario conocer la forma como el hombre usa y aprovecha dichos recursos,
incide directamente tanto en el nivel de bienestar social como en la existencia misma de la
biodiversidad.

La gran diversidad de especies de flora y fauna, puede conferir un alto potencial para el
desarrollo del comercio de bienes y servicios de la biodiversidad a partir de estrategias de
aprovechamiento alternativo sostenible. Los nichos de mercados que demandan productos
derivados de la diversidad biolégica se han incrementado en los ultimos afios, como
resultado del incremento de las preferencias de consumidores por productos naturales,
especialmente por productos derivados de la biodiversidad como artesanias, extractos,
colorantes, fibras, resinas, gomas y drogas entre otras.

Por lo que se viene explorando con la especie justicia segunda (Singamochila) la obtencion
de un colorante rojo acuoso para el tefiido de fibras textiles, donde se ha identificado que
de la misma planta se pueden obtener dos colores, uno de las hojas deshumificadas o
secas (rojo) y otro de las flores (Naranja).

4.2 PROYECTO 8. CONSOLIDANDO HABITAT Y HABITOS SALUDABLES
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Objetivo: Consolidar un entorno sano para el buen vivir de los habitantes de la jurisdiccién,
lo que implica el desarrollo de estrategias para consolidar entornos que promuevan el
mejoramiento de la calidad de vida con espacios naturales que propicien el encuentro; el
mejoramiento de la salud de los habitantes a través de aspectos como el saneamiento
ambiental de los asentamientos y la generacion de una conciencia ambiental desde la
corresponsabilidad de los actores presentes en el territorio, que aporten a la generacion de
un ambiente sano.

4.2.1 ACTIVIDAD: EJECUTAR ACCIONES DE INTERVENCION DEL ESPACIO
PUBLICO VERDE.

4.2.1.1 Subactividad: Intervencion de las entidades territoriales del orden municipal con
elementos naturales del espacio publico verde

Se han entregado dos proyectos de espacio publico iniciados en 2020 y en ejecucién un
proyecto 2021. Se han revisado para su viabilidad un proyecto y se acompafa la
estructuracion de dos proyectos mas (Tamesis y El Bagre). Entendiendo que la meta a
cumplir son m2 generados de espacio publico asociado a elementos naturales, se
especifica que los proyectos iniciados en el 2020 terminaron en el 2021, Parque
Agroambiental del municipio de Vegachi y el parque Cristo Rey del municipio de Ciudad
Bolivar. El primero con disponibilidad de un terreno nuevo a la margen del Rio Volcan,
generd con su entrega 5.948 m2, asociados a la fuente hidrica con una inversion de 723
millones con aportes de la corporacion de 653 millones y el de Ciudad Bolivar, asociado a
elementos naturales del cerro, gener6 2.200 m2, incluyendo areas en re adecuacion que ya
existian (andenes y miradores) y que estaban en abandono, y activdé areas contiguas y
construy6 areas cubiertas (aula ambiental y 4reas de apoyo), con una inversién de 663
millones con aportes de la corporacién de 573 millones. Se aclara necesariamente que el
avance 2020 fue de 1.320 m2 correspondiente a avances de Ciudad Bolivar. Los 880 m2
restantes (para 2.200 m2) y los 5.948 m2 del proyecto de Vegachi se han entregado en
2021, pero no se contabilizan por ser vigencia 2020 (area que sumaria 6.828 m2). Se
encuentra a la espera de la forma de iincluir dicho avance en el seguimiento.

G S i i S
Fotografia. Cerro

-

Cristo Rey Ciudad Bolivar.

ntes y después.
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Fotorafl'a. Parque Agroambiental Vegchl'. Antes y después.

Los proyectos de interés de la corporacién para 2021 han sido evaluados vy visitados los
lugares. En primera instancia, el proyecto de hacienda Corrales del Municipio de Bello
perteneciente al DRMI Quitasol, luego de su presentacion y ajustes, se firmé convenio 040-
COV2105-19 del 25 de mayo, con un valor total de $ 970.562.075 y aportes de la
corporacion de $ 720.203.225.

Es importante anotar que los recursos corporativos son para ejecucion y los de los
municipios son para disefios. Otro proyecto que se ha evaluado y aportara un recurso
similar corporativo es para Cristo Rey del Municipio de Tamesis. El mismo esta en
evaluacion de la contrapartida que se espera del 20% por parte de del municipio, siendo el
aporte corporativo de 700 millones. Ambos proyectos presentan una caracteristica especial
y es la necesidad de atender caminos ancestrales valorados por el ICANH (instituto nacional
de Antropologia e Historia), que definen procedimientos rigurosos para intervenir la
superficie y el subsuelo cuando esta valorado culturalmente.

Se cuenta con otro proyecto evaluado y a la espera de la radicacion ajustada en el municipio
de El Bagre. El proyecto de espacio pubico en la Posa Maranata, asocia el recurso hidrico
a un parque lineal. El proyecto presento incluia muelles e infraestructura sobre el agua, que
no fue procedente en primera fase.
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Fotografias. Parque Lineal Poza maranata, El Bagre Antes y después.

Con la idea de poder participar en vigencias futuras, algunos proyectos han compartido sus
ideas para e evaluacion previa por la corporacion. Entrerrios con su Parque La Torura Etapa
1, interviene areas inundables y rescata espacio publico en su ribera. Otra gestion
adelantada es la manera de poder intervenir recursos de trasferencias de la termoeléctrica
de La Sierra en Puerto Nare, en el mismo lugar de influencia. Para esto se buscan
alternativas pues, lo inundable del lugar y la ausencia de predios publicos lo hacen dificil.

4.2.2 ACTIVIDAD: IMPLEMENTAR EL “PLAN + AIRE PURO”
4.2.2.1 Subactividad: Implementacién del "Plan + aire puro"

Plan +Aire Puro tiene como objeto el “Disminuir las concentraciones de contaminantes
criterio, olores, ruido y contaminantes toxicos atmosféricos, fundamentado en los impactos
ala salud que se asocian a estos contaminantes, con la finalidad de alcanzar los estandares
definidos para el afio 2030”.

CORANTIOQUIA, consciente de que la contaminacion atmosférica es uno de los principales
problemas ambientales y de acuerdo a lo estipulado en el PLAN + AIRE PURO, en lo
relacionado con el fortalecimiento del trabajo conjunto y articulado de la autoridad ambiental
con las instituciones y organizaciones involucradas directa o indirectamente con la gestion
de la calidad del aire, conformo la Mesa de Gobernanza por la calidad del aire con el
propésito de apoyar a la Corporaciéon en la implementacion de politicas, construcciéon de
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estrategias e instrumentos para el mejoramiento de la calidad del aire en el territorio de la
jurisdiccién que incida en beneficio de la salud de la poblacion, y hacen parte de ella: la
Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia - ANDI - Seccional Antioquia,
Gobernacién de Antioquia, Comité Intergremial de Antioquia, Universidades, el Area
Metropolitana del Valle de Aburra — AMVA, Corporacién Autbnoma Regional de las
Cuencas de los Rios Negro y Nare — CORNARE, Corporacion para el Desarrollo Sostenible
del Urabd — CORPOURABA, varias dependencias de CORANTIOQUIA, y otras personas
naturales y juridicas con amplia experiencia en la gestion de la calidad del aire.
Adicionalmente, se tienen conformadas las Mesas Territoriales por la Calidad del Aire en
las cuales participan las administraciones municipales y otros actores estratégicos de las
ocho (8) Territoriales de la Corporacion. Estas tienen por objeto fomentar el trabajo
articulado con el fin de avanzar en laimplementacion del PLAN + AIRE PURO en el territorio
de la jurisdiccion de la Corporacion.

EI PLAN + AIRE PURO se compone de seis (6) lineamientos principales y un eje transversal
de Educacién y Prevencion Poblacional.
Lineamiento 1. Control a fuentes de emision.

En el primer semestre de 2021, se realizaron un total de 55 visitas de control y seguimiento
a empresas con fuentes fijas de emision en 21 municipios de la jurisdiccion de la
Corporacion, como se muestra a continuacion:

Tabla. Visitas a empresas con fuentes fijas de emisién durante el primer semestre de
2021

Numero de fuentes
Municipio Empresa visitada fijas asociadas ala
actividad productiva

Alfarera Buenavista SAS 3

Ladrillera Delta

Ladrillera ElI Diamante

Ladrillera Las Mercedes

Medellin Ladrillera El Noral

Ladrillera Santa Rita SA

Ladrillera Altavista

Ladrillera Santa Cecilia
Ladrilleros asociados

ABURRA ;

NORTE Pavimentar

Procopal

Madepino

Mincivil

Inversiones JAy CR

Oficina
Territorial

Girardota

Invesa

Italcol
Papelim
Pan Arabe

GWEL| O [ ININIFPININIWININ|IARWINIAIN
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Oficina

Ndmero de fuentes

Territorial Municipio Empresa visitada fija_ls_ asociadas a_Ia
actividad productiva
Paisa Pan 9
Fundalco 1
Industrias Fantasia 1
Balalaika 3
Colporén 1
Plasticos Correa 2
Comercial de grasas 2
Bello — —
Fundiciones Espitia 1
Barbosa Tinturas y telas 2
Tarso Conytrac 1
Venecia La Maria, Bolombolo 1
CARTAMA La Pintada | Construcciones El Condor 1
Tamesis Consorcio Farallones 1
Venecia Pavimentar y Gisaico 1
' Zaragoza Consorc?o liJn?ca SP 1
PANZENU Consorcio Unica SP 1
Caucasia Conambien S.A.S 1
Santa Rosa | Lacteos del Norte 1
de Osos Lacteos Betania 1
Entrerrios Lacteos El Galan 1
Donmatias | Lacteos La Fontana 1
Entrerrios Lacteos alpina 2
TAHAMIES
S:énta Rosa Arango Hermanos S.A. 1
e Osos
Yarumal Italcol de Occidente S.A. 1
Entrerrios Velas y velones San Jorge 1
Yarumal Duratex S.A. 6
Yolombé Liliam Arley Baena 1
Cardona
ORTIZ
A . CONSTRUCCIONES Y
ZENUPATA Remedios | ppovECTOS S.A 1
SUCURSAL COLOMBIA
Maceo CEMEX 3
- Santa Fe de | Centro de Diagnéstico
HEVEXICOS Antioquia Automotor Sagta Fe S.A.S 1
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. Ndmero de fuentes

Oficina . . . .
o Municipio Empresa visitada fijas asociadas a la

Territorial . .

actividad productiva

Caicedo $ecadora de Café-Carlos 1

Alvarez

Ladrillera la esperanza 1

Chircal el Morro 2

Chircal el morro 2

ABURRA SUR Itagli ) ) .

Chircal Eladio Molina 1

Chircal Guingues 1

Chircal Miguel Velasquez 0

Tabla. Visitas a empresas con fuentes fijas de emisién durante el primer semestre de 2021

Como resultado del control y seguimiento en el primer semestre se imponen medidas
preventivas a 3 empresas.

Fuentes mdviles:

Con el objeto de satisfacer la necesidad de cubrir las acciones de control y seguimiento a
emisiones por fuentes moviles tanto en las vias como en las empresas del sector transporte
en la jurisdiccion de Corantioquia, durante el aflo 2021 se trabajo especificamente en:

I.  Operativos de control y seguimiento a vehiculos.
II.  Visitas de certificacion y de control y seguimiento a los Centros de Diagnéstico
Automotor — CDA’s de la jurisdiccion.

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos durante el primer semestre del afio
2021, asi:

I.  Operativos de control y seguimiento a vehiculos.

Con respecto a las mediciones de control y seguimiento de las emisiones generadas por
fuentes moviles, durante el primer semestre del afio 2021 se realizaron un total de 3238
mediciones de gases, distribuidas en 176 operativos en via y 11 operativos en empresas
del sector transporte o empresas con flota vehicular de carga, los cuales se llevaron a cabo
en 33 municipios de la jurisdiccién de Corantioquia.

Es importante resaltar, que las mediciones realizadas tuvieron lugar tanto en operativos en

via como en empresas del sector transporte 0 aquellas industrias ubicadas en el territorio
que voluntariamente participaron en las actividades de medicion.
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La distribucion de las mediciones de control y seguimiento a las fuentes méviles de acuerdo
al tipo de operativo realizado fue la siguiente:

TIPO DE FUENTE | VEHICULOS % VEHICULOS % TOTAL
MOVIL APROBADOS | APROBADOS | RECHAZADOS | RECHAZADOS

CICLO OTTO 257 8.65 326 10.97 583

CICLO DIESEL 416 14.00 653 21.97 1069

MOTOCICLETAS 775 26.08 545 18.34 1320

47

TOTAL 1448 49 1524 51 2972

Tabla: No mediciones de gases en via.

TIPO DE FUENTE | VEHICULOS % VEHICULOS % TOTAL
MOVIL APROBADOS | APROBADOS | RECHAZADOS | RECHAZADOS

CICLO OTTO 3 1.13 12 4.51 15

CICLO DIESEL 47 17.67 44 16.54 91

MOTOCICLETAS 105 39.47 55 20.68 160

47

TOTAL 155 58 111 42 266

Tabla: No. mediciones de gases en empresas

I.  Visitas de certificacion inicial y de control y seguimiento a los Centros de
Diagndstico Automotor — CDA’s de la jurisdiccion.

Durante el primer semestre del afio 2021, la Corporacién realizé once (11) visitas de
certificacion inicial, y/o seguimiento y control a Centros de Diagnéstico Automotor — CDA’s
de la jurisdiccion, los cuales se relacionan a continuacion:

N° Nombre CDA Oficina Territorial

1 MOTOS CIUDAD BOLIVAR Oficina Territorial Citara
S.AS.

2 BAJO CAUCA LTDA Oficina Territorial Panzenu

3 GIRAR.DO.T,A S'A'.S - Oficina Territorial Aburra Norte

Certificacion Inicial
4 Sl as SAS — Sede San Oficina Territorial Hevéxicos
Jerénimo

5 DIVECOL LTDA Oficina Territorial Zenufana

6 SAN JERONIMO (CERVEH Oficina Territorial Hevéxicos
S.A.S)

7 MOTOS GIRARDOTA Oficina Territorial Aburra Norte

8 SANTA FE S.A.S Oficina Territorial Hevéxicos

9 AJUSTEV S.A.S Oficina Territorial Tahamies

10 SUROESTE S.A.S Oficina Territorial Cartama

Tabla. Visitas de control y seguimiento a CDA’s, | semestre afio 2021.

156



Lineamiento 2. Fortalecimiento Institucional.

Se avanza en el programa de herramientas para la calidad de aire, donde la red de
monitoreo de calidad del aire corporativa, en lo que va del afio 2021, estuvieron en
operacion las cinco (5) estaciones fijas de monitoreo de calidad del aire.

Municipio Contaminantes Criterio Ubicacién de la Estacion
Medellin (Corregimiento de : . Casa de Gobierno.
Altavista) Material Particulado (PM10) Corregimiento de Altavista
Material Particulado : :
. s niver EIA,
Envigado (PM2.5) y Dioxido de Unive Slgj;(rjnas sede
Nitrogeno (NO»)
Caucasia Material Particulado (PM10) Administracion m'un|C|paI
de Caucasia
ltagiii Material Particulado Estacion de Policia Los
9 (PM2.5) Gbmez, vereda Los Gémez
Girardota Material Particulado Parroquia Sagrada Familia,
(PM2.5) vereda San Andrés

Tabla. Estaciones fijas de monitoreo de calidad del aire

Por otro lado, se realizaron campafias cortas de monitoreo de calidad del aire en tres (3)
municipios de la jurisdiccion de Corantioquia.

Municipio Contaminante Criterio Ubicacién de la Estacion
Amaga Material Particulado (PM10) | Vereda la Ferreria, zona ladrillera
La Pintada Material Particulado (PM2.5) Casa de Justicia
Yondo Material Particulado (PM2.5) Almacén de compra venta.
Pargue principal
Yarumal Material Particulado (PM2.5) Hotel Tropical, Parque Central
Jardin Material Particulado (PM2.5) Casa de la Cultura

Tabla. Camparias cortas de monitoreo de calidad del aire primer semestre 2021

Teniendo en cuenta los resultados que se obtuvieron en las estaciones de Amagay Yondé,
se establecio continuar con la operacion de estas durante lo que queda de la vigencia.

Lineamiento 4. Planes y Organizacion del Territorio

Con relacion a los procesos de concertacién de los Planes de Ordenamiento Territorial
(POT), Planes Bésicos de Ordenamiento Territorial (PBOT) y Esquemas Ordenamiento
Territorial (EOT), la Corporacion verifica que los municipios en la revision y ajuste de sus
instrumentos, incorporen el recurso aire como un componente ambiental; en este sentido,
a continuacion se relacionan los municipios con los cuales se han llevado a cabo procesos
de concertacion durante el afio 2021 y la evaluacion de este recurso en las revisiones de
sus POT.
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e Carolinadel Principe

En los documentos de formulacion y proyecto de acuerdo, los proyectos propuestos
relacionados con la prevencion del ruido, contaminacion atmosférica y el control de olores,
estan acorde al diagnostico realizado por el municipio. En el programa de ejecucion, se
incluyen los proyectos relacionados con el componente Aire. El municipio retir6 el proceso
y no se logro la concertacion.

e Segovia

Se incorpora en el diagndstico, sin embargo, en la formulacién y en el proyecto de acuerdo
no se incorpora el asunto. Se realiza este requerimiento. El proceso esta suspendido y se
espera que el municipio reinicie el proceso entregando los documentos con los ajustes para
la concertacion.

e Titiribi

Este asunto se incluy6 en la propuesta de revisiéon y ajuste del EOT concertado en el mes
de enero de 2021. El municipio planted una red de monitoreo con estaciones urbanas y
rurales para fuentes moviles y fijas, la Corporacién sugiere al municipio que evalle su
capacidad de gestion para implementar dicha red.

e Girardota

Se incluye el componente aire en la revision y ajuste del PBOT, se trabaja en comision
conjunta con el Area Metropolitana del Valle de Aburra. Se programé acompafiamiento de
este tema especifico, en mesa conjunta. El proceso esta suspendido y se espera que el
municipio reinicie el proceso entregando los documentos con los ajustes para la
concertacion.

e Angostura

En el documento de Diagndéstico, se menciona que en el municipio no existen focos que
puedan generar olores ofensivos, que no existen industrias manufactureras y que lo Unico
gue puede desmejorar la calidad del aire son las quemas a cielo abierto pero que se estan
generando en menor proporcién gracias al acompafamiento de las instituciones.

En el documento de Formulacién, se enfatiza que el municipio debe cumplir la Resolucion
2254 de 2017 que establece la norma de calidad del aire o nivel de inmisién y adopta
disposiciones para la gestion del recurso aire, adicionalmente se listan algunas estrategias
que se disponen en dicha resolucion.

e Buritica
El municipio no incorpor6 este asunto ambiental en su EOT. Se le requiere para que desde
el diagnéstico identifiqgue donde se pueden presentar emisiones y en la formulacién, para

gue implemente lo relacionado con la norma y lo relacionado con el seguimiento de la
autoridad ambiental y el Plan + Aire Puro. El municipio retira el proceso.
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Lineamiento 5. Articulaciéon al PIGECA en el Valle de Aburra.

En el marco de esta articulacion se desarrollaron las siguientes actividades durante 2021

Participacién activa en las reuniones periddicas del Comité Gestor del PIGECA, Consejo
Asesor Cientifico del AMVA, las mesas de calidad del aire y ruido de los municipios, Mesa
Permanente de Calidad del Aire.

La Corporacion elabor6 y ejecutd su Plan de Accién para la Implementacion del POECA en
la Zona Rural de los Municipios del Valle de Aburra, con el fin de atender de forma oportuna
y eficaz los episodios de contaminacion atmosférica del Valle de Aburra durante el presente
afo. El episodio del primer semestre tuvo lugar entre los meses de febrero-abril de 2021.

Lineamiento 6. Niveles de Prevencion, Alerta o Emergencia

En los municipios del Valle de Aburra se han evidenciado la ocurrencia de dos (2) periodos
de contingencia atmosférica, debido principalmente al incremento en las concentraciones
de material particulado y condiciones meteorolégicas particulares, regularmente durante los
meses de febrero-abril y octubre-noviembre.

Es importante aclarar que la Corporacién se acoge a la declaratoria oficial de los episodios
de contaminacién atmosférica que se realiza desde el Area Metropolitana del Valle de
Aburra - AMVA, en concordancia con la Resolucion de articulacion N° 040-RES2003-1099
y participando de forma activa en las instancias de toma de decisiones que coordina dicha
entidad, con base en los reportes presentados por el Sistema de Alerta Temprana de
Medellin y el Valle de Aburra — SIATA.

En concordancia con lo anterior, la Corporacién cuenta con el Plan de Accion para la
Implementacién del Protocolo Operacional para Enfrentar Episodios de Contaminacion
Atmosférica - POECA — en la Zona Rural de los Municipios del Valle de Aburra Jurisdiccion
de CORANTIOQUIA. A continuacion, se describen las medidas y acciones implementadas
durante el episodio de contaminacion atmosférica.

Comunicacion publica
a. Declaratoria del episodio de contaminacion atmosférica

En el primer semestre del presente afio, el episodio de contaminacion atmosférica tuvo
lugar del 8 de febrero y el 10 de abril de 2021.

Acciones Productos y Resultados
Informar a las
dependencias de la
Corporacion sobre el inicio
del episodio de
contaminacion
atmosférica y las acciones
gue les corresponden.
Informar a la
administracién municipal
sobre la declaratoria del
episodio de

Se informd a las dependencias de la Corporacién sobre el inicio
del episodio de contaminacion atmosférica, y se dieron las
indicaciones para la ejecucion de las acciones establecidas en el
Plan de Accién para la Implementacion del POECA en la Zona
Rural de los Municipios del Valle de Aburra Jurisdiccion de
CORANTIOQUIA.

Se informé mediante oficio a las Alcaldias y las dependencias
encargadas de la gestion del riesgo, del tema ambiental y de
movilidad de los municipios del Valle de Aburrd sobre la

159



Acciones

Productos y Resultados

contaminacion
atmosférica y las acciones
a implementar.

declaratoria del episodio de contaminacion atmosférica y las
acciones a desarrollar.

Difusién de la declaratoria
y evolucion del episodio
de contaminacion
atmosférica

Se informo a través de la pagina web de CORANTIOQUIA sobre
el inicio y duraciéon del segundo episodio de contaminacion
atmosférica en el Valle de Aburra.

Informar a las empresas
de las medidas que se
deben tener en cuenta
durante el episodio de
contaminacion
atmosférica.

Informar a las empresas
gue podran ser objeto de

restriccion  durante el
episodio de
contaminacion
atmosférica.

Se envié un primer oficio a 65 empresas ubicadas en zona rural
del Valle de Aburra informandoles sobre la adopcion del Plan +
Aire Puro y algunas recomendaciones y medidas que se deben
tener en cuenta durante el periodo de contingencia atmosférica.

Tabla. Descripcién de acciones y resultados - Declaratoria del episodio de contaminacion atmosférica

b. Plan de comunicaciones

La Oficina Asesora de Comunicaciones ejecut6 el plan de comunicaciones que incluia:
notas en redes sobre las actividades realizadas, infograficos con recomendaciones para las

empresas y la ciudadania, entre otros.

infogréficos.

Acciones Productos y Resultados
Difusiéon periddica en redes sociales y en la pagina web
corporativa de notas sobre las actividades realizadas,
infograficos con recomendaciones para las empresas y la
ciudadania, resultados de las mediciones a fuentes mdviles,
entre otros.
Difusion de piezas e

Haz un seguinionto rigunoso
/) ol cumplimiento de loa programas
S i do mantecsmiento da los vetsculos
@ ok

C o

Figura. Ejemplo de infografico con recomendaciones
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Se realizaron publicaciones en redes sobre las visitas a
empresas con fuentes fijas y operativos de medicién a fuentes
moviles, e-cards con los resultados consolidados, e-cards con
recomendaciones a las empresas y a la ciudadania, y se realizé
una seccioén radial sobre la problematica de calidad del aire y
recomendaciones.

=7 Corantioquia

#MasAirePuro | Con @Areamets y @Alcaldialta realizamos visita de
control y seguimiento a 3 ladnilleras del municipio de Itagui con el fin de
verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental en las emisiones
atmosféncas. # :

e
e

Generar notas de prensa,
videos, difusiones en
radio y television.

Figura. Ejemplo de publicacién de las visitas a empresas con
fuentes fijas

c. Reporte de resultados de calidad del aire y recomendaciones

Se realiz6 la publicacion diaria de los resultados de calidad del aire de las estaciones de
monitoreo ubicadas en zona rural de los municipios del Valle de Aburra: Envigado, Itagii,
Girardota y el corregimiento de Altavista (Medellin). Adicionalmente, se realiz6 la
publicacion de recomendaciones dirigidas a las empresas, sector transporte y la comunidad
en general.

Acciones Productos y Resultados
Reporte diario de los resultados
de calidad del aire de las
estaciones de monitoreo.

Se realiz6 el reporte diario de los resultados del indice de
Calidad del Aire (ICA), a través de redes sociales.
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Acciones Productos y Resultado

>~ Corantioquia

= 44-Q

Sabias que la transicion de temporada seca a
temporada de ., incide en la #CalidadDelAire.
Nuestra red de monitoreo muestra un indice
Bueno en Envigado y Moderado en zona rural de
los municipios de Medellin, Girardota e Itagui

- S

Reporte de calidad del aire de
Ia zona rural del Valle de Aburrd

Estaciones de Montoreo - 12 de maro de 2021

Figura.
e-card con el reporte de resultados de calidad del aire

Se realiz6 la publicacion de recomendaciones y medidas
Publicacién periodica de | para disminuir las emisiones, dirigidas a la industria,
recomendaciones y medidas | Sector transporte y comunidad en general, a través de
para el mejoramiento de la | redes sociales.

calidad del aire y la disminucién
de las emisiones.

Tabla. Descripcion de acciones y resultados - Reporte de resultados de calidad del aire y recomendaciones
d. Divulgacién y evaluacién de resultados de la gestién

Se realiz6 la publicacién periédica de las acciones y gestion realizada desde las diferentes
dependencias de la Corporacion.

Acciones Productos y Resultados

Publicacién periddica de las acciones y gestién realizada
desde las diferentes dependencias de la Corporacion:
reportes con notas sobre las visitas a fuentes fijas, jornadas
de sensibilizacion con el aula movil de gestibn ambiental y los
resultados de las mediciones a fuentes moviles.

Publicacién diaria de las
acciones y resultados de la
gestion realizada.

Tabla. Descripcion de acciones y resultados - Divulgacion y evaluacion de resultados de la gestion

e. Camparfas educativas

Se realizaron jornadas de sensibilizacion dirigidas a la comunidad en general en temas
relacionados con calidad del aire y disminucion de las emisiones.
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Acciones Productos y Resultados
Cantidad
Fecha Municipio / Punto Piblico objetivo participantes
Copacabana [
10/02/21 Autopista Medellin - Sector transporte 12
Bogota
18/02/21 La Estrella / Sector La Comunidad en 21
Tablaza general
Municipio de Itagdi / Ladrilleras,
Campaﬁas pedagégicas con 26/02/21 Ajizal Urb. Ciudadela Comunidad en 10
. . s . del Valle general
la unidad moévil de educacién Ladrilleras
ambiental. 03/03/21  Municipio deltagli/ o i en 24
Los Gomez
general
Municipio de Bello /
08/03/21 Autopista Medellin - Sector transporte 15
Bogota
Lideres
24/03/2021 MUPI'IICIDIO dE: i:a_ddas ! comu n.ltarlos.. 25
arque principal comunidad en
general
1. Jornadas de asesoria a los cuerpos de bomberos
en temas relacionados con manejo de GPS 'y
Campafas pedagdgicas y de reportes de quemas e incendios (Copacabana y
sensibilizacion en prevencion Girardota).
de incendios y quemas 2. Capacitacion a los guardabosques en temas
forestales. relacionados con prevencion de quemas e
incendios forestales (24 guardabosques de 14
municipios).

Tabla. Descripcion de acciones y resultados - Camparias educativas
Control de emisiones en el sector transporte y movilidad
a. Operativos de control y seguimiento a fuentes méviles
Se reforzaron los operativos para el control y seguimiento a fuentes maoviles en articulacion

con la administraciéon municipal (autoridad de transito) y Area Metropolitana del Valle de
Aburra - AMVA.

Acciones Productos y Resultados
Enviar a los
municipios y a la
autoridad de
transito el | Se envid a las Alcaldias de los municipios del Valle de Aburra el
cronograma  de | cronograma de operativos de control y seguimiento a fuentes moviles.
operativos de | Estos operativos fueron previamente concertados con el AMVA.
control y
seguimiento a
fuentes moviles.
Control y
seguimiento a los
Centros de
Diagnostico
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Acciones Productos y Resultados

Automotor -
CDAs.
Operativos de
medicion para el
control y
seguimiento a
fuentes maviles.

Tabla. Descripcién de acciones y resultados - Operativos de control y seguimiento a fuentes moviles

Control de emisiones en el sector industrial

a. Control y vigilancia a fuentes fijas

Se intensificd el ejercicio de control y vigilancia a las fuentes fijas con el fin de verificar el
cumplimiento de la norma.

Acciones Productos y Resultados
Articular con los
municipios y el
AMVA las visitas
de control y
vigilancia a
fuentes fijas.

Primer Episodio:

Intensificar el | Se realizaron 66 visitas de control y vigilancia a empresas con fuentes
ejercicio de | fijas de emisién, ubicadas en zona rural de ocho (8) municipios del Valle
control y vigilancia | de Aburra.

a las fuentes fijas.

Tabla. Descripcion de acciones y resultados - Control y vigilancia a fuentes fijas

Gestion del riesgo
a. Articulacion con entidades encargadas de la gestion del riesgo y los bomberos

Se esta trabajando de forma articulada con las entidades encargadas de la gestién del
riesgo, los municipios y los cuerpos de bomberos en toda la jurisdiccién de la Corporacion,
no solamente durante los episodios de contaminacion atmosférica sino durante todo el afio,
como estrategia de prevencion de quemas e incendios forestales.

Acciones Productos y Resultados
Consultar la presencia de
puntos de calor, prondstico de
amenazas por incendios y la
presencia de incendios en el
territorio.
Coordinacion con el Comité
Departamental de Incendios
Forestales y con la Comision
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Acciones Productos y Resultados
Interinstitucional de Incendios
de Cobertura Vegetal.
Articulacion con los cuerpos de
bomberos para el envio de
reportes de incendios.

Tabla. Descripcion de acciones y resultados - Articulacion con entidades encargadas de la gestion del riesgo y
los bomberos

Eje transversal de educaciéon y prevencién poblacional

Con el objetivo de fortalecer la educacion ambiental en lo relacionado con los recursos
naturales renovables (agua, aire, suelo y flora) en el territorio, a través de estrategias
pedagdgicas que permitan el acercamiento y generacion de espacios de interaccion y
conocimiento para la comunidad en general en los diferentes municipios que conforman la
jurisdiccién de la Corporacion, en el primer semestre del afio 2021 se realizaron siete (7)
jornadas con el aula mévil de educacion ambiental de la Subdireccién de Gestion Ambiental
en los municipios de Copacabana, La Estrella, Itagli, Bello y Caldas.

4.2.2.2 Subactividad: Formulacién e implementacién del Plan de movilidad empresarial
sostenible-Plan MES

Para la vigencia 2021 se presenta al Area Metropolitana, el informe correspondiente
al Plan de Movilidad Empresarial Sostenible - PLAN MES, documento con radicado
00-017266 del 28 de mayo de 2021, emitido por parte del AMVA. En este documento
consta el cumplimiento de las estrategias llevadas a cabo para la vigencia 2020 por
parte de la Corporacion y se presenta:

1. Cronograma de Estrategias de Movilidad Sostenible a ejecutar en el
siguiente periodo de implementacién; vigencia 2021

2. Plan Comunicacional que sera ejecutado durante el siguiente periodo de
implementacion de estrategias para el fomento de la cultura de la movilidad
sostenible; vigencia 2021

A continuacion, se presentan las estrategias y acciones que a la fecha se han
llevado a cabo, para cumplir con este indicador y con lo reportado al AMVA dentro
de las estrategias del Plan Mes:

ESTRATEGIA ACCION
Estrategias de Movilidad Activa. Caminata
Estrategias de Movilidad Activa. Bicicleta

Estrategias para Racionalizar el uso del

Vehiculo Particular Vehiculo compartido o Carpooling

Estrategias para Racionalizar el uso del Regulacion de espacios de
Vehiculo Particular estacionamiento
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ESTRATEGIA ACCION

Estrategias Para Reducir el Namero de
Viajes en Vehiculo Particular

Teletrabajo

Estrategias Para Reducir el NGmero de

. . , . Flexibilidad horaria
Viajes en Vehiculo Particular

Estrategias Para Reducir el Namero de

. . , . Almorzar en oficina
Viajes en Vehiculo Particular

4.2.3 ACTIVIDAD: MEJORAR EL MODELO DE IMPLEMENTACION DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS

4.2.3.1 Subactividad: Seguimiento a los Planes de Gestion Integral de Residuos Sélidos
(PGIRS) con metas de aprovechamiento

Para realizar un seguimiento efectivo de los PGIRS se realiz6 un barrido en conjunto con
las Oficinas Territoriales y la Subdireccion de Sostenibilidad y Gestion Territorial, con la
finalidad de identificar el estado en general de los planes (adoptado, en actualizacion),
metas estipuladas en el mismo (anualizadas o vigencias a corto, mediano o largo plazo),
gestiones realizadas por las Oficinas territoriales respecto a evaluaciones,
acompafamientos, requerimientos y/o sancionatorios. Se tienen los siguientes resultados
frente a los PGIRS: Estan actualizados 25 municipios; en proceso de actualizacién 14
municipios; no estan actualizados 26 municipios y no se encontré informacién de 15
municipios.

Se realizé6 la tercera Mesa Técnica PGIRS Regional donde se abordaron temas referidos al
proceso de actualizacién de PGIRS, y la articulacion con la definicién de las metas de
aprovechamiento. Dicha mesa contdé con la participaciéon de 45 representantes de 26
municipios de la jurisdiccion.

Por otro en el marco del convenio con la Universidad de Antioquia para la gestion de los
residuos solidos en los municipios del Bajo Cauca Antioguefio, se impactaron los siete
municipios de dicha subregién frente al estado de sus PGIRS, acompafiado asi a los
municipios de Taraza, Caceres, Nechi, El Bagre, Zaragoza, asi como reforzando el
acompafiamiento a Valdivia y Caucasia, previamente impactados en la Mesa Técnica
PGIRS Regional. Igualmente, en convenio con el municipio de San José de la Montafa se
realizd6 un seguimiento a PGIRS respecto a su estado y establecimiento de metas de
aprovechamiento, como antecedentes en las cifras asociadas en afios pasado.

Asi mismo se han venido realizando sesiones virtuales por municipio, para asesorar
respecto a los PGIRS municipales y validaciéon de su estado actual; abordando la
actualizacion del plan que incluya las metas anualizadas de aprovechamiento, actos
administrativos de adopcién de los PGIRS, grupo coordinador de PGIRS conformado y si
se ha contado con la participacion en este por parte de la Oficina Territorial respectiva; es
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asi como se han acompafado 8 municipios de las territoriales Citara y Hevéxicos, los cuales
son Betulia, Ebéjico, Anz4, Olaya, Liborina, Caicedo, Sabanalarga y San Jerénimo.

4.2.3.2 Subactividad: Seguimiento a las metas de aprovechamiento contempladas en los
PGIRS

Para realizar un seguimiento efectivo de los PGIRS se realizé un barrido en conjunto con
las Oficinas Territoriales y la Subdireccién de Sostenibilidad y Gestiéon Territorial, con la
finalidad de hacer seguimiento a las metas de aprovechamiento, identificando los
municipios sin reporte de cifras para 2019 y 2020, estado de las evidencias (entregadas,
por ajuste o sin entregar), ajustes de la informacion reportada y si se cuenta con metas
anualizadas. Con resultado se tiene lo siguiente: Los PGIRS de 13 municipios cuentan con
metas anuales, para 41 municipios no se cuenta con metas anualizadas y de 26 municipios
no se tiene informacion.

Relativo a reporte de cifras de aprovechamiento trimestrales se tienen los siguientes datos:

2020 I: 55 municipios.

2020 1I: 33 municipios.
2020 1lI: 33 municipios.
2020 IV: 25 municipios.
2021 I: 19 municipios.

En el marco de la tercera Mesa Técnica PGIRS Regional se abord6 la necesidad de contar
con los PGIRS actualizados y en especial incluir una clara definicibn de las metas de
aprovechamiento y presentar el reporte trimestral y anual del cumplimiento de las metas.
Dicha mesa contd con la participaciéon de 45 representantes de 26 municipios de la
jurisdiccién.

En el marco del convenio con la Universidad de Antiogquia para la gestion de los residuos
sélidos en los municipios del Bajo Cauca Antioquefio, se impactaron los siete municipios de
dicha subregion frente a la necesidad de contar con metas anualizadas de aprovechamiento
y realizar el respectivo reporte. Igualmente, en convenio con el municipio de San José de
la Montafia se realiz6 un seguimiento a PGIRS respecto a su estado y establecimiento de
metas de aprovechamiento, como antecedentes en las cifras asociadas en afios pasado.

Dentro de las sesiones virtuales por municipio, para asesorar respecto a los PGIRS
municipales, se complementd con un seguimiento al reporte de las cifras de
aprovechamiento trimestral y anual, asesorando tanto frente a la necesidad de contar con
metas anualizadas en las actualizaciones de los PGIRS, como en el manejo del formato
estipulado para el reporte periédico de las cifras por parte de los municipios.
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4.2.3.3 Subactividad: Implementacién de campafias para la disminucién en la generacién
de residuos

En los convenios con los municipios de San José de la Montafia y Concordia, para la gestion
integral de residuos sélidos, se viene abordando el tema de reduccion en la fuente, procesos
de aprovechamiento de orgénicos y reciclables, sensibilizacién a la comunidad.

Asi mismo se han impactado 8 municipios mediante visitas presenciales con la Unidad Movil
de Educacion Ambiental o asistencia de personal de la subdireccion, con el fin de capacitar
y sensibilizar frente a la separacion en la fuente, nuevo cddigo de color, reduccion de
residuos entre otros temas; los municipios impactados fueron San Pedro de los Milagros
(Corregimiento Ovejas), Fredonia (Vereda la Quiebra), Heliconia y municipios Céaceres,
Valdivia, Taraza, El Bagre y Zaragoza en la Oficina Territorial Panzendu.

Adicionalmente, desde la Oficina de Comunicaciones, se adelanté la contratacion del
ejecutor para la elaboracién una camparia regional enfocada en la reduccion en generacion
de residuos, separacién en la fuente y buenas practicas. En la pagina web corporativa se
incluyé material audiovisual y documental (elaborado en conjunto con la Oficina de
Comunicaciones), enfocado a socializar el nuevo cédigo de colores.

4.2.4 ACTIVIDAD: FOMENTAR HABITOS CIUDADANOS SOSTENIBLES, CON
ENFOQUE DIFERENCIAL

4.2.4.1 Subactividad: Implementacion de practicas ambientales sostenibles desde el
reconocimiento de sus derechos, deberes y el fortalecimiento de lo cultural

El Indicador da cuenta de la apropiaciobn de practicas ambientales priorizadas en la
jurisdiccién en el marco de los Retos del PGAR 2020-203, y del Plan de Accién 2020-2023,
mediante la aplicacién de la Estrategia de Gestion de la Cultura y la Educacién Ambiental
de Corantioquia. En la etapa 1 del proceso se realiz6 el analisis, comprension sistémica y
priorizacion de 3 préacticas sostenibles, las cuales fueron: Hogares Ecolégicos, Mercados
Verdes y Reforestacion, para las cuales se formul6 el proceso de apropiacion social.

Para la segunda etapa se tiene el despliegue del proceso desde la educacion, la
educomunicacion, la participacion y la diversidad cultural en el marco de la Estrategia de
Gestion de la Cultura y la Educacién Ambiental apropiada por Corantioquia.

Desde el Aula Movil de educacién ambiental se plantea incorporar una nueva estrategia, en
los 80 municipios de la jurisdiccion de Corantioquia, mediante el convenio que tiene por
objeto “Aunar esfuerzos entre la Institucion Universitaria Tecnolégico de Antioquia y
Corantioquia para acompafiar la construccion de procesos de sostenibilidad en la
jurisdiccion y fortalecer las capacidades de los actores territoriales desde la Estrategia de
la gestion de la cultura y educacién ambiental territorio como zona de vida”, con la actividad
denominada: Promocién de las practicas ambientales sostenibles de la estrategia itinerante
de educacion ambiental, por medio de la cual se focalizaran las 3 practicas ambientales.
Estas préacticas buscan incentivar acciones ciudadanas desde diferentes estrategias
pedagogico-didacticas propuestas para todo publico, buscando fortalecer las capacidades
ciudadanas en los territorios de la jurisdiccion de CORANTIQUIA, acercando a las
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comunidades al reconocimiento del contexto territorial y desde su andlisis, e interpretando
las dindAmicas ambientales que afectan o favorecen la calidad y cantidad de su patrimonio
natural.

Para la estrategia se plantearon los requerimientos de tipo logistico, de materiales y equipos
necesarios para el aula, se definié la campafia educomunicacional, estrategia para la
planeacion de los encuentros en los municipios, horarios y duracion de las actividades,
publico objetivo, en coordinacién con las Oficinas Territoriales.

Mediante esta metodologia se entregara a la ciudadania un mensaje alusivo a Habitos de
Vida Sostenibles y Consumo Responsable, mediante taller participativo sobre el consumo
responsable, actividades ludicas, biodiversidad en la mesa en donde se ensefara
preparacion de recetas, practicas de la cocina ancestral, alimentos y herramientas a
emplear.

Por otro lado, como parte de la celebracion del dia de la educacién ambiental se acompafio
la reunion ordinaria del CIDEAM de La Estrella. En esta reunion se abordo el tema de
adaptacion y mitigacion al cambio climatico, procesos asociados, gestion ambiental
territorial y aire. Del mismo modo, la Corporacién realizd las gestiones necesarias para
invitar un profesional del Ministerio de Educacién Nacional que realizé una presentacion
sobre temas de educacion y cambio climatico.

En este encuentro se trataron temas sobre Estilos de Vida Sostenibles para la reduccién de
metano por ganaderia y de fertilizantes quimicos, la relacién humano- naturaleza: valores,
conocimientos, habilidades, actitudes; cultura de la sostenibilidad; transformacién de
comportamientos en nuestra vida cotidiana, social, laboral y profesional. Se expuso el
Proceso Participativo, en el que se entrevistaron comunidades indigenas,
afrodescendientes, comunidades rurales y grupos de jévenes, con enfoque de derechos,
diferencial, de género e intergeneracional, transicion justa y rol de distintos actores
(academia y comunidades), lo cual aporta al despliegue del proceso desde la participaciéon
y la diversidad cultural definido en la etapa 2 del indicador.

Efecto Invernadero
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Imagen: Presentacion cambio climéatico a CIDEAM de La Estrella

169



Celebramos la Semana de la Educacién Ambiental en el municipio de Anza. En la jornada,
nuestra Aula Mévil de Educacién Ambiental trabajé en temas como la legalidad ambiental,
el cuidado de la biodiversidad, la prevencion de incendios forestales y conservacion de
suelos. Se capacitaron personas de la comunidad educativa como docentes, alumnos y
padres de familia. Ademas, se tuvo la presencia de los Carabineros de la policia y el
Batallébn Pedro Justo Berrio del Ejército nacional.

2

- b o o -
Fotografia. Educacién ambiental con el aula mévil en el municipio de Anza

En los Nucleos veredales de Hogares Ecolégicos se impulsaron procesos de educacion
ambiental con los campesinos, comunidades étnicas y rurales para incidir en el
aprovechamiento sostenible y la administracion integral del patrimonio ambiental del
territorio

Desde los procesos ciudadanos de educacion ambiental Hogares Ecol6gicos se desarrollan
acciones educativas que fomentan la conservacién de suelos para reducir practicas como
la deforestacion, quema y la aplicacion de fertilizantes y agroquimicos en la agricultura
familiar y comunitaria. Se han enfocado 2 procesos nuevos en hogares los cuales son:
calidad del aire y restauracién ecoldgica, los cuales son incluidos dentro de los talleres de
formacion como tematica en el atributo ecosistémico. Se incluyen capacitaciones sobre
guemas, proteccion de suelos, ensefiando que esta préctica afecta la estructura del suelo,
zonas de vida, habitats, la destruccidbn microorganismos, genera gases que contribuyen al
calentamiento global y cambio climético, se afecta la parte estructural del suelo. Se han
desarrollado, ademas, campafas de siembra de arboles en nacimientos de agua, bordes
de taludes y senderos ecoldgicos.
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:\—/ 3 ) X
Fotografia. Hogares Ecoldgicos con su atributo Alimentario, en el ndcleo los Aguacates- el Bagre
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Del 23 al 30 de marzo se realiz6 presencia en la Feria Ecologica del Centro Comercial
Unicentro con nuestros Hogares Ecoldgicos, en horario de 10 a.m. hasta las 8 p.m.
Unicentro colocé a disponibilidad un toldo para que Corantioquia hiciera presencia con los
Mercados Verdes para que los emprendedores lleven y comercialicen sus productos, se
tienen entonces 2 personas que participan por dia.

También se tiene participacion desde Corantioquia con algunas charlas y conferencias, con
las cuales Unicentro también abre ese espacio, articulando varios procesos de la
Corporacion en materia de ecosistemas, movilidad sostenible, huertas, Hogares
Ecoldgicos. El 25 de marzo se realizé entrega de arboles a la comunidad del centro
comercial.
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https://twitter.com/hashtag/HogaresEcol%C3%B3gicos?src=hashtag_click
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Imagen: Invitacion a Ciclo de conferencias en Centro Comercial Unicentro

Se continda con la oferta de productos de los mercados verdes domiciliarios; en lo que va
del afio 2021 se han desarrollado 26 camparfias con un promedio aproximado de valor de
cada mercado de $110.000. De igual forma, se realiz6 compra de 221 anchetas regalo para
atencion de eventos como dia de la secretaria, dia de la madre, dia del padre, por valor de
$24°000.000.

En el mes de marzo se realiza actividad en el municipio de Ciudad Bolivar, en el parque
principal con los Mercados Verdes del municipio.

En el marco de la celebracion del Dia Internacional de la Mujer, se adelanté convocatoria a
las mujeres productoras y transformadoras de los Mercados Verdes Corporativos, y se
realiz6 un dia civico en la sede Central, ademas, se convocaron lideres de comunidades
Afros e Indlgenas
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Fotografia. Toldos de Mercads Verdes en el Dia de la Mujer

La estrategia Reforestacion, la cual constituye la tercera practica ambiental sostenible, se
encuentra enmarcada en la Estrategia Red BIO+ con los BioViveros Comunitarios y siembra
de arboles de los diferentes convenios y contratos celebrados con la Corporacion, cada uno
un &rbol y actividades realizadas en Contratos de Restauracion y Recuperacion Ecolégica.
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Corantioquia desde el afio 2020 viene acompafiando técnica, social, empresarial y
ambientalmente la implementacién y ejecuciéon de 17 Bioviveros comunitarios en 16
municipios de la jurisdiccion, con 15 Juntas de Accién Comunal y 2 Asocomunales. En el
marco de este proceso se desarrollaron 136 actividades educativas autbnomas de las JAC
y con el acompafiamiento de Corantioquia, lo cual permite la participacion de estos actores
y de las comunidades en la gestion ambiental de sus territorios. Estos 17 Bioviveros
contribuirdn a la siembra de 68.000 (4000 plantas cada uno) plantas nativas en nacimientos,
areas publicas, sistemas agropecuarios, cercos vivos y areas degradadas o deforestadas,
permitiendo asi el restablecimiento de la conectividad ecoldgica y la provision de bienes y
servicios ambientales en los territorios. Las demas plantas con producidas en cada
Biovivero tendran fines alimenticios y de comercializacién, contando con una capacidad de
produccion de 16.000 plantas anualmente.

En participacion se cuenta en total con 168 personas de los 16 municipios, con un promedio
de 10 personas por cada biovivero, articulando ademas actores como Instituciones
Educativas, Acueducto Veredal, Ejército, Mesa Ambiental y como actor clave los Umatas o
Secretarias de Ambiente o de Desarrollo Rural de los municipios participantes. En los
Bioviveros se tienen sembradas especies nativas, alimenticias como hortalizas, aromaticas,
forrajeras con fines silvopastoriles y ornamentales. Todos ya estan construidos. Se
registraron las siembras en Sembratén

En la implementacion del BioVivero comunitario, se realiza un diagnostico participativo
integral inicial, la planificaciéon de disefio y actividades comunitarias, adquisicion de
materiales para implementacion y operacion del BioVivero y posterior a ello el
mantenimiento de material vegetal. El segundo alcance consiste en participar y desarrollar
actividades educativo-ambientales para el fortalecimiento de las capacidades de gestion
ambiental y apropiacién social de las comunidades, y el alcance 3 consiste en el plan de
siembra del material vegetal producido en el BioVivero.

En 2021 se acompafaran 19 Bioviveros con los que se estan tramitando los convenios
solidarios y se tienen 3 mas, llegando asi a un total de 21 Bioviveros durante este afio.
En encuentros educativos este semestre ajustamos 171

Con la Alcaldia de Anz4, el grupo de Carabineros de la Policia Nacional y jovenes del
municipio, se inicié con la siembra de siembra de 50 guayacanes amarillos y rosados como
inicio de la siembra de 2200 arboles nativos en la vereda EI Nudillo.
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Siembra en Anz& con Carabineros y jovenes del municipio
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Se hizo entrega de un arbol a los visitantes del centro comercial Unicentro Medellin, en el
marco de la Feria de la Ecologia. De esta manera mas personas se suman a Cada Uno
Un Arbol.
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Fotografia. Entrega de arboles en el centro comercial Unicentro

Como parte de las distintas estrategias que aporten a la meta planteada desde el Plan de
Accion 2020-2023 y Bio+, frente a la siembra de 12 millones de arboles, se continta con
el desarrollo de la estrategia Arbol por millon, como un mecanismo que busca contribuir a
la misma. Derivado de esta, se dio la directriz de enunciar dentro de las obligaciones de
todos los contratos y convenios, la siembra de un arbol por cada millén de pesos
ejecutado, y que deberan cumplirse, dentro del area de influencia del proyecto; es decir,
en los municipios que hacen parte de la jurisdiccion.

En lo que corre de 2021, se encontraron 248 tickets reportados en el aplicativo
Sembraton, Los aprobados representan un total de cuarenta y nueve mil quinientos
ochenta y nueve arboles (49.589) y 99,178 hectareas.

Durante el afio 2021 se han entregado once mil catorce arboles (11.014) en calidad de
fomento desde la Red de Viveros Corporativos, para siembra tanto en predios publicos
como privados, de los cuales dos mil setecientos noventa y cuatro arboles (2.794) se han
entregado a funcionarios de la Corporacion y aun no han sido registrados en el aplicativo.
Es importante que los usuarios tanto internos como externos se comprometan no solo a
sembrar y mantener los arboles, sino también a realizar el registro de estos.

Frente a las siembras relacionadas con contratos de Restauracion Ecolégica, se tienen

avances en el convenio que se viene adelantando con la OIA, se han sembrado 150 ha con
una densidad de 150 &rboles/ha.

425 ACTIVIDAD: PROMOVER PRACTICAS CIUDADANAS DE CONSUMO
SOSTENIBLE

4.2.5.1 Subactividad: Fortalecimiento de hogares ecoldgicos
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En el primer semestre de la vigencia 2021, se realizaron diferentes acciones enmarcadas
en el fortalecimiento de los Hogares Ecolégicos, las cuales han tenido lugar en cumplimiento
del contrato No. 040-COV2009-114, cuyo objeto es la “Implementacién del proceso
ciudadano de Educacion Ambiental Hogares Ecoldgicos para contribuir a la construccion
de territorios sostenibles desde la promocion de practicas de produccién y consumo
responsables ambientalmente, con comunidades campesinas, étnicas, rurales y urbanas”.
Desde este contrato se aporta al fortalecimiento de 617 hogares ecoldgicos, de los cuales
200 son nuevos; asi mismo, se avanza en el fortalecimiento de 91 hogares en convenio con
el municipio de Bello.

El proceso de fortalecimiento de Hogares Ecoldgicos consiste en un ciclo que se surte en
tres etapas que incluyen la educacién, capacitacion, asistencia técnica, implementacion y
apropiacion de tecnologias y practicas ambientales sostenibles, organizacion, promocion y
participacion en tres niveles de actuacién e incidencia que son la familia, la vereda y el
municipio y region. Cuando se habla de fortalecimiento de hogares ecoldgicos se entiende
un proceso que de manera simultdnea acompafia a las familias que participan de hogares
ecoldgicos de acuerdo con la etapa del ciclo en la que se encuentran.

Se avanz6 en la formulacion, gestion y suscripcién de un convenio de cooperacion con el
Programa Mundial de Alimentos -WFP que incluye recursos del presupuesto 2021 y de la
vigencia 2022. En este convenio se aporta al fortalecimiento de 1150 Hogares Ecoldgicos,
donde en el marco del proceso de fortalecimiento que consiste en el desarrollo de 3 etapas
se tiene la siguiente proyeccion:

Etapa 1 instalacion de nuevos Hogares Ecolégicos: 300 hogares ecoldgicos de la meta del
2021 y 200 de la meta 2022.

Etapa 2 fortalecimiento de la dimensién organizativa de los ndcleos veredales de hogares
Ecoldgicos: 650 hogares ecologicos de los cuales 450 hogares aportan a la meta 2021 y
200 a la meta 2022.

Etapa 3 fortalecimiento de la red de promotores en toda la jurisdiccion.

La suscripcion del convenio con el Programa Mundial de Alimentos permite que se cumpla
con el ciclo de fortalecimiento de Hogares Ecoldgicos basado en la aplicacién de
indicadores de sostenibilidad que permiten identificar avance y necesidades de
fortalecimiento, teniendo en cuenta que el proceso Hogares Ecoldgicos busca contribuir a
la construccion de paisajes sostenibles, o que exige acciones a nivel de estilos de vida del
grupo familiar, practicas productivas en el predio y acciones de restauracion o conservacion
comunitaria en los nucleos veredales.
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Fotografia. Hogares Ecolégicos de Corantioquia en el ntcleo Piedra Ancha-Vegachi

4.2.6 ACTIVIDAD: REALIZAR CONTROL Y SEGUIMIENTO A ASPECTOS QUE
AFECTEN EL HABITAT SOSTENIBLE (CALIDAD DEL AIRE, SUELOS Y RESIDUOS)

4.2.6.1 Subactividad: Operacion de redes y estaciones de monitoreo

Actualmente, la red de monitoreo de calidad del aire de CORANTIOQUIA esta compuesta
por cinco (5) estaciones fijas o que operan de forma permanente. A continuacion, se
muestran los resultados del indice de Calidad del Aire — ICA — de estas estaciones durante
el primer semestre de 2021
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Figuras. Resultados del indice de Calidad del Aire — ICA — de las estaciones fijas de monitoreo de calidad del
aire durante el primer semestre de 2021

En general, la calidad del aire en estos municipios se mantuvo en las categorias “buena”
(ICA verde) y “moderada o aceptable” (ICA amarillo), durante el periodo monitoreado; sin
embargo, en el municipio de Yondoé se presentaron 6 dias con calidad del aire en categoria
“‘dafnina a grupos sensibles” (ICA naranja) y con concentraciones por encima de lo
establecido en la norma (Nivel maximo permisible para PM2.5: 37 pg/m3, segun la
Resolucion 2254 de 2017, expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible).

RESULTADOS ACUMULADOS DE LAS METAS EN EL PERIODO

Tabla. Avance fisico y financiero Programa, Proyectos y Actividades
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consumo la vigencia
sostenibles
Actividad 8.6:
Reall_za_r control y % de avance
seguimiento alen a
aspectos QU€ | ejecucion de | 100% | 0% 0% 471.371.177 277.432.290 | 58,9%

afecten el habitat
sostenible (calidad
del aire, suelos y
residuos)

la actividad en
la vigencia
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Subactividad Namero de o o
7.1.1: Ejecucién de planes_ de Se inicié la etapa contractual para formular la ejecucion dg un
planes de negocio gzg((:)ic;t(i)vo en Plan de Negocios en Turismo de Naturaleza en el Area
asociativo en | {irismo de 1 0 0% Protegld_a; DMI Cugh_lll_a-\]arq|n-TqmeS|s, se espera que en el
turismo de naturaleza  por tercer trimestre se inicie la ejecucion.
AR et | Socoscosstema
ejecutados.
Subactividad Numero de
7.1.2: esquemas
Implementacién de | asociativos
esquemas propios de las
asociativos comunidades
propios de las | étnicas en lo
comunidades productivo 0 0 0% Sin Meta programada para la vigencia
étnicas en lo | implementados
productivo segun | segln regulacion
regulacién propia, | propia, que
que incorporan | incorporan  uso
uso de la | de la
biodiversidad biodiversidad
?ulbg_ctlwdad Nth_aro de Con la comur_lidad Ze'nl], enla regic'm ’de Céceres_, se trabaja
F-or.ta-lecimiento de practlca§ d_e en la obtenmpn de fl_bras y vaI(_)rac_:lon de la hoja de_ ,caﬁa
las practicas de economia propia 2 2 100% flecha (Gynerium s_aglttatu_n), asi mismo en la extraccion de
economia _ propia fo_rtal_e(_:lda bajo coloranteg de achlqte (lea_ orellana_), curcuma (Curcu_ma
bajo principios de principios de longa), Viga (Arrabldaea_ 'chlca) y Singa Mochila (Justicia
sostenibilidad sostenibilidad secunda), para la coloracion de la fibra.
Entre las empresas del Norte del Valle de Aburra, Proaburra
Subactividad % de sectores Nort(_e, Area Metropolitana del Va_llle de Aburra'y Coranti_qquia
714 con se firma el Acu_erdo Voluntario para una Produccién y
A.cc.)rﬁpaﬁamiento acompafiamiento Consumo _Sostenlble en _Ia Zona Norte gel Valle Qe Aburra
alos sectores para | para la con un horizonte de mediano plazo (5 ar_ms), terminando en
a reconversion | reconversion 100% 25% 25% el afio 2022. Esta agenda o acuerdo a_lm_blental se caracteriza
hacia sistemas | hacia _ sistemas por trgns_fo_rma_r los problemas en objetivos, fruto del trabajo
sostenibles de | sostenibles  de mterphsmpllnano_ para atender los asuntos 0 problemas
produccion produccion amblentalt_es, |gu_almente h_emos . entendido que la
problemética ambiental en la industria y en especial en el
valle de aburra no es UNIDIMENSIONAL.

o A la fecha se ha realizado la verificacién de 13 Negocios
?.ult.)Sa:Ctl\\;fr{ij:‘(ijcacién Ntmero de Verdes, todos clasificados en la categoria de Bienes y
de negocios negocios verdes 20 13 65% servicios prO\{en_lentes de recursos naturales; que ,busca
verdes verificados incorporar practicas que garanticen la conservacién del

medio donde fueron extraidos y la sostenibilidad de los
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recursos. Entre ellos se encuentran los agrosistemas
sostenibles (sistemas de produccién ecoldgicos, organicos y
bioldgicos) y el turismo de la naturaleza o el ecoturismo.
Una de las estrategias contemplada para la implementacion
del Plan Regional se tiene la necesidad de consolidar el
% de equipo interdisciplinario que brinde asesoria 'y
Subactividad implementacién acompafiamiento tanto a los negocios como la organizacion
7.1.6: del programa corporativa en los asuntos propios del perfil, para ello la
Implementacion reqional de | 100% 68% 68% corporacion conforma un Comité para el impulso,
del programa neg ocios verdes acompafiamiento y desarrollo de los Emprendimientos de
regional de 0? la_autoridad Negocios Verdes y de los Negocios Verdes identificados de
negocios verdes gmbiental la Corporacién Auténoma Regional del Centro de Antioquia,
CORANTIOQUIA, el cual se institucionaliza en la Resolucion
040-RES3106-3602. Por otro lado, se trabaja en la
identificacion de nuevos emprendimientos, acompafados del
proceso formativo en los asuntos legales y ambientales
Subactividad % de Con el propoésito de promover el uso sostenible de
7.1.7: y implementacion todas las formas de energia alternativas, se ha iniciado
gtezr;geig;auon gg de estrategias de 100% 0% 0% la evaluf':\,cic')n para impJementar una unidad piloto _(?e
promocion de uso promocién o!e generacion de energia fotovoltaica en la region
de energia | 43° de energia Panzenu, que brinde oportunidades para un centro
alternativa alternativa poblado y un plantel educativo.
Subactividad
7.2.1:
Qfgsmsiiqgglsegma El cum_pli_miento de este indicador se evidencia en: El
generacion de | Namero de fortalecw_nlento de Mergados dfa verdes, que hace parte la
articulaciones sectores Estra}te_gla dg Educacion Ambler_1tal, _Qenomlnadg_Hogz’;lres
socio-cultural que | acompafiados en ecolégicos, I!derada por Ia_SubdlreCC|on~de _Part|C|paC|on y
permitan la generacion de 2 1.2 60% Cultura Amblentz_a. Estrategia d_e acompanamlento a dos (2)
consolidar articulaciones sectores productlvos con manejo de_ unidad produgt,lva como
eSCenarios socio-cultural muestra piloto. E’royecto silvopastoril para explotauo_n b_ovma
eCON6MICoSs enla vereqla cafio bodegas con los consejos comunitarios de
locales y las comunidades afrodescendientes.
regionales
sostenibles
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Suba'ctlwdaq ., % de .aplllcaC|on Para la vigencia 2021 se formularon una serie de criterios de
7.3.1: Aplicacién | de criterios de iilidad d 4 d de |
de  criterios de | sostenibilidad sostenibilida _entrc_;l e cada uno de los contratos que
sostenibilidad para ara  bienes celebra la Subdireccién Administrativa y Financiera, a través
bienes servﬁ:ios gervicios y 17% 93.3% 100% | del grupo Interno de Trabajo de Recursos Fisicos. Con la
incluidogen elplan | incluidos en el firma de los mismos, a la fecha se ha logrado un
anual pde lan anual de cumplimiento del 100% en lo relacionado con Compras
adquisiciones (%) gdquisiciones Publicas Sostenibles.
Subactividad
7.3.2: ,
A Aamiento Numero de ) o ) )
companamiento | . 4o ylo Teniendo en cuenta que en el territorio de Corantioguia se
gn la formillzacm;n agendas asienta el mayor niimero de unidades productivas de panela,
aeen?j;li_er 0s ):jg comerciales 1 0 0% y que buena parte de los trapiches requieren fuentes
reglacionamientos entre combustibles distintas al bagazo, se opta por iniciar con este
comerciales entre productores cero sector la construccién de una agenda o acuerdo cero
productores  cero deforestacion y deforestacion.
deforestacion y compradores
compradores
Subactividad % de definicién e
7.4.1: Definicion e | implementar
|mple(;nf|snt§t(:|on de | metodologia | Con el desarrollo de las bases conceptuales de las agendas
metodologla para | para € o acuerdos cero deforestaciones se consolida la metodologia
el seguimiento y | seguimiento y | 70% 0% 0% L . L
monitoreo a_los | monitoreo a los para el seguimiento y monitoreo a las actividades de la
acuerdos acuerdos agenda o acuerdo.
establecidos con | establecidos con
los sectores los sectores
Subactividad Numero de
) . desarrollos
7.5.1: Generacion - ) . .
de desarrollos tecnolégicos Se_ esta e_xplorando con la especie Jus_t|C|a segunda
tecnoléaicos /o generados  y/o (Singamochila) la obtencién de un colorante rojo acuoso para
a0ro ia%los arayel apropiados para 6 1 16.7% el teflido de fibras textiles, donde se ha identificado que de la
ugo peficien?e del el uso eficiente ' misma planta se pueden obtener dos colores, uno de las
recurso natural v el del recurso hojas deshumificadas o secas (rojo) y otro de las flores
SO de yla natural y el uso (Naranja).
biodiversidad de ~~la
biodiversidad
Subactividad En la actualidad se cuenta con tres convenios. Dos ejecutado
811" Intervencion ejecutados 2020 y uno en ejecucion 2021. Ciudad Bolivar
dé ’ Iés entidades | m2 generados de 040-COV2009-201 y Parque Agroambiental Vegachi 040-
territoriales del | es gcio tblico COV2009-112., ambos terminados el 30 de marzo de 2021y
- pa P en proceso de liquidacién: 5.948 m2 en proyecto de Vegachi
orden  municipal | asociado a| 4.285 0 0% . i v
con elementos | elementos més 880 m2 del proyecto de C|U(_jad Bolivar, para un t_oFaI de
naturales del | naturales 6.828 m2.en dos proyectos terminados en 2021 e iniciados
esDacio ablico en 2020. Los 1.320 informados en 2020 corresponda m2 de
vefde P Ciudad Bolivar, el cual tuvo compilado un avance de 2200
m2.
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El proyecto de Camino Hacienda Corrales en el municipio de
bello 040-COV2105-19 se ejecutara hasta diciembre 31 de
2021. Actualmente en proceso de disefios por parte del
municipio, como una de sus obligaciones.
Plan +Aire Puro tiene como objeto el “Disminuir las
Subactividad % de concentraciones de contaminantes criterio, olores, ruido y
8.2.1: implementacion contaminantes toxicos atmosféricos, por lo cual se
Implementacién dello "Plan + aire 100% 77.2% 77.2% | implementan acciones de asesoria, ecoeficiencia, y gestion
del "Plan + aire uro” en el manejo de fuentes combustibles, tendientes a disminuir
puro” P los disturbios atmosféricos que puedan resultar de las
actividades econémicas.
De las acciones enmarcadas en el Plan MES de la
Corporacion se tiene que para la vigencia 2021, se lograron
implementar un total de siete (7) acciones enmarcadas
dentro de tres (3) estrategias: - Estrategias de Movilidad
Activa, - Estrategias para Racionalizar el uso del Vehiculo
Particular. - Estrategias para Fomentar la Cultura de la
Movilidad Sostenible.
ACCION
0, 16 .
Subactividad % de formulacion Caminatas
8.2.2: Formulacion | & e . .
el > | implementacion Uso de la Bicicletas
e implementacion del  Plan de
del Plan de -
movilidad movilidad | 53% | 63.6% | 100% Vehiculo compartido
empresarial empresaria
. sostenible-Plan A -
sostenible-Plan MES de Regulacién de espacios de
MES Corantioquia estacionamiento
Teletrabajo
Flexibilidad horaria
Almorzar en oficina
e Actualizacién base de datos sobre estado de PGIRS por
i Oficina Territorial.
Subact|V|da_d _ % de Planes de e, o
8.3.1: Seguimiento ° e Socializacion sobre actualizacion de PGIRS y metas de
a los Planes de Gestion Int.egral aprovechamiento a 26 municipios.
Gestion Integral de de Residuos e Acompafiamiento a 8 municipios sobre actualizacion de
. - Solidos (PGIRS) | 100% 50% 50% .
Residuos Sodlidos con seguimiento PGIRS y metas de aprovechamiento, en el marco de
(PGIRS) con | o7 hetas  de convenios interadministrativos.
metas hami tde aprovechamiento e Realizacion de 8 sesiones virtuales de asesoria a
aprovechamiento municipios frente a la actualizacién de PGIRS y metas
de aprovechamiento
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e Actualizacién base de datos sobre estado de reporte de
cifras de aprovechamiento por Oficina Territorial.

. e Socializacion sobre reportes de cifras de
Subactividad % de aprovechamiento y diligenciamiento de formatos
8.3.2: Seguimiento | seguimiento a las asociados, para 26 municipios.

Zprlc?vsecrr:; ent]?esmge ?perfvsechamiencig 100% 50% 50% . A_c_ompa_lﬁamiento a 8 _ municipios sobre _reporte y
contempladas en | contempladas en diligenciamiento Qe Igs cifras de aprqvechamlento, en el
los PGIRS los PGIRS marco de convenios interadministrativos.

e Realizacion de 8 sesiones virtuales de asesoria a
municipios frente al reporte y diligenciamiento de las
cifras de aprovechamiento.

e Sensibilizaciébn y capacitacion a la comunidad en
general, centros educativos y sectores productivos,

Subactividad % de frente a la reduccion en la generacion de residuos,
8.3.3: implementacion separacion en la fuente y nuevo cédigo de colores; esto
Implementacion de | de campafias en el marco de convenios con municipios de San José
campafas para la | para la | 100% 50% 50% de la Montafa y Concordia.

disminucion en la | disminucion en la e Acompafiamiento a 7 municipios con capacitaciones y
generacion de | generacion  de unidad mévil educativa frente a reduccién en generacién
residuos residuos y otros temas afines a gestion integral de residuos.

e Publicacibn de piezas educomunicacionales para
promover la adopcion del nuevo codigo de colores.

Desde Hogares Ecolégicos se desarrollaron procesos con

comunidades étnicas y rurales, mediante acciones

educativas que fomentan la conservacién de suelos para
reducir practicas como la deforestacién, quemas y la
aplicacion de fertilizantes y agroquimicos en la agricultura
familiar y comunitaria.
Subactividad NGmero de Con el Aula Mévil de Educacion Ambiental en el municipio de
841 précticas Anzéa con temas como la legalidad ambiental, el cuidado de
Implementacion de | ambientales la biodiversidad, la prevencion de incendios forestales y
practicas sostenibles conservacion de suelos.
ambientales implementadas Con los Mercados Verdes se participé en la Feria Ecoldgica
sostenibles desde | desde el 3 15 50% del Centro Comercial Unicentro, en el municipio de Ciudad

el reconocimiento
de sus derechos,
deberes 'y el
fortalecimiento de
lo cultural

reconocimiento
de sus derechos,
deberes y el
fortalecimiento
de lo cultural

Bolivar parque principal, en Corantioquia en el dia de la
Mujer. De igual forma fueron adquiridas anchetas para
regalos del dia de la secretaria, dias del padre y la madre, y
se continta con la oferta de productos de los mercados
verdes domiciliarios.

La estrategia Reforestacién se encuentra en desarrollo con
la implementacion de los BioViveros Comunitarios, siembra
de arboles de los diferentes convenios y contratos celebrados
con la Corporacién, cada uno un érbol y actividades
realizadas en Contratos de Restauracion y Recuperacion
Ecolégica.

184



https://www.facebook.com/hashtag/educaci%C3%B3nambiental?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUBCtbgmKOv5z76zWFitbMwFHkwyXHA_MKfoHY_13XZP_-eAmnTkjAJ9xhmfrBIsBVpBsxxR0GkrZOBuxw_EyB57vnbz7SclVjhmKMjjqxkk-Y1dxKJZ4s7vh7MNEkTwq9iMnuqNoMIpP6qgkik5tgp&__tn__=*NK-R

< 2
- — =z
PROGRAMA, W < g " |
PROYECTO = Ll =
) ax =
ACTIVIDAD, IBIIE)II_CE)ALI?O\ONRDES Z_() LZ> % j ('7) i LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DEL
SUBACTIVIDAD ACCION 2] ‘(-'DJ § S = INDICADOR
DEL PLAN DE S |<33| 3
ACCION = o9 w
L < =)
= 8
Fortalecimiento de 708 hogares ecolégicos los cuales
corresponden a 299 hogares en la etapa 1 o etapa inicial del
Subactividad . ciclo, 296 de la etapa 2 del ciclo de fortalecimiento y 113 en
. Numero de : D
8.5.1: hogares la etapa 3 del ciclo de fortalecimiento.
Fortalecimiento de ecglé ic0S 400 708 100% | Se logro la firma de un convenio de cooperaciéon que aporta
hogares gic recursos técnicos y financieros para el fortalecimiento de
. fortalecidos -
ecologicos 1150 Hogares Ecoldgicos, de los cuales 300 son nuevos y
aportan a la meta de la vigencia 2021 y los cuales se
implementaran durante el segundo semestre de 2021.

. La red corporativa de calidad de Aire, se encuentra en
Subactividad | % de redes y funcionamiento, para el caso del indicador este solo se
8.6.1: Operacion | estaciones  de . . . mueve una vez se alcance el 75% de dias al afio con
de . redes dy monlto.rgo en 90% 0% 0% medicién. Con la suscripcion del nuevo convenio para la
estaglones € | operacion operacion se ve oportuno poder cumplir con la meta.
monitoreo (recurso aire)

5. PROGRAMA V. CONECTADOS POR EL AMBIENTE

Objetivo: Fortalecer las capacidades de los actores territoriales para lograr el escenario de
sostenibilidad definido en el PGAR 2020-2031, considerando la articulacion en los marcos
institucionales y de cooperacién existentes y por desarrollar, de tal manera que cada actor
pueda participar y aportar desde sus deberes y capacidades.

Este programa se ejecuta a través de los siguientes proyectos: “Promoviendo la legalidad

ambiental”, “Fortaleciendo los actores para la gestion” y “Participando en lo ambiental”.

5.1 PROYECTO 9. PROMOVIENDO LA LEGALIDAD AMBIENTAL

Objetivo: Disminuir los impactos ambientales que generan las actividades productivas, desde
la promocion de la legalidad y el cumplimiento de la normativa ambiental vigente, teniendo en
cuenta que los sectores productivos son corresponsables de la proteccion del medio ambiente.

ACTIVIDAD: DEFINIR Y ADOPTAR EL MODELO DE ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS NATURALES, CON ENFOQUE DIFERENCIAL

511

5.1.1.1 Subactividad: Definicion y adopcion del Modelo de Administracion de los Recursos
Naturales, con enfoque diferencial

Sin meta programada para la vigencia
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5.1.1.2 Subactividad: Adopcion de la Metodologia de Evaluacion de Dafios y Analisis de
Necesidades Ambientales

Se realiz6 taller de validacién de la metodologia de Evaluacion de Dafios y Andlisis de
Necesidades Ambientales Continental — EDANA C y un ejercicio de enfoque Reduccion de
Riesgo de Desastre basado en Ecosistemas Eco-RRD con el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible — MADS-, en el cual se avanzo en la evaluacion de los resultados de la
prueba piloto, analizando el fenébmeno natural de Avenida Torrencial ocurrido en el afio 2015
en la quebrada La Liboriana, enmarcada en la cuenca del Rio San Juan, en el municipio de
Salgar.

Para poder adoptar la metodologia se realizaran durante el tercer trimestre del afio jornadas de
trabajo con los profesionales designados por cada una de las dependencias de la Corporacion
involucradas en el tema, con el fin de que los participantes se apropien de la metodologia y de
esta forma poder realizar un nuevo ejercicio de validacion en el cual se utilizara informacion
cartogréafica de otro evento con afectaciones a los ecosistemas y, a partir de los resultados
obtenidos se procedera a la adopcion de la metodologia EDANA C.

Fotografia. Taller de validacion metodologia EDANA C y Eco-RRD con MADS.

Como resultado de la prueba piloto aplicada al evento de la avenida torrencial ocurrida
en el municipio de Salgar en el afio 2015, se obtuvo la categorizacion del dafio y
necesidades ambientales sobre el poligono de afectacion de dicho evento, como se
observa en la siguiente figura.

186



CONVENCIONES

Categorizacion del Dano

. -
Meda

I s

Imagen. Resultado evaluacion EDANA C, evento Avenida Torrencial, municipio de Salgar en el afio 2015.

5.1.2 ACTIVIDAD: IMPLEMENTAR EL MODELO DE ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS NATURALES

5.1.2.1 Subactividad: Coordinacién y articulacion con las autoridades ambientales de la
jurisdiccién de mecanismos y respuesta en la administracion de los recursos naturales

Para la vigencia del primer semestre del afio 2021 se reportan los siguientes avances, de
acuerdo a las metas y ficha metodoldgica:

Autoridad Nacional de Licencias Ambientales ANLA: se avanzé en la construccion del
documento para la coordinacion y articulacion de acciones conjuntas en atencién
principalmente a los procesos de licenciamiento ambiental. Y Posteriormente se avanzé
sobre las siguientes acciones:

Consolidacion de una base de datos georreferenciada de los proyectos ANLA vy
Corporativos, sobre la cual se han realizado visitas a las Oficinas Territoriales
Hevéxicos, Vegachi y Tahamies.

Control y seguimiento a las Licencias Ambientales: Se socializdé con los jefes de las
Oficinas Territoriales el cronograma de los meses de abril, mayo y junio de control y
seguimiento de la ANLA a los proyectos en la jurisdiccion de la Corporacion. También
se tuvo participacion visita guiada de seguimiento y control ambiental al proyecto
“Conexion Tunel de la Quiebra — Variante Cisneros”, Reunion EPM, ANLA,
CORANTIOQUIA y habitantes area de influencia Proyecto Hidroeléctrico Ituango, con
el objetivo de escuchar las inquietudes de las comunidades de las veredas Altos de
Chiri, Buenavista, Orejon y La Calera, en relacion con interacciones negativas con fauna
silvestre en la zona 160TH-ACT2105-2031, visita de acompafiamiento a la Autoridad
Nacional de Licencias Ambientales (ANLA) Proyecto Hidroeléctrico Porce Ill (Depésito
Roble de extension, depdsito El Tablazo y Laderas del Embalse) 160TH-ACT2104-
1906, Control y Seguimiento reunion virtual expediente LAM2593 Proyecto Disefio y
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Construccion vial Itagli - La Estrella — Medellin (San Antonio de Prado), visita no
presencial de Seguimiento y control Ambiental al proyecto Construccion de la Variante
Cisneros, visita no presencial de Seguimiento y control Ambiental al proyecto
“Termoeléctrica La Sierra.

Compensaciones e inversion forzosa del 1%: Se avanza en concepto de
compensaciones para el proyecto de Mineros SA (explotacion aluvial) 160-1T2104-3677,
propuesta de rehabilitacion ecolégica de CENIT 160-1T2104-4067, evaluacion
propuesta de compensacion de Autopistas del Nordeste 160-1T2104-3695, reunién con
Concesion vial del Nus para el tema de compensaciones, reuniéon con Autopistas del
Magdalena para temas del 1% y compensaciones, reunidn con concesion pacifico 1
socializacion compensacion por sustraccion acta radicada No 160-ACT2105-2425

Area Metropolitana del Valle de Aburré: se realizé la declaratoria de la contingencia
atmosférica, entre el 08 de febrero y 10 de abril de 2021. Se implementa el Plan de
Accion para la atencion del primer episodio de contaminacion atmosférica realizandose
entre otras, acciones de control y seguimiento a las empresas generadores de
emisiones atmosféricas a través de fuentes fijas.

Ademas, con esta Corporacién, desde el ultimo trimestre se ha venido avanzando en la
formulacién de un convenio conjunto que incorpore acciones que fomente los procesos
de gobernanza forestal en los territorios de jurisdiccion compartida. Convenio del que
ya se tiene una propuesta preliminar que lidera el equipo forestal de la Subdireccién, y
gue continda en negociaciones.

Memorandos de entendimiento u otros mecanismos: Durante este semestre se ha
avanzado en lo siguiente:

Con las Autoridades Ambientales Antioquia, en el marco de la implementacion del
memorando de entendimiento 040-ACU2011-594 con el fin de atender situaciones
especificas que requieren la coordinacion de las autoridades se avanzé en definir para
este afio una estrategia que diera cumplimiento a cada una de las acciones propuestas
para la articulacion, y que esta pendiente de ser socializada a las demas Corporaciones
con el fin de promover acuerdos comunes sobre la ejecucion de las actividades ahi
definidas.

Con las Autoridades Ambientales a nivel Nacional, el Departamento de Antioquia y la
Cuarta Brigada en el marco del memorando de Entendimiento N° 040-ACU2011-595,
cuyo propdsito es fortalecer capacidades para la comprension de las relaciones socio
ecosistémicas que permitan disminuir la contaminacion ambiental, el atropellamiento de
fauna y trafico ilegal de la biodiversidad, a través de la formacion de dinamizadoras
ambientales en las terminales de transporte. Se avanz6 en definir el proceso formativo,
las estrategias metodoldgicas y pedagogicas para abordarlo y se paso a convocar a las
empresas de transporte para ser parte de este proceso, proceso que se ha venido
concertando en una serie de reuniones peridédicas con Terminales de Transporte. De
otro lado, se ha avanzado en definir un mecanismo a través del cual la Corporacion
brinde una constancia ambiental a las empresas de transporte que, posterior a
someterse a una evaluacion detallada por parte del equipo técnico de Corantioquia. Esta
constancia dara cuenta de su gestion sostenible en su area de trabajo, esta constancia
aun esté en revision por parte del equipo de la Subdireccién de Sostenibilidad y Gestidn
Territorial, y la Subdireccién de Gestibn Ambiental.
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5.1.2.2 Subactividad: Coordinacién y articulacion de mecanismos de gestidn territorial
ambiental concertados con las autoridades internas de administracion de los pueblos étnicos
desde su modelo de gestién con enfoque étnico

En el primer semestre de la vigencia 2021 se presentan avances en la realizacién de reuniones
de concertacion con las autoridades indigenas de la jurisdiccion de Corantioquia para la
validacion del esquema de coordinacion adoptado en la corporacion mediante resolucion
N°040-RES2012-7335.

Realizacién de reuniones de concertacion con los representantes de las comunidades
afrocolombianas de la jurisdiccién de Corantioquia para la presentacion y generacion de aportes
para la construccion del esquema de coordinacion.

Finalmente se presentan avances en la elaboracién de la propuesta del esquema de
coordinacién entre las comunidades afrocolombianas y Corantioquia, lo cual se viene liderando
desde el convenio N°040-COV2010-214 suscrito con la Union Temporal Afroambiental.

Con las acciones realizadas a la fecha en el marco de los convenios 040-COV2010-214 suscrito
con la Unién Temporal Afroambiental y 040-COV2010-182 celebrado con la Organizacion de
Cabildos Indigenas de Antioquia y la Gerencia Indigena de la Gobernacion de Antioquia, se
presenta un avance acumulado de 1.5 en el indicador de la subactividad, consistente en un
mecanismo adoptado mediante Resolucién Corporativa y en proceso de apropiacion por parte
de las autoridades indigenas en la jurisdiccién y un documento con propuesta de mecanismo
en proceso de concertacion entre las autoridades de las comunidades Afrocolombianas y la
Corporacion.

5.1.2.3 Subactividad: Definicién de rutas de gestion de conflictos ambientales

A través de la articulacion con el Observatorio de Conflictos Ambientales, liderado por la
Subdireccién de Cultura Ambiental se decidié dar respuesta a esta subactividad, la cual tiene
como meta definir 10 rutas de gestion de conflictos ambientales. Para este afio, se priorizaron
dos rutas, sobre las cuales se ha avanzado en lo siguiente:

De acuerdo a la ficha metodoldgica que contempla este indicador, se definié que para llegar a
la ruta de gestion era necesario el cumplimiento de cuatro etapas previas que daban cuenta de
los siguientes aspectos: 1. ldentificacion de la situacién. 2. Disefio e instrumentos de
intervencion. 3. Trabajo en campo. 4. Identificacion de actores y linea de tiempo. Y por altimo,
el resultado de estas fases seria la ruta de gestion. Esta metodologia, es necesaria toda vez
gue, con el conocimiento del territorio, los actores y la situacién, se determina las opciones
posibles de actuacion que puede tener la Corporacion.

Durante este semestre los avances estuvieron enfocados a los dos primeros puntos:
identificacion de la situacion, y disefio y e instrumentos de intervencién en dos conflictos
ambientales que involucra el recurso bosque, y es la interaccion negativa que los humanos
tienen con los felinos, principalmente en areas protegidas. Ambos conflictos se estan trabajando
conjuntamente con la Subdireccion de Ecosistemas.

En la primera etapa, sobre la identificacién de la situacién, se conformé un equipo integrado por
profesionales bidlogos y sociales de la Subdireccion de Ecosistemas, Subdireccion de
Participacion y Cultura Ambiental, Subdireccién de Sostenibilidad y Gestion Territorial y las
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Oficinas Territoriales Zenufana y Tahamies, que son los territorios donde se han presentado
con insistencia quejas asociadas a esta situacion. Este grupo se reunié periddicamente con el
fin de determinar una estrategia que posibilitara trascender la respuesta a las quejas asociadas
a la presencia de felinos en fincas que generaba muerte de ganado y ataques a otras especies
de animales. La estrategia que surgié, esta guiada por la metodologia utilizada por el
Observatorio de Conflictos para abordar casos.

En esta primera etapa también se avanz6 en concretar a través del analisis de &reas protegidas,
corredores de felinos y quejas asociadas, los lugares que presentaban mayor vulnerabilidad en
cuanto a estos ataques, permitiendo la definicion de sitios puntuales en donde sera posible
realizar una intervencién de tipo social que permita gestionar participativamente la ruta sobre el
conflicto. Posterior a esta definicion del territorio, la cual se centré en los municipios de Puerto
Berrio y Yondé en la OT Zenufan4, e ltuango en la OT Tahamies.

Posteriormente, el equipo social, pasé a caracterizar la poblacién que mora en estos lugares a
partir de fuentes secundarias, y pasé a la segunda etapa que consiste en definir las
herramientas a través de las cuales se hard la intervencion con las comunidades. Para la
préxima vigencia, se espera realizar trabajo de campo y avanzar con la definicién de la ruta
para estos dos conflictos.

5.1.2.4 Subactividad: Coordinacion de acciones con autoridades étnicas

En el primer semestre de la vigencia 2021 se presentan avances en la atencion de 30 acciones
coordinadas con las autoridades de 40 proyectadas para la vigencia 2021.

Estas acciones se vienen implementando a través de los convenios N° 040-COV2010-180, 040-
COV2010-182, 040-COV2010-214 y como parte de acciones de articulaciéon y coordinacién de
la gestidn corporativa.

A continuacion, se relacionan las acciones indigenas coordinadas y atendidas en diferentes
niveles o etapas del proceso segun el alcance de cada una de ellas.

A.l 1. Restauracion de areas que han sido degradadas por mineria en los territorios indigenas

A.l 2. Concertacion de aspectos ambientales étnicos por parte de la corporacién

A.l 3. Formulacion y construccion de linea base con enfoque participativo de los ecosistemas
estratégicos por cada uno de los territorios indigena.

A.l 7. Identificacion de capacidades y potenciales productivos comunitarios para una planeacion
estratégica pertinente

A.l 8. Capacidades para la formacion de asociaciones productivas solidarias con enfoque
sostenible

A.l 13. Instalacién de pozos sépticos en territorios indigenas

A.l 17. Concertacién regional del disefio institucional de los escenarios de articulacion y su
estructura de funcionamiento

Diagndstico y concertacion de requerimientos formativos y de competencias de entrada

A.l 18. Validacién con las autoridades indigenas del disefio institucional para la concertacion
ambiental territorial indigena. (Convocatoria dirigida)

A.l 20. Concertacién de agenda interinstitucional para la gestién ambiental territorial indigena.

A.l 21. Definicion de una unidad técnica de coordinaciéon y operacion entre los pueblos
indigenas y la Corporacion.

Diagndstico y concertacion de requerimientos formativos y de competencias de entrada
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A.l 22. Ejercicio de concertacion intrainstitucional

A.l 24. Sensibilizacion y acompafnamiento

A.l 25. Ejercicio de concertacion interinstitucional

A.l 28. Promotores y protectores ambientales indigenas para la vida.

A.l 34. Desarrollo de alianzas estratégicas para la coordinacion jurisdiccional y de regulacién
sobre los asuntos ambientales en los territorios indigenas.

A.l 40. Disefio y puesta en marcha de una escuela interactiva itinerante de etnoeducacion para
la gestion ambiental de los territorios ancestrales y colectivos

A.l 42. Aplicacién de instrumentos pedagdgicos y de extension

Acciones afrocolombianas coordinadas y atendidas:

A.A 2. Identificacion de acciones concretas de conservacion y restauracion

A.A 3. Hacer este diagndstico en el contexto de los planes de etnodesarrollo, de las
determinantes de la Corporacion y los planes de ordenamiento territorial (asociado al Reto 29).
A.A.4 Practicas de economia propia fortalecida bajo principios de sostenibilidad

A.A 14. Fortalecer el dialogo a escala de autoridades: ambiental y las autoridades internas de
las comunidades Afro.

A.A 15. Sistema de gobierno propio en lo ambiental.

A.A 16. Toma de decisiones con informacion.

A.A 17. Autoridades de Consejos Comunitarios y su interrelacion con los representantes en las
instancias de planeacion y direccién ambiental (Consejo Directivo de la Corporacién, Consejos
de Cuenca, Consultas Previas, y otros).

A.A 19. Las capacidades a fortalecer son técnicas, financieras y de relacionamiento.

A.A 20. Un proyecto para la construccion de un modelo de trabajo que las formas de hacer las
cosas en las comunidades afro, fortaleciendo los saberes ancestrales, su identidad, las formas
propias que integran su medio de vida y sus instituciones

A.A 22. Dar el alcance de espacio etnoeducativo

A.A 23. Herramientas didacticas y pedagogicas que se aplican en el territorio

A.A 24. Articulacion con Ordenanza de 2019 sobre Politica de Educacion Ambiental. Igualmente
hacer la integracion con el CIDEA de tal manera que se den las articulaciones e intercambio de
aprendizajes.

A.A 25. Sistematizar experiencias y documentar con criterio pedagogico lo aprendido, de tal
manera que se pueda orientar el accionar ambiental en el marco de la etnoeducacion.

En cumplimiento de la coordinacién y atencién de estas acciones priorizadas que tienen como
meta el 30% en la vigencia 2021, en el primer semestre se avanzo en el 75% de la meta.

5.1.2.5 Subactividad: Atencién efectiva de situaciones criticas en lo ambiental mediante
acciones de control articuladas

e Mineria llegal:

Entre las atenciones efectivas para este primer semestre tenemos, las acciones realizadas en
atencion al fallo del concejo de estado sobre mineria informal en los municipios de Segovia y
Remedios, que incluyd presentacion ante al comité de verificacion los avances y cumplimiento
de lo ordenado.

Por otro lado, se realizaron mesas de trabajo con representantes del municipio de Remedios
para tratar temas de mineria informal y pequefia mineria.
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Acompafiamiento a la Agencia Nacional de Mineria — ANM respecto a una solicitud de un Area
de Reserva Especial Minera — ARE en Maceo.

En la jurisdiccién de la Oficina Territorial Hevéxicos, se atendié queja por parte de la Policia
Nacional, visita acompafiada por la alcaldia de Santa Fe de Antioquia y la Policia Nacional,
asociada al desarrollo de actividad minera informal, en el sector de Pangordito, Vereda Paso
Real, municipio de Santa Fe de Antioquia, y en un recorrido de aproximadamente 2,7 kms de
la troncal Via al Mar. Del mismo modo, se realizaron actuaciones técnicas conjunta
Corantioquia y a Unidad Nacional contra la Mineria llegal y Antiterrorismo-UNIMIL-, entable
minero Buritica. Del mismo modo, se realizé6 acompafiamiento en atencién a accidente en una
mina informal, asistieron representantes de la alcaldia de Buritica, Agencia Nacional de Mineria,
secretaria de minas de Antioquia, Policia y Ejército Nacional.

Entre otras gestiones, se llevd a cabo, reunién virtual USAID: Aspectos minero-ambientales y
de formalizacion relacionados con la mineria de oro artesanal y de pequefia escala regional y
local en el departamento de Antioquia 15 de marzo de 2021 (particip6 el secretario de minas de
Antioquia).

Durante el mes de junio, se concretd la etapa de aprestamiento para aunar esfuerzos de
cooperacion entre CORANTIOQUIA y el PNUD para el desarrollo de actividades que permitan
contribuir con la reduccion y/o eliminacion del mercurio en la mineria de oro artesanal y en
pequefia escala en los municipios de Segovia, Remedios y del Bajo Cauca antioquefio y apoyar
e implementar acciones de formalizacion.

e Contingencias Atmosféricas:

En el segundo trimestre, se concretdé la atencién del primer episodio de contaminacién
atmosférica en el valle de Aburra, lograndose ejecutar el 100% del control y vigilancia de visitas
a las 33 empresas priorizadas generadoras de emision atmosféricas a través de fuentes fijas,
en el Valle de Aburra. De manera permanente se generaron piezas comunicacionales
informando las atenciones realizadas en el marco de la implementacion del POECA. Asimismo,
se realizaron charlas relacionadas con la presentacion y atencion de PQRs asociadas a los
episodios de contaminacion atmosférica en los municipios de La Estrella e Itagi.

NuUmero de
Oficina . o ) _ fuent_es fijas
Territorial Municipio Empresa visitada Expediente o Radicado asoma_ld_as a
la actividad
productiva.
Alfarera Buenavista SAS | AN6-2005-3 3
Ladrillera Delta AN6-2015-3 2
Ladrillera El Diamante ANG6-2006-3 4
Ladrillera Las Mercedes | AN6-2018-3 2
Medellin Ladrillera El Noral AN6-2014-3 3
Aburré Norte Ladrillera Santa Rita SA | AN6-2012-6 4
Ladrillera Altavista AN6-2014-1 2
Ladrillera Santa Cecilia | AN6-2008-4 2
Ladrilleros asociados ANG6-2010-3 3
Pavimentar AN6-2014-2 2
Girardota | Procopal AN6-2005-1 2
Madepino 160AN-ADM2106-3554 1
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Ndmero de
Oficina _— . i ) fuent_es fijas
Territorial Municipio Empresa visitada Expediente o Radicado asomgc{as a
la actividad
productiva.
Mincivil ANG6-2018-5 2
Inversiones JAy CR 160AN-IT2008-6659 2
Invesa 160AN-COE2106-22119 5
Italcol AN7-2010-556 1
Papelim AN6-2016-2 3
Pan Arabe 160AN-RES2106-3370 5
Paisa pan 160AN-ADM2104-2202 9
Fundalco 160AN-COE2103-10912 1
Industrias Fantasia 160AN-COE2007-20596 1
Balalaika AN7-2013-13 3
Colporén 160AN-COE2009-28118 1
Plasticos Correa AN6-2019-10 2
Bello Comercial de grasas AN7-2013-34 2
Fundiciones Espitia AN1-2015-33 1
Barbosa Tinturas y telas AN7-2009-155 2
Itagui ladrillera la esperanza AS6-2013-3, 160AS-IT2104-4111 1
Itagui chircal el morro AS4-2012-181 2
Aburra Sur Itagui Chircal el morro AS4-2018-404, 160AS-IT2103-2485 2
Itagui Chircal Eladio Molina AS4-2018-402, 160AS-IT2102-1123 1
Itagui Chircal Guingues AS4-2012-201, 160AS-1T2102-1061 1
Itagli chircal miguel Velasquez | AS4-2014-77, 160AS-1T2102-990 0

Tabla. Visitas de Control y seguimiento

e Derrames sustancias peligrosas:

En el primer semestre, se atendieron usuarios a través de comunicaciones internas se imparten
claridades y orientaciones a usuarios que tienen presupuestado realizar transporte de
hidrocarburos, derivados y/o sustancias nocivas por rutas que comprendan la jurisdiccién de
CORANTIOQUIA, debera remitir a esta entidad un Plan de Contingencia conforme a lo
estipulado en la Resolucion 1209 de 2018, por la cual, se adoptan los Términos de Referencia
Unicos para la elaboracion del Plan de Contingencia para el transporte de hidrocarburos,
derivados y sustancias nocivas de que trata el articulo 2.2.3.3.4.14 del Decreto 1076 del 2015.
Para mayor claridad, en la pagina web de la entidad www.corantioquia.gov.co o en el link:
http://www.corantioguia.gov.co/Paginas/VerContenido.aspx?List=MenuSuperior&item=57 ,
podran consultar los 80 municipios del departamento de Antioquia que hacen parte de la
jurisdiccion de CORANTIOQUIA.

Durante el mes de junio, se concreto la etapa de aprestamiento, para desarrollar el ciclo de
capacitaciones a los funcionarios sobre el rol como autoridad ambiental en la atencién de
posibles situaciones de emergencia por derrames de sustancias peligrosas que comprometan
los recursos naturales en el territorio, velando por el cumplimiento de lo dispuesto en cada uno
de los Planes de Contingencia establecidos.

e Deforestacion:
En el primer semestre, se realizaron las siguientes acciones:

- Reportes de VITAL para los informes de gestion.
- Apoyo en el manejo de la plataforma VITAL.
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- Comunicar reportes de fallas en el sistema

- Supervisar los convenios para apoyo al proyecto de gobernanza forestal y el ejercicio
de la autoridad ambiental.

- Capacitaciones/ Encuentros para la formalizacion.

- Coordinar actividades de capacitacion y adopcién del aplicativo LOFL.

- Ajuste al libro de operaciones en sirena debido a que genera factura.

- Unificar libro de operaciones aplicable a fauna y flora.

- Procedimiento de incautacién y decomiso.

- Actualizacion de directriz de arbol aislado.

- Documento protocolo con la articulacion de procedimientos de incautacion, decomiso y
judicializacion.

- Ejercicios de aprestamiento adelantados con el CIFFA.

- Plan anual de acciones conjuntas Corantioquia - MADS a través del proyecto de la
consolidacion de la gobernanza forestal.

- Encuentros trimestrales para el fortalecimiento del conocimiento asociado al control de
la deforestacion.

Adicionalmente, se realizaron y radicaron durante el mes de junio tres (3) puestos de control
ambiental. Los radicados de los 3 puestos de control son los siguientes: (1) 160-ACT2107—-
3025- Terminal Norte 12 junio (2) 160—ACT2107-3031 - Terminal Norte 14 junio (3) 160-
ACT2107-3034 PCA Terminal sur 12 junio.

5.1.2.6 Subactividad: Acompafiamiento en la formalizacion de sectores estratégicos

Durante este semestre se avanzé en dar inicio al acompafiamiento al sector estratégico
institucional, a través de la mesa EPM, con quien se tuvo reunion el 27 de enero de 2021 con
el fin de estudiar el estado actual de los tramites que llevamos en diferentes procesos y
establecer la ruta para su acompafiamiento.

Ademas, durante este semestre se paso definir una estrategia para realizar acompafamiento
a los sectores estratégicos en el periodo 2021, la cual consiste en:

- Actualizacion base de datos y cartografia: Esta accidn consiste en actualizar la identificacion
de los usuarios agremiados dentro de nuestra jurisdiccion y los que no, por cada uno de los
sectores, ademas de la actualizacion de bases de datos de gremios y finalmente la cartografia
de la presencia de sectores productivos en nuestra jurisdiccion.

- Analisis de tramites: Consiste en identificar cuales son las principales dificultades que presenta
cada sector en procesar sus tramites, con el fin de establecer una estrategia para abordar
trdmites con los mismos de acuerdo a cada necesidad especifica de las Oficinas Territoriales.

- Atencion al sector: consiste en generar un analisis de percepcion del sector frente a la
corporacion a través de encuestas de satisfaccion, con el fin de revisar fallas en los canales de
comunicacion y establecer estrategias al respecto.

-Acompafiamiento a mesas de trabajo: Se acompafiardn las mesas de trabajo con sectores
promovido por la Direccion general en donde se definiran temas especificos de
acompafiamiento a tramites ambientales por cada sector, y se promovera la articulacion con
las demas subdirecciones para dicho acompafiamiento
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De esta estrategia definida, se ha avanzado en la primera y segunda actividad. En la primera,
se consolidé una base de datos global a nivel corporativo que involucra usuarios de diferentes
sectores econémicos con los que las subdirecciones han tenido relacionamiento. En la
segunda, a través del contrato 160-CNT2102-51, el contratista ha venido haciendo un andlisis
de los principales trdmites ambientales que requiere cada sector y las dificultades que pueden
presentar para acceder a ellos, con base en esto, se promovi6 a través de la figura de “Enlaces
Territoriales” la realizacidon de tres jornadas con sectores productivos en los municipios de la
jurisdiccidn, con el fin de capacitarles y acompafarles en el proceso que deben llevar a cabo
para legalizar sus tramites ante la autoridad ambiental. Estas jornadas se realizaran durante el
segundo semestre del afio.

5.1.2.7 Subactividad: Implementacion del Modelo de Administracion de los Recursos Naturales

El Modelo de Administracion de los Recursos Naturales fue formulado y adoptado por la
Corporacion en el primer periodo del Plan de Accién 2020-2023, mediante Resolucion 040-
RES2012-7723 del 31 de diciembre de 2020, el cual incorpora cuatro lineas de gestion
denominadas Linea de gestidon Permisos Integrados, Linea de gestién atencién al ciudadano,
Linea de gestién control y seguimiento integral y participativo y Linea de gestién sistemas de
incentivos y reconocimientos, asi como aspectos transversales como gobernanza, estudio de
estructura, planta de personal y funciones, tecnologia robusta, redefinicibn de procesos y
definicién del proceso de seguimiento y evaluacion a la implementacion del Modelo, los cuales
corresponden a los componentes establecidos desde el Plan de Gestion Ambiental Regional.

En el primer semestre del presente afio, se logré un avance en la implementacion del modelo
de administracién de los recursos naturales, principalmente en las lineas de gestién y/o
componentes estratégicos denominados atencion al ciudadano, control y seguimiento integral
y participativo, sistemas de incentivos y reconocimientos, tecnologia robusta y definicion del
seguimiento y evaluacion a la implementacion del modelo. A continuacién, se describen los
avances logrados:

Linea de gestion atencion al ciudadano: Se logré la construccion de la metodologia para la
caracterizacién de usuarios en la jurisdiccion de Corantioquia, identificacion de necesidades
para la ejecucion del plan de capacitacion institucional, avances en la construccion de la guia
del usuario, desarrollo de herramienta para agendamiento de citas de acompafiamiento
especializado, identificacion de necesidades de capacitacién interna para la atencion al
ciudadano, avances en la formulacion del plan de formacién de usuarios externos, asi como
en la medicién y analisis de comportamiento de tramites ambientales. Adicionalmente, se
avanzo en la implementacion del acompafiamiento especializado, a través de asesorias a
usuarios en brigadas especiales en la Unidad Mdvil de Atencién al Ciudadano y en el desarrollo
de mesas de trabajo con el sector institucional (EPM, Gerencia de Proyectos Estratégicos de la
Gobernacion de Antioquia), sector maderero, aguacatero y minero, en el marco de la
actualizacion de los Planes de Manejo Ambiental de los Distritos de Manejo Integral Cuchilla
Jardin Tamesis, Sistema de Bosques y Paramos Altoandinos y Divisoria Aburra Rio Cauca.
Con estas actividades se logra un avance del 28% de las actividades planteadas para la linea
de gestion de atencion al ciudadano en la implementacion del modelo.

Linea de gestiéon control y seguimiento integral y participativo: Se lograron avances en la
construccion de la estrategia y desarrollo de herramienta corporativa para el control y
seguimiento por autogestion, se lograron avances en la construccion de la estrategia e
implementacion del control y seguimiento interno corporativo, a través de acciones conjuntas
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con las dependencias misionales de la corporacion para el control y seguimiento a tramites
ambientales, acciones con otras autoridades ambientales e incorporacién de estrategias de
control y seguimiento, a través de convenios y contratos. Adicionalmente, se avanzé en la
depuracién de las bases de datos corporativas de concesiones de aguas, avance en el
diagnéstico, levantamiento de informacidn cartogréfica de licencias ambientales en las Oficinas
Territoriales Hevéxicos, Panzend, Tahamies y Zenufand, avances en la actualizacion del
manual interno de control y seguimiento ambiental, elaboracion de la guia interna de control y
seguimiento ambiental y capacitacion al personal corporativo, especialmente en concesiones
de aguas, permisos de vertimientos, aprovechamientos forestales y licencias ambientales. Asi
mismo, se dio inicio a la realizaron de andlisis territoriales de la demanda de los recursos en
Distritos de Manejo Especial que vienen en proceso de actualizacién de sus Planes de Manejo,
asi como en la distribucion de la demanda del recurso hidrico en las areas delimitadas dentro
de los instrumentos de Planificaciéon Hidrologica como POMCAS y PORH. Con estas
actividades se logra un avance del 52% de las actividades planteadas para la linea de gestion
de Control y seguimiento integral y participativo en la implementacién del modelo.

Linea de gestién sistemas de incentivos y reconocimientos: Se lograron avances en la
elaboracion del documento de reconocimientos e incentivos internos y externos, e
implementacién del sistema, a través del sello de sostenibilidad e incentivos para funcionarios.
Con estas actividades se logra un avance del 40% de las actividades planteadas para la linea
de gestion de sistemas de incentivos y reconocimientos en la implementacion del modelo.

Con relacién al componente estratégico asociado a tecnologia robusta, se avanzé en el
levantamiento de requerimientos para la actualizacion de informacion cartografica de los
diferentes tramites ambientales y en necesidades para mejorar las acciones de la linea de
gestion de atencién al ciudadano en el aplicativo Sirena. Adicionalmente, se avanza en el
establecimiento de la metodologia de seguimiento para las lineas de gestion del modelo y su
respectivo cronograma, logrando un avance del 40% de las actividades planteadas para este
componente.

Por lo anterior, la implementacién del modelo de administracion de los recursos naturales
presenta un avance del 16%, representado en los avances de las actividades asociadas a cada
uno de los componentes y/o lineas de gestion que presentan ejecucion, considerando que la
meta programada para el periodo 2021 en del 50%. Es importante mencionar que para este
trimestre se hace ajuste a la hoja metodolégica, especificamente en la aplicacién de las
formulas que calculan el porcentaje de avance de la implementacion del modelo, en la cual se
incorpora la ponderacion o porcentaje de importancia establecido para cada una de las lineas
de gestidbn o componentes, y a su vez el porcentaje de importancia y avance de las actividades
y subactividades respectivas para cada una de las lineas y/o componentes, dando un mayor
nivel de detalle a los avances en el implementacion.

5.1.2.8 Subactividad: Formalizacion de actores

Durante el primer trimestre del afio 2021 se avanz6 en impulsar la legalizacion 166 Centros
Educativos Rurales de los Municipios, 103 permisos de vertimientos y 63 Concesiones de Agua,
donde se realiz6 el asesoramiento desde la solicitud del permiso hasta la concesién obtencion
del mismo, a través de la alianza Fundacién EPM y Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid, avanzando en la formalizacién del sector institucional.
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Ademads, se vincularon en todos los Convenios que actualmente estan en vigencia, actividades
gue motivan y promueven la formalizacion de usuarios provenientes de sectores econémicos.

5.1.2.9 Subactividad: Implementacion del Plan Accion sectorial Ambiental de Mercurio

Con el desarrollo del Plan de Accion se pretende proteger la salud y el medio ambiente del
mercurio; en este sentido en cada accion, se podra vincular la academia y ONGs que puedan
apoyar las acciones del Plan.

A nivel sectorial se brindan espacios tendientes al fortalecimiento de la cultura al no uso de
mercurio, con el fin de gestionar la eliminacién del mercurio y contribuir a la disminucién de
riesgos y afectaciones a la salud humana, buscando sinergias con el fin de generar una mayor
eficiencia en los resultados.

Si bien hemos evidenciado el logro temprano frente a la eliminacién del mercurio en algunos
segmentos de la jurisdiccion, es necesario reconocer que la ejecucion de actividades conjuntas
entre los sectores y la corporacion, posibilitaria la efectividad frente a los resultados esperados.
La meta es reducir y eliminar progresivamente el uso del mercurio en la mineria a julio de 2018
y todos los procesos industriales y productivos a julio de 2023.

Es importante tener en cuenta que los estudios que se realicen alrededor de la temética se
deben enmarcar dentro de la investigacion aplicada y/o investigacion practica o empirica, las
cuales estan motivadas por busqueda de conocimiento con aplicacion directa a los problemas
del territorio, la cual se apoya en conocer las fuentes de generacion de mercurio, los efectos
gue se generan a raiz de su uso, planteamientos para la forma de prevenirlos o mitigarlos en
cada una de las etapas de su ciclo de vida, y los modos de sustitucion y/o eliminacion de los
procesos productivos.

Las acciones abordadas se convierten en la ruta estratégica para eliminar el uso del mercurio
en procesos productivos en el territorio Corporativo.

La Corporacion participa activamente en el Plan de Accién Sectorial Ambiental de Mercurio del
Sistema Nacional Ambiental (PASAHQ), participando en la primera reunion de la mesa de
trabajo de Mercurio SINA, “Plan Sectorial Ambiental de Mercurio 2021, realizada el 30 de abril
de 2021, en la que intervienen los institutos Humboldt, Sinchi, Ideam, Anla, MADS, INVEMAR
y Corantioquia.

En el mes de febrero se realiz6 una evaluacién de mercurio en aire en areas rurales de los
municipios de Puerto Berrio y Puerto Nare, buscando localizar actividades de quema de
amalgama que puedan afectar la salud del ecosistema. De 15 puntos evaluados solo en uno
se realiz6 la deteccion de Hg, pero con valores inferiores a los establecidos en la norma de
referencia

5.1.2.10 Subactividad: Resolucion de solicitudes de licencias ambientales dentro de los tiempos
establecidos en la normatividad vigente

A la fecha de corte han ingresado 14 tramites de solicitud y modificacién de licencia ambientales
con acto de inicio (incluyendo las ingresadas en el ultimo trimestre del afio 2020), de las cuales
dos (2) se han decidido en los tiempos de ley, y 7 aun se encuentran dentro de los tiempos de

ley.
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Solicitudes con acto de inicio Atendidas en tiempo de ley
14 2

Acorde a lo anterior la meta del indicador para la presente anualidad se establecié en un 70%,
lograndose hasta al momento, un 14.3% de solicitudes de licencias ambientales (nuevas o
modificacion) decididas en el tiempo de ley, lo que representa el 20.4% de cumplimiento de
este indicador.

5.1.2.11 Subactividad: Atencion de los tramites ambientales en los tiempos establecidos

Durante el primer semestre del afio 2021, se recibieron 856 solicitudes para tramites
ambientales relacionados con Licencias Ambientales, Concesiones de Aguas, Permisos de
Vertimientos, Aprovechamientos Forestales, Permisos de Emisiones Atmosféricas, Permisos
de Estudios y Permisos de Ocupaciones de Cauce, en cada una de las Oficinas Territoriales,

asi como en la Subdireccién de Sostenibilidad y Gestidn Territorial como en la Secretaria de Medio
Ambiente y Desarrollo Agropecuario, como se detalla a continuacion.

Tramite¥O.T.

1 - Concesion de Agua 0
2 - Permiso de Estudio 0 1 1 3 0 0 2 0 5
3 - Licencia Ambiental 0 1 0 2 0 2 0 2 0
5 - Forestal 26 23 15 10 8 6 8 7 0 25
6 - Emisiones 1 0 1 1 1 1 0 0
7 - Vertimientos 62 19 47 44 24 4 72 1 0 33
8 - Ocupacion de Cauce 0

Tabla. Tramites ambientales recibidos Semestre | de 2021 por Asunto y Dependencia

Nota 1: (AN= Aburra Norte, AS= Aburra Sur, CA= Cartama, Cl= Citara, HX= Hevéxicos, PZ= Panzen(, TH= Tahamies, ZF= Zenufana, SS=
Subdireccién de Sostenibilidad y Gestion Territorial, SAE= Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario).

Nota 2: En “Forestal” se incluye todos los expedientes relacionados con aprovechamientos forestales.

Del total de tramites ambientales ingresados en el 2021, durante el primer semestre se
decidieron 609, como se evidencia en la siguiente tabla:

Tramites LETIES Tiempo promedio
Asunto % Decididos i}
Ingresados Resueltos (GIED)
1- Concesion de Agua 333 230 69% 31
2 - Permiso de Estudio 12 8 67% 33
3 - Licencia Ambiental 7 2 29% 43
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Tramites Tramites . Tiempo promedio
Asunto % Decididos i
Ingresados Resueltos (GIED)

5 - Forestal 128 92 72% 29
6 - Emisiones 5 5 100% 47
7 - Vertimientos 316 243 77% 31
8 - Ocupacion de Cauce 55 29 53% 32
Total . 86 | 609 71% 35 |

Tabla. Tramites ambientales decididos Semestre | de 2021

De acuerdo a las dos tablas anteriores, se puede concluir el avance segun las diferentes
opciones para su evaluacion:

1- Hoja metodologica “Plan de Accién”: En donde se programé en general no superar los 90
dias promedio para la decisibn de los trAmites ambientales (Licencias Ambientales,
Concesiones de Aguas, Permisos de Vertimientos, Aprovechamientos Forestales, Permisos de
Emisiones Atmosféricas, Permisos de Estudios y Permisos de Ocupaciones de Cauce).

Resultado al 30 de junio: En la tabla “Tramites ambientales decididos Semestre | de 20217, se
evidencia que los tramites decididos en general, se han logrado en 35 dias promedio, dando un
cumplimiento del 100% a la meta propuesta (no superar los 90 dias).

2- Indicador IEDI: De acuerdo al seguimiento que realiza el Ministerio de Ambiente, se incluye
los tramites de Licencias Ambientales, Concesiones de Aguas, Permisos de Vertimientos y
Aprovechamientos Forestales (no incluye arbol aislado ni ningln tipo de registro de
plantaciones, ni registro de libros) y los tiempos son los establecidos en la norma para cada
uno asi:

ASUNTO Dias Por Norma ‘
Concesidn de Aguas 90
Vertimientos 68
Licencias Ambientales 920
Aprovechamiento Forestal 60

NOTA: La periodicidad de medicion de este indicador, segun la hoja metodologica del
Ministerio, es anual, por lo tanto, se trabaja en el saneamiento de las bases de datos a fin de
brindar una informacion con calidad y oportuna al finalizar el afio 2021.

3- Resolucion 040-RES2103-1267 del 08 de marzo de 2021: para este caso, la Corporacién se
propuso como meta, lograr decidir cada uno de los tramites en los tiempos establecidos como
se relacionan a continuacion:
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Concesiones Vertimientos

Etapa No de dias Etapa No de dias
Recepcion solicitud 3 Recepcion solicitud 3
Inicio del tramite 12 Inicio del tramite 8
Visita e informe 5 Visita e informe 6
Requerimientos 20* Requerimientos 20
Decisién del permiso 10 Decision del permiso 11%*
Total | 50 [Jota | 48
| licencas M Forestal |

Etapa No de dias Etapa No de dias
Recepcion solicitud 3 Recepcion solicitud 1p%***
Inicio del tramite 8 Inicio del tramite 8
Visita e informe 14 *** Visita e informe 8
Requerimientos 10 Requerimientos 0
Decisidn del permiso 12 Decisién del permiso 11

fotal | 43 |
| _Emisiones |

Etapa No de dias Etapa No de dias
Recepcion solicitud 3 Recepcion solicitud 3
Inicio del tramite 8 Inicio del tramite 11
Visita e informe 6 Visita e informe 4
Requerimientos 20 Requerimientos 20
Decisién del permiso C] Decision del permiso 10
Total | 46 Jotal | 48 |

Etapa No de dias
Recepcion solicitud 3
Inicio del tramite 8
Visita e informe 3
Reguerimientos 20
Decision del permiso 10

En este sentido y con relacion a la atencion de los expedientes iniciados en el afio 2021 se
tiene los siguientes resultados durante el primer semestre de 2021.

Promedio
Expedientes | Expedientes Tiempos %
ASUNTO de Dias de
Ingresados Decididos ., Resolucién | Cumplimiento
evaluacion
Concesiodn de Aguas 333 230 28 50 100%
Emisiones Atmosféricas 5 5 47 48 100%
Aprovechamiento
128 92 27 43 100%
Forestal
Licencias Ambientales 7 2 34 47 100%
Ocupacion de Cauce 55 29 26 46 100%
Permiso de Estudio 12 8 31 44 100%
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. . Promedio )
Expedientes | Expedientes ) Tiempos %
ASUNTO . de Dias de . o
Ingresados Decididos Resolucion =~ Cumplimiento

evaluacion
TOTAL 856 609

En la tabla anterior, se evidencia que del total de expedientes ingresados 856, se han
decidido 609, correspondiente al 71% de las solicitudes ingresadas, y al 30 de junio de
2021 se ha dado cumplimiento a los tiempos establecidos en la resolucion en el 100%.

De igual forma, en el afio 2020 se implementé el registro de usuarios del recurso hidrico Agua
(uso y demanda) y vertimientos (vertimiento al suelo), para lo corrido del afio 2021 se tiene un
total de 1.506 registros como se evidencia en la siguiente tabla:

REGISTRODEUSOY  REGISTRO DE VERTIMIENTO AL
OFICINA TERRITORIAL

DEMANDA SUELO
Aburra Norte 175 449 624
Aburra Sur 28 12 40
Cartama 18 41 59
Citara 20 39 59
Hevéxicos 37 236 273
Panzenu 4 27 31
Tahamies 42 157 199
Zenufana 40 181 221

Tabla. Registros de usuarios del recurso hidrico

5.1.2.12 Subactividad: Atencién de procesos sancionatorios
Para el afio 2021 se inicia con un total de expedientes de 1694 con acto de inicio, con corte al

31 de diciembre de 2020, de este total se han decidido 75 sancionatorios, equivalente a un
4.4%, como se detalla a continuacion.
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TOTAL

DEPENDENCIA SRR DECIDIDOS % Ejecucion
Aburra Norte 134 16 12%
Aburra Sur 260 18 7%
Cartama 164 2 1%
Citara 83 5 6%
Hevéxicos 127 5 4%
Panzenu 144 23 16%
Tahamies 538 4 1%
Zenufana 244 1%
Sub De Sostenibilidad 3 0 0%

TOTAL 1694 75 4%

Tabla: Expedientes de Sancionatorios a diciembre 31 de 2019

Con el fin de lograr un mayor nimero de expedientes sancionatorios decididos, durante el mes
de julio de 2021 se estara iniciando la ejecucién de un convenio cuyo objeto es “Aunar esfuerzos
para apoyar el fortalecimiento del régimen sancionatorio ambiental y el impulso de los procesos
corporativos internos en cuanto al manejo documental y notificaciones que se adelantan en la
Corporacion”.,

5.1.2.13 Subactividad: Seguimiento a autorizaciones ambientales

Para el control y seguimiento a trdmites ambientales durante vigencia 2021, se tiene una linea
base de 13.288 expedientes, con relacion al total de expedientes otorgados, vigentes y
notificados con corte al 31 de diciembre de 2020. El control y seguimiento se realizara a los
tramites de Licencia Ambiental, Concesion de Aguas, Permiso de Vertimiento,
Aprovechamiento Forestal, Permiso de Emisiones Atmosféricas, Permisos de Estudio y
Permisos de Ocupacion de Cauce, como se detalla a continuacion.

Expedientes

DEPENDENCIA LINEA BASE e
Aburra Norte 2575 607 24%
Aburra Sur 1009 206 20%
Cartama 2035 707 35%
Citara 1793 584 33%
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Expedientes % de

DEPENDENCIA LINEA BASE
Actuados Avance
Hevéxicos 937 474 51%
Panzenu 526 246 47%
Tahamies 2540 660 26%
Zenufana 1360 371 27%
Municipio De Envigado 465 89 19%
Sub De Sostenibilidad 48 8 17%

TOTAL \ 13288 3952 30%

Tabla. Linea base control y seguimiento y expedientes actuados por dependencia

En la tabla anterior, se puede visualizar, con corte al 30 de junio de 2021, que 3.952 expedientes
cuentan con actuaciones con control y seguimiento de los 13.288, lo que representa a una
ejecucion del 30%.

Igualmente, se presenta el total de expedientes para actuar en control y seguimiento y el avance
al 30 de junio de 2021 por asunto:

DEPENDENCIA LINEA BASE Expedientes 7% de
Actuados Avance

Aguas 9072 2808 31%
Emisiones 75 34 45%
Forestal 3N 98 32%
Licencia 357 156 44%
Ocupacién de Cauce 911 217 24%
Permisos de Estudio 104 35 34%
Vertimientos 2458 604 25%
TOTAL | 13288 | 3952 30%

Tabla. Control y seguimiento por asunto

5.1.3 ACTIVIDAD: IMPLEMENTAR ESTRATEGIA DE APROPIACION Y COLABORACION
SOCIAL EN LA ADMINISTRACION AMBIENTAL A PARTIR DE PROCESOS EDUCATIVOS,
DE RECONOCIMIENTO DEL TERRITORIO, MONITOREO PARTICIPATIVO Y
SENSIBILIZACION DE ACTORES

5.1.3.1 Subactividad: Implementacion de la estrategia de apropiacion y colaboracion social en
la administracion ambiental a partir de procesos educativos, de reconocimiento del territorio,
monitoreo participativo y sensibilizacion de actores.
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Esta actividad esta orientada a medir el avance del proceso de implementacion de la estrategia
de apropiacion y colaboracion social en el marco del modelo de gestion y operacion para la
administracion de los recursos naturales renovables a partir de procesos educativos, de
reconocimiento del territorio, monitoreo participativo y sensibilizacion de actores estratégicos
como parte de la Estrategia para la Gestion de la Cultura Ambiental y la Educacion Ambiental
“Territorio como Zona de Vida”.

En el primer semestre de la vigencia 2021 se presentan avances en la validacion de la
estrategia y la elaboracion de la linea base para la identificacion de las principales fortalezas,
debilidades y capacidades en el proceso de gobernabilidad propia para la administracion
ambiental del territorio.

Asimismo, se esta elaborando el marco politico producto de la revisién de la normatividad, el
cual establece los lineamientos para el desarrollo de acciones que garanticen la participacion
de las comunidades afrocolombianas e indigenas desde sus particularidades étnicas y
culturales en la implementacién del modelo de gestion y operacion para la administracion de
los recursos naturales renovables en territorios étnicos.

Como parte de la ejecucion de esta estrategia, se vienen desarrollando en el marco de los
convenios N°040-COV2010-182 y 040-COV2010-214, encuentros formativos y de
acompafiamiento a escala local, municipal, territorial o zonal y jurisdiccionales para la
construccién, validacién y operacién del esquema o mecanismo de coordinacion entre las
autoridades étnicas y CORANTIOQUIA para el desarrollo del capitulo étnico contenido en el
Plan De Gestion Ambiental Regional -PGAR 2020-2031el cual integra entre sus retos el
fortalecimiento organizativo para garantizar el cumplimiento de las funciones ambientales de
las autoridades étnicas y de esta forma contribuir a la administracion ambiental de sus
territorios.

De conformidad con el indicador, esta subactividad cuenta con un avance del 31,3%, por lo
tanto, presenta un porcentaje de cumplimiento del 62,5%.

5.2 PROYECTO 10. FORTALECIENDO LOS ACTORES PARA LA GESTION

Objetivo: Lograr el escenario de sostenibilidad ambiental propuesto exige una gestion
ambiental coordinada, articulada y coherente. Para ello es necesario fortalecer las capacidades
técnicas, operativas y financieras de las instituciones, grupos étnicos y los demas actores que
integran la jurisdiccion.

5.2.1 ACTIVIDAD: CONSOLIDAR LOS SISTEMAS DE INFORMACION INTEGRADOS E
INTERCONECTADOS CON LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE OTRAS
INSTITUCIONES, CON ENFOQUE DIFERENCIAL

5.2.1.1 Subactividad: Promocion de desarrollos tecnologicos del manejo de informacion que
soporte la gestion ambiental con enfoque étnico

Avance Sistema de Informacion Etnico
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Dentro del desarrollo de soluciones tecnoldgicas que adelanta la subdireccién de Participacion
y Cultura Ambiental, La Subdireccion Administrativa y Financiera y la Subdireccién de
Planeacion, ha avanzado en los siguientes items.

Se desarrolla un plan de trabajo para levantar los requerimientos de la solucion tecnolégica a
desarrollar. Este plan se socializa y revisa con las subdirectoras de Participacion y Cultura
Ambiental y de Planeacion.

Concertacion de espacios de socializacion para la consolidacién y aprobacién de los
requerimientos funcionales del sistema de informacion étnico. En esos espacios se analizé el
instrumento tipo encuesta para la recoleccion de estos requerimientos funcionales del sistema,
gestionado por cada subdireccion, para abarcar el levantamiento de requerimientos de actores
internos.

Dentro de la informacion analizada en estos espacios de socializacion, se precisan y acotan las
expectativas y necesidades que se esperan atender con el desarrollo del sistema. Frente a este
ejercicio se continuara analizando la informacién compartida por las subdirecciones.

Una vez cerrado el levantamiento de requerimientos internos, se procedera con el
levantamiento de requerimientos con los grupos indigenas y afrocolombianos presentes en la
jurisdiccién de Corantioquia. Se tiene proyectado que este ejercicio inicie la primera semana de
agosto.

A la fecha, se tiene avances en el disefio y andlisis del modelo relacional, el esquema
provisional de tecnologias pensadas para la solucion y wireframe basicos para guiar el disefio
web.

5.2.1.2 Subactividad: Integracioén e interconexién de Sistemas de informacién
A continuacion, se presenta el avance de las actividades de mantenimiento, mejoras, ajustes a

los Sistemas de Informacion misionales y de apoyo a la gestion para su integracion e
interconexion.

Respo | H
Actividades de | nsable | o
mantenimiento, | CORA | r Compro
ajustes, NTIOQ | a | Observaci | misos de | Seguimiento
Estado mejoras UIA |s ones entrega MBM
El V25/06 se
Olga Urg_enteT - | envi6 correo
_ . Zapata Validacion | con la BD CYS,
Requeri | Revision de es de | el lunes 28/06
miento | liquidacion Ley :Amand informes y | se solicita
de 633 saldo a favor a sus rectificar BD
soporte | requerimiento Tangar respectiva | para evaluacion.
ifo s El 29/06/2021
organizaci | se solicita
ones ampliar la
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Respo | H
Actividades de | nsable |0
mantenimiento, | CORA | r Compro
ajustes, NTIOQ | a | Observaci | misos de | Seguimiento
Estado mejoras UIA |s ones entrega MBM
bldsqueda al
rango del 04 al
08 de oct/2019.
El J 01/07/2021
se envia
nuevamente
basa de datos
de evaluacion.
El'V 02/07/2021
se solicita mas
validaciones de
informes
Se envio
document
o el 14 de
julio de
Asociar facturas 2020 - 128 Se reenvia a los
a expedientes 5 Horas, con GIT
En desde la | Leila 4 la  dltima (facturacion,
analisis | generacion Berrio reunion se tesoreria 'y
. 8 . .
desde el recibo envia el W gestion
de caja 07/07/202 documental)
1 para que
document confirmen que
o] con el documento si
248Horas este adecuado
28 de
. En analisis | YM° 02
Mejoras Marcel de julio -
. por parte
En seguimiento a de document
analisis | costos Ley 633 | Buitrag CONSER | © de | No se ha hecho,
de 2000 0 ES cotizaciéon | se reagenda
de las | para
horas V09Jul2021
Se  envié Se aprobo | EIW
En , en la | 07/07/2021 se
. . . Claudi document . :
Validaci | Ajustes modulo a 310 el 25 de | FEUNION confirma que ya
o6n por | de registros de C ~ del se instald y esta
; o astail | 7 | mayo de
Corantio | uso y vertimiento 24/06/202 | en pruebas por
: 0 2021 - 37 :
quia Horas 1. Por Claud|~a
desarrolla | Castafo, para
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Respo | H
Actividades de | nsable |0
mantenimiento, | CORA | r Compro
ajustes, NTIOQ | a | Observaci | misos de | Seguimiento
Estado mejoras UIA |s ones entrega MBM
r del 28 de | confirmar que
junio al 02 | todo quede
de julio instalado
Se envia
. el
Ajustes PQR — el
2-mzo-2021 se ‘;21/07/20
hizo reunién | Claudi o
En -~ 1 | cotizacion
para definir otros | a
desarrol | T. ~ | 5| por 155
ajustes. Castan .
lo : 5 | horas. Confirmar
Pendiente  por | 0
: Aprobado | fecha
analizarlos en
detalle \% presupues
' 02/07/202 |ta de
1 entrega
Aprobado
el 27 de
marzo de
2020 - 35
Horas
Aprobado | Viernes
En Marcel el 05 de |02 julio
desarrol Ajustes a Ley|a 8 | mayo de | entrega
o 633 Buitrag | 2 | 2020 - 47 | de
0 horas balance
Revisar el | de lo
estado del | desarrolla
desarrollo | do y | No se ha hecho,
y definir su | pendiente | se reagenda
terminacio | de para
n desarrollo | V09Jul2021
Pendiente
Marcel .
definir
Mejorar modulo a. requisitos
En Buitrag
A de acuerdos de por parte
analisis 0 -
bago Jaime de
Dudue CORANTI
g OQUIA
En Desarrollo Claudi En analisis
analisis | médulo PAC a por parte
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Respo | H
Actividades de | nsable |0
mantenimiento, | CORA | r Compro
ajustes, NTIOQ | a | Observaci | misos de | Seguimiento
Estado mejoras UIA |s ones entrega MBM
Castalfi de
0 CONSER
ES
En analisis
Proceso de | Catalin por parte
En reclamacion y | a de
analisis | recurso de | Martin CORANTI
reposicion ez OQUIA -
102 Horas
Lo priorizé
el
Claudi subdirecto
En . .
- Sirena en Linea |a r en
analisis . L
Gomez reunion
17/06/202
1
Lo priorizé
el
Nomenclatura subdirecto
En Angela
s cuentas de r en
analisis Serna L,
cobro reunion
17/06/202
1
Separar reportes En analisis
MURICIpIos Felipe por parte
En transferencia )
analisis | ambiental Hincap de
. ié CORANTI
contablemente;
. . . OQUIA
interés y capital
Carme s
n En andlisis
por parte
En Ajustes  boletin I;errer_ de
i deudores CONSER
analisis Marcel
MOorosos a ES y
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Tabla. Sistemas de Informacion misionales y de apoyo

5.2.1.3 Subactividad: Actualizacion y reporte de la informacién en el SIAC

Para dar respuesta a esta subactividad la subdireccion de Planeacion ha realizado
acompafamientos a las subdirecciones de Sostenibilidad y Gestién Territorial y Gestién
ambiental en el proceso de reporte de informacion en los subsistemas de SIAC. En lo
concerniente al primer semestre de 2021 se menciona:

Con base en el reporte mensual de RURH a Junio 2021, se realiza la diferencia de los registros
reportados por Corantioquia entre diciembre 2020 y junio de 2021. Esta diferencia da como
resultado 241 nuevos registros. Es importante indicar que la informacion SIRH, no ha sido
posible cargar, inicialmente por los ajustes que venia realizando IDEAM en la plataforma, y
actualmente por el ajuste a la codificacién de cuencas que viene realizando la Corporacion.
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Con relacion al subsistema RUA Manufacturero con corte al 30 de junio de 2021 se revisan y
transmiten 104 establecimientos registrados. Relacionado con RESPEL, se menciona que el
plazo para validar y transmitir la informacion a la Plataforma IDEAM es el mes de agosto. Por
tanto la plataforma sigue activa, lo que no permite validar la informacién.

Respecto a SISAIRE a la fecha de corte de este informe, el nUmero de registros reportados o
validado en el afio es de 5.665.

Respecto a SNIF: Se realizaron 3 registros de incendios de la cobertura vegetal. En cuanto al
modulo de aprovechamiento forestal se reportaron y validaron 23 registros. Es importante
mencionar que persisten los problemas con la plataforma lo que ha imposibilitado el reporte de
informacion. Es importante mencionar que se cuenta con 6 reportes de incendios adicionales
en el municipio de Bello, pero la plataforma SNIF presenta errores para ingresarlos En linea
con lo anterior, por parte del equipo técnico se envié requerimiento al IDEAM, recibiendo como
repuesta que “el aplicativo de produccion del SNIF se encuentra en mantenimiento por ende no
es posible realizar el cargue y guardado de informaciéon” como consta en el radicado 120-
COE2106-23232.

5.2.2 ACTIVIDAD: CONSOLIDAR LA CORPORACION COMO UNA ORGANIZACION
MODERNA E INNOVADORA

5.2.2.1 Subactividad: Formulacién e implementacion del Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano — PAAC

La medicién corresponde al Seguimiento y Evaluacién al Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano al 30 de abril de 2021 realizada por la Oficina de Control Interno y notificada
mediante memorando n.° 070-MEM2105-11619 del 18 de mayo de 2021.

Se resaltan las siguientes actividades desarrolladas en el periodo: No se ha materializado
ninguno de los riesgos de corrupcién, se resalta que en cumplimiento de los lineamientos del
memorando n.° 150-MEM2006-4156,se realiza el proceso de asignacién para respuestas a los
requerimientos / PQRSDIF en diferentes dependencias, mejorando la trazabilidad y control;
igualmente, la Subdireccion de Sostenibilidad y Gestion Territorial, conjuntamente con la
Subdireccién de Planeacion, desarrollé una herramienta de seguimiento a los tiempos de
evaluacién de los trdmites ambientales, (Tablero de Control), para consulta en linea, generando
alertas en el cumplimiento de los tiempos para cerrar el proceso de evaluacion de los permisos.

A través de la Secretaria General se emitio la circular N° 040-CIR2102-4, donde se les indica a
los funcionarios de la corporacion el no participar en actos y escenarios relacionados con la
politica. La carta de trato digno se procedio a actualizar y se formaliza en la entidad mediante
correo desde Corantioquia al dia del 2021-04-27. En el Plan Institucional de Capacitacion 2021,
se incluy6 la temética: Transparencia y acceso a la informacién publica (Ley 1712 de 2014), y
se ha avanzado en la evaluacion de cumplimiento de la Resolucion 01519 de 2020. También la
Subdireccién de Sostenibilidad y Gestién Territorial envié el memorando 160- MEM2104-2979
a la Subdireccién de Planeacion el 28 de abril de 2021 con el inventario de tramites y OPAS
gue implican generacion de certificaciones y constancias.

Se realiz6 audiencia publica el dia 21 de abril de 2021, la cual fue transmitida a través de
Facebook live y de YouTube, con una amplia participacion.
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5.2.2.2 Subactividad: Formulacion e implementacion del Plan Institucional de Archivos
de la Entidad-PINAR

Para el desarrollo de las actividades del Programa Institucional de Archivos; se contrataron dos
tecndlogas, cuyos objetos apuntan dentro de la Entidad, al cumplimiento de las normas
archivisticas que desde el Archivo General de la Nacién son impartidas.

Se realizaron capacitaciones con el personal de las Oficinas Territoriales y los gestores
documentales de la Sede Central, en temas relacionados con el manejo documental:
Radicacion informacién POTs, construccion de inventario documental, asignaciones,
directrices, entre otros.

Se presenta un avance frente al cumplimiento del Plan de Mejoramiento del Diagnéstico Integral
de Archivo; a nivel externo con cumplimiento del 100% y a nivel interno con un avance de
cumplimiento del 86%.

La Corporacion da cumplimientos a las normas del Decreto 2609 de 2012, en cuanto a la
aplicacion de la informacion que se ha producido o recibido y realiza su conservacién en:

e Documentos de Archivo (fisicos y electrénicos).

e Archivos institucionales (fisicos y electronicos)

e Sistemas de Informacién Corporativos.

e Sistemas de Trabajo Colaborativo.

e Sistemas de Administracion de Documentos.

e Sistemas de Mensajeria Electronica. g) Portales, Intranet y Extranet.
e Sistemas de Bases de Datos.

e Discos duros, servidores, discos o medios portables, cintas o medios de video y audio
(andlogo o digital), etc.

Cintas y medios de soporte (back up o contingencia).

Uso de tecnologias en la nube.

5.2.2.3 Subactividad: Formulacion e implementacién del Plan Anual de Adquisiciones

Con el fin de garantizar el normal funcionamiento y ejecucion de las labores que le son propias
a la Corporacién, para el desarrollo de las diversas funciones administrativas y acciones de
caracter misional, la Corporacion elabor6 su Plan Anual de Adquisiciones, en el cual plasmo
todas las necesidades que pretende satisfacer durante la vigencia 2021, lo que permite operar
de una manera adecuada, oportuna, eficiente y eficaz en todas sus dependencias (Sede
Central, Oficinas Territoriales y Sedes locales), logrando de esta manera dar atencion oportuna
a los requerimientos y necesidades que se derivan del ejercicio de la Administracion.

El Grupo interno de trabajo de Recursos Fisicos adscrito a la Subdireccion Administrativa y
Financiera, atiende un sin niumero de servicios, suministros, dotaciones y compras, basicos
para el cumplimiento de las actividades Administrativas, misionales y de apoyo, con el fin de
gue los funcionarios de la Entidad cuenten con los elementos e implementos esenciales,
teniendo en cuenta que somos una Subdireccidén que planea, organiza, direcciona y controla
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todo el conjunto de actividades u operaciones funcionales que se llevan a cabo, logrando la
satisfaccibn de los mismos, garantizando una Optima gestién, evitando suspender las
actividades laborales en las diferentes dependencias, permitiendo agilidad en los procesos al
interior de la administracion y mejorando la prestacion del servicio al usuario interno y externo
en términos de calidad, eficiencia y oportunidad, logrando de manera positiva alcanzar directa
o indirectamente el cumplimiento de las metas establecidas dentro del Plan de Accion 2020-
2023, a través de los siguientes componentes:

> Intermediacion y pélizas Seguros: A través de la firma de los contratos de pdélizas de seguros,
se obtiene una proteccién econdémica contra las posibles afectaciones que puedan sufrir los
bienes o los funcionarios de la Corporacion.

Los elementos y caracteristicas mas relevantes que se tuvieron en cuenta para la proteccién
de nuestros funcionarios, bienes y patrimonio fueron: Alcances de su cobertura, monto
asegurado, vigencia, nivel de compromiso, responsabilidad y efectividad en la atencién de
siniestros y pago, teniendo en cuenta que cada dia estamos expuestos a un sinnimero de
imprevistos; enfermedades, accidentes, desastres naturales, dafio causado por terceros, entre
otros.

Igualmente, a través de la intermediacion de seguros, se contempla la asesoria integral en la
contratacion del programa de seguros y manejo de las pdlizas que se constituyen en la
Corporacion, logrando una asesoria integral para todos los ramos asegurados y un constante
acompafamiento frente a cualquier eventualidad o reclamacion.

> Vigilancia: Con la firma de este contrato se busca contar con un sistema de seguridad
completo con control de acceso a empleados y/o visitantes, contando con personal calificado,
seleccionado concienzudamente, cuyo objetivo principal sea especificamente ofrecer, de forma
inmediata soluciéon y cubrimiento a todas sus necesidades en materia de seguridad;
resguardando el patrimonio y manteniendo en orden los diferentes sitios de trabajo de la
Entidad en los cuales tiene sedes.

> Transporte: Teniendo en cuenta que el servicio de transporte con todos sus componentes
(suministro de combustibles, contratacién de conductores, contratacion de servicio de
vehiculos, mantenimiento del parque automotor) constituye una valiosa herramienta para el
desplazamiento oportuno de los servidores en cuanto al cumplimiento misional y de apoyo de
la Corporacion, el grupo interno de trabajo de recursos fisicos, busco brindar todas las garantias
de desplazamiento y de seguridad a los funcionarios que utilizan este servicio regularmente en
desarrollo de su gestion.

El Suministro de combustible, tanto de la sede central como de sus seis oficinas territoriales,
permite que todo el parque automotor de la corporacién cuente oportunamente con los insumos
necesarios para el cumplimiento de visitas técnicas. Ademas, con este contrato se garantiza
también la disponibilidad del combustible para los diferentes equipos que lo requieran para su
operatividad, tales como guadafias, plantas eléctricas, entre otros.

> Aseo y cafeteria: La Entidad requiere mantener sus instalaciones en 6ptimas condiciones de

aseo y proveer a sus funcionarios y al publico en general, estandares minimos de comodidad,

con el fin de garantizarles condiciones de higiene y bienestar; teniendo en cuenta que dentro

de la planta de personal de la Corporacion no se cuenta con recurso humano que tenga entre
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sus funciones la prestacion de los servicios de aseo y cafeteria, el grupo interno de trabajo de
recursos fisicos debe contratar dichos servicios, como area encargada de responder por el
normal funcionamiento de todas las sedes. Por todo lo expuesto, se hace necesario contar con
la prestacién de un servicio integral de aseo, cafeteria y oficios varios, mantenimientos menores
y jardineria, actividades que se desarrollan cumpliendo con los requisitos de calidad,
oportunidad y con la eficiencia requerida; con el personal operario capacitado para cumplir los
requisitos y normas exigidos en la prestacion de este servicio, teniendo en cuenta todos los
componentes del sistema de gestion integral que le apliquen.

> Papeleria: Mediante la contratacion de este servicio se pretende satisfacer la atencion
oportuna y adecuada del suministro de los elementos de oficinas para las diferentes
dependencias y sedes de la Corporacion, con el fin de que los funcionarios puedan desarrollar
cabal y eficazmente sus funciones con un 6ptimo desempefio de las actividades
administrativas, por tal motivo desde nuestra area se provee el suministro oportuno de los
insumos de papeleria y demas implementos de oficina que lo permitan.

> Adquisicion de recipientes: Con este contrato de busco el suministro de recipientes y sus
accesorios para la separacion de residuos sélidos de acuerdo a los requerimientos de la Entidad
frente a las disposiciones impartidas por El Ministerio de Ambiente a través de la Resolucion
2184 de 2019, por la cual para el 2021 rige el codigo de colores blanco, negro y verde para la
separacion de residuos en la fuente con el objetivo de fomentar la cultura ciudadana en materia
de separacion de residuos en el pais.

La Corporacion con la presente contratacion buscé garantizar el cumplimiento de los
estandares del Sistema de Gestion Integral, en particular los asociados con el manejo adecuado
y la separacion de los residuos generados en sus instalaciones y de paso generar un control y
registro preciso sobre las cantidades generadas, separadas y recolectadas, buscando que el
proceso de gestion de residuos aporte con las directrices y metas trazadas en los PGIRS
municipal y Regional, no solo para la Sede Central, sino también, para los diferentes Municipio
en los cuales operan las Oficinas Territoriales.

> Mantenimiento de equipos ofimaticos: Se busca garantizar de manera eficiente y eficaz el
mantenimiento preventivo y correctivo, incluyendo elementos y partes nuevas a los equipos de
computo y ofimaticos (computadores portatiles y de escritorio, impresoras multifuncionales,
impresoras de sticker, escaneres, videoproyectores y plotter; Incluyendo sus periféricos y
accesorios basicos asociados a estos) de la entidad que se encuentran ubicados tanto en la
sede central, como en las diferentes oficinas territoriales de la Corporacién; garantizando que
las labores propias de cada area se puedan desarrollar con normal funcionamiento sin
interferencias en la buena prestacion del servicio y el cumplimiento de las metas institucionales.

> Arrendamiento: Actualmente el Grupo Interno de Trabajo de Recursos Fisicos, cuenta con
dos contratos de arrendamiento:

1. En ejercicio de la autoridad ambiental: La Subdireccion Administrativa y Financiera,
garantiza un espacio adecuado para la custodia, cuidado y mantenimiento en buen
estado del material de flora, fruto del decomiso preventivo o definitivo y otros bienes
incautados. Actualmente la Corporacibn no cuenta con las instalaciones propias
necesarias para certificar una buena proteccion, cuidado y mantenimiento del material
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objeto de decomiso, por tal motivo se hizo necesario el arrendamiento de unos espacios
adecuados en el municipio de Caldas y Barbosa teniendo en cuanta nuestras
necesidades para el almacenamiento de la madera en bloque brindando facilidades
logisticas propias de su negocio, que a la vez se constituyen en beneficios para
Corantioquia al no tener que incurrir en gastos adicionales y en procesos contractuales
gue se incluyen en este contrato tales como: vigilancia a los inmuebles objeto del mismo,
montacargas, cargador de rolos, fumigacion, triturador y astillador de madera, y la
disposicidn final del producto de forma ajustada a la normatividad.

2. Espacio para la operacion de la Oficina Territorial Tahamies: La Corporacion, requiere
esta sede administrativa para atender las principales probleméticas ambientales que se
presentan alli, como son la afectacién del recurso agua, el uso inadecuado del suelo, la
disposiciéon inadecuada de residuos solidos, el deterioro del espacio publico como
también el patrimonio natural; y el deterioro progresivo y disminucion de las especies de
flora y fauna. Cabe anotar que la jurisdiccion de esta Direccién Territorial abarca
827.122 Hectéareas, conformadas por los municipios de Angostura, Anori, Belmira,
Bricefio, Campamento, Carolina del Principe, Donmatias, Entrerrios, Gomez Plata,
Guadalupe, ltuango, San Andrés de Cuerquia, San José de la Montafia, San Pedro de
los Milagros, Santa Rosa de Osos, Toledo y Yarumal.

5.2.2.4 Subactividad: Formulacion e implementacién del Plan Anual de Vacantes

El Plan Anual de Vacantes (PAV) se define como un instrumento de gestion que tiene como
finalidad la administracion y actualizacion de la informacién sobre los cargos en vacancia
definitiva de la Entidad y el nimero de cargos existentes que deban ser objeto de provision de
manera tal, que se pueda proyectar y programar su provision y contar con la respectiva
disponibilidad presupuestal para garantizar el adecuado funcionamiento de la entidad.

La formulacion del PAV 2021 de la Corporacion fue adoptada mediante Resolucién No. 040-
RES2101-445 del 29 de enero de 2021 y publicada en la pagina Web de Corantioquia.

A 30 de junio de 2021 la Corporacion cuenta con 127 vacantes definitivas de su planta de
empleos de 461 cargos, las cuales fueron reportadas a la CNSC a través de SIMO (Sistema de
Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad), como oferta de empleos en la actual
convocatoria publica, a través de concurso de ascenso (concurso cerrado) y a nivel nacional
(concurso abierto).

Actualmente se adelanta el “Proceso de Seleccion Entidades de la Rama Ejecutiva del Orden
Nacional y Corporaciones Auténomas Regionales No. 1445 de 2020”.

5.2.2.5 Subactividad: Formulacion e implementacion del Plan de Prevision de Recursos
Humanos

El Plan de Previsibn de Recursos Humanos (PPRH) tiene la finalidad de identificar las
necesidades de personal para disefiar estrategias de planeacion anual de la provision del
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talento humano dentro de la planta global de personal de la Corporacion y que son asignadas
en cada una de las dependencias que la conforman.

La formulacién del PPRH 2021 de la Corporacién fue adoptada mediante Resolucién No. 040-
RES2101-445 del 29 de enero de 2021 y publicada en la pagina Web de Corantioquia.

A 30 de junio de 2021 la Corporacion cuenta con 13 vacantes sin proveer. Se realizaron entre
enero 01 y junio 30 de 2021, tres (3) procesos de Encargo, permitiendo de esta manera cubrir
algunas vacantes e incentivando de esta manera a los servidores publicos, con la oportunidad
de ocupar otros empleos dentro de la planta corporativa, ademas algunos cargos fueron
provistos en provisionalidad, una vez surtido el proceso de encargos Yy verificado que ningun
funcionario de carrera administrativa pudiera acceder a ellos.

5.2.2.6 Subactividad: Formulacion e implementacién del Plan Estratégico de Talento
Humano

La formulacién del PETH 2021 de la Corporacién fue adoptada mediante Resolucion No. 040-
RES2101-445 del 29 de enero de 2021, el cual tuvo como punto de partida el resultado de las
mediciones realizadas, como son “clima y cultura”, y la articulacion que se debe tener con el
“‘Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG”, las cuales han permitido detectar las
necesidades relacionadas con su poblacion (servidores publicos de carrera administrativa, libre
nombramiento y provisionales, de acuerdo con lo permitido por la normatividad.

Una de las siete (7) dimensiones que integran el Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion -
MIPG, es el “Talento Humano”, el cual contribuye con su trabajo, dedicacion y esfuerzo, al
cumplimiento de la mision corporativa y a responder a la demanda de los funcionarios, de ahi
gue esta dimension, esté orientada al desarrollo y cualificacién de los servidores publicos, con
el desarrollo de sus competencias, la aplicacion de estimulos, la vocacion del servicio, asi como
brindar las herramientas para gestionar adecuadamente el ciclo del servidor publico: Ingreso,
Permanencia y Retiro, teniendo muy en cuenta las prioridades estratégicas de la Corporacion
y partiendo del proceso de planeacién, donde se identifican las necesidades cuantitativas y
cualitativas de personal y se definen acciones para el desarrollo de este ciclo, de ahi que, la
finalidad del PETH sea garantizar dicho desarrollo del talento humano de CORANTIOQUIA,
para la consecucion de los objetivos corporativos, a través de la ejecucion del Plan de Bienestar
Social, Estimulos e Incentivos, el Plan Institucional de Capacitacion, el Plan Anual de Vacantes,
el Plan de Prevision de Talento Humano y el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.

A 30 de junio de 2021 los planes tienen la siguiente ejecucion fisica:

Implementacion del PETH (Ifpeth): Plan 2021
Ejecucion del Plan de Bienestar Social 20% Bienestar 100% 20%
Ejecucion del Plan de Capacitacion 20% Incentivos 80% 16%
Ejecucion del Plan de Incentivos 20% Capacitacion 75% 15%
Ejecucion del Plan Anual de Vacantes 10% Vacantes 100% 10%
Ejecucion del Plan de Prevision de Recursos Prevision 99% 10%
Humanos 10%
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Ejecuqon del Plan de Seguridad y Salud en el SST 100% 20%
Trabajo 20%

% de cumplimiento Ifpeth 91%

% de formulacién e implementacion del Plan Estratégico 2021
de Talento Humano

95%

5.2.2.7 Subactividad: Formulacién e implementacion del Plan Institucional de
Capacitacion

e Formulacién del plan institucional de capacitacion

El Plan de Capacitacion fue formulado de manera participativa mediante correo electrénico a
los jefes de las dependencias y se presentd a la comision de personal para recibir
observaciones, de acuerdo con la Guia metodoldgica de la Funcion Publica.

El plan institucional de capacitacién para el periodo 2020 qued6 aprobado por medio de la
Resolucion 040-RES2101-445 del 29 de enero de 2021 y fue publicado en el portal web y
socializado el 30 de enero de 2021 al personal de la Corporacion.

En el primer trimestre del 2021 las principales actividades del PIC fueron los siguientes:

Induccién por ingreso dirigido a los nuevos servidores publicos enfocado en temas Corporativos
misionales y temas en Talento Humano.

= Valor Formacion M. de
Mombre del eve nto Acta de aprobacion Fecha (5] Fa ricipartes

Inedl weoci G finn cionia ries nue WS Ao 15040721 02-485 d=l 02 de Ebrem 2021 Q02021 M

Capacitaciones de entrenamiento en puesto de trabajo en el primer trimestre se realizaron las
siguientes capacitaciones, de los cuales tuvo participacion Subdireccion de Planeacion,
Secretaria General, Control Interno Disciplinario entre otras.
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Howedades ributariss e infor i0 Acta Mol 180-AC T2102-887 del 15
v s ributarias e informaacion ~ACT2102 1303024 = 200 000
exgens de febrero de 2021 a
Derecho dis ciplinaric Acta Mo 2 190-4CT2102-1128 del 0§ 18032021 5 1.800.000 2
InEIi-gs'l.cis de negocios - gestion y Aot Mo 123—.-'—‘CHT"E132-1Z£' del 11/0%2020 s 10,518,200
tecnologias 11 de marzo de 2021 3
. Act Mo 3 190-4CT2103-1229 del
Codigo gener i H i rio (L e T e = =0
Cadigo general disciplinario 11 de marzs de 2021 1702021 5 220000 .
27012021 al
. 12022021
FPortal geografico L M
o g=ogrs Ses iones de res
horss por grupos 100
TR ST T BT
Flataforma Sigep I L 18022021 v M 13
. ~ L . 22022021 v .
Sirena yControl v Se ento s - M
irena yCon v Seguimie A P — A 2
Induccion Sistemna de Ges tian de 1= s 11-02-2021 2303 .
Seguwidad ySalud en el Trabkajo o 2021 Dos s es iones -
13
. Acts 190-A4CT2102-488 del 02 de
Induccién fundonarios nuevos ey T <%%  |ozozzoz1 MiA
febreroc 2021 17
TOTAL CAPACITACION - INDUCCION PER SONAL NUEVD 12.826 200 195

En el segundo trimestre del 2021 las principales actividades del PIC fueron los siguientes:

e Capacitaciones de entrenamiento en puesto de trabajo

N. de

Nombre del evento Fecha L
Participantes

QGIS Sistema de 15/05/2021

Informacion Geografica al
14/07/2021 25
12/05/2021

Resolucion de Conflictos al
14/05/2021 6

Acta No.4 190-ACT2105-1997 del 04 de mayo de 2021 se encuentran las capacitaciones
acerca del Sistemas de Informacion Geografica con la participacion de las oficinas territoriales
y en el tema Resolucién de Conflictos con la participacion de los integrantes del Comité de
Convivencia.

e Oftras capacitaciones en miércoles del Conocimiento durante el semestre de 2021.

FECHA DIA Presenc TEMA TOTAL
ial/virtu ASISTENTES
al
20 de enero de 2021 Miércol | Virtual Funciones de control y 201
es Teams seguimiento

219



FECHA DIA Presenc TEMA TOTAL
ial/virtu ASISTENTES
al
27 de enero Miércol | Virtual Socializacién de resultados: 121
es Teams medicién de cultura
organizacional
Ponente: Angela Cérdoba Mazo
- Grupo Espiral
29 de enero de 2021 Viernes | Presenc | Corantioquia, un escenario de 83
ial Educcién Ambiental
Virtual
Teams
3 de febrero de 2021 Miércol | Virtual Plan Anticorrupcion y Atencién al | 102
es Teams Ciudadano. Expositor> Orlando
Zuluaga Arcila
17 de febrero 2021 Miércol | Virtual Presentacion del Acuerdo 103
es Teams Colectivo 2020-2023 entre
Corantioquia y Sintrambiente
24 de febrero de 2021 | Miércol | Virtual Socializacién del Plan + Aire Puro | 82
es Teams y los resultados de la Red de
Monitoreo de Calidad del Aire
Ponentes: Isabel Diaz Forero,
David Aguiar Gil
3 de marzo de 2021 Miércol | Virtual Socializacién de las condiciones y | 108
es teams cubrimiento de la Péliza Vida
Grupo.
Ponente Intermediario de
Seguros JARGU S.A
17 de marzo de 2021 Miércol | Virtual Rendicidn de cuentas del SGI 114
es teams Ponentes: Marlo Flérez, Lorena
restrepo Benitez - COPASST -
Componente Ambiental SGI -
Comité de Convivencia Laboral
24 de marzo de 2021 Miércol | Virtual Nueva especie de cangrejo de 57
es Teams agua dulce en la jurisdiccion de
Corantioquia
7 de abril de 2021 Miércol | Virtual Implementacion del Modelo 106
es teams Integrado de Planeaciony

Gestion - MIPG
Ponente: Marlo Flérez
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FECHA DIA Presenc TEMA TOTAL
ial/virtu ASISTENTES
al
21 de abril de 2021 Miércol | Virtual Capacitacion en separacion y 80
es Teams manejo de residuos seglin nueva
normatividad RES. 2184 de 2019
28 de abril de 2021 Miércol | Virtual Viveros Corporativos, una 74
es Teams mirada desde lo institucional
Ponentes: GIT Biodiversidad,
Bosques y Restauracion
5 de mayo de 2021 Miércol | Virtual Hacia la consolidacién del 97
es Teams Modelo de Ocupacién Regional
Sostenible
12 de mayo de 2021 Miércol | Virtual Estrategia de Apropiacion Social | 80
es Teams y Gestion Corresponsable del
Patrimonio Hidrico
19 de mayo de 2021 Miércol | Virtual Ergonomia en puestos de trabajo | 83
es Teams e higiene postural
2 de junio de 2021 Miércol | Virtual Ecosistemas Acuaticos: una 88
es Teams visién integral corporativa
9 de junio de 2021 Miércol | Virtual LA LENGUA MATERNA, 52
es Teams MEMORIA DE UN PUEBLO
Ponente: Abadio Green Stocel.
presenc | Lider del pueblo Gunadule y
ial docente de la Universidad de
Auditori | Antioquia.
o

221




FECHA DIA Presenc TEMA TOTAL
ial/virtu ASISTENTES
al
16 de junio de 2021 Miércol | Virtual Validacién del Modelo de 102
es Teams capacidad de densidades de
vivienda en el suelo rural (Casos
Medellin y Panzenu)
30 de junio de 2021 Miércol | Virtual Manejo de la Herramienta 88
es Teams OneDrive de Office 365

e Induccion por ingreso

En la Jornada de Induccion se incluy6é el personal vinculado en Provisionalidad, Carrera
Administrativa y Libre Nombramiento y Remocién segin Acta No. 2 Induccion 190-ACT2105-

2162 del 10 de mayo.

Asistentes

1. Verificacion del Qudérum
EMPLED CEDULA FUNCIOMARO Lok noresdoepBoaciA

DNDENTES PORASSTRA LA | cossioer  |oaneLs vreemsens 2121 | OFCNA TERRTDRAL ZENJFANA

ENDENTES PORASSTRA LA | jcoramae  |LaneDT ROSA MRTHNEZ RUE 12421 |SUBDRECCION DEPLANEACION

=08 NES FORASSTRALA |, 1a0085  [0LGA LUCI ZAPATA MARN 12-1-21  [SUBDRECCION DE ECOSISTEMAS

208N NES FORASSTRALA |oiandg  [HERNANDO LOPEZ GONZALEZ 18121 |ORCNA TERRITORIAL ABLRRA NORTE
FROVISIONAL 1128465845 [WANYER ANA LLBSA CARMONA MAYA 231 |OFCHA TERRITORAL ABURRA SUR
PROVISIONAL 1035859051 [WARLLY W IANA CARDENAS CAND 231 |SECRETARIA GENERAL
PROVISIONAL 1020456479 [ALEIANDRO LOPEZ JNENEZ 18321 [SUBDRECCION DE EDOSKSTEMAS
LIBRE NONBRAMENTO 71764052 |ANBAL DARIO CUNTERD ESCOBAR 18321 |DIRECTION GENERAL
PROVISIONAL 37956 |DORA ELENA GRAJALES ARBNAS fg3g1 |CUEDRECCON DE SOSTENBLDADY GESTON

TERRITORIAL

PROVISIONAL 1005834360 [MARIA CAMLA DURAN DIAZ 194-21 1518 DE GESTION AMBENTAL
FROVISIONAL 15503800 [GUILLERMO LECIN URBE BLANDON 353 |OFICNA TERRITORIAL TAHAMES
FROVISIONAL 1038338223 [WELISSSA CARVAJAL GUISAD 65321 |SUBDRECON ADMNSTRATIVA Y FNNACIERA

5.2.2.8 Subactividad: Formulacion e implementacion del Plan de Bienestar Laboral

Los programas de Bienestar Social, estimulos e incentivos deben ser integrales desde las
dimensiones del ser, del saber y el hacer, de esta manera se generan procesos permanentes
orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del
empleado, el mejoramiento de su nivel y el de su familia; asi mismo deben permitir elevar los
niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacién del funcionario con el
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servicio en la labor ambiental, propiciando ademas el desarrollo de competencias individuales
gue generan el mejoramiento de los procesos y en general el desempefio en el cargo.

La formulacion del Plan de Bienestar 2021 de la Corporacién fue adoptada mediante Resolucién
No. 040-RES2101-445 del 29 de enero de 2021 y publicada en la pagina Web de Corantioquia.

Se da continuidad a la Implementacion de estrategia de salario emocional Circular Numero 040-
CIR2102-2 y la 190-CIR2002-3, Se da continuidad a la ejecucion contractual con el nuevo
contrato establecido con Comfenalco para la continuidad del plan del plan de Bienestar Social
contrato Numero 190CNT-2105-88, Se realizan acciones asociadas al clima y la cultura
organizacional como las actividades de motivacion (dia de del padre, dia de la madre, dia del
servidor publico). Se da continuidad al trabajo en el ser a través del taller "sin excusas para el
personal de OT Atencidn al Ciudadano.

Se han entregado por fechas especiales como cumpleafios de los servidores publicos un
pequefio comestible, el cual permite aumentar el reconocimiento y el sentido de pertenencia e
identidad corporativa, esta nueva actividad permite aumentar la motivacién institucional.

Se realizan procesos de formacion con la ARL para la reincorporacion laboral (70 asistentes en
promedio), para la elaboracion de duelo (funcionarios OT Zenufana 20 asistentes en promedio),
manejo de situaciones dificiles (68 asistentes en promedio). Arquitectura de la felicidad (20
asistentes en promedio).

190CNT-2105-88, se realizan actividades deportivas para los servidores publicos como
Gimnasio (promedio de 90 beneficiarios), natacion (14 beneficiarios inscritos), voleibol y
baloncesto (25 beneficiarios), vacaciones recreativas 25 beneficiarios de las diferentes sedes
de trabajo. Desde lo recreativo se realiza para los servidores publicos y sus familias la caminata
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ecoldgica al Municipio de envigado (las cuales acumulan en el primer semestre un promedio de
asistencia de 98 servidores publicos y sus familias).

150-CNT2009-124 se fortalece la salud a través de la promocién de habitos de vida saludable
con la entrega del servicio de alimentacion para los servidores publicos, igualmente se inicia
con la actividad de asesoria por parte de nutricionista a los servidores publicos de la
Corporacion tanto en sede Medellin como en la oficina territorial de Zenufana, Citara entre otras
para para un total de 150 beneficiarios en asesoria nutricional.

5.2.2.9 Subactividad: Formulacion e implementacién del Plan de Incentivos
Institucionales

El Plan de Bienestar Social, Estimulos e Incentivos fue adoptado mediante la Resolucion No.
040-RES2101-445 y publicado en la pagina Web corporativa el 30 de enero de 2021.

Se realizan tres (3) procesos de Encargo, adicionalmente se da continuidad al apoyo a
educacion formal para los funcionarios que cumplieron los requisitos y solicitaron dicho apoyo.
Se Implementa el incentivo de apoyo a la educacion de los hijos de los servidores publicos con
evaluacion del desempefio sobresaliente, lo anterior, mediante resoluciéon No. 040-RES2102-
692. y se otorga dicho reconocimiento a un total de 32 servidores publicos.
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INCENTIVO A LA EDUCACION DE LOS.

NO. | HLOS RESOLUCION NO.0ORES2102. | CEDULA | fir0 OF EOUTACION SOLICTABA
62

PARA EL HLIO DEL FUNCIONARIO

HUGO ALEJANDRO RUEDA GARCIA 98509342 [EDUCACION BASICA SECUNDARIA
2 |REGINATATIANA URAH HAVARRO 43.581,050 |EDUCACION BASICA SECUNDARIA
3 |LILIANA ARANGO ARROYAVE 43569826 |[EDUCACION BASICA SECUNDARIA
4 [RANDALL ARISMENDY 71275469  [BASICA SECUNDARIA
5 |[VERGNICA ANDREA ZAPATA ROJO 32228107 [EDUCACION BASICA SECUNDARIA

n 5 [EDUCACION SUPERIOR
6 [FRANCY YAMILE GONZALEZ CORDOBA| 32090191 |Coces o

LEIDY DIANA GOMEZ GOMEZ 23201273 [EDUCACION BASICA SECUNDARIA
[EGUCACION SUPERIOR
8 |GUSTAVD ADOLFO OCHOA CANO 37710 |Srcoano
9 |ILENA CRISTINA MORA ARIZA 42781278 |[EDUCACION BASICA SECUNDARIA
10 |JORGE LUIS SIERRA GASPAR 11064411 [EDUCACION PREESCOLAR
11 |VISEL CAMPO LASTRE 64871519 [EDUCACION BASICA PRIMARIA
i <3 |EDUCACION PREESCOLAR -
"
12 [VERONICA GUZMAN MUfioZ A0S |2~ Tramsicon ol prowscalan
HECTOR FABIAN ARROYAVE - o
3 |eincHEz 98663915 [EDUCACION BASICA PRIMARIA
14 |PAULA ANDREA ARTEAGA 43072150 |[EDUCACION PREESCOLAR
“oazoger |EDUCACION SUPERIOR
15 |GUILLLERMO AGUDELO ECHEVERRI 0826087 | oo oan0
16 [CLARA ALEJANDRA CRUZ TORRES 1017123591 |EDUCACION BASICA PRIMARIA
17 |AYDA CRISTHA GARCIA CARMONA | assz7ses [EDUCACION BASICA PRIMARIA

16 |ANACAROLINA ESTRADA QUINTERQ | 32244585 [EDUCACION BASICA PRIMARIA

19 |JORGE HERNANDO GALVIS ZEA 19306377 [EDUCACION SUPERIOR
20 |CATALINA RAMREZ MIELES 29123964 |EDUCACION PREESCOLAR
21 [LUISA FERHANDA BOTERD GOMEZ 24331367 [EDUCACION PREESCOLAR

22 |GABRIEL ALBERTO PRADD BUTRAGO | 94163000 [EDUCACION BASICA PRIMARIA

[EDUCACION SUPERIOR

23 |GUSTAVO PARRA 948739 |Soccenng

MIRYAM DEL SOCORRD GOMEZ
i 39382814

[EDUCACION SUPERIOR
PREGRADD

- [EDUCACION SUPERIOR
25 [LUIS CARLOS HARANIC VILLEGAS msuan SIS

[EDUCACION SUPERIOR

26 |HUMBERTO SANCHEZ HERRERA TI621907 |Coccaano

27 |CARMEN ESTELA HERRERA GUERRA | 64gagg1z [EDUCACION SUPERIOR

PREGRADD

28 |ALVARD ANDRES ARIAS DE LEON 8028470 |EDUCACION BASICA PRIMARIA

20 [RUBEL ALBERTO AGUDELO sasarasa |EDUCACION SUPERIOR
ECHEVERR! IPREGRADO

30 |ISNEIDE BERMUDEZ aurons [SOUCECON SUPERIOR

31 |MARIA CRISTINA VARGAS TOVAR 2 sraemr (EDUCACION SUPERIOR

32 |GLADYS DROZCO SOTO 43605801 Sgizm SUPERIOR

5.2.2.10 Subactividad: Formulacién e implementaciéon del Plan de Trabajo Anual en
Seguridad y Salud en el Trabajo articulado con el SGI

Durante el primer semestre del afio 2021 desde el componente de seguridad y salud en el
trabajo se realizaron las siguientes actividades: Formacion en atencién de emergencias dirigida
a la Sede Central y las seis (6) oficinas territoriales, entrega de elementos de protecciéon
personal, reporte e investigacion de accidentes de trabajo, revision y actualizacién del Protocolo
de Bioseguridad para la prevencion del contagio y propagacion del virus por el COVID-19,
seguimiento a casos sospechosos y positivos de COVID-19, Programacion de examenes
médicos ocupacionales, seguimiento y liquidacion de contratos propios del sistema y revision
del componente de seguridad y salud en el trabajo de los contratos de las diferentes
subdirecciones, Actualizacion de Lineamientos del SGI para contratistas, conveniantes y
proveedores.

Adicionalmente, se realiz6 visita de inspeccion a las diferentes oficinas territoriales con el fin de
validar condiciones de seguridad para el retorno de los funcionarios y factores de riesgo
presentes en las diferentes sedes. Se realiz6 induccion de SST al personal vinculado,
contratista directo y practicantes. Se llevé a cabo socializacién del Plan de Intervencion de
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Riesgo Publico, Formacién Prevencion Leptospirosis, Ergonomia en puestos de trabajo e
Higiene postural. Se brindé formacién al COPASST por parte de la ARL Colmena en Roles y
responsabilidad del comité, Investigacion de accidentes de trabajo e inspecciones de

Seguridad.

A continuacion, se presentan algunas fotografias que soportan las actividades antes
mencionadas:

Microsoft Teams

< Socializacion Plan de Intervencion
Riesgo Publico

2021-05-20 13:11 UTC

0:00:01

Socializacion Plan de Intervencion Riesgo Publico-20210520_08115#%Grabacion de
la reunion
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WAYGROUP

Aspectos Legales,
Seguridad y
Bioseguridad en la
Escena

Microsoft Teams

Ergonomia en puestos de trabajo e
Higiene postural

2021-05-19 13:01 UTC

Recorded by Organized by

Centro de Informacion  Centro de Informacion
Ambiental -CIA- Ambiental -CIA-
CORANTIOQUIA CORANTIOQUIA

0:00 D (Ea / @ 34:50

5.2.2.11 Subactividad: Formulacion e implementacién del Plan Estratégico de Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones-PETIC

A través del memorando con radicado 190-MEM2010-6584, se conformé el grupo de trabajo
para la formulacion del Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
- PETIC, tomando como base las guias e instrumentos de MinTIC. Con base en la plantilla PETI
PLUS de MInTIC se esté elaborando el documento PETIC de la corporacién con un avance a
la fecha del 95%, y elaborando la estructura programatica del PETIC. En cuanto al gobierno de
Tl, el proyecto de Consolidar funcion centralizada de &rea de TIC (asesoramiento y lineamientos
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arquitecténicos), la Corporacion realiz6 un Estudio técnico para realizar el fortalecimiento de la
capacidad institucional, a partir del proceso de modernizacién corporativa. Mediante el contrato
150-CNT2004-61 suscrito con la ESAP, se perfilo el Area de TI como un aliado estratégico de
la Direccion de la Corporacién, quedando pendiente la creacion de la Oficina TIC. Se
documentd la caracterizacion del proceso TIC, en conjunto con la Subdireccién de Planeacion.
El GIT TIC continta haciéndose cargo del soporte tecnoldgico nivel 1y 2 a los usuarios finales;
a partir del trabajo realizado con el contrato 090-CNT1909-110 suscrito con la firma EY S.A.S,
teniendo en cuenta el sistema de gestién de calidad conocido como ciclo PHVA de mejora
continua que permitira al area optimizar su productividad. Para promover la implementacion
plan de apropiacion y monitoreo del uso de las TICs se brindaron capacitaciones a los
funcionarios y contratistas de apoyo a la gestion corporativa en la aplicacion SIRENA a los
Equipos administrativo, juridico y técnico y a los jefes de las Oficinas Territoriales, y en el mes
de julio de 2021 se dara inicio a las capacitaciones en la aplicacion SAFIX - PGAR Web.

En cuanto al dominio de sistemas de informacién, para el proyecto Fortalecimiento de los
servicios de infraestructura fisica requerida (adquisicién y/o tercerizacion), la Corporacion
celebrd Otrosi No. 1y 2 de Adicion, Prérroga y Modificaciéon al Contrato No. 090-CNT2004-53
cuyo Objeto es: “Gestion de la infraestructura tecnoldgica de la Corporacion Auténoma Regional
del Centro de Antioquia - CORANTIOQUIA”, con el fin de garantizar la continuidad en sus
servicios tecnoldgicos, se adquirié un certificado SSL Secure Site Pro EV SSL Multi-year Plan
2 years que garantiza la autenticidad del sitio web de CORANTIOQUIA
WwWWw.corantioguia.gov.co como un sitio web seguro. Por otro lado, se adquirieron unidades de
cinta para realizar los backups periédicos de la informacion corporativa.

La Corporacion renovo las soluciones de firewall y endpoint que componen el sistema de
seguridad, con anti-spam y antivirus para cubrir vulnerabilidades relacionadas con hackeo,
robos y secuestro de informacién. Como herramientas colaborativas la corporacion cuenta con
Office 365 el cual entre otros tiene las aplicaciones de SharePoint, Teams y Onedrive, en la
cual el GIT TIC ha venido realizando una serie de capacitaciones a través de la estrategeia del
Miércoles del Conocimiento para todo el personal de la Corporacion. Para el fortalecimiento del
software que soporta los servicios TIC, la Corporacién renueva y adquiere nuevos productos
bajo la modalidad de Enterprise Agreement para el Sector Gobierno que se tiene con los
productos Microsoft. En la Tercerizacion de habilitadores tecnoldgicos, la Corporacion
mantiene su infraestructura bajo la modalidad de tercerizaciébn para los servicios de
conectividad y servicios especializados que garanticen el buen funcionamiento de la
infraestructura informatica y de telecomunicaciones, asi mismo, contara con un apoyo para
prestar el servicio de soporte nivel 1.

En cuanto al dominio de servicios tecnoldgicos, para el proyecto de definir e implementar un
modelo de gobierno, calidad, uso y gestién de la informacion, se implementa la herramienta
MEGATESO sobre plataforma SharePoint. En el proyecto definir e implementar modelo
avanzado de seguridad de la informacion (incluye Proteccién de Datos Personales), se formul6
la Politica de proteccion de datos personales de conformidad con la Ley 1581 de 2012,
reglamentada parcialmente por el Decreto 1074 de 2015, la cual se encuentra contenida en el
documento de nombre “Politica de proteccion de datos personales” relacionado en la
Resolucion de Corantioquia No. 040-RES1804-1730 del 03 de abril de 2019. En el mes de
septiembre de 2020 se adopta la Politica General de Tecnologia, de Seguridad y Privacidad de
la Informacion en la Corporacion mediante el radicado 040-RES2010-5756, asi mismo, se ha
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venido trabajando en la finalizaciéon del documento PETIC que sera el instrumento de
planificacién direccionador para los servicios tecnolégicos de la Corporacion. Para fortalecer el
Sistema de Informacion para gestion de oferta y demanda de RNR se contrat6é el soporte,
mantenimiento y desarrollo en la aplicacién SIRENA, Facturacién y Cartera y Laboratorio. Para
fortalecer el sistema de informacion para la gestion administrativa y financiera (ERP), la
Corporacion soporta los aplicativos de SAFIX-PGAR Web, a través de tercerizar el servicio.
Para Fortalecer S| para gestion analitica de datos, desde la Subdireccion de Planeacion se
trabaja con herramientas de analitica de datos como Power Bl generando tableros de control
con informacién estratégica como el cuadro de mando de trdmites ambientales y cuadro de
mando para el seguimiento al Plan de Accion 2020 — 2023. Fortalecer Sistema de Informacién
para gestion de la informacion geogréfica, se mantiene esta plataforma a través del contrato de
soporte a las licencias de ArcGIS y contrato para el soporte, mantenimiento y actualizacién del
Portal Geogréfico Corporativo. La aplicacion PGAR para la gestion de proyectos, contratos y/o
convenios es soportada a través de contratos de outsourcing. Por otro lado, y con el fin de
mantener en 6ptimas condiciones los equipos de computo y tecnolégicos, se celebré el Contrato
190-CNT2104-80 con objeto de realizar mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos
Ofimaticos e Impresoras de la Entidad.

5.2.2.12 Subactividad: Formulacién e implementacion del Plan maestro de infraestructura fisica

La Corporacion cumple sus funciones y presta los servicios desde las infraestructuras que ha
destinado para ello, en estas se concentra el funcionamiento de los procesos corporativos que
permiten una relacion entre los usuarios internos y externos, por ello, es importante mantener
en buen estado todos los bienes corporativos, para garantizar la continuidad de los servicios,
para el cumplimiento de las funciones y la adecuada atencién a las necesidades de la poblaciéon
que lo requiere, todo, en un medio confortable y seguro; ademas los mantenimientos generan
ambientes de trabajo 6ptimos para motivar a los empleados y contratistas de la Corporacion en
procura de un mejor desempefio, una razbn mas para mantener los espacios y bienes
existentes en buen estado, velando a través de las diferentes supervisores, porque se ejecuten
a cabalidad los contratos celebrados para mantenimiento de Sedes, Malacate, Plantas
Eléctricas, Aires acondicionados, Ascensores.

La Subdireccion Administrativa y Financiera con las intervenciones realizadas a través de estos
contratos, busca mejorar el confort en su @mbito diario de trabajo, elevar los niveles de calidad,
eficacia, eficiencia y efectividad en las tareas que cumple en Pro de la misién Corporativa,
logrando una buena imagen de la institucién en bien de los usuarios internos y externos.

Por las particularidades de cada una de las edificaciones de Corantioquia en su jurisdiccion se
requiere de mantenimientos y servicios en materia de obra tales como: demoliciones, retiro de
elementos, concretos, cielos rasos, paredes en super board, impermeabilizacién, revoques,
ranuras Y filetes, enchapes, estructuras de acero, mallas, concretos, cambio de tejas, bajantes,
impermeabilizaciones, cambio de pisos, aparatos sanitarios, lavamanos, sanitarios, orinales,
fluxbmetros, mesones y enchapes, instalaciones sanitarias e hidraulicas, puertas y ventanas,
marcos, muebles de cocina, pasamanos, ventanas, puertas, marcos, pintura interna y externa,
estuco, esmalte, hidréfugo, entre otras actividades; sumado a ello, el mantenimiento de los
ascensores, el malacate y las plantas eléctricas que se tiene tanto en la sede central como en
algunas oficinas territoriales.
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Teniendo en cuenta todo lo anterior, la Subdireccion encuentra necesario y prioritario realizar
los diferentes mejoramientos y mantenimientos de los bienes de la Corporacion que asi lo
requieran, para brindar a los usuarios internos y externos espacios fisicos comodos,
agradables, seguros y confortables con equipos y locaciones en buenas condiciones,
asegurando que estos se encuentren en un entorno apto para su desarrollo personal y grupal.

5.2.2.13 Subactividad: Representacion judicial (demandas y conciliaciones Prejudiciales) de la
Corporacion.

La representacion judicial esta basada en realizar una adecuada defensa de los intereses de la
Corporacion ante los estrados judiciales cuando la demanda fue presentada y ante las
procuradurias cuando nos convocan a audiencias de conciliacién extrajudicial, vemos que en
este semestre la Corporacion en cumplimiento del presente indicador lleg6é a su 100%, en 94
demandas que nos han notificado y 97 asistencias a audiencias de conciliacion prejudicial,
todas estas donde se apoderado a un abogado para llevar a cabo esta labor.

5.2.2.14 Subactividad: Formulacion e implementaciéon del proceso de modernizacién
corporativa

Se cuenta con el estudio realizado por la Escuela Superior de Administracién Publica. No se
presentan avances en la ejecucion del mismo.

5.2.2.15 Subactividad: Implementacion del MIPG y su articulaciéon con el SGI

En el marco del liderazgo estratégico, desde la Subdireccién de Planeacién se liderd la
actualizacion de los lineamientos para la gestién de riesgos y oportunidades. Registro: 090-
MEM2106-3901.

El avance significativo en la politica Gestion Estratégica del Talento Humano, se evidenci6 con
la implementacién y puesta en marcha del SIGEP Il solicitado a raiz de la circular 190-CIR2012-
22, que permite contar con base de datos actualizada en tiempo real, incorporando la
clasificacion de cargos, y el perfil sociodemografico de los servidores publicos.

El cumplimiento de la Politica de Gestidn Presupuestal se encuentra en el 100%; al respecto,
en el periodo analizado se expidié la Resolucion 040-RES2106-3845, mediante la cual se
modifica el plan operativo anual de inversiones vigencia 2021 y el presupuesto de ingresos y
gastos para la vigencia.

Desde la Subdirecciéon de Sostenibilidad y Gestién Territorial se lider6 la socializacion de los
trdmites y OPAS publicados en el SUIT para promocionar su acceso y consulta a los usuarios,
con un banner en la pagina web principal. Adicionalmente, se resalta el esquema de gobierno
de TI, soportado por el GIT Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, responsables
de coordinar la formulacién de los planes tematicos asociados a este tema. También, se
cuentan con los instrumentos: El Catalogo o directorio de datos y el Catédlogo de Servicios de
informacion, que van a ser incorporados en el PETIC.

Con respecto a las responsabilidades de los servidores encargados del monitoreo y evaluacion
de controles y gestion del riesgo, se realiz6 la actualizacion del mapa de riesgos y
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oportunidades a través de los talleres de riesgos llevados a cabo del 06 al 09 de abril. Registro:
090-MEM2104-2625. Sumado a esto, desde la Oficina de Control Interno se realiza seguimiento
y monitoreo a las estrategias de la entidad para promover la integridad de los servidores
publicos. Registro: 070-MEM2005-3515.

El documento con la politica de integridad se encuentra en revision para su adopcion. Se espera
reiniciar las campafias comunicacionales para generar recordacion en los servidores publicos
de la entidad.

Se realizaron capacitaciones a los servidores publicos designados como enlaces para la
validacion del esquema de publicacién a la luz de la Resolucion 1519 de 2020, para dar
cumplimiento a la misma. Fechas: 12 y 26 de abril, 10, 11 y 13 de mayo de 2021. Se est4
trabajando en el desarrollo del protocolo de las PQRSDIF, accion incorporada en el plan de
mejoramiento interno, y se formalizé en el SGI el indice de informacion clasificada y reservada.
Registro: 090-MEM2107-4610.

Se realiz6 la gestion para la actualizacion del médulo de PQRSDIF en Sirena, de manera que
se logre extraer de él las variables requeridas para conocer la gestién de las dependencias para
su atencién, las solicitudes de mayor recurrencia y consolidacion de PQRSDIF que se
respondieron de manera negativa por ausencia de informacién. Registro: 160-ACT2104-1818.
Se espera que la primera entrega para pruebas sea el 08 de septiembre de 2021.

Durante el ajuste y actualizaciébn de las caracterizaciones de procesos se validaron los
indicadores que miden la eficacia de sus objetivos, articulandolos con los indicadores del
PGAR, Plan de Accion y el IEDI. Registro: 090-MEM2106-4121. Se cuenta con el avance en
borrador de la metodologia de evaluacién expos para los proyectos de inversion, se tiene
planeado para el segundo semestre realizar su aplicacion en una prueba piloto liderada por la
Subdireccién de Planeacion.

Frente a la Politica de Gestion Documental se ha liderado la actualizacion del inventario}de la
documentacion de los archivos de gestion de las dependencias en el FT-GIC-12 Formato Unico
de Inventario Documental - FUID, desde el GIT Gestion Documental.

Se realizé un diagndstico a través de un formulario en forms donde se consulté por las practicas
organizacionales en relacion al conocimiento, aprendizaje, investigacion, experimentacion e
innovacion. Este constituye un insumo para la formulacion del plan y el modelo de gestion del
conocimiento, el cual se encuentra en construccion, teniendo en cuenta las orientaciones del
proceso, formalizado mediante memorando n.° 090-MEM2105-3551. Se cuenta con una
contratista que lidera la formulacion del plan de analitica institucional. Registro: 190-CNT2102-
40, obligaciones 15 y 17. Se destaca el seguimiento en tiempo real al uso que se puede hacer
a las aplicaciones Koha y portal geografico, y el miércoles del conocimiento como una estrategia
para compartir y difundir resultados.

Con relacion a la politica de defensa juridica, se dio a conocer al Comité de Conciliacion el perfil
del abogado que realizardq la representacion judicial. Registro: 180-ACT2106-2700; otras
actividades a resaltar son la presentacion del seguimiento a los abogados contratados para
hacer la representacion judicial y la socializacion de la estrategia de defensa de todos los casos
relacionados con Hidroituango y el cumplimiento de la PPDA ante el Comité de Conciliacién en
el acta n.°180-ACT2105-2355.
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La politica de Rendicion de cuentas tiene un cumplimiento del 100%. Se destacan los espacios
y mecanismos de las actividades permanentes institucionales que se utilizan como ejercicios
de dialogo para la rendicién de cuentas tales como: mesas de trabajo, foros, reuniones con
sectores.

Se formulo y registré en el SUIT la estrategia de racionalizacion, la cual incorpora dos acciones:
- Definir un protocolo de atencion especializada de acuerdo con la complejidad de los tramites
gue asegure de manera razonable la informacién requerida para su realizacién. Responsable:
Coordinador GIT Servicio de Orientacion al Ciudadano

- Definir directriz de unificacion en la atencién de tramites de manera integrada. Responsable:
subdirector de Sostenibilidad y Gestién Territorial.

En conclusidn, se resalta el compromiso de los lideres de politica para disminuir la brecha y dar
cumplimiento a los planes de accion. Se espera continuar con su seguimiento en octubre de
2021.

™

Fotografia. Seguimiento Politica Gestion Estratégica Fotografia. Seguimiento Politica Atencién al Ciudadano
de Talento Humano

5.2.2.16 Subactividad: Formulacién y ejecucion del plan de gestién del conocimiento corporativo

En el marco de la formulacion del Plan, en mes de mayo se aplica encuesta como complemento
al ejercicio de autodiagnostico sobre la gestion del conocimiento y la innovacién en la
Corporacion. Esta encuesta fue respondida en los meses de mayo y junio por 131 servidores
publicos de la corporacién. Estos resultados son un insumo importante en la definicion de las
estrategias a plantear en el plan.
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e\ martes 18/05/2021 8:52 a. m.
;,d Corantioquia al Dia

b) Il

7 «=Participa en la encuesta — Nos mueve la esperanza®

Par:

CC  Corantioquia al Dia

Corantioquia al dia “ 7.

Cuida la vida

PLAN DE GESTION DE LA INFORMACION Y LA INNOVACION

Figura. Ecard convocatoria encuesta plan de gestion del conocimiento

En paralelo al proceso de formulacion del presente plan, la Corporacion emprende la
actualizacion del mapa de procesos. En el marco de esta actualizacion, labor liderada por el
GIT planificacion y Gestion Integral de la Subdireccién de Planeacion, se realizan talleres y
espacios de formacion tanto para lideres de procesos, coordinadores de grupos internos de
trabajo, enlaces SGI y auditores, como se evidencia en los informes con radicado 090-—
MEM2106-4121. A la fecha se concluido la caracterizacion de los 18 procesos como consta en
los radicados: 070-MEM2105-3072, 160-MEM2104-2932, 140-MEM2104-3052, 110-
MEM2105-3219, 0400JA-MEM2104-2958, 190-MEMZ2105-3114, 090-MEM2105-3215, 120-
MEM2105-3212, 0400C-MEM2105-3249, 180-MEM2105-3085, 160-MEM2104-2932.

De lo anterior se destaca que se tiene definida la caracterizacion del proceso de gestion del
conocimiento y la innovacibn como se observa en el memorado 090-MEM2105-3215. Al
respecto, se avanza en la definicién del procedimiento de desarrollo de soluciones informaticas.

Relacionado con lo anterior, y como estrategia para compartir el conocimiento, en la
herramienta Megateso, se cuenta con un espacio particular para el SGI. Alli se dispone de toda
la informacion documentos y registros que se tienen sobre los procesos corporativos.

También se avanza en la documentacion de los manuales técnicos y de usuario para la
herramienta Moodle, en el marco de la estrategia Universidad virtual del conocimiento.
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Se avanza en la gestion técnica de materiales bibliograficos corporativos: organizando y
disponiendo dichos ejemplares para consulta de la comunidad en general tal como se describe
en la subactividad 10.3.3.

De igual forma se realizan 19 miércoles del conocimiento en el segundo trimestre, como espacio
para la dinamizacién del conocimiento corporativo.

En cuanto a las herramientas para el uso y apropiacion del conocimiento, de forma articulada
con el programa PIRAGUA se generan seis contenidos pedagogicos sobre la gestion del
recurso hidrico los cuales son dispuesto en la universidad virtual del conocimiento.

De igual forma, se entrega el tablero de control para el seguimiento de tramites ambientales. A
la fecha se tiene en operacion los tableros de Tramites ambientales, proteccion de datos
personales y el Plan de Accién. Frente a este Ultimo se hacen mejoras al tablero, mediante la
conexion con el sistema Safix, para extraer la informacién financiera de forma automatica. Se
entrega el tablero seguimiento IEDI. Se avanza en el desarrollo del tablero para seguimiento a
procesos de liquidacion de contratos.

Se realiza estudio de mercado para identificar mejoras en el aplicativo para la gestion
bibliografica de la memoria institucional: Koha. Se avanza en el estudio previo para contratar
las actualizaciones y mejoras del aplicativo Koha.

Respecto a alianzas para la investigacion y la innovacién, de forma articulada con la
subdireccién de Participacion y Cultura Ambiental, se realiza un acercamiento a la Universidad
de Antioquia para el desarrollo de un sistema de informacion para el Observatorio de conflictos
ambientales

Se realiza alianza con el tecnoldgico de Antioquia (040-COV2105-15) mediante un convenio
interadministrativo en donde se realizan acciones enmarcadas en los planes de manejo de las
areas protegidas, fuentes abastecedoras de acueductos y ecosistemas estratégicos. Se
abordaran asuntos entorno a Gestion Integral del riesgo y Cambio Climético. Se desarrollara
una Plataforma tecnolégica para la gestion y registro de datos en campo de Corantioquia. Y
acciones relacionadas con la implementacion del plan regional de negocios verdes.

Se realiza alianza con la Universidad de Antioquia (040-COV2106-23) mediante un convenio
interadministrativo en donde se generara informacion y conocimiento sobre variables
atmosféricas, hidrologicas y meteorolégicas para la toma de decisiones en la jurisdiccion de
Corantioquia.

El dia 22 de junio de 2021 se firma el pacto por la sostenibilidad entre Corantioquia y
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (IES). Entre los temas relevantes para
este tipo de proyectos se cuentan proteccion y conservacion de ecosistemas estratégicos,
gestion integral del recurso hidrico, produccion sostenible, mitigacion y adaptacion del Cambio
Climético, participacion y cultura ambiental, entre otros.

El Pacto también incluird entre sus acciones la entrega de la certificacion “Ecouniversidades"
por parte de Corantioquia a aquellas instituciones educativas comprometidas con el desarrollo
sostenible; la promocion de la educacion ambiental en las instituciones; el fomento de la
investigacion; y el fortalecimiento de practicas universitarias en temas ambientales.

234



5.2.2.17 Subactividad: Gestion del recaudo

Se ha alcanzado un 70% de recaudo de nuestros ingresos proyectados ($109.468 millones de
$156.681), incluidos los excedentes financieros ya incorporados y recaudados, ademas se ha
contado con un positivo comportamiento de las transferencias de sobretasa ambiental por parte
de los municipios, de igual manera, las transferencias del sector eléctrico. Otro aspecto
importante es que se viene realizando un importante proceso de recuperacion de cartera.

5.2.2.18 Subactividad: Ejecucién del programa de auditorias de control interno

La Oficina de Control Interno, de conformidad con su rol de Evaluacion y Seguimiento y el
procedimiento de Auditorias Internas establecido en el SGI, informa la planificacion de
auditorias para la vigencia 2021, la cual fue aprobada por el Comité Institucional Coordinador
del Sistema de Control Interno, en sesién ordinaria del 21/12/2020, segun acta N° 070-
ACT2101-134. A continuacion, el Plan de Auditoria para conocimiento:

Proceso a Auditar Procedimiento a Fecha Programada
Auditar para la Auditoria

5. Fortalecimiento
Administrativo y Gestién Documental Mayo de 2021
Financiero - FAF

5. Fortalecimiento Financiera: Financiera: Junio de 2021
Administrativo y Gestion de Cobro
Financiero - FAF persuasivo y coactivo

3. Administracion integral | Atencién y valoracion de

de los Recursos flora'y fauna incautada y
Naturales Renovables - | CAV’s (Tema de fauna) Agosto de 2021
AIRNR

Nota 1: En el marco de lo establecido y regulado para los planes anuales de auditoria, el objetivo
del Plan Anual de Auditoria es verificar la implementacién y cumplimiento de requisitos del
Sistema de Gestion Integral, asi como evaluar los controles y requisitos legales en actividades
especificas de la gestion desarrollada.

Nota 2: Se utilizan las denominaciones del Mapa de Procesos para 2020, cuando los temas
para auditar propuestos se sometieron a consideracion del Comité Institucional Coordinador del
Sistema de Control Interno — C.1.C.S.C.1.
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AUDITORIA A LA GESTION DOCUMENTAL:

Plazo e .

. L Fecha Hora inicio — fin
ejecuciéon i Lugar

Y aaaa-mm-dd hh:mm
auditoria
. ) Reunioén Virtual

Apertura 26-04-2021 2:00 p.m. — 2:40 p.m. Herramienta TEAMS

. ] ) Reunién Virtual
Cierre 28-05-2021 10:00 a.m. —11:00 a.m. Herramienta TEAMS

OBJETIVO DE LA AUDITORIA:

Realizar seguimiento y evaluacién de la politica de gestion documental y del desarrollo
sisteméatico de la gestién documental y administracién de archivos en cuanto a la Planeacion;
Produccion; Gestién y tramite; Organizacién; Transferencia; Disposicion de documentos;
Preservacién a largo plazo y Valoracion de los documentos, desde su origen hasta su destino
final, independientemente del soporte en que se encuentren.

En relacion con la Auditoria a la Gestiébn Documental, la Oficina de Control Interno se permite
reportar que el cierre de la misma se efectud el 28-05-2021, no sin antes haber realizado dos
(2) reuniones previas al cierre, con el &nimo de concertar, aclarar y argumentar, por las partes
(auditados-auditores), las posiciones y aportes al informe final.

EL informe final se remiti6 con MEMORANDO CIERRE DE AUDITORIA E INFORME FINAL
con radicado 070-MEM2106-3776, del 1 de junio de 2021.

El informe, tiene como propdsito aportar en la definicién de las acciones de corto, mediano y
largo plazo, para el mejoramiento y fortalecimiento de la gestion documental e informacion.
Para ello se deben establecer acciones que garanticen la continuidad de los esfuerzos hasta el
momento realizados, con el fin que los archivos sean garantes de los derechos de los
ciudadanos y herramienta de transparencia y de gestion publica, en términos de oportunidad,
veracidad y eficacia en el marco de la politica de BUEN GOBIERNO.

Como resultado de la Auditoria, se hace necesario que se elabore el plan de mejoramiento y
disefie el tratamiento adecuado a las observaciones y acciones para abordar riesgos incluyendo
dentro de las actividades el ciclo PHVA y de ser necesario realizar mesas de trabajo para
abordar riesgos que involucren otras dependencias.

RESULTADOS AUDITORIAS REALIZADAS:

SUB-ACTIVIDAD: 10.2.18. % de cumplimiento programa de 2021
auditorias de control interno.

Auditorias internas programadas 3
Auditorias internas ejecutadas 1
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% CPAOCI 33.3%

Con fecha de corte al 30 de junio de 2021, la Oficina de Control Interno, de las tres
auditorias planificadas y aprobadas por el Comité Institucional Coordinador del Sistema
de Control Interno, ha ejecutado una (1), lo cual representa un avance de la
subactividad 10.2.18, de acuerdo con la meta del 100% establecida, correspondiente al
33.3% de cumplimiento y de acuerdo con la prueba de escritorio realizada.

5.2.3 ACTIVIDAD: DEFINIR Y EJECUTAR MODELO DE OPERACION PARA CONSOLIDAR
LAS UNIDADES DE SERVICIO (LABORATORIOA, VIVEROS, CAV Y CIA)

5.2.3.1 Subactividad: Definicién y ejecucién del modelo de operacién para consolidar el
Laboratorio Ambiental

El LABORATORIO AMBIENTAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CENTRO DE ANTIOQUIA — CORANTIOQUIA, cuenta con un Sistema de Gestion de Calidad
estructurado, documentado y operando bajo los requisitos de la Norma NTC/ISO/IEC 17025
“‘Requisitos Generales de Competencia de Laboratorios de Ensayo y Calibracién”, articulado al
Sistema de Gestion Integral Corporativo.

Mediante acto administrativo “Resolucion de acreditacion No. 0173 del 04 de marzo de 2021
otorgada por el IDEAM”, fue actualizado el alcance de la acreditacién del Laboratorio Ambiental
para producir informacién cuantitativa, fisica, quimica y biética, para los estudios o andlisis
ambientales requeridos por las autoridades ambientales competentes e informacion de caracter
oficial, relacionada con la calidad del medio ambiente y de los recursos naturales renovables,
contemplando el siguiente alcance:

Matriz Agua 172 167 97,09%

l’\oma de Muestras 5 5 100%
gua

Toma de muestras 0

RESPEL 2 2 100%

TOTAL 179 174

Tabla. Parametros incluidos en el portafolio de servicios

Nivel de acreditacion alcanzado de los parametros establecidos en la Resolucion No. 0631 del
17 de marzo de 2015= (56/57)*100=98%

Durante el 28 de mayo y hasta el 11 de junio del 2021 se recibi6 visita de renovacion y extension
del alcance por parte del ente acreditador. En el siguiente esquema, se visibiliza la articulacion

237



del Sistema de Gestion del Laboratorio bajo la NTC/ISO/IEC 17025 con el Sistema Corporativo
para dar cumplimiento de los requisitos de la versién 2017.

Actores del territorio | Bienes y servicios ambientales
“Muestreos y ensayos”
PPO
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Ambiente Generacion de valor publico

Desarrollo sostenible

Para operar y cumplir estdndares a nivel nacional e internacional el Laboratorio cuenta con los
equipos especializados, instalaciones y personal competente necesario que le permitan
mantener y extender el alcance de la acreditacion, asi como el montaje de nuevas técnicas de
andlisis que estén acordes con la normatividad vigente.

En la siguiente tabla, se relacionan la cantidad de servicios prestados a usuarios internos y
externos, muestras y parametros analizados entre el 01 de enero y el 30 de junio de 2021:

Matriz ambiental Total servicios | Total muestras Total pardmetros
) Enero: 8.254
Inte5rgos. \ Febrero: 3.682
Marzo: 4.508
Agua 818 Externo: 2.172 22.084 Abril: 2.487
768 Mayo: 1.820
| Junio: 1.333

Tabla. Servicios, pardmetros y muestras analizadas

5.2.3.2 Subactividad: Definicion y ejecucion del modelo de operacion para consolidar los viveros
y CAV
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Mediante el equipo de trabajo contratado mediante el Otrosi No 2 al contrato No 120-CNT2007-
98 de 2020, suscrito con la Corporacién Parque Arvi, se continud con la operacion técnica de
la red de viveros corporativos, mediante la contratacion de un viverista por viveros (CCB La
Aguada, Loma Hermosa y El Pedral) respectivamente. Asi mismo se conté con un Tecnélogo
Forestal quien, apoyo con el acompafiamiento a los viveristas, consolidacién de las labores del
periodo reportado, en la consolidacion de recomendaciones en la operacién administrativa y
técnica de los viveros, asi como también, en la identificacion de las areas de produccion (bloque
y eras) cada vivero, para conocer la capacidad real de estos (informe final contrato con radicado
No 180-COE2107-24451). Lo anterior, frente a la definicion de los aportes de produccién y las
expectativas de arboles en crecimiento y rusificacion para la vigencia 2021 y 2022.

AT 2 il TSl .
Fotografia. Labores de célculo de areas disponibles para la produccién de material vegetal en los
viveros corporativos.

Cabe resaltar, que debido a que, en el mes de mayo, culmino el contrato 120-CNT2007-98 de
2020 (actualmente en proceso de liquidacion), se viene trabajando en unos nuevos estudios
previos para la contratacion del personal que opera técnicamente los viveros corporativos,
donde se plantean recursos que sobrepasan la actual vigencia, con el fin de contar con la
presencia de este personal, aun en las fases criticas del proceso de planificaciéon del
presupuesto en cada vigencia (inicio y finalizacion del afio).

Considerando la meta de siembra corporativa, la capacidad actual de los viveros corporativos
y la decisién de no continuar en el vivero Loma Hermosa (predio en comodato hasta el 2022),
ubicado en el Municipio de San Jer6nimo, se considerd la necesidad de ampliar las
instalaciones actuales del vivero El Pedral, ubicado en el Municipio de Hispania, por ello el dia
16 de junio del presente afo, se visito el predio con el mismo nombre, por parte de una comision
conformada por la Direccion General, la Subdireccibn Administrativa y Financiera y la
Subdireccién de Ecosistemas. Esta jornada busca el poder identificar los espacios actualmente
disponibles y las zonas potenciales para ampliar, teniendo en cuenta la infraestructura minima
necesaria para aumentar la produccién actual.
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Es importante mencionar que para el vivero El Pedral, se avanz6 en el mes de junio con su
incorporacion en el servicio de vigilancia, donde se cuenta con un (1) vigilante en el horario
nocturno, lo que permite mayor presencia en el sitio en horarios no laborales, y ain mas en
estos momentos en que no se cuenta todavia con el personal en el horario diurno. Gestion que
se adelant6 desde el GIT Recursos Fisicos de la Subdireccion Administrativa y Financiera.

De igual forma, se menciona que para este y cada uno de los viveros corporativos, desde la
Subdireccién de Ecosistemas, especificamente desde el Auxiliar de Servicios Generales, se
viene apoyando la visita de estos espacios, y atendiendo las necesidades de mantenimiento,
traslado y despacho del material vegetal existente.

En lo relacionado con el Hogar de Paso Corporativo, ubicado en la vereda Loma Hermosa del
municipio de San Jerénimo; esté siendo operado mediante convenio 040-COV2005-11 de 2020,
a través de la contratacién de una Medico Veterinaria, un Zootecnista y tres (3) operarios.

Aqui se realizan todas las actividades enmarcadas dentro de la resolucion 2064 de 2010,
expedida por el Ministerio de Medio Ambiente; en lo relacionado a la red de tratamiento de
fauna silvestre, que llega producto de medidas posteriores a rescates, entregas voluntarias e
incautaciones. Posterior a esto los animales que ya se encuentran recuperados y aptos para
ser liberados; son llevados a los sitios de distribucion natural o enviados a colecciones
zooldgicas.

5.2.3.3 Subactividad: Definicion y ejecucion del modelo de operacion para consolidar el CIA

El Centro de Informacion Ambiental — CIA durante el primer semestre de 2021, desarrollo
acciones orientadas a contribuir al fortalecimiento de la gestion de la informacion y el
conocimiento, en articulacién con diferentes entidades y areas de la Corporacion, que permitan
potenciar las capacidades operativas y técnicas del CIA para beneficiar a los usuarios internos
y externos con informaciéon ambiental actualizada y relevante.

En este sentido, se realizan acciones para el fortalecimiento de la gestion bibliogréfica de
recursos de informacion electrénicos con el propésito de brindarle a la comunidad la posibilidad
de conocer y acceder a la oferta documental en el area socio ambiental en formato digital, texto
completo y de forma gratuita.

Es asi que, se solicitd a ITHAKA organizacion sin fines de lucro, la autorizacion para disponer
la url de su base de datos en acceso abierto JSTOR en la pagina web de Corantioquia o en el
catalogo digital del CIA Corantioquia : Centro de Informaciéon Ambiental Koha

JSTOR, es una base de datos para académicos, investigadores y estudiantes. Provee acceso
a articulos de revistas académicas, libros y fuentes primarias en 75 disciplinas. Aungue es una
base de datos que requiere suscripcion, algunos de sus contenidos operan bajo licencia de
acceso abierto. Algunos de los temas que cubre son administracion, agricultura, arquitectura,
sostenibilidad, paisajismo, humanidades, ingenieria, ciencias, entre otros.

También, se realiz6 la gestion para el registro de ISBN ante la Camara Colombiana del Libro,
para 3 publicaciones corporativas, tanto para formato impreso como digital: Plan de manejo
2020 - 2025 Distrito Regional de Manejo Integrado Alto de Ventanas, Plan de Ordenacion y
Manejo de la Cuenca Hidrogréafica del Rio Bajo Nechi, Pomca de vida : POMCA del rio San
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Juan (cdédigo SZH 2619). Ademas se dio inicio a la gestion para la edicion electrénica del libro
Arboles de las montafias, 2021.

Se procesaron técnicamente y se ingresaron 60 titulos nuevos al sistema integrado para la
administracion bibliografica Koha, de los cuales 21 son producido por otras entidades y 39
corresponden a la memoria institucional corporativa; los registros bibliograficos pueden ser
consultados a través del Catalogo Digital del Centro de Informacién ambiental — CIA.

Se agregaron 107 url nuevas que permiten descargar en formato pdf publicaciones e informes
finales de convenios y contratos Corporativos.

Se organizaron técnicamente 167 registros bibliogréficos del sistema Koha correspondientes a
documentos de la memoria institucional.

Se inicio el proceso de revision y verificacion de existencias, de los materiales del Centro de
Informacion Ambiental — CIA de la Oficina Territorial Citara; con lo que se espera identificar el
estado de los documentos y tomar decisiones con respecto a su destino final (Aula Mavil,
Rincén Ambiental, CIA central, entre otros).

Se avanza en la elaboracién de un formato bajo las normas APA 7ma. Edicion de 2021, para la
presentacion de los informes finales de la memoria institucional bibliografica (no publicada) en
medio digital, tales como: diagnosticos, caracterizaciones, planes de manejo, inventarios, entre
otros; de manera que estos sean presentados y entregados a la Corporacién de forma
estandarizada.

Igualmente, en articulacién con la Oficina Asesora de Comunicaciones, se esta construyendo
un “Manual de Publicaciones para Corantioquia”, con el objetivo de unificar los criterios
corporativos para la presentacion de libros, folletos y cartillas, principales piezas que resultan
de los convenios y contratos que suscribe la entidad y que por ende, ingresan a la memoria
institucional del Centro de Informacién Ambiental - CIA.

Para dinamizar la informaciéon y el conocimiento ambiental y mantener informados a la
comunidad, se desarrollaron las siguientes estrategias:

Informacion Ambiental a tu Alcance: se elaboraron y publicaron en Corantioquia al Dia, 7
entregas de la alerta bibliogréafica Informacién Ambiental a Tu Alcance, con contenidos digitales
sobre cambio climatico, ordenacion forestal, guardianes de la naturaleza, bosques y
restauracion de ecosistemas.
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Imagen. Entregas No. 42, 44, 47, 48 de Informacion Ambiental a Tu Alcance

Miércoles del Conocimiento: en este espacio se dinamizé a nivel interno informacién y
conocimiento producto del que hacer Corporativo y de interés general para los funcionarios y
contratistas de la corporacién; los temas tratados fueron: Control y seguimiento, cultura
organizacional, educciéon ambiental, Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano, Acuerdo
Colectivo 2020-2023 entre Corantioquia y Sintrambiente, Plan + Aire Puro, Péliza Vida Grupo,
rendicion de cuentas del SGI, nueva especie de cangrejo de agua dulce, implementacién del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, separacion y manejo de residuos segun
nueva normatividad RES. 2184 de 2019, viveros Corporativos, Modelo de Ocupacién Regional
Sostenible, Estrategia de Apropiacion Social y Gestion Corresponsable del Patrimonio Hidrico,
Ergonomia en puestos de trabajo e higiene postural, ecosistemas acuéticos, lengua materna,
memoria de un pueblo, validacién del Modelo de Capacidad de Densidades de Vivienda en el
Suelo Rural (Casos Medellin y Panzenu), manejo de la herramienta OneDrive de Office 365.
En total se realizaron 19 eventos, que contaron con la participaron de 96 funcionarios en
promedio por evento. Por motivos de pandemia por COV19 los evento se realiza principalmente
de forma virtual a través de Teams.
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Imagen. Miércoles del Conocimiento Rendicion de cuentas del SGI.
Uso y apropiacion de la herramienta OneDrive de Officce 365.

Tertulia Literaria: la tertulia es un espacio para el esparcimiento, donde los asistentes participan
de la lectura de autores de su interés, comparten sus conocimientos, intercambian ideas y
expresan sus sentimientos y emociones; de cierta manera la estrategia contribuye a fortalecer
la dinamizacion del Centro de Informacion Ambiental, toda vez que, en este espacio se motiva
el habito a la lectura en los servidores publicos y replicar el mismo en sus hogares, asi como
incentivar el uso del material bibliografico con el que se cuenta en la Corporacion. Se realizaron
12 encuentros con la participacion de un promedio de 6 personas por sesion.
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Foto. Tertulia literaria libro despedida en Abril. Tertulia Poesia y Musica.

Por otro lado, para difundir los recursos y servicios del Centro del Informacion Ambiental — CIA,
se publicaron 4 Ecard sobre: los Miércoles del Conocimiento realizados durante el primer
trimestre, indicando su ruta para la consulta y descarga de las grabaciones y las
presentaciones; bases de datos en acceso abierto, promoviendo su uso y consulta como fuente
de informacién actualizada en &area socio ambiental

Ademas, con el propésito de contribuir a fortalecer la dinamizacién de la informacion y la
educacién ambiental de las comunidades mediante la puesta en escena de piezas teatrales en
la jurisdiccion de Corantioquia; en articulacion con la Subdireccion de Participacion y Cultura
Ambiental se elaboro la propuesta “escenificacion ambiental para la sostenibilidad”.

Se atendieron de manera presencial los requerimientos de los recursos y servicios de
informacion de 50 usuarios de forma presencial y de manera virtual 38 usuarios a través de
respuestas a PQR y 18.000 a través del catalogo digital del CIA http://cia.corantioguia.gov.co.
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Imagen. Tomado de la cuenta del CIA en Google Analytics, 2021

Se prestaron 141 documentos, 67 documentos se usaron en sala y 74 se prestaron a los
usuarios para llevar a sus casas.

Es importante anotar que debido a la emergencia sanitaria por el COV19 se ha tenido que
posponer la realizacion de algunas actividades previstas para el primer semestre, no obstante,
es de destacar que el CIA ha continuado prestando su servicio de manera remota y presencial
controlada con cita previa, igualmente, algunos eventos o espacios se han realizado de forma
virtual.

5.2.3.4 Subactividad: Definicién y ejecucion del modelo de operacién para consolidar las sedes
de la Corporacion

Para dar cumplimiento a la meta determinada para este indicador, la subdireccién
Administrativa y Financiera — por medio del Grupo Interno de trabajo de Recursos Fisicos,
atendié de manera eficiente, eficaz y efectiva, los diferentes requerimientos para la operatividad
en un 100% de las unidades de servicio (laboratorio, viveros, CAV y CIA); buscando dia a dia
su buen funcionamiento, permitieron que estas unidades funcionaran de una manera adecuada,
propendiendo siempre por el bienestar tanto de los usuarios internos como externos.

Por medio de los contratos celebrados: Mantenimiento de sedes, mantenimiento de aires
acondicionados, mantenimiento de Plantas Eléctricas, se atendieron una serie de acciones
preventivas y/o correctivas, para su mejoramiento y funcionamiento tales como:

Reparacion y mantenimiento de pisos.

Reparaciones y mantenimiento de las unidades hidrosanitarias

Mantenimiento de acabados.

Reparaciones y mantenimiento de carpinteria metalica y de madera
Reparaciones y mantenimiento de cielos falsos

Reparaciones, adecuaciones y mantenimiento de redes eléctricas, voz y datos.

5.2.4 ACTIVIDAD: INFORMAR A LOS ACTORES INTERNOS Y EXTERNOS PARA LA
GESTIC')N'AMBIENTAL EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN
DE ACCION, CON ENFOQUE DIFERENCIAL

5.2.4.1 Subactividad: Formulacion e implementacion del Plan de comunicaciones corporativo
articulado con el SGI

El Plan de Comunicaciones fue formulado en 2020, con alcance al cuatrenio de la vigencia del
Plan de Accién. Se ejecuta mediante 4 estrategias que responden a los criterios de
comunicacion publica, segun las orientaciones en la materia para las entidades estatales en
Colombia: informativa, movilizadora, relacionamiento institucional y organizacional. Durante el
primer semestre de 2021, la implementacion de este plan alcanzé un 59%, lo que da cuenta del
avance satisfactorio en las estrategias planteadas.

A continuacién, se describen los logros mas relevantes:
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Estrategia Informativa:

Orientada a generar y difundir contenidos relacionados con la organizaciéon y con la gestion
ambiental que esta lidera a través de medios propios, asi como a gestionar la publicacién de
informacion en medios de comunicacién masiva, con el fin de mantener informada a la sociedad
acerca de las acciones desarrolladas en cumplimiento de la misién institucional.

Durante el primer semestre de 2020 se desarrollaron 9 campafias generales que fueron
difundidas en redes sociales, con un alcance de 1.135.799 personas usuarias de Facebook,
Twitter, Instagram y YouTube. Dichas campafas estuvieron enfocadas en los temas de:
temporada de lluvias, promocion del autocuidado, calidad del aire, Parque Bio+,
guardabosques, temporada seca, codigo de colores para la separacién de residuos sélidos y
fortalecimiento institucional (plan anticorrupcién y atencién al ciudadano).

Desde la tactica de comunicacién digital no solo se acompanfia la publicaciéon de las campafias
y la publicacion de eventos en tiempo real, sino también la conceptualizacion de las campafas
y el acompafiamiento a la linea gréfica de disefio con el fin de informar de una manera cerca,
amable y clara a nuestros diversos publicos en redes sociales.

La campafia con mayor alcance en la estrategia informativa a junio 30 del 2021 ha sido la
campafia de prevencién de propagacion del COVID con 288.089 y Mas Aire Puro con 249.394
lo que representa un gran logro dado que este no solo es un tema muy técnico, sino que ademas
genera polémica con los usuarios que conocen de esta problematica y son activos en redes
sociales. Sigue siendo un reto la forma de comunicar este tema de una manera cercana y
amable.

Implementamos
o
Qcciones
para reducir la contaminacion otmosférica
2 561 mediciones
. o fuentes méviles
1 2 7 operativos de control
Protegemos al reclizados
050 de anteojos 26 municipios
& monitoreados
Hechoscon el o 5 estaciones fijas de monitoreo
corazon
ps
- osultogos (; 2.

campafias divulgadas en redes sociales.

Imagen. Piezas de

Durante el semestre se mantuvo actualizada la informacion publica a través de la pagina web
corporativa, con un cumplimiento del 100% en las respuestas dadas, en relacién con las
solicitudes recibidas por otras dependencias. En total, se atendieron satisfactoriamente 751
solicitudes de publicaciones y actualizacion a pagina web, asi: 542 avisos, 48 noticias, 100
secciones, 41 publicaciones relativas a Ley de Transparencia, 14 convocatorias y 6 campafas.
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Cabe resaltar que, en este periodo, se realiz6 la reestructuracion de la informacion del sitio web,
bajo los lineamientos del Anexo 2. Estandares de publicacion y divulgaciéon informacion de la
Resolucion 1519 de 2020 de MInTIC dentro de la Ley de Transparencia.

Con respecto a la generacion de otros contenidos y gestion de publicaciones en medios, se
concretd la publicacién de 152 contenidos, asi: 37 boletines y comunicados de prensa, que
fueron enviados a mas de 200 periodistas; 24 notas de interés en la pagina web institucional; 3
boletines Hechos Corantioquia, enviados a actores estratégicos y periodistas de la region; 70
videos que apoyaron la difusion de campafias institucionales y la emision de notas informativas
y mensajes institucionales; 13 microprogramas de TV que fueron emitidos por el Canal Regional
Teleantioquia; 15 secciones radiales, distribuidas a periodistas y medios incluidos en planes de
divulgacion institucional; y 3 programas de radio El Consultorio Ambiental, nuevo espacio
realizado en la emisora Radio Bolivariana, de amplia aceptacion y reconocimiento.

La gestién de publicacion en medios también reflejé resultados muy positivos. Para hacer
seguimiento a ello, se cuenta con un servicio de monitoreo que constantemente reporta datos
sobre la visibilidad institucional en medios masivos de comunicacion. Durante el primer
semestre se registré la publicacion de 538 notas informativas, de las cuales 512 fueron
positivas, 24 neutras y solo 2 negativas. La valoracion total del free press fue de cercana a
$5.276 millones, lo que significa que este hubiese sido el costo de tener la misma informacion
en medios mediante pauta pagada. El alcance total de lecturabilidad superé los 80 millones de
impactos y un tuvo promedio aproximado de 153.435 lectores.

Los resultados en publicaciones logradas en medios son producto del envio constante de
contenidos, la atencion oportuna de solicitudes de los periodistas y la organizacion de espacios
de encuentro con la prensa, mediante ruedas de prensa, atencion a medios o gestién de
entrevistas.

Foto. Rueda de prensa Lanzamiento Escuela de Guardabosques
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Estrategia movilizadora

A través de esta se promueve un llamado a la conciencia ambiental de la ciudadania y a la
gestion ambiental corresponsable en el territorio, promoviendo distintas campafas y eventos
enfocados en fortalecer la generacion de cultura ambiental. Como parte de este ejercicio se
acompafa a los programas, proyectos y estrategias corporativas en el disefio y ejecucion de
planes y acciones de comunicacion.

La estrategia se apoya en la divulgacion a través de las redes sociales, con el siguiente registro
al 30 de junio del presente afio: 5 campafias generales realizadas y difundidas en redes
sociales, con un alcance de 2.578.092 personas usuarias de Facebook, Twitter, Instagram y
YouTube y 919 reproducciones en la red social TikTok, en la cual se abri6 recientemente una
cuenta de Corantioquia.

De ellas se destaca la campafia sombrilla: #ParemosYa la cual tiene un rol protagénico en las
redes sociales, dado lo atractivo de la teméatica de fauna y flora entre los seguidores millennials;
en total, esta campafia tiene un alcance de enero a junio de 1.585.325. Asimismo, se destaca
la camparfia #CadaUnoUnArbol, la cual consiste en invitar a la ciudadania para que por cada
persona se siembre un arbol. Con esta campafia se pretende aportar al cumplimiento de la
meta establecida en la vigencia actual para la siembra en los 80 municipios de la jurisdiccién
corporativa.

A continuacion, se relacionan las campafas realizadas:

e Paremos Ya

e Cada uno un arbol

e La Directora Contigo

e Sello de Sostenibilidad
e Distinciéon Vida

Como parte del acompafiamiento a los proyectos del Plan de Accion, durante el segundo
trimestre del 2021 se formularon los componentes de comunicaciones de convenios y contratos,
orientados a visibilizar la gestion institucional y a contribuir a la apropiacion social del patrimonio
ambiental, y se acompafio la ejecucion de los mismos, con la asesoria y validacion de planes
de trabajo, la revision de piezas y la gestién de publicaciones.

A continuacién, se mencionan algunos de los procesos mas visibles, con acciones de
comunicacion ejecutadas, con generacion de contenidos, ruedas de prensa, disefio de piezas
para divulgacion, asesoria, plan de medios, entre otros.

e Convocatoria Humedales, dirigida a Juntas de Acciébn Comunal, para desarrollar
acciones de manejo de humedales municipios del Bajo Cauca y el Magdalena Medio.
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¢ Participacién para la actualizacién del plan de manejo del DMI Divisoria Divisoria Valle
de Aburra- Rio Cauca y el Distrito de Manejo Integrado Sistema de Paramos y Bosques
Altoandinos del Noroccidente Medio antioquerio.

¢ Sello de Sostenibilidad, el cual se encuentra en convocatoria y ha sido apoyado con un
plan de medios ejecutado en 100%, divulgacién en redes sociales, y apoyo en
estrategias de relacionamiento.

e Guardabosques, proceso que ha contado con difusion, gestiébn de prensa y disefio y
produccion de distintivos y piezas comunicacionales.

e Espacios Publicos Verdes, para el cual se ha realizado difusién, evento de entrega del
primer espacio en Vegachiy formulacion de estrategia de comunicacion para el Espacio
Publico Bello.

e Programa Piragua, cuyo convenio para el afio 2021 fue presentado en rueda de prensa.

e Red de Bioviveros Comunitarios, sobre el cual se desarrolla una estrategia informativa.

e Distincién Vida, reconocimiento que se encuentra actualmente en convocatoria y
alrededor del cual se gestiona trabajo conjunto con aliados estratégicos del

Departamento.
=7\ Corantioquia @Corantioquia - 16 jun. =7\ Corantioquia @Corantioquia - 28 abr.
g" Si tu empresa implementa buenas précticas ambientales en sus procesos g" #AEstaHora | Damos inicio a la #RuedaDePrensa virtual +{J ] en la cual
productivos, postulate al #SelloDeSostenibilidad 2021. Conoce més en damos cuenta sobre la participacion de las alcaldias municipales y las
corantioquia.gov.co JAC en el manejo de los humedales del Bajo Cauca y el Magdalena

Medio.
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de Accion Comunal

participarén en el
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Imagen. Acciones de divulgacion realizadas en apoyo a programas y proyectos corporativos.

Estrategia Relacionamiento Institucional:

Esta se orienta a reforzar la identidad y posicionamiento de la Corporacion, mediante el
fortalecimiento de vinculos con los grupos de interés. El acercamiento y fortalecimiento de
relaciones con actores estratégicos aporta a facilitar la cooperacion para la gestion ambiental,
el apoyo de agentes validadores y multiplicadores del trabajo, la corresponsabilidad de usuarios
representativos en procesos de autoridad ambiental y la generacion de alianzas para el
desarrollo de convenios o] estrategias conjuntas.

Desde la Oficina Asesora de Comunicaciones, se super6é la meta propuesta de articular
acciones con 20 actores estratégicos. Al culminar el primer semestre, son 21 los actores
involucrados en acciones conjuntas: Alianza Biosuroeste, Area Metropolitana del Valle de
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Aburra, Terminales Medellin, Gobernacion de Antioquia y Teleantioquia. Oficinas de
comunicaciones de: Liborina, Ciudad Bolivar, Vegachi, Gomez Plata, El Bagre, Bello para la
realizacion de las jornadas de La Directora Contigo y preparacion de inauguraciones de los
Espacios Publicos Verdes. Corporacion Prosur. Aliados Distincion Vida: Proantiquia, Acopi,
OIA, Club de la Prensa, Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, Universidad Luis Amig0,
UPB, Radio Bolivariana, UdeA y RCN Radio.

Otro grupo de interés importante para fortalecer el relacionamiento es el de periodistas y
comunicadores de las regiones, quienes son aliados clave en la divulgaciéon del mensaje
ambiental en los territorios; los periodistas, a través de sus programas y medios de
comunicacion; y los comunicadores de administraciones municipales, desde los medios
institucionales y los planes de comunicacién de las alcaldias.

Actualmente se cuenta con grupos de comunicacién virtual en los que se ha mantenido
interaccion constante, promoviendo la colaboracién mutua para la difusion de contenidos.

Estrategia Organizacional:

Busca fortalecer las relaciones y el intercambio de informacién entre todos los integrantes de la
Corporacion, con el objetivo de cumplir la misién institucional y generar una cultura y clima
organizacional coherente con los valores d Corantioquia, a través de la cual se promueva
siempre la cohesion, la creatividad, la innovacion y se fortalezca el trabajo en equipo.

Para lograr dichos propésitos se desarrollaron cuatro acciones especificas:
Campafias para fortalecimiento de la Cultura Organizacional: tienen por objetivo informar
y sensibilizar a los colaboradores sobre diferentes temas, habitos o acciones que son de interés

organizacional y que deben conocerse o apropiare por parte de los funcionarios para fortalecer
el cumplimento de metas comunes.

En el semestre 11-2021 se han desarrollado 5 campafas: Estrategia de Apropiacion, Seguridad
de la informacion, nuevos Puntos ecoldgicos, De regreso con el Corazén y Cero Papel.
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Eventos internos: alafecha se ha cumplido con 7 eventos enfocados en fortalecer el bienestar
laboral y el buen clima organizacional: Dia de la Mujer, Dia del Hombre, Dia del Padre, Dia de
la Madre, Sagrada Eucaristia en Honor a los seres queridos Dia del Servidor Publico,
lanzamiento del Teletrabajo.

Fotografia. Celebracion Dia del Padre.
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Apropiacion del Sistema Integrado de Gestion (SGI), mediante el apoyo a la ejecucion de
su plan de comunicaciones, el cual se ha cumplido a la fecha en un 40%, dando cumplimiento
a las actividades descritas, tales como generar y publica las efemérides del SGI, en la
construccion de la Revista SGI, construccién completa del concurso interno de innovacion, tips
y avisos de interés sobre el SGI, campafia de Cero Papel y retomamos la revista SGI 2020 para
sensibilizar temas de cuidado de los recursos naturales durante el trabajo en casa.

También se realiz6 la publicacion del boletin NotiAhorro que informa a los colaboradores sobre
el gasto y /o ahorro de nuestros recursos naturales en la Corporacién, se disefidé un mapa
interactivo del Mapa de Procesos para el Megateso, asi como un grafico explicativo sobre la
matriz de riesgo institucional. Se realizaron reuniones de gestion para la consecucion de
recursos para el Concurso de innovacion.

NOTI ahorro

CONSOLIDADO DE AHORRO DE NUESTROS RECURSOS
Boletin No. 4 - Junio 2021

A

Agua - Energia - Residuos - Aire

Desde el componente ambiental del Sistema de Gestion Integral -SGI-
se consolido un informe con datos sobre el ahorro y uso eficiente de
agua y energia, el manejo integral de residuos solidos y el control de
emisiones atmosféricas durante todo el ano 2020.

En general la Corporacion presenta ahorros significativos en recursos
como agua y energia en sus diferentes sedes de trabajo, en gran
medida por laimplementacion de la modalidad de trabajo remoto como
medida preventiva frente al Covid-19. Sin embargo Para el analisis de la
informacion esimportante tener presente que en el primer trimestre de
2021, se implemento la presencialidad de los servidores publicos en
alternancia.

Haz clicy conoce mas

CORANTIOQUIA

Imagen. Boletin NotiAhorro.

Generacién de contenidos, para permitir el intercambio de informacion en la Corporacion, se
han establecido los medios internos como: Boletin Interno Corantioquia al Dia, Intranet,
WhatsApp Interno, fondos de pantalla de los computadores, carteleras y ventana de Loguin del
correo electronico. En total se han divulgado 526 contenidos de interés interno.
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5.2.4.2 Subactividad: Formulacion e implementacion del Plan de Seguridad y Privacidad de la
Informacion

En el mes de octubre de 2020 se adopta la Politica General de Tecnologia, de
Seguridad y Privacidad de la Informacion en la Corporacién mediante el radicado 040-
RES2010-5756. Se han implementado estas politicas en un 15% de conformidad con
lo establecido en la mencionada resolucion. Se activd el vencimiento de credenciales
para todos los usuarios del directorio activo cada 45 dias, se adquirio certificado de
seguridad SSL para la pagina web y subsitios, se implemento el portal de autogestion
de contrasefias para que los usuarios cambien o desbloqueen sus contrasefas, asi
mismo, se realiz6 el proceso de renovacion del licenciamiento del firewall para
proteccion perimetral.

5.2.4.3 Subactividad: Formulacién e implementacion del Plan de Tratamiento de Riesgos de
Seguridad y Privacidad de la Informacion

Teniendo en cuenta que el plan de tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad de
la informacion y con la adopcion de la Politica General de Tecnologia, de Seguridad y
Privacidad de la Informacién en la Corporacion mediante el radicado 040-RES2010-
5756, se aport6 para la estructuracion de los riesgos de seguridad y privacidad de la
informacion. Se renovaron las licencias Microsoft - Office 365 (Seguridad en la Nube) y
del Firewall y se reviso y ajusto la configuracion de la solucién, minimizando los riesgos
en cuanto a amenazas internas y externas de seguridad segun contrato 190- CNT2102-
41.

5.2.4.4 Subactividad: Ejecucion de acciones de comunicacion en los proyectos del plan de
accioén

Todos los proyectos corporativos han recibido asesoria, acompafiamiento y apoyo para la
incorporacion de acciones de comunicacion, el disefio de estrategias o la ejecucion de acciones
contempladas en los componentes de comunicacion. Entre ellos: disefio de piezas, generacion
de contenidos, organizacion de eventos y divulgacion institucional. Este acompafiamiento se
da por demanda de los mismos proyectos y de acuerdo con las condiciones de estudios previos
revisados y asesorados por la Oficina de Comunicaciones.

5.2.5 ACTIVIDAD: PROMOVER PROCESOS DE GESTION DE LA CULTURA Y LA
EDUCACION AMBIENTAL EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL
PLAN DE ACCION, CON ENFOQUE DIFERENCIAL.

5.2.5.1 Subactividad: Implementacién de procesos de gestion cultural y educacién ambiental
en los programas y proyectos corporativos

La Subdireccion de Participacion y Cultura Ambiental durante el primer semestre ha realizado
13 actividades internas de sensibilizacion y apropiacion de la estrategia de Gestion de la Cultura
y la Educacién Ambiental el Territorio como Zona de Vida con el fin de fortalecer la
implementacion de procesos de gestion cultural y educacién ambiental en los programas y
proyectos corporativos, estas actividades fueron destinadas a los equipos internos de las
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Oficinas Territoriales y las diferentes Subdirecciones y ha servido para reconocer las
percepciones y opiniones frente a la labor de la Corporacion en materia de educacion,
participacion y construccion de cultura ambiental en aspectos de la gestion y administracion del
patrimonio ambiental.

De modo que se implementen los procesos de gestion cultural y educacién ambiental en los
programas y proyectos Corporativos, la Subdireccidén contindia asesorando todos los procesos
contractuales que se generan y desarrollan por parte de las diferentes areas misionales en la
incorporacién de acciones y procesos educativo ambientales, asi mismo orienta y participa de
los procesos de induccion de los contratistas y equipos técnicos asociados a los diferentes
contratos y convenios, asi como de la revision de metodologias y disefios pedagoégicos
presentados.

Durante el semestre se avanz6 en la organizacion de algunos elementos metodoldgicos
asociados a la estrategia el Territorio como Zona de Vida que estan siendo o seran aplicados
en el territorio y con la participacion de diferentes grupos poblacionales priorizados, entre ellos
las metodologias Ecoescuela, Generacién BIO+, Guardianes de la Naturaleza, Red CIDEAM,
Olimpiadas Ambientales y Apropiacién Social de Areas Protegidas, Mujeres Tierra y Vida,
Comunidades Guardaciénagas, entre otras.

En el semestre se han desarrollado acciones de apropiacion y despliegue de la estrategia de
gestion de la Cultura y la Educacién Ambiental en los 11 proyectos y actividades del Plan de
Accidn y acciones de seguimiento y evaluacién en la aplicacion de la estrategia lo que equivale
a un avance del 92% y acumulado del 46% de cumplimiento de la meta del Plan de Accién para
esta subactividad.

5.2.5.2 Subactividad: Ejecucién de acciones en educacién ambiental

Esta actividad hace referencia principalmente al cumplimiento de la ejecucion de acciones en
educacién ambiental basadas en la implementacién de la Politica Nacional de Educacion
Ambiental, la Ley 1549 de 2012 y demas asuntos relacionados con la PNEA. En cumplimiento
de esta subactividad y del Indicador Minimo de Gestién asociado en el primer semestre de
2021, se ejecutaron las siguientes acciones de manera directa por parte de la Subdireccién de
Participacién y Cultura Ambiental y de los demas procesos misionales que incorporan acciones
de educacion ambiental orientadas o acompafiadas por la Subdireccion de Participacion y
Cultura Ambiental:

e Participacién en los Comités Técnicos Interinstitucionales de Educacién Ambiental
departamental y municipal: asistencia y participacién activa en 5 reuniones ordinarias
mensuales del CIDEA Antioquia; participacion y acompafamiento a 19 comités técnicos
interinstitucionales de educacion ambiental municipal y desarrollo de 2 encuentros
jurisdiccionales de la Red CIDEAM.

e Suscripcidn de acuerdos o alianzas para la implementacion de estrategias de educacion
ambiental. Durante el primer semestre se suscribieron 5 alianzas o convenios para
implementar estrategias de educacion ambiental entre ellas un convenio con la
Institucién Universitaria Tecnoldgico de Antioquia para el desarrollo del Modelo de
Administracion de los Recursos Naturales que integra tres diplomados en educacion
ambiental a Juntas de Accion Comunal, Acueductos Veredales y Administraciones
Municipales de la jurisdiccion de CORANTIOQUIA; un convenio con el SENA y el
Politécnico Jaime Isaza Cadavid para implementar la Escuela de Guardabosques de
Antioquia como estrategia educativa ambiental y de apropiacion social de las areas
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protegidas regionales, un convenio con el Programa Mundial de Alimentos para el
desarrollo del proceso educativo ambiental Hogares Ecoldgicos en 55 municipios de la
jurisdiccién, un convenio con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible para
fortalecer y cooperar en acciones de educacion ambiental, un acuerdo de voluntades
con 20 Universidades presentes en la jurisdiccion que incluye el desarrollo de procesos
de educacién ambiental en las universidades e instituciones de educacién superior
firmantes.

Acompafiamiento e implementacion de los PRAE: durante el primer semestre de 2021,
no se desarrollaron acciones de fortalecimiento de los PRAE en la jurisdiccion debido a
las condiciones del sector educativo en materia de manejo de la pandemia, se
mantuvieron acciones en procesos complementarios al PRAE tales como Guardianes
de la Naturaleza y Hogares Ecologicos. En el segundo semestre se realizaran acciones
de acompafiamiento mediante la estrategia ECOESCUELAS para fortalecer y
resignificar el PRAE.

Acompafiamiento de los Proyectos Ciudadanos y Comunitarios de Educaciéon Ambiental
(Proceda): Durante el primer semestre se acompafnaron 10 PROCESOS ciudadanos de
educacion ambiental entre ellos los siguientes grupos de PROCEDA: 17 Bioviveros
comunitarios; 50 nacleos de Hogares Ecoldgicos; 30 grupos de Guardianes de la
Naturaleza; mesas ambientales, 3 procesos étnicos, 9 grupos del nodo Mujeres tierra y
Vida, formacién ambiental a soldados, un proceso de apropiacion social en 3 areas
protegidas.

Acciones especificas de educaciéon ambiental a cargo de las autoridades ambientales
regionales: en desarrollo de esta accion durante el semestre se han realizado 10
acciones de acompafiamiento y educacién ambiental asi: acciones educativas internas
y externas en tramites ambientales que incluye la presencia del aula moévil de atencion
al ciudadano y un espacio virtual interno; accién educativa ambiental el Consultorio
Ambiental programa radial con fines educomunicacionales acerca de los procesos de
gestibn ambiental desarrollados por la Corporacién; Acciones educativas de la
estrategia de la Red de Monitoreo del Agua PIRAGUA; acciones educativas con
sectores productivos y procesos de sostenibilidad; acciones educativas enmarcadas en
procesos de gestion del riesgo; acciones educativas para evitar el maltrato y tenencia
ilegal de la fauna silvestre -Paremos ya; acciones educativas en el marco de la
restauracion y reforestacion -Sembratén; acciones educativas para la gestion integral
de residuos sélidos; acciones de apropiacion tecnoldgica en sistemas de tratamiento de
aguas residuales; acciones de apropiacion social de espacios publicos verdes, entre
otras.

En este indicador se registra un avance del 94%, teniendo en cuenta que la meta de la vigencia
es del 100%.

5.2.5.3 Subactividad: Implementacion de espacios etnoeducativos ambientales en territorios
ancestrales y colectivos.

El indicador de esta actividad se enmarca en las acciones acordadas con las Comunidades
Etnicas en el Capitulo Etnico del PGAR 2020-2031. Su objetivo es medir el avance en la
construccion e implementacion de dos espacios etnoeducativos fortalecidos desde los saberes
ancestrales, culturales, espirituales orientados a la proteccion del medio ambiente en
articulacion con la estrategia Gestion de la Cultura y la Educacién Ambiental, El territorio como
Zona de Vida, uno por tipo de comunidad étnica: Indigena y Afrodescendiente.
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En el primer semestre de la vigencia 2021 se presentan avances en el fortalecimiento e
implementacién de espacios de educacion propia en el resguardo indigena Cristiania, los cuales
se implementaron con la guardia indigena para el fortalecimiento de capacidades para la
proteccion del territorio y la conservacion de la biodiversidad; con los docentes del resguardo
para el fortalecimiento del Proyecto Educativo Comunitario —PEC- y las autoridades y lideres
para el fortalecimiento del gobierno propio para la administracion ambiental, la creacion del
estamento ambiental y la construccion del mandato ambiental. En el marco del convenio N°040-
COV2010-180 también se desarrollé un proceso educativo para la gestién integral de residuos
sélidos dirigido a las familias y sectores del resguardo.

Desde los convenios N° 040-COV2010-182 y 040-COV2010-214, se vienen implementando
dos espacios etnoeducativos y/o de educacion propia para el fortalecimiento del patrimono
agroalimentario y la soberania alimentaria en las comunidades afrocolombianas e indigenas
gue se relacionan a continuacion:

Comunidades indigenas que participan del proceso de educacién propia convenio N°040-COV2010-182
Territorial Subregidn Municipios Comunidad indigena Etnia
Panzenu Bajo Cauca Caceres Puerto Santo/ Manantial Send
Panzent Bajo Cauca Céceres Jose Leongrdo Senu
Campanario
Panzenu . ) . .
Bajo Cauca Caucasia El delirio Senu
Panzenu . . . .
Bajo Cauca Caucasia Tigre 2 Senu
Panzenu Bajo Cauca Zaragoza San Juan de Peluza Send
Panzenu ] ) .
Bajo Cauca Zaragoza San Antonio de Boroco Embera Eyabida
Panzent Bajo Cauca Zaragoza San Antonio 2 Senu
Panzenu . . . .
Bajo Cauca Taraza Jaidezabi Embera Chami
Zenufana . .
Nordeste Segovia Tagualapo Embera Chami
Tahamies . .
Nordeste Anori Tenche Tonal Embera Chami
Zenufana Nordeste Remedios Korodoite Embera Chami
Zenufana . .
Nordeste Vegachi Jumkara Embera Chami
Tahamies . . .
Norte ltuango Jaidukama Embera Eyabida

Comunidades afrocolombianas que participan del proceso de etnoeducacion convenio N°040-COV2010-214
Etnia

Territorial Subregion Municipio Consejo Comunitario

Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caceres Jardin Tamana
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Afrocolombiano

Panzenu Bajo Cauca Caceres Las Pampas
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Céceres Puerto Bélgica
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia Barrio Chino
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia Caceri
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia El Pando
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia La Galandria
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia La Reversa
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia Palanca
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia Tigre Ill
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia El Delirio
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia La Unién Caceri Medio
Corregimiento El Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia Palomar
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia Tigrely 2
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia Puerto Triana
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia La Raya
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia La Virgen
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia Cuturt Emprendedores
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia La Garrapata
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia Pueblo-Nuevo Margento
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Caucasia Rio Viejo
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca El Bagre La Capilla
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca El Bagre Villa Larga
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Nechi Bijagual
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Nechi Cargueros
Puerto |guana_ Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Nechi COCOAPI
Afrocolombiano
Panzenu Bajo Cauca Nechi vereda El Cedro
Panzenu Bajo Cauca Zaragoza El Retiro Afrocolombiano
Magdalena Afrocolombiano
Zenufana Medio Puerto Nare La Sierra - AfroSierra
Magdalena Afrocolombiano
Zenufani Medio Puerto Nare La Pesca-AfroPesca
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Afrocolombiano
Hevéxicos Occidente Sopetran Cérdoba

Afrocolombiano
Hevéxicos Occidente Sopetran Guaymaral

Afrocolombiano
Hevéxicos Occidente Sopetran La Puerta

Afrocolombiano
Hevéxicos Occidente Sopetran Los Almendros

Afrocolombiano
Hevéxicos Occidente Sopetran Juntas

Afrocolombiano
Tahamies Norte Belmira Zafra

Afrocolombiano
Tahamies Norte Belmira Zancudito-Playas

La Labranza de Afrocolombiano
Santa Rosa de Corregimiento de San

Tahamies Norte Osos Isidro

Finalmente se informa que en el marco de los proyectos de Piragua, Guardianes de la
Naturaleza y Hogares Ecoldgicos se vienen implementando procesos de educacién con
enfoque diferencial en las comunidades indigenas: Omagéa (Caceres), El Pando (Caucasia),
Puerto Bélgica (Céaceres), Carupia (Caceres), Miguel Certiga — La Mirla (Tamesis),
Hermeregildo Chakiama (Ciudad Bolivar), Marcelino Tascon (Valparaiso), Bernardino Panchi
Pueblorrico), Cristiania (Jardin), Jaidezabi (Tarazd), Jaidukama (ltuango), Los Aguacates (El
Begre), Korodo Ité (Remedios).

Y en el marco del proceso de implementacién de los POMCA Rio Aburrd y Rio Aurra, se
implementd un proceso educativo con enfoque diferencial con los consejos comunitarios de
Sopetran: San Nicolas, La Puerta, Tafetanes, Guaymaral, Cérdoba, Los Almendros, El Rodeo
y Juntas; y con el consejo comunitario de San Andrés del municipio de Girardota.

De conformidad con el indicador, esta subactividad cuenta con un avance del 1,6%, por lo tanto,
presenta un porcentaje de cumplimiento del 80%.

5.2.5.4 Subactividad: Fortalecimiento de las capacidades en las autoridades étnicas y actores
representativos

El objetivo de esta actividad es contribuir al fortalecimiento de la capacidades en las
autoridades étnicas y actores representativos, lo cual repercute en los cambios significativos y
positivos que tendran los ecosistemas y los paisajes donde se habita y se desarrollan las
actividades cotidianas y asi evaluar de manera real los impactos de la planificacion, planes,
politicas, objetivos, programas, proyectos, procesos, actividades y tareas desarrolladas en el
marco de la corresponsabilidad y la gobernanza.

En el primer semestre de la vigencia 2021 se presentan avances en el fortalecimiento de
capacidades de autoridades indigenas, afrocolombianas y actores representativos como
guardia indigena, docentes y mujeres.

En el marco de los convenios 040-COV2010-180, 040-COV2010-182 y 040-COV2010-214 se
desarrollaron acciones para el fortalecimiento de capacidades asociadas a la autonomia
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territorial, el desarrollo propio, incidencia en la institucionalidad local y regional, y el gobierno
propio en 42 comunidades indigenas de los municipios de Caucasia, El Bagre, Caceres,
Zaragoza, Anori, Puerto Berrio, Ciudad Bolivar, Jardin y Andes; y 76 consejos comunitarios de
las territoriales Panzenu, Hevéxicos, Aburrd Norte, Aburra Sur, Citara.

Encuentros Territoriales — Lideres Comunidades Afro.
Territorial Municipios N° Tema u objetivo Fecha del
participantes Encuentro
Hevéxicos Sopetran. 18 Generar un dialogo de 17/03/2021
Zenufana Puerto Nare, Puerto 21 saberes entre los 22/03/2021
Berrio, Yondé, delegados de los
Segovia, Remedios y consejos comunitarios
Maceo. afro a nivel territorial, en
Panzenu Céceres, Caucasia, 58 temas relacionados con | 27/03/2021
Nechi, Bagre Y el estado en que se
Zaragoza. encuentran las
Valle de Aburra Itagiii — Bello, 16 autoridades étnicas de 29/03/2021
dichos consejos
comunitarios, para
incidir desde el auto
gobierno, en la
administracion del
patrimonio ambiental de
Sus territorios.
Tabla. Encuentros territoriales afrocolombianos convenio N°040-COV2010-214
o Asistentes
No Zona Municipio Lugar Fecha
Institucion
. . Educativa 25 de marzo 50
1 Bajo Cauca Caucasia Escuela Normal
. 2021
Superior del
Bajo Cauca
Tabla. Encuentro jurisdiccional indigena convenio N°040-COV2010-182
Lugar Municipio Actor fortalecido Numero de
participantes
Resguardo indigena | Jardin Docentes 20
Cristiania
Resguardo indigena | Jardin-Andes Guardia indigena 55
Cristiania y Dojuru
Resguardo indigena | Jardin Autoridades y lideres 33
Cristiania

Tabla. Autoridades y actores representativos fortalecidos convenio N°040-COV2010-180

Mediante el desarrollo de estos encuentros formativos de autoridades y actores representativos
se viene aportando al fortalecimiento del gobierno propio para unidad y la defensa, el manejo,
control y administracion interna de sus territorios; la capacidad de conocimiento, apropiacion y
defensa territorial para el buen vivir y la conservaciéon de la biodiversidad; y la capacidad de
incidencia en la institucionalidad regional, con la proyeccion y validaciéon de un mecanismo de
coordinacion entre las autoridades étnicas y CORANTIOQUIA en cumplimiento del capitulo
étnico del PGAR 2020-2031.
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{ 8\ ,
Encuentro afrocolombiano Territorial Panzend Encuentro jurisdiccional indigena, Municipio de Caucasia
De conformidad con el indicador, esta subactividad cuenta con un avance del 13,20%, por lo
tanto, presenta un porcentaje de cumplimiento del 66%.

5.2.5.5 Subactividad: Fortalecimiento de organizaciones socio-ambientales

Durante el primer semestre del 2021, la corporacién ha realizado, diferentes actividades que
tienen como fin fortalecer a los distintos actores en el territorio. Dichos fortalecimientos estan
marcados por procesos como Hogares Ecoldgicos, asesoria a los Comités Interinstitucionales
de Educacién Ambiental - CIDEAM, acompafiamiento a jovenes, Acompafiamiento y formacién
a Guardaciénagas, acompafiamiento a Guardianes de la Naturaleza, como estrategia de
formacion de actores infantiles en la sensibilizacién y gestion ambiental, acompafiamiento a
Indigenas y afros.

Ademas de fortalecimiento a estos actores, se han acompafiado a las Juntas de Accién
comunal, la Juntas de Administradoras de Acueductos Rurales, para el caso de las areas
protegidas a propietarios, campesinos y organizaciones socio-ambientales en general.

Organizaciones socio-ambientales con acciones de fortalecimiento
Mesas Ambiental 52
Grupos juveniles 0
Comités Interinstitucionales de Educacion Ambiental — 67
CIDEAM
Grupos de Guardaciéenagas 0
Guardianes de la Naturaleza 110
Hogares Ecoldgicos 510
Comunidades y resguardos indigenas 13
Afros 38
Juntas de Accion Comunal 35
Juntas administradoras de acueductos rurales 15
Bioviveros 17
Consejeros de Cuenca 14
Total 871
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Estas organizaciones han sido acompafiadas a través de diversas modalidades, algunas con
capacidad interna de la corporacion, es decir, con los profesionales de distintas dependencias,
como en el caso de la Subdireccion de Ecosistemas, de Participacion y Cultura Ambiental, la
oficina Juridica y la Direccion General; por otro lado, dichos fortalecimientos se hacen en el
marco de contratos y convenios que se realizan en distintas dependencias, como la
Subdireccién de Gestibn Ambiental, y la Subdireccién de Participacién y Cultura Ambiental.

El marco del fortalecimiento, tiene sus bases en la Estrategia de Gestion de la Cultura “Territorio
Zona de Vida”, el modelo de participacion “Gobernanza Territorial Ambiental para la
participacién Ciudadana - GOTA” y las distintas estrategias; de gestién del patrimonio hidrico y
de conocimiento y gestion territorial, de apropiacion de areas protegidas.

Durante el semestre, los distintos esfuerzos corporativos, arrojan un fortalecimiento de 871
actores. Estos fortalecimientos vinculados las capacidades para el conocimiento de los
procesos ambientales, el desarrollo de capacidades para la planeacion interna y también para
participar de los instrumentos de planeacion definidos por las politicas ambientales,
capacidades para reconocer los contextos ambientales, en especial frente al patrimonio hidrico
y las areas protegidas, asi como herramientas para trabajar el suelo, capacidades para
desarrollar acciones de incidencia especificamente en los POMCAS, las areas protegidas, la
Educacion Ambiental y la participacion en la gestion ambiental, capacidades para participar en
ejercicio de control y seguimiento en tanto la proyeccién, la conservacién, la recuperacién o
fortalecimiento de los ecosistemas, asi mismo en acciones de gestion de recursos para la
intervencion en el propio territorio, como en Hogares Ecoldgicos, Mesas Ambientales,
Guardianes de la Naturaleza, afros e indigenas.

Fortalecimiento en la gestidn del patrimonio hidrico:

Los POMCAS, son instrumentos fundamentales para la ordenaciéon de cuencas hidrograficas
claves en el territorio corporativo, es por ello, que se destaca el trabajo que se viene realizando
con los actores sociales, publicos y privados, en la formulacion apropiaciéon del patrimonio
hidrico.

POMCAS en formulacion 2021 NUmero de Acciones de fortalecimiento de estos
actores actores en el POMCA
participando en _ o L
los planes de (tipo de af:tlwdad_es como capacitacion,
. presentacion del ejercicio realizado, entre
manejo otras)
DIRECTOS AL RIO CAUCA ENTRE EL RIO SAN 227 Primer taller aprestamiento
JUAN Y EL RIO ITUANGO
DIRECTOS AL RIO CAUCA ENTRE EL RiO SAN 197 Segundo taller de aprestamiento
JUAN Y EL RIO ITUANGO
DIRECTOS AL RIO CAUCA ENTRE EL RIO SAN 205 Primer taller de diagn(’)stico
JUAN Y EL RIO ITUANGO
DIRECTOS AL RIO CAUCA ENTRE EL RIO SAN 39 Eleccion y posesion del consejo de
JUAN Y EL RIO ITUANGO
cuenca
DIRECTOS AL RIO CAUCA ENTRE EL RiO SAN 14 Instalacion consejo de cuenca -
JUAN Y EL RIO ITUANGO definicién reglamento interno
DIRECTOS AL RIO CAUCA ENTRE EL RIO SAN 11 Definicion p|an de accidon Consejo
JUAN Y EL RIO ITUANGO de cuenca

Tabla. Actores fortalecidos en el POMCA directos al rio Cauca entre rio San Juan — ltuango
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5.2.6 ACTIVIDAD: DINAMIZAR PROCESOS DE [NVESTIGACION E INNOVACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE LOS RNR (INCLUYE SABERES
ANCESTRALES), CON ENFOQUE DIFERENCIAL

5.2.6.1 Subactividad: Promocién de la investigacion para el fortalecimiento de los saberes
ancestrales, culturales, espirituales y sociales para la proteccion del medio ambiente.

Esta actividad tiene como propdsito la formulacion, desarrollo y presentacion de resultados de
los procesos de investigacion para el fortalecimiento de los saberes ancestrales, culturales,
espirituales y sociales para la proteccion del medio ambiente.

En el primer semestre de la vigencia 2021 se presentan avances en la proyeccion del proceso
de investigacion a desarrollar con los pueblos indigenas de la jurisdiccion de CORANTIOQUIA
en el marco del convenio N°040-COV2010-182, y con los consejos comunitarios
afrocolombianos a través del convenio 040-COV2010-214 para fortalecimiento de saberes
ancestrales sobre biodiversidad y la consolidacion de los territorios colectivos y ancestrales
como espacios de investigacion.

Actualmente se realiza el levantamiento del estado del arte y en la construccion e
implementacién de la metodologia para la formacién de comunidades en métodos y técnicas
de investigacion social desde criterios técnicos diferencias, tomando como referencia las
metodologias promovidas o implementadas desde la etnoeducacién a través del método EAPA
(Educacion Ambiental Popular Afro) y la pedagogia de la madre tierra.

De conformidad con el indicador, esta subactividad cuenta con un avance del 0,54%, por lo
tanto, presenta un porcentaje de cumplimiento del 54%.

5.2.6.2 Subactividad: Promocidén de procesos de investigacion e innovacion ejecutados en las
tematicas priorizadas

Esta subactividad dara cuenta del avance en la meta del PGAR en investigacion e innovacion
para el desarrollo sostenible teniendo como base en el plan de accion 2020-2023, la generacién
de capacidad y cultura para aplicar el ciclo de la indagacion a los procesos de gestion ambiental,
en especial en la cultura ambiental, la educacién ambiental, la participacién y la
corresponsabilidad de los actores con la gestiébn ambiental territorial en aspectos priorizados.
En desarrollo de la subactividad, y en relacion al primer semestre de 2021, se presenta un
avance del 30%, con un porcentaje de cumplimiento del 30%. Los avances se presentan en los
componentes de definicién de temas de investigacion, definicion de problemas, marco teérico,
objetivos y/o hipotesis y disefio metodolégico.

A continuacion, se hace una relacién del cumplimiento del indicador denominado “porcentaje
de procesos de investigacion e innovacion en las tematicas priorizadas”:
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% De avance

0,
MOMENTOS COMPONENTES por Meta Ano % de
avance
componente
Artlcglauon C(?n obS(.ervatorlo de 7.14%
Conflictos socio ambientales
1.
Priorizacién
Definicion .de preguntas 7.14% 50% 2021 30%
problematizadoras
Definicia
. e |n|f:|on'?|e temas de 4,00%
investigacion
Definicién de problemas 4,00%
2.
Elaboracién
de proyectos | Marco tedrico 2,00%
Obijetivos y/o hipdtesis 3,00%
Disefio metodoldgico 3,00%

En referencia a los temas de investigacion, éstas se orientan sobre tematicas
abordadas desde la Corporacion, en articulacion con categorias establecidas desde la
Estrategia Territorio como Zona de Vida. A su vez, se establecen preguntas
problematizadoras correspondiente a cada tematica de investigacién, y una justificacion
por cada tematica propuesta. A continuacioén, se relaciona el avance en la definicion de
las teméticas de investigacion.

Tematicas de la
Corporacién

Definicion de
categorias

Temética de
investigacion

Ordenamiento
Ambiental del

Biodiversidad

Impactos en los
procesos de cultura

Territorio ambiental
Ordenamiento Administracion Relaciones y
Ambiental del del Patrimonio apropiacion del

Territorio Ambiental territorio
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Tematicas dela | Definicién de Tematica de
Corporacion categorias investigacion

Gestion de los
conflictos
ambientales

Educacion Gestion del Agua,
Ambiental Suelo y Aire

. . Desarrollo sostenible
., Administracion T
Educacion . : y fortalecimiento de
! del Patrimonio )
Ambiental . capacidades
Ambiental A
institucional

Practicas locales
insostenibles y
Gestion del riesgo | Gestion del riesgo degradacion
ambiental de los
territorios

Dindmicas socio
espaciales y presion
antrépica sobre
areas protegidas

Areas Protegidas Biodiversidad

5.2.6.3 Subactividad: Promocion de innovaciones generadas y puestas en funcionamiento en
la administracion de lo ambiental

Sin meta programada para la vigencia
5.2.7 ACTIVIDAD: IMPLEMENTAR EL OBSERVATORIO AMBIENTAL

5.2.7.1 Subactividad: Implementacion del observatorio ambiental

Esta subactividad, refiere a la implementacion del Observatorio Ambiental, en articulacién con
las subdirecciones de Participacion y Cultura Ambiental, Planeacién, Sostenibilidad y Gestién
Territorial, Gestion Ambiental, Ecosistemas, oficina asesora de Comunicaciones y juridica, asi
como en las ocho (8) oficinas territoriales. El Observatorio Ambiental tiene como objetivo
general identificar situaciones, hechos, actores y procesos que permitan el manejo, la
resolucion y/o trasformacion de conflictos ambientales, posibilitando a la Corporacion una
gestion del conflicto y la toma de decisiones dentro de su jurisdiccién. La intencionalidad del
observatorio es apoyar a la Direccién General y deméas dependencias en la toma de decisiones
frente a conflictos ambientales, asi como la creacién de un Sistema de Informacion y del
Conocimiento para el Observatorio de conflictos, en el cual se recopila, sistematiza, y analiza
la informacion desde una gestion del conocimiento, y la elaboracion de estrategias,
metodologias, acciones de articulacion (interna y externa), y la creacion de rutas de gestion de
conflictos socioambientales, en un escenario de dialogo, reflexion y cooperacion.

264



Dentro del proceso de conformacion e implementacion del Observatorio Ambiental, y en
relacion al primer trimestre de 2021, se presenta un avance del 39%, con un porcentaje de
cumplimiento acumulado del 64%. El avance se presenta en el componente de seleccion de
casos, en referencia al tema de deforestacion, por solicitud del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible. En proceso de articulacion entre el Ministerio de Ambiente, IDEAM y
Corantioquia (Observatorio Ambiental y mesa técnica sobre deforestacion), se implementara
un Centro Regional de Dialogo Ambiental en nuestra jurisdiccién. Estos centros son instancias
qgue buscan fomentar el didlogo ambiental informado mediante el fortalecimiento de
capacidades, la gestién del conocimiento y los procesos relacionados con el acceso a la
informacién y la participacién para la gestion ambiental. En el marco de estos se pretende
identificar, priorizar y discutir alternativas de prevencion y transformacion positiva de las
problematicas y conflictos socioambientales de impacto regional.

5.3 PROYECTO 11. PARTICIPANDO EN LO AMBIENTAL

Objetivo: Consolidar una red de participacion efectiva que permita lograr el escenario de
sostenibilidad propuesto en el PGAR, en el marco de la corresponsabilidad. Trabajando de
manera conjunta las diferentes tematicas ambientales a desarrollarse en la jurisdicciéon, de
forma que se mitiguen los impactos ambientales negativos en el territorio.

5.3.1 ACTIVIDAD: FORMULAR E IMPLEMENTAR EL MODELO DE PARTICIPACION, CON
ENFOQUE DIFERENCIAL

5.3.1.1 Subactividad: Formulacién e implementacion del modelo de participacion

Durante el segundo semestre se ha adelantado la segunda fase del modelo de participacion
denominado “Gobernanza Territorial Ambiental para la Participacion Ciudadana”. Durante el
segundo trimestre se adelantaron acciones en la implementacion del modelo, formulado en el
2021.

GOTA se modelo desde un enfoque investigativo utilizando una pluralidad de técnicas y andlisis
de datos que permiten hacer una lectura de la Participacion Ciudadana y entender la realidad
de la Gobernanza en el territorio jurisdiccional, dicho modelo contempla una secuencialidad
para su implementacion definida en términos de fases, que para este afo, sera de capacitacion,
implementacién y cooperaciéon. EI modelo contempla un referente normativo y un marco
conceptual en el cual se cimienta la participacion ciudadana, asi mismo, se identifican las
tensiones frente al hacer de la participaciéon ciudadana y la gestion ambiental de los distintos
actores involucrados en los retos de la Gobernanza.

Como elemento estructurante del modelo GOTA se encuentran los principios, pilares
fundamentales de un ejercicio de la participacion, ellos son la progresividad entendida que este
se despliega de manera gradual y de acuerdo a las condiciones territoriales, es decir, no se
despliega como una totalidad. EI modelo es integral, quiere decir que aborda todas las
dimensiones de la gestién ambiental (el agua, el ordenamiento, la fauna, la flora, la gestion del
riesgo, la educacion ambiental, el saneamiento basico, entre otros. La participacion es plural,
porgue es necesario reconocer la diversidad étnica, territorial y de género que se presenta en
la jurisdiccion. El cuarto principio del modelo es que este busca la transparencia en la relacion
de los actores y la corporacion.
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Asi mismo, el modelo GOTA propone cinco rutas de trabajo; la primera de ellas denominada de
“‘Regulacion Ambiental y Gestion de Conflictos” enmarcada en la gestién del territorio, en el cual
se desarrollan ejercicio de planeacion, la priorizacion de situaciones ambientales y las maneras
de desarrollar el control social. La segunda ruta, denominada “Integracion Regional y
articulacion Nacional” busca que los procesos de gobernanza ambiental estén articulados en
los diferentes niveles territoriales, local, regional, departamental, nacional, realizando esfuerzos
con entidades privadas y/o publicas que tengan competencias en el ejercicio. Esta ruta implica
desarrollar los mecanismos para que esas articulaciones puedan realizarse. Una tercera ruta,
denominada “Instrumental’, busca identificar el marco normativo que posibilita la participacion
en la gestion ambiental, bajo este marco realizar la gestion de los fondos para la participacion,
promover los comités gestores de la participacion en los territorios aportando a los planes y
politicas ambientales que se requieren. La cuarta ruta se denomina “gestion del conocimiento
social ambiental” que busca la realizacion de procesos de formacién, informacion, investigacion
y comunicacion alrededor de la gestion ambiental. Por ultimo, la ruta propuesta es de
“seguimiento y evaluacion” del Modelo GOTA, que busca la medicion del cambio en el cual se
identifigue el cumplimiento de los objetivos, la medicion de las capacidades y la incidencia,
competencia y legitimidad institucional, gestion de conflictos, integracién y pluralismo.

En este sentido, en el trimestre se formulé se realizaron las siguientes actividades para la
implementacion del modelo GOTA.

1. Se estructur6 una propuesta para ampliar la participaciéon en la formulacion de los
planes de manejo de cinco areas protegidas:

OMI Bosquesy

L Paramos
Protaciora oo Brao  Aburtd Rio Cauca | Alisandinosdel
Noroccidente

| Anti =

D'MI Cuchilla Jardin—
Tamesiz

La formulacién de esta propuesta de particion se elaboré bajo el marco del Modelo GOTA,
teniendo en cuenta sus principios, sus objetivos y las rutas de regulacion y gestion de
conflictos, y de marco normativo propios del modelo, y que ponen en juego la aplicacién de
la misma. En este sentido, se relaciona con los lineamientos normativos que tiene el decreto
2372 de 2010, en donde se reglamenta el sistema nacional de &reas protegidas, sus categorias
de manejo y las deferentes disposiciones.

En dicho decreto se definen los asuntos de la participacion en la declaratoria de areas
protegidas publicas, resaltando la consulta previa, en tanto existan afectaciones a las
comunidades étnicas en los actos, asi “La declaratoria, ampliaciébn o sustraccién de areas
protegidas, asi como la adopcién del plan de manejo respectivo, es una medida administrativa
susceptible de afectar directamentell”, asi mismo, en los referentes al plan de manejo de las
areas protegidas, que se constituye como el principal instrumento de planificacién que tiene
como objetivo orientar la conservacion de las mismas durante cinco afos, se indica que “El
Plan de Manejo debera ser construido garantizando la participacion de los actores que resulten
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involucrados en la regulaciéon del manejo del area protegida”2, convirtiendo esta accién en una
instancia propia de la participacién ciudadana y de los actores que se encuentran afectados de
manera positiva o no.

2. La propuesta de participacion es formulada y adoptada por el equipo conjunto de las
Subdirecciones de Participacion y Cultura Ambiental, como de Ecosistemas, en apoyo de
la secretaria general y la Direccion General. De manera especificamente el equipo de
campo se compone de cinco profesionales y dos practicantes de la primera dependencia y
tres profesionales y una practicante de la segunda, mas una abogada en apoyo a todos
los temas juridicos, que acompafia algunos de los encuentros que se consideran
relevantes desde el punto de vista juridico.

Dicho equipo de trabajo, asume la revision documental, la formulacion metodologica, el trabajo
de campo, la construccion de herramientas de campo, la organizacién de la informacion y las
orientaciones particulares en cada ejercicio que componen la ruta de participacion.

3. Desde el mes de febrero del 2021, todo el equipo inicio la formulacion y gestion necesaria
para desarrollar el proceso participativo, asi el dia 9 de febrero, se iniciaron las acciones
de trabajo, en el cual se hizo la revision de la documentacién entregada por el PNUD en el
convenio 040- COV1906-211 desarrollado con la Subdireccién de Ecosistemas. Asi, se
revisan documentos, bases de datos, los capitulos destinados a la participacion, las
metodologias desarrolladas, las evidencias de los encuentros, los resultados, hallazgos y
cronogramas elaborados correspondiente al plan de manejo de RFPR Cerro Bravo (120-
ACT2106-2859*ACTA). En este inicio de proceso participan los siguientes profesionales.

Nombres y apellidos Dependencia Firma
Subdireccion de
Carolina Bahamoén Urrea Sostenibilidad y gestion
Territorial
Sandra Milena Rosas Walteros Oficina Juridica Ambiental
Laura Maria Sierra Calderén Direccion General
John Mario Villegas Castro
David Esquivel Tangarife Castafieda Subdireccién de Virtual
Diego Fernando Molano Vargas Participacién y Cultura
Daniel Alberto Rodriguez Santos Ambiental
Jose Rafael Sanchez Gémez
Karen Johanna Paz Nifio
Laura Isabel Rios Marin Subdireccion de
Angy Natalia Osorio Hincapié Ecosistemas
Valentina Ramirez Villegas

Tabla. Equipo para la ampliacion de la participacion en los planes de manejo de las areas protegidas

Se hace revision de manera particular de las lineas estratégicas del plan de manejo, actuales
y propuestas en lo recogido por el PNUD, asi mismo, las estrategias de comunicacion y
participacion llevadas a cabo en el convenio en mencion. En el encuentro del 16 de febrero de
2021 (120-ACT2106-2862), se hace evidente la falta de claridad en los informes y en los
documentos sobre la metodologia llevada a cabo por el PNUD. En este encuentro se hizo
revisiéon de la informacién contenida en el convenio para la DMI Divisoria Valle de Aburra Rio
Cauca, si bien se priorizaron diferentes actores, sobre estos no se tiene claridad de quienes
participaron en los encuentros y jornadas de socializacion.
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En esta area protegida se presentan varios conflictos socioambientales y del uso de la tierra,
pues no hay control de las visitas que se realizan y los propietarios de los predios desconocen
gue se encuentran en un area protegida, implicando que no haya apropiacién cultural de las
comunidades hacia el area protegida. Por otra parte, hay caza ilegal de fauna, actividades de
extraccién minera, ganaderia extensiva y contaminacion del aire por parte de las ladrilleras. No
hay anexos de los productos obtenidos, tras la aplicacion de la metodologia empleada por el
PNUD, no es claro qué actividades se ejecutaron en cada fase y cuantos encuentros
presenciales se realizaron con la comunidad, lo cual no deja claro si se cumplié la ruta
metodoldgica que se planted inicialmente.

Para el desarrollo del proceso de participacion, en el marco del modelo GOTA y la estrategia
Zona de Vida, se realizaron hasta la fecha 13 encuentros del equipo de trabajo, que tuvo como
objetivos, evaluar y revisar los documentos del PNUD, definir una metodologia apropiada para
desarrollar el ejercicio participativo, planear, elaborar herramientas de trabajo en campo,
preparar, definir el cronograma de trabajo, realizar convocatorias, desarrollar los encuentros de
participacién y evaluar el proceso. Ello se evidencia en el siguiente cuadro que contiene las
actas de reunion.

Acta Fecha Radicado
1 9/02/2021 120-ACT2106-2859*ACTA
2 16/02/2021 120-ACT2106-2862*ACTA
3 17/02/2021 120-ACT2106-2860*ACTA
4 23/02/2021 120-ACT2106-2864*ACTA
5 24/02/2021 120-ACT2106-2861*ACTA
6 25/02/2021 120-ACT2106-2863*ACTA
7 2/03/2021 120-ACT2106-2865*ACTA
8 9/03/2021 120-ACT2106-2866*ACTA
9 23/03/2021 120-ACT2106-2889*ACTA
10 13/04/2021 120-ACT2106-2891*ACTA
11 20/04/2021 120-ACT2106-2893*ACTA
12 21/04/2021 120-ACT2106-2894*ACTA
13 27/04/2021 120-ACT2106-2895*ACTA
14 3/05/2021 120-ACT2107-3013*ACTA
15 4/05/2021 120-ACT2107-3019*ACTA
16 7/05/2021 120-ACT2107-3016*ACTA
17 14/05/2021 120-ACT2107-3020*ACTA
18 21/05/2021 120-ACT2107-3017*ACTA
19 8/06/2021 120-ACT2107-3020*ACTA
20 28/06/2021 120-ACT2107-3018*ACTA

Tabla. Actas de reunidn del equipo conjunto para ampliar la participacién de los planes de manejo de las areas
protegidas.

El modelo GOTA se implementa y valida con el piloto en areas protegidas, poniendo en juego
su propuesta y evidenciando su aplicabilidad en la gestién ambiental. Bajo este postulado se
abordan 28 municipios propios de la cinco areas protegidas y 3 actores considerados claves en
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la participacion de las &reas protegidas (Propietarios, campesino-productores y Organizaciones
socio-ambientales); estos dada la incidencia en los mismos y la necesidad de generar
apropiacion social y gobernanza en estas areas declaradas.

Fotografias. Encuentro de participacion productores-campesinos DMI cuchilla Jardin Tamesis y Organizaciones
socio-ambientales DMI Divisoria Valle de Aburra rio Cauca ltagui

4. Asi mismo, la implementaciéon del modelo se desarrollard en el fortalecimiento de las
capacidades de los actores para la participacion en la planificacién del patrimonio hidrico,
la estrategia para la apropiacion social y gestion corresponsable del patrimonio hidrico,
estrategia de gestion del conocimiento social, y apropiacién de la planificacion ambiental
del territorio. Estas subactividades definidas en el plan de accién, se pondran en marcha en
el convenio a firmar con el Instituto de Estudios Regionales de la Universidad de Antioquia.

Este convenio, que se viene construyendo desde los meses de abril, tiene como obijetivo la
implementacion del modelo de participacion a través de siete (alcances):

Imagen. Subactividades definidas en la implementacion del modelo de participacion 2021 con el convenio

Estos alcances tienen como objetivo, desplegar los aspectos relevantes del modelo,
implementado sus principios, sus objetivos, las rutas de accion o los procesos, las herramientas
(mapa de actores, mapa de instancias, mapa de tensiones y conflictos ambientales, mapa de
movilizaciones y acciones ciudadanas). A la fecha, los Estudios Previos fueron presentados al
comité de contratacion para su aprobacion.

Esta construccién colectiva de las diferentes dependencias, a través de los asesores y
evaluadores (Ecosistemas, Gestion Ambiental, Sostenibilidad y gestion territorial, planeacion,
juridica y administrativa y financiera), busca la implementacién del modelo GOTA de la siguiente
manera:
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ALCANCE Y NECESIDADES EN EL EP

ACCIONES

Primer alcance

Evaluacion del modelo GOTA, talleres a
funcionarios  capacidades institucionales,
proyecto administrativo, caja de herramientas
para fortalecer la participacion interna y
externa, aprestamiento equipo y ocho
encuentro con actores territoriales, mapas de
instancias y movilizaciones.

Segundo alcance

Encuentros con actores en 28 municipios con
areas declaradas, generar apropiacion social,
aportes del modelo de administraciéon de areas
protegidas, documento de la participaciéon en
las cinco areas protegidas, mapas cartograficos
de la participacion

Tercer alcance

Fortalecer las capacidades de las JAAR y las
JAC en planeacién hidrica, actividades en 13
municipios de las cuencas hidrograficas del rio
San Bartolo y otros directos al Magdalena
Medio y rio Guadalupe y Medio Porce,
desarrollar una ruta formativa en pedagogia del
agua las 28 juntas de accion comunal.

Cuarto alcance

Estrategia de apropiaciéon social alrededor de
los 28 municipios de las areas protegidas. Caja
de herramientas para fortalecer la Gobernanza,
elaboracion material educativa, fortalecer el
sistema de gestién integral y los reportes al
Furag.

Quinto alcance

Fortalecer 30 lideres en gestibn del
conocimiento y apropiacién de la planificacion
ambiental del territorio

Sexto alcance

Caja de herramientas para la medicién efectiva
de la participacion, formacion de 15 lideres
juveniles en gestion ambiental, ruta de
articulacion con la  Subdireccion  de
Ecosistemas gestion integral del riesgo y el
cambio climético. Documento analisis Yy
medicién de la efectiva de la participacion en las
instancias de participacion definidas

Séptimo alcance

40 mesas ambientales acompafadas,
capacidades de gestiobn ambiental, en los
espacios de la Mesa Ambiental, 3 juntas de
accion comunal fortalecidas con herramientas
para la incidencia en espacios e instrumentos
de planeacion

QI Decreto 2372 de 2010
2 pecreto 2372 de 2010. Paragrafo 1.
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https://usc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=es%2DES&rs=es%2DCO&wopisrc=https%3A%2F%2Fcorantioquia.sharepoint.com%2Fsites%2Fmegateso%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F44763882f4c34c24b55c2c0e246ea54e&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=D30BD79F-504D-C000-4765-5C8A4DB3291B&wdorigin=ItemsView&wdhostclicktime=1625084157023&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=5692effc-98b1-4922-85e3-74ef9ac8280d&usid=5692effc-98b1-4922-85e3-74ef9ac8280d&sftc=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Medium&ctp=LeastProtected#_ftnref2

5.3.1.2 Subactividad: Participacion efectiva de los actores en las decisiones relacionadas con
la gestion ambiental

La participacion efectiva de los diferentes actores en las decisiones relacionadas con la gestion
ambiental, estdn asociadas a las diferentes politicas ambientales, que se expresan en la gestiéon
como instrumentos de planeacion ambiental. En este sentido, la participacion efectiva se mide
en la participacién que distintos actores en los instrumentos de planeacion liderados o
asesorados por la corporacion.

Estos son:

Espacios o instancia de participacion para la gestion
ambiental

1. | Planes de manejo de cuecas hidrograficas POMCAS

2. Planes de manejo del recurso hidrico PORH
3. Planes de Manejo de Areas protegidas
4. Esquemas de Ordenamento Territorial
5. Planes de manejo integral de residuos sélidos
6. Planes de educacion ambiental municipal

7. Planes de etnodesarrollo con componente ambiental

8. Planes de manejo de la biodiversidad
9. Planes de gestion integral del riesgo y cambio
climético

Se considera una participacion efectiva las decisiones ambientales, asi como la caracterizacion
de los actores y definir4, a partir de ello, las condiciones institucionales necesarias para
garantizar la participacion publica en la toma de decisiones acogiendo segin los marcos legales
vigentes, asi mismo, acciones con las categorias siguientes: la participacion abierta e inclusiva,
la participacion en la toma de decisiones 0 su incidencia, la promocién de la participacion,
manejo de la informacidn, ejercicios de retroalimentacion, participacion diferencial, espacios de
dialogo, manejo de la informacién ambiental disponible.

A la fecha se evidencia una participacion efectiva de los actores en los siguientes procesos de
gestion ambiental,

Areas protegidas:

Durante el afio, 2021, se ha ampliado la participacion en tres areas protegidas, ella es, EI DMI
Divisoria valle de Aburra Rio Cauca, el DMI Sistema de Paramos Alto Andinos del Noroccidente
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medio Antioquefio y el DMI Cuchilla Jardin Tamesis; esta ampliacion obedece a las
necesidades de formular el plan de manejo y la actualizacién de los mismo. La actualizacion se
requiere dado que los planes actuales datan de los 2010 y 2011 y cada uno de ellos tiene una
vigencia normativa de cinco anos.

La metodologia para el proceso participativo, fue formulada directamente por los equipos de la
Subdireccién de Participacién y Cultura Ambiental; y de Ecosistemas; con base en el modelo
GOTA. Dicho proceso de participacion busca los objetivos de ampliar la democracia a través
de la participacion de los ciudadanos en la gestion ambiental; articular a los diferentes actores
en dicha gestién, movilizados en red; favorecer la gestion de los conflictos en relacién con los
asuntos ambientales y favorecer el papel de los diferentes actores en los procesos de
Gobernanza Ambiental.

Si bien en areas protegidas se busca favorecer la gobernanza ambiental y la ampliacion de la
democracia, las acciones realizadas por el equipo de trabajo, estuvieron definidas en presentar
el diagndstico de cada area protegida, la propuesta de zonificacion (preservacion, restauracion
y desarrollo sostenible), y realizar una actividad concreta de aporte de actores en la formulacion
del plan de manejo en cuanto al plan programético (programas, proyectos y actividades).

Los actores participantes, hicieron aportes al plan de manejo asi mismo, clarificaron de manera
puntual la zonificacion, ello de acuerdo a los conocimientos territoriales y los intereses
movilizados. La incidencia se realiza en los aportes que propietarios, productores, campesinos
y organizaciones socio-ambientales le hicieron a la fecha a los planes de manejo en su
componente programatico.

De acuerdo al proceso llevado a cabo para la incidencia en la gestién ambientales de las areas
protegidas, los actores que realizaron aportes se distribuyen de la siguiente manera:

DMI DIVISORIA VALLE DE ABURRA RIO CAUCA 29-06-2021

AREAS MUNICIPIO PERSONAS ACTORES

PROTEGIDA ‘ ASISTENTES ‘ ‘

DMI DVARC Amaga 25 campesinos- propietarios y organizaciones

DMI DVARC Ebéjico 31 campesinos- propietarios y organizaciones

DMI DVARC Heliconia 0 campesinos- propietarios y organizaciones

DMI DVARC Caldas 21 campesinos- propietarios y organizaciones

DMI DVARC Itagui 127 campesinos- propietarios y organizaciones

DMI DVARC San pedro de los | 13 campesinos- propietarios y organizaciones
milagros

DMI DVARC Angeldpolis 12 campesinos- propietarios y organizaciones

DMI DVARC San Cristdbal 24 campesinos- propietarios y organizaciones
(Medellin)

DMI DVARC AltaVista 0 campesinos- propietarios y organizaciones
(Medellin)

DMI DVARC Palmitas 4 campesinos- propietarios y organizaciones
(Medellin)

DMI DVARC San Antonio de 4 campesinos- propietarios y organizaciones
Prado (Medellin)

DMI DVARC Bello 43 campesinos- propietarios y organizaciones

Total DMI 13 304

DIVISORIA

La participacion efectiva de los actores en los planes de manejo de las areas protegidas se
evidencia en los 13 municipios que fueron abordados con la estrategia disefiada desde las
dependencias responsables (Ecosistemas - Participacion y Cultura Ambiental). El total de
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asistentes a dichos encuentros se calcula a la fecha en 304, representantes de los sectores
productivos, propietarios de predios en dichas areas y campesinos; asi mismo, se tuvo
participacion de representantes de organizaciones sociales y ambientales, tales como Juntas
de Acciébn Comunal, Juntas Administradoras de Acueductos rurales, Mesas Ambientales,
comunidades étnicas y organizaciones no gubernamentales.

Los 304 actores, proyectaron sus propuestas para la incidencia de los planes de manejo a
través de un ejercicio de construccion de propuestas y alternativas de solucion que alimentaron
el plan programatico y ajuste a la zonificacion.

DMI SISTEMA DE PARAMOS ALTOANDINOS DE NOROCCIDENTE MEDIO ANTIOQUERNO 29-06-2021

AREAS MUNICIPIO PERSONAS ACTORES -
| PROTEGIDA ~ ASISTENTES . |
DMI SPAANMA San José de la 0 campesinos- propietarios y organizaciones
Montafia
DMI SPAANMA Entrerrios 41 campesinos- propietarios y organizaciones
DMI SPAANMA San Jerénimo 0 campesinos- propietarios y organizaciones
DMI SPAANMA Belmira 27 campesinos- propietarios y organizaciones
DMI SPAANMA San Pedro de 33 campesinos- propietarios y organizaciones
los milagros
DMI SPAANMA Sabanalarga 0 campesinos- propietarios y organizaciones
DMI SPAANMA San Andres 0 campesinos- propietarios y organizaciones
de Cuerquia
DMI SPAANMA Olaya 31 campesinos- propietarios y organizaciones
DMI SPAANMA Sopetran 31 campesinos- propietarios y organizaciones
DMI SPAANMA Liborina 0 campesinos- propietarios y organizaciones
Total DMI 10 163
SPAANMA

A la fecha, la participacion efectiva de los actores en el plan de manejo del DMI Sistema de
paramos Altoandinos, se contabiliza en 163 personas, que representan actores de 10
municipios. Es necesario indicar que, a la fecha, no se ha consolidado toda la informacién dado
gue se continua en el desarrollo de los encuentros de los municipios, los municipios en lo que
todavia no se tienen los datos organizados son San José de la Montafia, San Jerénimo,
Sabanalarga, San Andrés de Cuerquia y Liborina.

El centro de las convocatorias estuvo en los actores propietarios, campesinos y productores;
gue se precisaron claves en la construccion del plan de manejo, y con os cuales se requiere en
el futuro un proceso de apropiaciéon social del area protegida. También se tiene la participacion
de varias organizaciones sociales y organizaciones no gubernamentales; asi mismo, se destaca
la participacion de algunas de las administraciones municipales y los concejos municipales,
como los de Belmira y San Pedro de los Milagros.

Las acciones de incidencia de estos actores, se hace presente en las propuestas formuladas
para la zonificacion y los planes de manejo, especificamente en su componente programatico
(programas, proyectos y actividades).

DMI CUCHILLA JARDIN TAMESIS 29-06-2021

DMI CJT Caramanta 21 campesinos- propietarios y organizaciones
DMI CJT Jardin 59 campesinos- propietarios y organizaciones
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DMI CJT Andes 12 campesinos- propietarios y organizaciones
DMI CJT Jerico 11 campesinos- propietarios y organizaciones
DMI CJT Tamesis 42 campesinos- propietarios y organizaciones
Total DMI | 5 145

aT

Para el DMI Cuchilla Jardin Tamesis, la participacion efectiva se realiza a través de 145 actores,
de los cinco municipios que representan asi a campesinos, productores, propietarios,
organizaciones socio ambientales, ONGS, mesas ambientales, administraciones municipales,
entre otras.

Cabe destacar que el proceso de participacion no ha terminado, dado que algunos actores han
solicitado nuevos encuentros que permitan profundizar y ampliar el ejercicio, tanto en el
conocimiento de las areas, como las necesidades de construir propuestas para la zonificacion
y el plan programatico. Se destaca, que, para los municipios de Tamesis y Jardin, se solicitaron
mas encuentros, que les permitiera a las comunidades ampliar su incidencia en estos
instrumentos de planeacion y gestion ambiental.

: wES T :
Fotografia. Participacién en la actualizacién de los planes de manejo de los DMI SPANMA Liborina'y DMI CJT
Caramanta 2021

5.3.2 ACTIVIDAD: FORTALECER ESPACIOS E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION,
CON ENFOQUE DIFERENCIAL

5.3.2.1 Subactividad: Promocién de acciones de incidencia de los actores en espacios e
instrumentos de participacion

Para el semestre, la Subdireccién de Participacion y Cultura Ambiental, ha venido realizando
varias actividades con los tres actores priorizados, Mesas Ambientales, Organizaciones -
lideres Juveniles y las comunidades étnicas. En algunas de ellas se han realizado ejercicio de
gestion interna, acompafiando, asesorando y capacitando; por otro lado, a través de procesos
de contratacion que inician o proyectan actividades con dichos actores.

Durante el ultimo semestre, se realiz6 un encuentro jurisdiccional virtual con las mesas
ambientales adscritas a la Red Pégate, cuyo objetivo principal, fue realizar la eleccion de tres
de los representantes de estos espacios de participacion de los 80 municipios a el 6rgano de la
Red Departamental de Mesas Ambientales, segun lo definido por la Ordenanza 058 de 2014.
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De este encuentro participan 37 lideres y lideresas de mesa.

Medellin Daniel Alberto Rodriguez Santos Corantioquia

Santa Bérbara | Andrés Villada Botero Mesa ambiental Santa Barbara
Medellin Luisa Fernanda Castaifieda Montoya | Corantioquia

MEDELLIN David Esquivel Tangarife Castafieda | CORANTIOQUIA

Santa Bdrbara

Antioquia GUSTAVO ADOLFO RAMIREZ GIL MESA AMBIENTAL -CIDEAM
Caicedo Yuber Felipe Molina Murillo Corantioquia

Medellin Diego Fernando Molano Vargas Corantioquia

Sabanalarga

lorena casas mona

Guardabosque

Fredonia Erica Yuliana Blandén Villa Mesa ambiental de Fredonia

Mesas ambientales Nordeste Antioquefio,
Segovia Oscar Enrique Jiménez Gonzélez Segovia, Asomutualco
Santa fe de
Antioquia Tulia Inés Ruiz Oquendo Mesa ambiental Santa Fe de Antioquia
Municipio de
Olaya Luis José Gutiérrez Mesa Ambiental de Olaya

Integrante Mesa Ambiental y delegada
Toledo Sandra Janneth Rodriguez Arango ASOCOMUNAL Municipio de Toledo

Sabanalarga

Lucia Arteaga correa

Mesa ambiental Sabanalarga

Campamento Carlos Andrés Guzman Monsalve Mesa Ambiental - Campamento
NA-Subdireccidn de Participacién y Cultura
Ambiental - Corporacién Auténoma

Medellin Cristina Elena Vélez Sarrazola Regional de Centro de Antioquia

Anzd Luisa Fernanda Cano Moreno Mesa Ambiental

Caicedo Liyan Anyely Uran Molina Mesa ambiental

El Bagre MANUEL TOVAR SENA MESA AMBIENTAL

Fredonia Dany Jenifer Vélez suaza Mesa colegiada territorial Cartama

Ebéjico Margarita Maria Estrada Bedoya Mesa ambiental del municipio de Ebéjico.

Ebéjico Marcela Vargas Escobar Mesa ambiental, coordinadora de PGIRS

La estrella Ignacio Antonio rojas Ortiz Mesa ambiental de la estrella

Ebéjico Luz Mary Celis Londoiio Guardabosques y mesa ambiental

El Bagre Luis Fernando Cabarcas Mesa colegiada

Yondé Martha Ruth Segura Uribe Mesa Ambiental

Copacabana Luisa Maria Correa Zapata Corantioquia

Buritica Monica Alexandra Jaramillo Mesa Ambiental- Municipio de Buritica

Ebéjico Yomairo de Jesus Cano Bedoya Guardabosques

Sabanalarga

Antioquia Hugo Antonio Toro Holguin PGIRS-Apoyo
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Red Departamental de mesas y
organizaciones ambientales, Mesa
San Jerénimo Gloria Yanet Vivares Gafian Ambiental Mpal.
Campamento Paula Andrea Aristizabal Quifiones Mesa Ambiental Campamento
Tamesis Martin Evelio Grajales Franco Corantioquia
Anza Luis Gabriel Chavarriaga Montoya Mesa Ambiental
Caldas Walter Dario Vélez Tangarife mesa ambiental caldas Antioquia
Anori Leydy Johanna Quirds Mejia Administracion municipal
Santa fe de Ant | Tulia Inés Ruiz Oquendo Mesa ambiental Santa fe de Antioquia

Tabla. Mesas ambientales participantes del encuentro jurisdiccional 25 de junio 2021

Se realiza un proceso de eleccion de los delegados, en esta se propuso una metodologia que
garantizara la representatividad de las diferentes mesas, asi como, una propuesta de criterios
a cumplir por los candidatos.

En este ejercicio de fortalecimiento de la representativa en la Red de Mesas Ambientales,
guedan elegidos, principales y suplentes, asi:

Representantes Suplentes
1. Tulia Inés Ruiz Oquendo 1 Gustavo Adolfo Ramirez
2. Oscar Jiménez 2 Paula Aristizabal
3. Jennifer Vélez 3 Guillermo Zapata

Representantes elegidos a la Red Departamental de Mesas Ambientales 2021

Encuentro hurisdccional de b Red Pégate 2021

Solicitar control o o3

Se hizo acompafiamiento a la Mesa Ambiental de Amaga, en su programacion del Foro
Ambiental, en el marco de la celebracion del dia del medio ambiente. Dicho acompafamiento
consistié en una ponencia en el cual se destaca, la manera como Corantioquia, ha venido
fortaleciendo a las Mesas Ambientales y como ella impulso la Ordenanza 058 de 2014, que
busca fortalecerlas en donde existe y crearlas en donde no.
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La participacion de 18 mesas ambientales, que aprenden la metodologia de eleccién de
representantes, en el indicador de fortalecimiento de planeacion interna y desde el modelo
GOTA en el objetivo de ampliar de Democracia.

Fortalecimiento de Capacidades a las Mesas Ambientales:
Para fortalecer la incidencia de las mesas ambientales, como espacios e instancias de

participacién, se disefi6 la siguiente estrategia, a llevar a cabo por los Enlaces Corporativos,
como por los profesionales de las Subdireccion de Participacion y Cultura Ambiental.

Definir claridad formato sy | PN de trabajo
actividades _'u_'[m:lb]'_'u'[ de Mesa

SR

S
L \

Acompafamisnio] . :
featew  |[ESTRATEGIA DE ACOMPARAMIENTO
por lermone A LAS MESAS AMBIENTALES

— // ./Q" capacidad

T — \ instalada

o~

I ] S —
i L 4 ausinids .il/—aertlg'lugi e
\ / contratacion

| POMCA
para la incidencia | A las mesas de
ambiental de cada territarial

S Acuiferos ."\
T — Patrimonio
Capacidades |/ o — -"“"{ hidrico

o L —
ERacces [determinantas = 20T planeacin smbiemal
desarrolio ambientales o
iniciativas Areat
ambientales protegidas |

Imagen. Disefio de la estrategia de acompafiamiento 2021 para la Mesas Ambientales en la Jurisdiccion

Dicha estrategia busca acompanfar estos espacios de a través de la formulacion del plan de
trabajo y la identificacidon sus las necesidades; en materia de formacién, asesoria, gestion entre
otras. Para ello, se solicitd a los enlaces existentes en la contratacion realizar el diagndstico del
estado de cada una de las mesas en su territorial de trabajo. Por otro lado, se planted el ejercicio
de fortalecimiento, en el que a partir de las necesidades se desarrollen acciones para mejorar
las capacidades en el manejo de la informaciébn ambiental, de desarrollo de consultas, de
ejercicio y herramientas para la concertacion, para realizar control social, para generar
incidencias en la gestion ambiental de cada uno de los territorios, de movilizar la gestién, y de
desarrollar iniciativas ambientales para la solucion de problematicas.

Asi mismo, para lograr la incidencia, es necesario el conocimiento y la apropiacion social de las
mesas ambientales de los instrumentos de planeacion ambiental como como: en materia de
patrimonio hidrico (POMCAS, PORH, Acuiferos); los Planes de Ordenamiento Ambiental
Territorial, que se constituyen en determinantes ambientales; y los planes de manejo de las
areas protegidas.

A continuacion, se muestra el estado de las mesas ambientales en la gestion inicial del afio
2021.
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Mesas Ambientales Territorial Tahamies

Municipios Mesa Ambiental Estado Plan de
Existente Accién
Angostura Si No Activa No
Anori Si No Activa No
Bricefio Si Activa No
Belmira No No Activa No aplica
Campamento Si Activa No
Carolina del Principe Si Activa No
Donmatias Si No Activa No
Entrerrios No No Activa No aplica
Gomez Plata Si Activa No
Guadalupe Si No Activa No
ltuango Si Activa No
San Andrés de Cuerquia Si No Activa No
San José de la Montafa No No aplica No aplica
Santa Rosa de Osos Si Activa Si
San Pedro de los Milagros Si No Activa No
Toledo Si No Activa No
Yarumal Si Activa Si

Tabla. Estado inicial de las Mesas Ambientales de Tahamies en el 2021 (elaboracién Propia)

Uno de los aspectos mas importantes para generar incidencia de los actores, es que los mismos
tengan un derrotero o camino trazado que les permita alcanzar objetivos y metas concretas,
para ello, el plan de accién de la Mesa Ambiental, se constituye en una herramienta fundamental
para esos logros.

En este sentido para la territorial Tahamies, las Mesas que no han perdido vigencia en el trabajo
social y de gestion ambiental ciudadana son 14, pero activas realizando actividades en época
de pandemia son solo 7. El argumento para ello, es que no han podido reunirse desde el afio,
2020. De las 14 Mesas en vigencia, solo 2 tienen plan de accién, lo cual implica ampliar el
acompafiamiento en este sentido.

Mesas Ambientales territorial Cartama

Municipios Mesa Ambiental Estado Plan de

Existente Accién
Santa Bdrbara Si Activa Si
Montebello Si Activa No
Fredonia Si Activa Si
Venecia Si Activa Si
Tarso Si Activa Si
Pueblo Rico Si Activa No
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Municipios Mesa Ambiental Estado Plan de
Existente Accion
Jerico Si Activa Si
Caramanta Si Activa Si
Valparaiso Si Activa Si
Tamesis Si Activa Si
Pintada Si Activa Si

Tabla. Estado inicial de las Mesas Ambientales de Cartama en el 2021 (elaboracién Propia)

Para el caso de Cartama, siguen vigente las 11 mesas ambientales, asi mismo las 11 esta
activas realizando distintas actividades y de estas 9 tienen plan de accion que marcan la ruta
de trabajo. En este sentido, es una de las territoriales con mas dinamismo de trabajo y gestion
ambiental de este espacio de participacion ciudadano.

En este sentido solo Montebello y Pueblo Rico, no tienen ruta de trabajo formal y requieren de
acompafiamiento para continuar con su gestion, hacia alla es donde se debe dirigir el esfuerzo

del acompafiamiento.

Mesas Ambientales Territorial Citara

Municipios Mesa Ambiental Estado Plan de
Existente Accién
Jardin Si Activa No
Andes Si Activa Si
Betania Si No Activa No
Ciudad Bolivar Si Activa No
Hispania Si Activa Si, pero sin
ejecutar
Salgar Si Activa Si
Betulia Si No Activa No
Concordia Si Activa Si

Tabla. Estado inicial de las Mesas Ambientales de Citara en el 2021 (elaboracion Propia)

En el caso de la territorial Zenufana las 8 mesas ambientales siguen vigente en su trabajo y
gestion ambiental participativa, pero activas en trabajo especifico son 6, de ella solo 4 tienen
plan de accion y una de ellas no lo ejecuta como ruta de trabajo. Es necesario en el resto del
afo, poder acompafiar las cuatro mesas ambientales que carecen de un plan de accion

formulado y promover la ejecucion de Hispania que, si lo tiene, pero no lo moviliza.

Mesas Ambientales Territorial Hevéxicos

Municipios Mesa Ambiental Estado Plan de
Existente Accidn
Anzd Si No Activa No
Buriticd Si No Activa No
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Municipios Mesa Ambiental Estado Plan de
Existente Accion
Caicedo Si Si Si
Ebéjico Si Activa No
Liborina Si Activa Sl
Olaya Si No activa No
Sabanalarga Si Activa Si
Sopetrdn Si Activa Si
San Jerdnimo Si Activa Si
Santa Fé de Antioquia Si Activa Si

Tabla. Estado inicial de las Mesas Ambientales de Hevéxicos en el 2021 (elaboracién Propia)

Para el caso de la territorial Hevéxicos, el trabajo del Enlace permitié que todas las 10 Mesas
Ambientales, estuvieran vigentes, asi fuese por encuentros virtuales. De ellas, 7 estan activas
realizando acciones y actividades de gestion ambiental en el territorio. De las mismas 6 tienen
plan de accién lo cual quiere de decir, que es necesario reforzar a los 4 restantes para que
tenga el instrumento que guie sus acciones de incidencia en el territorio.

Total, Municipios Mesa Ambiental Estado Plan de
activas Accién
46 43 31 21

Tabla. Estado general de las mesas ambientales en toda la jurisdiccion

Para el semestre, se han logrado contactar y acompafiar a las 46 mesas ambientales, a través
de los profesionales adscritos a la corporacion, para este caso las Mesas Ambientales en
vigencia, que han parado sus actividades o siguen en trabajo de gestion ambiental, o en espera
gue la situacion se normalice son 43; de ellas, 31 estan totalmente activas, realizando ejercicios
de gestién, movilizacion, trabajo, articulacion o participando de algunos proyectos o procesos,
como POMCAS, PORH, areas protegidas, Hogares Ecolégicos, CIDEAM, Piragua, entre otros.
Del total de Mesas Ambientales en contacto, 21 de ellas tienen plan de acciones como
instrumento para su incidencia en el territorio.

Nota: La informacion es proporcionada por los enlaces corporativos que estan en campo y en
los municipios permanente, para el caso de Aburra Norte y Sur, no se ha realizado la
contratacion de los mismos, para el caso de Panzenu, el Enlace ha tenido dificultad en
encontrarse con las Mesas Ambientales y en Zenufand, debido a las condiciones de Pandemia,
no tenemos Enlace.

Acompafiamiento puntual de las mesas ambientales

En el transcurso del semestre, se han tenido solicitudes puntuales para las Mesas Ambientales,
las cuales han sido solicitadas por intermedio de PQR, para ello, el equipo ha destinado su
planeacion y acompafiamiento en el marco de la estrategia propuesta; las Mesas Ambientales
acompafadas son: San Andrés de Cuerquia, Campamento y Anori. Los temas relevantes
solicitados y tratados en los encuentros, fueron:

1. Para campamento, una capacitacion para la reactivacion de la Mesa, para ello, se utiliza
la propuesta de formacion de ABC de las mesas ambientales, que busca precisar la
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importancia de este espacio en materia de participacién. Bajo estos parametros, los
asistentes identifican que las problematicas mas relevantes a desarrollar por este
espacio y sus actores integrantes son: Manejo de residuos sélidos, acciones frente a la
deforestacion, afectaciones al patrimonio hidrico, y el uso del suelo.

Para San Andrés de Cuerquia, se realiza una capacitacion sobre el ABC de las Mesas
Ambientales, el sentido de la participacion ciudadana y la organizacién del espacio para
lograr la incidencia territorial. Se queda con la tarea en el municipio de convocar a
distintos actores para darle fuerza a la representatividad en la Mesa Ambiental.

Para el Caso de Anori, el encuentro estuvo mediado por una renovacién de los
miembros de la Mesa Ambiental, en el cual, se buscé una mayor informacién con
respecto a las competencias de este espacio de participacion. Se desarrollo la
capacitacion del ABC de las Mesas Ambientales y se programé una nueva reunién para
avanzar en la formulacién del plan de accion que les permita tener una ruta de incidencia
en temas como areas protegidas, la educacion ambiental y la gestion ambiental
territorial.

MESAS AMBIENTALES CON SOLICITUDES
Municipio Asistentes Acciones Actores
San Andres de Cuerquia 8 Capacitacién ABC Sena,
Mesas Ambientales Administracion
municipal, SSS y
PSA.
Campamento 9 Capacitacion ABC Asocomunal,
Mesas Ambientales Administracion
municipal, Concejo
municipal,
Personeria,
Anori 14 Capacitacién, sentido | Policia, ejercito,
de los espacios de IER la Cristalina,
participacién, Eco-Anori, Policia
educacion ambiental y | Juvenil, Mesa
red, ABC de las Mesas | Ambiental.
Ambientales
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Fotografias. Capacitaciones a las mesas Ambientales de Anori y Campamento 2021

Acompafiamiento de las Mesas Ambientales por los Enlaces corporativos:

ACOMPANAMIENTO DE MESAS AMBIENTALES POR PARTE DE LOS ENLACES TERRITORIALES
Territorial Mesas Ambiental Numero de acompafamientos
para su fortalecimiento
Tahamies Angostura 2
Tahamies Anori 1
Tahamies Bricefio 1
Tahamies Belmira 1
Tahamies Campamento 1
Tahamies Carolina del Principe 1
Tahamies Donmatias 1
Tahamies Entrerrios 0
Tahamies Gbémez Plata 0
Tahamies Guadalupe 0
Tahamies Iltuango 1
Tahamies San Andrés de Cuerquia 0
Tahamies San José de la Montafia 0
Tahamies Santa Rosa de Osos 0
Tahamies San Pedros de los Milagros 1
Tahamies Toledo 0
Tahamies Yarumal 1
Hevéxicos Caicedo 2
Hevéxicos Buritica 4
Hevéxicos Anza 2
Hevéxicos Ebéjico 3
Hevéxicos Liborina 1
Hevéxicos Olaya 1
Hevéxicos Sabanalarga 3
Hevéxicos San Jerénimo 4
Hevéxicos Santa Fe de Antioquia 4
Hevéxicos Sopetran 2
Cartama Fredonia 1
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ACOMPANAMIENTO DE MESAS AMBIENTALES POR PARTE DE LOS ENLACES TERRITORIALES
Cartama Santa Barbara 1
Cartama Montebello 0
Cartama Venecia 1
Cartama Tarso 1
Cartama Pueblo Rico 2
Cartama Jerico 2
Cartama Caramanta 0
Cartama Valparaiso 0
Cartama Tamesis 3
Cartama Pintada 0

Citara Jardin 0
Citara Andes 0
Citara Betania 0
Citara Ciudad Bolivar 0
Citara Hispania 0
Citara Salgar 0
Citara Betulia 0
Citara Concordia 0
Panzenu Caceres 0
Citara Taraza 0
Citara Caucasia 0
Citara El Bagre 0
Citara Puerto Claver 0
Citara Zaragoza 0
Citara Nechi 0
Citara Valdivia 0
Citara Puerto Valdivia 0
Total 47

Por parte de los enlaces, se han realizado 47 encuentros de acompafnamiento y formacién a
las Mesas Ambientales, se destaca, el acompafiamiento en Tahamies, Hevexicos y Cartama,
gue suman el total de los datos aportados.

Comunidades étnicas con acciones de incidencia en los instrumentos de planeacion:
Comunidades Indigenas

Una los actores priorizados en los ejercicios de incidencia en los instrumentos de planeacion,
son las étnicas; ellas inciden a través de distintas acciones a los planes de vida y de
etnodesarrollo. A través del convenio con la OIA, los indigenas vienen realizando aportes la
propuesta de administracion de la gestibn ambiental que se requieren en los territorios
ancestrales y le aporta como propuesta metodolégica en los planes principales de la gestién
ambiental en la jurisdiccion como son el PGAR y el plan de accion. Las comunidades que
desarrollan estas actividades son:
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Céceres Puerto Santo/ Manantial Sent

Caceres Jose Leonardo Campanario Senu

Caucasia El delirio Senu

Caucasia Tigre 2 Sent

Zaragoza San Juan de Peluza Sent

Zaragoza San Antonio de Boroco Embera Eyabida
Zaragoza San Antonio 2 Sent

Taraza Jaidezabi Embera Chami
Segovia Tagualapo Embera Chami
Anori Tenche Tonal Embera Chami
Remedios Korodoite Embera Chami
Vegachi Jumkara Embera chami
ltuango Jaidukama Embera Eyabida

Tabla. Comunidades indigenas con acciones de incidencia en los instrumentos de planeacion 2021

De esta manera los tres pueblos con presencia en la jurisdiccion, inciden en la planeacién
ambiental territorial; desarrollando las acciones y programas que tienen los planes de vida, que
han sido formulados en afios anteriores, pero que buscan permear el PGAR y el plan de accion
con aportes técnicos y étnicos necesarios en el capitulo étnico.

Las 13 comunidades, desarrollan acciones de participacion para la formacion en la proteccion
ecosistemas estratégico, para el desarrollo agroalimentario, para la administracién ambiental

en el marco del esquema organizativo y de coordinacion en la gestion ambiental.

Comunidades Afros:

Bajo Cauca Caceres Jardin Tamana
Bajo Cauca Céceres Las Pampas
Bajo Cauca Céceres Puerto Bélgica
Bajo Cauca Caucasia Barrio Chino
Bajo Cauca Caucasia Caceri
Bajo Cauca Caucasia El Pando
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Bajo Cauca Caucasia La Galandria

Bajo Cauca Caucasia La Reversa

Bajo Cauca Caucasia Palanca

Bajo Cauca Caucasia Tigre Il

Bajo Cauca Caucasia El Delirio

Bajo Cauca Caucasia La Unién Caceri Medio

Bajo Cauca Caucasia Corregimiento El Palomar

Bajo Cauca Caucasia Tigrely 2

Bajo Cauca Caucasia Puerto Triana

Bajo Cauca Caucasia La Raya

Bajo Cauca Caucasia La Virgen

Bajo Cauca Caucasia Cuturd Emprendedores

Bajo Cauca Caucasia La Garrapata

Bajo Cauca Caucasia Pueblo-Nuevo Margento

Bajo Cauca Caucasia Rio Viejo

Bajo Cauca El Bagre La Capilla

Bajo Cauca El Bagre Villa Larga

Bajo Cauca Nechi Bijagual

Bajo Cauca Nechi Cargueros

Bajo Cauca Nechi Puerto Iguana-COCOAPI

Bajo Cauca Nechi vereda El Cedro

Bajo Cauca Zaragoza El Retiro

Magdalena Puerto Nare La Sierra - AfroSierra
Medio

Magdalena Puerto Nare La Pesca-AfroPesca
Medio

Occidente Sopetran Cérdoba

Occidente Sopetran Guaymaral

Occidente Sopetran La Puerta

Occidente Sopetran Los Almendros
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Occidente Sopetran Juntas

Norte Belmira Zafra

Norte Belmira Zancudito-Playas

Norte Santa Rosa de La Labranza de Corregimiento de San
Osos Isidro

Tabla. Comunidades afros con incidencia en los instrumentos de planeacion ambiental del territorio 2021

Las 37 comunidades afros, realizan una serie de acciones que permiten generar
incidencia en los instrumentos de planeacién ambiental, especialmente en sus propios
planes de etnodesarrollo; vinculado al componente ambiental. De esta manera, aportan
a la administracion del patrimonio ambiental en sus territorios, pero aportando a los
instrumentos de orden Jurisdiccional, como lo son el PGAR y el plan de accion.

Las acciones llevadas a cabo por las comunidades asentadas en las 3 territoriales son:

La participacion en la formacion para la proteccidon de ecosistemas estratégicos.
La participacion para el desarrollo agroalimentario propio.

La participacion en la administracion ambiental

La participacion en la formulacion del marco organizativo y coordinacion de la
gestion ambiental.

PoONE

5.3.3 ACTIVIDAD: EJECUTAR LA ESTRATEGIA DE COOPERACION Y APROPIACION
SOCIAL PARA LA EJECUCION DEL PGAR EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCION

5.3.3.1 Subactividad: Ejecucion de los retos del PGAR con corresponsabilidad, en el marco del
plan de accion.

Este indicador acumula lo realizado en la vigencia 2020; en la cual, de los estudios previos que
cuentan con contrato, y que son en corresponsabilidad, le han apuntado a la ejecucion de 36
retos del PGAR, lo que corresponde al 72% de los 50 retos. En lo corrido de la vigencia 2021,
durante el primer semestre se han ejecutado 21 contratos en corresponsabilidad, con estos se
han trabajado 3 nuevos retos, para un total de ejecucion del 74%.

5.3.3.2 Subactividad: Apropiacion social del PGAR con acciones por parte de los actores en el
territorio

NUumero de acciones de apropiacién social del PGAR por parte de los actores en el
territorio.

Los procesos de apropiacién social son el resultado de la confluencia de variables que
responden a la concrecion de las miradas compartidas sobre el territorio y la vida. Variables
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determinadas por las formas, pero también por las narrativas tejidas como parte de las
circunstancias de adaptacién y ocupacion de un territorio dado.
Lo anterior significa que no hay un solo camino para garantizar que una comunidad o grupo
social se apropie de una manera especifica del territorio y de los instrumentos de planificacion
como el PGAR.
Se encuentran, en cambio, una diversidad de manifestaciones instaladas en el tiempo que, al
ser reflexionadas, o al generar dialogo a partir de ellas, permiten dilucidar las percepciones
comunitarias y las transformaciones necesarias para mantener, fortalecer o promover la
apropiacion social del PGAR por parte de los actores en el territorio.
En este sentido, durante el 2021 se han priorizado 3 acciones de apropiacion social que se
describen a continuacion:

e Implementacion de la Red de Bioviveros Comunitarios paralaviday el

Desarrollo Sostenible.

Para fortalecer la gestion ambiental participativa de los actores para la conectividad ecoldgica
territorial mediante los Bioviveros comunitarios de la red BIO+. En el afio 2020 se
implementaron 19 Bioviveros con los cuales se mantiene un trabajo principalmente dirigido a
las Administraciones municipales, Juntas de Accion Comunal (JAC), Instituciones educativas-
I.E o C.E.R, Acueductos comunitarios, asociaciones campesinas y/o de productores
agropecuarios, organizaciones de reservas haturales de la sociedad civil, comunidades
afrodescendientes e indigenas, familias beneficiarias, lideres y sectores productivos.

;I'errltorla Municipio JAC Estado actual ’\::li)rg\?;?l i(;i)e Ao
Panzent Valdivia La Floresta Convenio suscrito 040-COV-2009-101 2020-2021
Cartama Pueblorrico El Barcino Convenio suscrito 040-COV-2009-104 2020-2021
Aburra Norte | Copacabana Zarzal La Luz Convenio suscrito 040-COV-2009-126 2020-2021
Zenufana Caracoli Calle El Sol Convenio suscrito 040-COV-2009-125 2020-2021
La Inmaculada N° 2020-2021
Tahamies Yarumal 1 Convenio suscrito 040-COV-2010-162
Hevéxicos | Anza Los Llanos Convenio suscrito 040-COV-2009-134 2020-2021
Cartama Caramanta Asocomunal- Convenio suscrito 040-COV-2009-127 2020-2021
Hevéxicos Sabanalarga El Encanto Convenio suscrito 040-COV-2009-105 2020-2021
Asocomunal- 2020-2021
Zenufana Segovia Campo Alegre Convenio suscrito 040-COV-2009-117
Citara Betania Agua Linda Convenio suscrito 040-COV2011-217 2020-2021
Citard Betulia La Florida Convenio suscrito 040-COV-2009-122 2020-2021
Cartama Santa Barbara | Las Mercedes Convenio suscrito 040-COV2009-142 2020-2021
Panzenu El Bagre Barrio El Progreso Convenio suscrito 040-COV-2010-179 2020-2021
Hevéxicos Olaya Piflones Convenio suscrito 040-COV2009-138 2020-2021
Tahamies ltuango Murrapal Convenio suscrito 040-COV2011-218 2020-2021
Tahamies Ituango El Aro Convenio suscrito 040-COV2011-219 2020-2021
Zenufana Remedios Puerto Nuevo Ité Convenio suscrito 040-COV2011-216 2020-2021
Zenufana Yondo Barbacoas Convenio suscrito 040-COV2010-189 2020-2021
Zenufana Amalfi La Maria Convenio suscrito 040-COV-2009-116 2020-2021

Tabla. Municipios priorizados con la Red Bioviveros 2020

Para el afio 2021 se mantendra el fortalecimiento de la conectividad y diversidad biolégica a
través de la Red de Bio-viveros. Durante el primer trimestre, se abrié la convocatoria para que
los municipios participar con sus propuestas de Bioviveros, al cierre de la convocatoria se
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presentaron 21 proyectos. Actualmente, los proyectos se encuentran en revision y evaluacion
por parte del equipo técnico para escoger 16 propuestas que se trabajaran en esta vigencia.
Este proceso de apropiacion social aporta al desarrollo del Reto 4: “Aumentar la conectividad
y diversidad biolégica en predios publicos y privados para consolidar la estructura ecolégica del
territorio” del Plan de Gestion Ambiental Regional PGAR.
e Estrategia de apropiacion social y gestion corresponsable del patrimonio
hidrico.

Desde el indicador 4.2.1 % implementacion de la estrategia de apropiacion social y gestion
corresponsable del patrimonio hidrico se suscribié en el 2020 el contrato 140-CNT2009-132
con la Corporacién Interuniversitaria de Servicios (CIS), consistia en Formular linea base y la
Estrategia para la Apropiacion Social y Gestion Corresponsable del Patrimonio Hidrico y se
cumplié con la meta definida.

Para el 2021 al 2023 se implementara la Estrategia de Apropiacién Social y Gestion
Corresponsable del Patrimonio Hidrico en los 80 municipios de la jurisdiccion de forma
progresiva. En la vigencia 2021 se tiene proyectado realizar la implementacioén en 26 municipios
con los actores representantes de JAC, JAAR, comunidades, sectores productivos y
organizaciones socioambientales (incluidas las ONG), con lo cual se lograria alcanzar el 50%
de la meta total definida en el Plan de Accion Corporativo para el cuatrienio 2020-2023.

Este proceso de apropiacion social aporta al desarrollo del Reto 2 “Proteger el agua como
derecho y medio de vida, en el marco de la planeacion integral de las cuencas hidrogréaficas”
del Plan de Gestion Ambiental Regional PGAR.

e Estrategia de Participacién de Areas Protegidas de la Jurisdiccion de
CORANTIOQUIA

Para este ejercicio de participacion se establecié desde la Subdireccién de Participacion y
Cultura Ambiental una estrategia de participacién que contempla cinco (5) momentos, y que se
desarrollara para cada area protegida, a saber: Indagacién, programacion de ruta en campo,
aplicacion de instrumentos de patrticipacion, analisis de informacion, y propuesta al plan de
manejo. Cabe resaltar que esta propuesta esta en articulacion con la estrategia de gestion de
la cultura “territorio como zona de vida”, y la estrategia en recurso hidrico “estrategia de
Apropiacién social del patrimonio hidrico”. En si, los alcances de esta estrategia de
participacién orientada a la actualizacion de planes de manejo en las areas protegidas
descritas, relaciona aspectos de construccion conjunta, actualizacion, participacion ciudadana,
y ajustes a los planes de manejo de acuerdo a los resultados obtenidos por el ejercicio de
participacion. el Objetivo general de la estrategia: Implementar procesos de participacion
ciudadana para fortalecer ejercicios de corresponsabilidad, la apropiacion social del territorio y
la construccién de miradas compartidas en articulacion con la actualizacion de los planes de
manejo, para asegurar la conservacion de la vida, el patrimonio ambiental y los servicios
ecosistémicos.

Los Actores objetivos de las Estrategia Son las Juntas de Accion Comunal, Juntas
Administradoras de Acueductos Rurales, Propietarios del area de Influencia de las Areas
protegidas, Campesinos Productores el area de Influencia de las Areas protegidas,
Organizaciones Socioambientales, Administraciones Municipales, Para el Area de influencia de
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las 5 areas Protegidas (DMI Cuchilla jardin Tamesis, Sistemas de Paramos y Bosques
Altoandinos del Noroccidente medio antioquefio, Divisoria del Valle de Aburr4 Rio Cauca,
Reserva Forestal Protectora Regional Farallones del Citara, Reserva Forestal Protectora Cerro
Bravo)

Este Primer Semestre se trabajo con los actores priorizados (campesinos- propietarios y
organizaciones) y se desarrollaron 84 encuentros en 28 municipios con una asistencia de 612
personas, como se evidencia en la Siguiente Tabla:

AREAS MUNICIPIO CANTIDAD Veredas/corregimiento/ PERSONAS ACTORES
PROTEGIDAS ENCUENTROS | localidad ASISTENTES

Total DMI 13 39 304

DIVISORIA

Total DMI 10 28 163

SPAANMA

Total DMI 5 17 145

aT

TOTAL 28 84 612

La Estrategia de Participacion de Areas Protegidas de la Jurisdiccion de CORANTIOQUIA,
aporta a los retos del PGAR 1,3,4,7, 8, 10, 11, 13, 19,22, 26, 30, 31,32,33, 34, 35,39,41,42, 43,
45, 46, 50.

5.3.3.3 Subactividad: Realizacién de reportes publicos compartidos de avance de cumplimiento
PGAR

Mediante circular con radicado No. 040-CIR2105-12 de mayo 19 de 2021, se impartieron
instrucciones a las dependencias de la Corporacion para la realizacion del reporte de
cumplimiento a metas del Plan de Accidn que daran, finalizando la vigencia, los resultados de
avance al PGAR. La consolidacion del avance del cumplimiento a metas del PGAR lo realizara
la Subdireccién de Planeacion. Esta consolidacién permitira preparar el reporte publico del
cumplimiento a este instrumento. El reporte publico de avances del cumplimiento del Plan de
Accion y del PGAR se hace en audiencia publica segun lo contemplado en el Articulo
2.2.8.6.4.11 del Decreto 1076, del 26 de mayo de 2015.
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RESULTADOS ACUMULADOS DE LAS METAS EN EL PERIODO

Tabla. Avance fisico y financiero Programa, Proyectos y Actividades

< |8_| ¢ g
OGRAMA, m 2w | Z o z <
oA <5 | 2% = | ASIGNACION o5 oo8
ACTIVIDAD, INDICADORES DEL | O = 3 é T PRESUPUEST Q2 < 0%
SUBACTIVIDAD PLAN DE ACCION (2] ('-'; <= = 0 2021 O % >0Z2
DEL PLAN DE C2 | wH 3 W 7 Tos
A < > (©) « O B o <}o B‘E
ACCION E <Z( &l |_|DJ C§)
% de avance en la
Programa V. ejecucion del
Conectados por el P 100% | 62.2% 62.2% | 48.922.849.291 | 24.221.068.469 | 49.5%
ambiente rograma  en la
vigencia
Proyecto 9. | % de avance en la
Promoviendo la | ejecucion del Proyecto 100% 52.6% | 52.6% | 27.085.438.552 | 12.744.079.307 | 47.1%
legalidad ambiental en la vigencia
Actividad 9.1: Definir
y adoptar el Modelo | % de avance en la
lde Administracion de | ejecucion  de la 50% 50% | 2.308.000.001 | 1.602.545.052 | 69.4%
0s Recursos | actividad en la | 100%
Naturales, con | vigencia
enfoque diferencial
Actividad 9.2: | % de avance en la
Implementar el | ejecucion de la
Modelo de | actividad en la 100% 45.4% 45.4% 24.432.624.617 10.796.720.321 44.2%
Administracién de los | vigencia
Recursos Naturales
Actividad 9.3:
Implementar
estrategia de
apropiacion y
colaboracion  social
en la administracién | % de avance en la
ambiental a partir de | ejecucion  de la | ;540 | 6o 506 | 62506 | 344.813.934 344.813.934 100%
procesos educativos, | actividad en la
de  reconocimiento | vigencia
del territorio,
monitoreo
participativo y
sensibilizacion de
actores
Proyecto 10.
Fortyaleciendo los % de_,avance en la
ejecucion del Proyecto | 100% | 72.3% 72.3% 20.921.420.860 11.193.591.992 53.5%
actores para la . .
gestion en la vigencia
Actividad 10.1:
Consolidar los
sistemas de
informacién % de avance en la
integrados e | ejecucion de la
interconectados con | actividad en la | 100% 46.3% 46.3% 887.118.709 412.360.682 46.5%
los sistemas de | vigencia
informacién de otras
instituciones, con
enfoque diferencial
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OGRAMA, w = u i > > <
PROYECTO, <Dz 5 = = ASIGNACION o}e sge! i
ACTIVIDAD, INDICADORES DEL oz 8 ﬂ T PRESUPUEST 8 2} <Z( 8 O
SUBACTIVIDAD PLAN DE ACCION 2 ('-'; <= = 0 2021 O % >0Z
DEL PLAN DE C2 | wH 3 W o
A < > (©) O B o <}o B‘E
ACCION E <z( &' |_|DJ =
= = < S
Actividad 10.2:
Consolidar la | % de avance en la
Corporacion _ como | ejecucion  de  la 84.1% | 84.1% | 12.439.733.901 | 6.55.668.448 | 52.7%
una organizacion | actividad en la | 100%
moderna e | vigencia
innovadora
Actividad 10.3: Definir
zpeelreg(lzji?nr modelcr))adrz % de avance en la
consolidar las | €l€Cucion  de la 74.4% | 74.4% | 2.550.234.587 | 1.194.160.750 | 46.8%
unidades de servicio actividad en la | 100% . . S T .
: ) vigencia
(Laboratorio, Viveros,
CAVy CIA)
Actividad 10.4:
Informar a los actores
internos 'y externos % d |
para la  gestion | . e.,avancg en Ia
) ejecucion e a o o 0
ggnlalgesrltzz)lrgggmmgc?/ actividad en la | 100% 66.4% 66.4% 1.891.913.119 1.477.547.271 78.1%
vigencia
proyectos del plan de
accion, con enfoque
diferencial
Actividad 10.5:
Promover procesos
de gestion de la % de avance en la
cultura y la educacién ej)ecuci()n de la
ambiental en el marco vidad | 100% 79.5% 79.5% 2.596.854.798 1.253.011.021 48.3%
de los programas Yy activida en a 0
vigencia
proyectos del plan de
accion, con enfoque
diferencial
Actividad 10.6:
Dinamizar procesos
de investigacion e
. = % de avance en la
innovacién para el eiecUCIoN de la
fortalecimiento de la ajctividad en la 100% | 77.1% 77.1% 482.725.321 274.230.972 56.8%
administracion de los vigencia
RNR (incluye saberes
ancestrales), con
enfoque diferencial
Actividad 10.7: | % de avance en la
Implementar el | ejecucion de la | 45000 | 78505 | 78.206 72.840.425 26.612.848 36.5%
observatorio actividad en la
ambiental vigencia
Proyecto 11. | % de avance en la
Participando en lo | ejecucion del Proyecto | 100% | 61.6% 61.6% 915.989.879 283.397.170 30.9%
ambiental en la vigencia
Actividad 1L % de avance en la
Formular e X i d | 100% 68% 68% 471.335.112 142.911.046 30.3%
implementar el | B1€CUcIOn c a
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OGRAMA " S o Z <
) = zZ wz<
PROYECTO, 2 5 = = ASIGNACION o}e OQf
ACTIVIDAD, INDICADORES DEL | O = 3 é T PRESUPUEST Q2 < 0%
SUBACTIVIDAD PLANDEACCION | oW | <= = 5 2021 03 >02
DEL PLAN DE C2 | wH 2 W o
A < > O O — o X =
w << [a) Ie)
modelo de | actividad en la
participacion, con | vigencia
enfoque diferencial
Actividad 11.2: % de avance en la
Fortalecer espacios e e?ecucién de la
instrumentos de | S1eU 100% 50% 50% 236.654.767 25.980.624 11%
participacion con actividad en la
enfoque diferencial vigencia
Actividad 11.3:
Eéecué?):)&gsgi?;eg'; % de avance en la
apropiacién  social ele.‘“.‘g'od“ de :a 100% | 66.7% | 66.7% | 208.000.000 114.505.500 | 55.1%
para la ejecucion del a.Ct'V' a en a
PGAR en el marco | V'9€Ncid
del Plan de Accién

Tabla. Avance fisico de subactividades

o
< o 2
= z
PROGRAMA, LéJ < 3 'S:J ]
PROYECTO, = Sk =
ACTIVIDAD, lDNEDII_CQI?A?\IRDEES é % 8 a g LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
SUBACTIVIDAD 2 o u <2 = CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
ACCION o O L )
DEL PLAN DE <> E)J %) O
ACCION = > w
w << a
= <>( °
% de adopcion del
Modelo de
Administracion  de
Subactividad  9.1.1: | los Recursos
Definicién y adopcion | Naturales, con
del Modelo de | enfoque diferencial.
Administracion de los | Nota: PGAR 2020- 0% 0% 0%
Recursos Naturales, | 2031. Modelo de Sin meta programada para la vigencia.
con enfoque | atencion con
diferencial enfoque étnico
diferencial en
procedimientos de
Corantioquia.
Subactividad  9.1.2: % de adopcién de la Se realizo taller de validacion de la metodologia de
Adopcion de la . Evaluacion de Dafios y Andlisis de Necesidades
. Metodologia de 0 o o : . o
Metodologia de | £ aluacion de | 100% 50.0% 50.0% | Ambientales Continental — EDANA C y un ejercicio de
Evalua,f\lr?éﬂis(ijse Dangz Dafios y Andlisis de enfoque Reduccion de Riesgo de Desastre basado en
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Necesidades Necesidades Ecosistemas Eco-RRD con el Ministerio de Ambiente y
Ambientales Ambientales Desarrollo Sostenible — MADS-, en el cual se avanz6
en la evaluacion de los resultados de la prueba piloto,
analizando el fenébmeno natural de Avenida Torrencial
ocurrido en el afio 2015 en la quebrada La Liboriana,
enmarcada en la cuenca del Rio San Juan, en el
municipio de Salgar. Para poder adoptar la
metodologia se realizaran durante el tercer trimestre
del afio jornadas de trabajo con los profesionales
designados por cada una de las dependencias de la
Corporacion involucradas en el tema, con el fin de que
los participantes se apropien de la metodologia y de
esta forma poder realizar un nuevo ejercicio de
validacion en el cual se utlizara informacion
cartografica de otro evento con afectaciones a los
ecosistemas y, a partir de los resultados obtenidos se
procedera a la adopcion de la metodologia EDANA C.
Para la vigencia del primer semestre del afio 2021 se
reportan los siguientes avances:
Con La Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales de acuerdo al plan establecido con esta
Autoridad de acuerdo a cada accién los avances han
sido los siguientes:
- Consolidaciébn de una base de datos
georreferenciada de los proyectos ANLA y
Subactividad ~ 9.2.1: | Coordinacion y corporativos: se construyé documento de
Coordinacion y | articulacion con las estrategia de articulacién con la ANLA y se
articulacion con las | autoridades socializé con los jefes de las OT. Se han
auto_rldades ?mb'e.”t?‘,'es de la realizado visitas a las OT Hevéxicos, Vegachi
f”‘”?b'e.”‘?‘,'es de la Jurlsdlc_mon de 0.7 0.5 71.4% y Tahamies. Se cuenta con una base inicial de
jurisdiccion de | mecanismos y LT
mecanismos y | respuesta en Ila proyectos de la ANLA en la jurisdiccion de la

respuesta  en la
administracion de los
recursos naturales

administracion  de
los recursos
naturales

Corporacion.

- Control y seguimiento a las Licencias
Ambientales: Se socializ6 con los jefes de la
OT el cronograma de los meses de abril, mayo
y junio de control y seguimiento de la ANLA a
los proyectos en la jurisdiccion de la
Corporacién. Participaciéon visita guiada de
seguimiento y control ambiental al proyecto
“Conexion Tunel de la Quiebra-variante
Cisneros” Reunién EPM, ANLA,
CORANTIOQUIA y habitantes area de
influencia Proyecto Hidroeléctrico ltuango,
con el objetivo de escuchar las inquietudes de
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las comunidades de las veredas Altos de
Chiri, Buenavista, Orejon y La Calera, en
relacion con interacciones negativas con
fauna silvestre en la zona 160TH-ACT2105-
2031, visita de acompafiamiento a la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales
proyecto Hidroeléctrico Porce Il 160TH-
ACT2104-1906, Control y Seguimiento
reunion virtual expediente LAM2593 Proyecto
Disefio y Construccion vial Itagui - La Estrella
— Medellin (San Antonio de Prado), visita no
presencial de Seguimiento y control Ambiental
al proyecto Construccion de la Variante
Cisneros, visita no presencial de Seguimiento
y control Ambiental al proyecto
“Termoeléctrica La Sierra

- Compensaciones e inversion forzosa del 1%:
Se avanza en concepto de compensaciones
para el proyecto de Mineros SA (explotacion
aluvial) 160-1T2104-3677, propuesta de
rehabilitacion ecolégica de CENIT 160-
IT2104-4067, evaluacion propuesta de
compensacion de Autopistas del Nordeste
160-1T2104-3695, reuniéon con Concesion vial
del Nus para el tema de compensaciones,
reunién con Autopistas del Magdalena para
temas del 1% y compensaciones, reunién con
concesion pacifico 1 socializacion
compensacion por sustraccion acta radicada
No 160-ACT2105-2425.

- Quejas y reclamos relacionados con las
licencias ambientales: Se recopilaron las
quejas y reclamos de pacifico 1 y se realizo
visita por parte de OT Aburrd Sur y la
Subdireccion de gestién Ambiental el viernes
30 de mayo

Con las Autoridades Ambientales Antioquia, en el
marco de la implementacién del memorando de
entendimiento 040-ACU2011-594 con el fin de atender
situaciones especificas que requieren la coordinacion
de las autoridades se avanzé en definir para este afio
una estrategia que diera cumplimiento a cada una de
las acciones propuestas para la articulacion, que
incluye reuniones entre los equipos de trabajo para
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capacitacion, y proyeccion de estrategias especificas
sobre los territorios compartidos.
-Con las Autoridades Ambientales a nivel Nacional, el
Departamento de Antioquia y la Cuarta Brigada en el
marco del memorando de Entendimiento N° 040-
ACU2011-595, cuyo propdsito es fortalecer
capacidades para la comprension de las relaciones
socio ecosistémicas que permitan disminuir la
contaminacion ambiental, el atropellamiento de faunay
tréfico ilegal de la biodiversidad, a través de la
formacion de dinamizadoras ambientales en las
terminales de transporte. Se avanz6 en definir el
proceso formativo, las estrategias metodolégicas y
pedagdgicas para abordarlo y se pasé a convocar a las
empresas de transporte para ser parte de este proceso.
Numero de Con las acciones realizadas en el primer semestre de
Subactividad ~ 9.2.2: meca_nism_gs de 2021, de manera directa por pa_rte de la Corporacion y
Coordinacién y coc_>rdma_qon y en e! marco de _I,os convenios 040-CQV2010-214
articulacion de | @riculacion de  la suscrito con la Unién Temporal Afroambiental y 040-
mecanismos de | 9estion  territorial COV2010-182 celebrado con la Organizacién de
gestion territorial | @Mpiental Cabildos Indigenas de Antioquia y la Gerencia
ambiental concertados . entre Indigena de la Gobernacién de Antioquia, se presenta
concertados con las :ﬁtsemas autondadgz 1 15 100% un avance acumulado de 1.5 en el indicador de la
autoridaglgs internas administracion  de subactividad, consistente en un mecanismo adoptado
de administracion de | | pueblos étnicos mediante Resolucion Corporativa y en proceso de
los pueblos étnicos y la autoridad apropiacién por parte de las autoridades indigenas en
desde su modelo de | 7 . o Gosde su la jurisdiccion y un documento con propuesta de
gestibn con enfoque i ; d tacién entre las
&tnico modelo de gestion mecanismo en proceso de concer _
con enfoque étnico, autoridades de las comunidades Afrocolombianas y la
en funcionamiento Corporacion.
Para la vigencia del semestre | del afio 2021, se ha
avanzado en la primera etapa relacionada con “Analisis
de actores involucrados”, para un (2) conflictos
ambientales relacionado con la relacién entre felinos y
humanos en las territoriales Zf y Th. Teniendo en
Subactividad  9.2.3: | , _ cuenta que la ruta para la defiqicién de conflictos de
Definicion de rutas de ) _de conflictos a_cue_rdo a la ficha metodoldgica contempla los
ambientales con 10% 0% 0% siguientes puntos:

gestion de conflictos
ambientales

rutas de gestion

- Analisis de actores involucrados: consiste en
caracterizar los actores presentes en el conflicto,
identificando los tipos (privados, publicos, sociales,
ONGs, medios de comunicacion, académicos) y sus
intereses opuestos.
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- Linea de tiempo de conflicto: Se debera establecer
una linea de tiempo por cada actor, de acuerdo a sus
vivencias de los hechos en el conflicto, esto posibilitara
identificar el estado actual del conflicto, las tensiones y
los posibles puntos de quiebre.
- Identificacion de la etapa del conflicto e identificacion
de estrategias de intervencion: Una vez se identifique
la etapa en la cual se encuentra el conflicto, debido a
la linea de tiempo y la definicion de intereses por parte
de los actores, se identificaran las actuaciones por
parte de la Corporaciéon ante la intervencién en el
conflicto.
En el primer semestre de la vigencia 2021 se presentan
avances en la atencion de 30 acciones coordinadas
con las autoridades de 40 proyectadas para la vigencia
2021.
Subactividad 9.2.4: | % de acciones Estas acciones se vienen implementando a través de
Coordinacion de | coordinadas 30% 75% 100% los convenios N° 040-COV2010-180, 040-COV2010-
acciones con | efectivamente con 182, 040-COV2010-214 y como parte de acciones de
autoridades étnicas autoridades étnicas. articulacion y coordinacion de la gestion corporativa.
En cumplimiento de la coordinacion y atencion de estas
acciones priorizadas que tienen como meta el 30% en
la vigencia 2021, en el primer semestre se avanz6 en
el 75% de la meta.
Mineria llegal: Atencion en los tres focos en jurisdiccion
de las oficias territoriales Hevéxicos (Buritica),
Panzenu (El bagre, Nechi) y Zenufana (Segovia,
Subactividad 9.2.5: | % de situaciones Rem_edlos)._ . o .
Atencion efectiva de | criticas en lo Co_ntln_genma atmosfer|c§1: Atenuonll_ntegral al primer
situaciones criticas en | ambiental atendidas episodio de contaminacion atmosférica del Valle de
X i ) 40% 18% 46% Aburra.
lo ambiental mediante | efectivamente Def o .
acciones de control | mediante  acciones eforestacion: tres 3) p_u’estos de control ambiental,
articuladas de desarrollo e |mplemen_taC|on _de plataforma _VITAL.
Derrames de Sustancias Peligrosas: Atencion a PQRs
de usuarios sobre la presentacion e implementacion de
planes de contingencia. Aprestamiento para el ciclo de
capacitaciones a funcionarios y actores estratégicos.
Durante este semestre se avanzd en dar inicio al
NGmero de sectores acorppaﬁamiento al sector estre_ltégico instituciongl, a
Subactividad ~ 9.2.6: | estratégicos con través de la mesa EPM, con quien se tuyo reunion el
Acompafiamiento eﬁ procesos de 27 de enero de 2’02_1 con el fin de estudiar e_I estado
la formalizacién de | acompafiamiento 2 0 0% actual de los trdmites que llevamos en glfer_entes
sectores estratégicos | para su procesos y establecer la ruta para su acompafamiento.

formalizacion

Ademas, durante este semestre se paso6 definir una
estrategia para realizar acompafiamiento a los sectores
estratégicos en el periodo 2021, la cual consiste en:
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- Actualizacion base de datos y cartografia: Esta accion
consiste en actualizar la identificacion de los usuarios
agremiados dentro de nuestra jurisdiccion y los que no,
por cada uno de los sectores, ademas de la
actualizacion de bases de datos de gremios y
finalmente la cartografia de la presencia de sectores
productivos en nuestra jurisdiccion.

- Analisis de tramites: Consiste en identificar cuéles son
las principales dificultades que presenta cada sector en
procesar sus tramites, con el fin de establecer una
estrategia para abordar tramites con los mismos de
acuerdo a cada necesidad especifica de las Oficinas
Territoriales.

- Atencion al sector: consiste en generar un analisis de
percepcion del sector frente a la corporacién a través
de encuestas de satisfaccion, con el fin de revisar fallas
en los canales de comunicaciébn y establecer
estrategias al respecto.

-Acompafiamiento a mesas de trabajo: Se
acomparfaran las mesas de trabajo con sectores
promovido por la Direccion general en donde se
definirdn temas especificos de acompafiamiento a
tramites ambientales por cada sector, y se promovera
la articulacion con las demas subdirecciones para dicho
acompafamiento.

Subactividad  9.2.7:
Implementacion  del
Modelo de
Administracion de los
Recursos Naturales

% de
implementacion del
Modelo de
Administracién  de
los Recursos
Naturales

50%

16%

32.7%

El Modelo de Administracion de los Recursos Naturales
fue formulado y adoptado por la Corporacion en el
primer periodo del Plan de Accion 2020-2023,
mediante Resolucion 040-RES2012-7723 del 31 de
diciembre de 2020, el cual incorpora cuatro lineas de
gestibn denominadas Linea de gestion Permisos
Integrados, Linea de gestidén atencion al ciudadano,
Linea de gestion control y seguimiento integral y
participativo y Linea de gestidn sistemas de incentivos
y reconocimientos, asi como aspectos transversales
como gobernanza, estudio de estructura, planta de
personal y funciones, tecnologia robusta, redefinicion
de procesos y definicion del proceso de seguimiento y
evaluacion a la implementacion del Modelo, los cuales
corresponden a los componentes establecidos desde
el Plan de Gestion Ambiental Regional. En el primer
semestre del presente afio, se logré un avance en la
implementacion del modelo de administracion de los
recursos naturales, principalmente en las lineas de
gestién y/o componentes estratégicos denominados
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atencion al ciudadano, control y seguimiento integral y
participativo, sistemas de incentivos y reconocimientos,
tecnologia robusta y definicion del seguimiento y
evaluacion a la implementacion del modelo

Subactividad  9.2.8:
Formalizacion de
actores

% de formalizacién
de actores

25%

12.5%

50%

Se avanz6 en impulsar la legalizacion 166 Centros
Educativos Rurales de los Municipios, 103 permisos de
vertimientos y 63 Concesiones de Agua, donde se
realiz6 el asesoramiento desde la solicitud del permiso
hasta la concesion obtencién del mismo, a través de la
alianza Fundacion EPM vy Politécnico Colombiano
Jaime Isaza Cadavid, avanzando en la formalizacion
del sector institucional. Ademas, se vincularon en todos
los Convenios que actualmente estan en vigencia,
actividades que motivan y promueven la formalizacion
de usuarios provenientes de sectores econdémicos.

Subactividad  9.2.9:
Implementacion  del
Plan Accién sectorial
Ambiental de
Mercurio

% de avance del
Plan de Accion
sectorial Ambiental
de Mercurio

60%

13%

22.2%

A nivel sectorial se brindan espacios tendientes al
fortalecimiento de la cultura al no uso de mercurio, con
el fin de gestionar la eliminacién del mercurio y
contribuir a la disminucion de riesgos y afectaciones a
la salud humana, buscando sinergias con el fin de
generar una mayor eficiencia en los resultados. Si bien
hemos evidenciado el logro temprano frente a la
eliminacion del mercurio en algunos segmentos de la
jurisdiccion, es necesario reconocer que la ejecucion
de actividades conjuntas entre los sectores y la
corporacion, posibilitaria la efectividad frente a los
resultados esperados. La meta es reducir y eliminar
progresivamente el uso del mercurio en la mineria a
julio de 2018 y todos los procesos industriales y
productivos a julio de 2023. participando en la primera
reunion de la mesa de trabajo de Mercurio SINA, “Plan
Sectorial Ambiental de Mercurio 2021, realizada el 30
de abril de 2021, en la que intervienen los institutos
Humboldt, Sinchi, Ideam, Anla, MADS, INVEMAR vy
Corantioquia. En el mes de febrero se realiz6 una
evaluacion de mercurio en aire en areas rurales de los
municipios de Puerto Berrio y Puerto Nare, buscando
localizar actividades de quema de amalgama que
puedan afectar la salud del ecosistema. De 15 puntos
evaluados solo en uno se realizé la deteccion de Hg,
pero con valores inferiores a los establecidos en la
norma de referencia

Subactividad 9.2.10:
Resolucion de
solicitudes de
licencias ambientales
dentro de los tiempos

% de las solicitudes
de licencias
ambientales
competencia de
Corantioquia

70%

14.3%

20.4%

A la fecha de corte han ingresado 14 tramites de
solicitud y modificacién de licencia ambientales con
acto de inicio (incluyendo las ingresadas en el dltimo
trimestre del afio 2020), de las cuales dos (2) se han
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establecidos en la
normatividad vigente

resueltas dentro de
los tiempos
establecidos en la
normatividad
vigente

decidido en los tiempos de ley, y 7 alin se encuentran
dentro de los tiempos de ley.

Se realiza seguimiento quincenal al avance de las
Oficinas Territoriales con el fin de identificar e impulsar
las solicitudes pendientes de resolver que han
ingresado a fecha del 30 de junio, asi como las que
ingresen en el Ultimo semestre del afio, con el fin de
resolver dichas solicitudes dentro de los tiempos de ley.
Conformacion de equipos que apoyen a las diferentes
Oficinas Territoriales en la evaluacién y decision de los
tramites; priorizando las Oficinas con mayor numero de
solicitudes.

Subactividad 9.2.11:
Atencién de los
tramites ambientales
en los tiempos
establecidos

Tiempo promedio de
trdmite  para la
resolucion de
autorizaciones

ambientales

otorgadas por la
Corporacion (dias).

90

35

100%

Durante el primer semestre del afio 2021, se recibieron
856 solicitudes para tramites ambientales relacionados
con Licencias Ambientales, Concesiones de Aguas,
Permisos de Vertimientos,  Aprovechamientos
Forestales, Permisos de Emisiones Atmosféricas,
Permisos de Estudios y Permisos de Ocupaciones de
Cauce. Del total de tramites ambientales ingresados en
el 2021, durante el primer semestre se decidieron 609
(71%) Los trdmites decididos en general, se han
logrado en 35 dias promedio: Licencias Ambientales
(43), Concesiones de Aguas (31), Permisos de
Vertimientos (31), Aprovechamientos Forestales (29),
Permisos de Emisiones Atmosféricas (47), Permisos
de Estudios (33) y Permisos de Ocupaciones de Cauce
(32).

Subactividad 9.2.12:
Atencion de procesos
sancionatorios

% de procesos
sancionatorios
resueltos

25%

4.4%

17.7%

Para el afio 2021 se inicia con un total de expedientes
de 1694 con acto de inicio, con corte al 31 de diciembre
de 2020, de este total se han decidido 75
sancionatorios. Con el fin de lograr un mayor nimero
de expedientes sancionatorios decididos, durante el
mes de julio de 2021 se estara iniciando la ejecucion
de un convenio cuyo objeto es “Aunar esfuerzos para
apoyar el fortalecimiento del régimen sancionatorio
ambiental y el impulso de los procesos corporativos
internos en cuanto al manejo documental y
notificaciones que se adelantan en la Corporacion”.

Subactividad 9.2.13:
Seguimiento a
autorizaciones
ambientales

% de autorizaciones
ambientales con
seguimiento

100%

30%

30%

Se tiene una linea base de 13.288 expedientes, con
relacion al total de expedientes otorgados, vigentes y
notificados con corte al 31 de diciembre de 2020. De
estos 3.952 expedientes cuentan con actuaciones con
control y seguimiento: aguas (2808 de 9072),
emisiones (34 de 75), forestal (98 de 311), licencias
(156 de 357), ocupacion de cauce (217 de 911),
permisos de estudio (35 de 104), vertimiento (604 de
2458)
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Se presentan avances en la validacion de la estrategia
y la elaboracién de la linea base para la identificacién
de las principales fortalezas, debilidades y capacidades
en el proceso de gobernabilidad propia para la
administracion ambiental del territorio. Asimismo, se
Subactividad  9.3.1: esta elaborando el marco politico producto de la
Implemqntacién de la revision de la normatividad, el cual establece los
estrategia de lineamientos para el desarrollo de acciones que
apropiacion R AR . de garanticen la participacion de las comunidades
I?Iaborigr%?nsigt?::\cligz :?pleerrs]tergigign gg afrocolombianas e  indigenas  desde  sus
. i S particularidades  étnicas y culturales en la
0, 0, 0,
ambiental a partir de apropiacion Y 50% 31.3% 62.5% implementacion del modelo de gestion y operacion
procesos educativos, | colaboracion social . L
de reconocimiento del | en la administracion para la administracion de los recursos naturales
territorio.  monitoreo | ambiental renovables en territorios étnicos. Como parte de la
participativo y ejecucion de esta estrategia, se vienen desarrollando
sensibilizacion de en el marco de los convenios N°040-COV2010-182 y
actores 040-COV2010-214, encuentros formativos y de
acomparfiamiento a escala local, municipal, territorial o
zonal y jurisdiccionales para la construccion, validacion
y operacion del esquema 0 mecanismo de
coordinacion entre las autoridades étnicas y
CORANTIOQUIA
Dentro del desarrollo de soluciones tecnolégicas que
adelanta la subdireccion de Participacion y Cultura
Ambiental, La Subdireccién Administrativa y Financiera
y la Subdireccién de Planeacion, han avanzado en los
siguientes items.
Se desarrolla un plan de trabajo para levantar los
Subactividad 10.1.1: , requerimientos de la solucién tecnolégica a desarrollar.
2 Numero de o X .
Promocion de Este plan se socializa y revisa con las subdirectoras de
desarrollos SIS X -
desarrollos oy Participacion y Cultura Ambiental y de Planeacion.
b tecnolégicos para el
tecnolégicos del .
. manejo de o . o
manejo de | . o 2 0 0% Concertacion de espacios de socializacion para la
. . informacion que N o e
informacion que i consolidacion y aprobacion de los requerimientos
s soporte la gestion . . ) AP
soporte la gestidn . funcionales del sistema de informacion étnico. En esos
. ambiental con . DR :
ambiental con espacios se analizo el instrumento tipo encuesta para

enfoque étnico

enfoque étnico

la recoleccion de estos requerimientos funcionales del
sistema, gestionado por cada subdireccion, para
abarcar el levantamiento de requerimientos de actores
internos.

Dentro de la informacion analizada en estos espacios
de socializacion, se precisan y acotan las expectativas
y necesidades que se esperan atender con el
desarrollo del sistema. Frente a este ejercicio se
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continuara analizando la informacion compartida por
las subdirecciones.
Una vez cerrado el levantamiento de requerimientos
internos, se procederd con el levantamiento de
requerimientos con los grupos indigenas 'y
afrocolombianos presentes en la jurisdiccion de
Corantioquia. Se tiene proyectado que este ejercicio
inicie la primera semana de agosto.
A la fecha, se tiene avances en el disefio y analisis del
modelo relacional, el esquema provisional de
tecnologias pensadas para la solucién y wireframe
bésicos para guiar el disefio web.
En el aplicativo SIRENA, se ajustd el trdmite de
concesion de aguas y se levanta el requerimiento con
prototipo para el trdmite vertimiento con la informacion
requerida por el IDEAM para luego terminar su
integracion a través de web services. Ajustes y
desarrollo al Médulo de Tasa Retributiva (TR) con
integracion al médulo de facturacién para posteriores
reportes al Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible. La facturacion de Tasa de Utilizacién de
Agua (TUA) requiri6 ajustes para la facturaciéon
- electronica.
ISt:bactlylfiad 10.1.2: % de integracion e
ntegracion e|. =
interconexion de !sr?;?;(r:gg:xmn de Igg 50% 62.5% 100% Actualmente, se vienen desarrollando las siguientes
Sistemas de | . actividades:
; > informacién
informacion
- Autogestién control y seguimiento.
- Ajustes a Ley 633.
- Asignar certificado SSL - Servidor de Correo.
Terminados, los siguientes:
- Reportar sobretasa conceptos - rural urbano —
20-abr-2021.
- Afectes presupuesto rural urbano — se inicia el
9-abr-2021.
o ) Para dar respuesta a esta subactividad la subdireccion
igﬁgﬁg‘gg%‘i] 10'1'3); % de actualizacion y de Planeacion ha realizado acompafiamientos a las
subdirecciones de Sostenibilidad y Gestion Territorial
reporte  de  la | /SPOMe de lal oo | a5g00 | 3g.0% y y

informacion en el
SIAC

informaciéon en el
SIAC

Gestiébn ambiental en el proceso de reporte de
informacién en los subsistemas de SIAC. En lo
concerniente al primer semestre de 2021 se menciona:
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- RUA: 104 registros validados y transmitidos.
- SIRH: 241 registros
- SISAIRE: 5665 registros reportados.
- SNIF: 26 registros
- RESPEL: 0 registros validados.

e No se ha materializado ninguno de los riesgos de
corrupcion.

e Lineamientos asignacion para respuestas a los
requerimientos / PQRSDIF Registro: 150-
MEM2006-4156

e Desarrollo de una herramienta de seguimiento a
los tiempos de evaluacion de los tramites
ambientales.

e Circular N° 040-CIR2102-4, donde indica a los

Formuacon e | ¥ de formulacien o ctos y escenarios relaconados con I olea,
. - implementacion de -
:;T:rzer,:ﬁt?éiﬂﬁzciér?ill p|§n Anticorrupcion | 100% 98% 98% e Inclusion en el PIC 2021, la _’tem’éltif:a:
de Atencion a |y de Atencion al Transparencia y acceso a la informacion p_u,bllca
Ciudadano — PAAC Ciudadano — PAAC. (Ley 1712 de 2014), y avances en la evaluacion de
cumplimiento de la Resolucion 01519 de 2020.

e Se realiz6 audiencia publica el dia 21 de abril de
2021, la cual fue transmitida a través de Facebook
live y de YouTube, con una amplia participacion.
Registro: 180-ACT2104-1876.

o Desarrollo estrategia racionalizacién de trdmites
realizando su inscripcién en el SUIT. Registro:
090-MEM2104-2618

o Para el desarrollo de las actividades del Programa
Eg:)rﬁﬁTglé?;: 10-2-2e: % de formulacién e Institucional de Archivos; la Corporacion a ejecutado
. ., implementacion del una serie de actividades enmarcadas en el
Ilgl];rller?nesrlﬁiccl%nnal (Leel Plzgn Institucional de 70% 65% 93% cumplimiento del Decreto 2609 de 2012, el cual dicta
Archivos de la Arc_hivos de la disposiciones en materia de gestion documental para
Entidad-PINAR Entidad-PINAR las entidades del estado.

A través de la Resolucion 040-RES2101-401 del 28

Subactividad 10.2.3: % de formulacién e ene. _2_021, se aprgeba y se g(_jopta el p|al’,] a_nual de
Eormulacién el . < adquisiciones de bienes, servicios y obra publica para
implementacion  del implementacion del | 50, 57.7% 57.7% | el afio 2021.

Plan Anual de Plan  Anual de

Adquisiciones

Adquisiciones

Por medio del PAA, se lleva a cabo la revision y
seguimiento de los diferentes objetos de contratacion
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gque apuntaran las metas

corporativas.

al cumplimiento de

En especial, para el cumplimiento de esta meta, se
pueden destacar algunos contratos bajo la supervision
del G.I.T Recursos Fisicos, que velan por el buen
cumplimiento de las operaciones logisticas que le
corresponden, para el bienestar tanto de los usuarios
internos como externos: contrato de aseo y cafeteria,
vigilancia, papeleria, adquisicion de recipientes para
separacion en la fuete, combustible, mantenimiento de
vehiculos, arrendamientos, combustible, seguros,
mantenimiento de equipos ofimaticos, seguros.

Subactividad 10.2.4:
Formulacion e
implementacion  del
Plan Anual de
Vacantes

% de formulacion e
implementacion del
Plan Anual de
Vacantes

100%

100%

100%

La formulacién del PAV 2021 de la Corporacion fue
adoptada mediante Resolucion No. 040-RES2101-445
del 29 de enero de 2021 y publicada en la pagina Web
de Corantioquia.

A 30 de junio de 2021 la Corporacion cuenta con 127
vacantes definitivas de su planta de empleos de 461
cargos, las cuales fueron reportadas a la CNSC a
través de SIMO (Sistema de Apoyo para la Igualdad, el
Mérito y la Oportunidad), como oferta de empleos en la
actual convocatoria publica, a través de concurso de
ascenso (concurso cerrado) y a nivel nacional
(concurso abierto).

Actualmente se adelanta el “Proceso de Seleccion
Entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y
Corporaciones Auténomas Regionales No. 1445 de
2020”.

Subactividad 10.2.5:
Formulacion e
implementacion  del
Plan de Prevision de
Recursos Humanos

% de formulacion e
implementacion del
Plan de Prevision de
Recursos Humanos

100%

98.6%

98,6%

La formulacion del PPRH 2021 de la Corporacién fue
adoptada mediante Resolucion No. 040-RES2101-445
del 29 de enero de 2021 y publicada en la pagina Web
de Corantioquia.

A 30 de junio de 2021 la Corporacién cuenta con 13
vacantes sin proveer. Se realizaron entre enero 01 y
junio 30 de 2021, tres (3) procesos de Encargo,
permitiendo de esta manera cubrir algunas vacantes e
incentivando de esta manera a los servidores publicos,
con la oportunidad de ocupar otros empleos dentro de
la planta corporativa.
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Subactividad 10.2.6:
Formulacion e
implementacion  del
Plan Estratégico de
Talento Humano

% de formulacion e
implementacion del
Plan Estratégico de
Talento Humano

100%

95%

95,5%

La formulacion del PETH 2021 de la Corporacion fue
adoptada mediante Resolucion No. 040-RES2101-445
del 29 de enero de 2021, el cual tuvo como punto de
partida el resultado de las mediciones realizadas, como
son “climay cultura”, y la articulacion que se debe tener
con el “Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG”, las cuales han permitido detectar las
necesidades relacionadas con su poblacion (servidores
publicos de carrera administrativa, libre nombramiento
y provisionales, de acuerdo con lo permitido por la
normatividad.

Subactividad 10.2.7:
Formulacion e
implementacion  del
Plan Institucional de
Capacitacion

% de formulacion e
implementacion del
Plan Institucional de
Capacitacion

100%

80%

80%

Se da continuidad al Plan Institucional de Capacitacion
aprobado por medio de la Resolucion 040-RES2101-
445 del 29 de enero de 2021 y fue publicado en el portal
web y socializado el 30 de enero de 2021 al personal
de la Corporacién. Para el segundo trimestre de 2021
se realizé el Acta No.4 190-ACT2105-1997 del 04 de
mayo de 2021 alli se encuentran las capacitaciones
acerca del Sistemas de Informacion Geogréfica,
Resolucion de Conflictos Comité de Convivencia. Otras
capacitaciones en Miércoles del Conocimiento para el
trimestre 1 y 2 del 2021: - Implementacién del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG -
Capacitacion en separacion y manejo de residuos
segun nueva normatividad RES. 2184 de 2019. -
Ecosistemas Acudticos: una vision integral corporativa
-Viveros Corporativos, una mirada desde Ilo
institucional. -Ergonomia en puestos de trabajo e
higiene postural Ponentes: GIT Biodiversidad, Bosques
y Restauracion. -Hacia la consolidacion del Modelo de
Ocupacién Regional Sostenible. -Estrategia de
Apropiacion Social y Gestién Corresponsable del
Patrimonio Hidrico. -Validacion del Modelo de
capacidad de densidades de vivienda en el suelo rural
(Casos Medellin y Panzenu). - Manejo de la
Herramienta OneDrive de Office 365. Se continuo con
la Jornada de Induccion personal vinculados en
Provisionalidad, Carrera Administrativa y Libre
Nombramiento y Remocién Acta No. 2 Induccién 190-
ACT2105-2162 del 10 de mayo de 2021 para el
segundo trimestre de 2021

Subactividad 10.2.8:
Formulacion e
implementacion  del

% de formulacion e
implementacion del
Plan de Bienestar
Laboral

100%

100%

100%

Se da continuidad a la Implementacion de estrategia de
salario emocional Circular Numero 040-CIR2102-2 y la
190-CIR2002-3, Se da continuidad a la ejecucion
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Plan de
Laboral

Bienestar

contractual con el nuevo contrato establecido con
Comfenalco para la continuidad del plan del plan de
Bienestar Social contrato Numero 190CNT-2105-88 Se
realizan acciones asociadas al Clima como actividades
de motivacion (dia de del padre y de la madre). Se da
continuidad al trabajo en el ser a través del taller "sin
excusas para el personal de OT atencién al ciudadano,
Se realizan procesos de formacion con la ARL para la
reincorporacion laboral, para la elaboracion de duelo y
para el manejo de situaciones dificiles.
190CNT-2105-88, se realizan actividades deportivas
para los servidores publicos como Gimnasio, natacion,
voleibol, baloncesto, de las diferentes sedes de trabajo,
segun manifestacion de interés por parte del personal.
Desde lo recreativo se realiza para los servidores
publicos y sus familias la caminata ecolégica al
Municipio de envigado.

150-CNT2009-124 se fortalece la salud a través de la
promocién de habitos de vida saludable con la entrega
del servicio de alimentacion para los servidores
publicos, igualmente se inicia con la actividad de
asesoria por parte de nutricionista a los servidores
publicos de la Corporacién tanto en sede Medellin
como en la oficina territorial Zenufana, Citar4 entre
otras para para un total de 150 beneficiarios en
asesoria nutricional.

Subactividad 10.2.9:
Formulacion e
implementacion  del
Plan de Incentivos
Institucionales

% de formulacion e
implementacion del
Plan de Incentivos
Institucionales

100%

75%

75%

El Plan de Bienestar Social, Estimulos e Incentivos fue
adoptado mediante la Resolucion No. 040-RES2101-
445 y publicado en la pagina Web corporativa el 30 de
enero de 2021.

Se realizaron tres (3) procesos de Encargo,
Adicionalmente se da continuidad al Apoyo a
Educacion Formal para los funcionarios que
cumplieron los requisitos y solicitaron dicho apoyo. Se
Implementa el incentivo de apoyo a la educacion de los
hijos de los servidores publicos con evaluacion del
desempefio sobresaliente, lo anterior, mediante
resolucion No. 040-RES2102-692. y se otorga dicho
reconocimiento a un total de 32 servidores publicos.

Subactividad 10.2.10:
Formulacion e
implementacion  del
Plan de Trabajo Anual
en Seguridad y Salud

% de formulacion e
implementacion del
Plan de Trabajo
Anual en Seguridad
y Salud en el

100%

100%

100%

Durante el primer semestre del afio 2021 desde el
componente de seguridad y salud en el trabajo se
realizaron las siguientes actividades: Formacion en
atenciéon de emergencias dirigida a la Sede Central y
las seis (6) oficinas territoriales, entrega de elementos
de proteccidon personal, reporte e investigacion de

305




PROGRAMA,
PROYECTO,
ACTIVIDAD,
SUBACTIVIDAD
DEL PLAN DE
ACCION

INDICADORES
DEL PLAN DE
ACCION

META FISICA DE LA

VIGENCIA

AVANCE ACUMULADO
AL SEMESTRE |

% DE CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

en el Trabajo
articulado con el SGI

Trabajo articulado

con el SGI

accidentes de trabajo, revisién y actualizacién del
Protocolo de Bioseguridad para la prevencion del
contagio y propagacion del virus por el COVID-19,
seguimiento a casos sospechosos y positivos de
COVID-19, Programacion de exadmenes médicos
ocupacionales, seguimiento y liquidacion de contratos
propios del sistema y revision del componente de
seguridad y salud en el trabajo de los contratos de las
diferentes subdirecciones, Actualizacion de
Lineamientos del SGI para contratistas, conveniantes y
proveedores.

Adicionalmente, se realiz6 visita de inspeccion a las
diferentes oficinas territoriales con el fin de validar
condiciones de seguridad para el retorno de los
funcionarios y factores de riesgo presentes en las
diferentes sedes. Se realizd induccion de SST al
personal vinculado, contratista directo y practicantes.
Se llevo a cabo socializacion del Plan de Intervencién
de Riesgo Pudblico, Formacién  Prevencion
Leptospirosis, Ergonomia en puestos de trabajo e
Higiene postural. Se brind6 formacioén al COPASST por
parte de la ARL Colmena en Roles y responsabilidad
del comité, Investigacion de accidentes de trabajo e
inspecciones de Seguridad.

Subactividad 10.2.11:
Formulacion e
implementacion  del
Plan Estratégico de
Tecnologias de la
Informacion 'y las
Comunicaciones-
PETIC

% de formulacion e
implementacion del
Plan Estratégico de
Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones-
PETIC

70%

83%

100%

A través del memorando con radicado 190-MEM2010-
6584, se conformdé el grupo de trabajo para la
formulacion del Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones - PETIC, tomando
como base las guias e instrumentos de MinTIC. Con
base en la plantilla PETI PLUS de MinTIC se esta
elaborando el documento PETIC de la corporacién con
un avance a la fecha del 95%, y elaborando la
estructura programatica del PETIC. En cuanto al
gobierno de TI, el proyecto de Consolidar funcion
centralizada de area de TIC (asesoramiento y
lineamientos arquitecténicos), la Corporacion realizd
un Estudio técnico para realizar el fortalecimiento de la
capacidad institucional, a partir del proceso de
modernizacion corporativa. Mediante el contrato 150-
CNT2004-61 suscrito con la ESAP, se perfilo el Area
de Tl como un aliado estratégico de la Direccion de la
Corporacién, quedando pendiente la creaciéon de la
Oficina TIC. Se documenté la caracterizacion del
proceso TIC, en conjunto con la Subdireccion de
Planeacion. El GIT TIC continGia haciéndose cargo del
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soporte tecnoldgico nivel 1y 2 a los usuarios finales; a
partir del trabajo realizado con el contrato 090-
CNT1909-110 suscrito con la firma EY S.A.S, teniendo
en cuenta el sistema de gestién de calidad conocido
como ciclo PHVA de mejora continua que permitira al
area optimizar su productividad. Para promover la
implementacion plan de apropiacién y monitoreo del
uso de las TICs se brindaron capacitaciones a los
funcionarios y contratistas de apoyo a la gestion
corporativa en la aplicacion SIRENA a los Equipos
administrativo, juridico y técnico y a los jefes de las
Oficinas Territoriales, y en el mes de julio de 2021 se
dara inicio a las capacitaciones en la aplicacion SAFIX
- PGAR Web.

En cuanto al dominio de sistemas de informacion, para
el proyecto Fortalecimiento de los servicios de
infraestructura fisica requerida (adquisicion y/o
tercerizacion), la Corporacién celebrd Otrosi No. 1y 2
de Adicion, Prérroga y Modificacion al Contrato No.
090-CNT2004-53 cuyo Objeto es: “Gestion de la
infraestructura  tecnolégica de la Corporacién
Autonoma Regional del Centro de Antioquia -
CORANTIOQUIA”, con el fin de garantizar la
continuidad en sus servicios tecnolégicos, se adquirio
un certificado SSL Secure Site Pro EV SSL Multi-year
Plan 2 years que garantiza la autenticidad del sitio web
de CORANTIOQUIA www.corantioquia.gov.co como
un sitio web seguro. Por otro lado, se adquirieron
unidades de cinta para realizar los backups periddicos
de la informacion corporativa.

La Corporacion renové las soluciones de firewall y
endpoint que componen el sistema de seguridad, con
anti-spam y antivirus para cubrir vulnerabilidades
relacionadas con hackeo, robos y secuestro de
informacién. Como herramientas colaborativas la
corporacién cuenta con Office 365 el cual entre otros
tiene las aplicaciones de SharePoint, Teams vy
Onedrive, en la cual el GIT TIC ha venido realizando
una serie de capacitaciones a través de la estrategia
del miércoles del Conocimiento para todo el personal
de la Corporacion. Para el fortalecimiento del software
que soporta los servicios TIC, la Corporacion renueva
y adquiere nuevos productos bajo la modalidad de
Enterprise Agreement para el Sector Gobierno que se
tiene con los productos Microsoft. En la Tercerizacion
de habilitadores tecnoldgicos, la Corporacion mantiene
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su infraestructura bajo la modalidad de tercerizacion
para los servicios de conectividad y servicios
especializados que garanticen el buen funcionamiento
de la infraestructura informatica y de
telecomunicaciones, asi mismo, contara con un apoyo
para prestar el servicio de soporte nivel 1.

En cuanto al dominio de servicios tecnoldgicos, para el
proyecto de definir e implementar un modelo de
gobierno, calidad, uso y gestion de la informacién, se
implementa la herramienta MEGATESO sobre
plataforma SharePoint. En el proyecto definir e
implementar modelo avanzado de seguridad de la
informacién (incluye Proteccion de Datos Personales),
se formulé la Politica de proteccion de datos
personales de conformidad con la Ley 1581 de 2012,
reglamentada parcialmente por el Decreto 1074 de
2015, la cual se encuentra contenida en el documento
de nombre “Politica de proteccion de datos personales”
relacionado en la Resolucién de Corantioquia No. 040-
RES1804-1730 del 03 de abril de 2019. En el mes de
septiembre de 2020 se adopta la Politica General de
Tecnologia, de Seguridad y Privacidad de la
Informacién en la Corporacion mediante el radicado
040-RES2010-5756, asi mismo, se ha venido
trabajando en la finalizacion del documento PETIC que
sera el instrumento de planificacion direccionador para
los servicios tecnoldgicos de la Corporacion. Para
fortalecer el Sistema de Informacion para gestién de
oferta y demanda de RNR se contratd el soporte,
mantenimiento y desarrollo en la aplicacion SIRENA,
Facturacion y Cartera y Laboratorio. Para fortalecer el
sistema de informacion para la gestion administrativa y
financiera (ERP), la Corporacion soporta los aplicativos
de SAFIX-PGAR Web, a través de tercerizar el servicio.
Para Fortalecer Sl para gestion analitica de datos,
desde la Subdireccion de Planeacion se trabaja con
herramientas de analitica de datos como Power BI
generando tableros de control con informacion
estratégica como el cuadro de mando de tramites
ambientales y cuadro de mando para el seguimiento al
Plan de Accion 2020 — 2023. Fortalecer Sistema de
Informacion para gestion de la informacion geografica,
se mantiene esta plataforma a través del contrato de
soporte a las licencias de ArcGIS y contrato para el
soporte, mantenimiento y actualizacion del Portal
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Geogréfico Corporativo. La aplicacion PGAR para la
gestiébn de proyectos, contratos y/o convenios es
soportada a través de contratos de outsourcing. Por
otro lado, y con el fin de mantener en Optimas
condiciones los equipos de cédmputo y tecnoldgicos, se
celebré el Contrato 190-CNT2104-80 con objeto de
realizar mantenimiento Preventivo y Correctivo de
Equipos Ofimaticos e Impresoras de la Entidad.
Dentro del Plan Maestro de Infraestructura se
plantearon un ndamero de intervenciones y
acciones a ejecutar, las cuales se
desarrollarian dentro de los diferentes objetos
formulados a través de las contrataciones que
apuntaran al cumplimiento de las metas
corporativas para este indicador, entre ellas se
destacan:
Subactividad 10.2.12: | de f laci6
Formulacion e ./0 € formuiacion & e Mantenimiento de A nsor
implementacion  del | ImPlementacion del | 240, | g5 704 100% an SNIMIeN’o £e ~scensores.
Pl;’n maestro de | Plan maestro  de ' e Mantenimiento de plantas eléctricas.
infraestructura fisica | Infraestructura fisica e Mantenimiento de aires acondicionados.
e Mantenimiento de Sedes Corporativas.
Las diferentes necesidades en este sentido,
obligan a un plan de mantenimiento integral,
mediante acciones correctivas 0 preventivas,
garantizando asi el correcto funcionamiento de
la infraestructura y los equipos y elementos
especiales que la conforman.
Subactividad 10.2.13: % de eficacia en la En este semestre se recibieron 191 solicitudes que
Representacion representacion requirieron representacion judicial, donde 97 son
Judicial (demandas y | 5 \4icial (demandasy | 100% 100% 100% | conciliaciones extrajudiciales ante las procuradurias y
conciliaciones ~ Pre- | G o oe Pre- 94 corresponden a notificaciones de demandas en los
]CL:JdICIa|eS.), de la judiciales) diferentes medios de control legal y constitucional.
orporacién
Subactividad 10.2.14: .
P % de formulacion e : .
Formulacion € | imolementacion del Se cuenta con el estudio realizado por la Escuela
implementacion  del r(?ceso de | 80% 5004 63 Superior de Administraciéon Publica. No se presentan
proceso de pmodernizacién 0 0 0 avances en la ejecucion del mismo
modernizacion ;
corporativa corporativa
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En conclusién, se tuvo un avance en la disminucién de
la brecha para el cumplimiento de MIPG de 4 puntos
porcentuales con respecto al trimestre anterior.
Las politicas con mayor avance fueron la Politica de
Gestion Estratégica del Talento Humano, realizando la
evaluacion en el nuevo formato dispuesto por Funcion
Publica y Racionalizacion de Tramites. Se resalta el
desempefio de las politicas gestion presupuestal y
- % de avance en la rendicién de cuentas que se mantienen al 100%.
%E@ﬂ;ﬂiﬁigﬂo'zﬁii implementaciéon de . o o B
MIPG y su articulacion MIPG oy su 80% 83% 100% En g§te perloglo se dlq ’|n|C|o ala ,rey|S|on de la politica
con el SGI articulacion con el gestion de la informacion y estadistica, para la cual se
SGl va a realizar la herramienta de gestion del cambio; de
igual manera se espera que desde Funcion Publica
dispongan los instrumentos para realizar los
autodiagnosticos de las politicas fortalecimiento
organizacional, compras y contratacion publica y
mejora normativa.
Proximo seguimiento a realizarse en los primeros dias
de octubre con los lideres de politica con el fin de
revisar el plan de trabajo y el avance en este.
En el marco de la formulacién del Plan, en mes de
mayo se aplica encuesta como complemento al
ejercicio de autodiagnostico sobre la gestion del
conocimiento y la innovacion en la Corporacion. Esta
encuesta fue respondida en los meses de mayo y junio
por 131 servidores publicos de la corporacion.
Se avanza en la documentacion de los procesos
corporativos (caracterizacion de los procesos).
Eg?gﬁ}g’é?;: 10'2'16); % de _fc,)rmulacién y Se disponen er],MEGATESO un espacio exclusivo para
ejecucion del plan de ejecucion _gel plan la documentacioén del SGI.
gestion del de gestion del 50% 24.8% 49.7% _ o
conocimiento conocimiento En cuanto a las herramientas para el uso y apropiacion
corporativo corporativo del conocimiento, de forma articulada con el programa

PIRAGUA se generan seis contenidos pedagdgicos
sobre la gestion del recurso hidrico los cuales son
dispuesto en la universidad virtual del conocimiento.

De igual forma, se entrega el tablero de control para el
seguimiento de trdmites ambientales. A la fecha se
tiene en operacion los tableros de Tramites
ambientales, proteccion de datos personales y el Plan
de Accion. Se avanza en el desarrollo del tablero para
seguimiento a procesos de liquidacion de contratos.
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Se realiza alianza con el tecnoldgico de Antioquia (040-
COV2105-15) mediante un convenio
interadministrativo en donde se realizan acciones
enmarcadas en los planes de manejo de las areas
protegidas, fuentes abastecedoras de acueductos y
ecosistemas estratégicos. Se abordardn asuntos
entorno a Gestion Integral del riesgo y Cambio
Climatico. Se desarrollar4 una Plataforma tecnolégica
para la gestidon y registro de datos en campo de
Corantioquia. Y acciones relacionadas con la
implementacion del plan regional de negocios verdes.

Se realiza alianza con la Universidad de Antioquia
(040-COV2106-23) mediante un convenio
interadministrativo en donde se generara informacion y
conocimiento sobre variables atmosféricas,
hidrolégicas y meteoroldgicas para la toma de
decisiones en la jurisdiccion de Corantioquia.

El dia 22 de junio de 2021 se firma el pacto por la
sostenibilidad entre Corantioquia y Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (IES). Entre los
temas relevantes para este tipo de proyectos se
cuentan proteccion y conservacion de ecosistemas
estratégicos, gestion integral del recurso hidrico,
produccidon sostenible, mitigacion y adaptacion del
Cambio Climético, participaciéon y cultura ambiental,
entre otros.

Subactividad 10.2.17:
Gestion del recaudo

% de eficiencia en el
recaudo

100%

70%

70%

Se ha alcanzado un 70% de recaudo de
nuestros ingresos proyectados ($109.468
millones de $156.681), incluidos los
excedentes financieros ya incorporados y
recaudados, ademas se ha contado con un
positivo comportamiento de las
transferencias de sobretasa ambiental por
parte de los municipios, de igual manera, las
transferencias del sector eléctrico. Otro
aspecto importante es que se viene
realizando un importante proceso de
recuperacion de cartera.

Subactividad 10.2.18:
Ejecucion del
programa de
auditorias de control
interno

% de cumplimiento
programa de
auditorias de control
interno

100%

33.3%

33.3%

Las tres auditorias programadas para la vigencia 2021
fue aprobada por el Comité Institucional Coordinador
del Sistema de Control Interno, en sesién ordinaria del
21/12/2020, segun acta N° 070-ACT2101-134:
Gestion Documental, Gestién de Cobro persuasivo y
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coactivo, Atencion y valoracion de flora y fauna
incautada y CAV’'s (Tema de fauna). Con corte al
primer semestre se realizd la auditoria de Gestion
Documental (Ver informe final radicado No. 070-
MEM2106-3776 del 1 de junio de 2021)
Subactividad 10.3.1: | ) Se articul6 el Sistema de Gestion del Laboratorio bajo
Definicién y ejecucion % tded aCC'O“GiS la NTC/ISO/IEC 17025 con el Sistema Corporativo,
del _modelo de g{)encsuoﬁd:;éﬁaradg 50% 35.7% 71.4% durante _eI periodo comprendi_d_o'erjt_re el 28 de mayo y
operacion para | " o ratorio el 11 de junio del 2021 se recibid visita de renovacion y
consolidar el Ambiental extension del alcance por parte del ente acreditador
Laboratorio Ambiental IDEAM.
- La Gestidon de la operacion técnica de la red de
viveros corporativos, se desarroll6 mediante el Otrosi
No 2 del contrato No 120-CNT2007-98 de 2020. Desde
este mismo contrato, se avanzé en el célculo de las
areas disponibles para la produccion, y con este del
valor de la capacidad real de produccion de material
vegetal. Por lo que se avanz6 en la posibilidad de
ampliar las instalaciones del vivero ElI Pedral
Subactividad 10.3.2: (Hispania). Dicho vivero ya cuenta con vigilancia que
Definicién y ejecucién | % de  acciones ?nafl::(ralgtzrictlljfa dss%/lij\;frzd del material vegetal e
del modelo de | ejecutadas para la o o o :
operacion para | consolidacion de los 50% 43.1% 86.3%
consolidar los viveros | viveros y CAV - En lo relacionado con el Hogar de Paso Corporativo,
y CAV ubicado en la vereda Loma Hermosa del municipio de
San Jerdnimo; esté siendo operado mediante convenio
040-COV2005-11 de 2020, a través de la contratacion
de una Medico Veterinaria, un Zootecnista y tres (3)
operarios. Siendo esta la operacién técnica del sitio,
donde la Subdireccién Administrativa y Financiera,
desde le GIT Recursos Fisicos, quienes opera
administrativamente este predio, asi como los de la red
de viveros corporativos.
Gestion y disposicion de material bibliografico: se
realizé la gestion para el registro de ISBN ante la
Camara Colombiana del Libro, para 3 publicaciones
corporativas, tanto para formato impreso como digital.
Subactividad 10.3.3: . Se procesaron técnicamente y se ingresaron 60 titulos
L . . % de acciones . ; L .
Definicién y ejecucion eiecutadas para la nuevos al sistema integrado para la administracion
del modelo de cjonsolidacic')ﬁ del 100% 40% 40% bibliografica Koha, de los cuales 21 son producidos por
operacion para otras entidades y 39 corresponden a la memoria

consolidar el CIA

CIA

institucional corporativa. Se agregaron 107 url nuevas
que permiten descargar en formato pdf algunas
publicaciones e informes finales de convenios y
contratos Corporativos. Se inici6 el proceso de revision
y verificacién de existencias, de los materiales del
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Centro de Informacién Ambiental — CIA de la Oficina
Territorial Citara.

Para dinamizar la informacion y el conocimiento
ambiental y mantener informados a la comunidad, se
desarrollaron las siguientes estrategias: 7 entregas de
Informaciéon Ambiental a tu Alcance, 19 Miércoles del
Conocimiento, 12 Tertulia Literaria.

Se publicaron 4 Ecard para difundir los recursos y
servicios de Informacién.

Para satisfacer las necesidades de informacioén de los
usuarios, se atendieron de manera presencial 50
usuarios, de manera virtual 38 usuarios a través de
respuestas a PQR y 18.000 a través del catalogo digital
del CIA.

Se prestaron 141 documentos, 67 documentos se
usaron en sala y 74 se prestaron a los usuarios para
llevar a sus casas.

Subactividad 10.3.4:
Definicién y ejecucion
del modelo de
operacion para
consolidar las sedes
de la Corporacion

% de acciones
ejecutadas para la
consolidacién de las
sedes de la
Corporacion

50%

87.5%

100%

A través de diferentes contratos de mantenimiento se
lograr la intervencion de estas unidades, apuntando al
mejoramiento continuo de las mismas, teniendo en
cuenta diferentes acciones planteadas para ello, entre
ellas

Reparacion y mantenimiento de pisos, reparaciones y
mantenimiento de las unidades hidrosanitarias,
Mantenimiento de acabados de las unidades de
servicio, reparaciones y mantenimiento de carpinteria
metalica y de madera de las unidades de servicio,
adecuacién, adecuacion y mejoras al sistema
de malacate, reparaciones, adecuaciones y
mantenimiento de redes eléctricas, voz y

datos.

Subactividad 10.4.1:
Formulacion e
implementacion  del
Plan de
comunicaciones
corporativo articulado
con el SGI

% de formulacion e
implementacion del
Plan de
comunicaciones
corporativo
articulado
SGI

con el

100%

59%

59%

Se ejecuta el Plan de Comunicaciones, a través de los
convenios 040-COV2102-3 suscrito con Teleantioquia,
y 040-COV2102-2 suscrito con Telemedellin, cuyos
objetos estan orientados a la ejecucion del plan de
medios y el desarrollo de estrategias
educomunicativas y de participacion ciudadana,
respectivamente. El plan registra un avance de
implementacion del 59%, con la ejecucion de las
estrategias informativa, movilizadora, de
relacionamiento institucional y organizacional.
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Subactividad 10.4.2:
Formulacion e
implementacion  del
Plan de Seguridad y
Privacidad de la
Informacién

% de formulacion e
implementacion del
Plan de Seguridad y
Privacidad de la
Informacion

70%

52%

74.5%

En el mes de octubre de 2020 se adopta la Politica
General de Tecnologia, de Seguridad y Privacidad de
la Informacion en la Corporacién mediante el radicado
040- RES2010-5756. Se han implementado estas
politicas acordes con lo establecido en la mencionada
resolucion: Se activé el vencimiento de credenciales
para todos los usuarios del directorio activo cada 45
dias, se adquirio certificado de seguridad SSL para la
pagina web y subsitios, se implementé el portal de
autogestion de contrasefias para que los usuarios
cambien o desbloqueen sus contrasefias, asi mismo,
se realiz6 el proceso de renovacion del licenciamiento
del firewall para proteccioén perimetral.

Subactividad 10.4.3:
Formulacion e
implementacion  del
Plan de Tratamiento
de Riesgos de
Seguridad y
Privacidad de la
Informacién

% de formulacion e
implementacion del
Plan de Tratamiento
de Riesgos de

Seguridad y
Privacidad de la
Informacion

70%

58%

82,1%

Teniendo en cuenta que el plan de tratamiento de
riesgos de seguridad y privacidad de la informacion y
con la adopcion de la Politica General de Tecnologia,
de Seguridad y Privacidad de la Informacion en la
Corporacion mediante el radicado 040-RES2010-5756,
se aportd para la estructuracion de los riesgos de
seguridad y privacidad de la informacién. Se renovaron
las licencias Microsoft - Office 365 (Seguridad en la
Nube) y del Firewall y se reviso y ajust6 la configuracion
de la solucion, minimizando los riesgos en cuanto a
amenazas internas y externas de seguridad segun
contrato 190- CNT2102-41.

Subactividad 10.4.4:
Ejecucion de acciones
de comunicaciéon en
los proyectos del plan
de accién

% de proyectos del
plan de accién con
acciones de
comunicacion
implementadas

100%

50%

50%

Todos los proyectos corporativos han recibido
asesoria, acompafiamiento y apoyo para la
incorporacion de acciones de comunicacion, el disefio
de estrategias o la ejecucion de acciones
contempladas en los componentes de comunicacion.
Entre ellos: disefio de piezas, generacion de
contenidos, organizacion de eventos y divulgacion
institucional. Este acompafiamiento se da por demanda
de los mismos proyectos y de acuerdo con las
condiciones de estudios previos revisados Yy
asesorados por la Oficina de Comunicaciones.

Subactividad 10.5.1:
Implementacién  de
procesos de gestion
cultural y educacion
ambiental en los
programas y
proyectos
corporativos

% de
implementaciéon de
procesos de gestion
cultural y educacion
ambiental en los
programas y
proyectos
corporativos

50%

46%

91.5%

Se avanzé en la implementacion de procesos de
gestién de la cultura y la educacion ambiental mediante
13 actividades de capacitacion y formacion interna a los
equipos de trabajo de las diferentes dependencias
corporativas; en la induccion de equipos de contratistas
y personal vinculado a los diferentes proyectos; se dio
asesoria para incorporar los procesos de gestion
cultural y educacion ambiental en el 100% de los
estudios previos de los procesos precontractuales de
las areas misionales que se surtieron el primer
semestre de 2021, se formularon y ajustaron
herramientas metodoldgicas basadas en la estrategia
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el Territorio como Zona de Vida en los procesos
educativos: Guardianes de la Naturaleza, Red
CIDEAM, Red Mujeres Tierra y Vida,
ECOSESCUELAS, Apropiacion social de Areas
Protegidas, Red de Comunidades Guardaciénagas,
Generacion BIO+ y Olimpiadas Ambientales; se
desarrollé el proceso educativo Hogares Ecoldgicos,
Bioviveros Comunitarios y se reactivo la formacion de
Comunidades Guardaciénagas y se llevaron a cabo
procesos de gestion de la cultura y la educacion
ambiental en los convenios étnicos en sus
componentes de etnoeducacion ambiental popular Afro
y educacion propia indigena.

Subactividad 10.5.2:
Ejecucion de acciones
en educacién
ambiental

% de ejecucion de
acciones en
educacién
ambiental

100%

94%

94%

Durante el primer semestre se avanzo en desarrollo de
las siguientes acciones: Participacion y
acompafiamiento técnico educativo a 19 Comités de
Educacion Ambiental Municipal CIDEAM y al Comité
Departamental de Educaciéon Ambiental CIDEA,;
suscripcion de 5 alianzas y/o acuerdos para el
desarrollo de estrategias de educacion ambiental;
desarrollo y fortalecimiento de 10 procesos de
educacién ambiental ciudadana PROCEDA; desarrollo
de 10 acciones (grupos de acciones) de educacién
ambiental propia del ejercicio ambiental de
CORANTIOQUIA.

Subactividad 10.5.3:
Implementacién  de
espacios
etnoeducativos
ambientales en
territorios ancestrales
y colectivos

NUmero de espacios
etnoeducativos
ambientales en
territorios
ancestrales y
colectivos

1.6

80%

En el primer semestre de la vigencia 2021 se presentan
avances en el fortalecimiento e implementacién de
espacios de educacion propia en el resguardo indigena
Cristiania, los cuales se implementaron con la guardia
indigena para el fortalecimiento de capacidades para la
proteccion del territorio y la conservacion de la
biodiversidad; con los docentes del resguardo para el
fortalecimiento del Proyecto Educativo Comunitario —
PEC-y las autoridades y lideres para el fortalecimiento
del gobierno propio para la administracion ambiental, la
creacion del estamento ambiental y la construccion del
mandato ambiental. En el marco del convenio N°040-
COV2010-180 también se desarrollé un proceso
educativo para la gestion integral de residuos sélidos
dirigido a las familias y sectores del resguardo. Desde
los convenios N° 040-COV2010-182 y 040-COV2010-
214, se vienen implementando dos espacios
etnoeducativos y/o de educacién propia para el
fortalecimiento del patrimonio agroalimentario y la
soberania  alimentaria en las comunidades
afrocolombianas e indigenas. En el marco de los
proyectos de Piragua, Guardianes de la Naturaleza y
Hogares Ecoldgicos se vienen implementando
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procesos de educacion con enfoque diferencial en las
comunidades indigenas: Omagé (Céaceres), El Pando
(Caucasia), Puerto Bélgica (Caceres), Carupia
(Céaceres), Miguel Certiga — La Mirla (Tamesis),
Hermeregildo Chakiama (Ciudad Bolivar), Marcelino
Tascén (Valparaiso), Bernardino Panchi Pueblorrico),
Cristiania (Jardin), Jaidezabi (Taraza), Jaidukama
(ltuango), Los Aguacates (El Begre), Korodd Ité
(Remedios). Y en el marco del proceso de
implementacion de los POMCA Rio Aburray Rio Aurra,
se implementé un proceso educativo con enfoque
diferencial con los consejos comunitarios de Sopetran:
San Nicolds, La Puerta, Tafetanes, Guaymaral,
Cérdoba, Los Almendros, El Rodeo y Juntas; y con el
consejo comunitario de San Andrés del municipio de
Girardota.

Subactividad 10.5.4:
Fortalecimiento de la
capacidad en las
autoridades étnicas y
actores
representativos

Fortalecimiento de
la capacidad en las
autoridades étnicas
y actores
representativos

20%

13.2%

66%

Se presentan avances en el fortalecimiento de
capacidades de autoridades indigenas,
afrocolombianas y actores representativos como
guardia indigena, docentes y mujeres. En el marco de
los convenios 040-COV2010-180, 040-COV2010-182y
040-COV2010-214 se desarrollaron acciones para el
fortalecimiento de capacidades asociadas a la
autonomia territorial, el desarrollo propio, incidencia en
la institucionalidad local y regional, y el gobierno propio
en 42 comunidades indigenas de los municipios de
Caucasia, El Bagre, Céaceres, Zaragoza, Anori, Puerto
Berrio, Ciudad Bolivar, Jardin y Andes; y 76 consejos
comunitarios de las territoriales Panzenu, Hevéxicos,
Aburra Norte, Aburra Sur, Citara.

Subactividad 10.5.5:
Fortalecimiento de
organizaciones socio-
ambientales

% de
organizaciones
socio-ambientales
con acciones de
fortalecimiento

20%

12%

60%

Dichos fortalecimientos estdn marcados por procesos
como Hogares Ecoldgicos, asesoria a los Comités
Interinstitucionales de Educacién Ambiental - CIDEAM,
acompafiamiento a jovenes, Acompafamiento vy
formacion a Guardacienagas, acompafiamiento a
Guardianes de la Naturaleza, como estrategia de
formacion de actores infantiles en la sensibilizacion y
gestion ambiental, acompafiamiento a Indigenas y
afros. Ademés de fortalecimiento a estos actores, se
han acompafiado a las Juntas de Accién comunal, la
Juntas de Administradoras de Acueductos Rurales,
para el caso de las areas protegidas a propietarios,
campesinos y organizaciones socio-ambientales en
general. Durante el semestre, los distintos esfuerzos
corporativos, arrojan un fortalecimiento de 871 actores

Subactividad 10.6.1:
Promocion de la

NUmero de
proyectos de

0.54

54%

Dichos fortalecimientos estan marcados por procesos
como Hogares Ecoldgicos, asesoria a los Comités
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investigacion para el | investigacion Interinstitucionales de Educacion Ambiental - CIDEAM,
fortalecimiento de los ejecutagjo_s para el acomp_aﬁamiento a j{)venes, Acompaﬁami_ento y
saberes ancestrales, | fortalecimiento de formacién a Guardacienagas, acompafamiento a
culturales, espirituales | los saberes Guardianes de la Naturaleza, como estrategia de
y sociales para la | ancestrales, formacion de actores infantiles en la sensibilizacion y
proteccion del medio | culturales, gestion ambiental, acompafiamiento a Indigenas y
ambiente espirituales y afros. Ademas de fortalecimiento a estos actores, se
sociales para la han acompafiado a las Juntas de Accién comunal, la
proteccion del Juntas de Administradoras de Acueductos Rurales,
medio ambiente para el caso de las &reas protegidas a propietarios,
campesinos y organizaciones socio-ambientales en
general. Durante el semestre, los distintos esfuerzos
corporativos, arrojan un fortalecimiento de 871 actores
El avance corresponde a los siguientes componentes:
L Articulacion con observatorio ambiental
ﬁ?gggg\i’éiad 10'662e‘ % de procesos de Definicién de preguntas problematizadoras
procesos de ?nvestig_acién e Avance en definicién de temas de investigacion
investigacion e 21_22:]/?;&%2 en las 10% 30% 100% Avance en definicion de pr_oblema
innovacion ejecutados tJ " Avance en Marco tedrico
en las tematicas erimﬁzlczs Avance en objetivos y/o hipétesis
priorizadas prionzadas Avance en el disefio metodologico
Subactividad 10.6.3: | Numero de
Promocién de | innovaciones
innovaciones generadas y
generadas y puestas | puestas en 0 0 0% Sin meta programada para la vigencia
en funcionamiento en | funcionamiento en
la administracion de lo | la administracion de
ambiental lo ambiental
Subactividad 10.7.1: | % de El tz;1_vanc|e en la |mdplem|entac||0n_’deld Observat(i)rlo
Implementacion  del | implementacion del Ambiental , cOrresponde a la seleccion de caso sobre
: - 50% 39.1% 78.2% deforestacion, el cual sera articulado entre el Ministerio
observatorio observatorio . .
: - de Ambiente y Desarrollo Sostenible, el IDEAM y
ambiental ambiental o
Corantioquia.
Se ha adelantado la segunda fase del modelo de
participacion denominado “Gobernanza Territorial
Subactividad 11.1.1: . Ambiental para la Participacion Ciudadana. El modelo
» % de formulacion e .
Formulacion e | . o contempla un referente normativo y un marco
. > implementacion del 0 - T
implementacion  del 50% 33% 66% conceptual en el cual se cimienta la participacion
modelo de . Lo . " .
modelo de ciudadana, asi mismo, se identifican las tensiones

participacion

participacion

frente al hacer de la participacién ciudadana y la
gestién ambiental de los distintos actores involucrados
en los retos de la Gobernanza
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Subactividad 11.1.2:
Participacion efectiva
de los actores en las
decisiones
relacionadas con la
gestion ambiental

% de decisiones en
la gestion ambiental
conforme a la
participacion
efectiva con los
actores

100%

70%

70%

A la fecha se evidencia una participacion efectiva de los
actores en los siguientes procesos de gestion
ambiental: Areas protegidas: La participacion efectiva
de los actores en los planes de manejo de las areas
protegidas se evidencia en los 13 municipios que
fueron abordados con la estrategia disefiada desde las
dependencias responsables (Ecosistemas -
Participacion y Cultura Ambiental). El total de
asistentes a dichos encuentros se calcula a la fecha en
304, representantes de los sectores productivos,
propietarios de predios en dichas areas y campesinos;
asi mismo, se tuvo participacion de representantes de
organizaciones sociales y ambientales, tales como
Juntas de Accion Comunal, Juntas Administradoras de
Acueductos rurales, Mesas Ambientales, comunidades
étnicas y organizaciones no gubernamentales.

Subactividad 11.2.1:
Promocién de
acciones de
incidencia de los
actores en espacios e
instrumentos de

% de acciones de
incidencia de los
actores en espacios
e instrumentos de
participacion

50%

25%

50%

Se ha venido realizando varias actividades con los tres
actores priorizados, Mesas Ambientales,
Organizaciones - lideres Juveniles y las comunidades
étnicas. En algunas de ellas se han realizado ejercicio
de gestion interna, acompafiando, asesorando y
capacitando; por otro lado, a través de procesos de
contratacion que inician o proyectan actividades con
dichos actores. Se realiz6 un encuentro jurisdiccional
virtual con las mesas ambientales adscritas a la Red
Pégate, cuyo objetivo principal, fue realizar la eleccion
de tres de los representantes de estos espacios de
participacion de los 80 municipios a el 6rgano de la Red
Departamental de Mesas Ambientales, segun lo
definido por la Ordenanza 058 de 2014. Se hizo
acompafiamiento a la Mesa Ambiental de Amaga, en
su programacion del Foro Ambiental, en el marco de la
celebracion del dia del medio ambiente. A través del
convenio con la OIA, los indigenas vienen realizando
aportes la propuesta de administracién de la gestién
ambiental que se requieren en los territorios
ancestrales y le aporta como propuesta metodoldgica
en los planes principales de la gestién ambiental en la
jurisdiccion como son el PGAR y el plan de accién. Las
37 comunidades afros, realizan una serie de acciones
que permiten generar incidencia en los instrumentos de
planeacion ambiental, especialmente en sus propios
planes de etnodesarrollo; vinculado al componente
ambiental

Subactividad 11.3.1:
Ejecucion de los retos
del PGAR con
corresponsabilidad,

% de ejecucion de
los retos del PGAR
con

corresponsabilidad,

30%

74%

100%

Este indicador acumula lo realizado en la vigencia
2020; en la cual, de los estudios previos que cuentan
con contrato, y que son en corresponsabilidad, le han
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en el marco del plan
de accion

en el marco del plan
de accion

apuntado a la ejecucion de 36 retos del PGAR, lo que
corresponde al 72% de los 50 retos.

En lo corrido de la vigencia 2021, durante el primer
semestre se han ejecutado 21 contratos en
corresponsabilidad, con estos se han trabajado 3
nuevos retos, para un total de ejecucion del 74%.

Subactividad 11.3.2:
Apropiacion social del
PGAR con acciones
por parte de los
actores en el territorio

Numero de acciones
de apropiacion
social del PGAR por
parte de los actores
en el territorio

100%

Red Bioviveros: Implementacién de la Red de
Bioviveros Comunitarios para la vida y el Desarrollo
Sostenible; Para fortalecer la gestion ambiental
participativa de los actores para la conectividad
ecologica territorial mediante los  Bioviveros
comunitarios de la red BIO+.

Implementacion de la estrategia de apropiaciéon social
y gestién corresponsable del patrimonio hidrico se
suscribio en el 2020 el contrato 140-CNT2009-132 con
la Corporacion Interuniversitaria de Servicios (CIS),
consistia en Formular linea base y la Estrategia para la
Apropiacion Social y Gestion Corresponsable del
Patrimonio Hidrico y se cumplié con la meta definida.
Para el 2021 al 2023 se implementard la Estrategia de
Apropiacion Social y Gestion Corresponsable del
Patrimonio Hidrico en los 80 municipios de la
jurisdiccion de forma progresiva.

Estrategia de Participacion de Areas Protegidas de la
Jurisdiccibn de  CORANTIOQUIA:  Implementar
procesos de participacion ciudadana para fortalecer
ejercicios de corresponsabilidad, la apropiacion social
del territorio y la construccién de miradas compartidas
en articulacion con la actualizacion de los planes de
manejo, para asegurar la conservacion de la vida, el
patrimonio ambiental y los servicios ecosistémicos.

Subactividad 11.3.3:
Realizacion de
reportes publicos
compartidos de
avance de
cumplimiento PGAR

Numero de reportes
publicos

compartidos de
avance de
cumplimiento PGAR

0%

Mediante circular con radicado No. 040-CIR2105-12 de
mayo 19 de 2021, se impartieron instrucciones a las
dependencias de la Corporacién para la realizacién del
reporte de cumplimiento a metas del Plan de Accién
que daran, finalizando la vigencia, los resultados de
avance al PGAR. La consolidacion del avance del
cumplimiento a metas del PGAR lo realizara la
Subdireccion de Planeacién. Esta consolidacion
permitira preparar el reporte publico del cumplimiento a
este instrumento. El reporte publico de avances del
cumplimiento del Plan de Accion y del PGAR se hace
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en audiencia publica segin lo contemplado en el
Articulo 2.2.8.6.4.11 del Decreto 1076, del 26 de mayo

de 2015.

6. PLAN FINANCIERO 2020

Se presenta a continuacién, la medicion de los indicadores de orden financiero, contable y
presupuestal que se establecieron en el capitulo cuarto del Plan de Accién Cuatrienal de 2020
a 2023, Plan Financiero, especificamente para el afio 2021, con los cuales se mide el
cumplimiento de las metas alli establecidas, esto nos permite identificar la fortaleza de la
estrategia de financiacion, sus fuentes, los mecanismos de articulaciébn de recursos y el
mejoramiento en la eficiencia de los recaudos. También el estado de cumplimiento de las cifras
proyectadas de ingresos por fuentes y de gastos tanto de funcionamiento como de inversion.

Al cierre de junio 30 se alcanza un recaudo de $110 mil millones que corresponden al 70% del
total que se presupuesta para 2021, en $156,7 mil millones; cabe resaltar que este recaudo es
75% superior, al recaudo alcanzado al corte del primer semestre del 2020, que ascendi6 apenas
a $62.950; Esta situacion refleja un muy buen comportamiento de pagos de los usuarios, en
especial las transferencias de recursos del sector eléctrico y de la sobretasa y/o porcentaje
ambiental por parte de los municipios de la jurisdiccion.

La Subdireccion Administrativa y Financiera continda en el proceso de acercamiento con los
usuarios en mora, para propiciar acuerdos y facilidades de pago. Asi mismo, se hace
seguimiento continuo a los recaudos que certifican los municipios, con respecto a sobretasa
ambiental, para verificacion de su oportuna transferencia en los plazos legales. De igual forma
se procede con el seguimiento al oportuno recaudo de las transferencias del sector eléctrico.

La ejecucion de gastos, es decir, los recursos comprometidos al cierre del primer semestre,
ascendieron a $ 80.109 millones, lo que representa una ejecucion del 51%, lo que evidencia un
importante avance, teniendo en cuenta que este afio se tendran algunas restricciones
generadas por la ley de garantias.

6.1. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS

En cuanto al cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de accion:
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Tabla. Medicion en el cumplimiento de las metas

1. Eficienciaen el
Recaudo

VRTI= Valor del recaudo total de
ingresos

$109.468

VPDI= Valor presupuesto
definitivo de ingresos

$156.681

%PER = Porcentaje Eficiencia
en el Recaudo

70%

Se alcanza la Meta
(Alcanzé la Eficiencia en
el Recaudo igual o mayor
al 80%)

100,00%

2. Recursos de gestion
para la ejecucion de
convenios

TRAE = Total recursos
aportados por otros entes en
dinero independiente que se
incorporen o no en el
presupuesto

$6.887

TRC= Total de los recursos de
los convenios en dinero
(depurando el valor neto de los
convenios marco y los
convenios derivados, para evitar
duplicidad)

$22.832

RG = Porcentaje de los
recursos de gestiéon para la
ejecucion de convenios

30,17%

Se cumple la Meta

(Su nivel de ejecucién es
Sobresaliente, por estar
en el rango mayor al 10%
de la cofinanciacion)

84,00%

3. Incremento real de la
facturacion de las
rentas

REPA = Valor neto facturado en
el periodo de andlisis de los
servicios de laboratorio, ventas
material vegetal, y servicios por
licencias permiso y tramites

$1.138

REVAN = Valor neto facturado
en el periodo anterior de los
servicios de laboratorio, ventas

$1.385
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material vegetal, y servicios por
licencias permiso y tramites

IPC = indice de precios al

. 3,63%
consumidor

Pll = Porcentaje de incremento
de los ingresos reales por No se Cumple la Meta
facturacion de los servicios de (El incremento de los

; . -20,69%
laboratorio, ventas material derechos facturados no
vegetal, y servicios por supero el IPC)
licencias permiso y tramites

0%

4. Incremento real del
recaudo de los
derechos

VRRPAC = Valor real recaudado

en el periodo actual $63.154

VRRPAN = Valor real recaudado

en el periodo anterior $38.968

IPC = indice de precios al

0,
consumidor 3,63%

PIR = Porcentaje de
incremento real de los
recaudos de los derechos
facturados entre periodos
iguales evaluados entre afio
actual versus afio anterior

Se cumple la Meta
56,39% | (El recaudo supero el 1%
respecto al afio anterior)

100%

ANALISIS:

A 30 de Junio 2021, la Corporacién gestioné recursos en dinero, producto de la suscripcion de
convenios interadministrativos, siendo los mas representativos la Gobernacion de Antioquia y
el Area Metropolitana del Valle de Aburra; cumpliendo de esta forma con la meta en un nivel
sobresaliente con el 30,17%.

Cabe anotar que no se cumple con el indicador de incremento real en los derechos facturados
debido principalmente, a la disminuciéon en la facturacion de los servicios de control y
seguimiento (-47%) y de evaluacién (-30%). Mientras, mejoré el porcentaje del incremento real
de los recaudos frente al afio 2020, considerando relevante los movimientos de las
Transferencia Ambiental y del Sector Eléctrico, asi como la Tasa por Uso, Tasa Retributiva, que
son las rentas de alta significancia en el valor total del presupuesto, pues la rentas facturables
objeto de este andlisis no alcanzan ni al 1% del total del presupuesto.
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6.2 EJECUCION DEL PLAN FINANCIERO 2021

Para el afio 2021, se inicié con una programacion, tanto de ingresos como de gastos por valor
de $118.757 millones y con la adicion del rezago presupuestal, los excedentes financieros y de
los recursos gestionados a la fecha, se cuenta con una apropiacion definitiva de $156.681
millones, lo que representa un incremento del 32%, es decir, de $37.924 millones.

Al cierre de junio de 2021, se alcanza la siguiente ejecucion relacionada con los ingresos y

gastos de funcionamiento e inversion, del Plan Financiero.

INGRESOS Y RENTAS

Cifras en miles de pesos

Conceptos 2\6%'? (IEIEL J\L/J?:ioor go de Jlijr?icougz)ogea é/o _
2021 2021 umplimiento

INGRESOS TOTALES 118.756.727 156,681,281 110,370,957 70%
INGRESOS CORRIENTES 93.759.157 97,969,207 58,075,416 59%
RECURSOS DE CAPITAL 22.433.760 56,148,264 51,103,776 91%
APORTES DE LA NACION 2.563.810 2,563,810 1,191,765 46%
GASTOS TOTALES 118.756.727 156,681,281 80,108,751 51%
Funcionamiento 18.803.462 19,589,404 9,268,719 47%
Inversién 99'953'22 137,001,877 70,840,032 52%

Nota: La columna de ejecucion de gastos corresponde a recursos comprometidos.

Del valor total recaudado, las rentas que representan una mayor participacion son: Porcentaje
Ambiental de los Gravamenes a la Propiedad Inmueble, Transferencias sector eléctrico y
Recuperacién de cartera.

Se evidencia un significativo incremento en el recaudo y la adicion de los excedentes
financieros y recursos de cofinanciacion. Asi mismo, la normalizacion en la entrega de la
facturacion por tasas retributivas y tasas por uso del agua, pues ya no estan vigentes las normas
gue ampliaban los plazos establecidos para el efecto.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO E INVERSION

Cifras en miles de pesos ($)

0,
Valor Valor % valor Ej/eoc
. 0 A Rz
CONCEPTO Programado Compromis Ejecucion Obligacion IEE Valor Pagos % Ejecucion
2021 0s h
Funcionamiento 19,589,404 9,268,719 47% 8,176,624 42% 8,176,624 42%
TOTAL 156,681,281 80,108,751 51% 38,492,719 25% 37,651,035 24%

Nota: los % estan referenciados frente al valor programado 2021.
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m EJECUCION

Ejecucion Presupuestal
Plan Financiero
junio 2021

TOTAL FUNCIONAMI INVERSION
ENTO
156,681,281 19,589,404 137,091,877
20,108,751 9, 268,719 70,840,032
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EJECUCION DE GASTOS JUNIO 2021

140,000,000
120,000,000
1060, 00y, 0 0D
.
80,000,000
60,000,000
AR OO0 000
0,000,000
20,000,000
Programado Compromsos Obligaciones Pazos
m Funcionamiento 19,588,404 9,268,719 8,176,624 8,176,624
m Inversion 157,091,877 70,840,052 30,516,095 28472411

(RN s DR

Con respecto a los gastos, al cierre de junio del 2021 se presenta una apropiacion por
valor de $156.681 millones de pesos; de éstos $137.092 millones de pesos se
destinan a gastos de inversion, es decir el 87% y $19.589 millones de pesos para
gastos de funcionamiento, es decir un 13%. De lo anterior, se identifica, que, de cada
100 pesos de presupuesto, 87 pesos se destinan para Inversion.

Ahora bien, la ejecucién total de gasto, a nivel de compromisos presupuestales
(recursos comprometidos y en ejecucién), avanza en el 51%; es decir, que se
comprometieron recursos tanto en funcionamiento como en inversién por un valor de
$80.108 millones de pesos; distribuidos asi: Gastos de Funcionamiento $9.268
millones de pesos, lo que representa una ejecucion del 47% de lo apropiado. Ahora
bien, en cuanto a gastos de Inversion, se comprometieron recursos por valor de
$70.840 millones de pesos.
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