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PRESENTACION

Este informe es producto de la gestion ambiental corporativa, con la cual se busca articular la ejecucion de las politicas,
planes y programas de orden nacional, regional y local, con el proposito de progresar en la sostenibilidad del
patrimonio ambiental, la calidad de vida de las poblaciones y el desarrollo del territorio jurisdiccional; en concordancia
con los objetivos de desarrollo sostenible.

El informe que contiene este documento recopila las gestiones realizadas en las dependencias misionales,
estratégicas y de apoyo corporativas, vinculadas a las lineas estratégicas y los programas generales, poniéndolo a
disposicion de los actores internos y externos de la corporacion. A la vez, constituye un documento de seguimiento al
Plan de Accion institucional.

Los elementos presentados quedan a disposicion de los sectores publicos, privados y sociales; y de manera particular
al Consejo Directivo de la Corporacién, a los administradores publicos de los ochenta (80) municipios, a los entes de
control, a las organizaciones socio-ambientales y diferentes comunidades y ciudadanos en general, actores que han
participado de la formulacion y el seguimiento de los planes de accion.

Estas acciones realizadas durante este primer semestre de 2019, dan cuenta del ejercicio de autoridad ambiental, la
gestibn ambiental y la implementacion transversal de nuestros enfoques de procesos: derechos, participacion,
transparencia y equidad, territorial, poblacional, sectorial, paz y gestién del conocimiento.

Las apuestas en la gestion ambiental se consolidan en el Plan de Accidén 2016-2019, dicho plan se formulé de manera
participativa con la intervencién de distintos actores del territorio, a la vez, los resultados se compartieron a la
ciudadania en audiencia publica, asi como en diferentes escenarios y espacios de participacion con los actores
vinculados a procesos y proyectos, generando apropiacion social y vinculacion a la toma de decisiones.

Con relacién al enfoque territorial, la Corporacion ha adelantado procesos con quienes intervienen en las dinamicas
del territorio, reconociendo y atendiendo la diversidad ecosistémica, social y econdmica de los mismos, teniendo el
ordenamiento ambiental como una herramienta fundamental para reconocer las particularidades, adicionalmente se
han adelantado acciones que fortalezcan nuestra presencia en el territorio. Por esta razén la entidad continGa con las
acciones de “Corantioquia Contigo”, un ejercicio de presencia institucional en cada uno de los municipios, de
descentralizacion de la administracion corporativa y de atencion al ciudadano.
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El enfoque poblacional ha permitido el fortalecimiento de una Corporacion incluyente, en la cual las comunidades
afrodescendientes, indigenas, rurales, mujeres, jévenes, nifios, gremios, entre otros, han sido primordiales para
desarrollar acciones de corresponsabilidad con el patrimonio ambiental desde la comprension de las caracteristicas
de las poblaciones y las relaciones que establecen estas con los recursos naturales. La decision institucional es
continuar acompafnando a las distintas comunidades, fortalecer sus capacidades organizativas y potencializar sus
conocimientos e intereses para articular a todas las instancias en la proteccion del patrimonio ambiental.

Mediante la incorporacion del enfoque sectorial a los procesos que lidera Corantioquia, también se ha avanzado en la
articulacion con los sectores productivos, regulando la demanda de los bienes y servicios ecosistémicos desde la
autoridad ambiental, la educacion ambiental y los procesos de produccion y consumo sostenible, lo que ha permitido
obtener resultados en el respeto por el patrimonio natural y la competitividad del mercado con productos amigables.
Asi mismo, desde los hogares ecoldgicos se han realizado ejercicios de cultura, en términos de buenas practicas
ambientales en areas protegidas claves para la conservacion.

Las acciones derivadas de los enfoques propuestos por el Consejo Directivo se asumen por las dependencias,
subdirecciones y oficinas territoriales con las que cuenta la entidad como desafios para la consolidacion de una gestiéon
ambiental que trascienda la necesidad particular del territorio y articule de manera sistémica la presencia en los
diferentes componentes de lo ambiental. Asi, se continua con la ejecucion de nueve (9) programas y los veinticinco
(25) proyectos que dan cuenta sobre como Corantioquia afronta la necesidad ambiental en su jurisdiccion.

Igualmente se destaca en el tema presupuestal que la gestion realizada permitié incrementar de manera significativa
los recursos de inversion, ya que se inicidé con un presupuesto de inversion para el 2019 de $87.602 millones de pesos
y terminé el primer semestre en $104.693 millones de pesos, lo que representa un incremento del 19%.

Es necesario agradecer la orientacion del Consejo Directivo, a los responsables de los procesos, a los subdirectores,
a los equipos que han aportado a las acciones de la gestion ambiental en todo el territorio corporativo y a toda la
comunidad en general.
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Direccionamiento estratégico

En 2019 el fortalecimiento de la Corporacion se ha orientado con énfasis en cuatro estrategias clave:

1. Fortalecimiento del ejercicio de autoridad ambiental y acercamiento con el usuario

En este aspecto se dio celeridad a la atencion de solicitudes y trdmites de los usuarios, se firmé contrato
interadministrativo con el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, mediante el cual, con una inversion de $1.758
millones se impulsara la decision de 2.350 actuaciones técnicas y juridicas relacionadas con tramites ambientales, sin
dejar de atender los nuevos requerimientos que lleguen a la entidad.

La entidad se ha fortalecido internamente para el ejercicio oportuno de la autoridad ambiental. Casos destacables son
la conformacion del grupo élite interno dedicado a la atencion a tramites de licenciamiento ambiental, y la mesa de
articulacion de elementos de planificacion.

Asi mismo se mejoraron los canales de atencion, al incorporar como nuevo canal una linea WhatsApp para atender
de manera inmediata los requerimientos de los usuarios.

Asi mismo, se concretaron acuerdos de voluntades con las empresas Continental Gold y Mineros Aluvial SAS,
encaminados a la proteccion ambiental en los lugares en los que estas tienen presencia. Finalmente, también firmaron
convenios con la gran mayoria de municipios de la jurisdiccion para adelantar diferentes proyectos y acciones de
mejoramiento ambiental.

2. Cercania con las comunidades y gremios

Con la estrategia Corantioquia Contigo se fortalecié la presencia institucional y la cercania a distintos actores
estratégicos y las comunidades. De un lado, se traslada la oferta institucional hasta los municipios, corregimientos y
veredas, a fin de facilitar la realizacion de tramites ambientales y acceder a los servicios de la Corporacién; con los
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gremios y sectores econdémicos se adelantan acercamientos que permiten avanzar en compromisos por la proteccion
y sostenibilidad ambiental del territorio.

Durante el primer semestre se realizaron 16 presencias institucionales con la estrategia Corantioquia Contigo, en las
cuales se atendié a 942 usuarios y se impactd positivamente a otras 4.282 personas; 4 de las presencias fueron de
caracter sectorial, con asistencia de 303 representantes de los sectores econdmicos. Ademas, se avanzo en trabajo
articulado con los sectores constructor, energético, minero, cafetero, tomatero, apicola, forestal, textil, industrial y
petrolero, ademas de las empresas asociadas en Pro Aburrd Norte y una iniciativa para promover el turismo de
conservacion en territorios estratégicos de la jurisdiccion.

De otro lado, la gestion interinstitucional se ha materializado en la firma de importantes convenios con otras
organizaciones, cuyos recursos seran destinados la protecciéon ambiental. Se destacan, por ejemplo:

Con la Gobernacion de Antioquia, a través de distintas dependencias, se han unido esfuerzos para ejecutar obras de
saneamiento hidrico rural, presencia de guardabosques en &reas priorizadas, esquema de Pagos por Servicios
Ambientales, asi como para fortalecer la gestion ambiental en territorios de comunidades indigenas y
afrodescendientes.

Con el Area Metropolitana del Valle de Aburra se trabajara en proteccion de fauna y flora silvestres, declaratoria del
Cerro Quitasol como area protegida, produccién limpia, construccion sostenible, calidad del aire y Plan Quebradas.

Con Empresas Publicas de Medellin se avanza en la conservacion de ecosistemas cenagosos del Bajo Cauca
antioquefio el cual se ejecuta con la Corporacion Académica Ambiental de la Universidad de Antioquia por un valor
de $5.178.876.111, recursos que incluyen aportes en especie por parte de la UdeA y Corantioquia, cuyo alcance es
la formacién y fortalecimiento ecoldgico y social para la apropiacién y proteccion de los cuerpos cenagosos, a través
de la creacion de una red de guardaciénagas.

3. Acciones estratégicas

La estrategia de comunicacion ha sido un apoyo fundamental en la ejecucion de grandes campafas a las que se han
sumado distintas entidades publicas y privadas, en sinergias que han contribuido a generar un impacto positivo en las
comunidades y la opinion publica. Ejemplo de ello es la Gran Sembraton Bosques de Vida, iniciativa que uni6 a todo
el departamento en el proposito de sembrar 100 mil arboles. A ella se vincularon 57 organizaciones publicas y
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privadas, asi como 30 mil personas, quienes superaron la meta y en un solo dia lograron la plantacion de 106.095
arboles. Desde ya se proyecta una segunda jornada de Sembraton, con la meta de plantar 200 mil arboles y obtener
un impacto de alcance nacional.

Asi mismo, la campafia jParemos Ya! liderada por Corantioquia, en articulacion con el Area Metropolitana del Valle
de Aburra para fortalecer la lucha contra el trafico y tenencia ilegal de fauna silvestre. Dicha campafa es apoyada por
la Gobernacion de Antioquia, la Alcaldia de Medellin, el Instituto Alexander von Humboldt, autoridades militares,
academia, organizaciones sociales y algunos medios de comunicacion. Producto de la gestion institucional, se unificé
ademas la linea verde al 123 de la Policia Nacional, institucion que se comprometio brindar atencion inmediata para
casos de proteccion de la fauna silvestre.

4. Gestion del talento humano

Con la premisa de que los funcionarios felices son servidores mas eficientes, en 2019 se ha avanzado en la
implementacion del Plan de Bienestar proyectado para brindar a los servidores de la entidad distintos beneficios a
través de las estrategias: Plan Sanamente, Plan Cuerpo Sano y Plan Conozcamonos, en las que se han materializado
acciones como servicio de alimentacion, practica deportiva, artes, musica, integraciones familiares, capacitaciones de
crecimiento personal, vacaciones recreativas para los hijos de los funcionarios, y otras que, al hacer sentir bien al
servidor, también tienen un impacto positivo en su desempefio y ello redunda en los buenos resultados institucionales.

Entre las acciones se destaca ademas la vinculacion de los hijos de los funcionarios al programa Guardianes de la
Naturaleza, con el cual se aporta a la construccidén de cultura ambiental en las nuevas generaciones.

ANA LIGIA MORA MARTINEZ
Directora General
CORANTIOQUIA
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1. AVANCE PROGRAMAS Y PROYECTOS

1.1. PROGRAMA |. GESTION PARA LA PLANIFICACION Y EL ORDENAMIENTO AMBIENTAL DE LOS
TERRITORIOS

El programa tiene como objetivo orientar el uso y la ocupacion adecuada del territorio para garantizar los bienes y
servicios ecosistémicos como soporte del desarrollo sostenible, a través de la armonizacion y la articulacién en los
procesos de planificacion del territorio; el programa aporta directamente a la linea estratégica 2 del Plan de Gestion
Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019, “Planificacion Ambiental para la adecuada ocupacion del territorio”

1.1.1. PROYECTO 1 GESTION PARA LA PLANIFICACION Y EL ORDENAMIENTO AMBIENTAL DE LOS
TERRITORIOS

El programa |. “Gestion para la planificacion y el ordenamiento ambiental de los territorios” en concordancia con la
estructura del Plan de Accion 2016-2019, se ejecuta a través de un (1) proyecto y sus tres actividades, con los
siguientes logros alcanzados a la fecha de corte del presente informe:

Este proyecto busca articular y armonizar la planificacion ambiental con los instrumentos de planificacion y con las
acciones que los desarrollan, a través de la formulacién de los planes estratégicos, del apoyo a los entes territoriales
en la incorporacién del componente ambiental en sus instrumentos de planificacién y del seguimiento a la inversion
para aportar al uso adecuado del territorio, a través de tres actividades:

Formulacion, con la participacion de la comunidad, del Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) y el Plan
de Accion Institucional

Durante este primer semestre de 2019 se continla con las actividades proyectadas para la formulacién del nuevo
Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) bajo los lineamientos consagrados en el articulo 2.2.8.6.3.1 del Decreto
1076 de 2015.
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Dos veces a la semana se retine un equipo base conformado por dos funcionarios de cada dependencia corporativa,
lo cual ha permitido avanzar en los siguientes componentes:

Marco General del PGAR: se avanza en el analisis del contexto normativo que rodea este instrumento de
planificacion de las CAR y que se tendran en cuenta en su formulacion. Este analisis parte de los fundamentos
constitucionales, los Objetivos de Desarrollo Sostenible, los acuerdo internacionales firmados por Colombia en
el componente ambiental; leyes, decretos y documentos CONPES que establecen las diferentes politicas
ambientales: Politica de Bosques, Politica Para la Gestion Ambiental de la Fauna Silvestre, Politica Nacional
de Educacién Ambiental, Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, Politica de Gestion Ambiental
Urbana, Politica Nacional para la Gestion Integral del Recurso Hidrico, Politica de prevencién y control de la
contaminacion del aire, Politica Nacional de Produccién y Consumo, Politica Nacional para la Gestion Integral
de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos, Politica Nacional para la Gestidén Integral de Residuos
Sdlidos, Politica Nacional de Fomento a la Investigacion y la Innovacion, Politica para el crecimiento verde,
entre otras. También se avanza en el andlisis de la articulacion del PGAR 2020-2031 con el Plan Nacional de
Desarrollo- PND 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”.

De igual manera se evalla la articulacion con instrumentos normativos y estratégicos de orden regional (Plan
Departamental para la Prevencién y Atencién de Desastres, Plan Departamental Decenal de Educacién Ambiental,
Plan de Ordenamiento Territorial Agropecuario - POTA, Lineamientos de Ordenacion Territorial para Antioquia
(LOTA), Plan de Desarrollo Departamental); de orden Local (Planes de ordenamiento Municipal, Planes de
Ordenamientos Territorial ); de orden institucional (Plan de Manejo y Ordenamiento de Cuenca — POMCA, Planes
de Ordenamiento del Recurso Hidrico - PORH, Planes de Manejo de Areas Estratégicas, entre otros).

Andlisis Integral del Territorio: corresponde al analisis de los componentes que determinan el estado de los
recursos naturales renovables y del ambiente. Se identificd las generalidades del territorio de la jurisdiccion de
Corantioquia en sus componentes biofisico, fisico espacial, socioeconémico y cultural, politico administrativo,
estructura ecoldégica.

Igualmente, en encuentro realizado en la sede local de Caldas el 17 y 18 de julio con la participacion de funcionarios
de todas las oficinas territoriales se construyo del diagnodstico de autoridad ambiental y la forma como esta afrontara
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los retos en la formulacion del nuevo PGAR, la forma como la Oficina Territorial (OT) impacta o ha incidido en la
Estructura Ecoldgica Principal. También se formulé una visién para cada Oficina Territorial.

Andlisis Institucional: A partir de ejercicio interno realizado a finales de la vigencia 2018 con actores internos
(funcionarios y contratistas), se consolidd una matriz DOFA que permitio identificar Debilidades, Oportunidades,
Fortalezas y Amenazas para afrontar institucionalmente la formulacion, ejecucion y seguimiento al PGAR 2020-
2031. De igual manera en este componente se analizaran, con corte al 30 de junio de 2019, los resultados del
Plan de Gestion Ambiental Regional 2007-2019 de tal manera que se identifiquen las acciones exitosas que
permitieron en este lapso de tiempo mejorar la sostenibilidad ambiental del territorio y re-direccionar otras
acciones bajo el contexto del nuevo ordenamiento ambiental y las dinadmicas territoriales que se presentan.

Se definieron tres enfoques: 1) Enfoque Ecosistémico: reconoce la diversidad y complejidad del territorio,
conforme a sus dinamicas y caracteristicas biofisicas y sociales, que interactian como unidad funcional. Uno
de los componentes integrales de muchos ecosistemas son los seres humanos con su diversidad cultural y
étnica. 2) Enfoque de Gobernanza: promueve la participacion activa e incluyente de los diferentes actores en
las decisiones, articulando multiples intereses, saberes e instrumentos normativos. Ademas, incrementa la
capacidad operativa de las instituciones y la apropiacion de los procesos por parte de los principales
beneficiarios. 3) Enfoque Econdmico: reconoce que la actividad economica incide en la forma e intensidad en
que se transforma el territorio, por lo que la gestion ambiental requiere de la comprensién y armonizacion de
las tendencias e iniciativas econdémicas, para contribuir al desarrollo sostenible.

Se elabor6 para los encuentros territoriales una caja de herramientas como instrumento didactico para definir
conceptos y mapas claves gue faciliten la comprension del territorio, los cuales se utilizaran para construir la
vision ambiental al afio 2031 desde cada territorial. Este instrumento permite que todos los actores encuentren
acuerdos con las ideas o conceptos minimos que ayudaran a entender como se construye y formula el PGAR.
Utilizar la caja de herramientas hace mas facil unificar un lenguaje y trazar una ruta para abordar la Planeacién
de la gestion ambiental regional desde las perspectivas y deseos de todos.

Construccién de estrategia de participacién que consta de cinco momentos: reflexién en torno a la construccién
del PGAR, construccion de una vision colectiva: el territorio deseado, consolidacion de las visiones territoriales
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en la jurisdiccion, validacion y ajustes de las visiones jurisdiccional y territorial, y validacion y ajustes de las
visiones jurisdiccionales.

Construccién de estrategia de comunicacion, para lo cual se cre6 un micrositio en la pagina web con la siguiente
ruta http://www.corantioquia.gov.co/pgar/SitePages/home.aspx; micrositio en la intranet corporativa; diseiio de
videos motivacionales para la participacion, pauta publicitaria en emisoras locales y promocion en redes
sociales.

En la plataforma colaborativa de Microsoft Office 365 con la herramienta TEAMS se crearon equipos de trabajo
que permitiera realizar la consolidacién de las actividades y los componentes para la formulacion de este
instrumento de planificacion. Igualmente, se implementd un desarrollo para la caracterizacion del mapa de
actores de la Corporacion que participaran en los encuentros territoriales.

En sesion del Consejo Directivo del 27 de junio se socializaron los avances en la formulacion y se presento el
calendario para los encuentros territoriales.

Se determinaron las fechas para los encuentros en las oficinas territoriales con los actores en cada una de
ellas: julio 5 Aburrd Norte, julio 9 Aburra Sur, julio 12 Cartama, julio 16 Citara, julio 19 Zenufand, julio 23
Hevéxicos, julio 26 Tahamies y julio 30 Panzenu. Igualmente, para el mes de agosto se programaron otros
encuentros con otros actores: comunidades afrocolombianas, comunidades indigenas, sectores productivos,
autoridades ambientales, entre otros.

Se dio inicio al andlisis y la simulacion de escenarios financieros, lo que permitira proyectar los ingresos y los
egresos en los doce afios de vigencia del PGAR
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Apoyo a los entes territoriales en la inclusion del componente ambiental y la incorporacién de las
determinantes ambientales en los instrumentos de planificacion territorial

La Corporacion brinda apoyo permanente a los entes territoriales en la articulacion y armonizaciéon de los
determinantes y asuntos ambientales, a fin de que sean incorporados en los procesos de planificacion local,
especificamente en los Planes de Ordenamiento Territorial (POT) y sus desarrollos.

Para el cumplimiento del indicador de esta actividad durante el afio 2019, se proyect6 en el Plan de Accion una meta
del 20% que equivalen a 16 municipios de la jurisdiccion apoyados o asistidos en la articulacion y armonizacion de las
determinantes y asuntos ambientales en los instrumentos de planificacion local, con énfasis en la revision y ajuste de
los POT y sus desarrollos.

Para lograr este acompafiamiento se realizaron acciones relacionadas con:

i. Entrega de informacion cartografica y documental relacionada con las determinantes ambientales; informacion
gue debe ser armonizada en la revision y ajuste del POT.

ii. Asesoria y acompafiamiento a los entes territoriales, la cual se realiza en forma presencial o virtual, a traves
reuniones de trabajo desarrolladas con los funcionarios de las administraciones municipales y su equipo
consultor. Esta se realiza previo o durante la concertacion.

iii. Socializar la informacion derivada de sus sistemas de informacion, relacionado con el conocimiento del estado
del ambiente a nivel regional y local.

Dichas acciones han contribuido para que las determinantes y asuntos ambientales queden debidamente
incorporadas en los instrumentos de planificacién local, de tal manera que en su ejecucion se aporte a la consolidacion
de la estructura ecoldgica principal (EEP) que permita la conservacion de la biodiversidad y se aporten bienes y
servicios ambientales, esenciales para el desarrollo de los municipios y el bienestar de las poblaciones que los habitan.

De acuerdo con lo anterior, en la siguiente tabla se presentan los municipios apoyados o asistidos durante el
cuatrienio, especificando para el afio 2019, las acciones realizadas en cada uno de ellos.
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Tabla. Municipios apoyados en la articulacion y armonizacion de las determinantes y asuntos ambientales, en la revision de los
POT y sus desarrollos.

Nombre 201 | 2017 | 2018 2019 TOTAL 2019 Total
6 Entrega Asesorias previo | Socializacién cuatrenio
de o durante la (iii)
informaci | concertacion (ii)
6n (i)

Amaga X 1

AMALFI X X 1 1

Andes

Angeldpolis

ANGOSTURA

x| X
-

ANORI X

Anza

Armenia

Barbosa X 1

BELLO X

BELMIRA

BETANIA

BETULIA

XXX X[ X

BRICENO

Buritica X X

Céaceres X

Caicedo X

CALDAS X X X 1

RlRRk|Rk|-

CAMPAMENTO X X X 1

Caracoli

Caramanta X

=

CAROLINA DEL PRINCIPE X

Caucasia X

CISNEROS X X 1

Ciudad Bolivar X X

RlR|R|R

Concordia X X

Copacabana

DONMATIAS

X
Ebéjico X X
El Bagre X X

RlR|Rk|R

ENTRERRIOS X 1
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ENVIGADO

Fredonia

GIRARDOTA

XXX

GOMEZ PLATA

N

GUADALUPE

HELICONIA

XX | XX

=

Hispania

=

Itagui

ITUANGO

Jardin

Jerico

La Estrella

XX | XX

La Pintada

XX | XX

T T

Liborina

Maceo

MEDELLIN

x| X

Montebello

Nechi

X[ X

PRk

Olaya

Pueblorrico

Puerto Berrio

Puerto Nare

REMEDIOS

=

Sabanalarga

SABANETA

Salgar

SAN ANDRES DE CUERQUIA

San Jerénimo

PRk -

SAN JOSE DE LA MONTANA

SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS

Santa Barbara

SANTAFE DE ANTIOQUIA

=

SANTA ROSA DE OSOS

SEGOVIA

Sopetran

Tamesis

TARAZA

Tarso

N
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TITIRIBI X X X 1 1
TOLEDO X

Valdivia X 1
Valparaiso X X 1
VEGACHI X X X 1 1
VENECIA X X 1
Yali

Yarumal X 1
Yolombd X 1
YONDO X X 1
Zaragoza X 1
TOTAL 22 24 32 15 58
Nota: Se resaltan en negrilla los nombres de los municipios con los cuales se ha tenido algin acercamiento en el 2019 y se sefialan las celdas en
gris de los municipios que durante el 2019 avanzaron en el proceso de concertacion de los asuntos ambientales de sus POT.

De acuerdo con la informacion relacionada en la tabla anterior, durante el afio 2019, se han apoyado con un minimo
tres (3) acciones 0 mas, un total de 15 municipios, estos son: Amalfi, Angostura, Caldas, Campamento, Cisneros,
Donmatias, Entrerrios, Envigado, Gomez Plata, Remedios, Sabaneta, San Andrés de Cuerquia, Taraza, Titiribi y
Vegachi,

De los 15 municipios reportados, 9 avanzaron en el proceso de concertacion de los asuntos ambientales de sus POT,
son ellos: Amalfi, Caldas, Cisneros, Donmatias, Entrerrios, Envigado, Remedios, Sabaneta y Taraza. En este proceso
se logro la concertacion con cinco de los nueve municipios: Amalfi, Entrerrios, Envigado, Remedios y Sabaneta. Los
cuatro municipios restantes se encuentran en proceso de ajuste para ingresar nuevamente la informacion a la
Corporacion y continuar con el proceso de concertacion.

Para desarrollar estos procesos se realizd un trabajo articulado al interior de la entidad, liderado por las Oficinas
Territoriales y apoyado por las Subdirecciones de Regionalizacion y Planeacion; lo cual permitio que una vez un
municipio ingresara el POT para concertacion, se conformara un equipo técnico interdisciplinario encargado de revisar
la informacion entregada por los municipios y elaborar el informe técnico — juridico respectivo a partir del cual se
realizé el proceso de concertacion.
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Por otro lado, se brindé acompafamiento a 6 municipios, cumpliendo con las tres acciones del indicador, es decir
asesoria, entrega de informacion y reuniones de socializacion para la inclusion de los asuntos ambientales en sus
POT, son ellos: Agostura, Campamento, GOmez Plata, San Andrés de Cuerquia, Vegachi y Titiribi.

Adicionalmente, la Corporacion ha brindado asesorias 0 acompafiamientos en temas especificos de los POT a
solicitud de los municipios, como es el caso de Medellin en el tema de densidades, o San Pedro de los Milagros en el
tema de POMCA, y ha realizado un acercamiento inicial a otros municipios, con los cuales no se ha logrado ain un
acercamiento adecuado en estos temas durante el cuatrenio. En este ultimo caso se ha entregado a los municipios
oficio con informacion relacionada con los Asuntos y Determinantes Ambientales, como primer paso para continuar
con talleres de socializacion de informacién y asesoria, acorde con sus particularidades; estos municipios aun no se
contabilizan para el 2019, aunque se presentan en la tabla, dado que se reportardn en la medida que se avance en
las reuniones de socializacion y asesoria a partir de la informaciéon entregada.

Los municipios con los cuales se ha tenido este acompafamiento adicional son los siguientes: Anori, Bello, Belmira,
Betania, Betulia, Bricefio, Carolina del Principe, Girardota, Guadalupe, Heliconia, Ituango, Medellin, San José de la
Montafia, San Pedro de los Milagros, Santafé de Antioquia, Santa Rosa de Osos, Segovia, Toledo, Venecia y Yondé.

Otras acciones

Se resalta el acompafiamiento permanente a las Agencias creadas por el Gobierno Nacional en el marco del proceso
de Paz: Agencia Nacional de Tierras (ANT), Agencia de Renovacion del Territorio y Unidad de Restitucion de Tierras
(URT), a través del establecimiento de mesas técnicas de trabajo con el fin de realizar la entrega de informacién sobre
determinantes y asuntos ambientales de la jurisdiccion para atender de forma agil, efectiva y practica, las solicitudes
elevadas por estas entidades para los procesos de atencion a victimas del conflicto armado.

Seguimiento y evaluacién a la gestién en el territorio
El seguimiento y evaluacion en el territorio se realiza principalmente con la evaluacion de la gestion institucional, en

el reporte al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible como ente rector del sector ambiental, seguimiento al
Sistema de Gestion Integral (SGI) y en la evaluacion institucional a través del Modelo Estandar de Control Interno.
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Informes de Gestién

Se realiz6 consolidacion del informe integral de avance de ejecucién del Plan de Accién de la vigencia 2018 y se envio
al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADS) dentro de los términos establecidos, mediante correo
electronico y posteriormente, mediante oficio con radicado No. 040-COI1902-3371 del 08 de febrero de 2019; y se
consolido el informe al primer trimestre de 2019, con seguimiento a indicadores del Plan de Accion correspondientes
a la vigencia 2019.

Mediante circular No. 040-CIR1907-22 del 2 de julio de 2019, se dieron instrucciones a todos los subdirectores y jefes
de oficina para la elaboracién y entrega del informe integral de avance de ejecucion del Plan de Accién, acumulado al
primer semestre de la vigencia 2019. Para mejorar la oportunidad en la entrega de estos informes se creé la plataforma
“MegaTeso”

En cumplimiento del Articulo 2.2.8.6.4.11 del Decreto 1076, del 26 de mayo de 2015, el 23 de abril de 2019 se realizé
en las instalaciones de Corantioquia la Audiencia Publica de Seguimiento al Plan de Accion Cuatrienal (vigencia 2018).
En esta audiencia se present6é a la comunidad el trabajo realizado en la vigencia 2018 en los 80 municipios de la
jurisdiccion, se tuvo participacién de 38 personas, contando con la presencia de representantes de las mesas
ambientales, promotores agroecoldgicos, alcaldes y comunidad en general. Los informes de la celebracién de esta
audiencia pueden ser consultados en la pagina web en la siguiente ruta
http://www.corantioquia.gov.co/Paginas/VerContenido.aspx?List=Menulnferior&item=375
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Fotografia. Audiencia Publica de seguimiento al Plan de Accion - 23 de abril de 2019

Sistema de Gestion Integral

Con el fin de dar continuidad al mantenimiento del Sistema de Gestion Corporativo, implementado con los estandares
establecidos por los modelos: gestidén de la calidad, actualmente certificado bajo la NTC ISO 9001, gestion ambiental
bajo la NTC ISO 14001 en sus versiones 2015 y el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo bajo los
lineamientos del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, la Corporacion ha realizado diferentes actividades
orientadas a fortalecer el compromiso de los servidores publicos como actores fundamentales para su desarrollo.

Por lo anterior, se gestionod la capacitacién orientada a certificar un grupo de 33 servidores publicos en los fundamentos
y auditoria HSEQ, buscando que se cuente con un enlace en cada dependencia para replicar las estrategias de
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despliegue del sistema, se mejoren los conocimientos en esta materia, y se genere mayor empoderamiento para el
mantenimiento e implementacion del mismo.

Durante el mes de mayo de 2019 se llevé a cabo la revision por la direccion del SG-SST, con el objetivo de evaluar
los resultados de gestion de la Corporacion en la vigencia 2017-2018, en relacion al Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) con el fin de verificar su conveniencia, adecuacion, eficacia, y efectividad. Se
identificaron los puntos criticos a intervenir para alcanzar la conformidad del sistema y a su vez, revisar los resultados
de las actividades de seguimiento, autoevaluacion, auditoria interna, y avances en su implementacion. El informe de
esta actividad se comunicé a la Oficina de Control Interno y al presidente del COPASST, a través del documento con
radicado N°090-MEM1905-4267.

El 24 de mayo de 2019 se llevo a cabo la autoevaluacion de los estandares minimos del SG-SST, con los criterios de
la Resolucion 0312 de 2019, la cual se desarrolla de manera conjunta con la Aseguradora de Riegos Laborales (ARL)
Colmena; en esta se obtuvo un puntaje de 90,75%, lo que da cuenta del nivel de avance en la implementacion del
Sistema al interior de la Corporacion.

—

Revision por la Direccion SG-SST Socializacion documentacion de procedimientos SG-
SST
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Adicionalmente, se han desarrollado jornadas de acompafiamiento para el abordaje de las acciones del plan de
mejoramiento, con la participacion de grupos interdisciplinarios de trabajo, entre las que se destacan la actualizacion
de procedimientos asociados con los tramites ambientales durante un encuentro en el Area Metropolitana del Valle
de Aburra los dias 9 y 10 de mayo con servidores de la Subdireccion de Regionalizacion, y con la Mesa de
Instrumentos Econdmicos el 15 de mayo. Durante esta actividad se socializ6 una nueva propuesta para la
documentacion de procedimientos.

-
Y -_» ~r _) ~
Jornada actualizacion de procedimientos

Con el fin de desarrollar las acciones para continuar con el proceso de certificacién y renovacion del sistema de gestion
integral, se realizé en el mes de mayo la presentacién al Comité Directivo para la ejecucion de las auditorias internas
y externas, las cuales tienen el fin de verificar si el Sistema de Gestidon Integral con sus tres componentes: calidad,
ambiental y seguridad, y salud en el trabajo, es conforme con las disposiciones planificadas en el SGI, los requisitos
de las normas NTC-1SO 9001:2015, NTC-ISO 14001:2015 y NTC-ISO 45001:2018, y la normativa aplicable.
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Finalmente, en el mes de junio se presenté ante el Comité Coordinador de Control Interno un informe en el que se
abordaba el estado del plan de mejoramiento institucional, el mapa de riesgos corporativo, y las necesidades para la
articulacion e implementacién de MIPG con el SGI.

Lo anterior demuestra el compromiso de implementar acciones participativas que permitan generar al interior de la
corporacion una cultura de mejora continua.

Operatividad del Modelo Estandar de Control Interno — MECI

La operatividad del Control Interno en Corantioquia se ha dado a través del fortalecimiento de las tres lineas de
defensa establecidas en el MIPG, en aplicaciones de los componentes del modelo, como son: ambiente de control,
evaluacion del riesgo, actividades de control, informacién y comunicacion, y actividades de monitoreo; estas lineas de
defensa son:

Los lideres de los procesos de la entidad se han concientizado de la importancia de generar al interior de sus
dependencias controles internos efectivos y en general de identificar, evaluar, controlar y mitigar posibles riesgos en
su gestion.

Los funcionarios de la Corporacion a través del ejercicio de sus funciones, en especial aquellos con
responsabilidades en materia de supervisiones y coordinadores, al igual que los diferentes Comités Corporativos, en
su quehacer diario, son los que aportan a asegurar los controles y la gestion de los riesgos de gestion.

La Oficina de Control Interno, dependencia que, a través de las diferentes estrategias de seguimiento, evaluacion,
apoyo y acompafiamiento, pretende aportar al logro de los objetivos y metas fijadas en el Plan de Accion 2016-2019,
especialmente identificando situaciones y oportunidades de mejora e incentivando la implementacion de acciones que
contribuyan al mejoramiento continuo de los procesos.

La Oficina de Control Interno, en cumplimiento al articulo 2.2.21.5.3 del Decreto 648 de 2017, expedido por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP), viene desarrollando su labor a través de los siguientes
roles:
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Liderazgo estratégico

A través de este rol la oficina aporta un conocimiento estratégico para la toma de decisiones por parte de la Direccién
General, lo cual se materializa basicamente en la presentacion de informes y generacion de alertas oportunas a partir
de los resultados de los mismos y de la socializaciéon de la informacién en los Comités Directivos y en el marco del
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno.

Informes de Ley

Se han consolidado y presentado de manera oportuna los informes exigidos por la hormatividad vigente en el marco
del Sistema de Control Interno:

Informe Ejecutivo Anual Evaluacion del Sistema de Control.

Informe de la Evaluacion al Control Interno Contable.

Informe Pormenorizado de Control Interno.

Informe Austeridad en el Gasto.

Cuenta Anual Consolidado para la Contraloria General de la Republica Publicados en el SIRECI "Sistema de
Rendicion Electrénica de Cuenta e Informes".

6. Informe sobre Incentivos Tributarios - IVA y Renta, exclusiones E.T.

7. Informe de avance de los planes de mejoramiento a la CGR a través del SIRECI.

8. Informe sobre las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS)

9. Informe de seguimiento a la actividad litigiosa a través del E-KOGUI.

10. Informe Derechos de Autor Software.

11. Informe para el fenecimiento de la Cuenta a la Cadmara de Representantes.

12. Informe de la Gestion Contractual, a través del SIRECI a la CGR.

13. Informe de Seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.

14. Informe de Seguimiento al cumplimiento de la ley de transparencia y acceso a la informacién publica.

15. Informe de Personal y Costos.

16. Informe Anual Sobre el Estado de los Recursos Naturales y del Ambiente.

17. Informe de Evaluacién y Seguimiento a Manejo de Flora y Fauna Posdecomiso (POA).

18. Informe de Evaluacion a la Politica Puablica de Proteccion y Bienestar de los Animales en el Departamento de
Antioquia.

arwONE
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Enfoque hacia la prevencion

A través de este rol la oficina brinda a la alta direccion una asesoria permanente y la formulacion de recomendaciones
con alcance, que sirvan a la entidad para la toma de decisiones oportunas frente al cumplimiento de los objetivos
institucionales y la mejora continua.

Con la finalidad de garantizar conocimiento y confianza con las demas dependencias corporativas, se tiene asignado
un funcionario de la Oficina de Control Interno para realizar constante acompafiamiento, asesoria y seguimiento a las
mismas, para lo cual, se tiene en cuenta el perfil de cada funcionario, asi como sus fortalezas.

Esta estrategia ha permitido que esta dependencia sea reconocida no solo por el desempeiio de su labor transversal,
sino también de manera estratégica al momento de aportar al logro de las metas corporativas.

En la ejecucidn de este rol, la Oficina de Control Interno participa con voz, pero si voto en los siguientes comités:

Comité de Direccion

Comité Directivo de Contratacion

Comité de Educacion Formal

Comité de Capacitacion

Comité del Plan Estratégico de Gestion de Tecnologias y Comunicaciones

Comité Técnico de Sostenibilidad Contable de la Corporacion

Comité de Archivo

Comité de Inventarios de Corantioquia

Comité Institucional de Coordinacién del Sistema de Control Interno (Ejerce secretaria técnica).
10 Comité Directivo de Viveros

CoNoOARWNE

Relacién con entes externos de control

Esta oficina sirve como puente entre los entes externos de control y la Corporacién con el fin de facilitar el flujo de
informacion, la oportunidad, integridad, pertinencia y la calidad de la misma, asegurando en todo momento el manejo
confidencial y evitando su uso inadecuado.
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Atencion a requerimientos

Durante el primer trimestre de 2019 han sido gestionadas, consolidadas y orientadas en articulacion con las diferentes
dependencias de la Corporacion, un total de 186 respuestas a entes externos, especialmente érganos de control, en
su mayoria provenientes de la Contraloria General de la Republica, Procuraduria General de la Nacion y Fiscalia
General de la Nacion.

Atencion Auditorias Contraloria General de la Republica

Otro aspecto importante en la ejecucion de este rol es la atencion de las auditorias ejecutadas principalmente por la
Contraloria General de la Republica.

a. Auditorias en proceso de ejecucion:
El 6 de febrero de 2019, a través de comunicacion con radicado 070-COE1902-4398, se informé a la Corporacion
sobre la apertura de una Auditoria de Desempeno sobre la “Gestidn Institucional a la Politica Nacional de Humedales
Interiores”, por parte de la Contraloria General de la Republica.
Mediante oficio radicado 070—COE1902-5929 del 18 de febrero de 2019, se realiz6 solicitud de informacion, la cual
fue respondida de manera oportuna mediante oficio radicado 070-C0OI1902-5238 del 25 de febrero.

b. Auditorias programadas vigencia 2019:
De acuerdo con el Plan de Vigilancia Fiscal para la vigencia 2019, Corantiogiua se encuentra programada para ser
objeto de auditoria durante el segundo semestre de 2019, la cual sera integral modalidad regular.
Evaluacion de gestion del riesgo
A través de este rol se hace seguimiento permanente a los posibles riesgos de gestion, institucionales y de corrupcién

y se permite enfocar la labor en prevenir su materializacion, lo cual aporta al cumplimiento de metas y objetivos
institucionales.
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La oficina realiza un informe de seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano; asi mismo, presenta
de manera anual al Comité Coordinador de Control Interno, una propuesta de auditorias internas basadas en riesgos,
a ejecutar en cada vigencia.

Para la vigencia 2019 se presento propuesta del Plan Anual de Auditoria Interna, el cual fue aprobado por el Comité
de Coordinacion del Sistema de Control Interno, y se llevaran a cabo en el segundo semestre del afio.

Evaluacion y seguimiento

Este rol se ejecuta en la oficina de manera planificada, documentada y sistematica, basicamente se materializa a
través de mecanismos como: ejecucion de auditorias internas, seguimiento a los planes de mejoramiento producto de
las auditorias internas y externas, seguimiento a las PQRS y seguimiento a los contratos pendientes por liquidar.
Adicionalmente, a través del ejercicio de enlaces de las dependencias se lleva a cabo el seguimiento permanente.

v" Auditorias Internas

A ejecutar en la vigencia 2019:

De acuerdo con el Plan Anual de Auditorias vigencia 2019, presentado al Comité de Coordinacion del Sistema de
Control Interno, se aprobaron dos auditorias al proceso 5. Fortalecimiento Administrativo y Financiero, a los
procedimientos que se relacionan a continuacion:

5. Fortalecimiento  Administrativo y | A. Gestién del Talento Humano Octubre
Financiero

C.2.1.4. Incautacion y Disposicion Final de Septiembre
Bienes de Flora Decomisados - Custodia y
Administracion de Bienes de Flora
Decomisados.

CORANTIOQUIA - Informe de Gestién Trimestre |l de 2019



v' Planes de Mejoramiento

Se realizé acompafiamiento, asesoria, seguimiento y evaluacion constante a la implementacion y cumplimiento del
Plan de Mejoramiento Institucional:

1. Plan de Mejoramiento Auditorias Externas:

La Corporacion viene desarrollando el plan de mejoramiento externo, producto de cuatro (4) auditorias realizadas por
la Contraloria General de la Republica (CGR) en las vigencias 2017 y 2018:

VIGENCIA 2017:

1. Auditoria de Gestién Ambiental Urbana
2. Auditoria de Mercurio y Asbesto

VIGENCIA 2018:

1. Auditoria de Residuos Sélidos
2. Auditoria Financiera

A la fecha, el plan de mejoramiento externo presenta un avance de cumplimiento del 86%, producto de 59
acciones finalizadas, 7 acciones en proceso y 7 acciones pendientes de cumplimiento.

2. Plan de Mejoramiento Auditorias Internas:

El plan de mejoramiento interno es producto del cumplimiento de los roles y responsabilidades de la Oficina de Control
Interno, ademas del cumplimiento de funciones propias de la oficina:

1. Auditorias
2. Informes
3. Seguimientos, entre otros.
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A la fecha, el plan de mejoramiento interno presenta un avance de cumplimiento del 55%, producto de 62 acciones
finalizadas, 19 acciones en proceso y 43 acciones pendientes de cumplimiento.

Acompafiamiento v asesoria a las dependencias

De manera permanente se realiza acompafamiento y asesoramiento a las dependencias corporativas, con orientacion
al cumplimiento de la normatividad vigente y al logro de las metas e indicadores del Plan de Accion, lo cual se refleja
principalmente en las siguientes acciones:

Seguimiento y acompafamiento a la gestion contractual corporativa en todas sus etapas.
Acompafamiento en la prevencion de materializacion de riesgos de gestion y de corrupcion.

Evaluacion al cumplimiento de normas en materia de archivo y gestion documental.

Seguimiento a la implementacién del Salvoconducto Unico Nacional en Linea.

Acompafiamiento a procesos de devolucidon, enajenacion a titulo gratuito y baja de productos maderables
decomisados.

Seguimiento a la actualizacion del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico (SIGEP).
Seguimiento a la Gestion de las Indagaciones Preliminares en cumplimiento de la ley 1333 de 2009.
Seguimiento a la liquidacion de contratos y convenios.

Seguimiento a la gestion de respuestas de PQRS y atencion al ciudadano.

agrwpdE

©ooNe

El resultado de las estrategias implementadas se puede evidenciar en el cumplimiento del objeto misional, eficiente y
eficaz uso de los recursos publicos, el fortalecimiento de la cultura del autocontrol al interior de cada dependencia,
estrategia de auditorias internas fortalecida, democratizacion de la informacion, transparencia en el actuar corporativo
y resultados positivos en el cumplimiento de los indicadores de gestion.
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Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores permiten evidenciar los resultados
alcanzados de acuerdo con el programa, proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico y financiero programa |

a 2 o
< =
INDICADOR(ES) DEL PLAN | O O |y8u % ASIGNACION EJECUCION 8o %
) = O w = 20—~
PROGRA'XQC'?(%','\IPLAN PE | DEACCION AsOCIADOS)AL | @8 | 2315 | ©2 | PRESUPUESTO COMPROMISOS | 28
PROGRAMA LS |23 =2 2019 2019 29%
= < < S = N - Z
w oF -] Wi
= < O
Programa |. Gestion para la
ifi 10 0,
planificacion y el % del OAT aportando al | 5o, | 16704 | 71,606 | 2.443.464.071 979.749.519 40.1%
ordenamiento ambiental de | desarrollo sostenible
los territorios

Tabla. Avance fisico y financiero proyecto 1

w — o)
<D( s g m = wZ s
INDICADOR(ES) DEL SO | wlE Z . . 55
PROYECTOS DEL PLAN DE PLAN DE ACCION = | 2 <h WS PQSEELT;\UCEE"IYO COE&E%LCJ)%%%S z03
ACCION ASOCIADO(S) AL TS <5uW © 0 >0 2
<> S = & AL 2019 2019 <y
PROYECTO st < = S L=
o SaE
w o= =) L
= < O

% de avance en la
articulacion y
armonizacion de la
planificaciéon 15% 10.7% | 71.6% 2.443.464.071 979.749.519 40.1%
ambiental y de las
acciones que la
desarrollan

Proyecto 1. Articulacién y
armonizacion de la
planificacién ambiental del
territorio

Tabla. Avance fisico actividades 1.1, 1.2y 1.3
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INDICADOR(ES) <O wouw pd
ACTIVIDAD DEL DEL PLAN DE % E LZ) 9( E w UEJ LOGROS QUE DAN CUENTA DEL GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION ACCION e @) < 51 m g = CUMELII\/_IIE_NTO DEL INI_DI_CADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
ASOCIADO(S) A <> <>( S= ® % (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019*
LA ACTIVIDAD E 5 8 ln_: 5
= < (@)
Marco General del PGAR: se avanza en el
analisis del contexto normativo, se evalla la
articulacion con instrumentos normativos y/o
estratégicos.
1.1. Formular Se realiz6 el andlisis de los diferentes
conla componentes que determinan el estado de
r;agt;%puiﬁggddeel % de planes los recursos naturales renovables y del
) 0 .
Plan de Gestién Corporativos 5% 1% 20% amblen't e )
Ambiental formulados Se o!eﬁ,nle.ron tres gnquues. gobernanza,
Regional y el eco&sten_u’co y econémico. o
Plan de Accién Formulacion de estrategia de participacion y
Institucional. de comunicaciones.
Se determinaron las fechas para los
encuentros en las oficinas territoriales con
los actores, con comunidades afros e
indigenas y con otros actores estratégicos.

! Indique en esta columna las acciones proyectadas para dar cumplimiento al indicador para la vigencia 2019.
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INDICADOR(ES) <0 | wou z
ACTIVIDAD DEL DEL PLAN DE Oz @) 9( E w Y LOGROS QUE DAN CUENTA DEL GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION ACCION % '{'DJ <Zt _| m Do % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
ASOCIADO(S) A < S <>( g = Sa (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019*
LA ACTIVIDAD K< S =
— ™ -}
= < (@)
Durante el afio 2019 se han apoyado conun | Se avanzard en el acercamiento
minimo tres (3) acciones o mas, un total de | institucional con los municipios que adn
15 municipios, de los 16 definidos como | no han recibido algin acompafiamiento
% de municioios meta para el 2019, estos son: Amalfi, | durante el cuatrienio y de forma
asesoradospo Angostura, Caldas, Campamento, Cisneros, | simultanea se atenderan las solicitudes
asistidos en la Donmatias, Entrerrios, Envigado, Gomez |que realicen los municipios en
inclusion del Plata, Remedios, Sabaneta, San Andrés de | informacion, asesoria previa o durante la
1.2. Apoyar a los Cuerquia, Taraza, Titiribi y Vegachi, concertacion y socializacion de la
entes territoriales Cg_mporl‘e”tT misma.
en la inclusion am réigtsosgeos De los 15 municipios reportados, 9
del componente [I)anificacién avanzaron en el proceso de concertacion de
ambiental y la zrdenamientg los asuntos ambientales de sus POT, son
incorporacion de territorial. con 20% | 18.75% | 93.8% | ellos: Amalfi, Caldas, Cisneros, Donmatias,
las énfasis on la Entrerrios, Envigado, Remedios, Sabaneta
dete_rmlnantes incornoracion de y Taraza. En este proceso se logr6 la
ambientales en P s concertacion con cinco de los nueve
los instrumentos d ) municipios: Amalfi, Entrerrios, Envigado,
de planificacion amet;[izzr?;?:snteasra Remedios y Sabaneta. Los cuatro
territorial. la revisiénp municipios restantes se encuentran en
aiuste de Iosé proceso de ajuste para ingresar nuevamente
J POT la informacién a la Corporacion y continuar
con el proceso de concertacion.
Con lo anterior se reporta un avance del
94% en el indicador para la vigencia.
0
1.3. Reali . % de i Se avanzo en la consolidacion del informe
-9. Reallzar implementacion . 2
imi . integral de avance a la gestion de la
seguimiento y de una estrategia . , '
evaluacién a la de seguimiento a 20% 12% 60% vigencia 2018y delas presentaciones del
i | o mismo para ser socializado ante el
gestonene la gestion en el LA -
territori . consejo directivo, asamblea y audiencia
erriorio. territorio. - Sl .
publica de Seguimiento al Plan de Accién.
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ACTIVIDAD DEL
PLAN DE ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A
LA ACTIVIDAD

META FISICA DE

LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL

TRIMESTRE II

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019*

Asi mismo, se remiti6 al Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, segun
oficio con radicado no. No. 040-COI1902-
3371 del 08 de febrero de 2019. Se
consolidd el informe del primer trimestre
de 20109.

Se llevo a cabo el 23 de abril la audiencia
publica de seguimiento al Plan de Accidn
(vigencia 2018).

Se llevé a cabo la revisién por la direccién
del Sistema de Gestiébn de Seguridad y
salud en el Trabajo SG-SST vy se realizd
la autoevaluacion de los estdndares
minimos obteniendo una evaluacion del
90.75%.

La operatividad del Control Interno en
Corantioquia se ha dado a través del
fortalecimiento de las tres lineas de
defensa establecidas en el MIPG.

Bajo la competencia que tiene la Oficina
de Control Interno se realiza seguimiento
a la gestion con fundamento en las
siguientes estrategias: liderazgo
estratégico, enfoque hacia la prevencion,
relacion con los entes externos de control,
evaluacion a la gestién del riesgo,
evaluacidon y seguimiento a través de
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auditorias y asesoria y acompafiamiento
a las dependencias.

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES
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1.2. PROGRAMA II. DINAMIZACION DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO PARA LA PROTECCION
DEL PATRIMONIO AMBIENTAL EN LOS TERRITORIOS

El programa tiene como objetivo gestionar la informacién y el conocimiento, a través de la consolidacion del Sistema
de Informacién Ambiental y la promocion para su socializacion y apropiacion entre las comunidades, aportando a la
proteccion del patrimonio ambiental. Este programa es transversal a los demas programas del Plan de Accién 2016-
2019 y a todas las lineas estratégicas del Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019 de Corantioquia,
pero aporta directamente a la Linea Estratégica 1 de este ultimo plan, “Democratizacion de la informaciéon para la
generacion de conocimiento, la participacion y la gestion”.

Para lograr este propdsito, en concordancia con la estructura del Plan de Accion 2016-2019, el programa se desagrega
en dos (2) proyectos, cada uno con sus respectivas actividades, con los siguientes logros alcanzados a la fecha de
corte del presente informe:

1.2.1. PROYECTO 2. CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO
CORPORATIVO, ARTICULADO AL SIAC

Con el fin de articular la informacion y el conocimiento corporativo con el Sistema de Informacion Ambiental para
Colombia (SIAC), se propuso consolidar el Sistema de Informacién Corporativo, mediante la ejecucién de las
actividades que se detallan a continuacioén: 2.1 “Articular e incorporar la informacién y el conocimiento en los sistemas
de informacion, en los procesos Corporativos y con el SIAC” y 2.2 “Ajustar la plataforma teleinformatica a los
requerimientos de la gestidon de la informacion y el conocimiento”.

Actividad 2.1. Articulacion e incorporacion de la informacion y el conocimiento en los sistemas de
informacion, en los procesos Corporativos y con el SIAC

Para dar respuesta a esta actividad se propuso el analisis de la informacion de los procedimientos de los procesos
misionales y la modelacion de estos en herramienta informaticas.
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Desde la Subdireccion de Planeacion se ha venido acompafiando las Subdirecciones en la incorporacion de la gestion
de la informacién y el conocimiento en los procesos de la Corporacion; durante el primer semestre de 2019 se
analizaron, ajustaron y modelaron los procedimientos:

e Racionalizacion, permiso o autorizacion forestal de arbol aislado.

e Liquidacion de tasa retributiva por vertimientos puntuales al agua.

Se analizé y ajusto el procedimiento:
e Liquidacion de la tasa por utilizacion de aguas.

Se analizd y realizé la descripcidon del procedimiento de reporte de informacién al subsistema SIRH, correspondiente
a fuentes, usuarios, concesiones, vertimientos y puntos de monitoreo.

Definir objetivos de ) h T T T T Gieblecermetagiobsl
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estado del cuerpo \ddp\ara:d 2 t@mo o @
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| s J solicitar a s Oficina Asesoa
e Comunicaciones b
| :

b informacian del acto administatio
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de agua o tmmo

Sub. Gestidn Ambiental
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|

Oficina Juridico Ambiental de ka Secretaria General

Imagen: Vista parcial de modelamiento liquidacién tasa retributiva por vertimientos
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Imagen: Vista parcial de modelamiento racionalizacion permiso o autorizacion forestal de arbol aislado

Dentro de la planificacion para el fortalecimiento y mejora continua de las actividades cotidianas, es muy importante
la adopcion de nuevas estrategias tecnoldgicas que permitan el mejoramiento del desempefio de los servidores
publicos, para impactar de manera positiva la gestion de la Corporacion; por ello, se ha venido implementando y
desarrollando distintas herramientas que permiten la gestion de la informacion, como es el caso del sitio “MegaTeso”
en el que se ha incorporado el reporte de informes de gestion trimestral, para facilitar el acceso, consulta, control y

versionamiento de documentacion, con el objetivo de disponer de informacién actualizada en linea.
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Asi mismo, y con el fin de mejorar la colaboracion y la comunicacion entre los equipos de trabajo de las diferentes
dependencias, se han venido articulando algunos sistemas de informacion con los que cuenta la Corporacion, lo que
ha permitido obtener mayor agilidad en asuntos como: el informe de gestion, construccion del PGAR 2020-2031,
disponibilidad de la documentacion del Sistema de Gestion Integral, construccion del mapa de actores, disposicién de
informacion cartografica, construccion de matriz de informes legales.
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Inicio
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Seguimiento metas Pl...
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Vinculos rapidos
Seguimiento a munici..

Papelera de reciclaje Seguimiento metas Plan de = Sistema de Gesti6n Integral Seguimiento a municipios
Al Accion &
Editar

Imagen: sitio MEGATESO

Adicionalmente, se ha continuado con el mejoramiento de los servicios que ofrece el portal geografico, donde se ha
logrado disponer informacion cartogréfica detallada para cada una de las territoriales de Corantioquia y aumentar el
rendimiento del aplicativo, para facilitar el despliegue de la informacién en menor tiempo; igualmente, se incorporo

Google Analytics al portal, con lo que es posible medir usabilidad y determinar el tiempo, lugar, cantidad y modo de
acceso.
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En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, se han venido adelantando distintas acciones para el aseguramiento de los
datos personales de los usuarios externos e internos, entre las que se encuentran: inventario de bases de datos,
registro de bases de datos ante la SIC, modelo de gobierno, roles y responsabilidades, politica de proteccion de datos
personales, capacitacion en el programa, protocolo de atencion a incidentes, identificacion de riesgos, causas y

controles, plan de auditoria, implementacion de la estrategia de comunicaciones e incorporacion del aviso de
privacidad en los formatos del SGI.
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Imagen: carteleras proteccién de datos personales, Oficina Territorial Hevéxicos

De igual forma se ha adelantado la publicacién de 6 conjuntos de datos, en la pagina www.datos.gov.co del Ministerio
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, estos son: Programa Integral Red Agua (Piragua), residuos
peligrosos por corriente, residuos peligrosos por municipio, residuos peligrosos por actividad productiva, portal
geografico y fauna silvestre.

De la misma manera, se han llevado a cabo los reportes del SIAC en las plataformas dispuestas para ello, asi:

RUA: 97 registros validados y transmitidos de 94 usuarios inscritos y activos en la plataforma.

SIRH: 787 registros entre los que se encuentran fuente, usuarios, concesiones, vertimientos y PUEAA.
SISAIRE: 3365 registros reportados.

SNIF: 170 registros transmitidos para productos maderables y no maderables.
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Nota: RESPEL no ha sido validado ni transmitido, pues el plazo dado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y el Ideam es hasta el 31 de agosto de cada afio.

Actividad 2.2 Ajustar la plataforma teleinformatica a los requerimientos de la gestién de la informacién vy el
conocimiento

En cumplimiento de las acciones formuladas para llevar a cabo el ajuste a la plataforma teleinformatica, durante el
primer semestre de la vigencia 2019 se han obtenido los siguientes logros:

1.2.2.

Adquisicion, soporte, mantenimiento y actualizacién para el Software ArcGIS.

Mantenimiento y soporte técnico a sistema KOHA.

Soporte, mantenimiento y actualizacion del Portal Geogréfico.

Prestar servicios de intercomunicacion de datos e internet para las oficinas territoriales, sedes locales y sede
central.

Renovacion software Assurance de los productos MICROSOFT de la Corporacion.

Soporte y mantenimiento del Data Center de la Corporacién Autbnoma Regional del Centro de Antioquia.
Realizar el soporte, mantenimiento y desarrollo a las aplicaciones Sirena, Laboratorio, Facturacion y Cartera.
Realizar la actualizacion, mantenimiento y soporte de las aplicaciones SAFIX - PGAR, e instalacion del software
forms and reports de Oracle.

Integracién con SIAC.

Fortalecer el modelo operativo de tecnologia de la Corporacion (fortalecimiento mesa de ayuda).

Prestacion de servicios profesionales para apoyar la Subdireccion Administrativa en el componente de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

PROYECTO 3. PROMOCION DE ESPACIOS PARA LA APROPIACION DE LA INFORMACION AMBIENTAL
REGIONAL

Este proyecto busca promover la informacién y el conocimiento ambiental para su apropiacién, a través de la
implementacion de estrategias de promocion en los diferentes espacios de participacion, por medio de dos actividades:
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Actividad 3.1 Disefio y fortalecimiento de estrategias para la promociéon de informacion y conocimiento con
enfoque poblacional, territorial y sectorial

Se adelantan trabajos para la dinamizacion de los gestores de informacion y conocimiento de las comunidades
afrocolombianas, indigenas y rurales, construidos en vigencias pasadas, para permitir que los usuarios consulten la
informacion relacionada con dichas comunidades a través de la pagina web de la Corporacion. El proceso se inicié
con el gestor de las comunidades afro y se encuentra en construccién, como se observa en la siguiente imagen:

Comuni dades Buscar este sitio ry

Introduccion

Gestor de Informacion Ambiental
de las Comunidades Afrocolombianas

GESTION (COMUNIDADES VS FICHA FICHA
INTRODUCCION m R RS JURISDICCION ERTHAL s MAPAS TEMATICOS CONCLUSIONES

El Gestor de Informacion Ambiental de las Comunidades Afrocolombianas presenta una recopilacion de informacion y conocimiento
relacionado con los procesos que la Corporacion Auténoma Regional del Centro de Antioquia — CORANTIOQUIA-, ha venido
desarrollando con las comunidades afrocolombianas de su jurisdiccion, con el objetivo de incorporar a la gestion ambiental, la
planificacion y el ordenamiento del territorio de dichas comunidades, las dinamicas socio culturales que caracterizan a la etnia afro.

8 CORANTIOQUIA, en el marco de su Plan de Accion con enfoque diferencial, se ha propuesto trabajar de manera coordinada y en

articulacion con los representantes de las comunidades Afro, mediante la concertacion, formulacion, ejecucion y evaluacion de las
actividades y procesos, a través de los cuales se ha fortalecido la planificacion ambiental del territorio, la planificacion hidrolégica y los
demas ejercicios que la autoridad ambiental adelanta y que a su vez han permitido recoger, validar y sistematizar la informacién y el
conocimiento generado.

Imagen: Gestion de informacién comunidades afrocolombianas

Actividad 3.2 Fortalecimiento de los centros de informacion ambiental para la dinamizacion de la informacién
y el conocimiento ambiental de los territorios

Para contribuir a fortalecer su gestion en el territorio, el Centro de Informacion Ambiental (CIA) desarrollé durante el
primer semestre de 2019 estrategias orientadas a disponer la informacion y el conocimiento ambiental al alcance de
las comunidades de la jurisdiccion, como insumo importante para el manejo, proteccion y recuperacion del patrimonio
ambiental; como aporte a su apropiacion para una mejor comprension del territorio y la toma de decisiones.
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En este sentido se realizaron 4 talleres de mapa de conocimiento y 5 talleres de formacion de usuarios en el uso de
herramientas para la blusqueda y recuperacion de informacion - Web Corporativa - Catalogo digital del CIA y los
recursos de informacion que este brinda; en los que participaron 69 personas pertenecientes a grupos estratégicos
de la Corporacion como son: estudiantes de instituciones educativas de bachillerato, educacién superior y funcionarios
nuevos que ingresaron a Corantioquia entre 2018 y 2019.

Fotografia. Tallere de Formacién de usuarlos y Mapa de conocnmlento Subdireccion de Planeacion

Se realizaron 12 talleres de lectura ambiental, en el marco de las presencias institucionales de los municipios de
Caicedo, Betulia, Barbosa, Donmatias, Remedios, Santa Fe de Antioquia, TAmesis y Caracoli; en estos participaron
180 personas (nifios, jovenes y adultos).

Fotograflas Taller de Lectura Ambiental
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En el Auditorio de la sede central de la Corporacion se realizé el foro “Abejas Nativas y Biodiversidad: un asunto de
vida”, se conté con la asistencia de 133 personas de diversos municipios e instituciones del departamento de
Antioquia, y de la comunidad en general. Se presentaron las ponencias: Experiencias exitosas en la implementacion
de la meliponicultura como alternativa real en la conservacion de los bosques, Control de plaguicidas para la
conservacion de las abejas nativas, La apicultura mas alla de lo ambiental - saberes compartidos para la conservacion
de las abejas nativas - Caso exitoso, "Cambio climéatico y su impacto sobre las abejas, La importancia de la abeja
nativa en la conservacion de la biodiversidad, El Futuro de las Abejas Nativas.

Foro:

Abejas nativas y
biodiversidad:

UN ASUNTO DE VIDA

Martes 18 de junio
8:0

Se realizaron 5 envios de la alerta bibliografica “Informacién ambiental a Tu Alcance”, sobre ordenamiento territorial,
cambio climatico, gestién del riesgo, recurso hidrico, flora, contaminacién y biodiversidad; la informacion se envia a
los correos electronicos de los 49 usuarios que se inscribieron a la estrategia
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.c.“

CORANTlOQUlA

CONTAMINACION ATMOSFERICA

Cuantificacion fisica y economica del impacto de la
contaminacion atmosférica en salud de la poblacion de la
ciudad de Medellin.

ACTUA Centro de Informacion Ambiental

Informacién ambiental a tu alcance

LACION DE LA CIUDAD DE
MEDELLIN

Autores: Contraloria General de Medellin, Universidad
Nacional de Colombia Sede Medellin.

Editor: Contraloria General de Medellin.
Fecha: 2018.

Descripcion fisica: 231 p.

Solicitelo en el CIA central con: 3054Le

AM

A nivel interno se realizaron 10 jornadas de capacitacion denominadas Miércoles del Conocimiento, en las que se
socializaron temas relevantes del quehacer corporativo, tales como: Plan de Bienestar Social, prepensionados
régimen de prima media — Colpensiones, Beneficios del Programa de Seguros Corporativo Enfasis péliza vida grupo,
Plan estratégico de seguridad vial (PESV), MegaTeso y el Informe de la Direccién General de la Corporacion.

;Sabes qué es

EGATESO-

Aprenderis que...

® &) &®

| lene muc no PI maloﬂo mn m aycm abora
ion

a: MEGATESO
P2 e Dieaza Galdo y Car ks A oo Boerss

Subdireccion de Planeacion
Ugar: Auditcrio Sede Central
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Se realiz6 el trueque de libros en la sede central de la Corporacion, estrategia que permitié dinamizar la informacion
y el conocimiento entre los participantes que intercambiaron los libros ya leidos por los que estaban buscando.

Trueque de libros

€150 quae (0 encunntre un nuevo kecloc, A regresado a st duedd

Ademas, para facilitar la dinamizacion de la informacion y el conocimiento, se realizaron las siguientes actividades:

e Se procesaron técnicamente y se ingresaron 205 titulos nuevos al sistema integrado para la administracion
bibliografica Koha, para que puedan ser consultados a través del catalogo digital del Centro de Informacién

ambiental (CIA), y descargar en formato pdf algunas publicaciones e informes finales de convenios y contratos
corporativos.

e se atendieron de manera presencial los requerimientos de los recursos y servicios de informacion de 211
usuarios, y 15.298 de manera virtual a través del catalogo digital del CIA (http://cia.corantioguia.gov.co).
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&« C @ @ @ htips;//analytics. google.com/analytics/web/#/report/visitors-overview/a128831432w187963826p18464 | | Q Buscar 2N @D @

£ Més visitades @) Comenzar a usar Firefox Wl KOHA

Presentamos Google signals BETA

Desoubra nuevas funciones multidispositivo, SIRSEEE x
Todas las cuentas > CIA
i " . : @
Al Analytics  1odos los datos de sitios web ~ ®:: e 2

Q . 1 ene. 2019 - 30 jun. 2019
Todos los usuarios + Affadir segmento
100,00 % Usuarios
A Pagina principal
Visién general
» BT Personalizacién
Usuarios ~ frentea Paginas/sesion ~ Cadahora Dia Semana Mes

INFORMES
® Usuarios Paginas/sesion
» (O Entiempo real 200

R RPN N TATATATATA UAV/WN\\»\VN\A/J\W\/\ﬁ/\,/“uf;

100
4 NF/\J
Usuarios activos /\,’ \/

Valor del tiempo.

de vida del cliente febrero de 2019 marzo de 2019 abrlmeiﬂﬂi mayo de 2019 junio de 2019
BETA
Analisis de
B New Visitor B Returning Visitor
cohortes
BETA

Nimero de sesiones por

Audiencias Usuarios Usuarios nuevos Sesiones usuario

Bk 15.298 15.090 19.443 1,27 q
Usuarios AWV WA NI A | OV MW | e

Datos

demograficos

Numero de visitas a paginas Péginas/sesién Duracién media de la sesién Porcentaje de rebote
© Ely 47.472 2,44 00:02:05 63,59 %
AN VNI | ditapstrpmndebmbetent Al b, s b

£ Administrar

Se prestaron 676 documentos, 401 documentos se usaron en salay 275 se prestaron a los usuarios para llevar
a sus casas.

Se realiz6 ante la Camara Colombiana del Libro, el registro del ISBN (International Standard Book Number)
para 6 publicaciones corporativas; y se inicio el proceso para otras 5. El (ISBN) es un sistema internacional de
numeracion para publicaciones «tipo-libro» certificado por normas ISO que identifica cada titulo, impreso o
digital, de acuerdo con su procedencia (region, pais o area idiomatica) y numero del editor. Esta conformado
por trece digitos precedidos por las siglas ISBN.

CORANTIOQUIA - Informe de Gestion Trimestre Il de 2019



Tabla. Avance fisico programa I

Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores permiten evidenciar los resultados
alcanzados de acuerdo con el programa, proyecto y actividad:

a <= o
INDICADOR(ES) <5 WO = ) , w3
R DEL PLAN DE Oz 0oE wy ASIGNACION EJECUCION zou
OGRAMADEL 5 o L =< as 280
PLAN DE ACCION ACCION 20 <=9 oS PRESUPUESTO | COMPROMISOS | <2 >
ASOCIADO(S) AL <> Zs3 Sa 2019 2019 In<
PROGRAMA F < SE = SoE
w o™ ] LL
= < O
Programa Il.
Dinamizacion
% de
de la . >
. - informacion y
informacion y R
el conocimiento con00|m|gnto
corporativo 90% 42.8% 47.6% | 3.489.852.604 | 2.079.786.103 59.6%

parala
proteccion del
patrimonio
ambiental en
los territorios

gestionado, al
servicio de la
comunidad

Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 2y 3

conocimiento
Corporativo,
articulado al
SIAC

informacion
ambiental

o 2 o
< = E
INDICADORES) | < 5 WO W S . ) wg =
PROYECTOS DEL | DEL PLANDE O = Q2K w ASIGNACION EJECUCION zouy
PLAN DE ACCION ACCION 24 Z39 o= PRESUPUESTO | COMPROMISOS | <239
ASOCIADO(S)AL | <> > 2= Sa 2019 2019 o<
PROYECTO =< S = S DE
w OF ] L
= < (@)
Proyecto 2.
Consolidacién
> % de
del sistema de o
informacion y el Cons_ol|daC|on
del sistema de 90% 62.9% 69.9% | 3.110.935.699 | 1.934.031.011 | 62.2%
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L = (@)
INDICADORES) | 28 | Lom > ) ) w3
PROYECTOS DEL | DELPLANDE | O= | QOF W& ASIGNACION EJECUCION Sou
PLAN DE AGCION ACCION 28 | 239 O2 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | <39
ASOCIADOS)AL | <5 | =25 Sz 2019 2019 A
PROYECTO < =¥ = SRE
= < (@]
Proyecto 3.
Promocién de | % de avance
espacios para la | en la
apropiacion de —jpromocionde | 5q00 | 7600 | 25305 | 378.916.905 | 145.755.002 | 38.5%

la informacion y
el conocimiento
ambiental
regional.

informacion y
conocimiento
ambiental
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Tabla. Avance fisico actividades 2.1, 2.2, 3.1y 3.2

4 2 o
INDICADORES) | < = L oW =
ACTIVIDAD DEL DEL PLAN DE o=z 092 T w LOGROS QUE DAN CUENTA DEL GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION 2 ) Z39 = % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
ACCION ASOCIADO(S) A <> Z 2= Sa (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 20192
LA ACTIVIDAD 0 < S =
- OF -
= < o
1. Se analizaron, ajustaron y modelaron | Se adelantan gestiones con el grupo
los siguientes procedimientos: interno de trabajo Planificacion y
* Racionalizacién permiso o autorizacién | Gestidn Integral para incorporar bajo
21 Articular e forestal de arbol aislado. los nuevos formatos los
in.cér orar la * Liquidacion tasa retributiva por | procedimientos analizados y
inforrgacién y vertimientos puntuales al agua. modelados.
el e -
conocimiento | % de procesos 2. Se analizé y ajusto el procedimiento:
en los misiF())naIes « Liquidacién de la tasa por utilizacion de
. ; 20% 13.2% 66% aguas.
sistemas de ajustados ? ? ? 9
informacion, acorde ala GIC o o L
en los 3. Se gnghzo y realiz6 la despnpcmn Qel
procesos procedimiento de reporte de informacién
Corporativos al subsistema SIRH, correspondiente a
conpel SIAC y fuentes, usuarios, concesiones,

vertimientos y puntos de monitoreo.

Nota: Faltan por incorporar al Sistema de
Gestion Integral.

2 Indique en esta columna las acciones proyectadas para dar cumplimiento al indicador para la vigencia 2019.
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% de
componentes
del sistema de

informacion
corporativo
actualizados,
con informacion
incorporada.

70%

77.4%

100%

Se implemento el sitio MegaTeso, en el
que se estan gestionando los reportes
trimestrales del informe de gestidn, con el
objetivo de facilitar el proceso de ingreso,
el control y versionamiento de la
informacidn, obteniendo los avances en la
gestion de forma actualizada,
adicionalmente, se dispuso un lugar para
gestionar la informacién del Sistema de
Gestion Integral.

Se realizd6 un desarrollo para la
consolidacion del mapa de actores de la
Corporacion y se realizdé su integracion
con el grupo PGAR en la plataforma
TEAMS.

Se realizaron jornadas de capacitacién
para el manejo de las herramientas
TEAMS y MegaTeso.

Se esta realizando la estructuracion de los
sitios en SharePoint que se articularan
con los equipos de TEAMS para cada
Subdireccién y Oficina.

Se esta realizando actualizacion,
mantenimiento y soporte del Portal
Geogréfico, obteniendo los siguientes
avances:

¢ Enlace entre las capas, origen de datos
y publicacion de los servicios para
POMCAS, éareas protegidas, Hidrolégico,
Humedales y Cuenca surte acueductos,
priorizacién de biodiversidad, amenazas y
PORH.

¢ Asi mismo, se realiz6 la implementacion
Google Analytics y se capacitd al equipo
de trabajo en el uso de la herramienta.

Se documentaran las politicas para el
uso y seguridad de la informacién que
se disponga en la plataforma
MegaTeso.

Se continuara con las capacitaciones
en el uso de la plataforma MegaTeso.

Se analizard y construira un modelo
inicial de gestiéon documental para dos
procedimientos a través de la
plataforma MegaTeso.
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L &l _ o)
INDICADORES) | =5 | Louw =
ACTIVIDAD DEL DEL PLAN DE o= 02 = Y LOGROS QUE DAN CUENTA DEL GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION 2 ) = 39 = % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
ACCION ASOCIADO(S) A <> >ss S g (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 20192
LA ACTIVIDAD s = =
= < (@)
Se reportd a primer semestre de 2019, Se continuard con el registro de la
los siguientes registros: informaciéon para cada uno de los
% de e SIRH: 787 subsistemas.
actualizacion y e SISAIRE: 3.365
reporte de la 90% 24.8% 27.6% e RESPEL: hasta la fecha no hay
informacion en registros validados
el SIAC e SNIF: 170
e RUA: 97
Adquisicién, soporte, mantenimiento y | Se proyecta contratar los
actualizacion para el Software | componentes restantes.
ArcGIS.
Mantenimiento y soporte técnico a
sistema KOHA.
Soporte, mantenimiento y
. actualizacion del Portal Geografico
szlst a'?gﬁgr la Prestar _ _,servicios . de
teleinformatica intercomunicacion de _datps e internet
alos % de para las oficinas territoriales, sedes
requerimientos | implementacién o o locales y.s,ede central
de la gestion | de planes 40% 34.4% 85.9% Renovacion software Assurance de
de la informaticos los productos MICROSOFT de la

informacion y
el
conocimiento

corporacion.

Soporte y mantenimiento del Data
Center de la Corporacién Auténoma
Regional del Centro de Antioquia.
Realizar el soporte, mantenimiento y
desarrollo a las aplicaciones Sirena,
Laboratorio, Facturacion y Cartera.
Realizar la actualizacion,
mantenimiento y soporte de las
aplicaciones SAFIX - PGAR, e

CORANTIOQUIA - Informe de Gestion Trimestre Il de 2019




4 2 o
INDICADOR(ES) <= L O -

ACTIVIDAD DEL DEL PLAN DE oz 02 = w Y LOGROS QUE DAN CUENTA DEL GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION 2 ) Z39 = % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
ACCION ASOCIADO(S) A <> Z 2= Sa (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 20192

LA ACTIVIDAD 0 < S =
- OF -
= < o
instalacién del software forms and
reports de Oracle.
e Integracion con SIAC.
e Fortalecer el modelo operativo de
tecnologia de la  Corporacion
(fortalecimiento mesa de ayuda).
e Prestacién de servicios profesionales
para apoyar la  Subdireccion
Administrativa en el componente de
Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones.
3.1. Disefiar y % de Se realiza un andlisis de viabilidad de la | Se continGa con la estructuracion y
fortalecer . publicacién de la informacion en nuevas | disposicion de la informacion en el sitio
. estrategias de ; o o X
estrategias ; o herramientas tecnolégicas, con el objetivo | de SharePoint Server, de los gestores
inclusién para . i .
para la i de fomentar el acceso de las|de informacion de comunidades
., promocion de ; . . I
promocion de comunidades de todo el territorio, de una | afrocolombianas e indigenas

: - la GIC con o o o P . . .

informacion y enfoque 25% 1.8% 7% manera mas agil. elaborados en vigencias anteriores.

conocimiento .

poblacional, L s
con enfoque : Se inicié con la estructuracion del Gestor
. sectorial y L )
poblacional territorial de Informacién de las comunidades
territorial y afrocolombianas, en la herramienta
: Implementadas. .

sectorial. SharePoint Server.

3.2. Disefar y se ejecutaron las siguientes estrategias: | Se realizan gestiones para: ejecutar

fortalecer % de 4 talleres de mapa de conocimiento y 5 | los talleres de formacién de usuarios y

estrategias estrategias talleres de formacién de usuarios en el|mapa de conocimiento con los

para la implementadas uso de herramientas para la basqueda y | funcionarios que ingresaron a la
promocion de | parala 35% 13.4% 38.4% |recuperacion de informacion - Web | Corporacién entre el 2018 y 2019. Con

informacion y
conocimiento
con enfoque
poblacional,

dinamizacion
de los centros
de informacién

Corporativa - Catalogo digital del CIA 'y los
recursos de informacion que éste brinda;
participaron 69 personas.

la Oficina Asesora de
Comunicaciones, se gestiona aplicar
nuevamente la encuesta para conocer
el interés 'y necesidades de
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= - o
INDICADOR(ES) <= L O W g
ACTIVIDAD DEL | DEL PLAN DE oz OQF w Y LOGROS QUE DAN CUENTA DEL GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION 2 ) Z39 = % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
ACCION ASOCIADO(S) A <> Z 2= Sa (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 20192
LA ACTIVIDAD =< S =
w ™ 2
= < o
territorial y 12 talleres de lectura ambiental, en el |informacibn de los funcionarios
sectorial. marco de las presencias institucionales. | nuevos, con el fin de mantenerlos

participaron 180 personas (nifios, jovenes
y adultos).

1 foro ambiental, “Abejas Nativas y
Biodiversidad: un asunto de vida”,
asistieron 133 personas de diversos
municipios e instituciones del
departamento de Antioquia, y comunidad
en general.

5 elaboraron y enviaron ndmeros de
“Informacién ambiental a Tu Alcance”, a
los 49 usuarios inscriptos. Temas:
ordenamiento territorial, cambio climatico,
gestion del riesgo, recurso hidrico, flora,
contaminacion y biodiversidad.

10 Miércoles del Conocimiento. Temas:
Plan de Bienestar social, prepensionados
régimen de prima media — Colpensiones,
Beneficios del Programa de Seguros
Corporativo Enfasis pdliza vida grupo,
Plan Estratégico De Seguridad Vial
(PESV), MegaTeso y el Informe de la
Direcciéon General de la Corporacion.

informados y actualizados en temas
ambientales, a través de la estrategia
Informacién Ambiental a Tu Alcance.

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES
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1.3. PROGRAMA lIl. ADMINISTRACION INTEGRAL DEL PATRIMONIO AMBIENTAL

El programa tiene por objeto administrar el patrimonio ambiental de la jurisdiccion, a través del desarrollo de procesos
administrativos ambientales, acercamiento de los servicios de la Corporacion al territorio y sus comunidades, y la
generacion de una cultura ambiental, como aporte a la sostenibilidad ambiental del territorio. Contribuye directamente
a la linea estratégica 3 del Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019, “Gestién integral de las areas
estratégicas y de los recursos naturales para el desarrollo sostenible de las regiones”

Para lograr este proposito, en concordancia con la estructura del Plan de Accion 2016-2019, el programa se desagrega
en tres (3) proyectos, cada uno con sus respectivas actividades. Al primer semestre de la vigencia 2019, se registran
los siguientes logros:

1.3.1. PROYECTO 4. REGULACION DEL USO DE LOS RECURSO NATURALES RENOVABLES (RNR)

Este proyecto busca regular el uso de los Recursos Naturales Renovables a través de la administracion de la oferta y
la regulacién de la demanda, como aporte a la sostenibilidad ambiental del territorio, a través de una actividad:

Administracién de la oferta y regulacion de la demanda de RNR para la sostenibilidad ambiental del territorio

La administracion de los recursos naturales renovables se desarrolla bajo cinco estrategias: reduccion del tiempo
promedio en la atencién de los tramites ambientales; seguimiento a las autorizaciones ambientales; impulso a los
procedimientos sancionatorios; seguimiento a instrumentos de manejo y control ambiental, tales como los Planes de
Saneamiento y Manejo de Vertimientos, Planes de Gestion Integral de Residuos Sdélidos y los Programas de Uso
Eficiente y Ahorro de Agua (PSMV, PGIRs y PUEAA); y la gestion del recurso hidrico, a través de la reglamentacion
de corrientes priorizadas.

Tiempo promedio de tramites ambientales:
Para la vigencia del afio 2019 se propuso la reduccion del tiempo promedio de los tramites de licencia ambiental,

concesion de aguas, permiso de vertimiento, aprovechamiento forestal y permiso de emisiones atmosféricas, en 90
dias habiles.
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Durante el primer semestre, las Oficinas Territoriales y la Secretaria del Medio Ambiente del municipio de Envigado
decidieron un total de 459 tramites, cuyo tiempo promedio en el proceso de evaluacion fue de 64 dias. A continuacion,
se detalla el tiempo promedio por cada tema:

TRAMITE AMBIENTAL No. DE TIEMPO PROMEDIO
TRAMITES (Dias)
RESUELTOS

Licencia Ambiental 7 54
Concesion de Agua 176 76
Permiso de Vertimiento 143 66
Aprovechamiento 132 47
Forestal
Permiso de Emisiones 1 84
Total 459 64

De lo anterior, se concluye que se esta cumpliendo el iniciador en un 100%
Seguimiento a autorizaciones ambientales:

Para el afio 2019 se cre6 una linea base que asciende a un total de 3.011 trdmites para realizar el seguimiento
ambiental; entre los conceptos estan licencia ambiental, concesion de aguas, permiso de vertimiento,
aprovechamiento forestal y permiso de emisiones atmosféricas, y se programa como meta actuar sobre el 65% de
tramites de la linea base. Con corte al 30 de junio de esta vigencia, se ha practicado seguimiento a 1.206 tramites con
respecto a la linea base, representando este un 48%.

TRAMITE AMBIENTAL No. DE Linea Base
TRAMITES
Licencia Ambiental 250 369
Concesion de Agua 428 933
Permiso de Vertimiento 392 1256
Aprovechamiento Forestal 119 393
Permiso de Emisiones 17 60
Total 1.206 3.011
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Los tramites con mayores actuaciones de seguimiento son: licencias ambientales con una participacion del 21%,
concesiones de agua con un 35% y permisos de vertimientos con el 32%

Impulso alos procedimientos sancionatorios:

Durante el primer semestre del afio 2019 se resolvieron procesos sancionatorios mediante actuaciones de cesacion
o de determinacion de responsabilidades en un total de 139 tramites (46 cesados y 93 decididos).

DEPENDENCIA TOTAL ACTUACIONES
ABURRA NORTE 18
ABURRA SUR 16
CARTAMA 36
CITARA 2
HEVEXICOS 18
PANZENU 9
TAHAMIES 28
ZENUFANA 12

TOTAL 139

Las Oficinas Territoriales con mayor participacion en la resolucion de procesos sancionatorios son Cartama y
Tahamies con un 26% y 20 % respectivamente. Con respecto al cumplimiento del indicador, se avanza en un 8% del
40% programado para la vigencia 2019.

Reglamentacion de corrientes priorizadas

Dentro del Plan de Accion 2016-2019 son (6) las corrientes hidricas priorizadas para el proceso de reglamentacion,
es decir, de regulacion de la oferta y la demanda del recurso hidrico, pensada principalmente para fortalecer la
Gobernanza del Recurso Hidrico.

Durante los afios 2017 al 2018, se reglamentaron (4) fuentes hidricas denominadas Quebradas La Paja y La Mani,
ambas afluentes de la quebrada Amaga, quebrada Grande, afluente del rio Aurra y quebrada La Mirandita, afluente
de la quebrada La Sopetrana, logrando un avance del 66% en el cumplimiento del indicador.
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Para el afio 2019, la Corporacion adelanta el proceso de reglamentacién de las quebradas La Dolores y La Doctora,
afluente del rio Aburra, a través de la ejecucion de los contratos 110-CNT1905-67 suscrito con Consorcio
Implementacion y convenio 040-COV1906-105 con el municipio de Sabaneta respectivamente.

Ambos procesos se encuentran en ejecucion en etapa de aprestamiento, con el fin de lograr el alcance asociado al
mejoramiento del conocimiento en los datos de oferta, disponibilidad, demanda hidrica y calidad a través de la
implementacion de las acciones de planeacion y ordenamiento del recurso y conservacion de los ecosistemas que
regulan la oferta. Asi mismo, la caracterizacion de la demanda del recurso a través de encuestas predio a predio, para
la definicion de usos caudales y criterios de calidad para reglamentar finalmente las captaciones y vertimientos
presente en la zona bajo los criterios de analisis hidroldégicos y modelacion de cantidad y calidad de las fuentes.

Seguimiento a instrumentos de manejo y control ambiental
En el control y seguimiento a los instrumentos de manejo como PUEAA, PGIRS y PSMV, se avanz6 en la meta

propuesta para la vigencia en un 30.2%, es decir que del 80% de cumplimiento para la vigencia, se han desarrollado
90 actuaciones técnicas o juridicas de control y seguimiento, las cuales representan el 24.1% del indicador.

2016 2017 2018 2019
META PARA CADA VIGENCIA 60% 20% 80% 80%
INSTRUMENTO CON SEGUIMIENTO | AVANCE | AVANCE | AVANCE | AVANCE

% de planes de saneamiento y manejo 96% 100% 98,6% 38.6%
de vertimientos (PSMV) con
seguimiento

% de programas de uso eficiente y 77% 95% 74% 33.9%
ahorro del agua (PUEAA) con
seguimiento

% de planes de gestién integral de 0% 100% 100% 0.0%
residuos solidos (PGIRS) con
seguimiento a metas de
aprovechamiento

TOTAL 58% 98% 90,8% 24.1%

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos para cada uno de los instrumentos de manejo y control
ambiental correspondientes:
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PUEAA

Para la vigencia 2019 la meta del Plan de Accién se sitla en el desarrollo del 100% de acciones de control y
seguimiento de los 124 expedientes que componen la linea base. En el primer semestre, se han realizado 42
actuaciones de control y seguimiento a los Planes de Uso Eficiente y Ahorro del Agua - PUEAA, correspondiente al
34% de cumplimiento del indicador.

Tabla. Cantidad de expedientes de concesion de aguas, con control y seguimiento al PUEAA

OFICINA TIPO DE ACTUACION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A PUEAA
TERRITORIAL Juridica Técnico Total
ABURRA NORTE 1 2 3
ABURRA SUR 8 7 15
CARTAMA 10 2 12
CITARA 1 10 11
HEVEXICOS 0 0 0
PANZENU 0 0 0
TAHAMIES 1 0 1
TOTAL 28 41 42

Tabla. Expedientes de concesion de aguas, con control y seguimiento al PUEAA

OFICINA ACTUACION DE CONTROL Y
TERRITORIAL EXPEDIENTE SEGUIMIETO FECHA
ABURRA NORTE AN1-1996-119 160AN-IT1902-2538 26/02/2019
ABURRA NORTE AN1-2010-64 160AN-IT1902-2535 26/02/2019
ABURRA NORTE AN1-2011-84 160AN-RES1905-2555 21/05/2019
ABURRA SUR AS1-2010-115 160AS-RES1902-619 8/02/2019
ABURRA SUR AS1-2011-25 160AS-COI1906-14340 10/06/2019
ABURRA SUR AS1-2012-14 160AS-RES1905-2241 3/05/2019
ABURRA SUR AS1-2016-1 160AS-RES1902-757 15/02/2019
ABURRA SUR AS1-2010-101 160AS-ADM1905-3184 29/05/2019
ABURRA SUR AS1-2009-52 160AS-ADM1906-3576 10/06/2019
ABURRA SUR AS1-2011-34 160AS-1T1902-2639 27/02/2019
ABURRA SUR AS1-2011-8 160AS-RES1903-1530 26/03/2019
ABURRA SUR AS1-2012-105 160AS-1T1904-5274 30/04/2019
ABURRA SUR AS1-2012-9 160AS-1T1904-5298 1/03/2019
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PSMV:

ABURRA SUR AS1-2013-100 160AS-1T1904-5268 30/04/2019
ABURRA SUR AS1-2013-12 160AS-ADM1905-3201 29/05/2019
ABURRA SUR AS1-2013-31 160AS-1T1903-4233 29/03/2019
ABURRA SUR AS1-2013-65 160AS-1T1903-4233 29/04/2019
ABURRA SUR AS1-2014-85 160AS-1T1902-1901 14/02/2019
CARTAMA CA1-2004-39 160CA-ADM1902-676 11/02/2019
CARTAMA CA1-2007-101 160CA-ADM1902-932 20/02/2019
CARTAMA CA1-2009-86 160CA-ADM1902-679 12/02/2019
CARTAMA CA1-2010-47 160CA-IT1902-1557 11/02/2019
CARTAMA CA1-2010-99 160CA-ADM1901-208 22/01/2019
CARTAMA CAl1-2011-42 160CA-ADM1902-673 11/02/2019
CARTAMA CA1-2011-65 160CA-ADM1906-3418 5/06/2019
CARTAMA CA1-2011-81 160CA-ADM1902-660 11/02/2019
CARTAMA CA1-2011-93 160CA-ADM1902-929 20/02/2019
CARTAMA CA1-2011-97 160CA-RES1901-437 31/01/2019
CARTAMA CAl1-2012-41 160CA-IT1903-3141 12/03/2019
CARTAMA CA1-2014-86 160CA-ADM1902-681 12/02/2019
CITARA Cl1-2011-68 160CI-IT1903-3755 20/03/2019
CITARA Cl1-2007-117 160CI-IT1902-1709 12/02/2019
CITARA CI1-2000-308 160CI-I1T1902-1712 12/02/2019
CITARA [-4579 160CI-1T1903-2974 7/03/2019
CITARA Cl1-2014-131 160CI-1T1901-148 10/01/2019
CITARA Cl1-2013-106 160CI-ADM1905-3297 30/05/2019
CITARA ClI1-2006-145 160CI-IT1902-1467 8/02/2019
CITARA Cl1-2011-154 160CI-1T1902-1468 8/02/2019
CITARA Cl1-2014-126 160CI-1T1902-2133 19/02/2019
CITARA Cl1-2008-72 160CI-1T1902-1447 8/02/2019
CITARA Cl1-2005-147 160CI-IT1902-2008 18/02/2019
TAHAMIES TH1-2003-15 160TH-COI11904-9678 9/04/2019

En el primer semestre del afio 2019 se ha realizado el seguimiento a (27) Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimiento (PSMV) de (70) planes que se tiene como meta para la vigencia, lo que representa un avance del 38.6%
del indicador.

CORANTIOQUIA - Informe de Gestion Trimestre Il de 2019



Tabla. Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimiento PSMV con control y seguimiento durante el primer semestre del afio

2019
ACTUACION DE
TERCI)?FI'II'C(:)IEIIAASLES MUNICIPIO CONTROL Y FECHA
SEGUIMIETO

ABURRA SUR Amaga 160AS-RES1906- 18/06/2019
3156

ABURRA SUR Angeldpolis 160AS-ADM1905- 23/05/2019
3094

ABURRA SUR Armenia 160AS-ADM1905- 29/05/2019
3184

ABURRA SUR Heliconia 160AS-COI1906- 10/06/2019
14359

ABURRA SUR Titiribi 160AS-ADM1906- 13/06/2019
3701

CITARA Concordia 160CI-IT1901-775 30/01/2019

HEVEXICOS Anza 160HX-ADM1902- 28/02/2019
1198

HEVEXICOS Liborina 160HX-ADM1902- 28/02/2019
1197

HEVEXICOS Olaya 160HX-ADM1902- 28/02/2019
1196

HEVEXICOS San Jeronimo 160HX-ADM1902- 28/02/2019
1195

HEVEXICOS Sopetran 160HX-ADM1902- 28/02/2019
1192

PANZENU Céaceres 160PZ-ADM1902- 22/02/2019
1069

PANZENU Caucasia 160PZ-ADM1902- 22/02/2019
1077

PANZENU Taraza 160PZ-ADM1902- 22/02/2019
1068

PANZENU Valdivia 160PZ-ADM1902- 22/02/2019
1065

TAHAMIES Anori 160TH-ADM1904- 4/04/2019
2123
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TAHAMIES Campamento 160TH-RES1906- 14/06/2019
3086

TAHAMIES ltuango 160TH-RES1906- 11/06/2019
2999

TAHAMIES San José de la 160TH-ADM1901-42 10/01/2019

Montafia

TAHAMIES San Pedro de los 160TH-ADM1904- 10/04/2019
Milagros 2492

ZENUFANA Amalfi 160ZF-ADM1902- 7/02/2019
636

ZENUFANA Cisneros 160ZF-ADM1902- 7/02/2019
638

ZENUFANA Maceo 160ZF-ADM1902- 11/02/2019
653

ZENUFANA Puerto Berrio 160ZF-ADM1902- 7/02/2019
637

ZENUFANA Yali 160ZF-ADM1902- 20/02/2019
651

ZENUFANA Yolombo 160ZF-ADM1902- 11/02/2019
650

ZENUFANA Remedios 160ZF-ADM1902- 11/02/2019
652

PGIRS:

De acuerdo con los municipios que hacen parte de la jurisdicciéon de Corantioquia, se cuenta con una linea base de
80 Planes de Gestion Integral de los Residuos Sélidos (PGIRS), susceptibles de control y seguimiento. En este
sentido, y atendiendo a la aplicacion de la directriz 160MEM-1703-1888 del 16 de marzo del 2017, en la vigencia 2019
se espera realizar seguimiento juridico y técnico al 100% de los planes. En el primer semestre se han realizado 21
actuaciones técnicas, pero se encuentran pendientes las actuaciones juridicas por lo que aun no se cierra el ciclo de
control y seguimiento y no se observa avance en el indicador.

Tabla. Planes de Gestion Integral de Residuos Soélidos PGIRS con control y seguimiento durante el primer semestre del afio
2019
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OFICINA RADICADO
TERRITORIAL / INFORME DE
MUNICIPIO MUNICIPIO SEGUIMIENTO FECHA
DELEGADO PGIRS
CARTANMA Jeric 160CA-1T1906-6874 18/06/2019
CARTAMA Pueblorrico 160CA-IT1906-6913 19/06/2019
CARTAMA Tarso 160CA-1T1906-6972 21/06/2019
CARTAMA Venecia 160CA-1T1906-6981 21/06/2019
CARTAMA Fredonia 160CA-IT1906-6982 21/06/2019
CARTAMA Montebello 160CA-1T1906-6977 21/06/2019
CARTAMA Santa Barbara 160CA-1T1906-6899 19/06/2019
CARTAMA La Pintada 160CA-1T1906-6873 18/06/2019
CARTANMA Caramanta 160CA-1T1906-6871 18/06/2019
CARTAMA Valparaiso 160CA-1T1906-6980 21/06/2019
CARTAMA Tamesis 160CA-1T1906-6971 21/06/2019
CITARA Betulia 160CI-IT1901-1011 31/01/2019
CITARA Andes 160CI-IT1906-7092 27/06/2019
CITARA Hispania 160CI-IT1906-7110 28/06/2019
CITARA Betania 160CI-IT1906-7109 28/06/2019
CITARA Jardin 160CI-IT1906-7134 28/06/2019
ZENUFANA Remedios 160ZF-IT1906-6814 17/06/2019
ZENUFANA Segovia 160ZF-IT1906-6692 13/06/2019
ZENUFANA Vegachi 160ZF-1T1906-6857 18/06/2019
ZENUFANA Puerto Berrio 160ZF-IT1906-6726 13/06/2019
ZENUFANA Puerto Nare 160ZF-IT1906-6724 13/06/2019

1.3.2. PROYECTO 5. FORTALECIMIENTO A LA GOBERNANZA DE LOS RECURSOS NATURALES
RENOVABLES (RNR) CON ENFOQUE TERRITORIAL

Con el proposito de promover una cultura ambiental alrededor del uso de los recursos naturales, desde el ejercicio de
autoridad ambiental se desarrollan diferentes acciones de formacion y legalizacién con actores estratégicos y sectores
productivos del territorio. Para la presente vigencia fueron priorizados como actores para la formacion y formalizacion
las instituciones educativas o acueductos, el sector cafetero, minero, industrial, forestal y los municipios o concejos
municipales.
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En el primer semestre se han desarrollado 165 actividades asociadas a procesos de formacion con todos los actores,
con el fin de dar cumplimiento al indicador que para la vigencia es del 100% que apunta a la formacién de los 6 actores
priorizados.

El actor con mayor cantidad de actividades asociadas a los procesos de formacion son los municipios 0 concejos
municipales, con un total de 69 actividades en lo que va del afio, seguido del sector minero y fortalecimiento de la
gobernanza forestal con 34 y 38 actividades respectivamente. El actor con menor nimero de actividades es el sector
cafetero, con el cual se tiene establecido el plan de trabajo en el segundo semestre del afio.

Tabla. Actividades con actores priorizados para el primer semestre del 2019

ACTIVIDADES
ACTORES DESARROLLADAS

Instituciones educativas o acueductos 8

Cafetero 2

Fortalecimiento gobernanza forestal 38
Minero 34
Municipios o Concejos 69
Industrial 14
TOTAL 165

Con respecto al indicador de actores estratégicos con procesos de legalizacion desarrollados, la meta para el 2019
es adelantar procesos de formalizacién con los 6 actores identificados. En el primer semestre de la vigencia, se
registran 44 expedientes que se convierten en el resultado efectivo de las actividades de formacion y acompafamiento
con los actores priorizados, lo que equivale a un avance en el cumplimiento del 83% de la meta; los principales
resultados se muestran a continuacion.

Tabla. Actores en proceso de legalizacion para el afio 2019.

ACTORES NUMERO DE EXPEDIENTES
Instituciones educativas o acueductos 14
Cafetero 0
Fortalecimiento gobernanza forestal 7
Minero 2
Municipios o Concejos 7
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Industrial 3
TOTAL 44

El logro de las metas respecto al proyecto 5, Fortalecimiento a La Gobernanza de los Recursos Naturales Renovables
(RNR) con enfoque territorial, es producto de las estrategias que se plantearon para la formacién y acompafamiento
de los actores y usuarios priorizados, que con el propdsito de promover el conocimiento de la normatividad ambiental,
los procedimientos corporativos para la obtencion de tramites ambientales, el uso adecuado y mantenimiento de los
mismos, permitieron no solo el cumplimiento de las metas propuestas para la vigencia, sino también generar un
fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales y el reconocimiento de la Corporacion en el territorio.

1.3.3. PROYECTO 6. DISENO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE TERRITORIALIZACION

La estrategia de territorializacion se entiende como un o principio de gestion bajo el cual los procesos de planificacion,
autoridad y educacion ambiental estan orientados por enfoques de: gobernanza ambiental, gobernanza diferencial y
ecosistémico, a fin de propiciar el reconocimiento de las dindmicas y actores del territorio, ademas de la apropiacion
y movilizacion social de la proteccion del patrimonio ambiental.

En el primer semestre de la vigencia 2019 este componente se ha orientado a desarrollar varias actividades que
permiten el objetivo de acercar los servicios corporativos y crear lazos de confianza efectivos con los diferentes
actores. A continuacion, se describen las lineas de accion:

a. Presencias institucionales Corantioquia Contigo

El objetivo de las presencias de acuerdo al Plan de Accién 2016-2019 es descentralizar la atencion al usuario y las
actividades corporativas para dar a conocer los procesos, acciones y funciones que se tienen para administrar el
Patrimonio Ambiental en el territorio. El fortalecimiento de las comunidades, las instituciones y sectores, generando y
afianzando la corresponsabilidad, identidad y pertenencia por el territorio y la gestion ambiental. Por tal razon, se
planed para el afio 2019, unas presencias institucionales que impactaran de una manera positiva, promoviendo
procesos de apropiacion y cuidado del patrimonio ambiental, de acuerdo a las caracteristicas de los territorios, dividas
en dos clases de presencias: las municipales y las sectoriales.

Presencias municipales:
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Para fortalecer la autoridad ambiental en el territorio, durante 15 dias previos al evento central de la presencia se
realizan actividades de autoridad ambiental descentralizadas en el municipio, incluyendo corregimientos y veredas,
para avanzar en el cumplimiento de las metas en cuanto al seguimiento al territorio. Para ello, los equipos de trabajo
de las Oficinas Territoriales, se dispusieron a hacer un analisis de los tramites y visitas pendientes en el territorio, con
el fin de dar cumplimiento a los mismos en el marco de la presencia. Luego de esto, se programé un evento en el que
los servicios principales de la corporacion fueron descentralizados a través de punto de atencion al ciudadano, stand,
talleres de formacion a grupos especificos y actividades ludicas de educacion ambiental.

Presencias sectoriales:

Las presencias sectoriales son una estrategia corporativa para generar mejores practicas ambientales y acuerdos con
los sectores productivos, en busca de generar impactos positivos en el territorio, a través de la promocion de
actividades educativas, técnicas y normativas, que fortalezcan la gestion ambiental empresarial. Para abordarlas, se
convoca a las empresas mas representativas de los gremios y todas aquellas empresas interesadas en mejorar su
practica ambiental, con el fin de proponer acuerdos conjuntos para mejorar asuntos relacionados con los tramites
ambientales, asi mismo como con sus practicas productivas. Después de ello, se construye conjuntamente un plan
de trabajo con diversas actividades de educacion ambiental con el sector, en el que la Corporacion brinda una mirada
mas sostenible de abordar la gestion ambiental desde las practicas productivas, y finalmente se da la realizacion de
un evento central que involucra charlas y actividades pedagdgicas que fortalecen el relacionamiento con el sector.
Con algunos de ellos, se establecen acuerdos a mediano y largo plazo para el desarrollo de actividades conjuntas en
el territorio a través de convenios.

Para el afio 2019 se proyecto realizar 30 presencias sectoriales con el fin de cumplir el indicador propuesto en el Plan
de Accion, en el primer semestre se han ejecutado 16 presencias entre municipales y sectoriales, logrando un avance
del 53.3% en el indicador.
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Fotografia. Corantioquia Contigo Municipio de Salgar.

Con relacion a las presencias municipales, se ha logrado impactar a mas de 4.282 personas en los municipios
indicados, ademas de la atencién a mas de 942 usuarios que a través de la asesoria de los funcionarios de las Oficinas
Territoriales y Sede Central lograron resolver sus inquietudes y adelantar sus tramites con la autoridad ambiental.
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Fotografia. Corantioquia Contigo Municipio de Caicedo.
El principal logro de estas presencias se evidencia en la manera en que se han abordado las actividades en los
territorios, a través de las actas de cada una de estas presencias, es posible evidenciar que los habitantes de los
municipios han reconocido en Corantioquia una Corporacion que le apuesta al seguimiento de los trdmites ambientales
de una manera trasparente, asi mismo como la promocion de la educacién ambiental como el pilar mas importante

para transformar el territorio de una manera positiva.

Tabla Presencias municipales Corantioquia Contigo

. Ciudadanos ,

OFICINA Usuarios NUmero de
TERRITORIAL | MUNICIPIO 1 FECHA 1\ ondidos {g;g;da?og Actividades
Aburra Norte Medellin 30-mar 8 180 7
Cartama Santa Barbara 4-abr 70 446 9
Zenufana Vegachi 5-abr 36 279 9
Tahamies San Pedro de 12-abr 248 297 8

los Milagros

Hevéxicos Caicedo 26-abr 62 393 6
Aburra Norte Barbosa 18-may 21 310 11
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Citard Betulia 16-may 186 287 7
Tahamies Donmatias 23-may 213 679 10
Zenufana Remedios 30-may 16 428 12
Cartama Tamesis 5-jun 428 12
Hevéxicos Santa Fe de 13-jun 62 383

Antioguia
Zenufana Caracoli 21-jun 20 172 6

Para las presencias sectoriales, durante el primer semestre de este afio se han desarrollado siguientes acercamientos
con los sectores en las fechas indicadas, sin embargo, cabe resaltar que cada una de estas involucré dos o mas
actividades que hacen parte de una serie acuerdos establecidos con el sector, de las cuales se dard cuenta a
continuacion:

Tabla Presencias sectoriales Corantioquia Contigo

Ciudadanos ,
FECHA DE NUumero de
SECTOR APETURA formados o Actividades
informados
PCH 31-ene 36 1
Mineros 7-may 73 4
Constructor 18-jun 61 2
Apicultura 18-jun 133 1

Empresas Generadoras de Energia:

Se realizd un evento central en el que se llevaron a cabo varias charlas pedagogicas sobre la situacion actual de las
PCH en la jurisdiccién de Corantioquia y se establecieron acuerdos para continuar con el proceso de unificacion de
criterios y el establecimiento de un cronograma de reuniones para dar solucién a casos especiales que presentan
algunas empresas.

Mineria:

Con el sector minero se realizaron diversas actividades entre las cuales se incluyen varias reuniones estratégicas con
gerentes del gremio y talleres de educacion ambiental con empresas del sector, logrando la conformacion de la Mesa
Minera que permite el trabajo conjunto.

CORANTIOQUIA - Informe de Gestion Trimestre Il de 2019



Fotografia. Corantioquia Contigo Sector Minero

Tabla Actividades desarrolladas Corantioquia Contigo Sector Minero

ACTIVIDADES REALIZADAS SECTOR MINERO

FECHA Actividad Oficina Territorial Publico
Jueves, 4 de abril de Reunion Corantioquia sede Profesionales
2019 presentacion de la central Continental Gold
estrategia y acuerdos
preliminares
Lunes, 8 de abril de Reunion Corantioquia sede Coordinadora del

2019 presentacion de la central Area Social Mineros
estrategia y acuerdos S.A.
preliminares
Jueves, 11 de abril Reunion Corantioquia sede Profesionales del

de 2019 presentacion de la central Programa Oro Legal
estrategia y acuerdos
preliminares
Miércoles, 10 de abiril Reunion Corantioquia sede Profesionales
de 2019 presentacion de la central Procopal
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estrategia y acuerdos
preliminares

Viernes, 12 de abril

Reunion

Corantioquia sede

Profesionales Argos

presentacion de la central
estrategia y acuerdos
preliminares
Viernes, 12 de abiril Reunion Panzenu Mineros de la
presentacion de la Asociacién Minera
estrategia y acuerdos Asomineros
preliminares
Lunes, 29 de abril Participacion en Hevexicos Comunidad
celebracién del dia Hevéxicos
del arbol de la
Continental Gold
Viernes, 10 de mayo | Taller de formacion Cartama Pequefios mineros
sobre cultura
ambiental y mejores
practicas
ambientales para el
sector minero
Martes, 14 de mayo Taller de formacién Panzenu Area ambiental y
instrumentos de social de Mineros
planificacién S.A.
ambiental
Intercambios de Panzenu Funcionarios de
conocimiento sobre Corantioquia
modelos de
operacién y desafios
ambientales
Miércoles, 22 de Licencias Zenufana Funcionarios Gran
mayo ambientales y tema Colombia
minero con
funcionarios de
remedios.
Miércoles, 22 de Revision de tramites Zenufana Funcionarios Gran
mayo ambientales Colombia
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Martes, 28 de mayo Aprovechamiento Zenufana Alcaldia municipal
forestal con comité
ambiental del
municipio
Martes, 7 de mayo Desayuno con Sede central Directivos
directivos de
empresas mineras

28 y 29 de junio Feria minera Zenufana Sector minero
EVENTO CIERRE
FECHA / HORA Actividad Oficina Territorial Publico
Lunes, 10 de junio Evento de cierre y Corantioquia Sede Empresas mineras
apertura de la Mesa Central grandes y pequenias,
Minera universidades y

publico en general.

En términos generales, es posible afirmar que estos encuentros con el sector minero permitieron estrechar los vinculos
entre la autoridad ambiental y el gremio con el fin de establecer procesos de desarrollo sostenible que potencien el
desarrollo de la region de una manera responsable con el medio ambiente. En el marco de Mesa Minera, se vienen
abordando temas de gran importancia para las partes para crear un espacio de discusion técnico - juridica que articule
la gestion de las partes; hasta el momento se abordaron los temas de levantamiento de veda y tramites de sustraccion
de areas protegidas del SINAP y estrategias de conservacion in situ.

Construccion:

Con el sector constructor, desde el afio 2012, se suscribid y se ha venido desarrollando de manera exitosa el “Acuerdo
de responsabilidad, competitividad y eficacia ambiental”’, en el que el sector es representado gremialmente por
Camacol Antioquia y sus (33) empresas signatarias, y del cual también hace parte el Area Metropolitana del Valle de
Aburra.

Con el fin de avanzar en el Plan de Accion 2019 del Acuerdo, especificamente en los temas relacionados con autoridad
ambiental, en el primer semestre de la vigencia, se han realizado dos encuentros fundamentales para establecer una
ruta de temas que posibilitara un mayor acercamiento de la Corporacién con el sector, y de esta manera, atender las
necesidades que se establecen desde la actividad que desempefian estas empresas.
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Fotografial. Corantioquia Contigo Sector Constructor

El primer encuentro fue con los representantes ambientales de las empresas agremiadas a Camacol, en el cual se
estableci6 como temas centrales y para tratar con la autoridad ambiental, los relacionados con determinantes
ambientales y tramites de autoridad ambiental. En la segunda reunién, entre gerentes y directora de Corantioquia, se
trataron asuntos relacionados con convenios estratégicos que involucran mejores practicas productivas.

Apicultura:

Para abordar este sector se realizd un Unico evento al que asistieron 133 personas de diferentes lugares, empresas
y sectores, con el fin de escuchar diversas charlas asociadas al cuidado y promocién de la produccién apicola de las
abejas meliponas en la regién. El principal logro fue avanzar con el debate en la region y proponer soluciones
alternativas para la produccién de este sector.
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Fotografia. Corantioquia Contigo Sector Apicola

Tabla Actas generadas Presencias Corantioquia Contigo

ACTAS PRESENCIAS MUNICIPALES Y SECTORIALES

N° oT MUNICIPIO RADICADO
1 | Tahamies Tamesis 160CA-1T1907-7301
2 | Cartama Santa Barbara 160CA-1T1904-5100
3 | Hevéxicos Caicedo
4 | Aburra Norte San Cristébal 160AN-1T1906-7007
5 | Zenufana Vegachi 160Zf-1IT1905- 6337
6 | Tahamies San Pedro de los Milagros | 160TH-IT1907-7248
7 | Tahamies Donmatias 160TH-IT1906-6847
8 | Aburra Norte Barbosa 160AN-IT906-7006
9 | Zenufana Remedios 160ZF-1T1907-7300
10 | Hevéxicos Santa Fe de Antioquia 160HX-IT1907-7465
11 | Citara Betulia 160CI-IT907-7247
12 | Zenufana Caracoli 160ZF-1T1907-7336
13 | Sectorial Mineria
14 | Sectorial PCH 160-ACT1902-855
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15 | Sectorial Apicultura
16 | Sectorial Constructores 160-ACT1905-1992

b. Adquisicion o fortalecimiento a Puntos de Atencién al Ciudadano

Para la estrategia de territorializacion es importante llevar a cabo procesos de descentralizacion en el territorio que
permitan no solo mejorar las condiciones de accesibilidad de la poblacion a los procesos de autoridad ambiental, sino
también ganar legitimidad y empoderamiento de las comunidades en lo referido a la administracién y proteccion del
patrimonio ambiental. Con este propdésito, durante el 2019 se firmd el contrato 150-CNT1906-84 para el mantenimiento
preventivo, correctivo y adecuaciones a los inmuebles de la Corporacion, incluyendo las oficinas y sedes locales.

Por otra parte, la Corporacion mediante Resolucion corporativa 040-RES1904-2032 del 12 de abril de 2019 “Por medio
de la cual se deroga la Resolucién 040 RES-1804-1862 y se toman otras determinaciones”, define la creacion del
Grupo Interno de Trabajo “servicio de orientacion al ciudadano” adscrito a la Subdireccién de Regionalizacion, motivo
por el cual se esté realizando la propuesta de atencion al ciudadano en todas las sedes corporativas, con el fin de
articular y ajustar la misma al Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, adoptado a través de la Resoluciéon
No. 040-RES1901-394 DEL 30-01- 2019 y al actual Plan Nacional de Desarrollo.

Es importante mencionar que la estrategia tiene como pilar fundamental el fortalecimiento del talento humano, para lo
cual se implementara en el segundo semestre un plan de trabajo especificamente en los Puntos de Atencion al
Ciudadano.

Para la medicién del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores permiten evidenciar los resultados
alcanzados de acuerdo con el programa, proyecto y actividad:
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Tabla. Avance fisico del programa Il
a 3= o
INDICADORES) | <5 | yow = : ; w2
PROGRAMADEL | DEL PLAN DE oz QQF w Yy ASIGNACION EJECUCION zouy
SN T ACCION 26 39 s % PRESUPUESTO COMPROMISOS | £ 3 o
ASOCIADO(S)AL | > > 2= Sa 2019 2019 un<
PROGRAMA n< Sz = L DZ
- OF ] [T
= < (@]
Programa 1. % de avance
Administraciéon |en la
integral del administracion | 80% | 50.7% | 63.4% |21.342.858.722 | 9.631.847.086 45.1%
patrimonio del patrimonio
ambiental ambiental

Tabla. Avance fisico y financiero proyectos 4,5y 6

LA

= ©]
INDICADOR(ES) | B < | 40 w = wZ e
DEL PLAN DE <O oQ = w & ASIGNACION EJECUCION Z0 w
P ECToSDEL | ACCION 9z | 23 | o= PRESUPUESTO | COMPROMISOS | £ 29
ASOCIADOS)AL | T Q | 2 2= E 2019 2019 <m<
PROYECTO <> = = SO
= < °
Proyecto 4. % de tramites
Regulacion del administrativos y
uso de los otros
Recursos instrumentos de 80% 46% 57.5% 12.847.583.892 | 6.160.939.492 | 48%
Naturales manejo y control
Renovables- ambiental
RNR gestionados
Proyecto 5.
Fortalecimiento a
la gobernanza No. de actores
de los Recursos estratédicos
Naturales f dg 6 5 83.3% 6.022.292.880 | 2.450.448..204 o
Renovables- ormacos y 40.7%
RNR con legalizados
enfoque
territorial
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< o -
"DEL PLAN DE é < | yse £ ASIGNACION sy | 22 :
\ (@) (@] = w = Z0 =
PN EE oS DEL | AccioN 9z | 23n | o= PRESUPUESTO | COMPROMISOS | £ 29
ASOCIADOS)AL | L Q | 2 2= B 2019 2019 <0<
PROYECTO <> Sz = SDE
= OF 2 L
i < ®]
=
Proyecto 6.
Disefio e No. de servicios
implementacion | institucionales 0 0
de la estrategia | llevados al 3 1.68% 56% 2.472.981.950 1.020.459.390 41.3%
de territorio.
Territorializacion
Tabla. Avance fisico actividades 4.1, 5.1,y 6.1
< GESTIONES
= 3 o PROYECTADAS
INDICADORES | 6« | , 0w = PARA EL
ACTIVIDAD DEL PLAN DE < O (@) 2 E w 'y LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE ACCION % & Z29 1| 2 % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR DE LA META
ACCION ASOCIADOS A | T O <>( g S Sa (Discriminar por municipio) DEL
LAACTIVIDAD | <> S = INDICADOR A
o o o DICIEMBRE 31
= DE 2019°
TRAMITE No. DE TIEMPO
AMBIENTAL TRAMITES PROMEDIO
4.1. , RESUELTOS | (Dias)
Administrar Tlempo_ Licencia 7 54
promedio de Ambiental
la oferta 'y . —
regular la tramite para la Concesion de 176 76
resolucion de Agua
0,
demanda de autorizaciones 90 64 100% | permiso de 13 6
RNR para la ambientales Vertimiento
sostenibilidad otorgadas por Aprovechamiento | 132 47
ambiental del |\ o o racion Forestal
territorio P Permiso de 1 84
Emisiones
Total 459 64

3 Indigue en esta columna las acciones proyectadas para dar cumplimiento al indicador para la vigencia 2019.
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GESTIONES

E = lc_) PROYECTADAS
INDICADORES 0« wou zZ PARA EL
ACTIVIDAD DEL PLAN DE <O O <Dn: & w 'y LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE ACCION % = <Z,: 49 Do % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR DE LA META
ACCION ASOCIADOS A | T © > § = Sa (Discriminar por municipio) DEL
LAACTIVIDAD | <> | <5& = INDICADOR A
o o o DICIEMBRE 31
= DE 2019°
TRAMITE No. DE Linea
AMBIENTAL TRAMITES | Base
Licencia 250 369
Ambiental
% de Concesion de 428 933
autorizaciones Agua
ambientales 65% | 31.0% |47.8% || Permiso de 392 1256
con Vertimiento
seguimiento Aprovechamiento | 119 393
Forestal
Permiso de 17 60
Emisiones
Total 1206 3011
% de procesos A
sancionatorios | 40% | 8.1% |20.3% 139. Framltes (46 cesados y 93
resueltos deC|d|dOS)
Para el afio 2019, la Corporacién adelanta el
proceso de reglamentacion de las quebradas
La Dolores y La Doctora, afluente del rio
Aburra, a través de la ejecucién de los
contratos 110-CNT1905-67 suscrito con
Consorcio Implementacion y convenio 040-
COV1906-105 con el municipio de Sabaneta
% de cuerpos respectivamente.
de agua con . L
reglamentacion 0 0% Ambos procesos se encuentran en ejecucion
33,3% en etapa de aprestamiento, con el fin de lograr

del uso de las
aguas

el alcance asociado al mejoramiento del
conocimiento en los datos de oferta,
disponibilidad, demanda hidrica y calidad a
través de la implementacion de las acciones de
planeacion y ordenamiento del recurso y
conservacion de los ecosistemas que regulan
la oferta. Asi mismo, la caracterizaciéon de la
demanda del recurso a través de encuestas
predio a predio, para la definicion de usos
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GESTIONES

E = o PROYECTADAS
INDICADORES 0O <« wou z PARA EL
ACTIVIDAD DEL PLAN DE <0 @) <DE & w 'y LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE ACCION % = <3 4] a % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR DE LA META
ACCION ASOCIADOS A | T © Z § S Sa (Discriminar por municipio) DEL
LAACTIVIDAD | <~ Sk = INDICADOR A
m o 3) DICIEMBRE 31
= DE 2019°
caudales y criterios de calidad para
reglamentar finalmente las captaciones y
vertimientos presente en la zona bajo los
criterios de andlisis hidrolégicos y modelacion
de cantidad y calidad de las fuentes.
o 49 - PUEAA
iﬁstrumentosde 27 _FE)SI'\F/IQV, h lizado 21 .
de manejo y|100% | 24.1% |24.1% 0'—_ GIRS: se han realizado actuaciones
control con técnicas, pero se encuentran pendlfantes las
S actuaciones juridicas por lo que adn no se
seguimiento . ; o
cierra el ciclo de control y seguimiento.
5.1. ACTORES ACTIVIDADES
Desarrollar DESARROLLADAS
acciones de Instituciones 8
formacion y educativas o
legalizacion | NO: actores acueductos
con los estratégicos Cafeterq _ 2
actores con procesos 6 5 83% Fortalecimiento | 38
Py de formacion y gobernanza
estratégicos, leqalizacio forestal
acueductos gaiizacion i
desarrollados Minero 34
veredales, Municipios o 69
sectores y Concejos
comunidades Industrial 14
étnicas TOTAL 165
No. de
6.1. Acercar | Presencias 30 16 53.3% 16 presencias institucionales: 4 sectorialesy 12
al territorio y | institucionales ' municipales
sus realizadas
comunidades
los diferentes | No. de puntos La estrategia tiene como pilar fundamental, el
servicios de atencion al fortalecimiento del talento humano, para lo cual
corporativos | ciudadano 7 1 14.3% | se implementara en el segundo semestre un
nuevos o plan de trabajo especificamente en los Puntos
fortalecidos de Atenci6n al Ciudadano.
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ACTIVIDAD
DEL PLAN DE
ACCION

INDICADORES
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADOS A
LA ACTIVIDAD

META FISICA DE LA

VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL

TRIMESTRE I

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

GESTIONES
PROYECTADAS
PARA EL
CUMPLIMIENTO
DE LA META
DEL
INDICADOR A
DICIEMBRE 31
DE 20193

Para el afio 2019 se proyect6 7 puntos de
atencion al ciudadano nuevos o fortalecidos, de
los cuales en el primer semestre se ha
fortalecido 1 en la sede Central, con las
acciones antes descritas, logrando un avance
del 14% en el indicador, los demés 6 puntos de
atencidn que son los que se encuentran en las
Oficinas Territoriales se realizard para el
segundo semestre del afio.

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES
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1.4. PROGRAMA IV. CONSTRUCCION DE UNA CULTURA AMBIENTAL RESPONSABLE Y ETICA PARA LA
PAZ EN EL TERRITORIO

El programa tiene por objeto promover una cultura ambiental responsable y ética, mediante procesos de construccion
de ciudadania ambiental con comunidades de base; grupos organizados; comunidades afrodescendientes, indigenas
y rurales; entre otros, asi como mediante la articulacion de la reflexion ambiental en la educacion formal, la gestion
interinstitucional y la comunicacion educativa, desde el enfoque diferencial y territorial, buscando armonizar el habitar
con el patrimonio ambiental. Aporta directamente a la linea estratégica 5 del Plan de Gestibn Ambiental Regional
(PGAR) 2007-2019, “Formacion, participacion y comunicacion para el desarrollo de una cultura ambiental responsable
y ética”.

Para lograr este propdsito, en concordancia con la estructura del Plan de Accion 2016-2019, el programa se desagrega
en cuatro (4) proyectos, cada uno con sus respectivas actividades, de las cuales se registran los siguientes logros al
primer semestre de la vigencia 2019:

1.4.1. PROYECTO 7. FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION AMBIENTAL

Por medio de este proyecto se busca avanzar en la consolidacion de la ciudadania ambiental mediante Procesos
Ciudadanos de Educacion Ambiental (Proceda), a través del acompafiamiento y asesoria a actores locales, para el
fortalecimiento de la cultura ambiental, mediante la siguiente actividad:

Desarrollo, articulacion y acompafiamiento a procesos educativo ambientales, para la gestién ambiental del
territorio desde una perspectiva de paz

El desarrollo, articulacién y acompafiamiento a los procesos educativo ambientales, para la gestion ambiental del
territorio desde una perspectiva de paz, se realiza mediante la promocién de procesos ciudadanos y comunitarios
articulados en red, dentro de los cuales se inscriben la Red de Liderazgo Juvenil, los procesos de conformacion y
fortalecimiento de grupos Guardianes de la Naturaleza y las Iniciativas Ambientales; procesos de acompafiamiento
a mesas ambientales y procesos de educacion ciudadana o comunitaria ambiental con los cuales se fortalece
la educacion ambiental mediante las aulas mdviles y otros Procesos Ciudadanos de Educacion ambiental, desde
espacios de reflexidon-accidn con distintos actores en sus contextos territoriales.

CORANTIOQUIA - Informe de Gestion Trimestre Il de 2019



Cada una de estas propuestas se desarrolla desde un enfoque pedagdgico que aporta a la generacion de contextos
favorables para la construccion de paz, ya que promueve aspectos como el conocimiento del territorio, la reflexion
sobre sus dinAmicas naturales, sociales y culturales que inciden en la situacion ambiental, fortaleciendo factores
potencializadores de la participacion ciudadana y su incidencia en los procesos de planificacion y de toma de
decisiones en los distintos ambitos del territorio, dentro de lo cual lo ambiental se torna en factor decisivo para la
proyeccion personal, el liderazgo constructivo, la calidad de vida, la convivencia armonica, el cuidado del patrimonio
ambiental y el buen vivir. La apropiacion territorial y la promocion de formas de pensamiento armoénicas con el cuidado
de la vida promueven una cultura ciudadana ambiental mas consciente del espacio que habita, de su rol en el devenir
de los territorios y de la sustentabilidad ambiental mejorando aspectos inherentes al desarrollo humano, la paz y la
convivencia desde un enfoque poblacional y diferencial, llegando a todas las regiones y zonas de conflicto de la
jurisdiccion, en las cuales es necesaria la presencia institucional.

Para ello se vienen desarrollando los siguientes procesos:
Procesos ciudadanos y comunitarios articulados en red:
e Red de liderazgo juvenil Ambiental

Objetivo del proceso: fortalecimiento de la Red de Liderazgo Juvenil Ambiental a través de un proceso educativo
ambiental

El proceso de liderazgo juvenil ambiental trabaja por la consolidacion de una red de grupos juveniles del orden
regional, a través de un proceso formativo-participativo integral que busca cualificar actores en la gestion ambiental
del territorio, lo que permite fortalecer su condicion de ciudadano, incentivar sus capacidades, reflexiones e iniciativas,
asi, como fortalecer la organizacion social-ambiental.

Para lograr este objetivo durante el afio 2019 se acompafiaran 35 grupos de jévenes conformados por 15 integrantes,
mediante encuentros formativos, encuentros para trabajo en red y la ejecucion de iniciativas educativo ambientales.

Alcances del proceso de la Red de Liderazgo Juvenil Ambiental 2019

CORANTIOQUIA - Informe de Gestion Trimestre Il de 2019



175 Talleres

4 Encuentros
Zonales

2 Encuentros
U Uiescesa

1 Encuentro
Jurisdiccional

10 Iniclativas
! Educativo
L Ambientales

Los 35 grupos seleccionados pertenecen a los siguientes municipios, en algunos se especifican sus veredas o
corregimientos: Amalfi, Andes, Angostura, Anza, Armenia, Buritich, Caceres (Tacuyarca), Caceres (Puerto Bélgica),
Caicedo, Caldas (Barrio Los Cerezos), Caldas (Bella Vista), Copacabana, El Bagre, Fredonia, Ituango, Jardin, ,
Montebello, Nechi, Puerto Nare, Puerto Nare (La Sierra), San Andrés de Cuerquia, San Pedro de los Milagros,
Medellin (Santa Elena: Arvi), Santa Fe de Antioquia, Segovia, Sopetran, Tamesis, Tarso, Vegachi, Venecia, Yarumal,

Yolombd y Yondo.
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MUNICIPIOS DE LA JURISDICCION PANZENU HEVEXICOS CARTAMA
DE CORANTIOQUIA 1. Chome !

53 Betania 1
54, Betulis 79, Valparsiso
S5, Crudad Bolivar «
ZENUFANA 56.Concoedia
) 7. Hispania
59, Salgar
ABURRA SUR
60. Amagé

61. Angedépoin
6. A )

20, San José de la Montalla

22. Santa Rosa de Osos
23, Toledo

Al 30 de junio de 2019 se realiz6 la contratacién de los tres profesionales contemplados en el contrato, se disefi6 el
plan de trabajo y cronograma general del proyecto, y se realiz6 el primer encuentro de la mesa colegiada en el marco
del Cuarto Festival del Oso de Anteojos en Jericd, del 31 de mayo al 2 de junio. Adicionalmente, se realizaron

reuniones de gestion entre los jévenes de la mesa colegiada y la Direccion General de Corantioquia, en la cual se
establecio realizar el disefio de la identidad grafica para la Red de Liderazgo.

[ i ' rﬂ‘
Yree L@

N

Primer encuentro de la Mesa Colegiada de La Red de Liderazgo Juvenil Ambiental
Jeric6 — Jardin Botanico junio 2 de 2019
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Logros: 20%
Representado en: un plan de trabajo, con cronograma, un encuentro de la Mesa Colegiada y doce encuentros
formativos, una estrategia metodolégica.

e Guardianes de la Naturaleza

Objeto: desarrollar un proceso educativo ambiental bajo la propuesta pedagogica de Guardianes de la Naturaleza de
Corantioquia en municipios de la Jurisdiccién

El Proceso Ciudadano de Educacion Ambiental denominado Guardianes de la Naturaleza, es una propuesta de
formacion y educacion ambiental con nifios entre 5 y 13 afios, en la cual se busca que ellos construyan el sentido
ambiental del territorio desde sus practicas, usos y relaciones que tienen con la naturaleza a través de la metodologia
construida por Corantioquia. El proceso de Guardianes de la Naturaleza consta de 35 encuentros orientados a
desarrollar actitudes participativas y reflexivas en torno a las practicas y formas de vivir el territorio, que en caso
concreto correspondera al barrio, vereda o corregimiento y municipio donde viva el grupo de nifios y nifias adscritos
al proceso. Este Proceda se propone hablar de encuentro con el fin de indicar que mas alla de actividades puntuales,
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se trata es generar un proceso en el que la interaccion esta entrelazada por busquedas que parten del contexto; es
por ello esencial la construccion de una pregunta problematizadora o el planteamiento de un tema generador con el
cual orientar el desarrollo de los encuentros y el proceso de ensefianza aprendizaje.

Encuentros que hacen parte de la metodologia de Guardianes de la Naturaleza:

CoNooAEWNE

Formacion de Formadores (solo docentes o lideres acompafiantes).

Encuentro de Planeacion y Socializacion (padres de familia, nifios, acompafantes).
Ser Guardian de la Naturaleza.

Mi Cuerpo es mi territorio, planeando para recorrer mi territorio.

Recorriendo mi territorio

Construyendo nuestro tétem simbolo de un Guardian de la Naturaleza.

Yo soy historia en mi territorio.

Nos acercamos a nuestro territorio: arbol de problemas.

Conociendo sobre el Programa Integral Red Agua (Piragua)

. La unidad movil fortalece mis saberes.

. Explorando la fauna de mi territorio.

. Explorando la flora de mi territorio.

. Valorando mi campo a través de Hogares Ecolégicos.

. Expresandonos como Guardianes de la Naturaleza (Muestra cultural-ambiental).
. Certificandonos como Guardianes de la Naturaleza (Graduacion).

. Generando conciencia frente al adecuado manejo de los residuos sélidos.
. Me preparo desde la gestion del riesgo.

. Hilando nuestra participacion como ciudadanos

. Interactuando con la vida real. (Juego de roles).

. Haciendo nuestros mapas. (Cartografia social)

. Construyendo nuestra iniciativa ambiental.

. Guardianes investigando el territorio.

. En cine nos vemos.

. Yo aprendo haciendo sobre el ordenamiento de mi territorio.

. Volando sobre mi territorio.

. Exponiendo mi liderazgo infantil ambiental.

. Poniendo en practica lo aprendido y articulandome con el PRAE.
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28. Guardianes interactuando con el cambio climatico.
29. Dejando huella con la siembra de un arbol.
30. Contandonos en un noticiero ambiental.
31. Guardianes acercandonos a Corantioquia.
32. Conociendo nuestras comunidades étnicas.
33. Recorriendo nuestras areas protegidas.
34. Planificacion hidrolégica participativa.
35. Celebracion del Dia Mundial del Medio Ambiente.
36. Microbiologia.
Grupo Guardianes de la Naturaleza del municipio de Puerto Nare,
Corregimiento La Unién

€. AcTA

COMANTIOOUIA

Logros afio 2019: 50%

e Contamos con un proceso que ayuda a los niflos reflexionar criticamente sobre las problematicas y
potencialidades ambientales de su territorio, a través de estrategias ludicas que les permiten desarrollar
acciones y aumentar sus capacidades para la argumentacién y la participacién. Se ha avanzado en estos
aspectos, acorde con la propuesta metodolégica.
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e Se desarrollaron 106 momentos de educacion y participacion con igual nimero de grupos de Guardianes
de la Naturaleza que hacen parte de 65 municipios de la Jurisdiccion de Corantioquia.

e Se halogrado una participacion de 2.120 personas entre ellas 1.800 nifios en todo el territorio.

e Se reportan mas de 320 adultos que acompafian el proceso de Guardianes de la Naturaleza entre maestros,
lideres sociales y administraciones municipales.

e 20 de los grupos cuentan con mas de 3 afios de formacion en el proceso, 20 en su segundo afio y 66 nuevos.

e 40 grupos de Guardianes de la Naturaleza realizan acciones en torno a los residuos sélidos.

e 35 grupos realizan acciones de siembra, aproximadamente de 1.500 arboles para la recuperacion de
microcuencas.

e Se desarroll6 el primer encuentro de formacion de formadores, con la asistencia de 90 lideres de los grupos de
Guardianes de la Naturaleza.

¢ Hasta el momento se han desarrollado 175 encuentros formativos por parte del proceso y 115 por parte de los
lideres de los grupos.

e Se han realizado 30 encuentros autbnomos de fauna y gestion del riesgo.

e La articulacion con los programas de PORH, Piragua, unidad movil, Universidad Lasallista con el encuentro de
ordenamiento territorial.

e El apoyo a 26 grupos desde las alcaldias, empresas locales, Concesion Pacifico Il y el operador del proyecto.

Iniciativas Educativo Ambientales

Objetivo del proceso: apoyar y fortalecer la gestion ambiental participativa de los actores del territorio de
Corantioquia, mediante las Iniciativas Educativo Ambientales.

Las Iniciativas Educativo-Ambientales son propuestas ciudadanas (Procedas) en las cuales las comunidades de
conformidad con su contexto y autonomia formulan diferentes propuestas comunitarias para gestionar de manera
participativa acciones enfocadas en la solucion de probleméaticas ambientales en su comunidad o desarrollar acciones
de preservacion y conservacion del patrimonio natural.

En la séptima version de la convocatoria de iniciativas, que se hace desde 2013, este afio se presenté un aumento de
26% en la cantidad de iniciativas recibidas y ha sido el afio con mayor participacién. También hubo incremento en la
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cantidad de acciones apoyadas:104 iniciativas educativo-ambientales en 47 municipios de la jurisdiccion, que estan
en consonancia con los principios misionales y el plan de accion de la Corporacion.

Tabla Iniciativas recibidas y seleccionadas por territorial en el afio 2019
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Las iniciativas se desarrollan principalmente en los temas de: educacion ambiental, acciones en ecosistemas
estratégicos o areas protegidas y en acciones para el manejo integral de los residuos, financiadas por un valor de
$2.500.000 cada una y asesoradas en los aspectos técnico, pedagdgico y econdmico. Los actores que estan
ejecutando las iniciativas pertenecen a mesas ambientales, juntas de accién comunal, asociaciones e instituciones
educativas y en menor cantidad: PRAE, Cideam y otros actores sociales, culturales y ambientales.

Para el acompafiamiento a las iniciativas se estan realizando dos visitas a cada una, la primera de ellas con la finalidad
de hacer un reconocimiento del contexto territorial.
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Foto Reconocimiento del lugar de reforestacién con Guayacany
arboles nativos en corregimiento de San Sebastidn de Palmitas, Medellin.

Avances: 29.43%

Procesos de acompafiamiento a las Mesas Ambientales: Red de Participacion para la Gestion Ambiental del
Territorio - Red Pégate

Objetivo del proceso: realizar el acompafiamiento al fortalecimiento de las mesas ambientales municipales,
corregimentales y tematicas.
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La Red de Participacion para la Gestion Ambiental del Territorio, es una estrategia de Corantioquia, liderada por la
Subdireccion de Cultura Ambiental, para acompafar y fortalecer la gestion de las mesas ambientales en los ochenta
(80) municipios de la jurisdiccién.

Esta estrategia se desarrolla desde el afio 2004 de manera ininterrumpida, haciendo parte del Plan de Gestion
Ambiental Regional PGAR desde el afio 2007, en la linea estratégica numero cinco, en la que se planea ‘“la
consolidacion de la Red Pégate, planteado que se trabajara en la formacion e interlocucion permanente con los actores
estratégicos que interacttan con la Corporacién a través de las mesas ambientales”

Corantioqua concibe a las mesas ambientales como escenarios 0 espacios en los que las personas aportan sus
esfuerzos, sus conocimientos, sus acciones e indagan sobre sus problemas ambientales en el territorio y su fin es la
generacion de una relacién armonica y consciente de respeto con el ambiente. Desde este punto de vista, las mesas
ambientales surgen para crear propuestas conjuntas de solucion a las probleméaticas ambientales del territorio en el
gue viven y prevenir problemas futuros que afecten la calidad de vida.

Desde la normatividad general en lo ambiental se propone la participacion activa y auténtica de los ciudadanos y de
las comunidades en la gestion ambiental; por tal motivo las mesas ambientales se constituyen en procesos y espacios
de participacién donde las comunidades y otras entidades publicas y privadas tiene la oportunidad de establecer los
dialogos pertinentes en la reflexién y gestién de lo ambiental del territorio.
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Presencia de las Mesas Ambientales en la Jurisdiccion de Corantioguia
MAPA 1.1 2
JURISDICCION CORANTIOQUIA —dll

Sede Ofcna

Terrtonsl
Parzend

Circulos verdes: Mesas Ambientales Municipales (MAM)
Circulos azules: Mesas Ambientales Corregimentales (MAC)
Circulos rosados: Mesas Ambientales Veredales (MAV)
Circulos amarillos: Mesas Ambientales Tematicas (MAT)

Circulos con borde rojo: mesas no acompanadas.

CORANTIOQUIA - Informe de Gestién Trimestre |l de 2019



En la actualidad se atienden 122 mesas ambientales de las 136 identificadas en todo el territorio; en ese sentido la
Red Pégate tienen como objetivo acompanfar en el fortalecimiento de estos espacios de participacion en diferentes
niveles de la participacion, asi mismo en los indicadores de fortalecimiento de las mesas ambientales que involucran
los ejercicios la contextualizacion, reflexion, sostenibilidad-autonomia, planeacion y seguimiento.

Para cumplir con estos objetivos durante el inicio del contrato se desarroll6 una estrategia metodologica de
acompafiamiento con cada uno de los enlaces que implica la participacién ciudadana y la educacién ambiental
como pilares fundamentales.

Matriz del Enfoque de la Red Pégate 2019

Participacion ciudadana para la gestion ambiental
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Logros: 27.5%
Representado en:

¢ Informes de los encuentros de las mesas ambientales visitadas hasta el momento; asi mismo el registro de las
mesas ambientales con las cuales se desarrollaron los escenarios de intervencion: Copacabana, Altavista,
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Amaga, Armenia, Itagui, Caldas, Sabanalarga, Entrerrios, Gomez Plata, Ituango, Angostura, Anori,
Campamento, Carolina del Principe y Santa Rosa de Osos.

e El desarrollo de una propuesta metodolégica que incluye el fortalecimiento y la busqueda de incidencia en los
instrumentos de planeacion ambiental local y regional como los Planes de Ordenamiento Territorial, los Planes
de Desarrollo (nuevos gobernantes) y el Plan de Gestion Ambiental Regional. Para ello se constituye una
estrategia de consolidar una agenda ambiental en cada una de las Mesas Ambientales.

e Define un enfoque dinamico, cuyos pilares son la participacion ciudadana y la educaciébn ambiental,
involucrando los procesos de planeacion participativa y la incidencia politica, pasando por la ciudadania
ambiental, la inteligencia territorial, conceptos como actor social, territorio, autonomia, constructivismo, cultura,
ética, concertacion, ambiente, territorio y mesa ambiental, buscando consolidar la participacion ciudadana para
la gestibn ambiental.

e Proceso de acompafiamiento a través de Aulas Moviles:

La Corporacién desarrolla otras acciones de Educacion Ambiental que no estan necesariamente articuladas en red,
pero que atienden las necesidades del territorio, para promover la conservacion de las areas protegidas, el patrimonio
hidrico y la biodiversidad, entre otras.

Las aulas maviles contribuyen a la dinamizacién de las estrategias de gestion y educacién ambiental que lidera la
Corporacion, las cuales parten del reconocimiento de las diferencias culturales, regionales y étnicas, para liderar
procesos de formacion, participacion, gestion y proyeccion en los asuntos ambientales, de acuerdo a cada dinamica
territorial seguin su contexto social, cultural, politico y econémico.

Las aulas moviles se constituyen en una estrategia educativa de apoyo para el fortalecimiento de los procesos
educativos, de gestion ambiental del territorio y de diversas iniciativas de educaciéon ambiental lideradas por
educadores e instituciones del sector publico, privado y sociedad civil, con reflexiones asociadas a biodiversidad,
agua, gestion del riesgo, cambio climatico, ambiente y paz, corredores bioldgicos, ecosistemas estratégicos, practicas
agroecoldgicas, acueductos veredales y gestibn ambiental territorial, en los que participan nifios, jévenes, grupos
étnicos, personas con distintos tipos de discapacidad, adultos y adultos mayores; para esta vigencia se encontré un
proceso mas articulado a los proyectos de la Subdireccién de Cultura y otras subdirecciones.
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Avances: 23.92%. Desarrollo de 30 presencias de las aulas méviles en municipios de la jurisdiccion de Corantioquia

con tres (3) aulas existentes.

del corregimiento La Pesca del municipio de Puerto Nare.

GRUPO POBLACIONAL OTRO

Tipo poblacién

N° personas

Grupos de adulto mayor 88
Club infantil ambiental 0
Guardianes de la Naturaleza 26
Mesas ambientales 0
Grupos juveniles comunitarios 46
Instituciones Educativas 1.430
Habitantes unidades 0
residenciales

Comunidad en general 158
Empresa privada 26
Total 1.774
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e PROCEDA MUNICIPIO DE TOLEDO

Objeto del proceso: aunar esfuerzos para desarrollar un Proceso Ciudadano de Educacién Ambiental (Proceda) con
poblacion juvenil en el Municipio de Toledo Antioquia.

El “Proceda” desarrolla la propuesta pedagdgica de Corantioquia cumpliendo con los aspectos alli establecidos, que
incluyen métodos a implementar de manera permanente, como la contextualizacién, la conceptualizacién y la
proyeccion, para promover el fortalecimiento del liderazgo juvenil en el municipio de Toledo. Adicionalmente, se
articularan acciones con la Red de Liderazgo Juvenil Ambiental, propiciando la participacion de los jovenes de Toledo
en los encuentros de la Red.

Se acomparfian 5 grupos juveniles integrados por 20 jévenes para un total de 100 beneficiarios, los cuales fortaleceran
sus capacidades en gestion ambiental a través de un proceso formativo que se desarrolla en seis encuentros tedérico-
practicos, dos encuentros de nivel municipal, la articulacion en los espacios de trabajo en red con la Red de Liderazgo
Juvenil Ambiental y la proyeccion con la ejecucion de cinco iniciativas ambientales.

Avances: al 30 de junio de 2019 se suscribid el acta de inicio y se envié al municipio los documentos técnicos que

orientan el proceso.

Procesos Ciudadanos de Educacion Ambiental (Proceda) en los Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico
(PORH)

Objeto del proceso: implementacion de los Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico (PORH)

COBERTURA
PORH Municipios 42
R. Amaga Armenia Aburra Sur
R. Amaga Heliconia Aburrd Sur
R. Amaga Angelopolis Aburrd Sur
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Q. La Sinifand, R. Amaga Amaga Aburra Sur

Q. La Sinifana, R Poblanco Fredonia Cartama

Q. La Sinifana, R. Amaga Titiribf Cartama

R. Poblanco La Pintada Cartama

R. San Juan, R. Mulatos Tarso Cartama

Q. Magallo Concordia Citara

R. San Juan Andes Citara

R. San Juan Ciudad Bolivar Citara

R. San Juan Betania Citara

Q. Sopetrana, R Aurra Sopetran Hevéxicos

R. Guadalupe, R Grande Santa Rosa de Osos Tahamies

R. Grande, R. San Andrés Belmira Tahamies

R. Grande Entrerrios Tahamies

R. Guadalupe Guadalupe Tahamies

Q. La Cianurada Segovia Zenufana

R. Ité Yondé Zenufana

R. San Andrés San Andrés de Cuerquia Tahamies

R. San Andrés Yarumal Tahamies

R. Anorf Anorf Tahamies

R. Taraza Taraza Panzenu
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La ejecucién del contrato se encuentra en el momento de alistamiento en el cual se considera la conformacion del
equipo de promotores ambientales que estara en campo y el disefio de estrategias metodoldgicas para dar
cumplimiento a cada uno de los alcances.

Desde la Subdireccion de Cultura Ambiental se ha orientado la articulacion con los proyectos de liderazgo juvenil y
Guardianes de la Naturaleza. Se ha revisado y orientado diversos aspectos que contribuyen a concretar la propuesta
pedagdgica y metodolégica del componente social del contrato. Se precisaron aspectos de contexto de las
comunidades étnicas

Procesos Ciudadanos de Educacion Ambiental en el Programa Red de Agua Piragua

La Subdireccién acompafia este proceso que es liderado por la Subdireccion de Gestion Ambiental y que tiene
presencia en los 80 municipios de la jurisdiccidon. En la vigencia se realizé la induccion del equipo de trabajo, el
acompafamiento pedagdgico para el disefio metodologico y conceptual.

1.4.2. PROYECTO 8. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL EN LAS COMUNIDADES ETNICAS Y
RURALES

Corantioquia, en coherencia con su Plan de Accidn, busca fortalecer la gestion ambiental de las comunidades étnicas
y rurales, a través de procesos formativos y participativos para el fortalecimiento de la cultura y el patrimonio ambiental,
a través de actividades como: fortalecimiento organizativo, la incorporacion de criterios de Ordenamiento Ambiental
Territorial y acompafiamiento al desarrollo de acciones ambientales asociadas a los planes respectivos. Con poblacion
rural, se orienta al desarrollo de buenas practicas ambientales para contribuir al mejoramiento del habitat, como aporte
a la construccion de la paz. Para ello se desarrollan las siguientes actividades:

Acompafamiento al desarrollo de acciones ambientales asociadas a los planes de vida con poblacion
indigena

En el Proyecto 8.1 para Comunidades Indigenas, se suscribié con la Gerencia Indigena y la Gerencia de Seguridad
Alimentaria y Nutricional- MANA de la Gobernacion de Antioquia, el convenio Marco 040-COV1905-60 con el objeto
de: “Realizar acciones tendientes a la implementacion de estrategias que contribuyan al fortalecimiento de la gestion
ambiental, territorial y de seguridad alimentaria de territorios indigenas en la jurisdiccion de Corantioquia”, por
$1.500.000.000, aportados de la siguiente manera: Gerencia Indigena: $150.000.000 en dinero, Gerencia MANA:
$50.000.000 en dinero Corantioquia: $1.300.000.000 en dinero.
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Con el proposito de dar cumplimiento al convenio marco, se suscribié con la Asociacion de Cabildos Indigenas de
Antioquia (OIA) el convenio 040-COV1906-110, para: “Aunar esfuerzos para realizar acciones tendientes a la
implementacion de estrategias que contribuyan al fortalecimiento de la gestion ambiental, territorial y de seguridad
alimentaria de territorios indigenas en la jurisdicciéon de Corantioquia”, por un monto de $1.653.038.100, aportados
asi: OIA: $150.000.000 en especie, Corantioquia: $1.500.000.000 en dinero y $3.038.100 en especie. Este pretende
aportar al fortalecimiento organizativo mediante la incorporacion de criterios de ordenamiento ambiental territorial en
los Planes de Vida de 2 resguardos y comunidades indigenas de la jurisdiccion de Corantioquia. Este convenio se
orienta a: desarrollar acciones que aporten al fortalecimiento organizativo y territorial de comunidades indigena para
la gestion ambiental y territorial, con lo cual se desarrollaran 2 planes de vida en Caceres; apoyo a 21 acciones de
planes de vida en Andes, Jardin, Pueblorrico, Ciudad Bolivar, Tamesis, Valparaiso, Segovia, Vegachi, Puerto Berrio,
Remedios, Caucasia, El Bagre, Zaragoza, Taraz4, Caceres y Anori, 4 encuentros para el fortalecimiento de la gestion
ambiental en las regiones de suroeste, Nordeste, Bajo Cauca y 1 jurisdiccional; fortalecer el patrimonio cultural
agroalimentario con el fin de contribuir a la soberania alimentaria y economia propia de comunidades étnicas en 4
comunidades con 140 parcelas ecoldgicas, en los Municipios de Puerto Berrio, Pueblorrico, EI Bagre; fortalecer los
procesos de educacion ambiental en comunidades étnicas: 26 casas del saber a implementar en los municipios de
Jardin, Pueblorrico, Ciudad Bolivar, Tamesis, Valparaiso, Caceres, Caucasia, El Bagre, Zaragoza; y desarrollar
acciones de saneamiento basico en territorios de comunidades indigenas para la descontaminaciéon hidrica y el
manejo integral de residuos sélidos: Manejo de Residuos en al menos 5 comunidades, Saneamiento en alrededor de
7 comunidades indigenas. Lo anterior se proyecta en los municipios de Andes-Jardin, Pueblorrico, Puerto Berrio
Caucasia, Caceres, Zaragoza, El Bagre, Taraza.

Acompafiamiento de acciones ambientales a los Planes de Etnodesarrollo con poblacién afrodescendiente

En el Proyecto 8.2 para Comunidades Afrodescendientes, se suscribié con la Gerencia de Afrodescendientes de la
Gobernacion de Antioquia, el convenio Marco 040-COV1906-95 con el objeto de: “Realizar acciones y estrategias que
contribuyan al fortalecimiento de la Gestibn Ambiental, Territorial, Comunitaria y Alimentaria para el afianzar y
mantener las practicas tradicionales de produccion de territorios de comunidades Afrocolombianas en la jurisdiccion
de Corantioquia”, para la vigencia 2019”. Este dio origen al convenio 040-COV1906-186 suscrito con la Corporacién
Académica Ambiental de la Universidad de Antioquia para la ejecucion de las acciones, que involucran a 99 Consejos
Comunitarios existentes en la jurisdiccion de Corantioquia.
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Con este convenio se espera desarrollar acciones que aporten al fortalecimiento organizativo de comunidades étnicas
para la gestion ambiental y territorial; fortalecer los procesos de educacion ambiental en comunidades étnicas;
fortalecer el patrimonio cultural y alimentario con actividades de seguridad alimentaria para el fortalecimiento de las
practicas tradicionales de produccion, con el fin de aportar a la soberania alimentaria y economia propia de
comunidades étnicas con base en la propuesta de los Hogares Ecologicos, y énfasis en sistemas productivos propios
de los Consejos Comunitarios; desarrollar acciones de saneamiento basico en territorios de comunidades étnicas para
la descontaminacién hidrica y el manejo integral de residuos solidos.

De otra parte, en el marco de la Consulta Previa de la declaratoria de Bosque Seco Tropical, se acompafio al Consejo
comunitario de El Rodeo en la protocolizacion de acuerdos.

Desarrollo de buenas practicas ambientales para contribuir al mejoramiento del hébitat con poblacion rural
como aporte a la construccion de la paz

Objetivo del proceso: el objetivo general de este proceso se orienta desde el programa de Hogares Ecoldgicos, el
cual busca fortalecer las organizaciones campesinas y rurales para el ordenamiento ambiental del territorio y, desde
este enfoque, mejorar la calidad y la viabilidad de la vida campesina.

Dicho de otra forma, Hogares ecoldgicos actiia como un Proyecto Ciudadano de Educacion Ambiental /(Proceda) en
un contexto rural y campesino, que parte de la base de la transformacién ecoldgica de los procesos productivos, pero
cuyo objetivo de fondo es impulsar procesos de educacion para el cambio cultural relativo a la relacién campesina con
la naturaleza. Los campesinos, como actores en un entorno natural y sujetos politicos, poseen derechos y deberes
para incidir significativamente en el aprovechamiento sustentable y la administracion integral del patrimonio ambiental
del territorio.

La estrategia de educacion ambiental de hogares ecoldgicos ha logrado un impacto positivo en 60 municipios de 80
que tiene como jurisdiccion la Corporacion, es importante destacar que para el afio 2019 con el contrato 140-
CNT1905-78 firmado con el Politécnico Jaime Isaza Cadavid se proyecta llegar a 20 municipios mas que hacen parte
de la jurisdiccién de Corantioquia, con lo cual se lograra llegar con la estrategia a 80 municipios. Este se encuentra
en su etapa inicial de planificacion y subcontratacion.
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Logros:

La Subdireccion de cultura ambiental con la capacidad instalada que posee de tres funcionarios y un contratista ha
logrado fortalecer 43 nucleos veredales que corresponde a 650 familias en los municipios de Medellin (Corregimiento
de San Cristobal), Santafé de Antioquia, Anz&, Buritica, Tamesis, Valparaiso, Caramanta, Fredonia, Girardota,
Remedios, Vegachi, Barbosa, Copacabana, San Pedro de los Milagros, Belmira, Entrerrios, Guadalupe, Carolina del
Principe y Gomez Plata.

Los resultados dan cuenta de ahorro en el uso de agroquimicos en la PARCELA ALIMENTARIA (fertilizantes simples,
compuestos, organicos, insecticidas, fungicidas, herbicidas), semillas; ahorro en el uso de agroquimicos PARCELA
COMERCIAL (fertilizantes simples, compuestos, organicos, insecticidas, fungicidas, herbicidas); produccién de
productos de la canasta familiar (incluye verduras, leguminosas, frutas, aromaticas, condimentarias, tubérculos,
cereales, medicinales). Ahorro en la demanda de recurso hidrico por implementacion de sistemas de aguas lluvias, y
acceso a agua potable. Ahorro de energia con paneles solares, coccion eficiente, deshidratadores; ahorro en biomasa
(lefia), mediante procesos de educacion ambiental con insumos y materiales presentes en las parcelas de las familias
campesinas.

Con el contrato 140-CNT1905-78 firmado con el Politécnico Jaime Isaza Cadavid se proyectan tres alcances:
1. ALCANCE 1. Establecimiento de 350 Hogares Ecoldgicos nuevos.

2. ALCANCE 2. Fortalecimiento de 120 nucleos veredales de Hogares Ecoldgicos.
3. ALCANCE 3. Acompafiamiento de la Red de Promotores Ecoldgicos Rurales.
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Fortalecimiento Familias Campesinas
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HOGARES ECOLOGICOS

£F MUNICIPIOS CON NUEVOS NUCLEOS VINCULADOS A HOGARES ECOLOGICOS
{77772 MUNICIPIOS Y NUCLEOS FORTALECIDOS EN BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
] MUNICIPIOS CON HOGARES ECOLOGICOS FORTALECIDOS

Diciembcs 2018

Mapa Acompafiamiento comunidades rurales con capacidad instalada
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1.4.3. PROYECTO 9. FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL NIVEL
FORMAL Y EN LA GESTION INTERINSTITUCIONAL

Con este proyecto se busca articular la reflexion ambiental en escenarios de educacién formal y de gestion
interinstitucional, mediante procesos formativos y de gestion, para la construccion de conocimiento significativo
contextualizado y la institucionalizacion de la educacién ambiental en los ambitos local y regional, mediante dos (2)
actividades:

Actividad 9.1: Fortalecimiento de los Comités Interinstitucionales de Educacion Ambiental Municipal
(Cideam) y Departamental (Cidea):

e RED de Comités Interinstitucionales de Educacion Ambiental Municipal:

El proceso de educacién ambiental en la gestion interinstitucional, actividad 9.1 del proyecto 9, busca fortalecer los
comités interinstitucionales de educacién ambiental Municipales y Departamental.

Para el cumplimiento de esta accion se vienen adelantando dos estrategias, la primera tiene que ver con la firma del
convenio 040-COV1904-27 con la Universidad de Antioquia, desde el cual se realizaran encuentros territoriales de la
Red Cideam, el acompafiamiento a 12 iniciativas y la asesoria en la formulacién de 8 Planes de Educacion Ambiental
Municipal (PEAM).

En el primer semestre 2019 se llevaron a cabo 5 encuentros territoriales de la Red Cideam con la participacién de 29
comités y una asistencia total de 68 personas pertenecientes al sector publico en su mayoria, sector privado y
sociedad civil organizada. Se seleccionaron 12 iniciativas: Anori, Santa Rosa de Osos, Gémez Plata, Anza, Buritica,
Caicedo, Ciudad Bolivar, Salgar, Girardota, Sabaneta, La Estrella y Amaga para ser apoyadas econdmicamente en la
ejecucion de una actividad de su plan de accion del presente afio. Esto con el propésito de posicionar a los comités
como la instancia en el territorio que gestiona la educacién ambiental a nivel local y regional. Los 8 municipios que
recibiran asesoria en la formulacién de sus PEAM son: Angostura, Gomez Plata, Santa Rosa de Osos, Buritica, Amalfi,
Yolombd, Caramanta e Hispania.
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Evento de apertura de la Red CIDEAM 2019

De otra parte, la Corporacién firmé acuerdo de voluntades con los municipios de Tarso, Tamesis y Salgar, con el
objeto de asesorarlos en la formulacién de los planes de educacién ambiental municipal PEAM. En el primer semestre
se realizaron en el municipio de Tamesis 4 encuentros sectoriales: sector educativo, sociedad civil, coordinadores de
instrumentos de planeacion, gestion y desarrollo, comité Cideam, con la participacion de 48 personas. En el municipio
de Tarso se han llevado a cabo 3 encuentros sectoriales: Cideam, sociedad civil, privado, coordinadores de
instrumentos de planeacion, gestion y desarrollo, con la participacion de 36 personas. Con el municipio de Salgar se
han realizado 2 encuentros: Cideam, sector privado y sociedad civil, en los cuales han participado 18 personas.
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Construccion intersectorial del PEAM de Salgar 2020 — 2031

e Fortalecimiento del Comité Departamental

Corantioquia participa de manera activa en las sesiones ordinarias mensuales del Cidea. Desde la gestion del comité
se logré adoptar la Politica Publica de Educacion ambiental de Antioquia (PPEAA) impulsada y formulada con la
participacion de todos los sectores y actores del territorio en vigencias anteriores y que era necesario formalizar para
generar una mayor obligatoriedad y articulacion institucional en su implementacion, vinculacién de otras entidades y
tematicas en la gestion de la educacion ambiental, formalizar la gestién de los entes de control en el seguimiento
periédico, apropiar recursos para su cumplimiento, entre otros aspectos. Se adopté mediante la Ordenanza 04 del 6
de junio de 2019.

Corantioquia gestiona actualmente, de manera conjunta con Cornare y Corpourab4, la suscripcién de un convenio de
asociacion para apoyar la implementacion del plan de accién Cidea en la vigencia 2019, lo cual se va a centrar en el
desarrollo de un diplomado de formacién de dinamizadores en educacion ambiental, con énfasis en la apropiacion de
la PPEAA en los municipios del Departamento, vinculando actores provenientes de todas las regiones. Las demas
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instituciones Cidea, de 17 que lo conforman de manera activa, desarrollardn acciones como jornadas internas de
conceptualizacién. Se encuentra en etapa precontractual.

Foto: Debate tramite la Ordenanza para la adopcion de la PPEAA — Asamblea Departamental — 2019

Actividad 9.2: Fortalecimiento de los procesos educativos ambientales en instituciones educativas
(PRAE/PRAU) para la proteccion del patrimonio ambiental:

Los Proyectos Ambientales Escolares (PRAE), se configuran como la estrategia de fortalecimiento de la reflexién
ambiental en la educacion formal que apunta a la formacion de ciudadanos criticos, éticos responsables y
participativos en la sustentabilidad del territorio. Los PRAE, se proyectan consolidando equipos de trabajo
conformados por docentes y su comunidad educativa, mediante ejercicios formativos, comunicativos, de proyeccion
intra e interinstitucional y de apoyo a la realizacion de acciones pedagdgicas y didacticas, que propicien el
fortalecimiento de la investigacion en temas ambientales priorizados en el territorio, y la incidencia en la solucion de
problematicas ambientales del contexto.

CORANTIOQUIA - Informe de Gestion Trimestre Il de 2019



La Red de Proyectos Ambientales Escolares (PRAE), se constituye desde nodos que basan su accion
pedagdgica, didactica y de gestion-accion en cada territorio particular. La red se propone asi con 3 nodos basicos:

Nodo Jurisdiccional: como espacio de encuentro e interaccion que agrupa la reflexion — accion de los 80 municipios
de la jurisdiccién de Corantioquia;

Nodos Territoriales: corresponden a espacios de encuentro que agrupan varios municipios, de acuerdo con la
jurisdiccion de cada una de las 8 territoriales de Corantioquia. El nodo territorial podra segmentarse o reagruparse de
acuerdo a la necesidad.

Nodos Municipales: corresponde al &mbito local de la red e incluye lo urbano y lo rural.

En el 2019, Corantioquia realiza un proceso de fortalecimiento de la red que apoyard un minimo de 105 instituciones
educativas en los 80 municipios de la jurisdiccion. De estos se seleccionaran 21 PRAE para apoyar sus propuestas
investigativas mediante un incentivo econdmico. Para ello se realizé contrato con la Union Temporal UT-EPRAE,
desde el cual se realizardn 24 encuentros territoriales distribuidos en 4 sedes (6 encuentros por sede), a los cuales
se van a convocar 2 dinamizadores por municipio, quienes aparte de cursar un proceso formativo, recibiran una pauta
metodoldgica para fortalecer el nodo municipal. Se realizaran 111 visitas de acompafiamiento y una estrategia
educomunicativa para posicionamiento de la red, divulgacién y orientacion, mediante eventos de apertura y cierre del
proceso. Este proceso se encuentra en su fase de planeacion inicial.

Se han acompafado y fortalecido también 2 PRAE mediante la capacidad instalada de la Subdireccion de Cultura en
los municipios de Barbosa (IE Yarumito) y Yolombd (IE Villanueva, sede Las Blancas)

Para la ejecucion de un proyecto de inversién que aporta a todas las metas del Programa 1V, se firmo, el convenio
040-COV1906-133 con el objeto de: “Formacion y fortalecimiento ecoldgico y social para la apropiaciéon y
proteccion de los cuerpos cenagosos, a través de la creacién de una red de Guardaciénagas”, el cual busca
cumplir con los alcances del convenio marco 040-COV1902-8 suscrito entre Corantioquia y Empresas Publicas de
Medellin, a saber: 2. Adelantar acciones para la proteccién, conservacion y restauracion de los ecosistemas
cenagosos con enfoque socio ecoldgico, que permitan la vinculacion de comunidades locales en la conservacion de
la biodiversidad y los servicios ecosistémicos asociados a estos. 3. Desarrollar actividades tendientes al
fortalecimiento de capacidades y transferencia de conocimiento a comunidades locales para la apropiacion social y
comunitaria del complejo cenagoso del Bajo Cauca y mantenimiento ambiental del mismo en la busqueda de la
conservacion de la biodiversidad de los ecosistemas cenagosos. 6. Fomentar e incentivar la creacion de un programa
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social de Guardaciénagas con comunidades locales asociadas a los ecosistemas cenagosos, con el cual se busca
realizar la implementacion de las medidas de proteccidn, conservacion, restauracion y monitoreo en los diferentes
ecosistemas cenagosos de la region, asi como multiplicar el conocimiento ambiental adquirido en los procesos de
fortalecimiento de capacidades y transferencia de conocimiento. A su vez se suscribio el convenio 040-COV1606-187,
con la Corporacién Académica Ambiental de la Universidad de Antioquia, el cual pretende formar 120 Guardaciénagas,
trabajar con 120 grupos estratégicos como se relaciona en el cuadro a continuacién y desarrollar acciones de
formacion y apropiacion socio-ambiental de este complejo cenagoso:

# Actores Taraza Caceres Caucasia Nechi Total
Estratégicos

1 Consejos 1 3 12 9 25
Comunitarios

2 Comunidades 0 7 0 0 7
Indigenas

3 Mesas 1 1 1 1 4
Ambientales

4 Asociacion 1 2 10 4 17
Pescadores

5 Guardianes de la 0 2 1 1 4
Naturaleza

6 Liderazgo Juvenil 0 2 1 2 5
Ambiental

7 PRAES 1 1 1 1 4

8 CIDEAM 1 1 1 1 4

9 Grupos de 1 3 10 3 17
Piragueros

10 Asociaciones y 1 1 4 1 7
Organizaciones
Sociales

11 Juntas de Accion 1 3 11 11 26
Comunal
TOTALES 8 26 52 34 120
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1.4.4. PROYECTO 10. FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACION PARA LA PARTICIPACION Y LA GESTION
AMBIENTAL EN EL TERRITORIO

Al cierre del primer semestre de 2019, el proyecto registré un avance del 100%, resultado que da cuenta de la
ejecucion del Plan de Comunicaciones establecido para la entidad, el cual consta de cuatro estrategias generales:
movilizadora, organizacional, corporativa y de relacionamiento, e informativa.

Foto: rueda de prensa firma de convenio con EPM.

En la presente vigencia se incorporaron a dicho plan algunas acciones encaminadas a fortalecer el apoyo en gestion
comunicacional a los programas y proyectos, asi como a consolidar una imagen corporativa renovada, en respuesta
a la proyeccion de cercania y transparencia que la Corporacion desea transmitir en sus grupos de interés.

Se destaca la conformacion de un equipo de trabajo denominado Unidad de Apoyo Comunicacional a los Convenios
y Contratos Corporativos, a través del cual se brinda asesoria y acompafiamiento a distintos procesos, se lidera la
produccion audiovisual corporativa y se apoya el desarrollo conceptual y grafico de piezas para la divulgacion
institucional.
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El Plan de Comunicaciones se ejecuta con capacidad instalada y mediante convenio interadministrativo suscrito con
la Sociedad de Television de Antioquia, Teleantioquia.

En resultados, se destaca que 1.519.044 personas fueron informadas de la gestion institucional y los procesos
corporativos; hecho que permite avanzar en el fortalecimiento la participacion ciudadana en torno a la proteccion del
patrimonio ambiental en jurisdiccion de Corantioquia.

Estrategia movilizadora
Esta se orienta a fomentar en las comunidades el sentido de corresponsabilidad e incentivar comportamientos

enfocados a la proteccion del patrimonio ambiental. En este sentido se logrd, durante el primer semestre de la vigencia,
impactar a 932.239 personas.

Foto: Gran Sembraton Bosques de Vida
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Tabla. Estrategia Movilizadora Plan de Comunicaciones - Semestre 1 de 2019

Tactica Actividades destacadas

Personas
informadas

Acompafiamiento a 16 presencias institucionales, mediante la estrategia
Corantioquia Contigo, 4 de las jornadas fueron de caracter sectorial.

4.659

Para el dia Mundial del Medio Ambiente se acompafio y divulgo la celebracidén en
18 municipios de la jurisdiccion.

2.000

En cuanto a sensibilizacion sobre diversas tematicas, se realizaron 10 campafas
de divulgacion:

Puente de reyes: control al trafico de fauna y flora.

Dia del agua.

Mercados verdes.

Ponle el corazén, cuida el planeta.

Corantioquia contigo.

Control de fauna y flora en Semana Santa, en coordinacién con el CIFFA.
Hechos con transparencia, para divulgacion de gestion semanal.

Manejo del Caracol africano.

Dia de la Tierra.

e Participacion en Feria Minera.

Campafnas y
eventos
educomunicativos

152.369

Se brinda permanente acompafiamiento a través de profesionales asignados
cada oficina territorial. En el primer semestre de 2019 realizaron campafas
educomunicativas para la interaccion y movilizacion ciudadana en torno a temas
ambientales relacionados con proteccion de fauna y flora silvestre, manejo de
Articulacion de residuos sélidos y conservacion de areas protegidas.

oficinas territoriales
Ademas, se promovié la Gran Sembraton Bosques de Vida, logrando la siembra
de mas de 106 mil arboles en toda la jurisdiccion. Se trato de un evento civico
gue tuvo una gran participacion comunitaria. 30 mil personas y 57
organizaciones publicas y privadas hicieron parte de la programacion, que tuvo

263.874
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un evento central en el municipio de Barbosa y actos en otros municipios de la
jurisdiccion.

Distincion Vida

Evento que entrega reconocimiento publico a personas naturales y juridicas que
lideran acciones de proteccion y conservacion ambiental. Se avanzo en la fase
de planeacion del evento y se realiz6 lanzamiento del mismo mediante rueda de
prensa y divulgacion en redes sociales. En 2019 se adicion0 la categoria de
Reconocimiento al Periodismo Ambiental.

92.816

Redes sociales

Se promovieron las convocatorias de Liderazgo Juvenil Ambiental, Iniciativas
Educativo - Ambientales, Guardianes de la Naturaleza, Consejo de Cuenca
POMCA rio San Juan, Consejo de Cuenca POMCA rio Bajo Nechi, Cargo de
Direccion General, Héroes por Naturaleza, CIDEAM, Iniciativas Piragua y
Distincion Vida.

416.287

Talleres

Se realizaron 7 talleres en manejo de herramientas comunicativas con trasfondo
ambiental y se lleva a cabo un proceso formativo con semillero de radio juvenil en
el municipio de Bello.

234
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Foto. Campafia Manejo de Caracol Africano

:\,.. p
Foto. Semillero de radio, Bello. Foto. Presencia Institucional Santa Fe de Antioquia

Estrategia organizacional

Esta se dirige al publico interno de la entidad, es decir funcionarios, practicantes y contratistas, con el fin de promover
y motivar una cultura organizacional coherente con la mision institucional. La estrategia cubre tanto a los
colaboradores de la sede central como aquellos que realizan sus actividades en las sedes territoriales y locales.
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Foto: Evento celebracion Dia del Servidor Publico

Tabla: Estrategia organizacional. Plan de Comunicaciones — Semestre 1 de 2019

Téactica Actividades destacadas Personas
informadas
Se actualizo la Intranet con informacion de interés para los servidores publicos en las
secciones de: Banner, Noticias Internas, Asi nos Registran los Medios y Boletin
Jurisprudencial.
Coranet 737

Para este medio se desarrollan contenidos de forma permanente, se acumulan para
el primer semestre 40 articulos realizados y la divulgacién de 45 boletines
jurisprudenciales, 47 noticias publicadas por medios de comunicacion y 16 lecciones
aprendidas.
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Corantioquia te
informa

Se envia de manera permanente informacion de interés institucional a través del
correo corporativo. En el primer semestre se realizaron 202 envios.

Boletin virtual

Se envio a los funcionarios 7 ediciones del boletin virtual (temporal) Conocernos;
ademas se redisefid un boletin para envio regular, del cual se realiz6 la primera
edicion.

Se mantuvo divulgacion de temas de interés interno a través de este medio, se
adelanto la renovacion de las carteleras en la sede central y sedes territoriales. Entre
la informacién publicadas se cuenta: Politica de consumo de Alcohol, Tabaco y

Carteleras Sustancias psicoactivas; Plan de Bienestar; Gestidn del cambio, informacion remitida
por la Caja de Compensacion Comfenalco, Politica de Proteccion de datos
personales, estrategia Corantioquia Contigo, programa Gimnasios, Dia del Medio
Ambiente y avances de gestion de la Corporacion.

Dias del Se apoyo la divulgacion y convocatoria de 15 jornadas de capacitacion dirigidas al

conocimiento

publico interno.

Actividades de
integracion y
participacion

Se apoyo la socializacion del Plan de Bienestar institucional al cual fue incorporada la
estrategia de salario emocional. Ademas, se apoyo la realizacién eventos y difusion
de fechas especiales: Dia de la Madre, Dia del Padre, Dia del Servidor Publico, entre
otros.

Fotos: Celebracion Dia del Hombre y celebracion Dia de la Madre
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BUENOS HABITOS

en tu pueste

Evita consumir alimentos
ENTU ESCRITORIO,
utiliza las zonas
de alimentacion.

N0 Nuestra drea personal de treboid estal
CONribUMOS O CIgJOr roRcores, INSOCLOS Y ITK

Fotos: muestra de pieza realizada para envio de correo electronico y redisefio de carteleras internas.

Estrategia corporativa y de relacionamiento

Esta se orienta a fomentar relaciones de confianza, fortalecer la imagen institucional y potencializar la mision
corporativa a través del trabajo conjunto y el relacionamiento con otras organizaciones, bien sean publicas o privadas.
En este aspecto, la Oficina de Comunicaciones y Relaciones Corporativas apoya la construccion de sinergias y
articulacion interinstitucional de cara a la proteccién del patrimonio ambiental.
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Foto: presentaéiéh campaia contra el trafico de fauna y flora silvestre (CIFFA)

Tabla: Estrategia corporativa. Plan de Comunicaciones — Semestre 1 de 2019.

Téactica Actividades destacadas Personas
informadas

Se fomento la articulacion interinstitucional alrededor de los

Alianzas estratégicas con otras . . . )
9 temas: Celebracion del dia del Agua en Paramo de Belmiray

entidades para el desarrollo de ~ . . 28.609
actividades educomunicativas campafia copt(a el traflcq de flgra y fauna silvestres en Semana

Santa, esta ultima en articulacion con el CIFFA.

La entidad hizo presencia, con apoyo de Comunicaciones, en
Participacion en ferias o eventos dos ferias mineras (Santa Fe de Antioquia y Puerto Berrio), en el 4.842
estratégicos Simposio del Sidap, el Festival del Oso, la Carrera Verde y el '

Encuentro de Dirigentes del Suroeste Antioqueiio.
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Foto: articulacion interinstitucional Festival del Oso
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Estrategia informativa

Finalmente, mediante divulgacion institucional, se procura generar y fortalecer una opinién publica positiva alrededor
de los temas ambientales y la gestion corporativa. Para ello se trabaja en el acercamiento con periodistas, lideres de
opinibn y medios de comunicacion, suministrando contenidos de manera permanente; ademas, se publica
constantemente la informacion corporativa a través de los medios y redes sociales institucionales.
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Foto: atencién a medios Asamblea Corporativa 2019

En la estrategia informativa se incorpord, como actividad nueva para el afio 2019, la produccion y emisién del
programa radial Corantioquia Contigo, con alcance regional.

Tabla: Estrategia corporativa. Plan de Comunicaciones — Semestre 1 de 2019.

Tactica Actividades destacadas Personas
informadas

Con componente digital de la estrategia informativa, se ha logrado aumentar el namero
de seguidores en redes sociales, un publico interesado en mantenerse informado de

. los temas ambientales y conocer las acciones de la corporacion en el territorio.
Redes sociales y

o 257.402
pagina web

En total se obtuvo un alcance de 77.402 seguidores en las redes: Twitter, Facebook,
Instagram, Youtube. Asi mismo se mantuvo un promedio de 30.000 visitas mes a la
pagina web, lo que representa 180.000 visitas durante el periodo del presente informe.
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Se mantuvo retroalimentacién constante con periodistas de la region, enviando
boletines de prensa y mensajes a una base de datos de 300 periodistas.

Durante el primer semestre del 2019 se enviaron 52 boletines de prensa y se

Relacionamiento ) - X
realizaron 20 ruedas de prensa. Ademas, se atiende de manera permanente los

con medios de L o . 258.346
SN requerimientos de periodistas sobre diferentes temas.
comunicacion
Ilgualmente se implemento Plan de medios para divulgacion institucional, involucrando
en el mes de abril a 11 medios regionales, y en el mes de mayo a 22 medios
regionales y 15 medios locales.
Medios propios | Se realizé emision de 12 microprogramas de television. 36.869

Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores permiten evidenciar los resultados
alcanzados de acuerdo con el programa, proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico programa IV

4 - | o
INDICADOR(ES) < L O = ; ’ Wz s
PROGRAMA DEL DEL PLAN DE Oz O 9( P_: M= ASIGNACION EJECUCION zou
PLAN DE ACCION 28 29 Q2 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < 32
ACCION ASOCIADO(S) AL <> > 2= Sa 2019 2019 Tm<
PROGRAMA = < S = L 3=
W o= =) LL
= < O
Programa IV.
Construccion de % de ejecucion de
una cultura acciones en
ambiental educacion 25% 25% 100% | 12.510.146.039 | 11.345.956.900 |90.7%
responsable y .
o ambiental.
ética para la paz
en el territorio
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= - | ¢
INDICADOR(ES) <5 WO = , , W3
PROGRAMA DEL DEL PLAN DE Oz (@) 9( = w & ASIGNACION EJECUCION zo 4
PLAN DE ACCION 28 Z3Q Q2 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < 32
ACCION ASOCIADO(S) AL <> > 2= S o 2019 2019 <<
PROGRAMA E < S = SDE
w1 O~ o) L
= < (@)
No. de actores con
mejores niveles de
informacion, *
formacién y I 3
organizacion para p N 100%
la participacion, la « 9
gestiény la —
sustentabilidad
ambiental

La ejecucion es la proyectada con lo contratado a 30 de junio.

Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 7, 8, 9y 10

4 - | ¢
INDICADOR(ES) | <5 | , 0w > , , w35
DEL PLAN DE Oz @) 9( & w g ASIGNACION EJECUCION Z0 w
PROYECTOS DEL PLAN ACCION DG | £39 | ©2 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < 32
DE ACCION ASOCIADO(S) | &> | Z 2s | ¥z 2019 2019 amn<
AL PROYECTO | £ < Sk = e
— ™ 2 LL
= < O
Proyecto 7. No. de
Fortalecimiento de los y
rocesos de PROCEDA 366 532 100% | 4.967.036.750 4.617.895.164 93%
procesos o . fortalecidos
participacion ambiental
Proyecto 8.
Fortalecimiento de la glghﬂ?]idades
gestion ambiental en 6tnicas 30 116 100% | 3.429.433.886 3.296.412.049 | 96.1%
las comunidades .
e fortalecidas
étnicas y rurales
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4 - | o
INDICADORES) | <5 | , 0w = , , w2
DEL PLAN DE Oz @) 9( E w &y ASIGNACION EJECUCION Z0 w
PROYECTOS DEL PLAN ACCION DH | 239 | 92 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < 32
DE ACCION ASOCIADO(S) | 4> | = 25 S 2019 2019 <wsg
AL PROYECTO | b < S = SoE
— OF ) L
= < (@)
No. de Familias
campesinas y 520 | 1915 | 100%
rurales
fortalecidas
Proyecto 9.
Fortalecimiento de los | No. de procesos
procesos de educacion | PRAE, PRAU y o o
ambiental en el nivel CIDEAM-CIDEA 185 192 100% | 1.225.912.350 880.720.308 71.8%
formal y en la gestién fortalecidos
interinstitucional
Proyectq 1.0' % de procesos
Fortalecimiento de la X
comunicacion para la corporqnvo_s, con
comunicacion 100% | 100% | 100% | 2.887.863.053 2.550.929.379 | 88.3%

participacion y la
gestiébn ambiental en el
territorio

educativa
implementada

Los avances se registran en términos de contratacion.

El avance efectivo se muestra en el siguiente cuadro.

Tabla. Avance fisico actividades 7.1, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2y 10.1
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L - @)
INDICADOR(ES) <3 L O W >
DEL PLAN DE oz oogx | ,UW LOGROS QUE DAN CUENTA DEL GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
ACTIVIDAD DEL PLAN - oW z<n | o= CUMPLIMIENTO DE LA META DEL INDICADOR A
DE ACCION ACCION Ny 238 | 23 CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR \
ASOCIADO(S)ALA | > <>t S = S @ (Discriminar por municipio) DICIEMBRE 31 DE 2019
ACTIVIDAD = < S =
w ™ =)
= < (@]

Esta actividad incluye los proyectos de .
fortalecimiento de Guardianes de la La meta se proyecta cumplir con lo que ya se
Naturaleza, apoyo a iniciativas de encuentra en ejecucion.
educaciéon ambiental y fortalecimiento del
liderazgo juvenil.

Se fortalecen actualmente 80 grupos de
guardianes de la naturaleza en todos los
municipios de la jurisdiccion,
considerando zonas corregimentales y
cabeceras municipales, a saber: Amaga,
Titiribi, Angeldpolis, Heliconia, Armenia
Mantequilla, Envigado, Sabaneta, Itagi,
7.1. Desarrollar, Medellin, Caldas, Barbosa, Girardota
articular y acompanar No. de procesos Copacabana, Fredonia, Jerico, La
procesos educativo ci.udadanos o Pintada, Montebello, Santa Barbara,

ambientales, para la itari 154 228 100% | Tamesis, Tarso, Valparaiso, Venecia,
gestién ambiental del comunitarios Andes , Betulia, Ciudad Bolivar, Ciudad
territorio desde una articulados en Red Bolivar (Corregimiento Farallones),

Concordia, Hispania, Salgar, Anza ,
Buritica , Caicedo, Ebéjico , Liborina,
Olaya (Corregimiento Llanadas),
Sopetran, San Jerénimo, Santa Fe de
Antioquia, Belmira, Bricefio, ltuango San
Andrés de Cuerquia, Santa Rosa de Osos
(Corregimiento de Hoyorrico), Toledo,
Anori, Campamento, Carolina, Donmatias,
GOmez Plata, Guadalupe, Yarumal
(Llanos de Cuiva), Yarumal, Angostura,
Céceres (Isla Amargura), Caceres (Puerto
Bélgica), Caceres. Céaceres (Vereda
Tacuyarca), Caucasia, El Bagre, Nechi
(Jévenes), Tarazd, Amalfi, Maceo, Puerto

perspectiva de paz

4 Indique en esta columna las acciones proyectadas para dar cumplimiento al indicador para la vigencia 2019.
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ACTIVIDAD DEL PLAN
DE ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A LA
ACTIVIDAD

META FISICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL

TRIMESTRE Il

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA META DEL INDICADOR A
DICIEMBRE 31 DE 2019*

Berrio, Puerto Nare (Gaticos), Puerto
Nare (La Unién), Puerto Nare (La Pesca),
Puerto Nare (La Sierra), Puerto Nare,
Remedios, Vegachi, Yolombd, Yonda.
AVANCE: 50%

Se seleccionaron 104 Iniciativas de los
municipios de Medellin (5), Bello (1), Barbosa
(2), Caldas (1), Envigado (1), Heliconia (3),
Titiribi (1), Fredonia (3), Jericé (1), Montebello
(8), Pueblorrico (1), Santa Barbara (5), Tamesis
(1), Tarso (1), Valparaiso (2), Andes (1),
Ciudad Bolivar (2), Hispania (3), Jardin (2),
Salgar (3), Anza (1), Buritica (1), Caicedo (2),
San Jerénimo (3), Sopetran (1), Caucasia (5),
El Bagre (1), Valdivia (1), Amalfi (1), Puerto
Berrio (1), Puerto Nare (2), Yolombo (3),
Angostura (3), Anori (1), Belmira (1),
Campamento (3), Carolina del Principe (2),
Donmatias (2), Entrerrios (3), Gémez Plata (3),
Guadalupe (4), Ituango (1), San Andrés de
Cuerquia (1),San José de la Montafia (3), San
Pedro de los Milagros (1), Santa Rosa de Osos
(5) y Yarumal (2).

Avance: 29.46%

Se vincularon 35 grupos juveniles en los
municipios de: Amalfi, Andes, Angostura,
Anzda, Armenia, Buritica, Caceres
(Tacuyarca), Caceres (Puerto Bélgica),
Caicedo, Caldas (Barrio Los Cerezos),
Caldas (Bella Vista), Copacabana, El
Bagre, Fredonia, Ituango, Jardin,
Medellin, Montebello, Nechi, Puerto Nare,
Puerto Nare (La Sierra), San Andrés de
Cuerquia, San Pedro de los Milagros,
Medellin (Santa Elena: Arvi), Santa Fe de
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INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A LA
ACTIVIDAD

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL INDICADOR A

(Discriminar por municipio) DICIEMBRE 31 DE 2019*

ACTIVIDAD DEL PLAN
DE ACCION

META FiSICA DE
LA VIGENCIA
AVANCE
ACUMULADO AL
TRIMESTRE Il
% DE
CUMPLIMIENTO

Antioquia, Segovia, Sopetran, Tamesis,
Tarso, Vegachi, Venecia, Yarumal,
Yolombd, Yondé.

Desarrollo de acciones de formacion y
encuentros de los jovenes, Se contemplan
175 encuentros locales de formacion, 4
encuentros zonales para la consolidacion
de propuestas, 2 encuentros de la mesa
colegiada y 1 encuentro jurisdiccional.
Avance: 20%

Se vincularan 9 grupos juveniles al
convenio 040-COV1906-13 suscrito con la
UdeA en el marco del convenio suscrito
con EPM con el objeto de: “Formacion
y fortalecimiento ecolégico y social
para la apropiacién y proteccion de
los cuerpos cenagosos, a través de la
creacion de una red de
Guardaciénagas” en los municipios:
Taraza: 2 (un grupo de nifias y nifios y
uno de jévenes), Caceres: 3 (un grupo de
nifias y nifios y 2 de jovenes), Caucasia: 2
(un grupo de nifias y nifios y uno de
jovenes), Nechi: 2 (un grupo de nifias y
nifios y uno de jévenes)

No. de procesos Este proceso se encuentra en
de ejecucién de su primera parte y La meta se proyecta cumplir con lo que ya se
acompafiamientoa| 122 126 100% buscar incidir en los procesos encuentra en ejecucion.
mesas estratégicos de planeaciéon como lo

ambientales son OT, los planes de Desarrollo
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INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A LA
ACTIVIDAD

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL INDICADOR A

(Discriminar por municipio) DICIEMBRE 31 DE 2019*

ACTIVIDAD DEL PLAN
DE ACCION

META FiSICA DE
LA VIGENCIA
AVANCE
ACUMULADO AL
TRIMESTRE Il
% DE
CUMPLIMIENTO

Municipales y el Plan de Gestion
Ambiental Regional.

Se realiza en toda la jurisdiccion de
Corantioquia 72 MA Centrales; 21 MA
Corregimentales y tematicas; 13 MA
Veredales: Angostura y 1 en Valdivia.
Avance 27.5%

Se vincularan 4 mesas ambientales al
convenio suscrito con la U de A en el
marco del convenio suscrito con EPM con
el objeto de: “Formacion y
fortalecimiento ecoldgico y social para
la apropiacion y proteccion de los
cuerpos cenagosos, a través de la
creacion de una red de
Guardaciénagas”. Avance 0%

Esta gestién incluye:

8 procesos que se desarrollan con

aulas moviles: 23.92%
No. de procesos

de educacion
ciudadana o
comunitaria
ambiental
desarrollados

17 procesos educativos en el marco | La meta se proyecta cumplir con lo que ya se
90 178 100% | de los PORH. Avances: 0%. En encuentra en ejecucion.
etapa inicial de subcontratacién y
proyeccion.

5 procesos con jévenes en el
municipio de Toledo. Avances: 0%
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1 en San José de la Montafia en las
teméaticas de Residuos sdlidos Fauna
y flora Silvestre Microcuencas
Educacién Ambiental. Avances: 89%
80 PROCEDA que se realizan en los
80 municipios de la jurisdiccion. en el
marco de Piragua. Avances del
11.66%
67 PROCEDA a desarrollar en el
marco del convenio suscrito con EPM.
Avance: 0%
Estos 17 procesos se desarrollaran en 2
resguardos  indigenas, cabildos, 'y
comunidad, en los municipios de Andes,
Jardin, Pueblorrico, Ciudad Bolivar,
~ Tamesis, Valparaiso, Segovia, Vegachi,
g'l‘ AC(TIm%anar el No. d Puerto Berrio, Remedios, Caucasia, El
esarroflo eb' al 0.'d ed Bagre, Zaragoza, Taraza, Caceres, |La meta se proyecta cumplir con lo que ya se
acclones amoientales | - comunidades 10 17 100% | Sabanalarga, Ituango y Anori. encuentra en ejecucion.
asociadas a los Indigenas
planes de vida con acompafadas En el municipio de Céaceres se
poblacién indigena vincularan 7 resguardos o}
comunidades indigenas en proceso de
formaciébn y apropiacion  socio-
ambiental del complejo cenagoso
& mpafiaran | nsej .
8.2. Acompafiar el No. de Se acompafiaran los 99 CONSEIOS || , ey se proyecta cumplir con lo que ya se
desarrollo de comunidades comunitarios de los municipios de : i
i . C 20 99 100% | T 4 Ca C 2 El B encuentra en ejecucion.
acciones ambientales | afrodescendientes araza, L.aceres, L.aucasia, £l bagre,
a los planes de acompafiadas Nechi, Zaragoza, Remedios, Segovia,
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etnodesarrollo con Puerto Nare, Puerto Berrio, Yondo,
poblacién Sopetran, Belmira, Santa Rosa de
afrodescendiente Osos, Girardota e Itagui. Se

realizaran: 10 acciones ambientales,
151 obras de saneamiento basico, 10
acciones de manejo de residuos, 16
encuentros de fortalecimiento
organizativo y 30 talleres educativos

Con el convenio suscrito con EPM se
desarrollaran acciones para
implementar conjuntamente
estrategias que promuevan el cuidado
de ecosistemas estratégicos, en
especial en lo relacionado con el
manejo y proteccion de los
ecosistemas cenagosos del Bajo
Cauca antioguefio en jurisdiccion de
Corantioquia, mediante el desarrollo
de proyectos, programas y
actividades, asi como la asociacién de
recursos humanos, logisticos,
administrativos y financieros en los
municipios localizados aguas abajo del
proyecto hidroeléctrico ltuango. Lo
anterior en los municipios de:

Taraza (1 consejo comunitario),
Céceres (3 consejos comunitarios),
Caucasia (12 consejos comunitarios),
Nechi (9 consejos comunitarios)
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Estos procesos se encuentran
iniciando ejecucion.
Se acompafiaran 1.915 hogares
ecolégicos, asi:
En el municipio de Yolombé: para el
acompafiamiento de 235 familias en la
vereda Pantanillo con hogares nuevos
y fortalecimiento en las veredas San
Jacinto, La Melonada, La Floresta, La
Ceiba, EI Cairo, Cachumbal, La
Abicinia, Maracaibo, Bengala, La
8.3. Propiciar el Josefina, La Jergona, EI Comino, El
desarrollo de buenas Hormiguero, Barefio y La Cumbre.
practicas ambientales -
- No. de familias . .
para contribuir al campesinas Con capacidad instalada €| La meta se proyecta cumplir con lo que ya se
mejoramiento del P y 520 1915 100% | acompafian 650 familias de los proy P quey

habitat con poblacién
rural como aporte a
la construccién de la
paz

rurales
acompafadas

municipios  de Medellin (San
Cristobal), Santafé de Antioquia, Anza,

Buritica, Tamesis, Valparaiso,
Caramanta, Fredonia, Girardota,
Remedios, Vegachi, Barbosa,
Copacabana, San Pedro de Ilos
Milagros, Belmira, Entrerrios,

Guadalupe, Carolina del Principe y
Gobmez Plata.

950 familias en contrato
interadministrativo con el Politécnico
Jaime Isaza Cadavid en los municipios
de Caicedo, Betulia, Betania,

encuentra en ejecucion.
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ACTIVIDAD DEL PLAN
DE ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A LA
ACTIVIDAD
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% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

GESTIONES PROYECTADAS PARA EL

CUMPLIMIENTO DE LA META DEL INDICADOR A

DICIEMBRE 31 DE 2019*

Hispania, Concordia, Caceres,
Caucasia, Taraza, VYali, Santa
Barbara, Jeric6, La Pintada, Venecia,
Montebello, Campamento, Heliconia,
Titiribi, Armenia, Cisneros, Puerto
Nare, Puerto Berrio, Caracoli, Medellin
(San Cristobal), Santafé de Antioquia,
Anza, Buritica, Tamesis, Valparaiso,
Caramanta, Fredonia, Girardota,
Remedios, Vegachi, Barbosa,
Copacabana, San Andrés de
Cuerquia, Toledo, ltuango, La Estrella,
Yarumal, Nechi, El Bagre, Zaragoza,
San Pedro de los Milagros, Belmira,
Entrerrios, Guadalupe, Carolina del
Principe, Gomez Plata, Anori, Amalfi,
Angostura, Santa Rosa de Osos y
Donmatias.

80 familias en convenio con el
municipio de Medellin, para el
corregimiento de San Sebastian de
Palmitas.

Se viene avanzando en los 650
hogares con capacidad instalada. Lo
demas esta contratado, pero se
encuentra en etapa de planeacion
inicial y subcontratacion por parte del
ejecutor.

9.1. Fortalecer los
comités

No. de procesos
de fortalecimiento

80

81

100%

Se adelantaron encuentros
territoriales en; Aburra Norte y Sur,

Se han acompafiado 29 procesos de los 80

proyectados.
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interinstitucionales y articulacion de Panzenl, Hevéxicos y Cartama, con
de educacion comités una asistencia de 29 municipios para | Se proyectan 19 encuentros territoriales con
ambiental CIDEAM interinstitucionales una ejecucion fisica del 20% : las redes Cideam.
Municipales y de educacion Aburra Norte: Medellin, Copacabana
Departamental ambiental Barbosa, Girardota y Bello. Se apoyara 12 iniciativas Cideam orientadas
realizados en la ejecucion de sus planes de accion.
Aburréa Sur: Itagii, Sabaneta, La
Estrella, Amaga, Caldas, Angelopolis, | Acompafiamiento a 8 municipios en la
Envigado y Armenia. formulacién del PEAM, ademas de los 3 que
se vienen acompafando desde el primer
Panzenu: Zaragoza, Caceres, semestre, para un total de 11 PEAM
Caucasia, Taraza y El Bagre. formulados.
Hevéxicos Santa Fe de Antioquia,
Sopetran, Buritica, Ebejico, Anza, Asesorias locales a los Cideam que soliciten
Olaya, un tema especifico.
Caicedo y San Jerénimo.
Cartama: Pueblorrico, Tarso y
Caramanta.
Ademas, se vienen acompafiando los
municipios de Tarso, Tamesis y Salgar
en la formulacion del PEAM.
9.2. Fortalecer los El proyecto se encuentra en su fase
procesos educativos No. de procesos inicial de planificacion y convocatoria.
ambientales en educativo Cubrira los 80 municipios de la :
R . TR La meta se proyecta cumplir con lo que ya se
instituciones ambientales o | Jurisdiccion. : »
. 105 111 100% encuentra en ejecucion.
educativas formales
(PRAE/PRAU) para (PRAE/PRAU) Se proyecta efectuar el evento de
la proteccién del realizados apertura el 29 de julio. La meta de
patrimonio ambiental contratacion esta cumplida.
10.1. Formular e % de formulacion El plan de comunicaciones formu_lado fue Lq Oficina Afeso_ra de Comunicaciones
31% 31% 100% | adoptado y se ejecuta satisfactoriamente, | prinda acompafiamiento permanente a todas

implementar el plan

e implementacion

con las revisiones periddicas pertinentes,
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estratégico de del Plan de con lo cual se da respuesta oportuna a las | las dependencias de la entidad en la gestion
comunicaciones, comunicaciones nuevas necesidades de comunicacién que | comunicacional necesaria para informar a los
propendiendo por la se identifican en la entidad. grupos de interés sobre los programas y
divulgacion de proyectos corporativos.
informacion que Se ejecutan satisfactoriamente las En el segundo semestre se ejecutaran
posibilite la < cuatro estrategias del plan de tacticas clave del Plan de Comunicaciones
participacion y la , o S comunicacion, articulando gue aun no se desarrollan:
(A ; No. de habitantes = g L g o
gestion ambiental en i q Qo o 100% |adecuadamente la generacion de e Reconocimiento Distincion Vida
el territorio Informacos 8 ﬂ contenidos y la divulgacién e Encuentro de Periodismo Ambiental

institucional a los grupos de interés
definidos en cada caso.

e Edicién de publicacién Corantioquia
Actua.

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES

Algunos procesos contratados aun no inician ejecucion por dificultades administrativas de los operadores, en el caso de
Hogares Ecoldgicos, que ya vienen siendo abordadas desde la supervision. lgualmente, procesos cuya gestion contractual
fue compleja que solo se suscribieron en junio y por lo tanto apenas inician ejecucion.
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1.5. PROGRAMA V. GESTION INTEGRAL DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS

El programa tiene por objeto contribuir al mejoramiento de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos, a través de
la consolidacion del sistema regional de areas protegidas, la conservacion y manejo de ecosistemas estratégicos y la
conservacion de especies de flora y fauna priorizadas, para la sostenibilidad ambiental del territorio. Aporta
directamente a la linea estratégica 3 del Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019, “Gestion integral de
las areas estratégicas y de los recursos naturales para el desarrollo sostenible de las regiones”.

Para lograr este propdsito, en concordancia con la estructura del Plan de Accion 2016-2019, el programa se desagrega
en tres (3) proyectos, cada uno con sus respectivas actividades, con los siguientes logros alcanzados en el primer
semestre de 2019:

1.5.1. PROYECTO 11. MANEJO INTEGRAL DE AREAS PROTEGIDAS PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD

Este proyecto busca consolidar el sistema regional de areas protegidas, a través de la ejecucion de los planes de
manejo y la declaratoria de nuevas areas, aportando a la conservacion de la biodiversidad y del patrimonio natural,
por medio de dos (2) actividades:

Ejecucidon de planes de manejo de las areas protegidas

Se avanzo6 en la ejecucidon de actividades de los planes de manejo de las 10 areas protegidas declaradas por la
Corporacién, que cuentan con plan de manejo aprobado y, en dos areas adicionales, acciones tanto de conservacion
como de la formulacion del Plan. En avance de esta actividad se suscribieron 32 convenios con 32 municipios, para
la ejecucion de acciones enmarcadas en los planes de manejo de las areas de reserva existentes en la jurisdiccion
de la Corporacion, para la administracién de las areas protegidas con la participacién de guardabosques.

Igualmente se suscribid el convenio N°040-COV1906-211 con el PNUD para el desarrollo de las actividades técnicas
y sociales para el desarrollo de las actividades necesarias en la formulacién del Plan de Manejo del DRMI Alto de
Ventanas y la revision y ajuste de los planes de manejo de areas protegidas en la jurisdiccion de la Corporacién. De
tal forma que se cubrié el manejo de 8 Distritos de Manejo Integrado (DMI) y 2 Reservas Forestales Protectoras, tal
como se presenta en la siguiente tabla.
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Area protegida

Municipio

Convenio

Acciones
ejecutadas

DRMI Cuchilla Jardin
Tamesis

Jardin

040-COV1904-19

Caramanta

040-COV1904-45

Tamesis

040-COV1904-37

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los planes
de manejo de las areas de
reserva existentes en la
jurisdiccion de la
Corporacion, vigencia
2019

DMI Cerro Plateado Alto
San José

Concordia

040-COV1904-20

Betulia

040-COV1906-171

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los planes
de manejo de las areas de
reserva existentes en la
jurisdiccion de la
Corporacion, vigencia
2019

DMI Cafién del Rio
Alicante

Maceo

040-COV1906-154

Yolombéd

040-COV1904-39

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los planes
de manejo de las areas de
reserva existentes en la
jurisdiccion de la
Corporacion, vigencia
2019

DMI Divisoria Valle de
Aburra Rio Cauca

Angelopolis

040-COV1902-5

Amaga

040-COV1902-5

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los planes
de manejo de las areas de
reserva existentes en la
jurisdiccion de la
Corporacion, vigencia
2019

DMI Sistema de Paramos
y Bosques Altoandinos
del Noroccidente Medio

Belmira

040-COV1904-32

San José de la Montafia

040-COV1902-3

Liborina

040-COV1906-155

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los planes

Antioquefio Olaya 040-COV1905-54 de manejo de las areas de
Sabanalarga 040-COV1904-23 reserva existentes en la
Entrerrios 040-COV1904-47 jurisdiccion de la
Sopetran 040-COV1906-148 gg;goramon, vigencia
Salgar 040-COV1906-162
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DRMI Rios San Juan
Barroso

Pueblorrico

040-COV1904-46

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los planes
de manejo de las areas de
reserva existentes en la

jurisdiccion de la
Corporacion, vigencia
2019

PNR Corredor de Las
Alegrias

Anza

040-COV1906-158

Caicedo

040-COV1904-29

Santafé de Antioquia

040-COV1906-157

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los planes
de manejo de las areas de
reserva existentes en la

jurisdiccion de la
Corporacion, vigencia
2019

RFP Farallones del Citara

Andes

040-COV1905-82

Ciudad Bolivar

040-COV1904-22

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los planes
de manejo de las areas de
reserva existentes en la
jurisdiccion de la
Corporacion, vigencia
2019

RFP Cerro Bravo

Venecia

040-COV1904-33

Fredonia

040-COV1906-170

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los planes
de manejo de las areas de
reserva existentes en la
jurisdiccion de la
Corporacion, vigencia
2019

Cacica Noria

Anori

040-COV1905-71

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los
planes de manejo de las
areas de reserva
existentes en la
jurisdiccion de la
Corporacion, vigencia
2019

Alto de Ventanas

Yarumal

040-COV1906-165

Campamento

040-COV1906-173

Valdivia

040-COV1906-178

Aunar esfuerzos para la
ejecucion de acciones
enmarcadas en los
planes de manejo de las
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areas de reserva
existentes en la
jurisdiccion de la
Corporacién, vigencia

2019
Nubes, Trocha, Capota. | Tarso 040-COV1904-26 Aunar esfuerzos para la
Pueblorrico 040-COV1904-46 ejecucion de acciones
Jericd 040-COV1906-62 enmarcadas en los

planes de manejo de las
areas de reserva
existentes en la
jurisdiccion de la
Corporacién, vigencia
2019

Todos los convenios y contratos suscritos para la administracion de las areas protegidas con planes de manejo
incluyeron acciones de administracion y seguimiento al interior de las mismas, contando con personal técnico
representados en 76 guardabosques, quienes aportaron al seguimiento de los predios pubicos tanto corporativos
como municipales. Ademas, cada municipio dispuso de un espacio para el funcionamiento de oficinas administrativas
0 puntos de atencion al ciudadano con relacién a las areas protegidas. Como parte de las labores de los
guardabosques contempla acciones de educacion y sensibilizacion de las comunidades aledafias a las areas y a
grupos que las visitan, mantenimiento de senderos y sefialética y recoleccion de semillas.

Durante el primer semestre de 2019 se continud con la revision y ajuste de los planes de manejo para las nueve areas
protegidas que cuentan con planes aprobados, una vez que las comunidades, administraciones municipales y
entidades han enviado numerosos oficios expresando sus inquietudes y propuestas para la zonificacion de estas
areas protegidas. Precisamente, el Convenio N°040-COV1906-211, con el PNUD, permitira hacer revision y ajuste
de cinco planes de manejo de areas protegidas en la jurisdicciéon de Corporacion.

Se adoptd por parte del Consejo Directivo el Plan de Manejo del Parque Natural Regional (PNR) Corredor de Las
Alegrias, segun acuerdo Numero 180-ACU1901-559 del 24 de enero de 2019.

La corporacién actualmente formula los planes de manejo de las areas protegidas “Reserva Forestal Protectora
Regional Alto de San Miguel” y “Distrito Regional de Manejo Integrado Cacica Noria”, mediante el contrato 120-
CNT1808-101 adjudicado a Holos SAS., mediante concurso de méritos en el mes de junio de 2018, después de haber
declarado incumplimiento mediante resolucion 120-RES1804-2325 del 27 de abril al contrato 120-CNT1706-43 del
2017, el cual habia sido adjudicado para el mismo propdsito.
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En el mes de diciembre del afio anterior se firmé el convenio N°040-COV1812-129 con la Fundacion Natura Colombia,
para formular los planes de manejo de las areas protegidas: DRMI Ciénaga de Barbacoas y DRMI Ciénaga de
Chiqueros. En este convenio también se incluye un tercer alcance para la socializacion de la declaratoria de la
Ciénaga Corrales — El Ocho. Este convenio esté en ejecucion.

Igualmente, en el 2018 se suscribié un Acuerdo de Voluntades entre Corantioquia y The Nature Conservancy — TNC,
Acta N°120-ACT1804-1269 del 24 de abril de 2018, para la formulacion del Plan de Manejo del DRMI Ciénaga El
Sapo — Hoyo Grande. Actualmente el proceso sigue su curso de acuerdo a lo planificado.

Declaracion de nuevas areas protegidas en ecosistemas estratégicos priorizados en la jurisdiccion

Se suscribi6 el convenio N°040-COV1906-211 con el PNUD para el desarrollo de las actividades técnicas y sociales
en la ruta de declaratoria de las areas protegidas del Bajo Cauca Nechi y del Cerro Quitasol — La Holanda. En la
primera area se complementara el trabajo que se ha venido haciendo en la Mesa de Bosques y Vida de Anori, en la
que el PNUD ha sido un impulsor de encuentros y solucion de conflictos comunitarios. En la segunda area se
aprovechara el convenio con el Area Metropolitana del Valle de Aburra para avanzar en la consolidacion de un area
protegida que no solo incluya el area del Cerro Quitasol, sino también las areas boscosas de la Cuchilla limite de los
municipios de Bello, Copacabana, San Pedro de los Milagros, Girardota y Donmatias, donde nace una red hidrica
clave para la poblacién rural de estos sitios.

Se continla con la ruta para la declaratoria de las zonas de proteccion y desarrollo de recursos naturales renovables
y del medio ambiente establecidas mediante la Resolucién 1814 de 2015 y modificadas por las Resoluciones 2157 de
2017 y 1987 de 2018 de bosque seco tropical, entre los municipios de Armenia — Betulia y Toledo — ltuango; y de la
Ciénaga de Corrales, en el municipio de Nechi. La otra area de la Resolucion del Ministerio es el Bajo Cauca Nechi,
gue ya fue mencionada en el parrafo anterior.

1.5.2. PROYECTO 12. MANEJO INTEGRAL DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS PARA LA CONSERVACION
DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS

Este proyecto busca fortalecer el conocimiento, valoracion y manejo de los ecosistemas estratégicos y los bosques
naturales, a través de la delimitacion e intervencion de ecosistemas estratégicos, la ordenacion forestal y recuperacion
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de areas disturbadas, para aportar a la conservacion de la biodiversidad y del patrimonio natural, mediante tres (3)
actividades:

Delimitacion y/o ejecucion de acciones de manejo en ecosistemas estratégicos

En la jurisdiccion se han priorizado como ecosistemas estratégicos para el desarrollo de acciones de manejo y
conservacion los paramos, humedales y bosques naturales; ademas, los ecosistemas incluidos como Zonas
temporales de Proteccion y Desarrollo de Los Recursos Naturales por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible (MADS), mediante Resolucion 1814 de 2015, prorrogada mediante la Resolucién 2157 de 2017 y por la
Resolucion 1987 de 2018.

Entre las acciones de manejo en ecosistemas estratégicos adelantados por la Corporacion durante el primer semestre
del 2019, se avanza en tres de las zonas temporales de proteccién de la Resolucion 1987 de 2018 expedida por el
MADS: Ciénaga Corrales, Bosque Seco Tropical y Bajo Cauca Nechi como areas protegidas segun lo arriba indicado.
Igualmente se desarrollan acciones de administracion en humedales priorizados y/o declarados como DRMI,
fortalecimiento de los sistemas locales de areas protegidas y acciones de restauracion.

Paramos. La Corporacion adopté en el primer semestre de 2019 el Plan de Manejo para el Parque Natural Regional
Corredor de Las Alegrias, en el cual estd inmerso el costado oriental del paramo Del Sol Alegrias, delimitado a través
de la Resolucion del Ministerio de Ambiente N°496 de marzo 2016. De todos los paramos en jurisdiccion de
Corantioquia el paramo de Las Alegrias es el Unico que actualmente no tiene zonificacion para su manejo, sin
embargo, la Corporacion tiene todas las restricciones por estar dentro de un Parque Natural Regional y como zona de
preservacion, que segun el Decreto 1076 de 2015, articulo 2.2.2.1.4.1. establece que las zonas de preservacion son
espacios donde el manejo esta dirigido ante todo a evitar su alteracion, degradacion o transformacion por la actividad
humana.

Humedales. Con respecto a los humedales, se avanza en la declaratoria como area protegida de la Ciénaga Corrales
— El Ocho en Nechi. Como se dijo anteriormente, se tiene convenio con Fundacion Natura Colombia y TNC para
declarar el area de Corrales y para planes de manejo en los humedales declarados: Barbacoas, Sapo — Hoyo Grande
y Chiqueros.

Adicionalmente se suscribieron convenios con cuatro municipios con presencia de humedales, tanto del Bajo Cauca
como del Magdalena Medio, como se muestra en la siguiente tabla, los cuales estan en sus primeros periodos de
ejecucion, por lo que adn no se indican los resultados obtenidos en su ejecucion.
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Area priorizada

Convenio

Municipio

Acciones desarrolladas

Zona Riberefa Rio
Cauca Humedales rio
Cauca

040-COV1906-140

Municipio de Zaragoza

Aunar esfuerzos con el
municipio de Zaragoza
para realizar el
mantenimiento y
recuperacion de
cauces de canos y
espejos de agua de
ciénagas.

Humedales Magdalena
Medio, Cafios
Corregimiento San
Miguel del Tigre

040-COV1906-166

Municipio de Yond6

Aunar esfuerzos con el
municipio de Yondé
para realizar el
mantenimiento y
recuperacion de
cauces de cafios y
espejos de agua de
ciénagas.

Humedales Magdalena
Medio, Cafio San
Pablo, Ciénaga La India

040-COV1906-124

Municipio de Puerto Nare

Aunar esfuerzos con el
municipio de Puerto
Nare para realizar el
mantenimientoy
recuperacion de
cauces de cafos y
espejos de agua de
ciénagas.

Humedales Magdalena
Medio, DRMI Ciénaga
Chiqueros

040-COV1906-106

Municipio de Puerto
Berrio

Aunar esfuerzos con el
municipio de Puerto
Berrio para realizar el
mantenimiento y
recuperacion de
cauces de cafos y
espejos de agua de
ciénagas.
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Ecosistemas estratégicos: Los ecosistemas estratégicos priorizados correspondieron a los bosques naturales de la
jurisdiccion, se adelantaron acciones de conservacién y manejo, mediante convenios firmados con varios municipios
para el desarrollo de acciones de restauracion enmarcadas en los Sistemas Locales de Areas Protegidas ( Silap).

La siguiente tabla resume las acciones de conservacion y manejo:

Tabla. Bosques Naturales con acciones de conservacion 2019

Area priorizada

Convenio

Municipio

Acciones desarrolladas

Areas Silap Santa Rosa

040-COV1906-130

Municipio de Santa Rosa
de Osos

Aunar esfuerzos con el
municipio de Santa
Rosa de Osos para la
ejecucion de acciones
de conservacion -
restauracién pasiva,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccion
de la Corporacion,

Areas Silap Carolina
del Principe

040-COV1905-66

Municipio de Carolina del
Principe

Aunar esfuerzos con el
municipio de Carolina
del Principe para la
ejecucion de acciones
de conservacion,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccién
de la Corporacion en la
vigencia 2019

Areas Silap Guadalupe

040-COV1905-79

Municipio de Guadalupe

Aunar esfuerzos con
municipio de
Guadalupe para la
ejecucion de acciones
de conservacion,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccion
de la Corporacion

Areas Silap Gémez
Plata

040-COV1905-86

Municipio de Gomez
Plata

Aunar esfuerzos con el
municipio de Gomez
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Plata para la ejecucion
de acciones de
conservacion,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccién
de la Corporacion

Areas Silap Angostura

040-COV1906-89

Municipio Angostura

Aunar esfuerzos con el
municipio de Angostura
para la ejecucion de
acciones de
conservacion,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccion
de la Corporacion

Areas Silap Tamesis

040-COV1905-84

Municipio de Tamesis

Aunar esfuerzos con el
municipio de Tamesis
para la ejecucién de
acciones de
conservacion,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccion
de la Corporacion,
vigencia 2019

Areas Silap Amalfi

040-COV1906-103

Municipio de Amalfi

Aunar esfuerzos con el
municipio de Amalfi
para la ejecucién de
acciones de
conservacion,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccién
de la Corporacion

Areas Silap
Campamento

040-COV1906-92

Municipio de
Campamento

Aunar esfuerzos con el
municipio de
Campamento para la
ejecucion de acciones
de conservacion,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccion
de la Corporacion
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DRMI Alto Ventanas

040-COV1906-93

Municipio de Yarumal

Aunar esfuerzos con el
municipio de Yarumal
para la ejecucién de
acciones de
conservacion y
proteccién de bosques
y de ecosistemas
priorizados por su
biodiversidad

Ecosistemas
estratégicos ltuango

040-COV1906-97

Municipio de Ituango

Aunar esfuerzos con el
Municipio de ltuango
para la ejecucién de
acciones de
conservacion y
proteccién de bosques
y de ecosistemas
priorizados por su
biodiversidad

Areas Silap
Copacabana

040-COV1906-161

Municipio de Copacabana

Aunar esfuerzos con el
municipio de
Copacabana para la
ejecucion de acciones
de conservacion,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccion
de la Corporacion

040-COV1906-122

Municipio San Pedro de
los Milagros

Aunar esfuerzos con el
municipio de San
Pedro de los Milagros
para la ejecucién de
acciones de
conservacion,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccion
de la Corporacion.

040-COV1906-139

Municipio de Sabaneta

Aunar esfuerzos con el
municipio de Sabaneta
para la ejecucién de
acciones de
conservacion,
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enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccién
de la Corporacion

Areas Silap Envigado

040-COV1906-116

Municipio de Envigado

Aunar esfuerzos con el
municipio de Envigado
para la ejecucién de
acciones de
conservacion,
enmarcadas en los
Silap en la jurisdiccion
de la Corporacion

Ecosistemas
Estratégicos
Barbosa

040-COV1906-159

Municipio de Barbosa

Aunar esfuerzos con el
municipio de Barbosa
para la ejecucién de
acciones de los
predios publicos, en
ecosistemas
estratégicos, en
cumplimiento de las
obligaciones derivadas
del Convenio Marco
4600009768 suscrito
con la Gobernacién de
Antioquia.

Ecosistemas
Estratégicos
Envigado

040-COV1906-188

Municipio Envigado

Aunar esfuerzos con el
municipio de Envigado
para la ejecucién de
acciones de los
predios publicos, en
ecosistemas
estratégicos, en
cumplimiento de las
obligaciones derivadas
del Convenio Marco
4600009768 suscrito
con la Gobernacién de
Antioquia.
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Adicionalmente, se suscribieron convenios con las Empresas Publicas de Medellin, El Colegio Mayor de Antioquia y
El Jardin Botanico para desarrollar los siguientes objetos:

040-COV1902-8. Empresas Publicas de Medellin. Implementar conjuntamente estrategias que promuevan el cuidado
de ecosistemas estratégicos, en especial en lo relacionado con el manejo y proteccion de los ecosistemas cenagosos
del Bajo Cauca antioquefio en jurisdiccion de Corantioquia, mediante el desarrollo de proyectos, programas, y
actividades, asi como la asociacion de recursos humanos, logisticos, administrativos y financieros en los municipios
localizados aguas abajo del proyecto hidroeléctrico Ituango.

040-COV1906-183. Colegio Mayor. Anuar esfuerzos en el fortalecimiento de la gestion ambiental participativa con
actores de los sectores productivos que se ubican en los ecosistemas estratégicos del territorio de Corantioquia.

040-COV1906-216. Jardin Botanico de Medellin. Aunar esfuerzos entre Corantioquia y el Jardin Botanico de Medellin
para fortalecer la gestién de la informacion de los bosques en ecosistemas estratégicos y especies priorizadas en la
jurisdiccién de Corantioquia.

Ordenacion de los bosques naturales para propiciar un uso sostenible

Con base en los resultados correspondientes al aprestamiento para la formulacién de Plan de Ordenacion Forestal,
el trabajo de campo y la digitalizacion de la informacion primaria y secundaria, durante el primer semestre de 2019 se
hizo entrega de la version preliminar del Plan de Ordenacion Forestal para la revision y concertacion de los proyectos
con las comunidades étnicas, con lo cual se cuenta con un avance fisico acumulado global del 82% en la formulacién
de este plan.

Para el segundo semestre se tiene contemplado el proceso de concertacion de los proyectos con las comunidades
étnicas para lo cual se suscribié el convenio 040-COV1906-107 con la Asociacion de Comunidades Indigenas de
Antioquia (OIA) para realizar los encuentros de concertacion del Plan de Ordenacion Forestal de la jurisdiccion de
Corantioquia, con lo cual se tendra la version final del POF, para la aprobacion por parte del Consejo Directivo de la
Corporacion.
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Desarrollo de acciones de reforestacion, restauracion, rehabilitacion y recuperacién ecoldgica de areas
disturbadas

Para el primer semestre se avanzo en la suscripcion del convenio 040-COV1906-153 con el municipio de Remedios
para la restauracion de 15 ha disturbadas en predios publicos del municipio.

1.5.3. PROYECTO 13. FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE RECUPERACION, PROTECCION Y
CONSERVACION DE LAS ESPECIES DE FLORA Y FAUNA SILVESTRES PRIORIZADAS

A través de este proyecto se busca contribuir a la proteccion de las especies de fauna y flora silvestre priorizadas,
mediante la ejecucion de acciones de recuperacidn, proteccion, conservacion y/o control, con el propésito de mantener
la biodiversidad en el territorio, por medio de dos (2) actividades:

Desarrollo de acciones para la recuperacion, proteccidén y conservacion de especies de fauna y flora silvestre
amenazada

Para contrarrestar la pérdida de la biodiversidad, la Corporacion avanza en el desarrollo de estrategias y programas
para la conservacion y manejo de las especies nativas de flora y fauna, que tienen como eje principal la conservacion
in situ a través de la proteccion de los habitats y ecosistemas mediante el fortalecimiento del sistema regional de areas
protegidas y la declaratoria de nuevas areas, que incluyen ecosistemas no cubiertos por las ya declaradas. Ademas,
incluye estrategias de conservacion a través de acciones de manejo y fomento al uso sostenible, como la seleccion
de arboles semilleros, manejo de las semillas, la propagacion en vivero y el fomento al uso en programas de
reforestacion para el caso de las especies de flora; y el control a la caceria indiscriminada y trafico de especies
silvestres, la recuperacion, rehabilitacidn y liberacién de individuos en el caso de las especies de fauna.

Se entiende como medidas de conservacion y manejo todas aquellas acciones que se realicen tanto directamente
sobre los individuos, grupos de ellos o poblaciones de la especie en cuestion, asi como sobre el habitat o ecosistema
en donde habitan, pero también a todas aquellas acciones que, no siendo realizadas directamente sobre la especie 0
su habitat, sus efectos se ven reflejados en la conservacion de la especie.

Existen por lo tanto una variedad de estas medidas de conservacion y manejo, algunas de las cuales son:
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Actividades de control al trafico ilegal de fauna silvestre como Puestos de Control Ambiental, Operativos de
Revista o procedimientos de allanamiento de propiedad privada.

Recuperacion de individuos del tréfico ilegal, accion que trae intrinsecamente la valoracion, tratamiento,
rehabilitacion y definicion del destino final.

Refuerzo de poblaciones naturales, entendiéndose como evaluacion y seleccion de habitats o la liberacion de
individuos o grupos de ellos en areas de distribucion natural.

Programas de rehabilitacion o reproduccién ex situ.

Conservacion de habitat, todas aquellas acciones que procuren proteger o conservar el habitat o recursos
criticos para la supervivencia de la especie dentro de las que se pueden contemplar: declaratorias de areas de
reserva tanto de nivel publico como privado, disefio de corredores de conservacion, restauracion de habitats,
compra de predios para la conservacion.

Procesos educativos que propendan por la proteccion de las especies o sus habitats dentro de los cuales se
pueden considerar entre otros: campafias de divulgacion masiva mediante el uso de radio, television, prensa
escrita, redes sociales u otras estrategias como cine al parque, ejercicios de sensibilizacion, talleres y cursos.
Acciones que propendan por el conocimiento de la especie o0 sus poblaciones, en las cuales se pueden
contemplar entre otras, aspectos como: estudios de distribucion, biologia, aspectos reproductivos, etologia, etc.

Flora. Dando continuidad a las acciones de conservacion y manejo de la flora en la jurisdiccion, especialmente
de las especies amenazadas, durante el primer semestre de 2019 se continué con la conservacién y manejo
de especies a través de la red de viveros corporativos. Con la Corporacion Parque Arvi se firmo un contrato
120-CNT1904-60 para “Ejecutar acciones requeridas para la propagacion de especies vegetales nativas
priorizadas en la red de viveros corporativos y el mantenimiento de colecciones vivas”, en el marco del cual se
continuara con el seguimiento de arboles semilleros y/o la propagacion de las siguientes 15 especies de flora
amenazadas, a partir de la propagacion y manejo de plantulas en la red de viveros Corporativos:

Caoba (Swietenia macrophylla) CR

Cativo (Prioria copaifera) EN

Cedro (Cedrela odorata) EN

Cedro negro (Juglans neotropica) CR
Chaquiro Real (Podocarpus oleifolius) VU
Choiba (Dipteryx oleifera) VU

Comino (Aniba perutilis) CR

Palma de cera (Ceroxylon quindiuense) EN
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9. Palma de cera cafetera (Ceroxylon alpinum) EN

10. Roble (Quercus humboldtii) VU

11. Almanegra, gallinazo Morado (Magnolia yarumalensis) EN
12. Almanegra de ventanas (Magnolia polyhypsophylla) CR
13. Molinillo (Magnolia hernandezii) EN

14. Pino Montana (Prumnopitys montana) VU

15. Robre Negro (Colombalanus excelsa) VU

Desarrollo de acciones paralarecuperacion, proteccién, conservacion y/o control de especies de faunay flora
silvestre priorizadas

Flora. Dando continuidad al manejo de la Red de Viveros Corporativos para la propagacién de material vegetal
de especies nativas de diferentes pisos altitudinales, se avanzd en el contrato Interadministrativo con la
Corporacién Parque Arvi 120-CNT1904-60para “Ejecutar acciones requeridas para la propagacion de especies
vegetales nativas priorizadas en la red de viveros corporativos y el mantenimiento de colecciones vivas”.

En estos viveros se continua con el mantenimiento del material vegetal de especies nativas priorizadas en la
jurisdiccion, desde donde se dispone de material vegetal de especies nativas para los programas de siembra que
adelantan la Corporacién o los municipios.

Fauna. En relacion a las actividades relacionadas con el manejo de la fauna silvestre, en este semestre se
firmé el Convenio Marco: 2016-56 Acta de Ejecucion 2019-11 AMVA 'y 040 — COV1905 — 55 Corantioquia, cuyo
objeto lo constituye : Aunar esfuerzos entre Corantioquia y el Area Metropolitana del Valle de Aburréa para
desarrollar acciones de control al tréfico ilegal de flora y fauna silvestre en areas asociadas al Valle de Aburrd,
red de tratamiento de los animales recuperados, declaratorias de areas libres de fauna silvestre en cautiverio
en la region metropolitana, atencion de especies invasoras y no carismaticas y conflictos animales -humanos”,
con el fin de operarlo se convenio a su vez con la Universidad CES mediante el Convenio No. 040-COV1906-
88 cuyo objeto lo constituye “Aunar esfuerzos entre Corantioquia y la Universidad CES para desarrollar
acciones de control al trafico ilegal de flora y fauna silvestre en areas asociadas al Valle de Aburra; Red de
tratamiento de los animales recuperados, declaratorias de Areas Libres de Fauna Silvestre en Cautiverio en la
region metropolitana, atencion de especies invasoras y no carismaticas y conflictos animales —humanos”.
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Pero también se continué con la operacion del Centro de Atencion y Valoracion asociado al Proyecto
Hidroeléctrico Ituango que es el objeto del convenio N° 040-COV1710-171 que se tiene con Empresas Publicas
de Medellin (cuyo objeto lo constituye el asociar recursos y capacidades para fortalecer la gestién integral de
la fauna silvestre proveniente de las actividades del proyecto hidroeléctrico Ituango en jurisdiccion de
Corantioquia), en este semestre se realiz6 un nuevo convenio de asociacion con la Universidad CES (No. 040-
COV1904-36) cuyo objeto precisamente lo constituye el asociar capacidades técnicas y administrativas entre
Corantioquia y la universidad CES para realizar la atencion integral de la fauna silvestre en el centro de atencién
y valoracién del proyecto hidroeléctrico Ituango en jurisdiccion de Corantioquia.

Asi entonces mediante los convenios citados se estan realizando todas las actividades relacionadas con el
control al trafico ilegal de fauna silvestre incluyendo la valoracién, tratamiento, rehabilitacion y definicién del
destino final de los animales recuperados, en este sentido durante este semestre se ha recuperado un total de
590 individuos de los cuales 276 fueron aves, 165 mamiferos y 148 reptiles. Por su parte durante este semestre
se ha realizado la liberacién de 820 individuos de los cuales 280 fueron aves, 181 mamiferos y 358 reptiles, es
importante anotar que algunos de los individuos liberados pertenecian al sistema de tratamiento del Area
Metropolitana del Valle de Aburra. Asi mismo fueron enviados a colecciones zoolégicas 53 individuos, 23 aves,
29 mamiferos y un reptil, opcion vigente por la Resolucién 2064 de 2010 como destino final para los animales
recuperados por las autoridades ambientales.

Para la medicién del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores permiten evidenciar los resultados
alcanzados de acuerdo con el programa, proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico programa V
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de la priorizados,
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Sus servicios de
ecosistémicos conocimiento,
valoracion y
manejo en
ejecucion
Proyecto 13.
Fortalecimiento
de las acciones
de recuperacion, | % de especies
proteccion y con acciones 70% 62.2% | 88.8% | 3.431.039.784 | 3.189.675.112 | 93%

conservacion de
las especies de
floray fauna
silvestres
priorizadas

para su
sostenibilidad
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Tabla. Avance fisico actividades 11.1, 11.2, 12.1, 12.2, 12.3, 13.1, 13.2

5 gy
L <= |9
INDICADOR(ES) O« wou z
ACTIVIDAD DEL DEL PLAN DE <O Q02 = w 'y LOGROS QUE DAN CUENTA DEL GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION % = < 39 a % CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
ACCION ASOCIADO(S)A | T O >SS ST (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019°
LA ACTIVIDAD <> Sk =
[ OF 2
1] < O
=
Se formalizaron 32 convenios con igual |Ejecutar los convenios suscritos y hacer
namero de municipios para la ejecucién de |seguimiento a la ejecucion.
acciones enmarcadas en los planes de manejo
% de areas de las areas protegidas.
11.1. Ejecutar roteaidas con Con el PNUD se firmé un convenio N°040-
los plgnes de Blaneg']s de 100% 100% 100% COV19(_)§-211 con el PNUD para e_I desarrollo de
manejo de las maneio en las actividades técnicas y sociales para el
areas protegidas e'ecué ion desarrollo de las actividades necesarias en la
J formulacion del Plan de Manejo del DRMI Alto de
Ventanas y la Revisién y ajuste de los planes de
manejo de areas protegidas en la jurisdiccion de
la Corporacién. .
Por ser un indicador acumulativo en el 2018 se | El indicador esta cumplido. Se avanzara
cumplié la meta de areas a declarar como reposa | en la culminacion de los procesos de
en el informe de gestion de ese afio. Sin|declaratoria y hacer la inscripcion en el
embargo, se contindan adelantando acciones | RUNAP.
% de la que permitiran aumentan el |r|1d|cad9r asuI Quitasol: 5.300 ha como &rea propuesta
11.2. Declarar superficie de gﬁﬂ\{gg:o AMVA para declaratoria del Cerro Bajo Cauca Nechi: 35.000
nuevas areas areas protegidas ' . . Bosque Seco: 74.000
; ; Con el PNUD se firm6 un convenio para
protegidas en regionales desarrollar las actividades necesarias en el apoyo
ecosistemas declaradas, 5% 5% 100%

estratégicos
priorizados en la
jurisdiccion

homologadas o
recategorizadas,
inscritas en el
RUNAP

social y técnico en la ruta de declaratoria de areas
protegidas en el Bajo Cauca Nechi y Cerro
Quitasol, la Formulacién del Plan de Manejo del
DRMI Alto Ventanas y Revision y ajuste de los
planes de manejo de areas protegidas en la
jurisdiccion de Corporacion.

Se avanza en la declaratoria del Bosque Seco
Tropical como area protegida (fase de
declaratoria).

5 Indique en esta columna las acciones proyectadas para dar cumplimiento al indicador para la vigencia 2019.
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Complejo Cenagoso Corrales El Ocho. Fase de
declaratoria.
En la jurisdiccién se identificaron cuatro unidades
de péaramos, cuya administracién y manejo
corresponde a Corantioquia, dos en la Cordillera
Central: Belmira — Santa Inés y Serrania de Las
Baldias, y dos en la Cordillera Occidental:
Farallones del Citara y El Sol Las Alegrias, que
incluye tres poligonos en la jurisdiccion (Cerro
Plateado, Alto de San José y Las Alegrias). A la
fecha el MADS ha adoptado la delimitacion para
las cuatro unidades, mediante las siguientes
Resoluciones: - Resolucion N°496 de marzo 2016
delimita los paramos del Sol - Las Alegrias que
12.1. Delimitar % c_ie_péramos incluye tres poligon9s Alto San _:]osé, Cerro
y/o. éjecutar delimitados por Plateado y Las Aleg_rla_s. . Respluuon N°49_7 de
acciones de el I\/_IADS_,,con marzo d(? 2016 dellmlta el paramo _Belmlra —
manejo en zonificacion y 29% 100% 100% | Santa Inés - Resolucién 2140 de diciembre de

ecosistemas
estratégicos

con régimen de
usos, adoptados
por la CAR.

2016 delimita el paramo Serrania Las Baldias -
Resolucion 178 de febrero de 2018 delimita el
paramo Citar4 Las cuatro unidades de paramo
delimitados por el MADS en la jurisdicciéon de
Corantioquia se ubican al interior de areas
protegidas de caracter regional. Las unidades
Belmira Santa — Inés, Citara y Serrania de las
Baldias cuentan con zonificacion y régimen de
usos adoptados por la Corporacién, a través de
los planes de manejo de las areas protegidas.
Con la adopcion del plan de manejo del Parque
Regional Natural Corredor Las Alegrias mediante
el Acuerdo No 559 del 24 de enero de 2019, se
cumplio este indicador.
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Se suscribieron 4 convenios con cuatro Ejecutar los convenios suscritos y hacer
municipios con presencia de humedales, tanto seguimiento a la ejecucion.
en el Bajo Cauca como en el Magdalena Medio
% de acciones y 16 convenios con igual nUmero de municipios
de delimitacién, para el desarrollo de acciones de restauracion
conservacion y enmarcadas en los SILAP.
manejo en 75% 100% 100% | Adicionalmente, se suscribieron los convenios
ecosistemas 040-COV1902-8 con Empresas Publicas de
estratégicos Medellin. 040-COV1906-183 con el Colegio
ejecutadas Mayor y 040-COV1906-216 con el Jardin
Botanico de Medellin, para desarrollar acciones
de manejo en ecosistemas estratégicos de la
Corporacién.
El avance presentado en el indicador | Socializacién version preliminar de los
corresponde al logro de la meta al final de 2016 | POF Armonizacion de los POF con actores
al 2019, debido a que el indicador es acumulativo, | Jocales y regionales Edicién y ajustes de
En el primer semestre de 2019 se recibid el ||os POF
informe final preliminar del POF, de acuerdo con
la ejecucion de los contratos 120-CNT1807-82
12.2. Ordenar % de avance en para formular la etapa final de POF y 120-
los bosques la formulacién CNT1808-87 interventoria de la formulacion del
naturales para | del Plan de 100% 80% 80% | POF.
propiciar un uso | Ordenacion Se suscribio el convenio 040-COV1906-107 con
sostenible Forestal la Asociacion de Comunidades Indigenas de

Antioquia OIA para Aunar esfuerzos para realizar
los encuentros de concertacion del Plan de
Ordenacion Forestal de la jurisdiccion de
Corantioquia, con lo cual se tendra la versién final
del POF, para la aprobaciéon por parte del
Consejo Directivo de la Corporacion.
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Se llevdo a cabo en el primer semestre
% de areas de '_'Sc_am_brgtén" en Io§ 8_0 municipios de la
12.3. Desarrollar ecosistemas en jurisdiccion de Corantioquia.
acciones de | regtauracion, | 25% | 38.6% | 100% AR |
reforestaqlpn, rehabilitacion y Igualmente se realiz suscripcion del convenio
restauracion, reforestacion 040-COV1906-153 con el municipio de Remedios
rehabilitacion y para la restauracion de 15 ha disturbadas en
recuperacion predios publicos del municipio.
ecoldgica de % de suelos EstA en proceso la contratacion para la|Se avanza en la elaboracion de los
areas degradados en recuperacion de 90 ha. estudios previos para la c_ontrataac')n de la
disturbadas recuperacion o 30% 0% 0% restauracion de 90 ha disturbadas en el
rehabilitacion municipio de Belmira.
Con la Corporacion Parque Arvi se firmé un | Incluir especies de flora amenazadas en
contrato 120-CNT1904-60 para “Ejecutar |los convenios de guardabosques. .
acciones requeridas para la propagacion de
especies vegetales nativas priorizadas en la
red de viveros corporativos y el mantenimiento
de colecciones vivas”,
;gg(')r?eisggglg _ Con el AMVA se suscribié el convgnio 040-
- % de especies COV1905-55 para desarrollar acciones de
recuperacion, g .
proteccion y amenaze_ldas con’trol al traflc_o ilegal de floray faune’t.sﬂvestre
2 con medidas de en areas asociadas al Valle de Aburra; manejo
conservacion de 75% 65% 86.7%

especies de
faunay flora
silvestre
amenazadas

conservacion y
manejo en
ejecucion

de animales recuperados especies invasoras y

conflictos animales -humanos.", para la
vigencia 2019
Con la Universidad CES se suscribio el

convenio 040-COV1904-36 para realizar la
atencioén integral de la fauna silvestre en el
centro de atencion y valoracién del proyecto
hidroeléctrico Ituango en jurisdiccion de
Corantioquia.
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Con el Jardin Botéanico se suscribio el
convenio 040-COV1906-216 para fortalecer la
gestion de la informacion de los bosques en
ecosistemas  estratégicos 'y  especies
priorizadas en la jurisdiccién de Corantioquia.
Seguir con las gestiones para un convenio
. Se suscribié convenio con el AMVA No. 040- | que administre los viveros corporativos,
% de especies : ) . :
132.D I fiorizadas con COV1905-55 para desarrollar acciones de control | incluir especies de flora amenazadas en
-2 Desarro f‘r Pnedidas e al trafico ilegal de flora y fauna silvestre en areas | los convenios de guardabosques.
acciones para la COnServacitn 75% 100% 100% | asociadas al Valle de Aburra; manejo de animales
recuperacion, maneio en y recuperados especies invasoras y conflictos
protecmon_,' 1an€jo animales -humanos.", para la vigencia 2019
conservacion ejecucion
ylo control de
fe;lf’ne;'e;g; % de especies Sequir con las gestiones para un
silvest?/e invasoras con convenio que administre los viveros
- medidas de 0 0 o AMVA corporativos, incluir especies de flora
priorizadas. prevencion, 60% 62.5% 100% amenazadas en los convenios de
control y manejo guardabosques.
en ejecucion

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES
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1.6. PROGRAMA VI. GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO

El programa tiene por objeto garantizar la sostenibilidad del recurso hidrico, mediante una gestion articulada a la planificacion
del territorio y a la conservacion de los ecosistemas que regulan la oferta hidrica, a partir de procesos de participacion,
considerando el agua como factor de desarrollo econémico y de bienestar social. Aporta directamente a la linea estratégica
3 del Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019, “Gestion integral de las areas estratégicas y de los recursos
naturales para el desarrollo sostenible de las regiones”.

Para lograr este propdésito, en concordancia con la estructura del Plan de Accién 2016-2019, el programa se desagrega en
tres (3) proyectos, cada uno con sus respectivas actividades, obteniendo los siguientes logros al primer semestre de la
vigencia 2019:

1.6.1. PROYECTO 14. PLANIFICACION Y EJECUCION DE ACCIONES ASOCIADAS AL MANEJO INTEGRAL DEL
RECURSO HIDRICO (POMCA, PMA, PMM o PORH)

Actividad 14.1 Formular y/o ajustar los planes hidrolégicos

POMCA DEL RIiO SAN JUAN

En el afio 2018 se adelant6 proceso de concurso de méritos para la formulacién del POMCA del rio San Juan adjudicado al
Consorcio Bioscain San Juan. De forma paralela, se adelantd el proceso para la Interventoria de los POMCA adjudicados a
Conestudios SAS.

Los municipios objeto de ordenacion son parcialmente Tarso y Pueblorrico y en su totalidad Andes, Cuidad Bolivar, Salgar,
Betania, Hispania y Jardin. Se encuentra validada la fase de aprestamiento y hay un avance cercano al 50% de la fase de
diagnostico, que comprende la caracterizacion basica de la cuenca, del medio biofisico, politico administrativo.

En esta fase se conformé el Consejo de Cuenca del rio San Juan el pasado 22 de febrero y esta integrado por diversos
sectores entre los que se destacan los delegados de los municipios de Hispania, Andes y Ciudad Bolivar, la Universidad de
Antioquia, el Comité Departamental de Cafeteros, entre otros.
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Adicionalmente, se avanza en el proceso de Consulta Previa con las comunidades de Karmata Rua en el municipio de Jardin
y de Hermenegildo Chakiama en Ciudad Bolivar, superada la fase de apertura y proOximamente se inicia la fase de
identificacion de impactos de la Consulta.
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Figura. Localizacion de la cuenca del rio San Juan
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POMCA DEL RIO NECHI

La Corporacion adelanté proceso de oferta publica con el objeto de contratar la formulacion de los Planes de Ordenacion de
las cuencas de los rios San Juan y Nechi, con codigo 2703-03, contrato adjudicado a la empresa Holos SAS, se localiza en
los municipios de Nechi y El Bagre.

La zona hidrografica fue declarada en ordenacion mediante Resolucion de Corantioquia con radicado 040-RES1806-3134
para Nechi.

Para POMCA del rio Nechi, se avanzé en la aprobacion de la fase de aprestamiento, la convocatoria de los Consejos de
Cuenca y el acercamiento con las comunidades étnicas para el tramite de la Consulta Previa.

Igualmente, a la par con el proceso para la ordenacion de la cuenca, la Corporacién adelanto el proceso para la contratacion
gue tiene por objeto “realizar la Interventoria de los POMCA de los rios San Juan y Bajo Nechi”, adjudicado mediante contrato
de consultoria a la Empresa Conestudios nimero 110-CNT1809-106.
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Figura. Ubicacion de la cuenca del Rio Bajo Nechi

POMCA DEL BAJO SAN JORGE EN COMISION CONJUNTA

En el marco de la Comision Conjunta con Corpomojana, la Corporacion de los Valles del Sinu y San Jorge, la Corporacion
del Sur de Bolivar, se viene avanzando en la formulacién del Plan de Ordenacién del rio Bajo San Jorge, actualmente en el
proceso de la aprobacion de la fase formulacion. En la jurisdiccion de Corantioquia, incluye parcialmente los municipios de

Caceres, Nechi y Caucasia.
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Tabla. Area y municipios para POMCA rio Bajo San Jorge en Corantioquia.

Municipio Area total municipal en ha Area incluida en la cuenca del rio Bajo
San Jorge en ha
CACERES 18.489.66 188,22
CAUCASIA 122.837.40 21760,02
NECHI 60.902.89 15942,74
POMCA @@ - = C=
Limite Municipal - Cuenca Rio Bajo San Jorge
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Figura. Delimitacién de la cuenca del rio Bajo San Jorge
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PMA vy PORH en Comisién Conjunta del rio Aburra

Sse avanza en el marco de la Comisién Conjunta entre AMVA, Cornare y Corantioquia en el ajuste definitivo y adopcion del
PORH del rio Aburra y el PMA del sistema acuifero de Valle de Aburra. Actualmente se apoya la realizacion de ajustes a las
Resoluciones mediante las cuales se adoptaran estos instrumentos y al documento de las Medidas de Manejo para las zonas
de recarga del acuifero del Valle de Aburra; en respuesta a las observaciones recibidas por los integrantes de la comision a
la reunién efectuada en el mes de diciembre del afio 2018. Los documentos fueron socializados con el Consejo Metropolitano
de Planeacion, el cual aporté inquietudes que fueron atendidas por el AMVA en su proceso de liderar la formulacion de
ambos instrumentos.

Para el segundo semestre del afio se proyectan reuniones con el comité técnico para unificar criterios y definir la presentacion
a realizar a la Comision Conjunta para la adopcion de los planes.

A la fecha se tiene un cumplimiento del 100% del indicador establecido para la vigencia del Plan de Accion debido a la
adopcién de 17 PORH: Cuenca Hidrogréfica del rio Aurra, rio Guadalupe, rio Grande, rio Piedras, rio San Juan, rio Poblanco,
la quebrada La Sopetrana, quebrada La Cianurada, quebrada Magallo, quebrada San Mateo, quebrada La Sinifana, rio
Mulatos, rio Ité, rio Amag4, rio San Andrés, rio Anori, rio Taraz4, en lo corrido de la vigencia del plan de accion.

Actividad 14.2 Ejecutar los planes hidrolégicos

Para la vigencia 2019 se fortalece la gestién con procesos para brindar mas apoyo a la gestion y la capacidad instalada de
los consejeros de cuencas y la implementacion de los POMCA con énfasis en la gestion del riesgo con los siguientes objetos:

Objeto: “Realizar acompafiamiento y fortalecimiento de los consejos de cuenca para la participacion en los Planes de
Ordenacion y Manejo de Cuencas Hidrograficas (POMCA)”. Adjudicado a Gotta Ingenieria SAS con los siguientes alcances:
Alcance 1. Apoyar el fortalecimiento de los Consejos de Cuenca de los rios Grande-Chico, Aburra, Amaga y Aurra, para lo
cual el contratista debera partir del proceso de fortalecimiento ya iniciado en vigencias anteriores con cada consejo.
Alcance 2. Apoyar el proceso de seleccion y seguimiento a la ejecucion de trece (13) iniciativas ambientales.

Alcance 3. Apoyar el fortalecimiento de los Consejos de Cuenca de los rios Negro, Nare, Samana Norte, Cocorna y Arma,
para lo cual el contratista debera partir del proceso de fortalecimiento ya iniciado en vigencias anteriores con cada consejo.
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Alcance 4. Acompafiamiento a instancias de participacion en planes de ordenacion de cuencas en formulacion en jurisdiccion
de la Corporacion.

El contrato con Gotta Ingenieria SAS para el acompafiamiento y fortalecimiento a los consejos de cuencas en la jurisdiccién

de Corantioquia y los de Comisién Conjunta se ejecutara en las cuencas de los POMCA Aburra, Amaga, Aurra, Nare, Negro,
Samana Norte, Cocorna, Arma y Grande y Chico.

Participacion de los Consejos d Cuenca en estrategias de fortalecimiento y capacitacion.
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Fotos. Salidas de campo de los Consej_eros OMCA del rio Amaga
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Para la implementacion de POMCA se contratoé el objeto “Implementacién de los Planes de Ordenacion de Cuencas
Hidrogréaficas (POMCA) adoptados por Corantioquia”, adjudicado a la Corporacién Centro de Ciencia y Tecnologia de
Antioquia (CTA).

Los alcances de este contrato son:

Alcance 1. Incrementar el conocimiento para la gestion integral del riesgo y adaptacién al cambio climatico

Alcance 2. Ejecutar acuerdos protocolizados en las Consultas Previas de los POMCA de los rios Aburra y Aurra, priorizados

por la Corporacién
Alcance 3. Brindar apoyo a iniciativas ambientales presentadas por los Consejos Comunitarios
Alcance 4. Fortalecer la capacidad institucional en relacion al conocimiento de los POMCA adoptados en jurisdiccion de la

Corporacién

Se suscribid contrato con Hydroingenieria con el objeto de hacer la Implementacion de los Planes de Manejo de Acuiferos
con los siguientes alcances:

Alcance 1 Fortalecimiento institucional para la administracién del recurso hidrico subterraneo de la jurisdiccion.

CORANTIOQUIA - Informe de Gestién Trimestre |l de 2019



Alcance 2 Fortalecimiento educativo y comunicacional para la gobernanza del recurso hidrico subterraneo

PORH

Se continta con la ejecucion de los PORH adoptados por la Corporacion con acciones asociadas gestion de la oferta,
demanda, calidad, riesgo fortalecimiento institucional y gobernabilidad, elaborando actuaciones en materia de captaciones y
vertimientos, promocién de la legalidad, ejecucion de iniciativas ambientales, aportando en las lineas de fortalecimiento
institucional y gobernabilidad de los PORH. También se trabaja con las comunidades en procesos de socializacion,
apropiacion y con enfoque diferencial, asociado a los procesos de consulta previa con comunidades étnicas. En este sentido,
se materializ6 con el acompafiamiento del Ministerio del Interior, la Consulta Previa del rio Taraza con las comunidades
indigenas Jaidezabi y Jaidukama.

La implementacion de los PORH en la jurisdiccion de Corantioquia contempla los alcances de: 1) Evaluacion y seguimiento
a usuarios del recurso hidrico, donde se realizaran visitas e informes a usuarios del recurso hidrico con sus respectivas
actuaciones juridicas, asi como el seguimiento a los riesgos por reduccion de la oferta, alteracion de la calidad, incertidumbre
y vulnerabilidad territorial frente a la seguridad hidrica, lo cual sera socializado con los municipios para que fortalezcan las
medidas debido a la variabilidad climética. 2) Fortalecimiento a la gestion del riesgo, a través de procesos de formacion y
desarrollo de iniciativas ambientales, para lo cual se desarrollaran escenarios de capacitacion para la gestion del riesgo,
BPA, proceso de legalizacion e iniciativas ambientales, socializacion y fortalecimiento al ejercicio de autoridad ambiental
considerando la modelacién de la calidad, la planificacion y la gestion integral del recurso hidrico. Adicionalmente, se
adelantard un proceso de seleccion e implementacion de iniciativas ambientales con su respectivo seguimiento y se
acompanfard y articulara el proceso de guardianes de la naturaleza y la red de liderazgo juvenil con énfasis en planificacion
y gestién integral del recurso hidrico, ya que se vislumbra la necesidad de articular el proceso de ejecucion de los planes
con los nifios y jovenes de nuestra jurisdiccién, de forma paralela a los demas usuarios y actores relacionados con el recurso
hidrico en cada cuenca. 3) Seguimiento a los acuerdos protocolizados con comunidades étnicas, realizando reuniones y
jornadas de trabajo con los comités de seguimientos designados en las Consultas Previas, lo cual permite garantizar el
enfoque diferencial a lo largo de la ejecucion de los planes con presencia de comunidades indigenas y afrodescendientes.
4) Seguimiento a la implementacion de los PORH, consolidando los proyectos y actividades adelantadas en cada cuerpo de
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agua acorde con el plan programatico y segun el horizonte de planeacién y finalmente, el alcance 5, adelantar el proceso de
reglamentacion en usos y calidad de una corriente priorizada.
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PLANES DE ORDENAMIENTO DEL RECURSO HIiDRICO

CORNARE

PORH 2014 PORH 2015 PORH 2016 PORH 2017

I QUEBRADA LA CIANURADA [ QUEBRADA SAN MATEO RIO AMAGA RIO TARAZA

I QUEBRADA LA SOPETRANA RIO SAN JUAN [ RioMmuLATOs [ RIO SAN ANDRES

[ riOP
RIO AURRA RO POBLANCO RIO ITE [ RO ANORI
) [ QUEBRADA MAGALLO
[ Rio GuADALUPE [ QUEBRADA LA SINIFANA
I rio PiEDRAS RIO GRANDE @ CAUCA - NECHI - MAGDALENA
RIO ABURRA

Diciembre 2018
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Durante el periodo del informe de gestion se realizo la seleccidon por parte de las Oficinas Territoriales de los expedientes
gue serdn objeto de actuacion técnica y juridica, tanto de captacibn como de vertimiento que tiene influencia con las
corrientes enmarcadas en los planes de ordenamiento del recurso hidrico. De las 680 actuaciones técnicas, se priorizaron
para actuacion las relacionadas con indicadores del orden nacional y metas institucionales de la vigencia, las cuales seran
asignadas para la realizacion de visitas acorde con las necesidades de cada Oficina Territorial.

De forma paralela se realizaron las primeras jornadas de trabajo y capacitaciones de fortalecimiento con las Oficinas
Territoriales, debido a las novedades de personal y por las necesidades en materia de modelacion para atender los tramites
ambientales en las cuencas con PORH.

A

=

Jornada de trabajo con PORH rio Aa guebrada La Sopetana
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Para la revision y garantizar la calidad de los productos y actividades antes descritas, la Corporacién suscribié un contrato
para hacer la interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica a la Implementacion de los planes de ordenamiento
del recurso hidrico formulados en la jurisdiccion de Corantioquia.

Con relacién al monitoreo del recurso hidrico se definié la red de seguimiento y evaluacion de los objetivos de calidad
establecidos en cada cuerpo de agua, el cual se realizard mediante caracterizaciones desde la parte alta, luego en las
transiciones y finalmente en la parte baja para evaluar el comportamiento de la masa de agua y la afectacion que generan
las descargas de los usuarios objeto de monitoreo a lo largo de la corriente.

1.6.2. PROYECTO 15. CONSERVACION DE LOS ECOSISTEMAS CLAVES PARA LA REGULACION DE LA OFERTA
HIDRICA

Actividad 15.1. proteger, conservar y restaurar los ecosistemas claves para laregulacién hidrica

Se consideran Ecosistemas Estratégicos las zonas de paramos, subparamos, los nacimientos de agua y las zonas de recarga
de acuiferos como areas de especial importancia ecolégica y al amparo de la normatividad vigente, gozan de proteccion
especial, por lo que las autoridades ambientales deberan adelantar las acciones tendientes a su conservacion.

Para efectos de la adquisicion de predios, el mantenimiento o la implementacién de esquemas de pago por servicios
ambientales, las autoridades ambientales deberan previamente identificar, delimitar y priorizar las areas de importancia
estratégica, con base en la informacion contenida en los planes de ordenacion y manejo de cuencas hidrograficas, planes
de manejo ambiental de microcuencas, planes de manejo ambiental de acuiferos, o en otros instrumentos de planificacion
ambiental relacionados con el recurso hidrico.

Teniendo como base los anteriores conceptos, se parte como unidad de analisis de inversion para garantizar la oferta del
recurso hidrico, las cuencas abastecedoras y, al interior de estos, los predios que han sido adquiridos por los entes
territoriales o la Corporacion para garantizar la oferta de servicios ambientales.

Para la actual vigencia, se avanza con la restauracién del predio La Serrana — Rodadero del municipio de Anori, localizado
en la Subzona Hidrografica del rio Nechi, con la siembra de 7 hectareas de vegetacion nativa, propia de las condiciones

CORANTIOQUIA - Informe de Gestion Trimestre Il de 2019



climaticas con el fin de mejorar las condiciones ambientales para favorecer conectividad ecosistémica, reducir pérdida de
suelos, mejorar la oferta en términos de calidad y cantidad de agua para el consumo.

Actividad 15.2 Valorar o promover los bienes y servicios ambientales (PSA) para conservar ecosistemas claves de
laregulacion de la oferta hidrica

Por definicion, los esquemas de Pago por Servicios Ambientales (PSA), son una clase de incentivo econémico cuyo
mecanismo gira en torno a un tipico mercado (oferta vs. demanda) en el cual los propietarios y poseedores regulares de
predios, ubicados en los ecosistemas naturales que suministran algun tipo de servicios, reciben voluntariamente y en forma
periodica un reconocimiento (dinero, especie, mixto) por parte de algunos usuarios finales en razon al beneficio individual o
colectivo que les causa contar con su permanente provision.

Este reconocimiento sirve para que esos propietarios y poseedores “valoren” la importancia social que tiene conservar o
restaurar los ecosistemas naturales, y por tanto mantener o incrementar la disponibilidad (oferta) de los servicios ambientales
gue proporcionan, lo cual se hace evidente solo cuando esta nueva concepcion se logre internalizar en sus correspondientes
funciones de utilidad individual, y como resultado, adopten otras actividades o practicas de manejo dirigidas a sostener e
incluso incrementar no solo su cantidad sino también su calidad.

Se considera que Colombia es un pais con alta vulnerabilidad al cambio climético, la Corporacion se adhiere a la “Estrategia
Institucional para la Articulacion de Politicas y Acciones en Materia de Cambio Climatico en Colombia” propuesta por el
Gobierno Nacional mediante el CONPES 3700 de 2011 y a la “Estrategia Colombiana de Desarrollo Bajo en Carbono”
propuesta en el marco de la COP 21.

En sintesis, los instrumentos de planificacion ambiental y de desarrollo buscan la conservacion de la oferta de los bienes y
servicios ambientales con el fin de garantizar un desarrollo sostenible. Uno de los instrumentos para garantizar dicha
sostenibilidad son los esquemas de pagos por servicios ambientales que incorporan elementos sociales, econémicos y
ambientales en funcion de la conservacion, la presentacion o restauracion de la base natural de bienes.

Para lograr lo anterior, la Corporacion suscribio con la Gobernacion de Antioquia, la Corporacion para el Desarrollo Sostenible
de los Bosques y varios municipios, convenios para valorar y promover los esquemas de PSA como mecanismos de
conservacion de los servicios ambientales asociados a los ecosistemas. En la siguiente tabla se presenta informacion
asociada a cada convenio.
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Amalfi

040-COV1906-206

$

89.387.813

Etapa de identificacion,
delimitacion y priorizacion de
areas de interés estratégico

El Bagre

040-COV1906-207

$

89.387.813

Etapa de identificacion,
delimitacion y priorizacién de
areas de interés estratégico

Nechi

040-COV1906-204

89.387.813

Etapa de identificacion,
delimitacion y priorizacién de
areas de interés estratégico

Olaya

040-COV1906-200

157.270.813

Etapa de identificacion,
delimitacion y priorizacion de
areas de interés estratégico

Puerto Nare

040-COV1906-202

156.925.813

Etapa de identificacion,
delimitacion y priorizacion de
areas de interés estratégico

Santa Rosa de Osos

040-COV1906-209

226.050.813

Etapa de identificacion,
delimitacion y priorizacion de
areas de interés estratégico

Segovia

040-COV1906-203

223.000.000

Etapa de identificacion,
delimitacion y priorizacion de
areas de interés estratégico

Sopetran

040-COV1906-199

226.050.813

Etapa de identificacion,
delimitacion y priorizacion de
areas de interés estratégico

Valdivia

040-COV1906-201

89.387.813

Etapa de identificacion,
delimitacion y priorizacion de
areas de interés estratégico
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Graficamente, la ubicacion de los municipios se presenta en el siguiente mapa:

CONVENCIONES

Municipios PSA 2019
[ 1, SOPETRAN

B 2, OLAYA |
[ 3, SANTA ROSA DE OSOS
[ 4, VALDIVIA 1 é
[ 5, SEGOVIA ! 3 2
6, EL BAGRE ’“’/ k&/

[ 7, NECHI

B9 8, PUERTO NARE

W 9, AMALFI

I Municipios Corantioquia 0 15 30 60

[ Limite Antioquia Miles
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Igualmente, la Corporacion adelanta proceso de oferta publica 110-SA1907-33 que tiene por objeto “Actualizar e implementar
el esquema de Pago por Servicios Ambientales en materia de conservacion en el Parque Natural Regional Corredor de Las
Alegrias (PNRCA), DMI Cuchilla Jardin — Tamesis y en las cuencas de rio Grande - rio Chico, Guadalupe y Porce” en la
vigencia 2019. El proceso se encuentra publicado en la plataforma de contratacidén, programado para ser adjudicado en el
mes de agosto de 2019. El lugar de ejecucion son los municipios de Santa Fe de Antioquia, Caicedo, Anza, Jardin, Entrerrios,
Belmira, San Pedro de los Milagros, Santa Rosa de Osos, Carolina del Principe y Amalfi.

1.6.3. PROYECTO 16. CONOCIMIENTO Y GOBERNABILIDAD DEL RECURSO HIDRICO

Actividad 16.1 Realizar monitoreo del recurso hidrico, para caracterizar la oferta, demanda y calidad

El Monitoreo de calidad y cantidad del recurso hidrico superficial y subterrdneo en las treinta y cuatro (34) cuencas de
nivel subsiguiente, para la vigencia 2019 tiene como meta la realizacion de monitoreo en 300 fuentes abastecedoras
municipales, corregimentales o veredales de los 80 municipios de la jurisdiccion con relacion directa en mas de 2 millones
de usuarios, 31 fuentes instrumentadas con limnigrafos, 140 puntos de fuentes subterraneas en los cinco (5) principales
acuiferos de la jurisdiccién, y en 5 complejos cenagosos declarados o en proceso de declaratoria de proteccion, asi como
en las areas protegidas DMI Cacica Noria y Alto de San Miguel.

El avance al 30 de junio corresponde a la realizaciébn de 152 monitoreos; 147 de la primera campafia de fuentes
abastecedoras, y 5 de fuentes instrumentadas con limnigrafos; adicionalmente la realizacion de aforos en 18 estaciones
limnigréficas. Las muestras tomadas se encuentran en analisis del Laboratorio Ambiental de la Corporacion. En cada visita
de monitoreo a las fuentes abastecedoras se realiza la entrega de los resultados correspondientes a la segunda campafia
del afio 2018, a personal de los acueductos.
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-

Monitoreo fisicoquimico en quebrada La Linda-Jardin Monitoreo hidrobiologico quebrada La Pefia-Jerico

.

Por otra parte, para la vigencia 2019, en cuanto a monitoreo y seguimiento a Objetivos de Calidad y a usuarios
generadores de vertimientos, se realizara el monitoreo de aproximadamente 700 puntos entre los cuales se encuentran
los Sistemas de Tratamiento de Aguas Residuales Domésticas (PTARD), usuarios estratégicos, usuarios de diferentes
sectores domésticos y no domésticos de acuerdo a la Resolucion 0631 de 2015 y el seguimiento a los Objetivos de Calidad
adoptados por la Corporacién en las cuencas con y sin Plan de Ordenamiento del Recurso Hidrico (PORH).

Entre las actividades que se han desarrollado se encuentra la validacion de los usuarios a monitorear con las Oficinas
Territoriales, revision de expedientes de los usuarios del instrumento econdémico Tasa Retributiva, elaboracion y revision de
metodologia de trabajo y definicién de la red de monitoreo del recurso hidrico considerando la ejecucion de actividades por
cuenca garantizando la representatividad de los mismos y articulando los monitoreos a los usuarios domésticos y no
domésticos con el seguimiento a los cuerpos de agua receptores de vertimientos que cuentan con Objetivo de Calidad
definido.

En el contexto de la gobernabilidad del recurso hidrico, en el segundo trimestre se realiz6 el proceso de convocatoria y
seleccién de Iniciativas Piragleras, en el que se recibieron 191 propuestas de proyectos gestionados por las comunidades
desde 61 municipios de la jurisdiccion y se seleccionaron 90 iniciativas distribuidas en las diferentes categorias, como se
muestra en el siguiente cuadro:
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Categoria Cantidad de
iniciativas
Aprovechamiento de aguas lluvia 6
Contenidos digitales 9
Crecimiento de la red 7
Gestion del riesgo 10
Innovadoras 20
Produccién y consumo sostenible 5
Proteccidn de cuerpos de agua 26
Sistema de Alertas Tempranas Comunitarias 1
Tecnologias apropiadas 1
Uso Eficiente y Ahorro de Agua 5
Total general 90

La red automatica para la medicion de precipitacion y nivel de las aguas en los principales cuerpos hidricos de la jurisdiccion,
actualmente cuenta con 98 estaciones pluviograficas, de las cuales 15 son climatoldgicas, 31 estaciones de nivel y 24
estaciones del Ideam, y se espera que, para finales de este afio, la red aumente a 33 sus estaciones limnigréaficas.

De acuerdo al seguimiento a la red, para el periodo de reporte del presente informe, se evidencia un 68% de operacion total,
esto se debe a que la vida util de los componentes de las estaciones de primera version (instaladas desde el 2012-2013), ya
estd culminando, y a otros inconvenientes de funcionamiento que se estan revisando y ajustando, ya sea realizando
actualizaciones a medida que el ciclo de vida de las estaciones de primera version vaya terminando o realizar un cambio
definitivo de todas las tarjetas que estan presentando problemas

Otra actividad para garantizar la adecuada operaciéon de la red es la socializacién del manual de operacién de la red
automatica: esta actividad tiene como objetivo que las estaciones de cada municipio tengan a cargo una persona que se
apropie de la estacion, y que periddicamente pueda realizar mantenimientos preventivos no técnicos, asi las estaciones se
podran conservar de la mejor manera y permite que haya un acercamiento social al tema tecnologico.

Se han realizado hasta la fecha dos socializaciones del manual de las estaciones automaticas, en el corregimiento de San
Cristobal y en la PTAP de San Jerénimo.
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Socializacién del manual en la estacién de San Cristébal Socializaciéon del manual en la estaciéon de San Jerénimo

A

Actividad 16.2 Fortalecer el laboratorio ambiental, a través de la acreditacion de diferentes matrices y parametros
de andlisis

La actividad del Laboratorio Ambiental de Corantioquia esta centrada en la prestacion de servicios para la determinacién
confiable de parametros fisicos, quimicos y microbiol6gicos en diversas matrices ambientales (agua, aire, suelos, entre
otras), conforme a la demanda de la Corporacién con sus proyectos internos y con el ejercicio de la autoridad ambiental, el
sector industrial, los municipios, entidades prestadoras de servicios y la comunidad en general.

Servicios entre el 01 de enero hasta el 30 de junio de 2019: En la siguiente tabla se relacionan la cantidad de servicios,
parametros y muestras analizadas y su facturacion:

Tabla. Servicios, pardmetros y muestras analizadas y su estado facturacion y recaudo

Matriz ambiental Total servicios Total muestras 1Total ensayos Facturado interno ($) 2Facturado externo ($)
Agua 1.021 2.513 15.167 30.788.940 361.687.203

Total ensayos: hace referencia a la cantidad de parametros determinados.
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3 Valor facturado que representa ingresos.

Parametros de ensayo: En la siguiente tabla se relaciona por matriz ambiental, el total de parametros incluidos en el
portafolio de servicios (acreditados y sin acreditar).

Tabla. parametros incluidos en el portafolio de servicios

Matriz ambiental Total Parametros portafolio de servicios Total parametros acreditados
Agua 144 67

Con relacion al indicador durante la vigencia 2019 se validaron 28 parametros como se presentan a continuacion:

Potasio Total por AA

Magnesio Total por AA

Hierro Total por AA

Estafio Total por AA

Silicio Total por AA

Surfactantes anionicos por flujo continuo.

Cryptosporidium

Formaldehido

Sodio Total, por ICP

Potasio Total, por ICP

Magnesio Total, por ICP

Fosforo Total, por flujo continuo

Giardia

Magnesio disuelto, por AA

Mercurio total, por DMA

Fosforo Reactivo Total (leido como Ortofosfato), por flujo continuo
Potasio disuelto, por AA

Sodio disuelto, por AA

DBO (5 dias), prueba oOptica

Compuestos Organicos semivolatiles (Compuestos Fendlicos): 2,4-Diclorofenol
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Compuestos Organicos semivolatiles (Compuestos Fendlicos): 2,4,6-Triclorofenol
Compuestos Orgénicos semivolatiles (Compuestos Fendlicos): 2,4,5-Triclorofenol
Compuestos Orgéanicos semivolatiles (Compuestos Fendlicos): Dinitro-o-cresol
Compuestos Orgénicos semivolatiles (Compuestos Fendlicos): Pentaclorofenol
Cianuro Total, por flujo continuo

Cianuro Libre, por flujo continuo

« Indice de fenol, por flujo continuo

Se presentd auditoria ante el Ideam de Seguimiento acreditacion y extension del alcance
VARIABLES DE SEGUIMIENTO

A Matriz Aguas Continentales:

. Alcalinidad: Volumétrico, SM 2320 B

. Conductividad Eléctrica: Electrométrico, SM 2510 B

. Cloruros: Potenciométrico, SM 4500-CI- D

. Calcio Total: Volumétrico - EDTA, SM 3500-Ca B

. Fluoruros: Electrodo de lon Selectivo, SM 4500-F- C

. Sulfatos: Turbidimétrico, SM 4500-S0O4-2 E

. Dureza total: Volumétrico con EDTA, SM 2340 C

. Dureza calcica: Volumétrico - EDTA, SM 3500-Ca B

. Nitratos: Electrodo de 16n Selectivo, SM 4500-NO3- D

10. Nitritos: Colorimétrico, SM 4500-NO2- B

11. Nitrégeno Amoniacal: Destilacion Preliminar - Volumétrico, SM 4500-NH3 B, C

12. Nitrogeno Kjeldahl: Semi-Micro-Kjeldahl, Destilacion Preliminar - Volumétrico, SM 4500-Norg C, 4500-NH3 B, C

13. Fosforo Reactivo Total (leido como Ortofosfato): Acido Ascorbico, SM 4500-P E

14. Fosforo Total: Digestion - Acido Ascorbico, SM 4500-P B, E

15. A Metales Totales [Aluminio, Bario, Berilio, Cromo, Molibdeno, Vanadio]: Digestion HNO3 - Espectrofotometria de
Absorcién Atomica con llama directa Oxido Nitroso-Acetileno, SM 3030 E, SM 3111 D.

16. A Metales Totales [Aluminio, Bario, Berilio, Cromo, Molibdeno, Vanadio]: Digestion Asistida por Microondas -
Espectrofotometria de Absorcién Atémica con llama directa Oxido Nitroso-Acetileno, SM 3030 K, SM 3111 D.

OCO~NOUILEWNE
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17.

Metales Disueltos [Cadmio, Cobre, Manganeso, Plata, Plomo, Niquel, Zinc]: Filtracion - Espectrofotometria de Absorcion

Atomica con llama directa Aire-Acetileno, SM 3030 B, SM 3111 B.

18.
19.

Metales Disueltos [Mercurio]: Filtracion - Espectrometria de Absorcion Atomica — Vapor Frio, SM 3030 B, SM 3112 B.
Metales Totales [Cadmio, Cobre, Cobalto, Litio, Manganeso, Plata, Plomo, Niquel, Zinc]: Digestion HNO3 -

Espectrofotometria de Absorciéon Atdmica con llama directa Aire-Acetileno, SM 3030 E, SM 3111 B.

20.

Metales Totales [Cadmio, Cobre, Cobalto, Litio, Manganeso, Plata, Plomo, Niquel, Zinc]: Digestion Asistida por

Microondas - Espectrofotometria de Absorcién Atémica con llama directa Aire-Acetileno, SM 3030 K, SM 3111 B.

21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

Hierro total: Fenantrolina, SM 3500-Fe B

Solidos Suspendidos Totales: Gravimétrico - Secado a 103 °C — 105 °C, SM 2540 D

Solidos Totales: Gravimétrico - Secado a 103 °C - 105°C, SM 2540 B

Solidos Disueltos Totales: Gravimétrico - Secado a 180°C, SM 2540 C

Solidos Sedimentables: Volumétrico — Cono Imhoff, SM 2540 F

Coliformes Termotolerantes: Sustrato Enzimético multicelda, SM 9223 B Modificado

Coliformes Totales: Sustrato Enzimético multicelda, SM 9223 B

Escherichia coli: Sustrato Enzimatico multicelda, SM 9223 B

A Coliformes Totales: Filtracién por Membrana - Deteccion simultanea con cromogeno dual, SM 9222 H

A Escherichia coli: Filtracion por Membrana - Deteccidon simultanea con cromégeno dual, SM 9222 H
Pseudomonas aeruginosa: Sustrato Enzimatico Multicelda (NMP), SM 9213 F Modificado

A Mesofilos Aerobios: Filtracion por Membrana SM 9215 D

Demanda Bioquimica de oxigeno DBOS5: Incubacion a 5 dias y Electrodo de Membrana, SM 5210 B, 4500-O G
Demanda Quimica de Oxigeno, DQO: Reflujo Cerrado y Colorimétrico, SM 5220 D

Sulfuro Total: Separacion de sulfuros solubles e insolubles. Pretratamiento de la muestra para remover sustancias

interferentes o para concentrar el sulfuro, Yodométrico, SM 4500-S-2 B, C, F.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Turbiedad: Nefelométrico, SM 2130 B

Acidez: Volumétrico, SM 2310 B

A Cianuro Total: Destilaciéon - Volumétrico, SM 4500 CN- B, C, D

A Cianuro Disociable con Acido Débil: Destilacion - Volumétrico, SM 4500 CN- E, C, D, |

Compuestos Fenolicos: Fotométrico Directo, ASTM D1783-01 Método B, 2012.

Surfactantes: Surfactantes Aniénicos como SAAM, SM 5540 C

Color Real: Fotométrico o espectrofotométrico a minimo tres longitudes de ondas. ISO 7887: 2011, Método B., Tercera

Edicion.

43.
44.

Grasas y Aceites: Extraccion Soxhlet, SM 5520 D
Hidrocarburos: Extraccion Soxhlet - Hidrocarburos, SM 5520 D, F.
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45. AToma de Muestra Simple: variables medidas en campo: pH (SM 4500-H+ B), Temperatura (SM 2550 B), Conductividad
Eléctrica (SM 2510B), Oxigeno Disuelto (ASTM D888-12-Método C), Caudal (Volumétrico).

46. AToma de Muestra Compuesta: variables medidas en campo: pH (SM 4500-H+ B), Temperatura (SM 2550 B),
Conductividad Eléctrica (SM 2510B), Oxigeno Disuelto (ASTM D888-12-Método C), Caudal (Volumétrico).

47. AToma de Muestra Integrada en cuerpo Laético: variables medidas en campo: pH (SM 4500-H+ B), Temperatura (SM
2550 B), Conductividad Eléctrica (SM 2510 B), Oxigeno Disuelto (ASTM D888-12- Método C), Caudal (Area/Velocidad).
48. AToma de Muestra Integrada en cuerpo Léntico: variables medidas en campo: pH (SM 4500-H+ B), Temperatura (SM
2550 B), Conductividad Eléctrica (SM 2510 B), Oxigeno Disuelto (ASTM D888-12- Método C).

49. Toma de Muestra en Aguas Subterraneas: variables medidas en campo variables medidas en campo: pH (SM 4500-H+
B), Temperatura (SM 2550 B), Conductividad Eléctrica (SM 2510 B).

50. Oxigeno Disuelto: Modificacién Azida, SM 4500 O-C.

Matriz Residuos Peligrosos:

1. Toma de muestra de suelos superficiales recolectados con espatula, pala o cuchara: Numeral 1.6.1.1 Resolucién No. 0062
del 3° de marzo de 2007 expedida por el IDEAM.

2. Toma de muestra en Depoésitos de Almacenamiento: Numeral 1.5.1.5. de la Resolucién 0062 del 30 de marzo de 2007
expedida por el IDEAM.

VARIABLES DE EXTENSION
A Matriz Aguas continentales:

1. Aniones [Cloruros, Fluoruros, Sulfatos, Nitrato, Nitrito, Bromuros]: Cromatografia de iones con supresion quimica de la
conductividad del eluyente; SM 4110 B.

2. Aniones [Bromatos]: Cromatografia de iones con supresion quimica de la conductividad del eluyente; SM 4110 B.
Modificado.

3. AMetales Totales [Calcio, Magnesio, Potasio, Sodio, Aluminio, Antimonio, Arsénico, Berilio, Boro, Cadmio, Cobalto,
Cobre, Cromo, Estroncio, Manganeso, Hierro, Litio, Molibdeno, Niquel, Plata, Plomo,

Selenio, Talio, Titanio, Vanadio, Zinc, Bario]: Digestion acida asistida por Microondas de Muestras Acuosas y Extractos EPA
3015 A Rev.1. Febrero 2007 — Espectrometria de emision atdmica de plasma acoplada inductivamente EPA 6010 C Rev. 3
Noviembre 2000.
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4. Metales Disueltos [Magnesio, Potasio, Sodio]: Filtracion - Espectrometria de absorcion atomica con llama Directa Aire —
Acetileno; SM 3030 B, SM 3111B.

5. Metales Totales [Magnesio, Potasio, Sodio, Hierro]: Digestion Asistida por Microondas — Espectrometria de absorcion
atomica con llama Directa Aire — Acetileno; SM 3030 K, SM 3111 B

6. Dureza total: Calculo, SM 2340 B

7. AF6sforo Reactivo Total (leido como Ortofosfato): Cromatografia de iones con supresion quimica de la conductividad del
eluyente; SM 4110 B

8. AFosforo Reactivo Total (leido como Ortofosfato): Determinacion del contenido de ortofosfato y fosforo total por andlisis
de flujo (FIA'y CFA) - Parte 2: Método por analisis de flujo continuo (CFA). ISO 15681-2.

9. AFé6sforo Total: Determinacion del contenido de ortofosfato y fésforo total por andlisis de flujo (FIA y CFA) - Parte 2:
Método por analisis de flujo continuo (CFA). ISO 15681-2.

10. A Metales Disueltos [Cobalto]: Filtracién - Espectrofotometria de Absorcion Atémica con llama directa Aire-Acetileno, SM
3030 B, SM 3111 B.

11. Metales Totales [Hierro]: Digestion HNO3 - Espectrofotometria de Absorcion Atomica con llama directa Aire-Acetileno,
SM 3030 E, SM 3111 B.

12. Metales Totales [Mercurio]: Espectrometria de absorcion atébmica Vapor — Frio; SM 3112 B.

13. Metales Totales [Mercurio]: Mercurio en soélidos y soluciones por descomposicion térmica, Amalgamacion y
Espectrofotometria de absorcion atdmica; EPA 7473 Rev.0. Febrero 2007. Modificado

14. A Metales Disueltos [Silice]: Filtracién - Espectrometria de absorcién atémica con llama Directa Oxido Nitroso — Acetileno;
SM 3030 B, SM 3111D

15. AMetales Totales [Silice]: Digestion Asistida por Microondas - Espectrometria de absorcién atdmica con llama Directa
Oxido Nitroso — Acetileno; SM 3030 K, SM 3111D.

16. A Metales Totales [Estafno]: Digestion acida asistida por Microondas de Muestras Acuosas y Extractos EPA 3015 A Rev.1
Febrero 2007 — Espectrometria de absorcion atdémica de llama EPA 7000 B Rev. 2. Febrero 2007. EPA 787.

17. Demanda Bioquimica de oxigeno DBOS5: Incubacion a 5 dias y Prueba éptica; SM 5210 B - SM 4500 — OH.

18. Cianuro Total: Calidad del Agua: Determinacion de cianuro total y cianuro libre usando flujo de andlisis (FIA Y CFA).
Parte 2: Método de andlisis usando flujo continuo de analisis (FCA); ISO 14403-2:2012

19. Cianuro Libre: Calidad del Agua: Determinacion de cianuro total y cianuro libre usando flujo de analisis (FIA Y CFA).
Parte 2: Método de andlisis usando flujo continuo de analisis (FCA); ISO 14403-2:2012.

20. Surfactantes anionicos: Calidad del agua - Determinacion de las sustancias activas al azul de metileno (SAAM) - Método
mediante analisis de flujo continuo (AFC); ISO 16265:20009.

21. ACompuestos Organicos Volatiles (BTEX) [Benceno, Etilbenceno, Tolueno, o-Xileno, m-Xileno, p-Xileno, Xileno Total,
m+p-Xileno]: Andlisis Headspace — EPA 5021 A Rev 2. Julio 2014.
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22. Pesticidas Organoclorados [Aldrin, 4,4-DDD, 4,4-DDE, 4,4-DDT, Dieldrin, Heptacloro, Heptacloro epéxido, Alfa-BHC,
Beta-BHC, Gama- BHC (Lindano), Delta-BHC, Cis-Clordano, Trans-Clordano, Endosulfan I, Endosulfan Il, Endosulfan
sulfato, Endrin aldehido, Endrin Cetona, Endrin Metoxicloro]: Embudo de separacién Extraccion liquido — Liquido EPA 3510
C Rev. 3 Diciembre 1996. Modificado. Cromatografia de gases EPA 8081 B. Rev. 2 febrero 2007.

23. Pesticidas Organofosforados [Metil Azinfos, Clorpirifos, Coumaphos, Dimenton O, Dimenton S Diazinon, Diclorvos,
Disulfoton, Menvinfos, Metil paration, Naled, Ronnel, Merphos, Tokuthion (Prothiofos), Stirofos, Bolstar (Sulprofos),
Fensulfotion,]: Embudo de separacion Extraccion liquido — Liquido EPA 3510 C Rev. 3 Diciembre 1996. Modificado.
Cromatografia de gases; EPA 8141 B Rev. 2 Febrero 2007.

24. AHidrocarburos Aromaticos Policiclicos (PHAs) [Naftaleno, Acenafteno, Acenaftileno, Antraceno, Fluoranteno, Fluoreno,
Fenantreno, Pireno]: Determinacion de quimicos semivolatiles organicos volatiles in agua potable por extraccion fase sdlida
y Cromatografia de gases de columna capilar/Espectrometria de masas (GC/SM) EPA 525.3 Rev1.0 Febrero 2012

25. Compuestos Organicos Halogenados Adsorbibles (AOX): Halogenados Adsorbibles Organicos por adsorcién y titulacién
con micro- Coulometer; EPA 1650. Rev C Agosto 1997.

26. Formaldehido: Métodos para determinar el contenido de formaldehido. Estandar nacional de la Federacion de Rusia;
GOST-R-55227-2012.

27. indice de fenol: Calidad del agua - Determinacion del indice de fenol mediante analisis de flujo (FIA y CFA). ISO
14402:1999

28. Compuestos Fendlicos [ 4-Cloro-3-metilfenol, 2-Clorofenol, 2,4-Diclorofenol, 2,6-Diclorofenol, 2,4-Dimetilfenol, 2,4-
Dinitrofenol, 2-Metil-4,6-dinitrofenol, 2-Metilfenol, 2-Nitrofenol, 4-Nitrofenol, Pentaclorofenol, Fenol, 2,3,4,6- Tetraclorofenol,
2,4,5-Triclorofenol, 2,4,6-Triclorofenol]: Embudo de separacion extraccion liquido-liquido EPA 3510 C Rev. 3 Diciembre 1996
Modificado — Cromatografia de Gases EPA 8041 A Rev. 1 Febrero 2007.

Matriz Ruido:

1. Emision de Ruido: Procedimiento de Medicién para Ruido Ambiental. Capitulo I, Anexo 3 de la Resolucion 0627 del 7 de
abril de 2006 del entonces Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial.

2. Ruido Ambiental: Procedimiento de Medicion para Ruido Ambiental. Capitulo I, Anexo 3 de la Resolucion 0627 del 7 de
abril de 2006 del entonces Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial.

Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores permiten evidenciar los resultados alcanzados de
acuerdo con el programa, proyecto y actividad:
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Tabla. Avance fisico programa VI

L —
INDICADOR(E | O < g = g wz<
< O , ) O x
PROGRAMADE SggiégngN O 3] e e w ASIGNACION EJECUCION e 8 w
L PLANDE |, S601ADO(S) 26 <39 2= PRESUPUESTO COMPROMISOS | £ 2 <
ACCION AL <> >3= =g 2019 2019 o<
= o SOE
PROGRAMA | IS QK S SuE
= < (@]
No. de cuencas
Programa VI. con acciones
Gestion Integral | para la 0 0
del recurso sostenibilidad 34 34 100% 15.016.808.856 11.230.285.834 74.8%
hidrico del Recurso
Hidrico

Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 14, 15y 16

& i=| ©
INDICADOR(ES) | < 5 | 0w = : ; Wz
PROYECTOS DEL DEL PLAN DE Oz | O 2 E w & ASIGNACION EJECUCION zod
PLAN DE ACCION ACCION DH | Z3® | 92 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | £ 3 e
ASOCIADOS)AL | <> | 2 25 | f& 2019 2019 <<
PROYECTO H< 3 E = SoE
= < (@)
Proyecto 14.
Planificacion y No. de cuencas
ejecucion de con instrumento de
acciones asociadas planificacion 20 24 | 100% | 5.636.550.373 | 5.381.357.407 | 95.5%
al manejo integral formulado,
del Recurso Hidrico actualizado o
(POMCA, PMA, ejecutado
PMM o PORH)
Proyecto 15 No. de hectareas
Conservacion de los conservadas para
ecosistemas claves asp 2800 | 4864 | 100% | 3.076.652.791 | 1.125.312.321 | 36.6%
o la regulacion de la
para la regulacion de P
L Oferta Hidrica
la oferta hidrica
Proyecto 16. No. de cuencas o 0
Conocimiento y con informacién del 34 34 100% | 6.303.605.692 | 4.723.616.106 | 74.9%
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PROYECTOS DEL
PLAN DE ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) AL
PROYECTO

META FiSICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE

—

<= ,9

owuw pa )
QE | wZ | ASIGNACION
3¢ | 92 | PRESUPUESTO
2s | ¥z 2019

Sz =

"] ©

EJECUCION
COMPROMISOS
2019

% AVANCE
EJECUCION
FINANCIERA

gobernabilidad del
Recurso Hidrico

recurso hidrico
(Oferta, Demanda
0 Calidad)

Tabla. Avance fisico actividades 14.1, 14.2, 15.1, 15.2, 16.1, 16.2

j I O
INDICADORES) | & < S =
ACTIVIDAD DEL | DEL PLAN DE <0 3] 2 = w & éﬁﬁﬁfﬁ%ﬂigg’é&ﬁg&gg; GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION ok 229 o= CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
ACCION ASOCIADO(S)A | T O >3 = Sa Armefient Afimf INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019°
LA ACTIVIDAD <> <3z s (Discriminar por municipio)
[ O+ 2
L < (]
s
% de avance en Se avanzaen la Ordenacionde |El indicador por ser acumulativo ya
la formulacién y/o las cuencas de los rios: super6 la meta de la vigencia del Plan
ajuste de los Pomca San Juan mediante |de Accion 2016-2019.
planes de contrato  110-CNT1809-105.
14.1. Formular 3rder}acdlon y Se aprobo la fase de
y/o ajustar los Cﬁgﬁﬁlge aprestamiento y se avanza en
p!aneg _ (POMCAS), 30% 13.1% 43.6% la fase ] de dlagnostlc;o. Se
hidrol6gicos conformé el Consejo de
Planes de
(POMCA, PMA, : Cuenca en el mes de febrero
PMM o PORH) | ianejo de .
o ) | Acuiferos (PMA) de 2019, se adelant6 la Fase
y Planes de de Pre Consulta y Apertura en
Manejo de el marco del proceso de
Microcuencas Consulta Previa con las
(PMM). comunidades de Hermenegildo
g

6 Indique en esta

columna las acciones proyectadas para dar cumplimiento al indicador para la vigencia 2019.
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ACTIVIDAD DEL
PLAN DE
ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A
LA ACTIVIDAD

META FISICA DE LA

VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL

TRIMESTRE I

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

(Discriminar por municipio)

GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019°

Chakiama y karmata RdOa.
Incluye  parcialmente  los
municipios de Tarso Yy
Pueblorrico y la totalidad de
Hispania, @ Andes, Jardin,
Ciudad Bolivar, Salgar vy
Betania.

Pomca Nechi mediante
contrato  110-CNT1809-100.
Se aprobé la fase de
aprestamiento y se avanza en
la fase de diagndstico. Se
conformé el Consejo de
Cuenca en el mes de marzo de
2019. Se recibid certificacion
de presencia de Comunidades
del Mininterior. Incluye
parcialmente los municipios de
El Bagre y Nechi.

Bajo San Jorge, se avanzé
hasta la preaprobacion del
POMCA. Pendiente
aprobacion de la Comisién
Conjunta. Incluye parcialmente
los municipios de Caucasia,
Céceres y Nechi.
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S " o
INDICADORES) | 8 « S =
ACTIVIDAD DEL | DEL PLAN DE S9 3] 2 = w éﬁﬁﬁf&%ﬁig@éfﬁg\:&gg; GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION & < 39 g % CUMPLIMIENTO DE LA META DEL )
ACCION /T_?AoiéATR/%SA)DA E g Z = % >g (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019
i < 3
s
Se avanza en el marco de la|A lafecha se tiene un cumplimiento del
Comision Conjunta entre AMVA, | 100 % del indicador establecido para la
Cornare y Corantioquia en el|vigencia del Plan de Accién debido a la
ajuste definitivo y adopcion del |adopcibn de 17 PORH Cuenca
% de cuerpos de PORH del rio Aburra. Incluye los | Hidrografica del rio  Aurra, rio
2?;;;%5'\?33; municipios de Caldas, Sabaneta, | Guadalupe, rio Grande, rio Piedras, rio
recurso hidrico 60% 100% 100% La Estrella, ltaglii, Envigado, | San Juan, rio Poblanco, la quebrada La
(PORH) Medellin, Bello, Copacabana, | Sopetrana, quebrada La Cianurada,
adoptados Girardota, Barbosa, Donmatias, y | quebrada Magallo, quebrada San
de Cornare en el marco de la|Mateo, quebrada La Sinifana, rio
Comisién Conjunta los municipios | Mulatos, rio Ité, rio Amaga, rio San
de Santo Domingo, Guarne y San | Andrés, rio Anori, rio Taraza.
Vicente.
Se suscribi6 en contrato 110- | Ejecucion de las actividades
CNT1905-71 con Gotta Ingenieria | establecidas en los componentes
% de Planes de SAS para el acompaﬁamignto y | programaticos de los planes
Ordenacién y fortalecimiento a I_os_co_ns_e;os de
Manejo de cuencas en la Jur|sd|c0|on_ _de
Cuencas Corantioquia y los de Comisién
14.2. Ejecutar | (POMCAS), Conjunta (Aburrd, Amaga, Aurra,
los planes Planes de Nare, Negro, Samana Norte,
hidrolégicos Manejo de 60% 40% 66.7% Cocorna, Arma y Grande vy
(POMCA, PMA, | Acuiferos (PMA) Chico).
PMM, PORH) |y Planes de Se suscribi6 contrato  110-
Manejo de CNT1906--80. Con el centro de
?Qﬂ&c)”:nncas Ciencia y Tecnologia CTA con el
ejecucion objeto de Implementacion de los

Planes de Ordenacion de
cuencas con énfasis en la Gestion
del Riesgo.
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S o
INDICADOR(ES) | & S g
ACTIVIDAD DEL | DEL PLAN DE S Z—t, 3] 2 = w éﬁﬁﬁf&%ﬁig@éfﬁ;ﬂﬁgg& GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION & < 39 g % CUMPLIMIENTO DE LA META DEL )
ACCION /T_?AoiéATR/%SA)DA E g Z = % >g (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019
i < 3
s
Se suscribi6 contrato 110-
CNT1906-81. Con
Hydroingenieria con el objeto de
hacer la Implementacion de los
Planes de Manejo de Acuiferos.
Se ejecutan actividades | Realizacion de visitas y actuaciones
relacionados con la gestion de la | técnicas y juridicas
oferta, demanda, calidad, | Reglamentacion de corrientes en uso y
fortalecimiento institucional Y | czlidad
gobernabilidad, mediante | Forialecimiento a los actores y oficinas
actuaciones  en  materia de territoriales en materia de calidad del
captacppes y vert|m|entos, agua, ordenamiento y planificacién.
promocion de la legalidad,
ejecucién de iniciativas
% de Planes de ambientales, para aportar en las
ordenamiento del lineas de fortalecimiento
recurso hidrico 60% 95.2% 100% institucional y gobernabilidad de

(PORH) en
ejecucion

los PORH. También se trabaja
con las comunidades en procesos
de socializacién, apropiacién y
con enfoque diferencial, asociado
a los procesos de consulta previa
con comunidades étnicas. En
este sentido, se materializo con el
acompafiamiento del Ministerio
del Interior, la Consulta Previa del
rio Taraza con las comunidades
indigenas Jaidezabi y Jaidukama
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ACTIVIDAD DEL
PLAN DE
ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A
LA ACTIVIDAD

META FISICA DE LA
VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
TRIMESTRE II

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR

(Discriminar por municipio)

GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA META DEL

INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019°

15.1. Proteger,
conservar y
restaurar los
ecosistemas
claves para la
regulacion
hidrica

No. de hectareas
intervenidas para
la regulacién de
la Oferta Hidrica

2800

4864

100%

Se avanza con la restauracion del
predio La Serrana — Rodadero del
municipio de Anori, localizado en
la Subzona Hidrografica del rio
Nechi con la siembra de 7
hectareas de vegetacion nativa.

A la fecha se tiene un cumplimiento del
100 % del indicador establecido para la
vigencia del Plan de Accion.

Se suscribié contrato 110-CNT1905-65
con Tierra Viva con el objeto de hacer la
restauracion de ecosistemas
estratégicos para proteccién de cuencas
abastecedoras en los municipios de
Anori, Buritica y Yolombé.

Se suscribid contrato 110-CNT1905-63.
Soluciones Integrales con el objeto de
hacer la interventoria para Ila
restauracion.

Se suscribieron  convenios inter
administrativos con los municipios de
Carolina, Montebello, Campamento,
Puerto Berrio, Maceo, Nare, Yondo,
Belmira, Jeric6 y Valparaiso.

Se aprobo en Comité de Contratacion la
compra de los predios Piedecuesta, La
Llorona y La Vuelta en el municipio de
Caicedo para conservar 616 hectéreas.
Se suscribié contrato 110-CNT1905-68
con la Asociacién de Ingenieros del
Casanare que tiene por objeto hacer la
Evaluacion Ambiental de predios con
fines de conservacion de predios para
apoyar a los entes territoriales en
proceso de compra.

15.2. Valorar o
promover los
bienes y

No. de
Esquemas de

100%

A la fecha se tene un
cumplimiento del 100 % del
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S " o
INDICADOR(ES) | & « oW = LOGR E DAN CUENTA DEL
ACTIVIDAD DEL | DEL PLAN DE S g § 2 = W UEJ Cﬁﬁpﬁﬁ%%m DEIE:'IJNDIC ADOR GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION G ! oc CUMPLIMIENTO DE LA META DEL )
ACCION /T_ioiéATR/?éi)DA 1:( g Z = % S % (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019
i gr 3}
s
servicios PSA valorados o indicador establecido para la
ambientales - | promovidos vigencia del Plan de Accion.
PSA para
conservar El 27 de junio de 2019 se publicd
ecosistemas en el Secop la seleccién
fézvjzc‘fgn'%e Ia Abreviada 110-SA1906-33 para
oferta hidrica |mplementgr esquemas de Pagos
por servicios Ambientales en la
Cuchilla Jardin Tamesis, la
cuenca del rio Grande y Chico, en
el Parque Natural Regional
Corredor de las Alegrias y en las
cuencas de los rios Guadalupe y
Porce.
Se suscribieron convenios entre
Corantioquia, Masbosques, la
Gobernacion de Antioquia y los
municipios de El Bagre, Nechi,
Olaya, Nare, Santa Rosa de
Osos, Sopetran, Valdivia, La
Estrella, Copacabana y Bello.
Se cuenta con la Informacion de | Se suscribio convenio 040-COV1903-12
16.1 Realizar | No. de cuencas oferta hidrica en las 34 cuencas | con la Universidad de Antioquia con el
rrggﬂlrtsoc:eh? ddr(iaclo gg;agg;adas hidrograficas de nivel |objeto de hacer el  Monitoreo
para ‘ demanda;/ 34 34 100% sub5|gw_er_1tes_ ’reportada en datos | participativo y I_a red social de m’onltoreo
caracterizar la | calidad del de precipitacion a través de la|programa Piragua. Ademas, se

oferta,

Recurso Hidrico

pagina Piragua, con pluviémetros
automaticos y manuales

suscribié  otrosi
adicion. Lo

de modificacion vy
anterior como como
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< y o
INDICADOR(ES) | 8 « o = LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
ACTIVIDAD DEL | DEL PLAN DE S9 3] 2 = w CUMPLIMIQENTO DEL INDICADOR GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION 3 & < 39 g % CUMPLIMIENTO DE LA META DEL )
ACCION /ﬁoiéATR/%sA)DA lj: g Z = % >g (Discriminar por municipio) INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019
i < 3
s
demanday localizados en los 80 municipios, | herramienta que aporta a la
calidad ademas informacion de calidad y | implementacion de la PNGIRH en la
cantidad del recurso hidrico. jurisdiccion.
Se suscribié contrato 110-CNT1905-76
Se culmind el monitoreo y|con la Universidad de Medellin que
seguimiento a los objetivos de | tiene por objeto Monitoreo y seguimiento
calidad en las fuentes receptoras |a ODC y a usuarios generadores de
de la jurisdiccion de Corantioquia | vertimientos en la jurisdiccién de
Corantioquia y los monitoreos y analisis
del recurso hidrico requeridos por el
Laboratorio Ambiental de la
Corporacion.
A la fecha se tiene presencia | Se suscribié convenio 040-COV1903-12
en 80 municipios de la |con la Universidad de Antioquia con el
jurisdiccién operando en lared |objeto de hacer el Monitoreo
No. de de Piragua, mediante las |Participativoy lared social de monitoreo
municipios 80 80 100% estaciones automaticas de |Programa  Piragua. ~Ademas, se
operando en la medicién de precipitacion y suscribié otrosi de modificacion y
red ; adicion con el que fortalecera la
niveles de agua. - :
operacion de la red de monitoreo en los
80 municipios de la jurisdiccion.
La red automética a la fecha | Se suscribié convenio 040-COV1903-12
_ cuenta con 129  equipos | con la Universidad de Antioquia con el
Porcentaje de automaticos, 45 cuentan con un |objeto de hacer el Monitoreo
rees?:;gnes de 00% | 60.8% 6750, |Sensor remoto para optimizar su | participativo y la red social de monitoreo

monitoreo hidrico
en operacion

operacion y mantenimiento. Se
tiene que la red automética esta
operando en un 60,8%.

programa Piragua. Ademas, se
suscribié otrosi de modificacion y
adicion mediante el cual se garantizara
el mantenimiento para la operacion de
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INDICADOR(ES) | & S g
<
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las estaciones de monitoreo del recurso
hidrico.
Se validaron en la matriz agua en | Se tienen planificado validar los siguientes
el Laboratorio Ambiental los parémetros con los equipos adquiridos
parametros: mediante los contratos 110-CNT1808-90,
Sodio Total por AA 110-CNT1808-92; 110-CNT1808-93, 110-
Potasio Total por AA CNT1808-89; 110-CNT1811-126:
Magnesio Total por AA i imi i
Histro Total por AA gg;n?rréc:ﬁétlfilggwmlca de Oxigeno (DBOS5)
Estafio Total por AA p e
Silicio Total por AA Carbono Orgénico Total (COT)
Surfactantes anionicos por flujo continuo. Mercurio en RESPEL
Cryptosporidium .
16.2. Formaldehido Metales en suelos y sedimentos
Sodio Total, por ICP
ll:%rtalt?[cgr el No. de Potasio Total, por ICP
aboratorio - Magnesio Total, por ICP
am biental, a parzizvec;[gos gci);:girg Total, por flujo continuo
través de la P 0, Magnesio disuelto, por AA
N validados o 20 28 100% : '
acreditacion . Mercurio total, por DMA
de dif t acreditados en Fosforo Reactivo Total (leido como Ortofosfato),
€ I. erentes diferentes por qujo cpntinuo
matrices y matrices Potasio disuelto, por AA
4 Sodio disuelto, por AA
param,e_trps DBO (5 dias), prueba optica
de analisis Compuestos Organicos semivolatiles
(Compuestos Fendlicos): 2,4-Diclorofenol
Compuestos Organicos semivolatiles
(Compuestos Fendlicos): 2,4,6-Triclorofenol
Compuestos Organicos semivolatiles
(Compuestos Fendlicos): 2,4,5-Triclorofenol
Compuestos Organicos semivolatiles

(Compuestos Fendlicos): Dinitro-o-cresol
Compuestos Organicos semivolatiles
(Compuestos Fendlicos): Pentaclorofenol
Cianuro Total, por flujo continuo
Cianuro Libre, por flujo continuo

indice de fenol, por flujo continuo

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES
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1.7. PROGRAMA VIl. GESTION AMBIENTAL, SECTORIAL Y URBANA PARA EL CRECIMIENTO VERDE

El programa tiene por objeto promover acciones para la sostenibilidad del territorio, en el marco de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), mediante una gestion articulada con las administraciones municipales y los sectores productivos, a partir
de procesos de participacion, autogestion y autorregulacion, considerando los recursos naturales como determinantes en el
desarrollo econémico de la regién. Aporta directamente a la linea estratégica 3 del Plan de Gestion Ambiental Regional
(PGAR) 2007-2019, “Gestion integral de las areas estratégicas y de los recursos naturales para el desarrollo sostenible de
las regiones”.

Para lograr este proposito, en concordancia con la estructura del Plan de Accidén 2016-2019, el programa se desagrega en
cuatro (4) proyectos, cada uno con sus respectivas actividades, cada uno con sus respectivas actividades, cada uno con sus
respectivas actividades, obteniendo los siguientes logros al primer semestre de la vigencia 2019:

1.7.1. PROYECTO 17. PRODUCCION Y CONSUMO SOSTENIBLE

Este proyecto busca promover el desarrollo de programas orientados a la sostenibilidad ambiental de los sectores
productivos mediante la modificacién de patrones de consumo, cultura de la produccion y transferencia tecnolégica, a través
de dos (2) actividades: formulacion e implementacién el Plan Regional de Negocios Verdes y promocion de practicas de
produccién y consumo sostenible en sectores productivos.

Formulacion e implementacion el Plan Regional de Negocios Verdes

Para consolidar el Plan Regional de Negocios Verdes se contempla los principios orientadores para que los sectores
econdémicos puedan avanzar en el cumplimiento de los criterios para llegar a un negocio de nivel avanzado.

Para tener mayores elementos en la implementacién del Plan Regional se esté realizando la identificacion y el reconocimiento
de aquellos emprendimientos que pueden ser objeto de evaluacion y contemplarlos en algunas de la categoria de los
Negocios Verdes.
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Los Negocios Verdes consolidan el crecimiento sostenido y generan nuevas oportunidades de desarrollo. Ademas,
demandan una utilizacion eficiente de los recursos para minimizar las presiones ambientales; pueden gestar medios de
crecimiento y desarrollo a través del fomento de la productividad, innovacion, nuevos mercados, la confianza y la estabilidad,
favoreciendo la disminucion de desequilibrios sociales y ambientales.

Los desarrollos de Negocios Verdes también contribuyen a la inclusion social y a la diversificacion de la agro-biodiversidad
en la medida que se incrementa la conservacion ambiental y la mitigacion climatica.

En el mes de junio se realizé el acompafiamiento por parte de la Oficina de Negocios Verdes del MADS al equipo de Negocios
Verdes y otros funcionarios de la Corporacion en lo relacionado con la implementacion del PRNV, y cumplimientos de meta
a nivel pais.

En el desarrollo de las actividades concertadas entre el Municipio de Envigado y la Corporacién se acompafia al menos a 15
emprendimientos del sector agropecuario al cumplimiento de criterios y principios dentro de la categoria de Bienes y Servicios
provenientes de Recursos Naturales.

Promocién de préacticas de produccién y consumo sostenible en sectores productivos

El uso eficiente de recursos como la energia, el agua, los minerales y la disminucion en la generacion o valoracién de los
residuos en la produccion, propician que los sectores u empresas de bienes y servicios trasieguen hacia el crecimiento
econOmico verde. Este enfoque de crecimiento verde procura generar eficiencias en el empleo de los insumos para la
produccion, los cuales pueden inducir cambios tecnol6gicos e innovacion para tener procesos productivos mas eficientes
con tecnologias mas limpias, permitiendo reducir el uso ineficiente de los recursos, asi como las mejoras en la productividad
del capital humano y natural.

La promocion de préacticas de produccién y consumo sostenible en el sistema sectorial de la jurisdiccion de la Corporacion
se orienta mediante la modificacion de patrones de consumo, cultura de la produccion y transferencia tecnoldgica, sustitucion
de materiales y materias primas, innovacion de nuevos productos y/o servicios que minimicen los impactos en el territorio,
para contar con una mayor eficiencia en uso y aprovechamientos de los recursos naturales renovables y no renovables, en
donde participan distintos agentes, entre ellos empresas, comerciantes, consumidores, investigadores y los medios de
comunicacion, entre otros.
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Agendas voluntarias

Una de las particularidades de las agendas suscritas con los sectores constructor, industrial y manufacturero (Proaburra,
Prosur) y sector porcicola (Porkolombia), es que cuentan con vigencias superiores a tres afios, posibilitando dar un alto
dinamismo a la gestion ambiental sectorial. Por ello se continda con el acompafiamiento a los miembros participes y en la
construccion de una agenda de formacion en el tiempo.

Convenios interadministrativos

En marco del convenio con la Universidad de Antioquia (040-COV1904-35), mediante el cual se evalla la dispersion del
mercurio en suelos de tres (3) cuerpos de agua en jurisdiccion de Corantioquia y otras matrices, se han priorizado los
municipios de Andes, Segovia y Remedios, para realizar el analisis de 405 muestras de suelos.

Ademas, se evalla la concentracion de vapores de mercurio en la atmésfera en sitios aledafios a actividades afines a la
mineria de oro y en mallas urbanas. Asi mismo se realizara la evaluacion biologica de un grupo 75 personas que puedan
estar expuestos a las areas mineras, como trabajadores de minas y entables, poblacion vecina entre otras.

Se suscribio con la Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia el convenio 040-1906-83%, para fortalecer el sector
del turismo de naturaleza como estrategia de conservacion en la jurisdiccion de Corantioquia”.

1.7.2. PROYECTO 18 MEJORAMIENTO DEL SANEAMIENTO HIDRICO URBANO Y RURAL

Esta actividad busca contribuir al mejoramiento ambiental de los ecosistemas de la jurisdiccion a través de la remocién de la
carga contaminante del recurso hidrico generada por los vertimientos de los pobladores del territorio.

Para aportar al mejoramiento ambiental, la Corporacion viene adelantando acciones que conducen a la articulacion de los
instrumentos de la gestion integral del recurso hidrico, es por ello que el Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos de
aguas residuales municipales (PSMV), instrumento de planificacién, objeto a la aprobacion, control y seguimiento de las
Autoridades Ambientales, sirve de base para la fijacion de las metas de cargas contaminantes. Este se constituye en el
documento primordial para la realizacién de las obras de saneamiento hidrico cuyo objeto es la reduccion de las cargas
contaminantes a los cuerpos de agua de la jurisdiccion en sintonia a los objetivos de calidad establecidos por la Corporacion.
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Fortalecer el seguimiento de las cargas contaminantes de los sistemas de descontaminacion y los instrumentos
econdémicos implementados

Como seguimiento al comportamiento de los vertimientos y funcionamiento de los sistemas de descontaminacion, la
Corporacion adelantd las gestiones necesarias para realizar los monitoreos a los usuarios priorizados que generan
contaminacion a los cuerpos de agua, al estado de las fuentes receptoras y la evaluacién a los objetivos de calidad
establecidos mediante Resolucién 040-RES1806-3603. Como actividades principales se tiene la realizacién de monitoreos
acreditados a las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales Domesticas (PTARD), a usuarios estratégicos y priorizados
por cada cuerpo de agua y monitoreo y seguimientos a los objetivos de calidad, articulado con el seguimiento a los planes
de saneamiento y manejo de vertimientos presentados por las administraciones municipales y las empresas de servicios
publicos domiciliarios.

-Tasa Retributiva:

En materia de instrumentos economicos la Corporacion definié las metas globales, individuales y grupales de carga
contaminante para los pardmetros DBO5 y SST, por la utilizacion directa e indirecta del agua como receptor de vertimientos
a los cuerpos de agua o tramos de los mismos en la jurisdiccion para el quinquenio 2019-2023 mediante Acuerdos 554 y
557.

Con relacion al cierre del quinquenio 2014-2018, se dio cumplimiento al cronograma de facturacion establecido por la
Corporacion para el periodo de facturacién 2018, para lo cual se hicieron reuniones con la mesa ampliada de instrumentos
econdmicos, y se logré la elaboracion del informe Técnico 160-1T1904-5152, se presenta el seguimiento y cumplimiento de
la meta global de carga contaminante correspondiente al periodo 2018 y la Resolucién TR 040-RES1904-2160 por medio
del cual se ajusta el factor regional para el periodo de facturacion 2018. A continuacién, se presenta una relacion por cada
oficina territorial de la cantidad de usuarios generadores de vertimientos que hacen parte del proceso de implementacion de
tasa retributiva:

OFICINA TERRITORIAL USUARIOS
Aburra Norte 112
Aburra Sur 92
Cartama 134
Citara 490
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Hevéxicos 95
Panzenu 164
Tahamies 75
Zenufand 136
TOTAL 1.298

Para este instrumento se logré el cumplimiento de la meta de carga contaminante en el ultimo afio del quinquenio del 11 %
de los cuerpos de agua para el parametro DBO5 y del 20 % para el parametro de SST, lo cual implica un gran reto debido a
la formulacién e implementacién de los PORH y la nueva definicion de objetivos de calidad y metas del préximo quinquenio,
para lo cual se continuara con los esfuerzos de apoyar las acciones de descontaminacion en la jurisdiccion de Corantioquia.
Es importante mencionar que debido a la expedicion de la Resolucion 0631 de 2015 por parte del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, se materializo el ajuste de las metas globales e individuales para el Gltimo afio del quinquenio, es decir
el 2018, lo cual llevara a los usuarios a implementar para el afio en curso y los siguientes, las medidas necesarias para
cumplir con las concentraciones limites maximas permisibles en el marco del seguimiento y control por parte de la
Corporacion.

-Tasa por Utilizacion de Aguas -TUA:

Para la TUA se realiz6 el cumplimiento del cronograma de facturacion para el periodo de facturacion 2018, para lo cual se
hicieron reuniones con la mesa ampliada de instrumentos econdmicos logrando la elaboracion del informe Técnico 160-
IT1904-4346 donde se soporte la tarifa minima y la estimacién de los coeficientes del factor regional de la TUA, respaldado
mediante Resolucién 040-RES1904-1702. A continuacion, se presenta una relacién por cada oficina territorial de la cantidad
de usuarios que hacen parte del proceso de implementacion de tasa por utilizacién del agua:

OFICINA TERRITORIAL USUARIOS
Aburrd Norte 695
Aburra Sur 472
Cartama 1.019
Citara 691
Hevéxicos 691
Panzenu 123
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Tahamies 1,416
Zenufana 503
Total 5.610

Debido a la relevancia que tienen los instrumentos econdémicos para lograr la adecuada administracion y proteccion de los
recursos naturales, la Corporacion reconformé la Mesa Técnica de Instrumentos Econdmicos mediante Resolucion 040-
RES1906-2833 del 04 de junio de 2019. La Mesa promueve actualmente la a actualizacion y el seguimiento al Sistema de
Gestion Integral —Proceso Misional “Administracion integral de los recursos naturales renovables”- “Implementacion de
Instrumentos Econdémicos”.

Apoyo a lainfraestructura de descontaminacion hidrica en comunidades urbanas, rurales y étnicas

Con relacion a la inadecuada recoleccion, tratamiento y disposicion de las aguas residuales, que generan una creciente
problemética de contaminacién ambiental y sanitaria principalmente en las fuentes abastecedoras de agua, limitando asi la
disponibilidad del recurso hidrico, la Corporacion viene haciendo inversion en los municipios, a través del desarrollo de
infraestructura para la descontaminacion hidrica. Para lo anterior, se contempla la construccion de sistemas individuales en
las zonas rurales de los municipios de la jurisdiccion en las actividades de suministro de tanques sépticos, tuberia y
accesorios por parte de la Corporacion, y la instalacién y mantenimiento a los tanques sépticos por parte del municipio

En este orden de ideas, se aprobd para la suscripciéon de convenios para instalacion de sistemas sépticos para comunidades
rurales y étnicas, un presupuesto de $7.454.266.662.

Teniendo en cuenta que otras instituciones comparten un mismo territorio con la Corporacion, en el cual las problematicas
sociales y ambientales no distinguen fronteras, se hizo necesario alinear las estrategias y programas con miras a disminuir
la afectacion al recurso agua, dado sus dinamicas econémicas, sociales y territoriales.

Es por esto que al monto ya mencionado para descontaminacién hidrica rural se sumaron aportes de:
-La Gobernacion de Antioquia, desde la Gerencia de Servicios Publicos del Departamento de Antioquia por valor de
$500.000.000, aportados mediante convenio interadministrativo No. 040-C0V1906-99 del 6 de junio de 2019.

-La Secretaria de Educacion de Antioquia (Seduca), aport6 un monto de $161.781.752, para inversibn en saneamiento
hidrico de Centros Educativos Rurales (CER), aportados mediante convenio interadministrativo O40-COV1906-147.
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-Adicionalmente, el Area Metropolitana del Valle de Aburréa, mediante el convenio interadministrativo N° 040-COV1906-151,
realizé un aporte de $200.000.000 con el fin de “Aunar esfuerzos para contribuir al saneamiento hidrico en areas de afluencia
a las microcuencas del Plan Quebradas”

Estos recursos fueron invertidos en la suscripcion de 49 convenios interadministrativos para el saneamiento hidrico rural con
municipios de la jurisdiccion de Corantioquia, un convenio para realizar acciones y estrategias que contribuyan al
fortalecimiento de la Gestion Ambiental, Territorial, Comunitaria y Alimentaria para el afianzar y mantener las practicas
tradicionales de produccioén de territorios de comunidades Afrocolombianas en la jurisdiccion de Corantioquia y un convenio
con la Organizacion Indigena de Antioquia (OIA) para aunar esfuerzos para realizar acciones tendientes a la implementacion
de estrategias que contribuyan al fortalecimiento de la gestion ambiental territorial y de seguridad alimentaria de territorios
indigenas de la jurisdiccion de Corantioquia.

Las inversiones de los 51 convenios contemplan suministro e instalacion de 2.198 sistemas de tratamiento individual, los
cuales benefician aproximadamente 2.500 familias y que permiten la remocion del orden de 160.000 Kg/afio tanto para DBO5
como SST, lo cual minimiza la contaminacion y mejora la calidad de las fuentes receptoras de vertimientos. A continuacion,
se detallan los 51 municipios en la siguiente tabla:

MUNICIPIO CONVENIO N°. DE TANQUES N° DE FAMILIAS

Nechl, Caucasia y Ciceres 040-COV1906-186 151 162
Comunidades Afro

Comunidades OIA 040-COV1906-110 130 150
Amalfi 040-COV1906-114 31 31
Angelépolis 040-COV1906-126 20 20
Angostura 040-COV1904-34 51 52
Anori 040-COV1906-194 38 50
Anza 040-COV1906-131 30 31
Barbosa (AMVA) 040-COV1906-197 29 30
Belmira 040-COV1906-182 24 45
Betania 040-COV1904-24 45 55
Bricefio 040-COV1906-179 24 24
Buritica 040-COV1906-136 29 29
Caceres 040-COV1906-164 29 30
Caicedo 040-COV1905-64 60 60
Caldas (AMVA) 040-COV1906-205 17 34
Caracoli 040-COV1906-109 40 41
Caramanta 040-COV1904-43 20 20
Cisneros 040-COV1906-119 25 27
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Ciudad Bolivar 040-COV1904-21 110 145
Donmatias (EPM) 040-C0OV1906-181 50 69
Entrerrios 040-COV1904-28 37 41
Fredonia 040-COV1906-169 26 44
Girardota 040-COV1905-56 45 56
Gomez Plata 040-COV1904-49 62 62
Guadalupe 040-COV1906-117 41 43
Ituango 040-COV1906-195 35 36
Jardin 040-COV1906-190 33 34
Jerico 040-COV1903-9 40 47
La Estrella 040-COV1906-123 17 25
Maceo 040-COV1906-115 25 33
Montebello 040-COV1904-18 44 45
Olaya 040-COV1905-58 40 40
Puerto Nare 040-COV1906-125 27 28
Remedios 040-COV1906-191 3 271
Salgar 040-COV1905-72 35 37
San Andrés de Cuerquia 040-COV1906-141 18 18
San Jerénimo 040-COV1903-14 50 60
San Pedro de los Milagros 040-COV1906-184 40 46
Santa Bérbara 040-COV1906-146 45 62
Santa Rosa de Osos 040-COV1906-108 86 101
Sopetran 040-COV1906-120 100 109
Tamesis 040-C0OV1904-44 62 79
Tarso 040-COV1904-42 40 54
Titiribi 040-COV1906-112 36 66
Toledo 040-COV1906-196 22 22
Valparaiso 040-COV1906-129 27 32
Vegachi 040-COV1903-15 30 33
Venecia 040-C0OV1903-11 47 50
Yali 040-COV1904-41 27 27
Yolombd 040-COV1903-13 54 54
Zaragoza 040-COV1906-144 31 31

[11 g convenio con el municipio de Remedios corresponde a 3 escuelas (111 personas), por lo que para el calculo de las familias beneficiadas se asumié que 4 personas integran una
familia.

Para el caso de las inversiones a colectores de aguas residuales domésticas y PTAR se presentaron al Fondo de Inversion
Regional para la Descontaminacion Hidrica, proyectos con el objeto de aunar esfuerzos para desarrollar infraestructura
hidrica urbana, por un valor aportado por la Corporacion de $7.688.045.902, a la fecha de corte de este informe se firmaron
los siguientes convenios con 7 municipios:
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Tabla. Inversion en saneamiento hidrico colectores y PTARD 2019

CONVENIOS COLECTORES Y PTAR 2019

Municipio Convenio No. Descripcion Aportes Total Especificacion Poblacién Remocion de Beneficio
CORANTIOQUI Convenio es Beneficiada DBOy SST ambiental
A Técnicas
Concordia 040-COV1902- | Construccion $1.128.339.22 | $1.410.424.03 | 1376 ml de | 320 habitantes | DBO=4.205 Saneamiento
2 Colector sector 7 4 colector kg/afio de la quebrada
El Porvenir SST=4.037 Magallo
Kg/afio
Copacabana 040-COV1903- | Construccion $1.014.106.93 | $1.690.178.21 | 2.149 ml de | 480 habitantes | DB0=6.307 Saneamiento
10 Colector 0 7 colector kg/afio de la quebrada
vereda Zarzal- SST=6.055 El Limonar
Curazao Kg/afio
Venecia 040-COV1905- | Construccion $1.133.285.58 $1.415.676.57 | PTAR con | 401 habitantes | DBO=5.269 Saneamiento
67 del colector y 7 3 capacidad de kg/afio de la quebrada
PTAR Vereda tratar 0.48 I/s SST=5.058 Galdpagos
La Amalia 1301.84 ml de Kg/afio
colector
Sopetran 040-COV1905- | Construccion $1.317.427.86 | $1.646.784.83 | 1297.53 ml de | 316 habitantes | DBO=4.152 Saneamiento
75 del colector 9 6 colector kg/afio de la quebrada
Corregimiento SST=3.986 La Sopetrana
Cordoba Kg/afio
Remedios 040-COV1905- | Construccion $1.841.268.46 $3.068.780.77 | PTAR con | 15.310 DB0=201.173 Saneamiento
78 de la PTAR 6 7 capacidad de | habitantes kg/afio de la quebrada
Sector Palo tratar 45 /s SST=193.126 La Carniceria
Cabildo Kg/afio
Toledo 040-COV1906- | Construccion $443.286.451 $579.628.041 | PTAR con | 200 habitantes | DBO=2.628 Saneamiento
149 de la PTAR capacidad de kg/afio de la quebrada
Corregimiento tratar 0.3 I/s SST=2.523Kg/a | La Taque
Buenavista no
Liborina 040-COV1906- | Construccion $810.331.372 $1.047.162.78 | 739 ml de | 721 habitantes | DBO=9.605 Saneamiento
121 del colector sur 8 colector kg/afio de la quebrada
SST=9.221 Juan Garcia
Kg/afio
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En este sentido se pretende beneficiar aproximadamente 17.750 habitantes y reducir las cargas contaminantes del orden de
230.000 kg/afio en los parametros DBO5 y SST, lo cual mejorara la condicién de calidad y disponibilidad del recurso hidrico
en el territorio.

De otro lado, la Corporacion realizo durante este periodo la supervision técnica y administrativa a los siguientes convenios
para la construccion de colectores y PTARD, los cuales se firmaron entre los afios 2017 y 2018 se encuentran en ejecucion
de sus obras.
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Fotografia. Construccion de los colectores en los municipios de Amalfi y Ciudad Bolivar
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Fotografia. Construccién PTAR Corregimiento Laureles, municipio Santa Fe de Antioquia
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La siguiente tabla muestra el estado de estos convenios, los cuales han sido supervisados durante este periodo de 2019:

Tabla. Inversion en saneamiento hidrico colectores y PTARD 2017 y 2018

Municipio Convenio No. Descripcion Aportes Total Convenio Especificaciones Porcentaje de Poblacion Remocién de Beneficio
Corantioquia Técnicas avance fisico Beneficiada DBOy SST ambiental
Jericé 040-COV1711- Construccion $800.000.000 $1.755.442.888 1318 ml de 76% 1732 habitantes DB0:22.758 Descontaminaci
177 colector y PTAR colectores kg/afio éndela
El Hoyoy Los Dos PTAR: 2.0 SST:21.848 quebrada
Patios I/s Kg/afio Bayadales
Amalfi 040-COV1806-1 Construccion $687.336.750 $859.170.937 1070 ml de 95% 383 habitantes DBO:5.033 Descontaminaci
Colector Villa colectores kg/afio on de las
Delfina, La SST: 4.831 quebradas
Granjay Las Kg/afio Pasionaria y
Acacias Tequendamita
Entrerrios 040-COV1808- Construccion $361.477.078 $451.846.348 851 ml de 100% 261 habitantes DBO0:3.430 Descontaminaci
24 Colector El colectores kg/afio 6ndela
Molino SST:3.292 quebrada La
Kg/afio Torura
Tamesis 040-COV1808- Construccion $1.006.435.428 $1.258.044.285 1042 ml de 60% 3240habitantes DB0:42.574 Descontaminaci
a7 Colector sector colectores kg/afio 6ndela
de ingreso al SST: 40.871 quebrada La
municipio Kg/afio Peinada
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Ciudad Bolivar 040-COV1808- Construccion $1.285.047.988 $1.713.397.317 1502,77 ml de 100% 3250habitantes DB0:42.705 Descontaminaci
50 Interceptor colectores kg/afio 6n del rio
Cuarta etapa SST: 40.997 Bolivar
Kg/afio
Valparaiso 040-COV1809- Construccion $1.053.814.515 $1.553.541.150 308 mlde 0% 3374 habitantes DBO0:44.334 Descontaminaci
77 Colector y PTAR colectores kg/afio éndela
La Payanca PTAR: 13 I/s SST:42.561 quebrada La
Kg/afio Payanca
Andes 040-COV1810- Construccion $1.107.932.669 $1.797.306.878 907 ml de 65% 2526 habitantes DB0:33.192 Descontaminaci
98 Colector y PTAR colectores kg/afio on del rio
C. Taparto PTAR:7.11/s SST: 31.864 Taparté
Kg/afio
Santa Fe de 040-COV1811- Construccion $1.000.000.000 $2.248.254.587 1230 ml de 60% 343 habitantes DB0:387.72 Descontaminaci
Antioquia 111 Colector y PTAR colectores kg/afio 6ndela
C. Laureles PTAR: 11/s SST:372.21 quebrada La
Kg/afio Tirada

1.7.3. PROYECTO 19. GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (RECICLABLES, NO RECICLABLES Y
PELIGROSOS)

Este proyecto busca promover la gestion integral de los residuos reciclables, integrando sus acciones a los objetivos de los
programas regional Basura Cero (establecido en la Ordenanza 10 de Departamento de Antioquia) y Economia Circular
(promulgada por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible), a través de la ejecucion de estrategias, proyectos y
actividades que tienden a promover un consumo mas sostenible, el aumento del aprovechamiento de las fracciones de
residuos recuperables y su incorporacion al ciclo productivo y la reduccidn progresiva en las cifras de residuos que van a la
disposicion final y con la minimizacién en las emisiones de gases efecto invernadero, con lo cual se aporte en la mitigacién
de los efectos de cambio climatico y se visibilice el aporte en el cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible.

A lo largo del transcurso del semestre | de 2019, se ha llevado a cabo la realizacion de las siguientes estrategias y acciones:
Estrategias
Promocion de la articulacion sectorial, institucional y comunitaria en la Gestion Integral de Residuos Salidos (GIRS)

Pacto para promover la Economia Circular
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El pasado mes de junio Corantioquia tomé parte del lanzamiento de la Estrategia Nacional de Economia Circular, espacio
en el que cerca de cuarenta (40) representantes de gremios productivos, entidades privadas y publicas y universidades, y
demas autoridades ambientales del departamento de Antioquia, suscribieron el Pacto Regional Antioquia por la Estrategia
Nacional de Economia Circular, con el que se busca promover el cierre de los materiales que utilizan.

Una de las finalidades centrales de dicha estrategia es la de promover “nuevos modelos de negocio, transformacion
productiva y cierre de ciclos de materiales” a través de la puesta en practica de las 9R’s de la Economia Circular (Repensar,
Reducir, Reutilizar, Reparar, Restaurar, Remanufacturar, Reproponer, Reciclar y Recuperar).

Dicha iniciativa nacional busca concentrar su enfoque en la recuperacion, durante la cadena de produccion, de los residuos
de construccién y demolicion, aparatos eléctricos, elementos peligrosos, materiales, envases y empaques, circulacion de
aguas; biomasas y fuentes de aprovechamiento de energia, a través de la transformacion de la cultura del uso de materiales,
pasando de una vision lineal a una circular, en la que permanentemente se aprovechen, de manera razonable, los residuos”

El Plan de Accién para la transicion hacia una Economia Circular, labor coordinada entre instituciones del orden nacional,
regional y municipal, los sectores econdmicos y el conjunto de la sociedad, se plantea las siguientes acciones:

e Un cambio en los modelos de negocio y de gestion hacia la sostenibilidad y la responsabilidad extendida del productor.

Una evolucion del disefio tradicional de los productos hacia la recuperacion de materiales y la prolongacion del ciclo

de vida de los productos puestos a disposicién del mercado.

Mejoras en los procesos de produccion para conseguir industrias mas limpias y promover cierre de ciclos entre ellas.

Eficiencia en la logistica de materias primas y de residuos

Un cambio en los patrones de consumo hacia un uso responsable de los recursos

Una evolucion tecnoldgica en las infraestructuras de residuos (plantas de separacion y reciclado, etc.) para una mayor

recuperacion de materiales y conservacion de recursos.

e Evolucion tecnolégica en los sistemas de produccion orientada a promover la eco-eficiencia de procesos y calidad de
los productos.

e Reduccién en las tasas de reduccion de la disposicion final.
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Foto 1. Firma pacto regional economia circular.

Alianzas con entes territoriales, dependencias gubernamentales, instituciones de educacién superior y autoridades
ambientales, para promover la gestion integral de los residuos soélidos.

De igual manera, en lo transcurrido de la presente vigencia se ha venido fortaleciendo las alianzas y la articulacion
interinstitucional con los entes territoriales de la jurisdiccion, sumando a ello la presencia de actores estratégicos como el
Area Metropolitana del Valle de Aburra, la Secretaria de Educacion de Antioquia, la Universidad de Antioquia, en pro de
promover un modelo de gestion de residuos solidos que corresponda con los requerimientos y metas trazadas en los érdenes
local, regional y nacional y de orientar la concepcién de dichos modelos hacia los objetivos del fomento al incremento de los
indices de aprovechamiento, la incorporacion de materiales y residuos a los ciclos productivos en concordancia con el
concepto de Economia Circular y la reduccion de los indices de disposicion final.

Las acciones contempladas en los diversos proyectos que se han formalizado con los diversos actores plantean lo siguiente:
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Educacion ambiental para promover buenos habitos en el consumo y en la practicas de separacion de residuos en la
fuente (se proyecta sensibilizacion a mas de 30.000 usuarios del servicio de aseo a través de visitas puerta a puerta).
Promover una mayor integracion y articulacion de actores, sectores productivos y comunidad para la Gestion Integral
de Residuos (se vinculardn a procesos formativos y de participacion sectores agricola, agroindustrial, de servicios,
comercial e instruccional educativo), en el marco de las orientaciones y objetivos de la politica nacional de residuos y
los programas Basura Cero y Economia Circular.

Realizar acciones afirmativas para el fortalecimiento técnico y organizativo de las organizaciones de recicladores para
apoyar el cumplimiento de estandares para aplicar a modelos de operacion de aseo, esquemas de asociatividad y a
lineas de apoyo economico y financiero (se plantea fortalecer al menos 20 organizaciones de recuperadores
establecidas)

Formacion en habilidades y competencias laborales a mas de 320 recicladores (Norma Técnica 2202010344
“‘Recuperar los Residuos Potencialmente Reciclables de segun procedimientos establecidos y normatividad vigente”).
Fomentar y difundir la innovacién, las BPA y la legalidad ambiental en la gestion de los residuos sdlidos (incluye la
realizacion de 2 foros subregionales y reconocimiento a 11 iniciativas ambientales en GIRS y economia circular).
Sensibilizacion ambiental a comunidades y apoyo a la realizacibn de 30 jornadas de devolucién de residuos
posconsumo

Estrategia edu-comunicativa para fortalecer procesos informacién y sensibilizacion a comunidades urbanas de 38
municipios.
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Foto 2. Firma convenio “Aunar esfuerzos para continuar fortaleciendo el aprovechamiento de los residuos sélidos en los municipios

gque hacen parte de la Provincia Cartama en el marco de la economia circular”.

Nota: dado el inicio reciente del alto porcentaje de los convenios suscritos, a la fecha no se tiene un consolidado de cifras
asociados a cada uno de las diferentes actividades que se estan desarrollando en todos y cada uno de los convenios.

Seguimiento a laimplementacién de los Planes de Gestidn Integral de Residuos Sélidos PGIRS

En asocio con la Subdireccion de Regionalizacién y con el concurso de las ocho (8) Oficinas Territoriales, se adelanta el
proceso de seguimiento y revision de la informacion alusiva al acato en los requerimientos de las observaciones formuladas
a los ochenta (80) municipios, de cara a sus obligaciones en cuanto a la actualizacién y cumplimiento de las metas de
aprovechamiento de los PGIRS.
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1.7.4. PROYECTO 20. GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE

Este proyecto busca promover estrategias para mejorar la calidad del aire, a través de acciones pedagdgicas y el monitoreo
de fuentes de emision.

La actividad especifica se plante6 con el objeto de hacer seguimiento a la calidad del aire, a las fuentes de contaminacién
atmosférica e implementar acciones para su mejoramiento a través del seguimiento de tres (3) indicadores que son:

Indicador 1: N° de campafias de monitoreo de la calidad del aire realizadas.
Indicador 2: N° de fuentes de emision monitoreadas.
Indicador 3: Porcentaje de redes y estaciones de monitoreo de la calidad del aire en operacion.

A continuacién, se presenta el avance en las diferentes actividades que se han realizado durante el primer semestre del afio
2019 para dar cumplimiento a los indicadores del Proyecto 20.

Seguimiento a la calidad del aire, a las fuentes de contaminacion atmosférica e implementacién de acciones para
Su mejoramiento

Corantioquia mantiene sus funciones de observacién, medicién y seguimiento constante a los fendmenos asociados a la

calidad del aire; de manera que los resultados se conviertan en un instrumento representativo en el momento de direccionar
las actividades de gestidn en su territorio.

Monitoreo de la calidad del aire

Corantioquia cuenta con una Red de Monitoreo de Calidad del Aire Corporativa que estd compuesta por tres (3) estaciones
fijas, dos (2) estaciones semifijas y seis (6) equipos de monitoreo de material particulado automaticos que se utilizan como
estaciones de campafa. Asimismo, la Corporacion cuenta con un Software (ENVISTA ARM), el cual posibilita la
interconexion de las estaciones de monitoreo y permite la visualizacion del estado de la telemetria y de las concentraciones
en tiempo real de las estaciones ubicadas en la zona limitrofe del Valle de Aburray en el resto de jurisdiccién de Corantioquia.

Las estaciones fijas estan ubicadas en el corregimiento de Altavista, en Medellin, y en los municipios de Envigado y Caucasia,
COmo Se muestra a continuacion:
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Tabla. Estaciones fijas de monitoreo de la calidad del aire

ESTACION TIPO DE ESTACION PARAMETROS QUE MIDE UBICACION DE LA ESTACION
ACTUALMENTE
ALTAVISTA Fija PM10 y variables meteoroldgicas | Casa de Gobierno. Corregimiento
de Altavista (Medellin)

ENVIGADO Fija PM2.5, Ozono (Os), Diéxido de Escuela de Ingenieria de

Nitrégeno (NO2) y variables Antioquia. Municipio de Envigado
meteorolégicas
CAUCASIA Fija PM10 y variables meteoroldgicas | Instalaciones de Almacenes Exito

de Caucasia

Foto. Estacion fija ubicada en el corregimiento
de Altavista

Foto. Estacion fija ubicada en el mnicipio de
Envigado

Foto. Estacion fija ubicada en el municipio de

Caucasia
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Figura. Ubicacion de las estaciones fijas de la red de monitoreo de la calidad del aire.

De acuerdo a los resultados del indice de Calidad del Aire (ICA) obtenidos en el primer semestre en las estaciones fijas, se
observa que durante la mayor parte del periodo de monitoreo, la calidad del aire estuvo en las categorias “buena” y
‘moderada”; con excepcion de la estacion de Envigado que presentd algunos dias con calidad del aire “dafiina a grupos
sensibles” durante el mes de marzo, esto debido principalmente a las condiciones meteorolégicas particulares que se dan
durante ese periodo, las cuales motivaron la declaratoria de la contingencia atmosférica en el Valle de Aburra.
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Gréfica. indice de Calidad del Aire (ICA) durante
el primer semestre de 2019 — Estacion Caucasia

Por su parte, las estaciones semifijas que operaron durante el primer semestre de 2019 estaban ubicadas en las zonas
rurales de los municipios de Itagui y Girardota, como se muestra en la siguiente tabla.
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Tabla. Estaciones fijas de monitoreo de la calidad del aire

ESTACION TIPO DE ESTACION PARAMETROS QUE MIDE UBICACION DE LA ESTACION
ACTUALMENTE
ITAGUI Semifija PM2.5 y variables meteorologicas Estacion de Policia Los Gomez,
vereda Los Gomez. Municipio de
Itagiii
GIRARDOTA Semifija PM2.5 y variables meteorologicas | Vereda San Andrés. Municipio de
Girardota

Foto. Estacion semifija ubicada en el municipio de Itagi Foto. Estacion semifija ubicada en el municipio de Girardota

Los resultados obtenidos en las estaciones semifijas ubicadas en Itaglii y Girardota durante el primer semestre de 2019
fueron los siguientes:
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En lo que va de 2019 se observa que debido principalmente a las condiciones meteoroldgicas particulares que se dieron
durante los meses de febrero y marzo, se presentaron algunos dias en categoria “dafiina a grupos sensibles” y “dafina a la

salud” en las estaciones de Itagui y Girardota; pero en general las estaciones han presentado una calidad del aire “moderada

durante la mayor parte del periodo.

”

Por otra parte, en el primer semestre de 2019 se realizaron tres (3) campafias cortas de monitoreo de material particulado,
en las cuales se obtuvo un Indice de Calidad del Aire en categoria “Buena” durante el 100% del periodo monitoreado.

Tabla. Camparfias de monitoreo de la calidad del aire — Primer semestre de 2019

UBICACION DE LA ESTACION

ESTACION TIPO DE ESTACION PARAMETROS QUE MIDE
ACTUALMENTE
ENTRERRIOS Campafa PM2.5 y variables meteorolégicas Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales de Entrerrios
SAN PEDRO DE LOS Campafia PM10 y variables meteorolégicas Institucién Educativa Escuela
MILAGROS Superior Sefior de los Milagros
LIBORINA Campafia PM2.5 y variables meteorolégicas Vivienda: Carrera 10 # 7-78 al

frente de la Alcaldia Municipal
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Gréfica. indice de Calidad del Aire (ICA) durante
enero de 2019 — Estacion Liborina
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Foto. Estacion de campafia ubicada en el municipio de Entrerrios Foto. Estacion de campafia ubicada en el municipio de San Pedro de
los Milagros

2
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Monitoreo de Fuentes Moviles y acciones desarrolladas en el sector transporte

Con el objeto de satisfacer la necesidad de cubrir las acciones de medicion y control de fuentes madviles tanto en las vias
como en las empresas del sector transporte en la jurisdiccion de Corantioquia, de forma oportuna y eficiente; durante el afio
2019 se continta trabajando especificamente en:

Operativos de control y seguimiento a vehiculos.

Capacitacion en Buenas Practicas Ambientales en el Sector Transporte (carga y pasajeros).

Seguimiento a filtros de particulas instalados en vehiculos de transporte de carga.

Visitas de certificacion y de control y seguimiento a los Centros de Diagndstico Automotor (CDA) de la jurisdiccion.

a. Operativos de control y seguimiento a vehiculos

Corantioquia con el fin de verificar el cumplimiento de los estandares de emision de los vehiculos en circulacion en la
jurisdiccién realiza operativos en via 'y en empresas para la medicion directa y verificacion del certificado de revisidn técnico
mecanica y de emisiones vehiculares obteniendo durante el primer semestre del afio 2019 los siguientes resultados:

Se han realizado setenta y siete (77) operativos distribuidos en treinta y tres (33) municipios de la jurisdiccién, con un total
de 1.504 mediciones en vehiculos ciclo Otto (automdviles, camperos, camionetas), Diésel (transporte publico, camiones,
volguetas, entre otros) y Motocicletas (motocarros).

Zonas Limitrofes del Valle de Aburra

En las zonas limitrofes del Valle de Aburra, se realizaron cuarenta y cuatro (44) operativos en via con un total de ochocientas
dieciséis (816) mediciones con los resultados que se presentan en la siguiente tabla:

Tabla. Mediciones Municipios Zonas Limitrofes del Valle de Aburrd - Semestre | 2019.

MUNICIPIO VEHICULOS RECHAZADOS | MOTOCICLETA | RECHAZADOS VEHICULOS RECHAZADOS TOTAL %
CICLO OTTO CICLO OTTO S MOTOS 4T DIESEL DIESEL PRUEBAS POR | MEDICIONES
MUNICIPIO
Barbosa 2 0 29 14 0 0 31 3,80%
Bello 38 20 49 18 183 104 270 33,09%
Caldas 27 21 69 9 6 2 102 12,50%
Copacabana 1 0 0 0 101 41 102 12,50%
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La Estrella 25 18 39 16 0 0 64 7,84%
Girardota 1 1 1 0 0 0 2 0,25%
Sabaneta 67 30 16 5 152 62 235 28,80%

Itagli 9 6 1 1 0 0 10 1,23%
TOTAL 170 96 204 63 442 209 816 100,00%

De igual manera, en los demas municipios de la jurisdiccién de Corantioquia se realizaron durante el primer semestre del
afo 2019 treinta y tres (33) operativos en via con un total de seiscientos ochenta y ocho (688) mediciones con los resultados

gue se presentan en la siguiente tabla:

Tabla. Mediciones Jurisdiccion de Corantioquia - Semestre |1 2019.

MUNICIPIO VEHICULOS RECHAZADOS | MOTOCICLETA | RECHAZADOS VEHICULOS RECHAZADOS PRU-I;%X;LPOR %
CICLO OTTO CICLO OTTO S MOTOS 4T DIESEL DIESEL MUNICIPIO
Amaga 5 1 5 1 12 9 22 3,20%
Angeldpolis 1 0 20 8 1 1 22 3,20%
Betania 1 1 0 0 8 5 9 1,31%
Caucasia 0 0 46 34 0 0 46 6,69%
Ciudad Bolivar 37 19 28 6 14 10 79 11,48%
Concordia 7 6 36 12 0 6 43 6,25%
Donmatias 7 3 15 3 2 1 24 3,49%
Entrerrios 4 3 15 10 0 0 19 2,76%
Ebéjico 3 3 16 10 0 0 19 2,76%
Fredonia 9 7 7 5 0 0 16 2,33%
Hispania 2 1 8 1 0 0 10 1,45%
Heliconia 4 3 15 6 0 0 19 2,76%
Jardin 0 0 25 14 0 0 25 3,63%
Jerico 2 0 13 7 0 0 15 2,18%
La Pintada 1 1 1 1 9 7 11 1,60%
Montebello 7 4 17 11 0 0 24 3,49%
Olaya 1 0 23 11 0 0 24 3,49%
Pueblorrico 5 3 6 3 2 1 13 1,89%
Remedios 3 1 8 1 0 0 11 1,60%
Santa Barbara 6 3 5 3 0 0 11 1,60%
Santa Fe de 9 6 63 17 4 3 76 11,05%
Antioquia

San Jerénimo 3 1 14 5 0 0 17 2,47%
Sopetran 13 4 88 45 0 0 101 14,68%
Titiribi 1 1 16 6 0 0 17 2,47%
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Venecia 5

10

15

2,18%

TOTAL

136

500

225

688

100%

En conclusion, se tienen los siguientes resultados para las mediciones de emisiones vehiculares en el primer semestre de

20109:
Tabla. Resumen Verificacion Emisiones Vehiculares — Semestre | 2019.
Cantidad de Operativos 77
Operativos en via 73
Operativos en empresas 4
Cantidad de Mediciones 1504
Mediciones contingencia 75
Mediciones municipios zonas limitrofes Valle de Aburra 741
Mediciones resto de municipios jurisdiccién 565
Mediciones en empresas 123

Tabla. Resumen resultados aprobados y rechazados operativos en via.

TIPO DE FUENTE VEHICULOS 0 VEHICULOS 0
MOVIL APROBADOS % APROBADOS RECHAZADOS % RECHAZADOS TOTAL
CICLO OTTO 137 9,92% 173 12,53% 310
CICLO DIESEL 244 17,67% 237 17,16% 481
MOTOC;'.? LETAS 345 24,98% 245 17,74% 590
TOTAL GLOBAL 726 53% 655 47% 1381
Tabla. Resumen resultados aprobados y rechazados operativos en empresas.
TIPO DE FUENTE VEHICULOS VEHICULOS
MOVIL APROBADOS % APROBADOS RECHAZADOS % RECHAZADOS TOTAL
CICLO OTTO 0 0,00% 1 0,81% 1
CICLO DIESEL 3 2,44% 5 4,07% 8
MOTOCICLETAS 69 56,10% 45 36,59% 114
4T
TOTAL GLOBAL 72 59% 51 41% 123
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Foto. Verificacién de Emisiones Vehiculares — Presencia Institucional Municipio de Remedios.
b. Capacitacion en Buenas Practicas Ambientales en el Sector Transporte (carga y pasajeros)

En el primer semestre de 2019 se realizo la capacitacion en promocién de buenas practicas ambientales, en la cual se incluyé
entre otros los temas de sensibilizacion y capacitacién en conduccion eficiente, promocion de campafia para practicas de
transporte no motorizado con seguridad vial, en siete (7) empresas y organizaciones con una participacion de 377
conductores.

Las empresas o instituciones que recibieron la capacitacion fueron:

Policia de Carabineros.
Cootraespeciales.

Escuela de Policia Carlos Holguin.
Coordinadora de Tanques.
Logitrans Urbanos Volquetas.
Dogman de Colombia.

ok wnpE
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Foto. Capacitacién en buenas practicas ambientales.

c. Seguimiento afiltros de particulas instalados en vehiculos de transporte de carga
Durante el primer semestre del afio 2019 se han realizado las visitas de seguimiento a las empresas que fueron
seleccionadas y en las cuales se instalaron los 18 filtros de particulas. En cada uno de los seguimientos se toman las
variables de opacidad, temperatura del filtro y contrapresion en flujo de gases.

Resultados visita de seguimiento Empresa 1

En las gréaficas se presenta en forma de resumen el resultado de las diferentes mediciones llevadas a cabo después de la
instalacion de los filtros de particulas en la Empresa 1.
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cODIGO 1 cODIGO 2

cODIGO 1
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cODIGO 3 | cODIGO 4

cODIGO 5 cODIGO 6
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cODIGO 7
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Grafica. Valores de opacidad medidos en vehiculos de la Empresa 1.

Durante las visitas de seguimiento realizadas a la Empresa 1 se ha podido evidenciar una reduccion general en las medidas
de opacidad, casos como el de los vehiculos con cédigo 2 y 6 los cuales tienen instalados filtros nacionales, en los que las
reducciones entre la primera medicion y la ultima son del orden de 52% y 65% respectivamente.

Por otro lado, la reduccion en promedio que se ha obtenido con el filtro importado instalado en el vehiculo de cddigo 1 es del
26% aproximadamente.

Durante las visitas de seguimiento se realizan mediciones de temperatura y presion a los filtros como se muestra en las
siguientes tablas:

Tabla. Temperatura filtros — Empresa 1.

MEDICION DE TEMPERATURA DEL FILTRO
FECHA /CODIGO 2 3 4 5 6 7
VEHICULO
16/02/2019 161°C 143°C N/A 159°C 163°C 156°C
3/03/2019 130°C 138°C N/A 142°C 136°C 147°C
18/03/2019 120°C 123°C N/A 131°C 138°C 129°C
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16/04/2019 135°C 142°C N/A 125°C 144°C 137°C
24/05/2019 127°C 131°C N/A 118°C 122°C 127°C

Tabla. Contrapresion en los filtros — Empresa 1.
MEDICION DE CONTRAPRESION EN EL FLUJO DE GASES

FECHA /CODIGO 2 3 4 5 6 7
VEHICULO
16/02/2019 0,0 bar 0,0 bar N/A 0,1 bar 0,0 bar 0,0 bar
3/03/2019 0,1 bar 0,0 bar N/A 0,0 bar 0,2 bar 0,1 bar
18/03/2019 0,1 bar 0,2 bar N/A 0,0 bar 0,0 bar 0,0 bar
16/04/2019 0,1 bar 0,0 bar N/A 0,2 bar 0,1 bar 0,0 bar
24/05/2019 0,1 bar 0,0 bar N/A 0,1 bar 0,1 bar 0,0 bar

En la totalidad de los vehiculos de la empresa 1, se evidencian los mantenimientos periédicos realizados por la misma. De
igual manera, en los analisis realizados con los equipos de diagndstico automotriz se demuestra que el sistema Common
Rail esta funcionando adecuadamente, las medidas de contrapresion en los filtros no superan los 0,2 bares y la temperatura
del filtro es la adecuada, con lo cual se tiene la certeza de que no ocurrira un taponamiento.

En el mantenimiento realizado por parte de SOLUMEK S.A. a los filtros se tuvo en cuenta revisar:

Nivel de saturacion del filtro.
Golpes o abolladuras.
Estado de soldadura.
Ajuste de tornilleria.

Estado de empaques.
Presencia de fugas.

Encontrando que el estado de todos los filtros y sistemas de instalacidén, se encuentran en buen estado y buenas condiciones
de operacion.
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En la siguiente tabla se encuentra el resumen del OBD II” (On Board Diagnostics) realizado a los vehiculos de la Empresa

1.
Tabla. Diagnostico OBD Il a los vehiculos de la Empresa 1.
CODIGO Fecha Seguimiento
VEHICULO 16/02/2019 3/03/2019 18/03/2019 16/04/2019 24/05/2019
Cad. Error Observacion Céd. Error Observacion Céd. Error Observacion Céd. Error Observacion Cod. Error Observacion
es es es es es
1 Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A
2 Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A
3 Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A
4 Ninguno Filtro Ninguno Filtro Ninguno Filtro Ninguno Filtro Ninguno Filtro
desinstalado desinstalado desinstalado desinstalado desinstalado
por redisefio por redisefio por redisefio por redisefio por redisefio
de soportes de soportes de soportes de soportes de soportes
de tubo de de tubo de de tubo de de tubo de de tubo de
escape escape escape escape escape
5 Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A
7 Ninguno N/A Ninguno N/A P0217 Revisar Ninguno N/A P0217 Revisar
Sensor Sensor
temperatura temperatura
de de
Combustible Combustible

Resultados visita de seguimiento Empresa 2

En las gréficas se presenta en forma de resumen el resultado de las diferentes mediciones llevadas a cabo después de la
instalacién de los filtros de particulas en la Empresa 2.

7

y JOBD (Japdén) que aportan un monitoreo y control completo del motor y otros dispositivos del vehiculo.
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Gréfica. Valores de opacidad medidos en vehiculos de la Empresa 2.

Durante las visitas de seguimiento realizadas a la Empresa 2 se ha evidenciado una reduccién general promedio respecto a
las opacidades de los vehiculos medidos del orden del 2% al 51%. Los vehiculos que han reflejado los mayores porcentajes
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de reduccion en la variable opacidad con corte al mes de mayo han sido los identificados con codigo 2 y 3 con resultados
del orden del 25% y 51% respectivamente.

En las visitas de seguimiento se realizan mediciones de temperatura y presion a los filtros como se muestra en las siguientes

tablas:

Tabla. Temperatura filtros — Empresa 2.

MEDICION DE TEMPERATURA DEL FILTRO

FECHAS/ CODIGO VEHICULO 1 2 3
17/02/2019 144°C 150°C 146°C
2/03/2019 152°C 130°C N/A
17/03/2019 133°C 126°C 141°C
27/05/2019 123°C 132°C 117°C

Tabla. Contrapresion en los filtros — Empresa 2.
MEDICION DE TEMPERATURA DEL FILTRO

FECHAS/ CODIGO VEHICULO 1 2 3
17/02/2019 3,4 bar 0,0 bar 0,6 bar
2/03/2019 0,2 bar 0,2 bar N/A
17/03/2019 1 bar 0,3 bar 1 bar
27/05/2019 0,0 bar 0,3 bar 0,3 bar

En la siguiente tabla se encuentra el resumen del OBD 118 (On Board Diagnostics) realizado a los vehiculos de la Empresa

2.
Tabla. Diagnéstico OBD Il a los vehiculos de la Empresa 2.
i Fecha Seguimiento
COPIGO 17/02/2019 2/03/2019 17/03/2019 14/04/2019 27/05/2019
VEHICULO | Céd. Error Observaciones | Cod. Observacione | Céd. Error | Observacione | Céd. Error Observacione | Cod. Error | Observacione
Error S S S S
Ninguno Realizar Ninguno Reparar fuga Realizar Ninguno Se realiz6 | Ninguno N/A
1 regeneracion por freno de mantenimiento reparacion de
pasiva del filtro - ahogo del filtro por freno de ahogo

8

y JOBD (Japén) que aportan un monitoreo y control completo del motor y otros dispositivos del vehiculo.
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Resultados visita de seguimiento Empresa 3

En las siguientes graficas, se presentan en forma de resumen los resultados de las diferentes mediciones llevadas a cabo

después de la instalacion de los filtros de particulas en la Empresa 3.
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Gréfica. Valores de opacidad medidos en vehiculos de la Empresa 3.

Durante la seleccion de la Empresa 3 se evidencié que los vehiculos mecanicamente hablando son similares y durante los
seguimientos muestran reducciones de opacidad significativas como en el caso de los vehiculos de cédigo 2 y 5 los cuales
tienen filtros nacionales instalados y mostraron reducciones desde la primera medicion hasta la Ultima realizada a la fecha,
del orden del 80% y 62% respectivamente. No obstante, el vehiculo de placa 3 mostro aumento del valor de la opacidad
comparando la primera con la ultima medicion realizada a la fecha del 286% y un aumento general de 51%.
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Durante las visitas de seguimiento se realizan mediciones de temperatura y presion a los filtros como se muestra en las
siguientes tablas:

Tabla. Temperatura filtros - EMPRESA 3

MEDICION DE TEMPERATURA DEL FILTRO

FECHAS /

cODIGO 1 2 3 4 5 6 7
VEHICULO
18/02/2019 152°C 78°C 156°C 159°C N/A 78°C 147°C
4/03/2019 135°C 142°C 156°C 146°C 138°C 140°C 143°C
19/03/2019 126°C 129°C 134°C 138°C 142°C 135°C 146°C
15/04/2019 141°C 134°C 143°C 148°C 136°C 140°C 138°C
29/05/2019 121°C 138°C 125°C 137°C 119°C 133°C 129°C

Tabla. Contrapresion filtros - EMPRESA 3
MEDICION DE CONTRAPRESION DEL FILTRO

FECHAS /

cODIGO 1 2 3 4 5 6 7
VEHICULO
18/02/2019 0,2 bar 0,1 bar 0,1 bar 0,1 bar N/A 0,6 bar 0,2 bar
4/03/2019 0,1 bar 0,1 bar 0,0 bar 0,0 bar 0,0 bar 0,1 bar 0,1 bar
19/03/2019 0,0 bar 0,2 bar 0,0 bar 0,1 bar 0,0 bar 0,1 bar 0,0 bar
15/04/2019 0,2 bar 0,3 bar 0,1 bar 0,0 bar 0,1 bar 0,1 bar 0,1 bar
29/05/2019 0,2 bar 0,1 bar 0,2 bar 0,1 bar 0,0 bar 0,0 bar 0,1 bar

En general, los vehiculos de la empresa evidencian adecuados mantenimientos, presentan buen funcionamiento del sistema
electronico Common Rail y se observa un buen funcionamiento de los filtros, con niveles de contrapresién normales.

En la siguiente tabla se encuentra el resumen del OBD II° (On Board Diagnostics) realizado a los vehiculos de la Empresa
3.

Tabla. Diagndstico OBD Il a los vehiculos de Empresa 3.

9 OBD (On Board Diagnostics) es un sistema de diagndstico a bordo en vehiculos (coches y camiones). Actualmente se emplean los estandares OBD-Il (Estados Unidos), EOBD

(Europa) y JOBD (Japén) que aportan un monitoreo y control completo del motor y otros dispositivos del vehiculo.
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Fecha Seguimiento

CODIGO 18/02/2019 4/03/2019 19/03/2019 15/04/2019 29/05/2019
VEHICULO Cad. Observacio Caod. Error Observacio Cod. Error Observacio Cod. Error Observacio Cod. Error Observacio
Error nes nes nes nes nes
1 Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A
Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno El vehiculo Ninguno N/A
puede estar
en la fase
previa al
2 proceso de
regeneracio
n pasiva
auténoma
del filtro.
3 Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A
4 Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A
Ninguno Vehiculo Ninguno Vehiculo Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A
5 mantenimie mantenimie
nto nto
6 Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A
P0217 Revisar Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A Ninguno N/A
7 indicador
temperatura
de tablero

Observaciones generales

Las mediciones de emisiones contaminantes (opacidad) a los diferentes vehiculos son realizadas en las mismas
empresas, algunas antes de iniciar operacion y otras tiempo después de terminada la misma, por lo cual existen
ocasiones en las que los vehiculos no se encuentran a una temperatura de motor 6ptima y se evidencia la necesidad
de realizar un recorrido de mas o menos 1 hora, condicion que en ocasiones no se puede garantizar ya que las

diferentes empresas tienen el tiempo limitado y no permiten hacer este tipo de recorridos con los vehiculos.

En los vehiculos en los que se evidencio un resultado de opacidad final inferior a la previa instalacion, fue el resultado

de aquellos vehiculos en los cuales la empresa permitio realizar el desplazamiento antes mencionado.

De acuerdo a los seguimientos realizados hasta la fecha, se observa un buen comportamiento de operacién de los

filtros, solo dos (2) de los 18 filtros presentaron elevados niveles de contrapresion.
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e De acuerdo a lo observado, se hace notar la ya anticipada correlacion entre el adecuado mantenimiento de los
vehiculos (sistemas de inyeccidon y uso de aceites libre de cenizas) y la capacidad de operacion del filtro, influyendo
directamente en la saturacion o no del mismo.

e En relacion a los incidentes basados en fugas de escape o averias en la estructura de montaje de los filtros, se
evidencia la necesidad del uso de tubos flexibles nuevos, los cuales ayudan a amortiguar vibraciones y consiguientes
fisuras. Asi mismo, se observa la importancia de usar abrazaderas nuevas y soportes de tubo de escape nuevos

Andlisis y Conclusiones Generales

e Para el andlisis de los datos de opacidad arrojados antes y después de la instalacion de los filtros, es necesario tener
presente siempre el margen de tolerancia de error del 2% que manejan los equipos de medicién de opacidad.

e Se recomienda efectuar las pruebas de opacidad con una conduccién previa del vehiculo minimo 30 minutos para
evitar las aceleraciones bruscas con el motor en frio, ya que, en ese momento, el caudal de inyeccién es diez (10)
veces mas alto debido al registro de temperatura del motor, produciendo un incremento drastico de material
particulado con mezclas muy ricas de combustible, forzando de esta manera al maximo la capacidad del filtro.

e Losfiltros DPF de flujo parcial, son idoneos para vehiculos cuyo nivel de opacidad esté alrededor del 10% hacia arriba,
y que cuenten con un adecuado plan de mantenimiento preventivo y correctivo, ya que esto permite evitar
taponamientos prematuros en el filtro y el incremento de la contrapresion.

e La frecuencia para la realizacion del mantenimiento a los filtros, varia de acuerdo a los niveles de emisiones de cada
vehiculo, de modo que, a menor nivel de contaminacién, menor cantidad de mantenimientos son necesarios.

e El mantenimiento adecuado del sistema de inyeccion de los vehiculos y el uso de aceites de motor libres de ceniza,
influye directamente en los niveles de emisiones y, por consiguiente, en la saturacion del filtro y posible contrapresion
de gases de escape.

e Las reducciones de aproximadamente el 60% del valor de opacidad han sido detectadas en los vehiculos con filtros
operando a temperaturas superiores a 150°C; lo cual evidencia un normal funcionamiento del filtro de flujo parcial. De
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otro lado, por tratarse de filtros pasivos, dependen de los recorridos de los vehiculos para calentar el material ceramico
del filtro y permitir una regeneracion del material particulado, lo cual se refleja en la reduccién de la opacidad.

e Para obtener las temperaturas de trabajo adecuadas en los filtros, es importante instalar estos dispositivos en sitios
del tubo de escape donde se puedan garantizar temperaturas optimas y de esta manera se presente una mayor
probabilidad de regeneracion al interior del filtro.

d. Visitas de certificacién y de control y seguimiento a los Centros de Diagndstico Automotor (CDA) de la
jurisdiccion

Con el fin de determinar el cumplimiento de las Normas Técnicas aplicables en materia de revision de gases contaminantes
de los Centros de Diagnostico Automotor (CDA), la Corporacion realizé durante el primer semestre del afio 2019 seis (6)
visitas de control y seguimiento y certificacion, con lo cual se da cumplimiento al articulo 1° de la Resolucion 653 de 2006.

Los CDA que fueron visitados son:

La Pintada, en el municipio de la Pintada

Suroeste, en el municipio de Venecia

Santa Fe SAS, en el municipio de Santa Fe de Antioquia
La Posesion SAS, en el municipio de Andes

Puerto Berrio SAS, en el municipio de Puerto Berrio

De Los Andes SAS, en el municipio de Andes

o wdE
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LOBD (On Board Diagnostics) es un sistema de diagndstico a bordo en vehiculos (coches y camiones). Actualmente se emplean los estandares OBD-II (Estados Unidos), EOBD (Europa)

y JOBD (Japén) que aportan un monitoreo y control completo del motor y otros dispositivos del vehiculo.

@ jdem
Blidem

Para la medicién del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores permiten evidenciar los resultados alcanzados de

acuerdo con el programa, proyecto y actividad:

Foto. Capacitacién en buenas practicas ambientales.

Tabla. Avance fisico programa VII

p
a
>
=
e

4 - | o
INDICADORES) | <5 | yow > ) N EEE:
PROGRAMADEL | DEL PLAN DE oz 02 = w & ASIGNACION EJECUCION |z W
PLAN DE ACCION ACCION 28 Z39 | ©2 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < 32
ASOCIADO(S) <> > 2= Sa 2019 2019 <m<
AL PROGRAMA < S = SOE
— OF ) LL
= < O
Programa VII. %. de acciones
Gestion yloestrategias | g0 | 99 496 | 24.9% | 28.373.620.817 | 25.114.463.511 | 88.5%
Ambiental, tendientes a la
Sectorial y sostenibilidad

CORANTIOQUIA - Informe de Gestion Trimestre Il de 2019



file:///D:/ISABEL%20DÃ�AZ%20FORERO/PLAN%20DE%20GESTION/2019/Trimestre%20II-2019/INFORME%20DE%20GESTIÃ�N%202019-II%20Programa%20VII-Proyecto%2020-VF-AJUSTADA%20(2).docx%23_ftnref1
file:///D:/ISABEL%20DÃ�AZ%20FORERO/PLAN%20DE%20GESTION/2019/Trimestre%20II-2019/INFORME%20DE%20GESTIÃ�N%202019-II%20Programa%20VII-Proyecto%2020-VF-AJUSTADA%20(2).docx%23_ftnref2
file:///D:/ISABEL%20DÃ�AZ%20FORERO/PLAN%20DE%20GESTION/2019/Trimestre%20II-2019/INFORME%20DE%20GESTIÃ�N%202019-II%20Programa%20VII-Proyecto%2020-VF-AJUSTADA%20(2).docx%23_ftnref3

B <= o
INDICADOR(ES) | < o L O = ; ; w2
PROGRAMADEL DEL PLAN DE O =z (@) 9( o M= ASIGNACION EJECUCION |z=zgW
PLAN DE ACCION ACCION 28 Z39 Q= | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < 32
ASOCIADO(S) <> =z 2= Sa 2019 2019 <wg
AL PROGRAMA K< S = SE
— O F ) LL
= < (@)
Urbana para el del patrimonio
crecimiento verde | ambiental
Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 17, 18, 19y 20
L —
INDICADOR(ES) DEL 9 W e & ; ; 00
PROYECTOS DEL PLAN DE ACCION O W z<h us ASIGNACION EJECUCION < ST
PLAN DE ACCION ASOCIADO(S) AL o9 go5u L E PRESUPUESTO 2019 | COMPROMISOS 2019 =@ <
PROYECTO <2 <=2 S o =
2 SETE
w o= ) LL
= < (@)
0,
Proyecto 17. A’.‘ de programas
Produccion y orlenta_dp_s a la
sostenibilidad 25% 12.4% 49.6% 2.236.11.503 1.791.411.401 80.1%
Consumo ;
. ambiental de los
Sostenible .
sectores productivos
Proyecto 18. .
: . No. de municipios con
Mejoramiento del acciones en
saneamiento . . 20 54 100% 22.401.440.879 20.740.248.920 92.6%
o saneamiento  hidrico
hidrico urbano y
urbano y rural
rural
Proyecto 19.
Gestion Integral de | No. de municipios con
Residuos ~ Solidos | gestion integral ~de ) 38 100% 1.868.293.383 1.369.091.870 73.3%
(reciclables, no | residuos sélidos
reciclables y | fortalecida
peligrosos)

CORANTIOQUIA - Informe de Gestion Trimestre Il de 2019




L - @)
0« <= [ wzI
INDICADOR(ES) DEL S W QK G ; ) 00 &
PROYECTOS DEL PLAN DE ACCION »uw b4 5 ('7) "'DJ s ASIGNACION EJECUCION <Z,: 8 O
PLAN DE ACCION ASOCIADO(S) AL o9 <5uW © PRESUPUESTO 2019 COMPROMISOS 2019 >0Z2
> > S = 7 @ <<
PROYECTO fj < < S5 S omZ
o Sos
w O~ 2 L
= < (@)
No. de acciones
Proyecto 20. | realizadas para la
Gestion de Calidad | gestién de la calidad 24 23 95.8% 1.867.775.052 1.213.711.320 65%
del Aire del aire y reduccién de
emisiones

Tabla. Avance fisico actividades 17.1, 17.2, 18.1, 18.2, 19.1y 20.1
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En el mes de junio se realiz6 el acompafiamiento
por parte de la Oficina de Negocios Verdes del
. B MADS al equipo de Negocios Verdes y otros
17.1. Formular | % mplementacion funcionarios de la corporacion en lo relacionado
e implementar (rj:gljional progran;: con laimplementacion del PRNV, y cumplimientos
i ) m nivel pais.
SIePIanl\ll?eeg(;(():?oasl negocios verdes, | 25% | 18.5% |74% de meta a nivel pais
9 por la autoridad .
Verdes ambiental Desarrollo de actividades concertadas entre el
Municipio de Envigado y la Corporacion para
acompafiar al menos a 15 emprendimientos del
sector agropecuario al cumplimiento de criterios y

10 1ndique en esta columna las acciones proyectadas para dar cumplimiento al indicador para la vigencia 2019.
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principios dentro de la categoria de Bienes y
Servicios provenientes de Recursos Naturales”.
Agendas voluntarias suscritas con los sectores
constructor, industrial y manufacturero
(Proaburrd, Prosur) 'y sector porcicola
(Porkolombia), que cuentan con vigencias
superiores a tres afios, posibilitando dar un alto
dinamismo a la gestién ambiental sectorial.
17.2. Promover | % de sectores con Convenio con la Universidad de Antioquia (040-
pract|ca_s, de | acompafiamiento COV1904-35), para evaluar la dispersion del
E(r)?quuﬁfn y F:égn ersion hac!: mercurio en suelos de tres (3) cuerpos de agua en
sosteunible en sisten\1/as ! 31500 | 16.7% | 33.3% jurisdiccién de Corantioquia y otras matrices, se
sectores sostenibles de han priorizado los municipios de Andes, Segovia
productivos produccion y Remedios, donde se realiza el analisis de 405
muestras de suelos.
Se suscribe con la Institucion Universitaria
Colegio Mayor de Antioquia el convenio 040-
1906-83%, para fortalecer el sector del turismo de
naturaleza como estrategia de conservacion en la
jurisdiccién de Corantioquia”
18.1. Fortalecer No. de sistemas de Se establecieron las obligaciones para adelantar | Para el segundo semestre se adelantaran
el seguimiento a deécontaminacién el seguimiento y control a los sistemas de |las acciones de monitoreo a los sistemas
las cargas | . " coquimiento 56 0 0% descontaminacion. Para el mes de julio se iniciara | de tratamiento, usuarios y fuentes
contaminantes monitorgeo y el seguimiento y monitoreo a los sistemas de | receptoras, asi como el seguimientos a los
de los sistemas tratamiento de aguas residuales para lo cual se | objetivos de calidad y fuentes receptoras.
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de establecié el cronograma y red de monitoreo,
descontaminaci garantizando el cumplimiento de este indicador
on y los durante el segundo semestre del afio. .
instrumentos Se implementaron los instrumentos econdmicos
econdémicos de tasa por utilizacién del agua y tasa retributivas
implementados Se implementaron los instrumentos econémicos
de tasa por utilizacion del agua y tasa retributivas
Se presentaron al Fondo de Inversion Regional | A la fecha se tiene un cumplimiento del
para la Descontaminacién Hidrica de la|100% del indicador
Corporacion y aprobados por el mismo, los
proyectos: aunar esfuerzos para el saneamiento
18.2. Apoyar la hidrico rural (construccion de sistemas sépticos
infraestructura individuales) con la respectiva interventoria y la
de No. de acciones construccion de colectores y PTAR.
descontaminaci | para la
6n hidrica en gescontaminacién 30 54 100% Fortalecimiento de alianzas y la articulacion
comunidades hidrica interinstitucional, con los entes territoriales de la
urbanas, jurisdiccién, sumando a ello la presencia de
rurales y étnicas actores estratégicos como el Area Metropolitana
del Valle de Aburra, la Secretaria de Educacion de
Antioquia, la Universidad de Antioquia, en pro de
promover un modelo de gestion de residuos
sélidos que corresponda.
o Corantioquia tomé parte del lanzamiento de la
19.1. Promover | No. de municipios Estrategia Nacional de Economia Circular,
y thacler apot)_/z,ido_st enl dla espacio en el que cerca de cuarenta (40)
seguimiento. 'a jgestion integral de| 38 100% | representantes de gremios productivos, entidades
gestion integral| residuos u rivadas Ublicas y universidades demas
de residuos | optimizacion de privac y P S Y Y
s6lidos. rellenos autoridades ambientales del Departamento,
suscribieron el Pacto Regional Antioquia por la
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GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
INDICADOR A DICIEMBRE 31 DE 2019%°

Estrategia Nacional de Economia Circular, con el
que se busca promover el cierre de los materiales
que utilizan.

Se adelanta el proceso de seguimiento y revision
de la informacion alusiva al acato en los
requerimientos de las observaciones formuladas
a los ochenta (80) municipios de cara a sus
obligaciones en cuanto a la actualizacién y
cumplimiento de las metas de aprovechamiento

de los PGIRS.

20.1. Hacer
seguimiento ala
calidad del aire,
a las fuentes de
contaminacion
atmosférica e
implementar
acciones para
su
mejoramiento

No. de campafias
de monitoreo de la
calidad del aire
realizadas

Durante el primer semestre de 2019 se han
realizado campafias en los siguientes municipios:
Entrerrios

San Pedro de los Milagros

Liborina

Corregimiento de Altavista (Medellin)

Envigado

Caucasia

ItagUi

Girardota

A través del Contrato 110-CNT1907-96
con la Universidad Pontificia
Bolivariana cuyo objeto consiste en:
“Servicio de operacion, mantenimiento
preventivo y correctivo, calibracion y
suministro de insumos para las
estaciones de calidad del aire que
componen la red de monitoreo
corporativa”, se  realizaran las
siguientes actividades:

- Continuar con la operacién vy
mantenimiento de las 3 estaciones fijas
ubicadas en Envigado, Caucasia y el
corregimiento de Altavista (Medellin), y
las 2 estaciones semifijas ubicadas en
Itagli y Girardota.
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- Realizar 12 campafas cortas de
monitoreo de calidad del aire en los
siguientes municipios de la jurisdiccion
de Corantioquia: Gomez Plata, Santa
Fe de Antioquia, Fredonia, Tamesis,
Buritica, Ciudad Bolivar, Segovia,
ltuango, Zaragoza, Amagé, Sabaneta y
Bello.
Se realizaron 77 operativos de medicion de A través del Convenio 040-COV1711-
fuentes maviles en 33 municipios: 190 de 2017 (Acta de Ejecucién 09 para
el Area Metropolitana del Valle de
Amagé -2-, Angeldpolis -1-, Barbosa -2-, Bello - | Aburra) cuyo objeto consiste en “Aunar
13-, Betania -1-, Caldas -6-, Caucasia -1-, gsfuerzos para SI fortalec_imiento de IosI
. . . instrumentos de gestion para e
Ciudad Boll\{ar 4, Conf:f)rd|a "2, Copacfabana mejoramiento de la calidad del aire en
-5-, Donmatias -1-, Ebéjico -1-, Entrerrios -1-, el Valle de Aburrd y sus zonas
Fredonia -1-, Girardota -1-, Heliconia -1-, | |imitrofes”, se realizaran las siguientes
Hispania -1-, ltagii -1-, Jardin -1-, Jeric6 -1-, La | acciones:
No. de fuentes de 100 77 270 Estrella -3-, La Pintada -1-, Montebello -1-,
;nglnsilt%?eadas ° Olaya -1-, Pueblorrico -1-, Remedios -1-, - Real?zar operativo§ de control y
Sabaneta -13-, San Jerénimo -1-, Santa | Seguimiento a vehiculos - 6031
Béarbara -1-, Santa Fe de Antioquia -2-, | mediciones, —aproximadamente 300
operativos.

Sopetran -3-, Titiribi -1-, Venecia -1-

A través del Contrato 110-CNT1904-57
con Solumek, cuyo objeto consiste en
“‘Mediciébn de gases emitidos por
fuentes méviles en los municipios de la
jurisdiccion de  Corantioquia”, se
realizaran las siguientes actividades:
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- Operativos de control y seguimiento a
vehiculos de la jurisdicciébn — 3.000
mediciones, aproximadamente 150
operativos.
Durante el primer semestre de 2019 estuvieron en | A través del Contrato 110-CNT1907-96
operacion las tres estaciones fijas que hacen |con la Universidad Pontificia Bolivariana
parte de este indicador: Envigado, Altavista |cuyo objeto consiste en: “Servicio de
(Medellin), Caucasia. operacion, mantenimiento preventivo y
correctivo, calibracion y suministro de
Porcentaje . de Este indicador solo reporta avance cuando la|insumos para las estaciones de calidad
redes y estaciones representatividad temporal de las estaciones es | del aire que componen la red de monitoreo
de monitoreo de la | 75% 0 0%

calidad del aire en
operacion

igual o superior al 75%, de mediciones en el afio,
es decir 273 dias de lectura y a corte del 30 de
junio llevamos 123 dias monitoreados,
asegurando el cumplimiento de este indicador en
este segundo semestre.

Corporativa®, se continuara con la
operacion 'y mantenimiento de las
estaciones fijas que hacen parte de este
indicador:

Envigado

Altavista (Medellin)

Caucasia

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES
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1.8. PROGRAMA VIll. CAMBIO CLIMATICO Y GESTION INTEGRAL DEL RIESGO

El programa tiene por objeto aportar a la adaptacion y mitigacion del Cambio Climatico y a la gestion integral del riesgo,
mediante el aumento del conocimiento del riesgo, la reduccion de la amenaza y la vulnerabilidad ante eventos naturales y
antropicos para promover el desarrollo de un territorio mas resiliente ante la variabilidad climatica, mejorar la calidad de vida
y contribuir al desarrollo sostenible en la jurisdiccion. Aporta directamente a la linea estratégica 3 del Plan de Gestidn
Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019, “Gestion integral de las areas estratégicas y de los recursos naturales para el
desarrollo sostenible de las regiones”

Para lograr este proposito, en concordancia con la estructura del Plan de Accidén 2016-2019, el programa se desagrega en
tres (3) proyectos, cada uno con sus respectivas actividades, de los cuales se registran los siguientes logros al primer
semestre de la vigencia 2019:

1.8.1. PROYECTO 21. CAMBIO CLIMATICO, EN EL MARCO DE LOS COMPROMISOS INTERNACIONALES Y LA
POLITICA NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO

Con este proyecto se busca contribuir a las estrategias nacionales e internacionales para disminuir los efectos adversos del
cambio y la variabilidad climatica mediante la formulacion del Plan Regional de Cambio Climatico y la implementacion de
medidas de mitigacion y/o adaptacion, a través de dos (2) actividades:

Formulacion y seguimiento al Plan Regional de Cambio Climatico

El Plan Regional de Cambio Climético (PRCC) fue adoptado por la Corporacion mediante la Resolucion 040-RES1812-6792
del 4 de diciembre de 2018 y fue formulado para un periodo de 22 afios, en el cual se definieron 21 programas y 76 medidas
de mitigacién y adaptacion al cambio climatico a ser implementadas a corto, mediano y largo plazo, y sobre la implementacion
de estas medidas es que se fundamenta el seguimiento al PRCC. Para dicho seguimiento la Corporacion a partir de las
medidas de mitigacion y adaptacién descritas en el plan, de las acciones que han sido adelantadas hasta la fecha por la
Corporacion y de los actores estratégicos construira un sistema de indicadores del PRCC, firmé con la fundacion Con Vida
el contrato N°120-CNT1906-89 cuyo objeto es: “Implementacion y seguimiento a medidas de mitigacién y adaptacion al
cambio climatico y de gestion integral del riesgo en la jurisdiccion de Corantioquia”, el cual sera ejecutado en el segundo
semestre del afio 2019 y con él se busca formular la linea base, la estrategia de captura de la informacién y la construccion
de indicadores para el PRCC.
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Con relacion al acompafiamiento a los municipios de la Corporacion en actividades relacionadas con asesoria para la
incorporacion, planificacion y ejecucion de acciones relacionadas con cambio climatico, en el marco de los instrumentos de
planificacion territorial, durante el primer semestre de 2019 se acompafi6 al CMGRD del municipio de Bello en el analisis de
los incendios de cobertura vegetal que se presentaron en el municipio durante el mes de enero de 2019.

En esta misma linea con la ejecucion del contrato N°120-CNT1906-89 se asesorara y acompafara a 15 municipios en
procesos de planificacion para la gestion del riesgo y el cambio climético.

Implementacion de medidas de mitigacion y/o adaptacion al cambio climético

Articulacion con el Ministerio del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible y con las demas entidades que conforman en SINA,
para la formulacion del Plan de Contingencia frente al fenébmeno nifio en el primer semestre del afio 2019.

A nivel local se adelantan acciones para la adaptacién al cambio climatico basada en ecosistemas, mediante el
fortalecimiento de los Silap en diez (10) municipios, para lo cual se firmaron igual nUmero de convenios. Otra estrategia de
adaptacion basada en ecosistemas es garantizar la administracion y manejo de las areas protegidas mediante la contratacion
de guardabosques en treinta y seis (36) municipios para lo cual se firmaron igual nUmero de convenios. Igualmente se firmé
convenio con EPM para implementar conjuntamente estrategias que promuevan el cuidado de ecosistemas estratégicos, en
especial en lo relacionado con el manejo y proteccidn de los ecosistemas cenagosos del Bajo Cauca antioquefio en
jurisdiccién de Corantioquia, mediante el desarrollo de proyectos, programas, y actividades, asi como la asociacién de
recursos humanos, logisticos, administrativos y financieros en los municipios localizados aguas abajo del proyecto
hidroeléctrico Ituango.

Por otra parte, para realizar el mantenimiento y recuperacion de cauces de cafios y espejos de agua de ciénagas se firmaron
cuatro convenios con igual nimero de municipios, y se firmaron convenios con los municipios de Yarumal e ltuango para
desarrollar acciones de restauracion y recuperacion ecolégica; ademas, se firmoé convenio con el municipio de Remedios
para la reforestacion de 15 ha. de areas disturbadas en el municipio.

Como parte de la estrategia de adaptacion al cambio climatico basada en la subdireccién de ecosistemas, se firmé convenio
de cooperacion entre Corantioquia y el PNUD para el desarrollo de las actividades necesarias en el apoyo social y técnico
en la ruta de declaratoria de areas protegidas en el Bajo Cauca Nechi y Cerro Quitasol, la formulacién del Plan de Manejo
del DRMI Alto Ventanas, y revision y ajuste de los planes de manejo de 5 areas protegidas en la jurisdiccion de Corporacion.
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Adicional a lo anterior la corporacion firmo con la fundacion Con Vida el contrato N°120-CNT1906-89, por medio del cual se
ejecutaran 7 medidas de adaptacion al cambio climatico en el segundo semestre del afio 2019, que van desde el
fortalecimiento de la participacién ciudadana para la gestion ambiental en cambio climéatico a nivel local y regional con incidencia
nacional, pasando por la formacion de formadores, por el desarrollo de una estrategia educativo ambiental, a través del aula
flotante con la participacion de comunidades riberefias en la regién del Magdalena Medio antioquefio y con el fortalecimiento
de los cuerpos de bomberos a partir del apoyo de Iniciativas Ambientales que buscan vincular a las comunidades y
organizaciones locales en los ejercicios de conservacion y manejo sostenible de los ecosistemas, asi como de gestién del
riesgo, entre ellos los riesgos frente a eventos climéaticos.

1.8.2. PROYECTO 22. CONOCIMIENTO INTEGRAL DEL RIESGO ASOCIADO A FENOMENOS NATURALES Y
ANTROPICOS

Este proyecto busca aumentar el conocimiento integral del riesgo en la jurisdiccién de Corantioquia mediante el apoyo a los
municipios en la elaboracion de estudios y el fortalecimiento de sus Consejos Municipales para la Gestion de Riesgo de
Desastres (CMGRD), buscando disminuir el riesgo y aumentar la resiliencia tanto del territorio como de sus comunidades,
por medio de dos (2) actividades:

Apoyo alos municipios en la elaboracién e implementacion de estudios de amenaza, vulnerabilidad y/o riesgo

Durante el primer semestre del afio 2019 se enfocaron los esfuerzos en planificar las acciones para contar al final del afio
con 10 municipios con sus estudios de amenaza, vulnerabilidad y/o riesgo elaborados e implementados, fruto de esta
planificacion es la existencia de cuatro convenios para realizar los estudios basicos de amenaza por avenida torrencial,
movimientos en masa e inundacion de los municipios de Jericd, Caramanta, Montebello y Armenia. Y de un convenio para
la realizacion de estudios de detalle por movimiento en masa, para determinar la categorizacién del riesgo y establecer las
medidas de mitigacion en la zona afectada de las veredas Ancon |l y Zarzal Curazao, en el marco del Decreto de Calamidad
Publica No.175 del 25 de abril de 2019 de la alcaldia municipal de Copacabana.

Por otra parte, la Corporacion concertd con cinco municipios sus EOT, PBOT y POT, respectivamente y con esto se logro la
implementacion de cinco estudios.

Apoyo a los municipios con el fortalecimiento a los Consejos Municipales de Gestién del Riesgo de Desastres
(CMGRD), y/o la actualizaciéon de los Planes Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres (PMGRD)
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Durante este primer semestre se ha acompafnado al CMGRD del municipio de Copacabana frente a la atencién, diagndstico
y en la toma de medidas frente al movimiento en masa que se presenta en la vereda Ancon 2 y que afecta varias viviendas,
al gasoducto de EPM y al Poliducto de Ecopetrol.

Se acompafio al CMGRD del municipio de Bello en el andlisis de los incendios de cobertura vegetal que se presentaron en
el municipio durante el mes de enero de 2019.

Y durante el segundo semestre del afio 2019 se asesoraran y acompafiaran 15 municipios en procesos de planificacion para
la gestion del riesgo y cambio climatico mediante la ejecucion del contrato N°120-CNT1906-89.

1.8.3. PROYECTO 23. REDUCCION INTEGRAL DEL RIESGO ASOCIADO A DINAMICAS TERRITORIALES Y
CULTURALES

Con este proyecto se busca reducir el riesgo con un enfoque integral mediante acciones que disminuyan la vulnerabilidad y
la amenaza para contribuir al desarrollo sostenible y mejorar la calidad de vida en el territorio. En él se contemplan
actividades tales como restauracion de ecosistemas degradados, reforestacion para la proteccion y estabilidad de los suelos,
reforestacion para reducir la vulnerabilidad al déficit hidrico en épocas de sequia, obras de mitigacion en el manejo de
cuencas, limpieza de quebradas, humedales y cafos; sistemas de drenaje y escorrentia, sistemas de alertas tempranas,
apoyo a los organismos de atencion de incendios forestales o de la cobertura vegetal, entre otros. En el Plan de Accion se
desarrolla a través de una (1) actividad:

Desarrollo de acciones que reduzcan el riesgo, incluyendo Sistemas de Alerta Temprana, entre otros

Las gestiones se han centrado en planificar las acciones para reducir el riesgo que seran ejecutadas durante el segundo
semestre del afio 2019, dentro de las cuales se realizaran actividades de prevencion y educacion ambiental en microcuencas
del municipio de Cisneros, en el sector La Machetera del municipio de La Pintada se implementaran obras de mitigacion ante
inundaciones y en el municipio de Fredonia se realizaran diversas tareas en el cerro Combia,

En cuanto a la implementacién de Sistemas de Alertas Tempranas, en el municipio de Ciudad Bolivar se ejecutara durante
el segundo semestre del afio un SAT Instrumental y por medio del contrato N°120-CNT1906-89 se implementaran seis (6)
Sistemas de Alerta Temprana (SAT)- comunitarios y se realizara un curso de operaciones de prevenciéon y control de
incendios forestales (COPCIF)
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Adicionalmente se adelantara la tarea de adquirir 11 kits de herramientas para atencion de Incendios en la cobertura vegetal,
con el fin de fortalecer la capacidad de respuesta de los cuerpos de bomberos de 11 municipios.

Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores permiten evidenciar los resultados alcanzados de
acuerdo con el programa, proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico programa VIII

L :(l _ @)
INDICADORES) | = o L O £ : ; w3
PROGRAMADEL | DEL PLANDE Oz Q = = w g ASIGNACION EJECUCION zZ0 g
PLAN DE ACCION ACCION 20 <=9 o= PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < 3=
ASOCIADO(S) <> Zs3> Sa 2019 2019 <wg
AL PROGRAMA < = = ST
b= < O
% de avance
en el aporte a
Programa VIII. la mitigacién
522?2.‘2?5’2?23?5 yioadepiacion | 2895 | 12.8% | 45.8% | 2.044.078.085 | 1.645.726.760 | 80.5%
del Riesgo climaticoy a la
gestion del
riesgo

Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 21, 22y 23
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Proyecto 21. % de avance

Cambio enla

Climatico, en el implementacion

marco de los de las acciones

compromisos relacionadas 80% |57.5% | 71.9% 652.568.169 406.077.929 62.2%
internacionales y | con mitigacion

la Politica y/o adaptacion

Nacional de al cambio

Cambio Climatico | climatico

Proyecto 22. No. de

_Conocilmdielnt_o mu.nicipios

integral del riesgo

asociado a gﬂ‘r’ny::t‘;f pre ] 30 11 | 36.7% | 831.156.864 | 737.613.706 | 88.7%
fenomenos conocimiento

naturales y del riesgo

antrépicos

Proyecto 23. No. de

Reduccion mu.nicipios

integral del fortalecidos

Riesgo asociado ara la 20 4 20% 560.353.052 502.035.125 89.1%
a dinamicas Feduccic’)n del

territoriales y fiesao

culturales 9

Tabla. Avance fisico actividades 21.1, 21.2, 21.3,22.1y 22.2
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L - @)
INDICADOR(E | O < g = =
ACTIVIDAD DEL SSE&E@BANN g % "'%J oQ wd LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION | ASOCIADO(S) | ©2 0 | £ 3 o o2 ~ DELINDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL Ill\iDICADOR A
ALA < <>( = % 5 S % (Discriminar por municipio) DICIEMBRE 31 DE 2019
ACTIVIDAD | W 3 OF >
= < (@]
% de avance Se firmé el contrato N° 120-CNT1906-89 para
enla Este indicador es acumulativo, por lo tanto, se | la “Implementacién y seguimiento a medidas
fggg&'ﬁ?&?g . tiene en cuenta la gestion realizada durante | de mitigacion y adaptacion al cambio climatico
S plan | 80% | 70% | 87.5% |los afios 2016, 2017 y 2018, con la que se ha |y de gestién integral del riesgo en la
Regional de ejecutado a la fecha el 70% de la meta Jurlsdlpaon de Corantioquia” y que perm_ltlra
cambio establecida para el indicador en el cuatrienio. | cumplir con el 100% de las metas establecidas
Climético para este indicador en 2019
% de entes Se firmé el contrato N° 120-CNT1906-89 para
territoriales la “Implementacién y seguimiento a medidas
21.1. Formular vy asesorados de mitigacién y adaptacién al cambio climatico
hacer seguimiento |E"12 y de gestion integral del riesgo en la
al Plan Regional | '"c0fPoracton jurisdiccion de Corantioquia” y que permitira
de ~ Cambio blanificacién cumplir con el 100% de las metas establecidas
Climatico y ejecucion Se acompafié6 al CMGRD del municipio de | para este indicador en 2019.
de acciones 50% | 1.3% 2. 5% Bello en el analisis de los incendios de
relacionadas cobertura vegetal que se han presentado en el
con cambio municipio durante el primer semestre de 2019.
climatico, en
el marco de
los
instrumentos
de
planificacion
territorial.
% de Se firmaron 46 convenios para | Se firmé el contrato N° 120-CNT1906-89 para
21.2. Implementar ejecucion de guardabosques y Silaps, se firmé convenio |la “Implementacion y seguimiento a medidas
mﬁgg;%r?ilo medidas de | 80% 45% | 563% |CON EPM para Implementar conju_ntamente de mitigacién y aqlaptaci()n al cambio climatico
adaptacion al mitigacion ' estrategias que promuevan el cuidado de|y de gestion integral del riesgo en la
ylo ecosistemas estratégicos, en especial en lo |jurisdiccion de Corantioquia” y que permitira

cambio climatico

adaptacion al

relacionado con el manejo y proteccion de los

1 Indique en esta columna las acciones proyectadas para dar cumplimiento al indicador para la vigencia 2019.
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L - (@)
INDICADOR(E | O < g = =
ACTIVIDADDEL | DB RGO, g % "'%J QF| wl LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION | ASOCIADO(S) | 20 | £33 @ o= ~ DELINDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL Ill\iDICADOR A
ALA < <>( = % 5 S % (Discriminar por municipio) DICIEMBRE 31 DE 2019
ACTIVIDAD | W J OF =)
S < ®)
cambio ecosistemas cenagosos del Bajo Cauca |cumplir con el 60% de las metas establecidas
climatico antioquefio, se firmaron cuatro convenios para | para este indicador en 2019.
limpieza de cafios y espejos de agua de
humedales con los municipios de Puerto
Berrio, Puerto Nare, Yond6 y Zaragoza, se
firmaron convenios con Yarumal e ltuango
para desarrollar acciones de restauracion y
recuperacién ecolégica y se firmé un convenio
con Remedios para la reforestaciéon de areas
disturbadas.
Como parte de la estrategia de adaptacion al
cambio climatico basada en ecosistemas, Se
firmé convenio de cooperacion entre
Corantioquia y el PNUD para el desarrollo de
las actividades necesarias en el apoyo social
y técnico en la ruta de declaratoria de areas
protegidas en el Bajo Cauca Nechi y Cerro
Quitasol, la formulacién del Plan de Manejo
del DRMI Alto Ventanas y revision y ajuste de
los planes de manejo de areas protegidas en
la jurisdiccion de Corporacion
No. de Se fi_rmaro,n _ convenios para realizar ]os
22.1. Apoyar alos | municipios Estudlqs baspos_ de Amenaza por aven!c,ia
municipios en la | con estudios torrencial, movimientos en masa e inundacion
elaboracién e elaborados de los municipios de Armenia, Caramanta,
implementacion de | y/o Jeric6 y Montebello.
es'f)udios de iymplementad 10 10 100% Y
amenaza, os de Se firmo6 un convenio para la realizacién de
vulnerabilidad y/o | amenaza, estudios de detalle por movimiento en masa,
resgo vulnerabilida para determinar la categorizacion del riesgo y
d y/o riesgo

establecer las medidas de mitigacion en la
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L - (@)
INDICADOR(E | O < g = =
ACTIVIDADDEL | DB RGO, g % "'%J QF| wl LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
PLAN DE ACCION | ASOCIADO(S) | 20 | £33 @ o= ~ DELINDICADOR CUMPLIMIENTO DE LA META DEL Ill\iDICADOR A
ALA < <>( = % 5 S % (Discriminar por municipio) DICIEMBRE 31 DE 2019
ACTIVIDAD | W 3 OF >
S < ®)
zona afectada de las veredas Ancon Il y Zarzal
Curazao, en el marco del Decreto de
Calamidad Publica No.175 del 25 de abril de
2019 de la alcaldia municipal de Copacabana.
Mediante la concertacion de los POT, PBOT y
EOT de los municipios de Amalfi, Entrerrios,
Envigado, Remedios y Sabaneta se
implementaron cinco estudios.
22.2. Apoyar a los Se firmé el contrato N° 120-CNT1906-89 para
municipios con el Se ha acompafiado al CMGRD del municipio | /@ “Implementacion y seguimiento a medidas
lfortilecumn.ento a de Copacabana debido a movimiento en masa | de mitigacion y adaptacion al cambio climatico
ﬁiniﬁgfé?de No. de que se presenta en la vereda Ancon 2 y que |Y de gestion integral del riesgo en la
Gestion del municipios afecta varias viviendas, el gasoducto de EPM | jurisdiccion de Corantioquia” y que permitira
Riesgo de con acciones y Poliducto de Ecopetrol. cumplir con e] 80% de las metas establecidas
Desastres para el 20 5 10% para este indicador en 2019.
(CMGRD), y/o la | fortalecimient Se acompafi6 al CMGRD del municipio de
actualizacion de | o de los Bello en el andlisis de los incendios de
los Planes CMGRD y/o cobertura vegetal que se han presentado en el
Municipales de PMGRD municipio durante el primer semestre de 2019.
Gestion del
Riesgo de
Desastres
(PMGRD).
23.1. Desarrollar Se firmé el contrato N° 120-CNT1906-89 para
acciones que la “Implementacion y seguimiento a medidas
reduzcan el No. ‘.je. . Se firmaron cuatro convenios para desarrollar | de mitigacién y adaptacion al cambio climatico
riesgo, MunIcipios e implementar acciones para la reduccion del |y de gestion integral del riesgo en la
. con acciones | 20 4 20% . S . . - . o -
incluyendo riesgo, en los municipios de Cisneros, Ciudad | jurisdiccion de Corantioquia” y que permitira

Sistemas de Alerta
Temprana, entre
otros

de reduccién
del riesgo

Bolivar, Fredonia y La Pintada.

cumplir con el 70% de las metas establecidas
para este indicador en 2019.
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ACTIVIDAD DEL
PLAN DE ACCION

INDICADOR(E
S) DEL PLAN
DE ACCION
ASOCIADO(S)
ALA
ACTIVIDAD

META FISICA DE

LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL

TRIMESTRE I

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

% DE
CUMPLIMIENTO

GESTIONES PROYECTADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA META DEL INDICADOR A
DICIEMBRE 31 DE 2019%!

Igualmente se estd proyectando un proceso
contractual para dotar a algunos cuerpos de
bomberos con herramientas para la
prevencion y atencion de Incendios de
cobertura vegetal.

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES
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1.9. PROGRAMA IX. DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

El programa tiene por objeto aportar al fortalecimiento institucional, a través del mejoramiento continuo del talento humano
y de la prestacion de servicios logisticos, acorde con los procesos institucionales, para aportar a la articulacion de la gestion
ambiental. Contribuye directamente a la linea estratégica 4 del Plan de Gestibn Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019,
“Corantioquia articuladora para la gestion ambiental en el territorio”.

Para lograr este proposito, en concordancia con la estructura del Plan de Accion 2016-2019, el programa se desagrega en
dos (2) proyectos, cada uno con sus respectivas actividades, obteniendo los siguientes logros al primer semestre de la
vigencia 2019:

1.9.1. PROYECTO 24. GESTION DEL TALENTO HUMANO PARA EL SERVICIO AL CIUDADANO

Este proyecto busca promover el talento humano idéneo y necesario para la ejecucion de los procesos corporativos, a través
de la formacion, el bienestar social y la salud y seguridad en el trabajo, para aportar al fortalecimiento institucional y el servicio
al ciudadano, mediante el desarrollo de tres (3) actividades:

Fortalecimiento de los procesos de formacion para la cualificacién de los servidores publicos

Los principales logros a resaltar durante el primer semestre del afio 2019 tienen que ver con la construccion del Plan
Institucional de Capacitacion (PIC), adoptado mediante Resolucion 040-RES1905-2436 del 15 de mayo de 2019, el cual
hace referencia a los procesos de apoyo a la educacién formal, las capacitaciones y el proceso de induccién y reinduccion
de la entidad que permiten la gestién del conocimiento y el fortalecimiento de las competencias de los servidores publicos
en relacién con cada uno de los ejes teméticos priorizados para el desarrollo y profesionalizacién a nivel Nacional como
gobernanza para la paz, gestion del conocimiento en las entidades publicas y formacion y capacitacion para la creacion de
valor publico.

En este sentido, y con el propasito facilitar la consecucion de los objetivos de la Corporacion a través del fortalecimiento de
competencias, con actividades de capacitacion, entrenamiento en el puesto de trabajo, induccion y reinduccion se realiz6 un
analisis del diagndstico de necesidades de capacitacion para articular y consolidar por temas o areas del conocimiento las
necesidades de formacion y su respectivo cronograma, las siguientes imagenes corresponden a algunas de las actividades
desarrolladas en el marco del PIC.
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Induccién y reinduccion al proceso de Confratacion y supervision 10/08/2018
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27 de junio sl 12 de julio de 2019

Tabla: Actividades de capacitacion realizadas semestre | - 2019

ACTIVIDADES REALIZADAS | FECHA DE REALIZACION ASISTENTES

1

Programa induccion
corporativo

9 de enero de 2019

7

Seminario en el tema de
practica de pruebas en
procesos sancionatorios
ambientales

21y 22 de febrero de 2019

40

Seminario de Actualizacion
“Nuevo Caodigo General
Disciplinario”

14 y 15 de marzo de 2019

Seminario Control Interno
“Planee y ejecute buenas
practicas en la realizaciéon de
Auditorias Internas basadas

14,15y 16 de marzo de 2019
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en Riesgos”

Capacitacion en proteccion de

5 21, 22 y 27 de marzo 265
datos personales
Sistemas de informacion
6 Ambiental SIUR- RUA- 1 de abril de 2019 15

RESPEL
Seminario "Aprovechamiento
de residuos reciclables y
7 responsabilidad extendida del Abril 25y 26 de 2019 20
productor (REP), hacia una
economia circular"

8 Induccion corporativa 28 de mayo de 2019 44
Encuentro Regional con
Autoridades ambientales y
programacion jornada con
IDEAM (Memorando 160-
MEM1905-4198 de 21 de
mayo de 2019)
Induccidn en proceso de
10 contratacion y supervision de 10 de junio de 2019 26
contratos y convenios

Congreso Nacional de
Contaduria: “INFORMACION

12 al 14 de junio de 2019 9

11 FINANCIERA PUBLICA: 26 al 28 de junio 1
Situacion Actual Y
Perspectivas”
12 Curso _de formacion de De Junio 26 al 12 de julio de 34
auditores en SGI. 2019

Adicionalmente fueron aprobadas por el comité de Educacion Formal, establecido mediante Resolucién interna N° 040-1309-
18601 del 06 de septiembre de 2013, las siguientes solicitudes de apoyo a la educaciéon formal.
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Solicitud Institucién educativa

Marleny Vélez Cardenas

Pregrado en Ingenieria de
Sistemas

Universidad Remington

Adan Vasquez Tamayo

Especializacion en
Responsabilidad Estatal

Institucion Universitaria de
Envigado

Luz Mirian David Yepes

Técnica profesional en
Ingenieria de Sistemas virtual

Corporacion Unificada
Nacional de Educacion
Superior - CUN

Fortalecimiento de los procesos de bienestar social y seguridad en el trabajo, para la mejora de la calidad de vida
de los servidores publicos

Para la vigencia 2019 se han realizado las Actividades deportivas, recreativas, culturales y artisticas que son de interés para
el personal, a partir de las necesidades presentadas se ha ejecutado las siguientes actividades:
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DESCRIPCION DE LA ACTVIDIAD LUGAR EM EL GUE SE PRESTA B. SERVICIO

'‘GIMNA SIO; Reconocimiento de ingreso al gimnasic pars los
5 envidores publicos tanto para la sede ubicada en el Municipic
:de Medellin como en lss sedes ubicadss en las Oficinas
iTerr'rtn-n' ales, cada senidor plblico debera presentar una
Esistencis mens ual de (8) ingres os.

Los funcionarios interes ados en la entidad s& inicio con sede Medellin
vy santm fe de antiguia

{Grupo Vocal (profesor para grupo woal)

Sede MEDELLIN,

: Streching {entrenador para desarolio de actividad)

Sede MEDELLIN,

‘Rumbaerdbicos (entrensdor para des amollo de actividad)

Sede MEDELLIN,

‘Fiitbol {Incluye entrenador v chancha que cumpla les
15 pecificacionss técnicss g |z pres tacion del senicic).

Sede MEDELLIN,

‘Gimnasa (el profesor debera reslizar cleses variadss asi;
'una s esion de Rumbaeerchicos, otra sesion de Yogay la
siguiente de Streching). Sesiones de dos () horss.

JERICO, Instalaciones de Corantioguis

Fintura {profesor con conocimiento para el desarrollo de la
‘actividad), Sesiones de dos [2) horss .

JERICO, Instalacionses del municipio gue cuenten con las condiciones §
técnicss pers ls reslizacion de lss deses.

‘Gimnasa {=l profes or debera reslizar cleses variadss asi;
'una 5 esion de Rumbseerdhicos, oira sesion de Yogay |a

Andes, Instalacicnes de Corantioguis

'siguiente de Streching).
‘Natacion {clases de piscina una clsse mixta que contenga

Jos elementos necesarios como tsblss v bamiletes ).

Andes, Instalacicnes en el municipio g

‘Gimnasia (&l contenido debe ser variable en una sesionse
itrabajara rumbasrchicos en otra yoga y en ctra de Streching).

Caucasia, Instalaciones de Corantioguis

‘Gimnasia (el contenido debe ser variable en una sesicn se
‘trabajara rumbssrchicos ).

Wegachi, instalaciones de Corsnticguia ubicads en el municipic de
Wegachi,

‘Gimnasa (el contenido debe servarisble en una sesion se
‘trabajara rumbaerchicos en oira Streching).

Santa Fe de Anticquia, Instalaciones de Corantioguis.

‘Natacion (classes con contenido warisble donde se incluyan
'ses jones de hidroserchicos | en &l cusl se deberan incluir los

gnateriales ).

Santa Fe de Anticquia, Instalacionss del municipic gue cuenten con
las condiciones técnicas para la realizacion de |as cleses.
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FORTALECIMIENTO DEL CLIMA'Y LA CULTURA ORGANIZACIONAL

Se llevaron a cabo las actividades para el fortalecimiento del clima y la cultura organizacional, donde los funcionarios puedan
acceder a espacios de integracion a nivel institucional, la Corporacion realizo la intervencion de los diferentes componentes
asociados al clima interno y a la cultura organizacional; se destacan las variables de: comunicacion, relaciones
interpersonales, sentido de pertenencia.

A continuacion, se relaciona el detalle de los eventos ejecutado durante el primer semestre de la vigencia 2019:

CELEBRACION DE FECHAS ESPECIALES OBSERVACIONES

Actividades orientadas al reconocimiento de los padres de

la entidad.
Adicionalmente se llevdé a cabo la actividad de
Dia del Padre reconocimiento de la labor como servidor publico, a través

de un evento en el que se incorporé la tematica de
“transparencia en lo publico”.

Dia de la Madre
Dia del servidor publico
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Dia del Padre
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Dia del Servidor Publico

ESTIMULOS

Para la vigencia 2019 durante el primer semestre se dio cumplimiento a la entrega de estimulos de la siguiente manera:

ESTIMULOS

Encargo

BENEFICIARIOS

Fueron beneficiados los servidores publicos interesados en
participar del proceso de acuerdo con el cumplimiento de
requisitos, es decir los funcionarios con evaluacion del
desempenio sobresaliente y vinculado en Carrera Administrativa.

Apoyo a Educacién Formal

Estrategias de Flexibilizacién Laboral; Horario Flexible

Para los servidores publicos, la cual se beneficia el personal que
manifesto interés en participar de la actividad.

Estrategia de Salario Emocional (Tiqueteras de descanso)

Para los servidores publicos la cual fue entregada a los 434

Dias de descanso —

servidores publicos de la entidad.
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Vacaciones Recreativas (dos veces al afio en junio y en
octubre). Con una duracién de hasta 5 dias de duracion.

Para los hijos de los servidores publicos con una asistencia de 48
en promedio y un cierre de la actividad con una asistencia en el
Gltimo dia de 90 personas.

“La Directora Contigo”
1 hora (9:00 am a 10:00 pm) con grupos de 25 personas.
Se comparte un refrigerio y se genera una conversacion frente a
temas de gestién e interés institucional

Para los servidores publicos se dio inicio con la Subdireccion
Financiera.

Adquisicion de boleteria para eventos de ciudad - se
entregaron por sorteo para tres eventos de feria de flores.

Se entregaron boletas para eventos propios de la feria de flores,
se beneficiarios 15 servidores publicos con la entrega de pases
dobles.

Evento “La Directora Contigo™
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PROGRAMA DE ALIMENTACION

Se da continuidad con la entrega del servicio de alimentacion para los servidores publicos beneficiarios, se encuentra el 99%
de la poblacién que hace parte del programa.

1. Plan de trabajo con la aseguradora AON
Se realizé medicion con el personal interesado en participar en el desarrollo de la actividad, para este proceso se realizo la

sensibilizacion correspondiente, igualmente fue entregado a la Corporacion presentacion de los resultados del personal que
particip6 en el proceso.

DETALLE OBSERVACIONES

Conforme con la normatividad vigente participaron en

Medicion de los factores de riesgo psicosocial .
promedio 66 personas.

En cuanto al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), durante el primer semestre del afio 2019 se
avanzé en la formulacién del proceso contractual para el desarrollo de exdmenes médicos ocupacionales, se brindd
formacion a la brigada de emergencias de la Sede Central y se apoy6 en la ejecucién del simulacro realizado en el laboratorio
de Gestibn Ambiental en el mes de marzo; se realizaron jornadas de vacunacion contra la fiebre amarilla dirigida a los
servidores publicos que realizan salidas de campo en la sede central y las oficinas territoriales; se ha brindado apoyo
constante en la construccion de documentos del Sistema de Gestion Integral (SGI), en los que se trabajo principalmente en
la construccion y presentacion del informe de la Revision por la Direccion en relacion a los resultados obtenidos en la
Auditoria del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, realizada en el mes de diciembre de 2018.

Se realiz6 conformacion de Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo mediante Resolucion 040-RES1903-1515
del 22 de marzo de 2019, a los cuales se brind6 mediante asesoria por parte de la Administradora de Riesgos Laborales -
ARL Colmena formacién sobre Funciones y Responsabilidades, Investigacion de Accidentes de Trabajo e Inspecciones de
Seguridad.

Adicionalmente, se conform6 Comité de Convivencia Laboral mediante Resolucién 040-RES1903-1514 del 22 de marzo de
2019, quienes han recibido formacion sobre funciones y responsabilidades, legislacion en materia de acoso laboral y manejo
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de quejas, formacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial, sobre el cual se brindaron los conceptos bésicos sobre el plan,
la norma que lo regula, los pilares que lo conforman y recomendaciones generales.

Se inici6 con la formacioén del Plan de Intervenciéon de Riesgo Publico “Cita con tu Seguridad y Prevencion de la Extorsion y
Secuestro”, la cual va dirigida a todos los Servidores Publicos, con el fin de brindar recomendaciones que permitan reducir
el riesgo publico que se tiene en el desarrollo de las diferentes actividades.

Ademas, se continda en el desarrollo de las investigaciones producto de los accidentes de trabajo ocurridos durante el primer
semestre y caracterizacion de ausentismo laboral por causa de incapacidades médicas.

Igualmente, se realizé reposicion y entrega de elementos de proteccién personal como botas de senderismo, impermeables,
guantes de seguridad, gafas de seguridad y protector solar a los técnicos que realizan visitas de campo y un (1) traje de
apicultura para cada oficina territorial y sede central, con el fin de atender de una manera segura las solicitudes realizadas
por los diferentes municipios.
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Para finalizar, como parte de los requisitos establecidos para los contratistas, conveniantes y proveedores se ha realizado
revision de los documentos aportados a los diferentes supervisores.
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Realizacién de procesos de evaluacion de los servidores publicos

Mediante Resolucion N°040-RES1901-203 de 22 enero de 2019, se adopté el Sistema Tipo de Evaluacion de Desempefio
Laboral (EDL) de los Servidores Publicos de Carrera Administrativa y en Periodo de Prueba para la vigencia y se orient0 el
proceso de evaluacion de desempefio laboral.

A partir del mes de febrero se dio inicio al registro de la informacion en el aplicativo SEDEL, en el cual todos los funcionarios
en carrera administrativa realizaron la concertacion de compromisos laborales y comportamentales para el periodo 2019-
2020.

1.9.2. PROYECTO 25. GESTION LOGISTICA DE BIENES Y SERVICIOS

Con este proyecto se busca garantizar el servicio logistico necesario para la ejecucion de los procesos corporativos, a traves
de la adquisicién y administracion de los bienes, servicios y obra publica institucionales, para aportar al fortalecimiento
corporativo y el servicio al ciudadano, mediante dos (2) actividades:

Adquisicién y/o ejecucion de bienes, servicios y obra publica de calidad, en el marco del principio de racionalidad
y transparencia

Con el fin de garantizar el normal funcionamiento y ejecucién de las labores que le son propias a la Corporacion, para el
desarrollo de las diversas funciones administrativas y acciones de caracter misional, la Corporacion elabor6 su Plan Anual
de Adquisiciones, en el cual plasmé todas las necesidades que pretende satisfacer durante la presente vigencia, lo que
permitié operar de una manera adecuada, oportuna, eficiente y eficaz en todas sus dependencias (Sede Central, Oficinas
Territoriales y Sedes locales), se logro dar atencidn oportuna a los requerimientos y necesidades que se derivan del ejercicio
de la Administracion.

El Grupo interno de trabajo de Recursos Fisicos adscrito a la Subdireccion Administrativa, atiende un sinnimero de servicios,
suministros, dotaciones y compras, basicos para el cumplimiento de las actividades misionales y de apoyo, con el fin de que
los funcionarios de la entidad cuenten con los elementos e implementos esenciales, teniendo en cuenta que se trata de una
Subdireccion gue planea, organiza, direcciona y controla el conjunto de actividades u operaciones funcionales que se llevan
a cabo, logrando la satisfaccion de los mismos, garantizando una Optima gestion, evitando suspender las actividades
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laborales en las diferentes dependencias, permitiendo agilidad en los procesos al interior de la administracion y mejorando
la prestacion del servicio al usuario interno y externo en términos de calidad, eficiencia y oportunidad, logrando de manera
positiva alcanzar directa o indirectamente el cumplimiento de las metas establecidas dentro del Plan de Accién 2016-2019,
a través de los siguientes componentes:

» Seguros: cada dia los servidores y la entidad estan expuestos a un sinnimero de imprevistos; enfermedades,
accidentes, desastres naturales, dafio causado por terceros, entre otros. La ocurrencia de estos eventos pone en
riesgo el patrimonio de la entidad. Es aqui donde empiezan a jugar un papel importante los seguros, teniendo en
cuenta que de ellos se obtiene una proteccion econémica contra las posibles afectaciones que puedan sufrir los bienes
o los funcionarios de la Corporacion.

Los elementos y caracteristicas mas relevantes que se tuvieron en cuenta para la proteccién de los funcionarios,
bienes y patrimonio fueron: alcances de su cobertura, monto asegurado, vigencia, nivel de compromiso,
responsabilidad y efectividad en la atencién de siniestros y pago,

Como parte esencial para las anteriores contrataciones se cuenta con la prestacion del servicio del intermediario de
seguros, el cual contempla la asesoria integral en la contratacion del programa de seguros y manejo de las polizas
que se constituyen en la Corporacion.

» Vigilancia: para llevar a cabo las actividades diarias con total normalidad y con el fin de obtener la tranquilidad que
se requiere dentro de la Corporacién a modo de resguardar el patrimonio y mantener en orden el sitio de trabajo, se
celebro el contrato del servicio de vigilancia, el cual aporta a la entidad, calidad en el servicio, respaldo y
responsabilidad; cumpliendo con los objetivos trazados, logrando una mejora continua, a través de un proceso
minucioso de evaluacion, recomendacion y correccion; se busca un sistema de seguridad completo con control de
acceso a empleados y/o visitantes, con el servicio de personal calificado, seleccionado concienzudamente, cuyo
objetivo principal sea especificamente ofrecer, de forma inmediata solucién y cubrimiento a todas las necesidades en
materia de seguridad.

» Transporte: teniendo en cuenta que el servicio de transporte con todos sus componentes (suministro de
combustibles, contratacién de conductores, contratacién de servicio de vehiculos, adquisicién de parque automotor)
constituye una valiosa herramienta para el desplazamiento oportuno de los servidores en cuanto al cumplimiento
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misional y de apoyo de la Corporacion, el grupo interno de trabajo de recursos fisicos, busco brindar todas las
garantias de desplazamiento a los funcionarios que utilizan este servicio regularmente en desarrollo de su gestion.

Contar con la adquisicion de dos vehiculos nuevos, permitio generar confianza en los conductores y en el personal
que utiliza este servicio, toda vez que se podra gozar de mas tecnologia y comodidad; frente a la austeridad en el
gasto se ahorrara dinero en arreglos y reparaciones, teniendo en cuenta que los mantenimientos de los usados cuando
han cumplido su vida util, son mas costosos, mientras que los carros nuevos cuentan con una garantia de tres afios
0 75.000 km. Igualmente, en coherencia con el SGA, un carro nuevo contamina cada vez menos.

El suministro de combustible, tanto de la sede central como de seis oficinas territoriales y una sede local, permite que
todo el parque automotor de la corporacion cuente oportunamente con los insumos necesarios para el cumplimiento
de visitas técnicas. Ademas, con este contrato se garantiza también la disponibilidad del combustible para los
diferentes equipos que lo requieran para su operatividad, tales como guadafias, plantas eléctricas, entre otros.

Aseo y cafeteria: la entidad requiere mantener sus instalaciones en 6ptimas condiciones de aseo y proveer a sus
funcionarios y al publico en general, estandares minimos de comodidad, con el fin de garantizarles condiciones de
higiene y bienestar; teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal de la Corporacion no se cuenta con
recurso humano que tenga entre sus funciones la prestacion de los servicios de aseo y cafeteria, el grupo interno de
trabajo de recursos debe contratar dichos servicios, como area encargada de responder por el normal funcionamiento
de todas las sedes.

Por todo lo expuesto, se hace necesario contar con la prestacion de un servicio integral de aseo, cafeteria y oficios
varios, mantenimientos menores y jardineria, actividades que se desarrollan cumpliendo con los requisitos de calidad,
oportunidad y con la eficiencia requerida; con el personal operario capacitado para cumplir los requisitos y normas
exigidos en la prestacion de este servicio, teniendo en cuenta todos los componentes del sistema de gestidn integral
que le apliquen.

Mensajeria: la Corporacién cuenta con varias sedes, las misma que requieren a diario y de manera constante enviar
documentacion, tanto dentro de la jurisdiccion como en el territorio nacional, por tal motivo y dada la importancia de
la documentacién que produce la entidad, se debe contar con un servicio de envio confiable, eficiente, agil y seguro
gue garantice un cubrimiento completo a todos los destinatarios.
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> Papeleria: mediante la contratacion de este servicio se pretende satisfacer la atencién oportuna y adecuada del
suministro de los elementos de oficinas para las diferentes dependencias y sedes de la Corporacion, con el fin de que
los funcionarios puedan desarrollar cabal y eficazmente sus funciones con un éptimo desempefio de las actividades
administrativas, por tal motivo desde nuestra area se provee el suministro oportuno de los insumos de papeleria y
demas implementos de oficina que lo permitan.

» Papeleria Especial: la Corporacion, tiene dentro de sus funciones, la de administrar el medio ambiente y los recursos
naturales renovables, y propender por el desarrollo sostenible; asi como ejercer la autoridad ambiental en el territorio
de su jurisdiccion, lo cual implica gestionar los insumos necesarios para el control en la movilizacion de especimenes
de la diversidad biologica, acorde a las directrices del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

El Ministerio de Ambiente requiri6 a las Corporaciones Autbnomas Regionales implementar el Salvoconducto Unico
Nacional en Linea (SUNL), el cual permite la movilizacion de especimenes de la diversidad biolégica dentro del
territorio nacional, por tal motivo Corantioquia adquirié los nuevos formatos que cuentan con todas las especificaciones
y requerimientos determinadas por este organismo.

> Tiquetes: la Corporacion, tiene como sede principal la ciudad de Medellin, con el fin de ser oportuno en la asistencia
a diferentes eventos, debe autorizar y garantizar el traslado via aérea de todos y cada uno de los funcionarios,
contratistas, consejeros y colaboradores que, para el cumplimiento de los requerimientos propios de sus cargos lo
requieran, con el fin de hacer presencia en los lugares donde se solicite la participacion de la Corporacion; por lo
anterior se gestionan tiquetes aéreos regionales, nacionales e incluso internacionales que permitan satisfacer las
necesidades del desplazamiento del personal antes mencionado.

» Arrendamiento: en ejercicio de la autoridad ambiental, la Subdireccion Administrativa garantizé un espacio adecuado
para la custodia, cuidado y mantenimiento en buen estado del material de flora, fruto del decomiso preventivo o
definitivo y otros bienes incautados.

Actualmente la Corporacion no cuenta con las instalaciones propias necesarias para certificar una buena proteccion,
cuidado y mantenimiento del material objeto de decomiso, por tal motivo se hizo necesario el arrendamiento de unos
espacios adecuados en el municipio de Caldas y Barbosa teniendo en cuenta las necesidades para el almacenamiento
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de la madera en bloque brindando facilidades logisticas propias de su negocio, que a la vez se constituyen en
beneficios para Corantioquia al no tener que incurrir en gastos adicionales y en procesos contractuales que se incluyen
en este contrato tales como: vigilancia a los inmuebles objeto del mismo, montacargas, cargador de rolos, fumigacion,
triturador y astillador de madera, y la disposicion final del producto de forma ajustada a la normatividad.

Administracién de bienes, servicios y obra publica, en el marco del principio de racionalidad y transparencia

La Corporacion cumple sus funciones y presta los servicios desde las infraestructuras que ha destinado para ello, en estas
se concentra el funcionamiento de los procesos corporativos que permiten una relacion entre los usuarios internos y externos,
por ello, es importante mantener en buen estado todos los bienes corporativos, para garantizar la continuidad de los servicios,
para el cumplimiento de las funciones y la adecuada atencion a las necesidades de la poblacién que lo requiere, todo, en un
medio confortable y seguro; ademas los mantenimientos generan ambientes de trabajo 6ptimos para motivar a los empleados
y contratistas de la Corporacion en procura de un mejor desempefio, una razén mas para mantener los espacios y bienes
existentes en buen estado, velando a través de las diferentes supervisores, porque se ejecuten a cabalidad los contratos
celebrados para mantenimiento de equipos de oficina, vehiculos, aires acondicionados, bienes inmuebles, entre otros.

Para el desarrollo de las diversas funciones administrativas y acciones de caracter misional, la Corporacion construyo su
Plan Anual de Adquisicién de Bienes, Servicios y Obra Publica en el cual plasmoé todas y cada una de las necesidades que
pretende satisfacer durante la presente vigencia. En dicho plan se establecio la necesidad de contratar el mantenimiento
preventivo y correctivo de los diferentes bienes de la Corporacion Autbnoma Regional del Centro de Antioguia — Corantioquia,
con el desarrollo de las siguientes acciones:

» El mantenimiento preventivo, correctivo y adecuaciones menores a los inmuebles de Corantioquia: la
Subdireccion Administrativa con estas intervenciones, busca mejorar la comodidad en su ambito diario de trabajo,
elevar los niveles de calidad, eficacia, eficiencia y efectividad en las tareas que cumple en Pro de la mision Corporativa,
a su vez se requiere presentar una buena imagen de la institucion en bien de los usuarios internos y externos.

» Por las particularidades de cada una de las edificaciones de Corantioquia en su jurisdiccion se requiere de
mantenimientos y servicios en materia de obra tales como: demoliciones, retiro de elementos, concretos, cielos rasos,
paredes en superboard, impermeabilizacion, revoques, ranuras y filetes, enchapes, estructuras de acero, mallas,
concretos, cambio de tejas, bajantes, impermeabilizaciones, cambio de pisos, aparatos sanitarios, lavamanos,
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sanitarios, orinales, fluxometros, mesones y enchapes, instalaciones sanitarias e hidraulicas, puertas y ventanas,
marcos, muebles de cocina, pasamanos, ventanas, puertas, marcos, pintura interna y externa, estuco, esmalte,
hidrofugo, entre otras actividades.

» Teniendo en cuenta todo lo anterior, la Subdireccidbn encuentra necesario y prioritario realizar los diferentes
mejoramientos y mantenimientos de los bienes de la Corporacion que asi lo requieran, para brindar a los usuarios
internos y externos espacios fisicos comodos, agradables y confortables con equipos en buenas condiciones,
asegurando que estos se encuentren en un entorno apto para su desarrollo personal y grupal.

La Subdireccion Administrativa en desarrollo de sus funciones, de apoyar los diferentes procesos misionales y
administrativos de la entidad por medio del Grupo Interno de Trabajo Recursos Fisicos, también celebro6 otros contratos de
mantenimiento para los bienes muebles buscando la conservaciéon en buen estado de los bienes, tales como:

» Mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos: es importante anotar que actualmente la Corporacion cuenta
con un parque automotor conformado por diecisiete (19) vehiculos livianos, un (1) micro bus, tres (3) camiones NKR
acondicionadas como aulas mdviles y treinta y ocho (38) motocicletas. Estos automotores son de diferentes marcas,
tipos y modelos, con combustion diésel y gasolina, los cuales requieren de reparaciones generales con motivo de su
operacion y desgaste de sus piezas, minimizando los riesgos de posibles fallas mecanicas y de esta forma garantizar
la seguridad al personal que se desplaza a los diferentes municipios de la jurisdiccion de la CAR en cumplimiento del
ejercicio de la autoridad ambiental, y, adicionalmente garantizar el apoyo a los diferentes procesos que requieren del
servicio de transporte agil y oportuno en el cumplimiento de la mision corporativa.

> De otro lado, la Corporacién, recibi6 mediante convenio suscrito con el Area Metropolitana del Valle de Aburra, dos
(2) unidades mdviles (Camionetas Nissan Urban), a los cuales se les debe realizar el mantenimiento tanto preventivo
como correctivo, los mismos se deben invertir en lo que respecta a mantenimiento al sistema de frenos, a los equipos
plantas eléctricas, al sistema de suspension, al sistema de enganche y los que puedan surgir de tipo correctivo en la
operacion de las mismos.

» El mantenimiento preventivo y correctivo es una actividad especializada que requiere de las herramientas y espacios
adecuados, asi como la mano de obra calificada y suficiente, con experiencia, que permitan prestar un 6ptimo servicio
en términos de calidad y tiempo; actividad que la entidad no esta en capacidad de atender de forma directa por lo cual
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debe recurrir a terceros, por requerirse del conocimiento especializado en temas mecéanicos y de reparacion en
mantenimiento de vehiculos.

Mantenimiento preventivo y correctivo de embarcacion fluvial: la entidad en el desarrollo de las visitas técnicas y de las
estrategias de mitigacion del cambio climatico a través de acciones de manejo de complejos cenagosos, asi como de otros
ecosistemas, en las actividades de formacion y legalizacion de actores estratégicos, en las estrategias de gestion del riesgo,
requiere el uso de la unidad fluvial, como una de las herramientas de acercamiento a las comunidades apostadas en las
zonas riberefias de los rios Magdalena y Cauca en la Jurisdiccion de la Corporacion.

Para el desarrollo de las diversas funciones y acciones de caracter misional, la Corporacion establecié la necesidad de
contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de la embarcacion fluvial, su motor fuera de borda y trailer en el que se
transporta, teniendo en cuenta que ya se completaron tres afios de haber sido adquirida, con 587 horas de navegacion, se
hace necesario realizar mantenimientos al motor, al igual que a la lanchay el trailer, de tal manera que la unidad fluvial quedé
reforzada, asegurando la operacion continuada de la unidad fluvial brindando un apropiado servicio en bien de la comunidad.

Para la medicién del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores permiten evidenciar los resultados alcanzados de
acuerdo con el programa, proyecto y actividad: revisemos muy bien estos indicadores

Tabla. Avance fisico programa IX
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Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 24 y 25

L - @)
3558 © 458
o " " A
INDICADORES) DEL | 5> | ya@ | [, & | ASIGNACION | EJECUCION S5u
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Proyecto 24,
Gestion del Talento | % de la gestion del
Humano para el|talento humano | 90% | 42.9% | 47.7% | 2.821.308.156 | 1.831.860.436 64.9%
servicio al | implementada
ciudadano
Proyecto 25, | g0 0
Gestion logistica de ' Y1 90% | 70.6% | 78.5% | 7.199.733.474 | 4.914.099.670 68.3%

bienes y servicios

obra
implementada

publica

Tabla. Avance fisico actividades 24.1, 24.2, 24.3, 25.1 y 25.2.
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ACCION ASOCIADO(S) A | > <>( g S Sa (Discriminar por municipio) DICIEMBRE 31 DE 201912
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Los logros obtenidos durante el primer semestre | Se continuara con la ejecucion de actividades
24.1. Fortalecer de 2019 son: de acuerdo con las necesidades de las
los procesos de |, olan de -Se realizaron doce (12) eventos de capacitacion, | dependencias que quedaron plasmadas en el
formacion para la capacitacion 80% | 70.3% | 87.9% induccién y reinduccion para la mejora de la|pjan de Capacitacion. La priorizacion es
fousa“f'cas(zfvri'd or(:,z ejecutado competencia en puesto de trabajo. definida por el Comité de Capacitacién de
odbiicos -Se apr_qbaron tres (3) solicitudes de apoyo a la acuerdo con el presupuesto asignado
educacion formal.
Durante el primer semestre se dio continuidad |Se realizardn actividades orientadas a
a la prestacion del servicio de alimentacién y a | fortalecer el clima y la cultura organizacional,
la realizacion de actividades deportivas |igualmente se realizara la entrega de
(gimnasio), recreativas, culturales y artisticas | estimulos conforme con lo establecido en la
para los servidores publicos. normatividad.
24.2. Fortalecer Se han desarrollado actividades asociadas al | Contintan las actividades asociadas al plan de
los procesos de Clima y la Cultura Organizacional, estimulos, |bienestar social, tal como el beneficio de
bienestar social y . entre los que se destacan los eventos |alimentacion, las actividades deportivas y
;Z%:;gadpafg E{ tfi)eniiltarplagoc?ai 00% | 10.9% | 12,106 | institucionales como el dia del servidor publico, | recreativas.
mejora de la|ejecutado Iq celebracion de fechas espgmales, como el
calidad de vida de dia de la Madre y dia del Padre.
los servidores
publicos
En relacion con los eventos asociados al clima
y la cultura organizacional la entidad ha
realizado acciones para favorecer el sentido
de pertenencia, la motivacion, el trabajo en
equipo.

12 Indique en esta columna las acciones proyectadas para dar cumplimiento al indicador para la vigencia 2019.
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En cuanto al Sistema de Seguridad y Salud en el | Atencion de las orientaciones emitidas desde
Trabajo, durante el primer semestre de 2019 se | la CNSC para la implementacion y puesta en
avanz6 en las siguientes actividades: | marcha del nuevo sistema SEDEL, en el
capacitacién a la brigada de emergencias Sede | aplicativo dispuesto a través de pagina web de
Central, Jornadas de Vacunacion Contra la |la CNSC.
Fiebre Amarilla, se entregé al personal técnico de
campo los elementos de proteccion personal
necesarios para el desarrollo de sus funciones,
se ha brindado apoyo constante en la
% de la fase de consftr,uccién de documentos del Sigtgma de
aplicacién del Gestlo_n I_ntegral - SGl, se trabajo en la
sistema de actualizacion Matriz de Peligros y Riesgos
gestion de| 500 | 6.79% | 3379 Laborales, se continta en el desarrollo de las
seguridad y salud 0 70 1701 Investigaciones producto de los accidentes de
en el trabajo, trabajo ocurridos durante el primer semestre y
implementada y Caracterizacion de ausentismo laboral por
mantenida incapacidades médicas.
Adicionalmente, se brindé formacion sobre el
Plan de intervencion de Riesgo Publico y del Plan
Estratégico de Seguridad Vial.
Igualmente, se realizé conformacion de Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo,
conformacién Comité de Convivencia Laboral.
24.3. Realizar los | % del sistema Mediante Resolucién N°040-RES1901-203 de 22 | Atencién de las orientaciones emitidas desde
procesos de | propio de enero de 2019, se adoptd el Sistema Tipo de |la CNSC para la implementacion y puesta en
evaluacion de los | evaluaciéon  del | 20% 9% | 45% Evaluacion de Desempefio Laboral —-EDL- de los | marcha del nuevo sistema SEDEL, en el
servidores desempefio Servidores Publicos de Carrera Administrativa y | aplicativo dispuesto a través de pagina web de
publicos laboral, en Periodo de Prueba para la vigencia y se |la CNSC.
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implementado y oriento el proceso de evaluacion de desempefio
monitoreado laboral.
A partir del mes de febrero se dio inicio al registro
de la informacién en el aplicativo SEDEL, en el
cual todos los funcionarios en carrera
administrativa realizaron la concertacion de
compromisos laborales y comportamentales para
el periodo 2019-2020.
Durante lo corrido de la vigencia 2019, se Se proyecta para el tercer trimestre
Contrat6 la adquisicion de bienes y servicios del afio la contratacion de:
relacionados con elementos necesarios para
la normal operacién de la entidad en cuanto Suministro de combustibles (ACPM,
a gasolina corriente, aceite,
requeridos para el correcto
25.1. Adquirir ylo |, 1. Adql_.lisici()n de vehiculog tipo funciona_m_iento dt_e Iqs vehiculois),
ejecutar  bienes, 6o de camioneta 4x4, con platon. en la Oficina Territorial Zenufana -
servicios y obra C?mp“m'e“to ‘3('19| 2. Servicio de suministro de Municipio de Puerto Berrio.
pablica de g(?qnuisicién dg combustibles y cualquier otro tipo de Suministro de combustibles (ACPM,
calidad, en el bienes.  servicios 90% | 72.4% |80.5% insumos requeridos para los gasolina corriente, aceite,
marco del y obra publica, en vehiculos corporativos. requeridos para el correcto
principio de | | ateria " de 3. Suministro de combustibles (ACPM, funcionamiento de los vehiculos),
racionalidad compras gasolina corriente, aceite, requeridos en la Oficina Territorial Hevéxicos -

transparencia

para el correcto funcionamiento de
los vehiculos), en la Oficina Territorial
Panzenu - Municipio de Caucasia.

4. Suministro de combustibles (ACPM,
gasolina corriente, aceite, requeridos
para el correcto funcionamiento de
los vehiculos), en la Oficina Territorial

Municipio de Santa Fe de Antioquia.
Adquisicion, instalacion, y
modificaciones  de  soluciones
modulares y mobiliario para las
instalaciones de Corantioquia.
Prestar los servicios de impresion,
scaneo y fotocopiado.
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CUMPLIMIENTO DE LA META DEL INDICADOR A

DICIEMBRE 31 DE 201912

10.

11.

12.

Tahamies - Municipio de Santa Rosa
de Osos.

Suministro de combustibles (ACPM,
gasolina corriente, aceite, requeridos
para el correcto funcionamiento de los
vehiculos), en la Oficina Territorial
Cartama - Municipio de Jericé.
Suministro de combustibles (ACPM,
gasolina corriente, aceite, requeridos
para el correcto funcionamiento de los
vehiculos), en la Oficina Territorial
Zenufana - Municipio de Vegachi.
Suministro de combustibles (ACPM,
gasolina corriente, aceite, requeridos
para el correcto funcionamiento de los
vehiculos), en la Oficina Territorial
Citara - Municipio de Andes.
Suministro de insumos de papeleria y
Utiles de oficina, para las diferentes
dependencias y sedes de
Corantioquia.

Prestar el servicio y de seguridad y
vigilancia requerido por Corantioquia.
Prestacion del servicio integral aseo, y
cafeteria a los muebles e inmuebles
que posee la Corporacion.
Adquisicién de equipos y accesorios
de telecomunicaciones para la
Corporacién.

Prestacion del servicio de mensajeria
expresa y servicios complementarios
para la notificacion de los actos

Adquirir el Programa de Seguros de
Corantioquia para la proteccion de
los bienes e intereses, segun los
ramos y coberturas que requiera
para la vigencia 2019-2020.

Prestar el servicio de recoleccion de
residuos Biodegradables de la
Corporacion.

Prestar el servicio de
mantenimiento preventivo y
correctivo con suministro de
insumos y repuestos para el

sistema eléctrico Corporativo.
Prestar servicio de intermediacion
de seguros, mediante asesoria
integral en la contratacién del
programa de seguros y manejo de
las pdlizas que se constituyen en la
Corporacién
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administrativos, entrega de facturas y
demés correspondencia que a nivel
urbano, rural, nacional o internacional
requiera Corantioquia.

13. Prestacién del servicio de apoyo a la
operacion del recurso de transporte en
Corantioquia.

14. Servicio de transporte publico especial
via terrestre a nivel nacional vy
departamental de personal y de carga.

15. Suministro de tiquetes aéreos en rutas
regionales, nacionales e
internacionales, asi como el servicio
de sobrevuelos.

16. Suministro de papel especial para
salvoconducto Unico nacional en linea
para la movilizaciéon de especimenes
de la diversidad biolégica segun
resolucion 1909 del 2017 MADS.

17. Arrendamiento de inmuebles para el
bodegaje de productos maderables y
otros bienes incautados en el ejercicio
de la autoridad ambiental, con
herramientas logisticas asociadas

18. Aunar esfuerzos para fomentar la
participacion ciudadana en temas
ambientales a través de estrategias
educomunicativas e informativas en la
jurisdiccion de Corantioquia

19. Amparar a los vehiculos de propiedad
de Corantioquia o que se encuentren
bajo su responsabilidad, tenencia,
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control o custodia, asi como los
vehiculos donados, en comodato,
arriendo o administracion para la
vigencia 2019 - 2020”.
20. Adquirir pélizas SOAT para los
vehiculos de Corantioquia, para la
vigencia 2019-2020.
21. Apoyar la evaluacion de permisos,
autorizaciones, concesiones y
licencias dentro del ejercicio de la
autoridad ambiental en la jurisdiccién
de Corantioquia.
Para la obtencién de estos bienes y/o
servicios se formularon 29 objetos
contractuales de los cuales a la fecha se han
contratado 21 que le aportan directamente a
los indicadores.
Durante lo corrido de la vigencia 2019, en Se proyecta para el tercer trimestre del afio la
materia de administracion de bienes y contratacion de:
servicios a la fecha se formularon 7 objetos
252 Administrar contractuales de los cuales a la fecha del 1. Mantenimiento preventivo y correctivo
bienes, servicios | 2 . de presente informe se han contratado seis (3): a los aires acondicionados
y obra ,pL]inca, en In(;erye_ncm_nes corporativos, con el suministro de
e|. .m_arco del anlnIStraE\i/::es 90% 43% 47.6% 1. Mantenimiento preVentiVO y COI‘rectiVO insumOS, repuestos1 accesorios en
ot oo o s tepuins  ecsomos o | 2
transparencia publica aneral yrep y 2. Recarga de extintores para las sedes
9 : de la Corporacion.
2. Mantenimiento preventivo, correctivo 3. Mant§n|m|ento _pr_eventlvo y cprrectwo
y adecuaciones a los inmuebles de la a equipos de oficina de la entidad.
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Corporacion Auténoma Regional del
Centro de Antioquia — Corantioquia -

3. Mantenimiento preventivo y correctivo
de embarcacion fluvial, motor fuera de
borda y trailer.

4. Prestar el servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo con suministro
de insumos y repuestos para el
sistema eléctrico Corporativo.

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES
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2. PLAN FINANCIERO 2019

Se presenta a continuacion, la medicién de los indicadores de orden financiero,
contable y presupuestal que se establecieron en el capitulo quinto del Plan de Accién
Cuatrienal de 2016 a 2019, Plan Financiero, especificamente para el afio 2019, con los
cuales se mide el cumplimiento de las metas alli establecidas; esto permite identificar
la fortaleza de la estrategia de financiacion, sus fuentes, los mecanismos de articulacion
de recursos y el mejoramiento en la eficiencia de los recaudos. También el estado de
cumplimiento de las cifras proyectadas de ingresos por fuentes y de gastos tanto de
funcionamiento como de inversion.

Al cierre del primer semestre 2019, se identific6 una importante cifra en gestién de
recursos, por un valor de $8.317 millones, mientras que, para igual periodo del afio
anterior, la cifra solo ascendio a $351 millones. Es decir, la Corporacion consiguio mas
recursos para apoyar a los municipios de la jurisdiccion.

Con respecto a la ejecucién del presupuesto de ingresos, se tiene que el recaudo
durante el primer semestre, aumento en un 10% con respecto a igual periodo del 2018,
al pasar de $ 62.430 millones a 68.850 millones.

De igual manera, la ejecucién de gastos, es decir, los recursos comprometidos y en
ejecucién pasaron de $47.674 millones a junio de 2018 a $82.887 millones al cierre del
primer semestre de 2019, es decir, un incremento del 74%.

Asi mismo, se evidencia que la implementacion de politicas de eficiencia en el gasto
durante este semestre, llevé a que para el 2019, por cada (1) peso comprometido en
funcionamiento, se hubieran podido comprometer 12 pesos para inversion, lo que
represent6 un incremento del 54% con respecto al mismo indicador en el 2018, el cual
se ubicé en 7.8 para igual periodo de vigencia anterior.

2.1. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS

Para el periodo de ejecucion del Plan de Accion Cuatrienal, se establecieron las
siguientes metas financieras:
1. Los gastos de operacién para la inversion, no seran superiores al 50% del total
de los recursos en cada vigencia.
2. Se mantendra el recaudo de los ingresos de gobernabilidad de la Corporacion al
menos 5 puntos porcentuales por encima del IPC corrido en cada vigencia.
3. Larotacion de cuentas por cobrar sera de 120 dias de la totalidad de la cartera
anual.
4. Cofinanciacion con los entes publicos ejecutores minimo del 10% en efectivo
sobre el total de la inversion realizada en cada vigencia.
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5. Incremento real de la facturacién de las rentas por venta de servicios de
laboratorio, venta de material vegetal y licencias permiso y tramites.

Ahora bien, en cuanto al cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de
accion:

Tabla. Medicién en el cumplimiento de las metas

1. Viabilidad Fiscal

GOIC = Gastos operativos de

. . : $12.038
inversion comprometidos

REPA = Recaudo efectivo

durante el 2019 $68.851

Se cumple la meta
(Gastos operativos de
Inversiébn menores al
50%)

%P = Porcentaje de

(0]
participacion 17,48%

100%

2. Incremento Real de
los Recaudos

VRRPAC = Valor real
recaudado en el periodo $50.517
actual

VRRPAN = Valor real
recaudado en el periodo $42.346
anterior

IPC : 3.43 + 5 puntos

0,
porcentuales 8,43%

Se cumple la meta
(Crecimiento de los
recaudos en una tasa
19,30% | de al menos 5 puntos 100%
por encima del IPC
corrido a la fecha de
analisis)

PIR = Porcentaje de
incremento real de los
recaudos de los derechos
facturados entre periodos
iguales evaluados entre afo
actual versus afio anterior

3. Rotacion de Cuentas
por Cobrar

VNFPA = Valor neto
facturado en el periodo de $59.498
analisis

PCC = Promedio de cuentas

por cobrar $6.550
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IND = indice de rotacién de
cuentas por cobrar

9,08

DPC = Dias promedio de

Se cumple la meta
(Rotacion de la cartera

cobro 14 menor o igual a 120 100%
dias)
4. Cofinanciacién por
los Entes Publicos
Ejecutores
TRAEP = Total recursos
aportados por los entes $12.151
publicos ejecutores
VTC = Valor total del $53.011
convenio en dinero )
%TRAEP = % total recursos S: cutmple Ig meta
aportados por entes 22,92% ( bortes en dinero por %
s : cofinanciacion igual o
publicos ejecutores mayor al 10%)
5. Incremento Real de
los Derechos
Facturados
REPA = Valor neto facturado
en el periodo de analisis de
los servicios de laboratorio, $1.167
ventas material vegetal, y '
servicios por licencias
permiso y tramites
REVAN = Valor neto
facturado en el periodo
anterior de los servicios de
laboratorio, ventas material $1.180
vegetal, y servicios por
licencias permiso y tramites
PIl = Porcentaje de
incremento de los ingresos No cumple la meta
reales por facturaciéon de (La facturacion no
los servicios de laboratorio, -1,09% 0%

ventas material vegetal, y
servicios por licencias
permisos y tramites

crecié mas del IPC de
3,43%)
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ANALISIS:

A junio 30 de 2018, la Corporacién cumple con la meta trazada en su Plan de Accion
Cuatrienal 2016 a 2019, especificamente para la vigencia 2018 en los indicadores de
Viabilidad Fiscal e Incremento Real de los Recaudos. En los indicadores de Rotacion
de Cuentas por Cobrar e Incremento Real de los Derechos Facturados no se da
cumplimiento de las metas, debido a que, en el primero se vio afectado por los ajustes
contables realizados producto de la aplicacion de NICS; y en el Incremento Real de los
Derechos Facturados, no se da cumplimiento puesto que la facturacion en el primer
semestre del afio no crecié mas del IPC a junio 30 del presente afio, el cual fue del
2.47%. Finalmente, con respecto al indicador Cofinanciacion por los Entes Publicos
ejecutores, esta solo se presenta a partir de que finalice Ley de Garantias.

A continuacion, se explica el resultado obtenido en cada uno de los indicadores:

Los gastos operativos de inversion representan el 17,48% del total de los recursos
recaudados en la vigencia, cuando la meta establece un maximo del 50%, ello quiere
decir que la meta se cumple al 100%.

El recaudo de los ingresos a 30 de junio 2019 aument6 frente al mismo periodo del afio
anterior en un 19,30%, pasando de $42.346 millones de pesos en el afio 2018, a
$50.517 millones de pesos en la vigencia 2019. La meta de superar el IPC anual de lo
corrido del 2019, el cual es de 3,43% + 5 puntos adicionales, es decir incrementar por
encima del 8,43%, se cumple, a causa del aumento en los recaudos por concepto de
Evaluacion de otros instrumentos, servicio de control y seguimiento, y servicios de
laboratorios. Es de resaltar que el recaudo de estas rentas, representan el 40% del
presupuesto de ingresos de la Corporacion, lo que permite realizar mayores inversiones
en los municipios de la jurisdiccion.

El tema de la rotacién de la cartera Corporativa es sensible, por su alta morosidad. Sin
embargo, a 30 de junio 2019 se encuentra en 14 dias cuando la meta establecida es
de 120 dias. Esta situacion estuvo influenciada porque en el mes de mayo se generé
una Resolucion con el fin de priorizar la Cartera y asi obtener mejores resultados en el
recaudo, gracias a la agilidad que se le dio al proceso de gestion de cobro persuasivo
y coactivo. Asi mismo, se espera que para el lll trimestre del afio se implementen mas
acciones para agilizar el recaudo en las Territoriales y Sede Central.

La cofinanciacion por los entes publicos ejecutores a 30 de junio 2019 fue
representativa con el 22,92% de los recursos ejecutados, lo cual supera la meta del
10% maxime si se tiene en cuenta la limitaciébn presentada por la Ley de garantia.
También se resalta la gestion de la Direccién para obtener mas de $8.318 millones en
recursos efectivos para invertir en proyectos del medio ambiente que beneficien a los
municipios de la jurisdiccion de la Corporacion.

Respecto al incremento real de los derechos facturados se present6 un incumplimiento
a la meta propuesta en un -1,09% para el afio 2019. Siendo el Servicio de Evaluacion,
y el Servicio de Control y Seguimiento las rentas que mas disminuyeron respecto de lo
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facturado el aflo 2018. Cabe anotar, que estas rentas representan menos del 1% del
presupuesto de la Corporacion, y se espera la implementacién de la Resolucion de
Rentas Corporativas para el mes de julio de la presente vigencia, con el objetivo de
poner puntos de control a estas rentas en aras de tener un mayor seguimiento y control,
la cual se viene trabajando desde el segundo trimestre 2019.

2.2. EJECUCION DEL PLAN FINANCIERO 2019

Para el afio 2019, se inicié con una programacion, tanto de ingresos como de gastos
por valor de $106.089 millones de pesos, y al 30 de junio de 2019 se termin6 con una
programacion total por valor de $123.180 millones de pesos, lo que representa un
incremento del 16%, es decir de ($17.092 millones de pesos).

Al finalizar el primer semestre de la vigencia fiscal 2019, se presenta la siguiente
ejecucion relacionada con los ingresos y rentas programadas y los gastos de

funcionamiento e inversion, del Plan Financiero.

INGRESOS Y RENTAS

Cifras en miles de pesos

. . .. Ejecucion a junio %

Conceptos Valor Inicial Valor a j:enlzcz).;.g . 30 de12019 T
INGRESOS TOTALES 106.089.093 123.180.777 68.850.483 56%
INGRESOS CORRIENTES 79.446.285 87.917.292 39.282.012 45%
Ingresos tributarios 25.244 448 25.244 448 16.059.112 64%
Ingresos no tributarios 51.867.367 60.338.374 22.085.082 37%
Aportes de la Nacién 2.334.470 2.334.470 1.137.818 49%
RECURSOS DE CAPITAL 26.642.808 35.263.485 29.568.471 84%
Rendimientos financieros 1.140.483 1.140.483 874.512 77%
Endeudamiento - - - -
Recuperacion de cartera 13.325.605 13.325.605 7.896.562 59%
Excedentes financieros 12.176.720 20.797.397 20.797.397 100%
TOTAL ASIGNADO A GASTOS 106.089.093 123.180.777 82.888.254 67%
Funcionamiento 18.487.424 18.487.424 6.341.918 34%
Inversion 87.601.669 104.693.353 76.546.336 73%

Nota: la columna de ejecucién corresponde a recursos comprometidos y en ejecucion.

Se desprende del cuadro anterior, que la Corporacion presenté una ejecucion en el
ingreso del 56% con respecto al total programado, finalizando con un recaudo total de
$68.850 millones de pesos.
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Del valor total recaudado al 30 de junio, las rentas que representan una mayor
participacion son: Porcentaje Ambiental de los Gravdmenes a la Propiedad Inmueble,
Transferencias sector eléctrico y Recuperacion de cartera.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO E INVERSION

millones de pesos

Ejecucidon Presupuestal Plan Financiero a junio de 2019

140.000.000

120.000.000

100.000.000

80.000.000

60.000.000

40.000.000

20.000.000

PRESUPUESTO

W EJECUCION

TOTAL

123.180.777
82.888.254

.

FUNCIONAMIENTO
18.487.424

6.341.918

INVERSION
104.693.353

76.546.336

Cifras en miles de pesos ($)

CONCEPTO Provraallg”nrado velen K e % | Valor Pagos o
92019 Compromisos | Ejecucién| Obligacion |Ejecucion 9 Ejecucion
I I 0, 0, 0,
Funcionamiento 18.487.424 6.341.918 34% 5.804.733 31% 5.803.445 31%
Te 0, 0, 0,
Inversion 104.693.353 | 46 c46.336 3%\ 16.311.404 " 16.311.404 %
TOTAL 123.180.777| 82.888.254 67% | 22.116.137 7% (22.114.849 7%

Nota: los % estan referenciados frente al valor programado 2019.
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EJECUCION DE GASTOS A JUNIO 2019

120.000.000

100.000.000

80.000.000
60.000.000
40.000.000
20.000.000 ‘ ‘

0

Programado Compromisos Obligaciones Pagos
2019
M Funcionamiento 18.487.424 6.341.918 5.804.733 5.803.445

M Inversion 104.693.353 76.546.336 16.311.404 16.311.404

Con respecto de los gastos, al 30 de junio de 2019 se presenta una apropiacion por
valor de $123.181 millones de pesos; de estos $104.693 millones de pesos se
destinan a proyectos de inversion, es decir el 85% y $18.487 millones de pesos para
gastos de funcionamiento, es decir un 15%. De lo anterior, se desprende, que, de cada
100 pesos de presupuesto, 85 pesos se destinan para inversion.

Ahora bien, la ejecucion total del gasto al 30 de junio en compromisos, finalizé en un
67%; es decir, que se comprometieron recursos tanto en funcionamiento como en
inversion por un valor de $82.888 millones de pesos; distribuidos asi: Gastos de
Funcionamiento $6.342 millones de pesos, lo que representa el 34% de lo apropiado
y en Gastos de Inversion $76.546 millones de pesos, equivalentes al 73% del total
apropiado para proyectos de inversion.
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