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PRESENTACION

El informe que se presenta a continuacion es el producto del trabajo que dia a
dia realiza Corantioquia para avanzar en la sostenibilidad del patrimonio
ambiental y mejorar la calidad de vida de las poblaciones de nuestro territorio.

Hoy se pone a disposicidn este informe de gestion a los administradores
publicos, los sectores productivos, las organizaciones socioambientales, las
comunidades indigenas, afrodescendientes y rurales, y ciudadanos en general,
guienes a su vez participaron de la construccion del Plan de Accion 2016-2019.

En cada una de las acciones realizadas en el afio 2018 se da cuenta de un
ejercicio de autoridad ambiental, la gestion ambiental y la implementacion
transversal de nuestros enfoques de: derechos, participacion, transparencia y
equidad; territorial;, poblacional; sectorial; paz y gestién del conocimiento; en
todos nuestros procesos.

Desde estos enfogues realizamos con la participacion de nuestras
comunidades la formulacion del Plan de Accién 2016-2019 y socializamos
mediante audiencia publica sus resultados, asi mismo, continuamos
propiciando escenarios y ampliando los mecanismos para la apropiacion social
de los procesos que adelantamos, la planificacion del territorio y la toma de
decisiones que conlleven a la conservacién del patrimonio ambiental y permita
a los actores del territorio gozar de un medio ambiente sano como derecho
fundamental. Corantioquia continla poniendo a disposicion de todos los
ciudadanos la informacion y los procesos contractuales propendiendo por la
transparencia, ademéas ha desarrollado trabajos articulados con las
administraciones municipales, Gobernacion de Antioquia, entre otras
instituciones para lograr realizar inversiones adecuadas y equitativas en el
territorio.

Con relacion al enfoque territorial, hemos venido adelantado procesos con
diferentes actores que intervienen en las dinamicas del territorio, reconociendo
y atendiendo la diversidad ecosistémica, social y econdmica de los mismos,
teniendo el Ordenamiento ambiental como una herramienta fundamental para
reconocer las particularidades, adicionalmente se han adelantado acciones que
fortalezcan nuestra presencia en el territorio. Es por esta razon que
continuamos con las presencias institucionales como una de las estrategias
gue permite con todas las actividades descentralizadas de la Corporacion en
los municipios llevar a los ciudadanos el ejercicio no solo desde la autoridad
ambiental sino desde la formacion, el intercambio de ideas y propuestas y el
fortalecimiento de las comunidades. Asi mismo avanzamos en fortalecer
nuestros puntos de atencion en las territoriales y el desarrollo de aulas méviles
y flotantes que permitiran tener mayor presencia territorial.



El enfoque poblacional, ha permitido el fortalecimiento de una Corporacion
incluyente, en la cual las comunidades afrodescendientes, indigenas, rurales,
mujeres, jovenes, nifios, gremios, entre otros, han sido primordiales para
desarrollar acciones de corresponsabilidad con el patrimonio ambiental
comprendiendo las caracteristicas de las poblaciones y las relaciones que
establecen estas con los recursos naturales, la intencion es continuar
acompafando las diferentes comunidades, fortaleciendo las capacidades
organizativas y potencializando sus conocimientos e intereses para articularnos
en la proteccion del patrimonio, en este sentido, hemos venido desarrollando
acciones que permiten diferenciar nuestros relacionamientos, lenguajes,
metodologias y los escenarios de participacion y adecuandolos a las
caracteristicas de las poblaciones y los lugares que habitan.

Mediante la incorporacion del enfoque sectorial a los procesos que
desarrollamos hemos podido avanzar en la articulacion con los sectores
productivos, regulando la demanda de los bienes y servicios ecosistémicos
desde la autoridad ambiental, la educacion ambiental y los procesos de
produccién y consumo sostenible, lo que ha permitido obtener resultados en el
respeto por el patrimonio natural y la competitividad del mercado con productos
amigables con el medio, adicionalmente con el sector politico, académico,
judicial, entre otros, hemos marcado rutas de trabajo que han permitido mejorar
la gestion ambiental en el territorio y llegar a mas actores.

Como aporte a los procesos de paz que se han iniciado desde el Gobierno
Nacional, decidimos incorporar en nuestros enfoques para el Plan de Accion
2016-2019 la vision de paz, la cual permea los diferentes programas y
proyectos que desarrollamos y lo asume desde diferentes perspectivas, con
especial énfasis en la formacion de ciudadania responsable y el respeto por el
patrimonio ambiental, a través de un aprovechamiento sostenible, somos
conscientes de los retos que tiene nuestro territorio en materia de paz y los
afrontamos desde el ordenamiento ambiental, la gestion ambiental sectorial y
urbana, la autoridad ambiental y la educacion ambiental, para esto contamos
con el acompafiamiento de los municipios y los actores sociales de la
jurisdiccion.

Finalmente, hemos decidido apostarle a la Gestidon del conocimiento como una
estrategia que permite reconocer el acervo de conocimiento que se ha
construido desde la Corporacion para ponerlo a disposicién de los diferentes
actores del territorio, esto nos ha permitido el acercamiento a las comunidades
y ha facilitado la toma de decisiones para los servidores publicos, hemos
adelantado acciones que han permitido generar alternativas y herramientas
para la dinamizacion y la apropiacion social del conocimiento, sin embargo,
seguiremos generando opciones que fortalezcan la Gestion del Conocimiento
acorde con la diversidad de nuestro territorio.

Los enfoques propuestos desde nuestro consejo directivo para el Plan de
Accion 2016-2019 se convierten en retos asumidos desde las diferentes



subdirecciones y para el afilo 2018 damos cuenta de su cumplimiento y de la
articulacion que se ha generado en el territorio para que sean una apuesta de
region. Durante esta vigencia la ejecucion se ha orientado a la consecucion de
metas concertadas de manera participativa, y para esto se asignan recursos a
los 9 programas y 25 proyectos.

El presupuesto de inversion aprobado por el Consejo Directivo mediante
acuerdo 180-ACU1711-616 del 28 de noviembre de 2017 es de
$82.623.634.704 y al primer semestre de la vigencia de 2018 ascendio a la
suma de $89.690.687.959, lo que representa una adicion al presupuesto inicial
de $ 7.067.053.255 (incremento del 8.55% frente al presupuesto inicial). La
adicion de estos recursos obedece a la gestion interinstitucional realizada.

Para terminar, quiero agradecer a todos aquellos que a nivel interno y externo
han sido participes de la formulacién y la ejecucion de este plan, lo cual ha
incidido en los logros que hoy presentamos.

Muchas gracias,

ALEJANDRO GONZALEZ VALENCIA
Director General
CORANTIOQUIA



1. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

El primer semestre del afio 2018 nos permiti6 continuar consolidando los
procesos priorizados a trabajar en el Plan de Accion 2016- 2019 para promover
acciones que impulsan nuestro cumplimiento misional del cuidado y proteccion
del patrimonio ambiental.

En esta medida, las comunidades, sectores sociales, gremiales y ambientales
se afianzan en participar en las diferentes actividades, tomando iniciativas que
materialicen el fortalecimiento territorial y la construccion colectiva para validar
los proximos escenarios en la formulacién de planes que en el mediano y largo
plazo seran la fuente de toma de decisiones para la jurisdiccion.

A continuacién, se evidencia en los diferentes capitulos como ha venido
avanzando la Corporacién bajo el enfoque de direccionamiento estratégico
para los programas y proyectos del presente Plan de Accidn.

1.1. ACCIONES INSTITUCIONALES

El mejoramiento continuo de nuestros procesos internos redunda en un mejor
servicio a la comunidad, mayor eficiencia, eficacia y transparencia en cada una
de nuestras actuaciones, lo cual mejora las condiciones de trabajo internas y
contribuye directamente en una mejor administracion de nuestros recursos
naturales.

Sistema de Gestion Integral:

Un nuevo reto fue asumido institucionalmente frente al sistema de gestion
integral.

En esta oportunidad tuvimos el proceso de auditoria externa donde se
integraron el Sistema de Gestion de la Calidad y el Sistema de Gestion
Ambiental, con el objetivo de poder articular los procesos y procedimientos
institucionales para garantizar de manera oportuna la mejor prestacion de
servicios y atencion a nuestros usuarios externos, generar las condiciones mas
adecuadas de funcionamiento estructural de la entidad promoviendo las
buenas practicas ambientales y generando valor agregado para el bienestar de
los funcionarios.

Igualmente logramos avanzar en articular acciones ambientales internas y
externas con resultados satisfactorios los cuales fueron evidenciados en los
mecanismos de medicion de satisfaccion de los ciudadanos y de control y
seguimiento para los procesos.



De esta manera esperamos lograr adecuadamente la transiciéon a este nuevo
modelo de Sistema de Gestion Integrado cumpliendo a partir de las auditorias
realizadas por el ICONTEC la norma ISO 9001:2015 e ISO 14.001:2015

Fotografia: Proceso de Auditoria.

Horario Flexible y Escalonado y proyecto piloto Teletrabajo:

Continuamos con la aplicacién del Horario Flexible y Escalonado, la entidad
fomenta este espacio que busca mejorar la calidad de vida de los funcionarios
y promover espacios familiares y académicos para sus funcionarios.

Los buenos resultados de su implementacién se evidencian en el aumento de
funcionarios vinculados en los horarios propuestos y en el desarrollo de la
encuesta de satisfaccion del sistema, el cual arrojé los siguientes resultados

Para el 80% de los funcionarios, la jornada
Resultados Desempefio individual laboral permiti6 mejorar el desempefio
encuesta de individual en su puesto de trabajo.
percepcion sobre - . ._|Para el 95% la prestacion del servicio no se
la implementacion |PT€Stacion del Servicio ¢ 14 qurante la jornada laboral.

de horario flexible Espacios académicos [Para el 66% la jornada laboral permitio

y/o escalonado, y ladicos asumir espacios académicos y ludicos.
segun resolucién : : _
n° 040-res1704- |Integracion con nucleolEl 72% logré mayor integracion con su

2093 de 27 de familiar nucleo familiar.
abril de 2017 Calidad de vida y de laEl 72% mejoro su calidad de vida y la de su
familia familia.




Al 73% se le facilité la movilidad hacia la
oficina y su lugar de residencia.

Movilidad

Igualmente avanzamos en la aplicacion del proyecto piloto de teletrabajo.
Actualmente participan tres funcionaras, de diferentes dependencias y con
diferentes funciones, con el objetivo de tener un criterio de evaluacion de
resultados y tener la posibilidad de establecer un rango de cobertura mayor de
funcionarios.

En el trascurso de la vigencia se realizara su seguimiento con acompafiamiento
de la ARL acorde a los tiempos establecidos.

Teletrabajo
Una oportunidad para

cumplir con tu tareay
compartir mas en familia.

¢Quiénes son las funcionarias que participan en la
prueba piloto para la implementacion de Teletrabajo
en la Corporacion?

A continuacion te las presentamos

Sandra Patricia
Ayala Montoya
Abogada
Oficina Territorial £

Aburra Norte e v
' LuzMyriam
Betancur Galvis
Contadora Publica
Subdireccion
Financiera

3
< Liliana Maria
i} Arango Arroyave

Contadora Publica A
Grupo Interno de
Trabajo Talento
Humano J

CORANTIOQUIA

Fotografia: Ecard experiencias.

ACTUA

Fortalecimiento de los equipos de trabajo:

Como parte de la articulacion entre los equipos de trabajo y el desarrollo del
interés de las acciones corporativas, el Director General desde el mes de enero
se ha reunido de forma constante con las diferentes subdirecciones y grupos
de trabajo.

En estos encuentros se plantearon retos de trabajo para continuar nuestro
ejercicio como Corporacion ambiental en temas como: autoridad ambiental,
proteccion de fauna, flora, propuesta educativa, politicas internas de trabajo,
plan de adquisiciones, cierres de procesos, y proyeccion de metas.



En estos encuentros se expusieron los avances y retos de cada proceso y en
compafiia de la Direccion General se dieron diferentes orientaciones y nuevas
propuestas para el trabajo que se viene desarrollando.

Algunos de los grupos con los cuales se llevaron estos encuentros son:
Seguimiento interno supervisor de los componentes del convenio con Epm,
Ruta de declaratorias de areas protegidas, Practicantes, equipo de Talento
Humano para revisar plan de bienestar, equipo de trabajo de la Secretaria
General encargado de los procesos procesales, jefes territoriales, Gestores
ambientales, reporte del indice de desempefio, reuniones de seguimiento a los
tramites solicitados a la Corporacibn a través de sustracciones Yy
levantamientos de veda, equipo interno de la supervision del convenio de pago
por servicios ambientales, comité de cartera y Comité del sistema de Control
Interno.

Fotografia. Revision plan de bienestar balance
2017 retos 2018 S. Administrativa,
Comunicaciones.

Fotografia. Equipo Sustracciones, Sub.
Ecosistemas

Equipo de Coordinaciones:

Reconociendo la importancia de fortalecer liderazgos en las diferentes
dependencias y en especial de aquellos funcionarios que han mostrado la
capacidad de abanderar procesos de manera voluntaria al interior de la
entidad, la Corporaciéon decidio fortalecer un grupo de coordinadores que se
encargaran de acompafar el cumplimiento de metas al interior de las
dependencias.

En el afio 2012 la Corporacién contaban con aproximadamente 14 funcionarios
gue ejercian las labores de coordinacion en 4 Subdirecciones y 1 Oficina
Territorial. Entendiendo la importancia de esta figura pasamos a consolidar un
grupo de 42 coordinaciones representados en todas las subdirecciones y
oficinas de la entidad, con el objetivo de promover el cumplimiento de metas
por procesos, e integrar acciones de integracion y trabajo en equipo para toda
la entidad.
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Fotografia. Reunién con coordinadores

Seguimientos procesos:

Para tener un acercamiento con cada uno de los procesos que se ejecutan a
través de operadores no solo desde el Direccionamiento Estratégico, sino un
seguimiento para la toma de decisiones y el desarrollo de propuestas de
trabajo, el Director General durante este semestre realiz6 diferentes reuniones
con equipos ejecutores de los siguientes proyectos: proteccién y acciones de
conservacion de Fauna, ejecutado por la Universidad CES, proyecto PIRAGUA
ejecutado por la Universidad de Medellin, contratos de residuos sélidos,
ejecutados en el marco de los convenios con EPM y AMVA, Contrato de
Produccién y Consumo Sostenible ejecutado por el Centro Nacional de
Produccion mas limpia— CNPML, y proceso de acompafiamiento de las mesas
ambientales ejecutado por Conciudadania.

Fotografia. Seguimiento instalaciones centro Fotografia. Retos convenio Piragua 2018
de atencién de fauna San Jerénimo y vivero. Universidad de Medellin.

Acompafiamiento a procesos académicos Corporativos:

En el mes de abril realizamos el Encuentro de Saberes del Agua, Piragua, este
evento cont6 con 3 dias de actividades académicas y salida de campo en torno
a la gestion del recurso hidrico. Durante el encuentro se realzd la firma del
Manifiesto de Voluntades para la Transferencia de Informacion de Variables

11



Hidrometeoroldgicas de Antioquia entre Corantioquia y el IDEAM y se conto
con la participacion de mas de 300 personas que estuvieron presentes en las
ponencias, conversatorios, salidas de campo y las presentaciones del Director
del IDEAM Omar Franco Torres y del Director del Instituto del Agua de la ANDI
Ricardo Lozano.

Encuentro de

SABERES
del ]

Programa Integrals Red Agua

" 24426

abril/zos

Conferencias : Conversatorios : Recorridos }

b ; : - A
SRRy o € -

Fotografias: Encuentro de Saberes del Agua Piragua.

En el mes de mayo nos propusimos realizar un conversatorio con
representantes de seis de las reservas de la sociedad civil, que se encuentran
en nuestra jurisdiccion. Un evento abierto al publico para conocer las
experiencias de esta figura de proteccién del patrimonio ambiental, el objetivo
del evento fue visibilizar y reconocer la importancia de las Reservas de la
Sociedad Civil. Logramos dar un reconocimiento a los propietarios de las
RNSC e incentivar a las personas interesadas en que su predio sea una
reserva natural.

12



orio
as Naturales
Sociedad Civil

08 y conoce las

Por ultimo en el mes de Junio realizamos el lanzamiento del Plan Regional de
Cambio Climatico en la jurisdiccion de CORANTIOQUIA, el objetivo de este
evento fue dar a conocer, mediante una jornada académica, el documento del
Plan Regional de Cambio Climético en la jurisdiccién, como fue realizado y cual
serd su implementacion en el territorio, en este evento contamos con la
presencia como invitado especial del profesor Gustavo Wilches Chaux, en este
espacio se hablé de la importancia de generar planes enmarcados en la
mitigacion y adaptacion al cambio climatico en Colombia, la corresponsabilidad
de todos los actores y el rol de las Corporacién Autbnomas Regionales.

Lanzamiento
Plan Regional para el
Cambio Climatico

en la jurisdiccion de CORANTIOQUIA

Ven y conoce las estrategias de mitigacion
y adaptacion al cambio climatico en los
80 municipios de la jurisdiccién

Lugar: Auditorio principal de la Sede Central
de Corantioquia (Carrera 65 # 44%-32, Medellin)
Fecha: Martes 26 de junio de 2018, Hora: 8:30 a.m.

Ponencia de Gustavo Wilches-Chaux.

Cupolimitado - Inscripcién provia
Mayor informocién: acosistemascerontoquia gov.o; Tat 493 8888 extansén 1211

————
I, Tecnoldgico
o= mmm (.

CORMNTIOQUIA |

ACTUA

Fotografias: Lanzamiento Plan Regional de Cambio Climéatico para la jurisdiccion de la
Corporacion
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Consejo Directivo:

Para la vigencia correspondiente al primer semestre del afio 2018, el Consejo
Directivo sesion0 a través de 6 reuniones ordinarias en las cuales se tomaron
importantes decisiones, algunas de ellas elevadas a Acuerdo, entre las que
cabe resaltar:

La declaratoria del area protegida Distrito Regional de Manejo Integrado Alto de
Ventanas; sustracciones de caracter temporal y definitiva de una parte del area
de reserva de recursos naturales de la zona riberefia del rio Cauca, del area
del Distrito de Manejo Integrado Divisoria Valle de Aburra Rio Cauca Yy del
Distrito Regional de Manejo Integrado Ciénaga de Barbacoas para el desarrollo
de los proyectos viales, hidroeléctricos, y para lineas de trasmision eléctrica.

Igualmente se avanzo en aprobaciones de vigencias futuras para la formulacién
del Plan de Ordenacion y Manejo de la Cuenca hidrografica de los Rios San
Juan y Rio Bajo Nechi.

Fotografia. Sesion Consejo Directivo

Adicionalmente sesiond en 3 oportunidades como Fondo Regional de Inversion
para la Descontaminacién Hidrica, aprobando recursos para la implementacién
de los Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico — PORH, Programa
integral Red Agua — PIRAGUA, concertacion de metas de carga contaminante,
monitoreo 'y seguimiento a la descontaminacion hidrica, desarrollar
infraestructura para la descontaminacion hidrica urbana y rural, comunidades
afrodescendientes e indigenas, adquisicion de equipos para el monitoreo y
analisis del recurso hidrico, desarrollar infraestructura para la
descontaminacion hidrica - construccion de PTAR y Colectores en los
municipios de Amalfi, Santa Fe de Antioquia, Entrerrios y Ciudad Bolivar.

Asamblea Corporativa:

El 21 de febrero del 2018, se llevé a cabo la Asamblea Corporativa con la
participacion de los alcaldes y delegados de los municipios de la jurisdiccion,
los miembros del Consejo Directivo, delegados de la Gobernacién de Antioquia
y de la Registraduria Nacional del Estado Civil de Colombia, en la cual se
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presentaron y aprobaron de manera unanime, el Informe de Gestion 2017, los
estados financieros de la vigencia, el informe de la Revisoria Fiscal donde se
emitié concepto favorable y sin observaciones de los estados contables de la
Corporacion, asi como la verificacion en el cumplimiento de los principios de la
transparencia y adecuado uso de los recursos publicos a cargo de la entidad.

Fotografias. Asamblea Corporativa

En este mismo espacio, se eligieron los 4 alcaldes para hacer parte del
Consejo Directivo para el periodo 2018. Los alcaldes electos para este periodo
fueron: Ferney Dario Ferndndez del municipio de Venecia, Ivdn Alonso
Montoya Urrego del municipio de Sabaneta, Jesis Amador Pérez Palacio del
municipio de Yolombé y John Alexander Yepes Restrepo del municipio de San
José de la Montafia. En la Asamblea Corporativa participaron alcaldes y
delegados de diferentes municipios de la jurisdiccion de Corantioquia.
Finalmente, durante esta sesion, se realizo la eleccion de la Revisoria Fiscal
para la vigencia del 2018.

Audiencia Puablica:

En la Audiencia Publica de seguimiento al Plan de Accion 2016-2019 que se
llevd a cabo el dia 20 de abril de 2018, tal como se ha realizado afio a afio en
aplicacion del Decreto 1076 articulo 2.2.8.6.4.2 y compilatorio del Decreto 330
de 2007, se presentaron los resultados del Plan de Accién y el cumplimiento de
los programas y proyectos de la vigencia 2017 a la comunidad.

En la audiencia estuvieron presentes alcaldes y funcionarios de algunos de los
municipios de nuestra jurisdiccion; representantes de gremios y sector
empresarial; lideres socioambientales de las comunidades afrodescendientes e
indigenas; jovenes de la Red de Liderazgo Juvenil Ambiental, promotores
ecologicos, miembros de las mesas ambientales y comunidad en general; a la
Audiencia Publica asistieron 117 personas. Durante la audiencia 33 personas
inscritas tuvieron la oportunidad de realizar sus intervenciones, plantear sus
inquietudes, comentarios, sugerencias, y recibir una respuesta por parte de la
Direccion General. Asi mismo se resalta la participacion de la Procuraduria a
través del Procurador Provincial del Valle de Aburr4 John Mario Guerra Leon,
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guien en su intervencion resalté la seriedad del ejercicio de transparencia de la
Corporacion a traves de la audiencia publica.

Fotografia. Audiencia Publica de Socializacion del Proyecto del Plan de Accion

1.2. CORANTIOQUIA HACE PRESENCIA EN EL TERRITORIO

Uno de los aspectos en los que se ha venido avanzando en los ultimos afios ha
sido el fortalecimiento de la presencia institucional en el territorio, a través de
diferentes estrategias, programas y acciones, que permiten aumentar el trabajo
conjunto con diferentes sectores, promover la gobernabilidad en el territorio y
los niveles de confianza y credibilidad de Corantioquia en los 80 Municipios.

Operativos de control de trafico ilegal de flora y fauna en cautiverio:

Durante la vigencia del primer semestre de 2018, fortalecimos nuestro trabajo
articulado con autoridades del orden local, regional y Nacional con el objetivo
de realizar una mayor cobertura en materia de control y seguimiento frente al
tréfico ilegal de flora y fauna silvestre en cautiverio.

Al respecto continuamos participando en el marco del convenio de Gobernanza
Forestal, con quienes nos articulamos en reuniones de acompafamiento y
avances de cumplimiento del protocolo de gobernanza forestal en nuestra
jurisdiccién, igualmente han apoyado el ejercicio de expedicion de
salvoconducto unico nacional en linea SUNL y han generado acompafamiento
técnico para la formulaciéon del plan de manejo forestal comunitario en
comunidades afrodescendientes e indigenas de los municipios de El Bagre,
Zaragoza, Caceres, Remedios, Segovia y Yondo.

Entre las acciones emprendidas se resaltan las actividades de sensibilizacion,
asi como actividades de control y seguimiento con diferentes operativos de la
mano con otras autoridades ambientales y la fuerza publica.

En el desarrollo del afio 2018, obtuvimos con el trabajo articulado por la
proteccion de la fauna y la flora los siguientes logros:
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e 13.105 personas sensibilizadas.
e 799 vehiculos fueron abordados en los puestos de control.
e 54 PCA Puestos de control ambiental.

w

LAY 7 ; ;
Fotografias. Operativos de Control y seguimiento durante Semana Santa

Decomiso y enajenacién de productos maderables:

En el ejercicio de acciones de control y movilizacién de productos maderables
se han implementado puestos de Control en carreteras con el apoyo de la
Policia Nacional se realizaron visitas continuas a depésitos de madera para
verificar la procedencia legal de sus existencias y visitas de Control y
Seguimiento a los permisos de aprovechamiento forestal.

Para el afio 2018, se recibieron en los depdsitos de madera de la Corporacion

40 decomisos de diferentes especies nativas con un volumen total de 538,8
metros cubicos de madera y un valor comercial aproximado de $270.582.677.
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Fotografias: Decomisos de madera

Operativos de atencion de calidad del aire:

Durante la contingencia ambiental establecida en el Valle de Aburra (Febrero -
Abril), se llevaron a cabo 44 visitas conjuntas de control y seguimiento entre las
Oficinas Territoriales de Aburra Norte, Aburra Sur, la Subdireccion de
Regionalizacion, la Subdireccion de Gestion Ambiental y la Direccién General,
a empresas para revision de sus procesos productivos y las fuentes fijas de
emision, 16 empresas ubicadas en Aburra Norte y 28 en Aburréa Sur, entre las
gue fueron abordadas las ladrilleras, tejares y empresas con equipos de
combustion externa.

Fotografia. Horno ceramica los Gémez Fotografia. Ramadas chircal los Guigues
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Como parte del trabajo de seguimiento y control a las fuentes maviles, se
desarrollaron operativos en vias principales de acceso al Valle de Aburrd y en
los corregimientos de Medellin, ubicando los puestos de control en: Barbosa,
Girardota, Caldas, Copacabana, Bello, Envigado y los corregimientos de San
Cristobal, Santa Helena y San Antonio de Prado. Direccionados principalmente
para vehiculos pesados, empresas de transporte de carga y de pasajeros.

Fotografia. Peaje Barbosa

Como resultado del trabajo realizado durante el periodo de contingencia
atmosférica en el Valle de Aburra, se ejecutaron 966 mediciones de gases
emitidos por fuentes mdviles en las que se relacionan motos, vehiculos a
gasolina y vehiculos ciclo diésel. Adicional a la prueba ejecutada al vehiculo, se
compartieron recomendaciones de cuidado y mantenimiento vehicular con cada
conductor, con el fin de aportar al mejoramiento de la calidad del aire de
nuestra jurisdiccion desde las acciones cotidianas.

Acompafiamiento durante la emergencia presentada en Hidroituango:

Desde el dia 28 de abril y las primeras semanas del mes de mayo se reportd
por parte de Empresas Publicas de Medellin en el proyecto Hidroeléctrico de
Hidroituango deslizamientos en la zona de obras de la presa que generaron
represamientos aguas arriba y disminucion del caudal del rio Cauca aguas
abajo.

Si bien la Licencia Ambiental del proyecto es de la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales ANLA, y por tanto su control y seguimiento se activaron
todos los mecanismos de atencidon ante la posible emergencia y afectaciéon
aguas abajo de cinco municipios de Bajo Cauca y afectaciones secundarias a
los Departamentos de Cérdoba, Sucre y Bolivar.

razon por la cual es importante mencionar que las intervenciones de la
Corporacion se encuentran amparadas en acciones de acompafiamiento y
apoyo, funciones acordes al Decreto de Calamidad Publica y la conformacion
por parte del Ministerio de Ambiente del Comité Ambiental Interinstitucional:

e Asistencia a aproximadamente 90 sesiones de PMU, CMGR y Concejos
Municipales, acompafiamiento con visitas técnicas de campo.
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Fotografia.Recorrido municipio de Valdivia

Fotografia. PMU Nechi Fotografia. PMU Caucasia

Asistencia de manera permanente al PMU en el municipio de Ituango. A partir
del 25 de junio se realizaran solo dos veces por semana.

S

Fotografia. PMU Ministro de Minas Fotografia. PMU Ministro de Ambinte

e Asistencia a las tres sesiones realizadas para el Comité Interinstitucional
Ambiental los dias el dia 22 de mayo del 2018, 1 y 8 de junio.
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Participamos en la sesion del CODEAM el lunes 28 de mayo convocado
por la Secretaria de Medio Ambiente de la Gobernacién de Antioquia
con socializacion a los integrantes de los acompafiamientos de la
Corporacion.

Participamos en comision convocada por miembros de la Asamblea de
Antioquia con el objetivo de socializarles las acciones que implementé la
Corporacién para la atencion de la situacién, igualmente aclarando
competencias y entidades que tienen el control y seguimiento de la
licencia.

Participacion de la Expedicion Botanica y Ambiental aguas arriba y lugar
del proyecto con acompafiamiento de expertos de universidades,
Gobernacion de Antioquia, Corporaciones Autonomas Regionales,
administraciones municipales, medios de comunicacién, ANLA, EPM,
Armada, Contraloria, Humboldt, Parques Nacionales Naturales. los dias
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22, 23 y 24 de junio dando respuesta al Decreto de Calamidad Publica
expedida por la Gobernacion de Antioquia en el mes de mayo de la
presente vigencia.

Fotografias Expedicién Botanica.

Acciones especiales con operativos de autoridad ambiental de control y
seguimiento:

En el ejercicio de la autoridad ambiental en el sector minero, hemos generado
sinergias con el Ministerio de Minas y Energia y la Secretaria de Minas del
Departamento, buscando generar acciones articuladas en el territorio.

De la mano con la Secretaria de Minas de la Gobernacion de Antioquia, se
realizd una revision de las determinantes ambientales que se cruzan con los
titulos mineros otorgados o0 en proceso de evaluacién en la jurisdiccion de
Corantioquia, con el &nimo de evaluar la viabilidad de estos proyectos mineros
desde el punto de vista ambiental.

Hacemos parte de la mesa de formalizacion minera del departamento, donde
trabajamos los procesos de formalizacién en toda nuestra jurisdiccion. En la
mesa participan instituciones como el Ministerio de Minas y varias de sus
direcciones, la Secretaria de Minas del Departamento y los municipios con
influencia en los titulos mineros de las empresas interesadas en adelantar los
subcontratos. A la fecha se tienen avances en las regiones del bajo cauca,
occidente, nordeste y suroeste.

Por altimo, hemos participado en el comité interinstitucional de seguimiento a la
ordenanza departamental para la erradicacion de mercurio en Antioquia y nos
hemos estado preparando para la entrada en vigencia de la ley 1658 que rige a
partir del 16 de julio del presente afio.
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Fotografia. Mesa del Comité interinstitucional Fotografia. Mesa de formalizacién minera en
de seguimiento a la ordenanza para la la cuenca de Sinifana.
erradicacion del mercurio.

Autoridad ambiental en el control y seguimiento a actividades mineras
informales:

En el ejercicio de la autoridad ambiental en el sector minero, hemos generado
sinergias con el Ministerio de Minas y Energia, Secretaria de Minas del
Departamento, Secretaria de Gobierno, Ejército Nacional, Policia Nacional,
Fiscalia y con los municipios para avanzar con operativos de control al
territorio, buscando erradicar estas actividades que generan grave deterioro
ambiental.

Es asi como en el occidente antioquefio se han desmontado (14) entables
mineros y cerrados (2) minas en el municipio de Buritica. Se impuso medida
preventiva de suspension de actividades a tres plantas de explotacion y
beneficio de material de arrastre por operar sin contar con los permisos
ambientales necesarios y se impuso medida preventiva de suspension de
actividades a una maquina retroexcavadora que estaba explotando material de
arrastre del rio Tonusco sin permisos ambientales.

En el marco del operativo Creta 3, se viene haciendo control y seguimiento al
cierre definitivo a todas las actividades mineras ilegales en BuriticA de manera
permanente. En el suroeste Antioquefio se realizaron 49 visitas de control y
seguimiento al territorio a unidades de produccibn minera informales,
pertenecientes a seis (6) municipios. Se impuso medida preventiva de
suspension de actividades a una bocamina en el municipio de Andes.

En el Nordeste Antioquefio se realizaron ocho (8) visitas de control y
seguimiento al territorio, relacionadas con actividades de mineria informal en
los municipios de Remedios, Yolomb6é y Segovia. Adicionalmente, se
acompafiaron cuatro (4) operativos contra la mineria ilegal en los municipios de
Remedios y Segovia articulados con fuerza publica.
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En el norte del Valle de Aburra se realizaron 47 visitas de control y seguimiento
al territorio a unidades de produccion minera ubicadas en nuestra jurisdiccion,
pertenecientes los corregimientos de San Cristébal, Palmitas, Santa Elena,
Altavista y San Antonio de Prado del municipio de Medellin, ademas a
diferentes veredas y corregimientos de los municipios de Bello, Copacabana,
Girardota y Barbosa, con el fin de verificar la proteccién al patrimonio ambiental
y el uso y aprovechamiento de los recursos naturales no renovables.

\4

L l‘_ m ‘: ‘
Fotografla Operatlvo minero en eI Fotografla Bocamlna enla vereda La Soledad
municipio de Yarumal. del municipio de Andes.

Fo_togArafila. Orativo minero en el Fotogaﬁa. Operativo minero en el municipio
municipio de Anori. de Buritica

Control y seguimiento a los sectores productivos:

En materia de Escombreras, se han realizado diferentes visitas en los
municipios de Caldas, Girardota, Medellin, Copacabana; entre las cuales se
impusieron medidas preventivas que velan por la proteccion del patrimonio
ambiental.

Por otra parte, se realiz6 en el primer semestre de 2018 en la regién del Norte
Antioquefio control y seguimiento ambiental a las empresas textileras y
lecheras con el fin de verificar el uso del agua, tratamiento de aguas residuales,
manejo de emisiones atmosféricas y gestion integral de residuos sélidos.
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Por otra parte, se realizé control y seguimiento a 49 ladrilleras, canteras, y/o
chircales, que cuentan con fuentes fijas; en funcién de conocer el manejo de
los combustibles, alimentacion de calderas, produccion y sistemas de
combustion y de control de emisiones, encaminadas a disminuir la
concentracion de material particulado en la atmosfera y asi minimizar los
efectos que se producen en el medio ambiente.

Se realizd control y seguimiento a determinantes ambientales y permisos
ambientales a 25 parcelaciones en los municipios de Envigado, Caldas,
Sabaneta, La Estrella, Itagli, Jericd, Tamesis, Jardin y Andes. Se realizO 6
controles y seguimiento a Planes Parciales en los municipios de Sabaneta,
Caldas, Bello, Girardota, Medellin y Jardin.

Fotografia. Control y seguimiento a empresa Fotografia. Zona aferente a nacimiento al
ladrillera en el municipio de Itagui interior de la parcelacion Village.

En el suroeste Antioquefio, se realizaron 44 controles y seguimientos al sector
cafetero, asi mismo en las OT Hevéxicos, Citara y Cartama, Se han realizado 6
capacitaciones a los caficultores.

Seguimiento a macroproyectos:

En el primer semestre del presente afio, se realiz6 seguimiento a tramites con
la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales-ANLA-, en proyectos
estratégicos relacionados con las autopistas 4G tanto para el licenciamiento
como para llevar a cabo los controles y seguimiento.

Al respecto se realizaron 2 reuniones con los gerentes de las concesiones Mar
1, Pacifico 1, 2 y 3, Rio Magdalena, Nordeste, Autopistas del Nus y Tunel del
Toyo y equipos directivos de la Corporacion, verificando el cumplimiento de
compromisos de todas las partes con respecto a solicitudes y tramites en la
Corporacion. Ademas, se realizaron videoconferencias periddicas de
seguimiento a los tramites.

También se realizaron reuniones de seguimiento de tramites a empresas 0
proyectos, a través de seguimiento en campo y reuniones con la presencia de
la Direccion General, durante este semestre acompafamos a: ISA, EPM, tanel
de oriente, Cemex, Distracom, Devimar, Mineros SA, y Continental Gold.
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Fotografia. Jornada de trabajo con la ANI,
Ministerio de Medio Ambiente, Vicepresidencia
y los diferentes concesionarios de los
proyectos 4G

Fotografia. Visita de acompafiamiento a la
ANLA al proyecto hidroeléctrico Porvenir II.

Acompafiamientos en el Territorio:

Con las diferentes territoriales se estuvo realizando acompafamiento en campo
para diferentes procesos, entre ellos:

Con la Territorial Tahamies se realizo recorrido en el municipio de Ituango con
el objetivo de reunirnos con los integrantes de la mesa ambiental, ver los
avances en el desarrollo del plan de accion del presente afio. Estuvimos en
reunion con la agremiacion de Aganadan y recorrimos el vivero construido en el
marco del convenio con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Igualmente se hizo recorrido de seguimiento al proyecto de Hidroituango, con el
objetivo de conocer los avances en el cumplimiento de las obligaciones
ambientales, en especial las asociadas a la atencion de fauna y flora en el
marco del proyecto.

Fotografia. EPM Centro de atencion Fotgrfi
veterinaria

2

. Vivero municipio de Ituango

Se hizo recorrido en el municipio de Santa Rosa de Osos con los
representantes de Guanacas conociendo el proceso declaratoria de una nueva
Reserva de la Sociedad Civil Guanacas. Se realiz6 ademas reunion con los
miembros del SILAP conociendo las acciones desarrolladas y la proyeccion de
intervenciones durante el primer semestre.
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En el municipio de Yarumal hicimos recorrido al Alto de Ventanas en su
proceso de declaratoria como area protegida, la cual fue realizada en el mes de
abril. La visita realizada en el mes de febrero con acompafamiento del
guardabosque de la zona y habitantes que se encuentran al interior del
poligono declarado.

Fotografia. Rorido Guardabosques Alto de Fotografia. Alto de Ventanas
ventanas

Para la zona del Nordeste con la territorial Zenufana realizamos visitas de
acompafiamiento y seguimiento al proyecto de implementacion de viveros en el
marco del convenio realizado con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible. Igualmente se realiz6 reuniones de articulacion con el Ejército y la
administracion municipal para atender de manera conjunta las causas y
situaciones que generan la alta presencia de deforestacion en esta zona de
nuestra jurisdiccion.

Acciones en el Territorio

Aulas Moviles:

Para el primer semestre del afio 2018 continuamos en la priorizacion de las
presencias de las Aulas Mdbviles en el territorio con el desarrollo de las
unidades didacticas o de trabajo, las cuales son: Agua, Biodiversidad, Gestion
del Riesgo, Cambio Climéatico, Corredores biolégicos, Practicas agroecoldgicas,
Ambiente y Paz, Ecosistemas estratégicos, Gestibn ambiental territorial,
Acueductos veredales, Gestién y manejo de residuos, Aire y medio ambiente.

Realizamos 22 presencias en los municipios de Anza, Medellin Altavista,
Valparaiso, Cisneros, Armenia, Vegachi, Buritica, Remedios, Sabaneta,
Caldas, Amaga, Salgar, Montebello, Puerto Berrio, Campamento y Jardin, con
la participacion total de 984 personas.
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Fotorvgrafl'as: Actividades de Aulas Méviles municipios de Cisneros y AltaVista
Declaratoria de areas protegidas:

La Corporacion continla avanzando en procesos de declaratorias de areas
protegidas, siendo posible para el primer semestre de la presente vigencia que
el Consejo Directivo de Corantioquia declarara el Distrito Regional de Manejo
Integrado “Alto de Ventanas”.

Esta es un area protegida ubicada entre los municipios de Yarumal, Bricefio y
Valdivia, con una extension aproximada de 23.538 hectéreas, este es un
territorio de alta importancia ambiental por su alta biodiversidad, bienes y
servicios ecosistémicos de regulacién y aprovisionamiento hidrico.

.....

Ftografias: DRMI Alto de Ventanas

Declaratoria de Areas Libre de Fauna Silvestre en Cautiverio:

Con el Area Metropolitana del Valle de Aburra, logrando para el afio 2018, las
declaratorias de éareas libres de fauna silvestre en los municipios de
Copacabana y Sabaneta, contando la Corporacién al finalizar el afio con 41
Areas declaradas.
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Fotografia. Declaratorio municipio libre de fauna silvestre en cautiverio municipio de
Copacabana

Implementacion de Pagos por Servicios Ambientales:

Hemos logrado avanzar y materializar el desarrollo del proyecto de pago por
servicios ambientales, gracias al trabajo articulado con la Gobernacion de
Antioquia y la iniciativa de 32 municipios de la jurisdiccién. Se ha logrado
avanzar en un primer proceso de pago para aproximadamente 386 familias,
guienes realizan acciones para proteger los bosques y fuentes hidricas. De
estas familias, 346 se encuentran en 27 municipios de la jurisdiccion de
Corantioquia y 40 estan ubicadas en 5 municipios del Area Metropolitana del
Valle de Aburra.

Con la vinculacién de estas familias se conservan en total 3.047 hectareas en
los municipios de Andes, Angostura, Anori, Barbosa, Belmira, Betulia, Bricefio,
Caracoli, Cisneros, Ciudad Bolivar, Concordia, Donmatias, Ebéjico, Envigado,
Girardota, Gomez Plata, Guadalupe, Itagii, ltuango, Jardin, Jericd, Liborina,
Remedios, Sabanalarga, Sabaneta, Salgar, San Jer6nimo, Santa Fe de
Antioquia, Taraza, Vegachi, Yolombo y Yondo.
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Fotografias: Entrega primer incentivo Pago por Servicios Ambientales
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PRESENCIA EN EL TERRITORIO

Continuamos fortaleciendo las actividades que no han permitido vincularnos
con las comunidades a través de nuestros procesos. En el primer semestre del
2018 acompafniamos:

Celebracion Dia Mundial del Medio Ambiente:

Realizamos la celebracion del dia Mundial del Medio Ambiente en 50
municipios. Con acompafamiento de las Administraciones Municipales, las
Mesas Ambientales y diferentes grupos ambientales y entidades publicas y
privadas.

El Dia Mundial del Medio Ambiente reviste de especial importancia para
Corantioquia, debido a la generacion de espacios de participacion de las
comunidades, las cuales, gracias a las actividades programadas durante la
semana, se apropian y comprometen con la corresponsabilidad en el cuidado
ambiental.

Gracias a esa articulacion se espera que los 6.000 arboles nativos que fueron
plantados en los municipios, sean cuidados por las mesas ambientales, los
estudiantes de las instituciones educativas, las Umatas, comunidades afro e
indigenas, empresas privadas, los grupos sociales y otras organizaciones
comunitarias, quienes manifestaron su interés por las siembras, las cuales son
apoyadas desde Corantioquia con la donacion de especies nativas, aptas para
cada uno de los territorios.

otog‘r‘afié. Siembra en el munidipio de Fotogrfl’a. Siembra en el municipio de Santa
Sabaneta. La Romera Rosa de Osos vereda el Roble

Presencias Institucionales:

Para el afio 2018 iniciamos presencias con diferentes sectores el desarrollo de
las presencias institucionales, nos reunimos en el mes de marzo bajo la
tematica de Gobernanza en la Universidad Pontifice Bolivariana, en el mes de
abril con el sector manufacturero en la territorial Aburra Norte, y por ultimo en el
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mes de mayo con el sector Textil en la territorial Aburra Sur y Aburra Norte, con
cada uno de los sectores nos enfocamos en firma acuerdos y en temas de
control de emisiones, vertimientos, uso eficiente del agua, entre otros., con el
desarrollo de estas tres presencias nos articulamos con aproximadamente 180

personas.

1.3. FORTALECIMIENTO DE LAS COMUNIDADES

Mesas Ambientales:

Actualmente, existe en la Corporacion la propuesta de Red de Participacion
para la gestion Ambiental del territorio (RED PEGATE), como un proceso para
el fortalecimiento, formacién, educacién, comunicacion, articulacion,
concertacion y participacion de las mesas ambientales; continuamos
fortaleciendo las 122 mesas caracterizadas, de los 80 municipios de la
Jurisdiccion con el desarrollo para el primer semestre del 2018 de 117
encuentros, de los 400 proyectados para toda la vigencia.

Las mesas las constituyen 23 mesas veredales, 25 mesas ambientales
corregimentales y tematicas y 74 mesas municipales.

[ S
Fotografia. Encuentro de lideres Medellin y Fotografia. Mesa colegiada territorial Cartama.

corregimientos.
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Comunidades Indigenas:

Durante el primer semestre 2018 continuamos fortalecimos la gestién ambiental
de las comunidades étnicas y rurales, a través de procesos formativos,
participativos y de ordenamiento ambiental del territorio, la Corporacion firmo
en el mes de Junio del afio 2017 convenio con la Organizacién Indigena de
Antioquia - OIA, acciones que continuaron hasta el mes de Abril del afio 2018,
para el acompafiamiento, a través de la instalacion de 116 obras de
Saneamiento hidrico; implementacion y fortalecimiento de 30 Planes de Vida;
incorporacion de criterios de OAT y apoyo a acciones de Plan de Vida.

Adicional a lo anterior con la Organizacion Indigena de Antioquia realizamos
alianza para desarrollar el proceso de consulta previa y concertacion del
Plan de Manejo Ambiental de Acuiferos del Bajo Cauca Antioquefio con las
comunidades indigenas pertenecientes a los Pueblos Sent y Embera.

Fotografia: Taller de zonificacion del Fotografia: Desarrollo iniciativa
bosque.

Comunidades afros:

Para el fortalecimiento de la gestidn y la cultura ambiental con las comunidades
Afrocolombianas y sus Consejos Comunitarios de la Jurisdiccion de
Corantioquia, durante la vigencia del afio 2018, se desarrollaron acciones
ambientales relacionadas con los planes de Etnodesarrollo en 70 Consejos
comunitarios en 12 municipios.

Se acompafiaron 13 Consejos Comunitarios con Acciones de Apropiacion
tecnolégica de los tanques sépticos y la Instalacibn de 87 Sistemas de
Saneamiento. Y en esta vigencia acompafiamos el desarrollo de 2 Consultas
Previas en: Sopetran: El Rodeo, Guaymaral, Cordoba, Juntas, La Puerta, Los
Almendros, Tafetanes, San Nicolas. Belmira: Afrozafra, Afrozancubel y Santa
Rosa de Osos: Hoyo Rico, El Caney, San Isidro.
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Liderazgo juvenil ambiental:

Continuamos con el fortalecimiento de nuestra Red de Liderazgo Juvenil, en la
cual se desarroll6 un proceso de acompafiamiento a 47 grupos de jovenes,
este proceso busca fortalecer el trabajo de los lideres y grupos empoderados
de su papel como veedores y participantes activos de la gestion ambiental.

Del total de 140 encuentros proyectados para todo el afio 2018, se han
realizado 47 encuentros con 614 jovenes, un encuentro de la Mesa Colegiada
con 16 participantes de la jurisdiccion. Se tiene una cobertura de 40 municipios
de la Jurisdiccion de CORANTIOQUIA.

Fotografia. Grupo de jévenes San Andres de

. Fotografia. Jovenes Municipio de Armenia
Cuerquia

Guardianes de la Naturaleza:

Guardianes de la Naturaleza, es una propuesta de formacion y educacion
ambiental con nifios/as entre 5 y 13 afios, Durante el primer semestre del afio
2018 se realiza acompafiamiento educativo, lidico y formativo a 40 grupos
conformados por 664 nifios participantes que habitan en 36 municipios de la
jurisdiccién.

Fotograﬁa

33



Red PRAE CIDEAM:

Con el fin de posicionar la educacion ambiental de los diferentes sectores,
instituciones e instrumentos de planeacién territorial de los municipios de la
jurisdiccién, la red PRAE CIDEAM continda realizando presencia en los 80
municipios pertenecientes a la jurisdiccion con el posicionamiento de los
CIDEAM conformados y al apoyo a 100 proyectos ambientales escolares los
cuales se estaran acompafnando durante la presente vigencia.

T I_e‘»g-i"f.?,-{'-'v.@ 3
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Fotografias: Foro regional Bello 2018

A la fecha de se han realizado 2 foros donde participaron 105 personas, se
prepara evento de reinicio de la red y se establece contacto con todos los
CIDEAM.

Iniciativas ambientales:

Las Iniciativas Educativo Ambientales, son procesos en los cuales se inscriben
y articulan acciones ambientales en el territorio, como producto de los procesos
organizativos liderados por las subdirecciones de ecosistemas y gestidn
ambiental, se apoyaran durante la vigencia 2018, 54 iniciativas.

: !
Fotografia: Evento certificacién de ganadores
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Programa de practicantes:

Para el primer semestre de la presente vigencia se llevdé a cabo el convenio
Interadministrativo con EPM y el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid,
donde se vincularon 40 practicantes como gestores ambientales; a través de
esta convocatoria publica y abierta se logré orientar el trabajo con practicantes,
fortaleciendo su presencia en las oficinas territoriales y apoyando el ejercicio de
autoridad ambiental.

lgualmente, a través del programa nacional liderado por el Ministerio de
Trabajo denominado Estado Joven, 17 estudiantes llevaron a cabo su periodo
de practica en Corantioquia durante el semestre 2018-1, asi mismo, para la
cohorte 2018-2 postulamos 20 plazas para estudiantes de diferentes ramas de
la ingenieria, geologia, biologia, contaduria, sociologia, antropologia, ciencias
politicas, publicidad, comunicacion social, periodismo, entre otras, buscando
fortalecer sus capacidades académicas y sus bases para la vida personal y
laboral.

iPosttlate al programa Estado Joven!
Inscribete en la pagina de

e
—
C,: ACTUA  “@unrasan @ FUNCIONPUSLICA (€ Ruevopwis

Fotografia. Convocatoria y Practicantes semestre |- 2018

Reconocimientos:

Como parte del trabajo que se realiza desde el afio 2014, la Corporacién
recibié el Premio Nacional de Educacion Ambiental del Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible en la categoria Institucion Publica por su exitosa
experiencia en el proyecto Hogares Ecolégicos. Este es un proyecto que
trabaja con 6.825 campesinos de nuestra jurisdiccién en la implementacion de
buenas practicas ambientales, fomentando desde el dialogo de saberes una
agricultura organica, en armonia con el agua, las energias alternativas y
tecnologias apropiadas a sus condiciones de suelo y clima, lo cual ha permitido
la conservacion de los suelos y la formacién en liderazgos hacia la promocién
de responsabilidad ambiental en la familia, el hogar y los predios.
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Fotografia. Reconocimiento Premio Educacién ambiental, en la Categoria institucional

1.4. ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA GESTION
AMBIENTAL

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible:

La Corporacion ha estado fortaleciendo el relacionamiento nacional con el
acompafamiento de diferentes procesos.

Con el Ministerio de Ambiente se ha avanzado en el cumplimiento de metas
institucionales que aportan al nivel nacional, de esta manera se implementan
acciones para avanzar en la construccion del Plan de Ordenacién Forestal de la
jurisdiccién. Asi mismo se presentan avances en los procesos de declaratorias
de areas protegidas, avances en la formulacién e implementacion de los planes
de ordenacion y manejo de cuencas, y se remite de manera periddica
informacion de acciones de la Corporacion en los municipios que hacen parte de
las zonas de transicion en el posconflicto.

En el mes de febrero, el Ministro Luis Gilberto Murillo tuvo la oportunidad de
conocer proyectos importantes de la Corporacion, entre ellos Hogares
Ecologicos, Piragua y toda la estrategia de biodiversidad y atencion de los
ecosistemas estratégicos de nuestro territorio. Recorrié las instalaciones de la
entidad conociendo el trabajo de las diferentes dependencias las acciones
misionales, de autoridad ambiental y de apoyo de la Corporacion.
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Fotografia. Visita Ministro Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible sede central Corantioquia

Se resalta ademas la entrega de los viveros priorizados en los municipios de
Anori, Bricefio, Caceres, Iltuango y Remedios, en gestion con las
administraciones municipales, logrando de esta manera desarrollar acciones de
reforestacion en las zonas mas afectadas en territorios que se encuentran
priorizados por el posconflicto.

Participamos en las convocatorias a sesiones y reuniones de trabajo, entre ellas
las tres sesiones programadas del Comité Ambiental Interinstitucional realizadas
en los municipios de Medellin y Monteria para la atencion de Hidroituango. Al
respecto se avanzé conjuntamente con las instituciones convocadas a
emprender acciones de intervencién por la emergencia y priorizar acorde a
competencias las responsabilidades y toma de decisiones idéneas para la zona.
Igualmente estuvimos en las sesiones convocadas de socializacion de
resultados de estado de deforestacion en el pais, en la socializacion de los
resultados de la estrategia de crecimiento verde, asi como en reuniones de los
proyectos que tienen de control y seguimiento de la entidad en nuestro territorio.

Asocars:

En articulacibn con las corporaciones autbnomas regionales del pais se
socializé con ASOCARS el libro denominado: “Gestion de las CAR: Percepcién
y realidad”, en su primera version 2018, con énfasis en los temas: “impactos
urbanos en la calidad del agua y areas protegidas regionales”. Buscando
socializar las acciones mas importantes de las Corporaciones Autbnomas del
Pais y los temas de mayor relevancia de sus regiones.

Se participo en reunion conjunta con las 33 corporaciones del pais y el Ministro
donde se abordaron temas como el estado y avances del proyecto de ley para
fortalecimiento y modernizacion del SINA, estado actual de la Deforestacion, la
delimitacibn de péaramos, lineas de trabajo en acciones de Pos consumo,
mercados verdes y produccion sostenible, y los acompafiamientos requeridos
frente al concepto que la Contraloria General de la Republica realiza sobre la
interpretacion de la Transferencias del Sector Eléctrico.
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Fotografia. Junta Directiva ampliada y sesién ordinaria ASOCARS
Instituto Alexander Von Humboldt — IPBES:

Durante el primer semestre de esta vigencia 2018 hemos tenido una agenda de
revision de proyectos y acciones conjuntas con el Instituto Alexander Von
Humboldt, especialmente con todo lo relacionado con la plataforma
Intergubernamental de Biodiversidad y Ecosistemas Estratégicos IPBES por
estar a cargo de este instituto la Secretaria técnica de esta plataforma.
Asistimos a la Conferencia y Socializaciéon de IPBES donde se expuso la
plataforma cientifica politica global para la gestion de la biodiversidad y los
servicio ecosistémicos.

Fotografia. Socializacién IPBES Fotografia. Reunion con Directora Baptiste

Con la Directora Brigitte Baptiste, expusimos en diferentes espacios y
reuniones el avance de la Corporacion en procesos de declaratoria de areas
protegidas, estrategias de biodiversidad, y posibles acciones conjuntas en torno
al IPBES.

Asistimos al primer panel de apertura IPBES 6, en donde se desarrollé charla
titulada, “Multilatinas colombianas, biodiversidad y servicios eco-sistémicos”,
evento que dio inicio oficial a la agenda paralela a la 6ta Plenaria de la
Plataforma Intergubernamental de Biodiversidad y Ecosistemas Estratégicos
IPBES.
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Fotografias: 6ta Plenaria de la Plataforma Intergubernamental de Biodiversidad y Ecosistemas
Estratégicos

La Corporacion hizo parte de la delegacion oficial de Colombia en la Sexta
plenaria de la Plataforma IPBES6. Un espacio cerrado en donde expertos de
diferentes paises durante una semana discutieron sobre diferentes temas
ambientales. En el marco del desarrollo de este evento la Corporacién se unié
con diferentes conversatorios académicos paralelos en nuestra sede central,
las charlas que desarrollamos fueron: Biodiversidad Colombiana, Paramos un
lugar mégico, Historia de los Bosques.

IDEAM:

Se realiz6 reunion con el Director del IDEAM Omar Franco Torres en la ciudad
de Bogota con el objetivo de socializar las actividades que en el marco del
proyecto Piragua se han estado realizando en el Gltimo afio, , se mostraron
algunos avances en la adquisicién de equipos para los sistemas de monitoreo
de la calidad del agua, de medicion de precipitacion y de generacion de alertas
tempranas, igualmente se socializé la puesta en marcha de la plataforma en
web del sistema Piragua para acceso publico, donde se arrojan datos en
tiempo real del estado de las condiciones climaticas de los 80 municipios de la
jurisdiccion.

Al respecto se establecié como ruta el desarrollo de mesas de trabajo con los
equipos técnicos de ambas entidades, esperando poder revisar los patrones de
medicion en el sistema del IDEAM y de Piragua para unificarlos y generar
boletines conjuntos en el territorio.
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Fotografia. Director IDEAM

Fundacion Natura:

La Fundacién Natura es una organizacion de la sociedad civil dedicada a la
conservacion, uso y manejo de la biodiversidad para generar beneficio social,
econdmico y ambiental, son varios los escenarios donde hemos realizado
acciones conjuntas durante este primer semestre participamos del foro titulado
“La deforestacion: consecuencias y retos” en este espacio resaltamos las
acciones corporativas para evitar la deforestacion en el marco de la estrategia
de biodiversidad en nuestra jurisdiccion.

También como evento previo del desarrollo del evento Carrera Verde,
impulsado por la Fundacion Natura, participamos con una muestra de nuestros
Hogares Ecolégicos en una feria ambiental. Participamos en la Carrera verde
2018, en donde varios de nuestros funcionarios participaron, el Aula Movil
realizo jornada académica brindando a los participantes de este evento la
oportunidad de conocer y aprender sobre biodiversidad y proteccion del recurso
hidrico. Con la Carrera Verde Colombia, se sembraron mas de 8.500 arboles
como una estrategia para contribuir en la preservacion, cuidado y restauracion
de nuestros bosques.

Por ultimo asistimos al Congreso Fundacion Natura 2018, alli resaltamos la

importancia de los Sistemas locales de areas protegidas, como alternativa para
la proteccién y conservacion de ecosistemas.
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Fotografia: congreso deforestacion, feria ambiental, carrera verde, congreso Fundacién Natura

2018.

Ademas, en reunién con la Directora de la Fundacion Natura se concreto la
participacion de la Fundacion a través del Proyecto GEF del Magdalena en el
marco del acuerdo de voluntades que tienen la Corporacion y TNC para
garantizar la continuidad de los procesos implementados conjuntamente en los
humedales localizados en las territoriales de Zenufana y Panzenu, regiones
Bajo cauca y magdalena medio antioquefio.

Parques Nacionales Naturales:

En reunion con la Directora Julia Miranda socializamos los avances que la
Corporacién ha realizado con la estrategia de biodiversidad, evidenciando los
avances en los procesos de declaratoria de areas protegidas, el fomento de
estrategias como los sistemas locales de areas protegidas y la implementacién
de corredores biolégicos. Cada una de estas estrategias tiene un valioso
contenido de participacion social con iniciativas que se llevan a cabo en estas
zonas identificadas y priorizadas para nuestro territorio.

Fotografia. Directora Parques Naturales
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Procuraduria:

Con el Procurador delegado para asuntos Agrarios y Ambientales y la Directora
Regional de Agencia Nacional de Tierras, revisamos procesos de formalizacion
de tierras y determinantes ambientales.

Convocados por la Procuraduria General de la Nacion asistimos a la firma del
Pacto Global por el Medio Ambiente, alli el sector publico, los gremios, la
academia, los entes de control, los medios, la ciudadania, y por supuesto
nuestra Corporacién asumimos compromisos y responsabilidades por el medio
ambiente.

——

Fotogra-fi or Ftografia. Firma del Pacto Global por la
Agrarios y Ambientales y la Directora Regional de calidad del aire.
Agencia Nacional de Tierras.

Gobernacion de Antioquia:

Con la Gobernaciéon de Antioquia se han realizado importantes articulaciones
en materia de autoridad ambiental y acompafiamiento regional para los
municipios de nuestra jurisdiccion; asistimos a las sesiones del Consejo
Departamental de Gestion del Riesgo llevado a cabo en los meses de enero,
marzo y mayo para la atencion de temporada de lluvias, asi como las sesiones
citadas para atender la emergencia del proyecto de Hidroituango.

Logramos avanzar con la Secretaria de Medio Ambiente en la implementacion
del programa de pago por servicios ambientales. En esta ocasion y con
acompafamiento del Gobernador realizamos el primer pago para
aproximadamente 386 familias, con quienes avanzamos en procesos de
fortalecimiento de su ruralidad, asi como del cuidado y proteccion de los
ecosistemas estratégicos en sus predios.

En areas protegidas, con acompafamiento del Gobernador, representantes del
Consejo Directivo de Corantioquia, Alcaldes, representantes de la comunidad
de los municipios de impacto y funcionarios de Corantioquia se realizé la
socializacion de las declaratorias del Distrito Regional de Manejo Integrado Alto
de Ventanas. Asi mismo participamos en el encuentro del Sistema
Departamental de Areas Protegidas, con el objetivo de establecer con las
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instituciones participantes cronogramas de trabajo y actualizacion de acciones
y avances que en areas protegidas en el territorio.
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Fotografia. FIMA — Espacio: Antioquia unida
por el Ambiente

Fotografia. Encuentro SIDAP

En el mes de Junio participamos de la Feria Internacional Ambiental - FIMA,
organizada por Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, participamos en
3 actividades académicas, la primera fue charla en el café ambiental sobre Areas
Protegidas, hicimos parte del conversatorio sobre experiencias significativas en
Educacion Ambiental y con la Secretaria del Medio Ambiente de la Gobernacion
de Antioquia, Corpouraba, Cornare y Area Metropolitana realizamos rueda de
prensa sobre Antioquia Unida por el Ambiente, en la que contamos como nos
articulamos entre las autoridades ambientales para fortalecer los procesos de
conservacion del ambiente en el Departamento. Los visitantes a la Feria
Internacional Ambiental se pudieron acercar a nuestro Stand para conocer las
areas protegidas de nuestra jurisdiccion.

Con la Coordinacion de la Secretaria de Medio Ambiente participamos en la
expedicion Botanica y Ambiental, los dias 22, 23 y 24 de junio dando respuesta
al Decreto de Calamidad Publica expedida por el Gobernador de Antioquia

Igualmente establecimos agendas de trabajo con diferentes Secretarias: con la
Secretaria de Infraestructura nos articulamos periodicamente con el objetivo de
realizar seguimiento a los proyectos de intervencion de vias y avances en el
proyecto de implementacion de ciclorrutas en el occidente antioquefio; con la
Secretaria de Minas participamos en los diferentes procesos de atencion
minera en el territorio, en este sentido estuvimos en la sesion del Comité
Técnico Minero del departamento, participamos en la socializacion del
protocolo de Antioguia sin Mercurio, avanzamos en los procesos de
formalizacién de la pequefia mineria y nos articulamos en las acciones de
intervencion de autoridad ambiental.
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Area Metropolitana del Valle de Aburré:

Como resultado del convenio de cooperacion interinstitucional y el interés de
trabajar de manera conjunta por la regién metropolitana, de la mano del Area
Metropolitana del Valle de Aburra se emprendieron importantes acciones para
la atencion de diferentes temas, como lo es la atencion y proteccion de la fauna
silvestre, atencion de emergencias ambientales, acompafiamiento a diferentes
empresas en temas de produccion y consumo sostenible, el Fortalecimiento de
la red de monitoreo de Calidad del aire, procesos de gestién integral de
residuos sélidos organicos, ordinarios y peligrosos.

Ademas, en acciones de control y seguimiento fortalecimos la implementacion
de operativos de control y seguimiento de fuentes maoviles y gestién de buenas
practicas ambientales en el sector transporte en el Valle de Aburra y sus zonas
limitrofes.

Participamos en el evento de socializacidn y articulacion de Consejo Ambiental
Metropolitano — en torno al protocolo de atencion Emergencia Ambiental y el
evento en donde se realzo la firma del acuerdo de entendimiento RedAire, en
donde participaron Autoridades Ambientales, comunidad académica, sector
empresarial y organizaciones ciudadanas para fortalecer las acciones para el
mejoramiento de la calidad del aire.

Finalmente se realizaron jornadas de trabajo con los equipos de ambas
entidades para establecer lineamientos conjuntos en temas de declaratoria de
areas protegidas en zona urbana.

Fotografia. Firma del acuerdo de Fotografia. Equipos AMVA —
entendimiento RedAire CORANTIOQUIA, ruta declaratoria Quitasol.

Gremios, o sector privado:

En el transcurso del afio 2018, la entidad contintda fortaleciendo el trabajo con
los gremios y sector privado, ademas de continuar con el desarrollo de las
presencias institucionales sectoriales.

Una de las acciones realizadas para este semestre se relaciona con el gremio
de la construccion. Nos reunimos con Camacol Antioquia y la Alcaldia
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Sabaneta en la mesa de trabajo para evaluar las responsabilidades y el trabajo
que desde el gremio de la construccion se realiza para cuidar los recursos
naturales de la mano de la autoridad ambiental.

En otras acciones trabajamos en torno a la proyeccion de metas de Carga
Contaminante del quinquenio 2019-2023 para las fuentes hidricas de nuestra
jurisdiccidn, realizamos un taller con gremios para socializar el proceso y definir
acciones conjuntas buscando mejorar la calidad de nuestras fuentes hidricas.

Con la asociacion de Ladrilleras Unidas de Antioquia - LUNSA, estamos
visitando las empresas del sector ladrillero y realizando el acompafiamiento en
las acciones de mejora hacia la reduccion de emisiones atmosféricas
provenientes de equipos de combustion externa y nuevas estrategias que
posibiliten desarrollar buenas practicas ambientales para respirar un mejor aire
en el territorio.

Participamos de la Asamblea Anual de afiliados de la cAmara colombiana de la
infraestructura seccional Antioquia 2018. Alli se socializan obras de cobertura
local y regional como hidroeléctricas, construccidon de tuneles y pavimentacion
de vias; compartimos de este espacio como parte de la articulacion de lo
ambiental y el desarrollo en proyectos de influencia en nuestra jurisdiccion.
Igualmente, con la CCI, se establecié una propuesta de mesas de trabajo con
el objetivo de socializar a este sector los criterios para los procesos de
licenciamiento ambiental; acorde a la normatividad ambiental.

También asistimos a la Asamblea de Signatarios del Pacto por los Bosques de
Antioquia, un compromiso ambiental de los sectores publico, privado y
académico, gremios, empresas y organizaciones por la proteccion de la
biodiversidad del departamento.

En reuniones de seguimiento de acciones conjuntas con otros gremios, nos
reunimos con representantes de la Fundacidon Argos, con quienes tratamos
temas de corredores biolégicos y representantes de la Asociacién Nacional de
Empresarios de Colombia, ANDI, con esta entidad buscamos lograr una
articulacion institucional con instrumentos ambientales de planificacion.

Fotografia. Asamblea Anual de afiliados de Fotografia. Maria Camila Villegas — Fundacion
la cdmara Colombiana de la infraestructura Argos
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Fotografia. Reunién Juan Camilo Quintero — ANDI
1.5. AVANCES EN CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
Convenios con entidades publicas

Continuamos trabajando con entidades publicas en  convenios
interinstitucionales que permitieron fortalecer la presencia en el territorio
durante el afio 2018, igualmente dimos continuidad a procesos que se han
estado articulando desde afos anteriores.

Con el Fondo de Adaptacién avanzamos en la ejecucion de un convenio para
la formulacion de los Planes de Ordenacion y Manejo de las Cuencas
Hidrogréficas de los Directos Rio Cauca — Rio Amaga y Quebrada Sinifand) y
de los Directos Rio Cauca —Rio Aurra, y el Ajuste del Plan de Ordenaciéon y
Manejo de la Cuenca Hidrogréfica del Rio Aburra. Ademas, se han adelantado
proceso con POMCA en comisidn conjunta.

El valor de este Convenio ascendid a $5.471.481.723 de los cuales, la
Corporacion aporté como contrapartida la suma de $387.550.887.
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CONVENIO FONDO ADAPTACION

- CUENCAS CONVENIO

Julio 2018

El Ministerio de Minas y Energia fue una de las instituciones con las cuales
avanzamos en el desarrollo de convenios conjuntos cuyo objetivo es el
acompafiamiento a la gestiébn para la regularizacion minero ambiental de
Unidades de Produccion Minera (UPM) vy, para la regularizacion de Plantas de
Beneficio Minero de Oro (PBM) en la jurisdiccién de la Corporacion.

Al respecto se evidencian importantes resultados asociados al

acompafiamiento en el cumplimiento de tramites ambientales para 37 Unidades
de Produccion Minera y 51 Plantas de Beneficio Minero de Oro.
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CONVENIO MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

- Acompafiamiento procesos formalizacién

Julio 2018

El total de este convenio fue de $937.979.992
Gobernacion de Antioquia

Durante la vigencia 2018 con acompafamiento de la Gobernacion de
Antioquia,

De la mano de la Secretaria de Medio Ambiente, se articulan estrategias como
lo es el convenio para la formulacién del Plan Regional de Cambio Climético de
Corantioquia, este plan tuvo entre sus prioridades establecer entre otros la
linea base para el inventario de gases de efecto invernadero para diferentes
sectores. El lanzamiento del plan se realiz6 en el mes de junio en un evento
donde participaron diferentes publicos.

El Plan se construyd en un proceso abierto y participativo en el cual
participaron directamente mas de 900 personas de las ocho territoriales de la
jurisdiccién, de sectores sociales, instituciones oficiales y entes territoriales,
sector industrial y de servicios publicos, sector académico, organizaciones
comunitarias, sector agropecuario, entre otras.
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Se realizaron 7 foros subregionales, con 163 Actores Institucionales y Sociales
Participantes. Y un evento académico internacional con la participacién de los
siguientes sectores: sector publico e institucional, industrial y servicios publicos,
gestiébn y comunicacién, educativo, comunitario, agropecuario y forestal.

El valor de este convenio fue de $829.684.000.

Fotografia: Charla Doctor Gustavo Wilches-Chaux — Evento de lanzamiento plan de cambio
climético

Ademas en cuanto a la implementacion de acciones de conservacion de
ecosistemas estratégicos en articulacion con la Gobernacion de Antioquia y los
municipios de Gémez Plata y Tamesis, se dio continuidad a las acciones y
procesos de conservacion en escala local, para lo cual se continuaron las
acciones de dos convenios con estos municipios para la creacion del Sistema
Local de Areas Protegidas SILAP de cada, el convenio de Gomez Plata se
suscribié por el valor de $118.068.076 y el convenio con el municipio de
Tamesis por el valor de: $112.331.924.

De la mano de la Gobernacién y la experiencia de la Corporacion mas Bosques
en la implementacion del proyecto de Pago por Servicios Ambientales, durante
la vigencia 2018 avanzamos con 32 municipios. Se ha logrado avanzar en un
primer proceso de pago para aproximadamente 386 familias, quienes realizan
acciones para proteger los bosques y fuentes hidricas.

El total en términos de presupuesto de los convenios suscritos con la
Gobernacion de Antioquia es de $10.467.282.834
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CONVENIO GOBERNACION DE ANTIOQUIA

CORPOURABA

G iy

CORNARE

- Municipios con convenio

Julio 2018

Area Metropolitana del Valle de Aburréa

Con el Area Metropolitana del Valle de Aburrd, durante la vigencia 2018 se
estan ejecutando 6 convenios interadministrativos con el objetivo de fortalecer
el ejercicio de autoridad ambiental en las zonas urbanas y rurales del Valle de
Aburra, algunos de los logros mas significativos del desarrollo de cada uno de
estos convenios son:

- El convenio que busca la fortalecer los procesos de gestidn integral de
residuos solidos organicos, ordinarios y peligrosos en la region
metropolitana, realiz6 durante el primer semestre del afio 2018, apoyo a
40 sistemas productivos, con insumos basicos, 1 capacitacion en pos
consumo, 2 campafas de sensibilizacién en sitios turisticos frente al
manejo responsable de residuos, y por ultimo 80 visitas en la etapa de
diagndstico.

- En cuanto al proceso de fortalecimiento y seguimiento de los programas
de producciébn y consumo sostenible en los municipios donde
ejecutamos actividades conjuntas, hemos realizado 37 visitas de 145, a
empresas que han participado en el proceso en afos anteriores para
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establecer su continuidad, en esta vigencia hemos realizado 11
monitores de 100 unidades del grupo objetivo y 29 visitas de asesoria
técnica a establecimientos para el calculo de huella de carbono, en el
marco de este convenio se realizaran 18 talleres de capacitacion o
formacion en diferentes temas, a la fecha de este informe se reportan el
desarrollo de 6 talleres.

- En el convenio de la red de monitoreo de Calidad del aire, en donde se
realizan acciones de prevencion y apoyo a la gestion de ruido, olores
ofensivos y buenas practicas ambientales en procesos de combustién
externa en el Valle de Aburra y sus zonas limitrofes hemos realizado 4
meses de monitoreo de la calidad del aire, 3 diagnostico preliminar de la
ubicacion de las estaciones de monitoreo, 5 mesas de calidad del aire y
ruido solicitadas por Municipios, y 5 jornadas de sensibilizacion ludicas
artisticas para la promocion de la conduccion ecoeficiente, entre otras
acciones.

- En cuanto acciones de operativos de control y seguimiento de fuentes
moviles y gestion de buenas practicas ambientales en el sector
transporte se han realizado en esta vigencia 2.515 mediciones de control
a vehiculos.

- En cuanto a las acciones de manejo y conservacion de la fauna silvestre,
durante el primer semestre del afio 2018, se realizaron 141 operativos
de control en donde se sensibilizaron 20.258, se auditaron 2.954
vehiculos y se sensibilizaron 19.421 personas; asi mismo se realizaron
28 Operativos revista con 837 personas sensibilizadas. Realizaron
actividades de informacion, sensibilizaciéon, educacion y recreativas, en
13 areas veredales y urbanas, para avanzar en los procesos de
declaratoria de Areas Libre de Fauna Silvestre en Cautiverio. Para el
primer semestre del 2018 se liberaron 1.020 animales (618 reptiles, 181
aves y 221 mamiferos).

- Por ultimo de la mano de la Gobernacién de Antioquia y del Area
Metropolitana realizamos la implementacién del esquema de pago por
servicios ambientales BANCO2, para la conservacion de ecosistemas
estratégicos asociados al recurso Hidrico, en cinco municipios del valle
de aburra (Barbosa, Envigado, Girardota, Itagli y Sabaneta). En este
convenio se han priorizado 113 predios objeto de incentivo. Y se
formalizaron 52 acuerdos.

El total de todos los convenios es de $6.106.279.838
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CONVENIO AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

I Municipios convenio

Julio 2018

Convenios con los municipios

Con el objetivo de continuar trabajando en el desarrollo de proyectos conjuntos
con las administraciones municipales de nuestra jurisdiccion, durante el primer
semestre la Corporacion se concentré en identificar con los alcaldes los
programas Yy actividades prioritarias a ejecutar en el segundo semestre, hacer
ademas un balance de los resultados de los convenios realizados en el afio
2017 y finalizar oportunamente la entrega de productos de cada uno de ellos.

Se han priorizado acciones conjuntas con 57 administraciones municipales y se
tienen los recursos para los proyectos en los 80 Municipios; entre ellos se ha
dado continuidad a la ejecucion de proyectos que responden al cumplimiento
de las lineas ambientales locales y las metas instituciones planeadas para el
Plan de Accion 2016-2019. se priorizaron convenios de Pozos sépticos,
proteccion de ecosistemas estratégicos, educaciéon ambiental, limpieza de
cafos y humedales, fortalecimiento de SILAP, gestidon del riesgo, PTAR, entre
otros proyectos que fortaleceran las acciones de conservacion y proteccion de
patrimonio ambiental en nuestra jurisdiccion.
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CONVENIO CON OTRAS ENTIDADES
Empresas Publicas de Medellin

Durante el 2018 la Corporacién y EPM, contindan con la alianza que permite
velar por la conservacion de los ecosistemas en los siguientes municipios:

Santa Rosa de Osos, Carolina del Principe, Gomez Plata, Guadalupe,
Angostura, Amalfi, Yolombd, Belmira, Entrerrios, San Pedro de los Milagros,
Don Matias, Anori.

En el marco de esta alianza se avanza en los siguientes alcances:

e 150 ha restauradas y 9.130 metros lineales de restauracion pasiva
realizados.

e Conformacion, ejecucion y fortalecimiento de Sistemas Locales de Areas
Protegidas, SILAP en los municipios de Amalfi, Santa Rosa de Osos,
Carolina del Principe, Guadalupe y Angostura. Para la proteccion de
48.578ha.

e Fortalecimiento del corredor Biolégico de Felinos a través de monitoreo,
realizacion de acciones educativas en éareas de conflicto e
implementacion de medidas de anti depredacion.

e Fortalecimiento a 12 cuerpos de bomberos. Con capacitaciones y
entregas de kit de herramientas, las cuales seran entregadas en evento
con Epm y municipios.

e Pago por Servicios Ambientales en 7 municipios con 650 familias a
beneficiar, teniendo a la vigencia 558 caracterizadas y 544ha protegidas.

e Apropiacion en parcelas de Buenas Practicas ambientales, silvopastoreo
y mejoramiento de areas de retiro.

e 380 familias con establecimiento de hogares ecoldgicos, con procesos
de legalizacion en 120 familias y la restauracion ecoldgica y comunitaria
de 64ha.

e |Instalacion de 226 unidades de sistemas de tratamientos de aguas
residuales.

e Fortalecimiento a la gestion integral de residuos sélidos con
implementacion de 40 sistemas de aprovechamiento de residuos, 2400
visitas puerta puerta y 35 encuentros formativos.

El valor de este convenio es de $ 6.066 millones, con aportes de EPM y
CORANTIOQUIA.

Se ejecutd un convenio de asociacion que busca el fortalecimiento de la
gestion ambiental territorial, mediante la dinamizacion de la informacién y el
conocimiento corporativo a traves de gestores ambientales. Los cuales buscan
gue con estos 40 gestores se lograra apoyar en la identificacidn, clasificacion,
documentacion y dinamizacion de la informacién y el conocimiento corporativo,
aportando al logro del desarrollo sostenible en la jurisdiccion de Corantioquia.
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El valor total de este convenio es de $670.122.448, el cual es operado por el
Politécnico Jaime Isaza Cadavid.

Finalmente, firmamos convenio para el fortalecimiento de la gestion de la fauna
silvestre proveniente de las actividades del proyecto hidroituango, por un valor
de $2.873.859.322.

El valor total de los convenios con Empresas Publicas de Medellin es de
$9.609.981.770

CONVENIOS CON EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN

CORPOURABA

- Municipios de impacto

Enero 2018

Fundacion EPM

Con la Fundacion EPM durante la vigencia 2018 se ejecutaron tres convenios,
el primero de ellos tenia por objeto desarrollar un proceso educativo que aporta
a la gestion ambiental de territorios de consejos comunitarios y comunidades
afrodescendientes la instalacion de 117 tanques de saneamiento y seguimiento
a 139 tanques instalados en el afio 2016.
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En el segundo convenio se apoyo el diagndstico del estado de las concesiones
y vertimientos y avanzé en la evaluacion de vertimientos y concesiones para
instituciones educativas que participan del programa agua para la educacion, y
educacion para el agua. En el marco de este convenio se establecieron las

siguientes metas:

e Diagnostico del estado de legalidad de los 186 C.E.R

e Permiso de los vertimientos para las instituciones educativas y/o
comunidades que participan, que no descargan a alcantarillados en 79
CER que hicieron parte de la fase 1 de este convenio.

e Diplomado 100 horas Gobernanza del agua.

e Actuaciones técnicas y/o juridicas a tramites en etapa de evaluacion de

concesiones de agua o0 vertimiento,

actuaciones.

con aproximadamente 123

En el tercer convenio se realizan acciones que fortalecen la educacion
ambiental desde la formacién de dinamizadores ambientales y fortalecimiento

del CIDEA Antioquia.

El valor de estos convenios fue de $ 2.586.101.250.

CONVENIOS FUNDACION EPM

CORPOURABA

CORNARE

I Municipios de impacto
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Organizacion Indigena de Antioquia —OIA

se ejecutaron tres convenios cuya finalidad es el desarrollo de acciones que
contribuyan a la gestion ambiental de territorios indigenas, dicho convenio
cuenta con un presupuesto de $ 2.173.059.995; las metas fueron orientadas al
fortalecimiento y apropiacion de la estructura de 30 planes de vida, apoyo a
iniciativas para la implementacion de estos planes; un componente
educomunicativo y la instalacion e implementacion de 116 pozos sépticos.

De la mano de esta organizacion trabajamos para desarrollar el proceso de
participacion y concertacion del Plan de Ordenacion Forestal Integral y
Sostenible de la jurisdiccién de Corantioquia con comunidades étnicas, en esta
vigencia con 6 Consejos Comunitarios y 1 resguardo Indigena, con la
participacion de 184 personas.

Por ultimo, se inicié el proceso de concertacion y consulta previa del Plan de
Manejo Ambiental de Acuiferos del Bajo Cauca Antioquefio con las
comunidades indigenas de los municipios de Caucasia, Zaragoza y El Bagre.

CONVENIOS ORGANIZACION INDIGENA DE ANTIOQUIA-OIA

=

2
"‘\h/

- Municipios de impacto

Julio 2018
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The Nature Conservancy TNC — Fundacion Natura:

Una estrategia de trabajo conjunto y coordinado entre CORANTIOQUIA, TNC y
Fundacién Natura dentro del &mbito del Distrito Regional de Manejo Integrado
de Barbacoas. Con este acuerdo se busca la formulacion del Plan de Manejo,
del distrito de manejo integrado de Barbacoas, el cual estard liderado por la
Fundacién Natura y contara con el seguimiento y validacién por parte de
Corantioquia; se desarrollaran estrategias de adaptacion al cambio climatico,
las cuales estaran lideradas por TNC y contaran con el seguimiento y
validacion por parte de Corantioquia.

CONVENIOS -TNC

I vunicipios con convENiO

Febrero 2017

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

Durante el primer semestre del afio 2018, se dio continuidad a diferentes
procesos que se firmaron en la vigencia 2017, las universidades con las cuales
continuamos la ejecucién de alcances para la vigencia de este informe son:
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Tabla. Convenios con las Universidades:

Corporacion Universitaria La
Sallista

Fortalecimiento de los procesos de comunicacién educativa e
informativa con los ciudadanos y actores estratégicos del
territorio.

Universidad de Medellin

Fortalecimiento del Programa Integral Red Agua — PIRAGUA.

Universidad de Antioquia

Apoyo para el fortalecimiento del régimen sancionatorio
ambiental en la jurisdiccion de Corantioquia.

Universidad Pontificia
Bolivariana

Operacién y mantenimiento de la red de monitoreo de la
calidad del aire, y acciones para el mejoramiento de la calidad
del aire en la jurisdiccion.

Tecnoldgico de Antioquia

Formulacion del Plan Regional de cambio climatico de
Corantioquia.

Desarrollar actividades orientadas a la ejecucion del plan de
accion del Sistema Departamental de Areas Protegidas -
SIDAP Antioquia-y a la difusion, conocimiento y gestion de las
areas protegidas y estrategias de conservacion existentes en
el Departamento.

Universidad CES

Recuperacién, tratamiento, liberaciéon y/o reubicacion de la
fauna silvestre, la educacion ambiental, la generacién de
conocimiento y la implementacion de puestos de control de
fauna y flora silvestre en los puntos cardinales al Valle de
Aburra.

Atencion y manejo de fauna silvestre en el centro de atencién
veterinaria

Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid

Desarrollar actividades para la formalizacién de concesiones
de agua y permisos de vertimientos con las instituciones
educativas que participan del programa, "agua para la
educacion, educacion para el agua".

Fortalecimiento de la gestién ambiental territorial, a través de
procesos de Educacion Ambiental, mediante la dinamizacion
de la informacion y la aplicacion de los conocimientos y
experticias de las entidades conveniantes, a través de
gestores ambientales, con el fin de fortalecer la cultura
ambiental en el territorio.

Fortalecimiento de la actividad minera a través de la
fiscalizacion, seguimiento y control de 570 titulos mineros, en
los aspectos juridico, econdémico, técnico y tecnoldgico
ubicados en jurisdiccion del Departamento de Antioquia, y en
especifico para asuntos de control como autoridad ambiental
en 120 titulos mineros ubicados en jurisdicciébn de
CORANTIOQUIA.

Acompafiamiento a la gestion para la regularizacion minero
ambiental de Unidades de Produccién Minera (UPM) vy la
regularizacion de Plantas de Beneficio Minero de Oro (PBM)
en jurisdiccién de Corantioquia.

Apoyar la evaluacion, control y seguimiento de tramites de
permisos de estudio de recursos naturales, emisiones
atmosféricas, ocupaciones de cauce y licencias ambientales

de centrales hidroeléctricas
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Convenios con Otras entidades

Asi mismo, se dio continuidad a convenios con otras entidades que son
presentados en la tabla a continuacion:

Tabla. Convenios con otras instituciones

FECORA

Suministro del servicio de alimentacion para los funcionarios
vinculados de la Corporacion, como una de las actividades
establecidas en el Plan de Bienestar Social.

Organizacion Indigena de
Antioquia OIA

Desarrollar acciones que contribuyan a la gestion ambiental de
territorios indigenas

Desarrollar el proceso de participacién y concertacion del Plan
de Ordenacion Forestal Integral y Sostenible de la jurisdiccién
de Corantioquia con comunidades étnicas.

Desarrollar el proceso de concertacion y consulta previa del
Plan de Manejo Ambiental de Acuiferos del Bajo Cauca
Antioquefio con las comunidades indigenas.

Teleantioquia

Cooperar interadministrativamente para fortalecer el
conocimiento ciudadano, a través de la divulgacion de
informacién ambiental y misional que fomente la participacion
en la adecuada administracion integral del patrimonio natural.

Fundacién EPM

Evaluacion, control y seguimiento de tramites de concesiones
de agua y diagnosticar el estado de los vertimientos para
instituciones educativas que participan del programa Agua
para la Educacion, Educacion para el Agua.

Empresas Publicas de
Medellin

Fortalecer la gestion integral de la fauna silvestre proveniente
de las actividades del proyecto hidroeléctrico ltuango.

Fortalecimiento de la gestion ambiental territorial.

Corporacion Parque Arvi

Propagacién de especies nativas priorizadas de la flora en el
Centro de Conservacion de la Biodiversidad La Aguada en el
corregimiento de Santa Elena y demas viveros corporativos.

Unién Temporal
Afrodesarrollo- Fundacion
EPM

Desarrollar un proceso educativo que aporte a la gestion
ambiental de territorios de Consejos Comunitarios y
comunidades Afrodescendientes

Acuerdo de voluntades The
Nature Conservancy y
Fundacién Natura.

Estrategia de cambio climatico a través de acciones de manejo
y conservacién complejos cenagosos.

MASBOSQUES

Fortalecimiento a los Esquemas de Pago por Servicios
Ambientales.

Consejo Comunitario de
Comunidades negras
afrocolombianas del Colorado
— COCOAFROCO

Apropiacion social de la declaratoria del complejo cenagosos
el Sapo-Hoyo-Grande en jurisdiccion de los municipios de
Nechi y Caucasia

Centro Nacional de
Produccion més limpia

Revisar y ajustar metas de carga contaminante y el
seguimiento a la descontaminacion hidrica en la jurisdiccion de
Corantioquia.
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1.6. TRANSPARENCIA'Y EQUIDAD

Con el fin de poner a disposicion de los actores del territorio informacion
publica, acciones articuladas e inversiones equitativas, ademas de generar una
cultura de la transparencia mejorando las rendiciones de cuentas a través de la
ejecucion de las actividades planteadas para la vigencia 2018 se pretendid
garantizar el mejoramiento permanente y planeado de la gestion corporativa.

En el area procesal de la Secretaria General de la Corporacion se atendieron
los siguientes asuntos:

Tabla. Asuntos atendidos por el area procesal de la Secretaria General

| Tipo de proceso |
Prejudicial Solicitud de conciliaciéon 13
Judicial Proteccion a los derechos colectivos(acciones populares) 5
Judicial Nulidad y restablecimiento del derecho no laboral 8
Judicial Reparaciones Directas 13
Judicial Nulidad simple 2
Total 41

Corantioquia ha estado desarrollando procesos contractuales acorde con los
lineamientos impartidos por el nivel nacional, reflejandose los resultados en la
legalidad y la transparencia, muestra de esto es la formulacion del Plan de
Adquisiciones de Bienes, Servicios y Obra Publica, acorde con lo establecido
desde la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente. De la misma manera se
ha realizado el seguimiento a este plan a través de la identificacion de los
objetos contratados segun la programacion del mismo.

Hemos fortalecido los Comités Asesores y Evaluadores en la etapa
precontractual para la adquisicion de los bienes, servicios y ejecucion de
actividades misionales de la Corporacion, esto, con el fin de publicar los
procesos en la plataforma del SECOP Il para garantizar una mayor
participacion y dar aplicacion al principio de oferentes, buscando asi suplir las
necesidades de bienes y servicios requeridos por la Corporacion. A
continuacion, se presenta la gestiébn contractual realizada por Corantioquia
durante el primer semestre de la vigencia 2018, teniendo como base los datos
derivados de las modalidades contractuales de los procesos convocados a
través de la plataforma del SECOP Il como unica plataforma oficial para la
contratacién publica.

Tabla. Procesos Publicados y Adjudicados

Concurso de Méritos Abierto 12
Licitaciones Publicas 8
Minimas Cuantias 15
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Selecciones Abreviadas 26
Total por el primer semestre 61
Tabla. Gestién Presupuestal por Presupuesto

Procesos publicadosy adjudicados

30

26
25
20
15
15 12
10 8
5 .
0
Concurso de Méritos Licitaciones Publicas  Minimas Cuantias Selecciones
Abierto Abreviadas

Grafica. Procesos Publicados y Adjudicados

La Corporacion, a partir del primero de agosto de 2017, viene publicando todos
sus procesos contractuales en la plataforma del SECOP II, esto es, desde las
contrataciones directas hasta las licitaciones publicas.

Atencioén al ciudadano:

Continuamos fortaleciendo los puntos de atencion a los ciudadanos de la
jurisdiccién de Corantioquia en las diferentes sedes a nivel central y local con el
objetivo de entregar un adecuado servicio de atencion con calidad y eficiencia.

Continuamos teniendo presencia en las oficinas territoriales con puntos de
atencion fortalecidos en: Hevéxicos, Tahamies, Citar4, Panzenl, Zenufana,
Cartama, Aburra Sur y Aburrd Norte en sede central y en los municipios de
Caldas y Bello. Los mismos estan habilitados para todos los tramites de
autoridad ambiental, PQRS, Recepcion y radicacion de documento,
Notificaciones, Consultas corporativas, Solicitud de licencias ambientales:
Concesion de aguas superficiales y subterraneas, Permiso de vertimientos,
Permiso de estudios, Permiso de aprovechamiento forestal, Permiso de
ocupacion de cauce, Licencias ambientales, entre otros.

Cada uno de estos puntos de atencidn cuenta con la respectiva dotacion para
garantizar una excelente prestacion del servicio.
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Con la finalidad de adecuar nuestros puntos de atencidn con las mejores
condiciones posibles, para la atencién a nuestros ciudadanos y usuarios, se
adelantan actividades de mantenimiento de nuestras sedes tanto las propias
como las que los municipios nos han facilitado en comodato mediante
Contratos de mantenimiento de Obra, mobiliario e instalacion de redes
eléctricas y de voz y datos, los cuales avanzan segun lo programado para
contar con espacios adecuados para el segundo semestre de 2018.

2. LOGROS DEL PLAN DE ACCION 2016-2019

2.1. EJECUCION FiISICA Y FINANCIERA

En lo corrido de la vigencia 2018, el Plan de Accidn presenta un avance en
ejecucion fisica del 59.07% y ejecucion financiera del 47.09%
($42.231.517.455), a nivel de compromisos.

El presupuesto de inversion aprobado por el Consejo Directivo mediante
acuerdo 180-ACU1711-616 del 28 de noviembre de 2017 es de
$82.623.634.704 y al primer semestre de la vigencia de 2018 ascendio a la
suma de $89.690.687.959, lo que representa una adicién al presupuesto inicial
de $ 7.067.053.255 (incremento del 8.55% frente al presupuesto). La adicion de
estos recursos obedece a la gestidn interinstitucional realizada.

EJECUCION FiSICAY FINANCIERA
VIGENCIA 2018 - SEMESTRE |
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Grafico. Comparativo ejecucion fisica y financiera semestre | — vigencia 2018
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2.2. PROGRAMA |. GESTION PARA LA PLANIFICACION Y EL
ORDENAMIENTO AMBIENTAL DE LOS TERRITORIOS

El programa tiene como objetivo orientar el uso y la ocupacién adecuada del
territorio para garantizar los bienes y servicios ecosistémicos como soporte del
desarrollo sostenible, a través de la armonizacion y la articulacién en los
procesos de planificacion del territorio, aportando directamente a la linea
estratégica 2 del Plan de Gestibn Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019,
“Planificacion Ambiental para la adecuada ocupacion del territorio”.

El programa |. “Gestion para la planificacion y el ordenamiento ambiental de los
territorios”, en concordancia con la estructura del Plan de Accion 2016-2019, se
ejecuta a través de un (1) proyecto y sus tres actividades, con los siguientes
logros alcanzados a la fecha de corte del presente informe:

2.2.1. PROYECTO 1. ARTICULACION Y ARMONIZACION DE LA
PLANIFICACION AMBIENTAL DEL TERRITORIO

Este proyecto busca articular y armonizar la planificacion ambiental con los
instrumentos de planificacion y con las acciones que los desarrollan, a través
de la formulacion de los planes estratégicos, del apoyo a los entes territoriales
en la incorporacion del componente ambiental en sus instrumentos de
planificacion y del seguimiento a la inversion para aportar al uso adecuado del
territorio, a traveés de tres actividades:

2.2.1.1. Formulacion con la participacion de la comunidad, del Plan de
Gestion Ambiental Regional y el Plan de Accion Institucional

Durante la vigencia 2018 se da continuidad a las actividades proyectadas para
la formulacion del nuevo Plan de Gestion Ambiental Regional — PGAR que
empezaria a regir a partir de 2020, el cual se elaborara bajo los lineamientos
consagrados en el articulo 2.2.8.6.3.1 del Decreto 1076 de 2015:

“ARTICULO 2.2.8.6.3.1. Plan de Gestion Ambiental Regional, PGAR. El Plan
de Gestion Ambiental Regional es el instrumento de planificacion estratégico de
largo plazo de las Corporaciones Autdnomas Regionales para el area de su
jurisdiccién, gue permite orientar su gestion e integrar las acciones de todos los
actores regionales con el fin de que el proceso de desarrollo avance hacia la
sostenibilidad de las regiones.

El Plan de Gestion Ambiental Regional tendra una vigencia de minimo 10 afios.

Las Corporaciones Autonomas Regionales tienen la responsabilidad de la
formulacion del PGAR en coordinacion con las entidades territoriales de su
jurisdiccion y los representantes de los diferentes sectores sociales y
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econémicos de la region. EI PGAR debera ser aprobado por el Consejo
Directivo de la respectiva Corporacion’.

Para cumplir con este compromiso la Subdireccion de Planeacion ha elaborado
una propuesta metodolégica y presupuestal que se desarrollard en cinco
momentos, asi:

a. Un primer momento de Preparacion el cual conlleva a la construccion
de un enfoque, una metodologia, un mapa de actores y la evaluacion del
PGAR actual. La metodologia servird de punto de partida para el
proceso de socializacion, validacion y de construccion del PGAR. Este
primer momento se realiza como un trabajo previo del proceso
participativo.

b. Un segundo momento de Participacidn con talleres de validacion de las
variables del diagnéstico, proyeccion de lineas estratégicas y evaluacion
de la vision con actores Internos y Externos, la sistematizacion y analisis
de informacion.

c. Un tercer momento para la Formulacién, el cual contempla la
consolidacion del documento PGAR con sus capitulos, acorde a lo
establecido en el Decreto 1076 de 2015: marco general, diagnéstico
ambiental del territorio, vision ambiental para el desarrollo regional,
lineas estratégicas y capitulo de seguimiento y evaluacion.

d. Un Cuarto momento para la revisién y aprobacion. En los ejercicios de
validacién se contara con el acompafiamiento permanente del Comité
Directivo y del Consejo Directivo de la Corporacion, no obstante, estas
instancias tendran participacion en cada una de las etapas. La
aprobacion del Plan de Gestion Ambiental Regional se sometera a
consideracion del Consejo Directivo en los términos establecidos en el
articulo 2.2.8.6.3.1 del Decreto 1076 de 2015.

e. Un quinto y ultimo momento de Socializacién, el cual tiene como
objetivo la devolucién a los diferentes actores que participaron en la
construccion del Plan De Gestibn Ambiental Regional, el cual fue
aprobado por el Consejo Directivo de Corantioquia.

La Corporacion continta apostandole a la construccion de un Plan de Gestion
Ambiental Regional - PGAR bajo un enfoque participativo, en el cual se
involucren los actores estratégicos del territorio (sector financiero, sector
productivo, sector académico, sector comercial, federaciones, mesas
ambientales grupos de jovenes, promotores agroecoldgicos, cuerpos
colegiados, ONG’s, administraciones municipales, entre otros) al igual que los
actores internos (funcionarios publicos de Corantioquia).
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Con esta propuesta, se pretende abordar el proceso participativo con los
actores internos y externos de forma paralela, mediante el desarrollo de
actividades que inviten a pensar en las proyecciones territoriales en diferentes
escenarios y en diferentes momentos, la metodologia busca integrar la
construccion del instrumentos planificador a los espacios participativos que ha
logrado generar la Corporacion con los actores sociales como es el caso de los
encuentros de la red pégate, los encuentros interétnicos, las presencias
institucionales y sectoriales, entre otros, sin embargo, en algunos momentos
sera necesario la generacion de agendas para definir asuntos especificos, a
nivel interno se iniciard con una estrategia motivacional que conlleve a la
reflexion de los servidores publicos sobre la importancia y la utilidad del PGAR
y de pie para la reactivacion de la red interna de dinamizadores para generar
espacios continuos de construccion participativa.

La intencion de propiciar estos espacios es construir y validar el diagnéstico
ambiental del territorio, las lineas estratégicas y la vision institucional con los
actores internos y externos y poder contar con insumos que permitan la
generacion de un documento sélido en sus fundamentos, que refleje las
necesidades del territorio y las propuestas de los diferentes actores, pero que a
la vez sea flexible en su estructura de tal manera que pueda constituirse en el
nuevo PGAR o integrar el instrumentos planificador propuesto en el proyecto
de ley de reforma y modernizacion del SINA, aunque en este Ultimo asunto no
se tienen directrices claras por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible-MADS, la corporacion decidi6 iniciar el proceso de construccion.

Acorde a lo anterior, la Subdireccion de Planeacion en grupo primario del 15 de
junio de 2018, construyd una propuesta metodoldgica para abordar el proceso
participativo, la cual fue enviada a la Direccién General para la aprobacion, sin
embargo, el Director General generd orientaciones que seran incorporadas en
la propuesta de la cual partira el proceso de contratacion que apoye la
participacion.

i
Grupo Primario Planeacién — 15 de junio de 2016
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2.2.1.2. Apoyo a los entes territoriales en la inclusion del componente
ambiental y la Incorporacion de las determinantes ambientales
en los instrumentos de planificacion territorial

La Corporacion realiza el apoyo permanente a los entes territoriales en la
articulacién y armonizacion de los determinantes y asuntos ambientales, a fin
de ser incorporados en los procesos de planificacion local, especificamente en
los Planes de Ordenamiento Territorial — POT - de cada municipio, buscando
se considere adecuadamente el componente ambiental.

Para lograr lo descrito en el parrafo anterior, la Corporacion viene adelantando
acciones relacionadas con la entrega a los municipios de informacion
cartografica y documental, la realizacion de asesorias previas a la solicitud de
concertacion de los proyectos de revisién de los POT, asi como la revisién de
la informacion y entrega de aportes en informe técnico-juridico durante el
proceso de concertacion de los asuntos exclusivamente ambientales, la
socializacion de la informacion del conocimiento sobre el estado de los
recursos naturales renovables y el seguimiento a las determinantes
ambientales en el ejercicio de autoridad ambiental en los municipios de su
jurisdiccion.

En tal sentido, la actividad 1.2 del programa | “Gestion para la planificacién y el
ordenamiento ambiental de los territorios”, proyectd para el cumplimiento del
indicador durante el afio 2018, una meta del 40% que corresponde a 32
municipios de la jurisdiccion que deben ser asesorados o asistidos en la
inclusion del componente ambiental en los instrumentos de planificacién local,
con énfasis en la revision y ajuste de los POT.

Asi las cosas, se ha definido que un municipio se considera apoyado o asistido
cuando recibe por lo menos atencién en tres (3) oportunidades por parte de la
Corporacion, las cuales para esta vigencia se contemplan las siguientes
acciones:

i) Entrega de informacién cartografica y documental relacionada con las
determinantes ambientales; informacion que debe ser armonizada en la
revision y ajuste del POT.

i) Asesoria y acompafiamiento a los entes territoriales, la cual se realiza en
forma presencial, reuniones de trabajo desarrolladas con los funcionarios
de las administraciones municipales y su equipo consultor.

iii) Socializar con los municipios de su jurisdiccién la informacion derivada
de sus sistemas de informacion, relacionado con el conocimiento del
estado del ambiente a nivel regional y local.

De acuerdo con lo anterior, en la siguiente tabla se presentan por Oficina

Territorial, los municipios apoyados o asistidos durante el primer semestre
2018, detallando las acciones realizadas en cada uno de ellos.
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Es importante aclarar que cuando un municipio es atendido con el proceso de
concertacion de los asuntos ambientales, bien sea en la revision del POT o
para Planes Parciales, se considera atendido en las (3) tres acciones debido
al tiempo y procedimientos internos que implica dicho proceso de revision
documental y articulacion de trabajo interdisciplinario desde la subdireccion
de Planeacién, Regionalizaciébn y oficinas territoriales tendientes a la
concertacion y adecuada incorporacion de las determinantes ambientales.

Tabla. Municipios apoyados en la inclusién de asuntos ambientales en los POT y la
Incorporacién de las determinantes ambientales.

Amalfi 1 1 2

Zenufana Yolombo 1

Remedios 3* 3
) Nechi 1 1

Panzenu -

Taraza 3* 3

Yarumal 3* 3

Tahamies Donmatias 1 1
San Pedro de Los Milagros 3* 3

San Jerénimo 3* 3

Hevéxicos Ebéjico 3* 3
Sopetran 1 1

o Andes 1 1

Citara -

Jardin 1 1

Tamesis 1 2

Cartama Pueblorrico 1 2
La Pintada 1 1

Aburrd Sur La Estrella 1 1
Copacabana 1 1

i Bello 3* 3

Aburra Norte -

Medellin 1 1
Girardota 3* 3

» T= Participacion del municipio en asesoria brindada a través de Taller con el tema POT.

» A= Asesoria para la revision del POT, Acompafiamiento previo a la solicitud de concertacion,
Acompafiamiento durante la concertacion de los asuntos exclusivamente ambientales
proyectos de revision POT y Planes Parciales. (* Para los casos de concertacion)

» C= Respuesta a solicitudes de la comunidad, participacion en eventos con las comunidades.

» | = Entrega de Informacién Relacionada con los asuntos ambientales indispensables para la
Concertacion del POT entre el Municipio y la Autoridad Ambiental.

De acuerdo con la informacion relacionada en la tabla anterior, durante el
primer semestre de 2018 se han apoyado o asistido con un minimo tres (3)
acciones, un total de 8 municipios, estos son: Remedios, Taraza, Yarumal, San
Pedro de los Milagros, San Jeronimo, Ebéjico, Bello y Girardota.
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Adicional a esto, se indican otros municipios con los cuales se han realizado
algunas acciones pero que no han logrado ser atendidos en las tres (3)
oportunidades planteadas, como son:

» Acompafiamiento con reuniones, visitas, asesorias a través de
comunicaciones telefénicas o electronicas, apoyo respuestas a la
comunidad, para atender temas relacionados con los asuntos
ambientales en los POT a los municipios de: Amalfi, Yolombd, Nechi,
Sopetran, Tamesis, Pueblorrico, La Pintada, Jardin, Copacabana y La
Estrella.

» Actividades en coordinacion con la Oficina Territorial que permiten hacer
seguimiento a la aplicacién de las determinantes ambientales en el POT
del municipio de Medellin.

+ Entrega de informacion sobre asuntos y determinantes ambientales para
gue sean incorporadas en el proceso de revision y ajuste en los POT a
los siguientes municipios: Amalfi, Tamesis, Pueblorrico, Donmatias y
Andes.

La columna T de la Tabla que hace relacién a participacion del municipio en
asesoria brindada a través de Taller con el tema POT, alun no cuenta con
informacion porque se ha venido avanzando en la preparacion interna por parte
de la subdireccion de planeacion y regionalizacion con las oficinas territoriales,
donde se ha contado con el apoyo de las diferentes dependencias, con la
realizacion de reuniones virtuales entre los funcionarios como se indica en la
tabla “Agenda con las Oficinas Territoriales para desarrollo de temas
relacionados con las determinantes ambientales” y sobre los diferentes temas
priorizados, con el proposito de lograr una adecuada orientacion a los
municipios sobre la incorporacion de los asuntos y determinantes ambientales
en sus POT, para lo cual se plantea una asesoria a los municipios durante el
segundo semestre del presente afio.

Tabla. Agenda con las Oficinas Territoriales para desarrollo de temas relacionados con las
determinantes ambientales

Subdirecciones de
Mayo 15 o . -
Presentacion de programa de trabajo Planeacion y
(Martes) . A
Regionalizacién
Mayo 21 Presentacion del documento de Asuntos y Subdireccién de
(Lunes) Determinantes Ambientales Planeacion
Las determinantes y asuntos ambientales en la Subdirecciones de
Mayo 28 e o -
clasificacién del suelo — POT y en los tramites Planeacion y
(Lunes) . . T
ambientales Regionalizacion
Junio 5 La gestion del riesgo y cambio climético
(Martes) 9 9oy Subdireccién de
Junio 12 . . . Planeacién, con apoyo
(martes) y 18 Las areas protegidas y los ecosistemas de Subdireccion de
y estratégicos .
(Lunes) Ecosistemas
Junio 25 Flora, Fauna y Espacio Publico.
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(Lunes)
. Instrumentos para la gestion integral del recurso
Julio 3 | idrico (Plan de ordenamiento del R
(Martes) idrico (Plan de ordenamiento del Recurso
Hidrico - PORH) Subdireccién de
. Instrumentos para la gestion integral del recurso >
Julio 9 S . . p Planeacién, con apoyo
hidrico (Plan de Manejo Ambiental del Acuifero - . i
(Lunes) de Subdireccién de
PMAA) S, .
—— Gestién Ambiental
. Instrumentos para la gestion integral del recurso
Julio 16 o - .
(Lunes) hidrico (Plan de Ordenacién y Manejo de
Cuencas - POMCA)
Julio 23 Las densidades de vivienda, Umbral Maximo de | Subdireccién de
(Lunes) Suburbanizacién, Corredor vial suburbano Planeacién
Saneamiento Basico e instrumentos como Plan | Subdireccion de
Julio 30 de Gestion Integral de Residuos Sdlidos - Planeacién, con apoyo
(Lunes) PGIRS, Plan de Saneamiento y Manejo de de Subdirecciones de
Vertimientos - PSMV, Plan Maestro de Gestion Ambiental y
Acueducto y Alcantarillado - PMAA y otros. Regionalizacion
Evaluacion y conclusiones de las jornadas Subdireccién de
Agosto 6 virtuales. Planeacion y
(Lunes) Metodologias y programacion de talleres con los | Subdireccién de
municipios Regionalizacién

Durante este primer semestre, es importante destacar la presentacion del
proyecto de revisibn del POT para la concertacibn de los asuntos
exclusivamente ambientales de los Municipios de Remedios, Taraza, San
Jerénimo, Ebéjico, San Pedro de los Milagros, Yarumal y Girardota, los cuales
en este momento estan en revision y ajuste por parte del municipio a fin de
complementarlos conforme a las observaciones realizadas por la Corporacion,
para asi, presentarlos de nuevo y continuar con el proceso de concertacion.
Igualmente, el municipio de Bello surti6 el mismo proceso para los planes
parciales del hospital mental y Potrerito, no obstante, la administracién
municipal no asistio a la reunion de concertacion.

Conforme a lo anterior, es de resaltar que los municipios de San Jerénimo y
Girardota cuentan con un recurso natural importante como es el agua
Subterrdnea, identificada por estudios realizados en la region del Valle de
Aburra y del Occidente Antioquefio. En este sentido y al considerar la
normatividad vigente se define que donde existe acuifero libre con una recarga
directa seran objeto de proteccion especial, lo que implica que las actividades
en la superficie se ven abocadas a considerar la proteccion del acuifero en
relacion a posible contaminacion del agua subterranea y evitar impermeabilizar
las areas de recarga que permite la llegada de agua al lugar.

De esta forma el tema de las zonas de recarga de acuiferos ha merecido por
parte de la Corporacién una serie de encuentros técnico-juridicos en el marco
de las revisiones de los POT de estos dos municipios, con el proposito de
atender de manera adecuada el proceso de concertacion frente a esta
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determinante y debido a las realidades de los territorios que implican analisis
especificos, para aportar al futuro sostenible y que permitan el alcance de los
modelos de ocupaciéon de los municipios. Estos encuentros han sido liderados
por la Subdireccion de Planeacion con las oficinas territoriales Hevéxicos y
Aburra Norte y contindan para lograr mayores claridades en el tema.

En el municipio de Medellin, conjuntamente con la Secretaria General y la
Oficina Territorial Aburrd Norte se ha participado en sesiones del Concejo
Municipal (comisién primera) y reuniones de trabajo para responder inquietudes
relacionadas con el seguimiento al POT, especificamente con los asuntos que
fueron concertados con la Corporacion y que no fueron incorporados en el
acuerdo 48 de 2014, mediante el cual se adopta el POT. Conforme a esto, se
ha solicitado acompafiamiento y conceptualizacion a los Ministerios de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y de Vivienda Ciudad y Territorio frente a la
situacion que se tiene con este municipio, lo cual se esta a la espera de su
pronunciamiento.

Por otro lado, se ha realizado un acompafamiento permanente a las Agencias
creadas por el Gobierno Nacional en el marco del proceso de Paz: Agencia
Nacional de Tierras (ANT), Agencia de Renovacion del Territorio y Unidad de
Restitucién de Tierras (URT) a traveés del establecimiento de mesas de trabajo
con el fin de realizar la entrega de informacién sobre los determinantes y
asuntos ambientales de nuestra jurisdiccion a fin de responder las diferentes
solicitudes elevadas por estas entidades de forma &gil y practica para las
entidades y efectiva para los procesos de atencién a victimas del conflicto
armado.

Otras Acciones

e Acompafiamiento a la Subdireccién de Gestion Ambiental en el tema de
Planes de Ordenacién y Manejo de Cuencas Hidrograficas POMCAS.
Instrumento de planificacion de territorio donde se genera una propuesta de
zonificacion, que se convierte en determinante ambiental para los POTSs.
Para este semestre se ha trabajado en lo siguiente:

o Apoyo en el proceso de formulacion de los siguientes POMCAS: Rio
Amaga, Rio Aburra, Rio Aurra 'y Rio Bajo San Jorge.

o Apoyo a la implementacion de los POMCAS adoptados: Rio Grande —
Chico, Rio Samana Norte, Rio Nare, Rio Negro, Rio Cocorna y Rio
Arma.

o Apoyo en la formulacion de los estudios previos para la formulacion de
dos nuevos POMCAS de Rio Bajo Nechi y Rio San Juan.

2.2.1.3. Seguimiento y evaluacién a la gestion en el territorio.

El seguimiento y evaluacion en el territorio se realiza principalmente con la
evaluacion de la gestion institucional, en el reporte al Ministerio como ente

72



rector del sector ambiental y en la evaluacion institucional a través del Modelo
Estandar de Control Interno.
Informe de Gestion

Se realizé consolidacion del informe integral de avance de ejecucion del Plan
de Accién, de la vigencia 2017 y se envié al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible (MADS) dentro de los términos establecidos mediante
correo electronico y posteriormente, mediante oficio con radicado No. 040-
CO0I1803-5134 del 02 de marzo de 2018 y se consolido el informe al primer
trimestre de 2018, con seguimiento a indicadores del Plan de Accion
correspondientes a la vigencia 2018.

Mediante memorando No. 040-MEM1806-4620 del 13 de junio de 2018, se
dieron instrucciones a todos los subdirectores y jefes de oficina, para la
elaboracion y entrega del informe integral de avance de ejecucion del Plan de
Accién, acumulado al primer semestre de la vigencia 2018.

En cumplimiento del Articulo 2.2.8.6.4.11 del Decreto 1076, del 26 de mayo de
2015, el 20 de abril de 2018 se realiz6 en las instalaciones de Corantioquia, la
Audiencia Publica de Seguimiento al Plan de Accion Cuatrienal (vigencia 2017).
En esta audiencia se presentd a la comunidad, el trabajo realizado en la
vigencia 2017 en los 80 municipios de la jurisdiccién, se tuvo participacién de
117 personas, contando con la presencia de representantes de las mesas
ambientales, promotores agroecolégicos, jévenes, comunidades indigenas y
afrodescendientes, académicos, alcaldes y comunidad en general.

L
Fotografia. Audiencia Publica de seguimiento al Plan de Accién - 20 de abril de 2018

Sistema de Gestion Integral

Desde la vigencia 2017 la Corporacion asumio el reto de realizar la integracion
y actualizacion del Sistema de Gestion de la Calidad bajo la NTC ISO 9001 vy el
Sistema de Gestion Ambiental bajo la NTC ISO 14001 en sus versiones 2015; y
el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo bajo los lineamientos
del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.
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El trabajo realizado inicié con un diagndstico que permitid conocer el porcentaje
de cumplimiento de los requisitos frente a los cambios normativos e inclusion
de los nuevos requisitos, presentando las metodologias para su construccion;
ademas de conocer el estado en que se encontraban los Sistemas de manera
individual, permitio identificar los elementos comunes que integran las normas
en su version 2015, asi como identificar las debilidades y fortalezas, entre
otros.

Realizado este diagnostico, se formuld y ejecutd un plan de trabajo que
permitié la actualizacion de los requisitos en las nuevas versiones, a traves de
las estrategias de participacion con los contratistas, practicantes y servidores
publicos de las diferentes dependencias y oficinas territoriales, que buscara
ademas un mayor nivel de concienciacion y apropiacion del Sistema de Gestion
Integral.

De acuerdo con lo anterior, se citan algunas de las actividades ejecutadas para
el cumplimiento de dicha meta:

e Socializacion a los contratistas, practicantes y servidores publicos de
CORANTIOQUIA de los cambios de las Normas Técnicas Colombianas
en la version 2015 y la articulacion de éstas.

e Formulaciébn vy planificacion de herramientas que apoyan a la
construccion de los requisitos solicitados en las normas.

e Actividades participativas para la construccion y actualizacion de la
documentacion.

e Visitas a las Oficinas Territoriales (Cartama, Citara, Hevéxicos,
Tahamies, Zenufana, Panzena).

e Presentacion de los componentes del Sistemas de Gestion Integral —
SGI, actualizados, mediante el memorando con el radicado 090-
MEM1805-4115 del 22 de mayo de 2018.

e Capacitacion a auditores internos.

e Atencion al Plan de Mejoramiento del 2017 del SGI

Entre las actividades participativas se resalta la construccion de la politica del
SGil, la cual se defini6 mediante la realizacion de encuestas con la participacion
de contratistas, practicantes y servidores publicos de la Corporacion, con un
total de 300 encuestados.
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Fotografia. Actividades Participativas Fotografia. Capacitacién a Auditores
O. T. Hevéxicos Internos 2018

Como uno de los requisitos obligatorios del Sistema de Gestidn, esta la
Auditoria Interna, la cual se realiz6 de manera integrada entre el 28 de mayo y
el 1 de junio de 2018 en la Oficina de Control Interno, Subdirecciones:
Administrativa, Ecosistemas, Planeacion y Regionalizacion, las Oficinas
Territoriales: Aburra Norte, Cartama, Hevéxicos y Zenufana, cuyo objetivo fue
“‘Determinar la conformidad del Sistema de Gestion Integral con los requisitos
de la ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015 asi como la aplicacion de las
disposiciones legales, determinando la eficacia en la implementacion y
mantenimiento del Sistema de Gestion e identificando oportunidades de
mejora”,

La auditoria interna tuvo como resultado 57 hallazgos clasificados asi: 8 No

Conformidades, 29 Observaciones y 20 Acciones de Mejora, permitiendo
conocer un mayor nivel de madurez y apropiacion al SGI. Ver gréfico:

HALLAZGOS AUDITORIA
INTERNA SGI 2018

37

-

r
|-

Total No Observaciones Accion de Mejora
Conformidades

Gréfico: Hallazgos de Auditoria Interna SGI 2018
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Fotografia. Auditoria Interna Fotografia. Auditoria Interna
Subdireccion de Ecosistemas Subdireccién Administrativa

Se da a conocer los resultados de la auditoria interna a través de las
estrategias comunicacionales y se socializa el Plan de Mejoramiento del SGI
2018, donde cada dependencia responsable de los hallazgos, definié el andlisis
de causas, formulacion de acciones y fecha de ejecucion.

Para el proceso de Certificacion, Actualizacion y Renovaciéon del Sistema de
Gestion Integral, se llevé a cabo entre el 25 y 30 de junio la auditoria externa
liderada por los auditores: Rodrigo Mejia, experto en el Sistema de Gestidon de
la Calidad y Felipe Alarcon, experto en el Sistema de Gestidbn Ambiental, por
parte del ente Certificador ICONTEC, donde se audit6 lo siguiente:

e Administracion Integral de los Recursos Naturales Renovables:
Oficina Territorial Aburrd Norte, Oficina Territorial Citara y Oficina
Territorial Cartama.

e PQRs: Subdireccion Administrativa y Oficina de Control Interno

e Compras: Subdireccion Administrativa, Subdireccion de Planeacion,
Secretaria General

e Medicion y Seguimiento: Subdireccion de Planeacion

e Planificacion: Subdireccion de Planeacion

e Revisibn por la Direccién: Direccibn General, Subdireccion de
Planeacion
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Fotografia. Auditoria Externa Fotografia. Auditoria Externa
Oficina Territorial Citara Oficina Territorial Cartama

Producto de la auditoria externa se logré concepto favorable por parte de los
auditores del ICONTEC, para mantener la Certificacion y Actualizaciéon el
Sistema de Gestion de la Calidad en la NTC ISO 9001:2015. Igualmente se
logré concepto favorable para la Renovacion y Actualizacién del Sistema de
Gestion Ambiental, NTC ISO 14001:2015, del resultado de los informes de
auditoria se resalta:

Fortalezas:

e ElI empoderamiento y compromiso de los lideres de los diferentes
procesos, porque se genera apertura a la proyecciéon de una mejor
gestibn ambiental inmersa en la aplicacion de sus actividades misionales

e Los mejoramientos, orden y aseo en las diferentes territoriales visitadas
porque ayuda a minimizar riesgos asociados de tipo ambiental

e Se evidencia la idoneidad y fortaleza del Sistema Integrado de Gestién,
desde la capacitacion del equipo de auditores, la planificacion,
ejecucion, informe, y seguimiento al ciclo de auditoria interna, que
permiten y facilitan la toma de correctivos y acciones de mejora
pertinentes para la Corporacion.

e Las iniciativas implementadas (Ej: Notificacibn  electronica,
racionalizacion de tramites) que fueron concebidas para minimizar
tiempos en la gestién de trdmites para mejorar la atencién al usuario
porque consiente al transformar métodos y metodologias de trabajo, de
manera inherente se obtienen beneficios de orden ambiental que
aportan al desempefio de la Corporacion.

Seguimiento al Modelo Estandar de Control Interno — MECI
A través de las diferentes estrategias de seguimiento, evaluacion, apoyo y
acompafiamiento, se busca desde la Oficina de Control Interno aportar al logro

de los objetivos y metas fijados en el Plan de Accién 2016-2019, especialmente
identificando situaciones y oportunidades de mejora e incentivando la
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implementacion de acciones que contribuyan al mejoramiento continuo de la
entidad.

En lo corrido de la presente vigencia se ha iniciado el transito hacia la
aplicaciéon de la segunda version del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
—MIPG-. Este transito, que se espera sea progresivo y permanente, requiere
del compromiso y apoyo de todos los servidores publicos, en todos los niveles
y fundamentalmente, de una adecuada gestion del Talento Humano como
piedra angular de este modelo.

Durante el primer semestre de la vigencia 2018 el seguimiento, la evaluacion,
el acompafiamiento y asesoria a la gestion han sido permanentes desde la
Oficina de Control Interno en aplicacién al Modelo Estandar de Control Interno -
MECI-, a través del uso de diferentes estrategias e informes, todos ellos en
cumplimiento de los roles establecidos para esta dependencia en el Decreto
648 de 2017 articulo 17:

Liderazgo estratégico

Enfoque hacia la prevencion
Evaluacion de la gestion del riesgo
Evaluacion y seguimiento

Relacién con entes externos de control

Estos roles han sido ejecutados a través de las estrategias y métodos que se
relacionan a continuacion:

Auditorias Internas:

e Fue aprobado el Plan Anual de Auditorias Internas:

D. Regulacién del Uso de los Recursos Naturales Renovables
3. Administracion
Integral de los | D.2 Control y seguimiento al territorio y al uso de los recursos
Recursos Naturales | naturales renovables y del medio ambiente (comprende tres
Renovables situaciones: queja, solicitud de visita especial y control y
seguimiento a permisos ambientales)
5. Fortalecimiento | B. Gestidn Financiera
Administrativo y
Financiero B.4. Gestion Tesoreria
iﬁministra?ir\t?)lemmlem?/ D. Gestién}Jurl’dica
) . D.1. Gestion Contractual
Financiero

Durante el primer semestre de la vigencia 2018 fue ejecutada en un 95% la
auditoria al proceso “5. Fortalecimiento Administrativo y Financiero” y en un
85% al proceso “3. Adm. Integral de los Recursos Naturales Renovables”.
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e Se adopt6 el Codigo de Etica del Auditor Interno, el cual contiene los
Principios y Reglas de Conducta.
e Se adopto el Estatuto del Auditor Interno

Auditorias Externas:

e Para la vigencia 2018, CORANTIOQUIA no se encuentra incluida en
el Plan de Vigilancia Fiscal —-PVCF- de la Contraloria General de la
Republica, lo cual, de acuerdo con el proceso de priorizacion
contenido en la Guia de Auditoria de dicha entidad, es un reflejo del
bajo nivel de riesgo de pérdida de recursos y de detrimento
patrimonial con el que cuenta la entidad.

e Fueron socializados al nivel directivo de la entidad los resultados de
dos de las seis auditorias iniciadas por la Contraloria en la vigencia
2017: Transferencias del Sector Eléctrico y Politica de Gestion
Ambiental Urbana.

Planes de Mejoramiento

Se ha realizado acompafamiento, asesoria, seguimiento y evaluacion
constante a la implementacién de los planes de mejoramiento producto de las
auditorias tanto internas como externas ejecutadas durante la vigencia 2017:

Plan de Mejoramiento Auditoria Especial de Alimentacion

Plan de Mejoramiento Auditoria Regular

Plan de Mejoramiento Auditoria Plan Unico de Mercurio y Asbesto

Plan de Mejoramiento Auditoria Compensaciones Ambientales

Plan de Mejoramiento Auditoria Transferencias del Sector Eléctrico

Plan de Mejoramiento Auditoria Politica de Gestiébn Ambiental Urbana
Plan de Mejoramiento Auditoria Interna Proceso Administracion Integral
de los Recursos Naturales Renovables, Procedimiento Sancionatorio
Ambiental

Entes Externos
Durante este primer semestre fueron gestionadas, consolidadas y orientadas

en articulacion con las diferentes dependencias corporativas, un total de 103
respuestas a entes externos, especialmente 6rganos de control:
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Gréfico: respuestas a entes externos semestre 1-2018

Informes de Ley

Se han consolidado y presentado de manera oportuna los informes exigidos
por la normatividad vigente, algunos de ellos con plazo de publicaciéon durante
los primeros 10 dias habiles del mes de julio:

Informe Ejecutivo Anual Evaluacion del Sistema de Control

Informe de la Evaluacién al Control Interno Contable

Informe Pormenorizado de Control Interno

Informe Austeridad en el Gasto

Cuenta Anual Consolidado para la Contraloria General de la Republica
Publicados en el SIRECI "Sistema de Rendicion Electronica de Cuenta e
Informes™

Informe de avance de los planes de mejoramiento a la CGR a través del
SIRECI

Informe sobre las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias —-PQRS
Informe de seguimiento a la actividad litigiosa a través del E-KOGUI
Informe Derechos de Autor Software

Informe para el fenecimiento de la Cuenta a la Céamara de
Representantes

Informe de la gestidn contractual, a través del SIRECI a la CGR

Informe de Seguimiento al Plan Anticorrupciéon y de Atencion al
Ciudadano
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e Informe de Seguimiento al cumplimiento de la ley de transparencia y
acceso a la informacién puablica

Acompafamiento y Asesoria a las Dependencias

De manera permanente se realiza acompafiamiento y asesoramiento a las
dependencias corporativas, orientados al cumplimiento de la normatividad
vigente y al logro de las metas e indicadores en cabeza de cada una de ellas,
lo cual se refleja principalmente en las siguientes acciones:

e Seguimiento y acompafamiento a la gestion contractual corporativa en
todas sus etapas

e Acompafamiento en la prevencion de materializacion de riesgos de
gestidén y de corrupcion

e Evaluacién al cumplimiento de normas en materia de archivo y gestion
documental

e Seguimiento a la implementacion del Salvoconducto Unico Nacional en
Linea

e Acompafamiento a procesos de devolucion, enajenacion a titulo gratuito
y baja de productos maderables decomisados

e Seguimiento a la actualizacion del Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Puablico "SIGEP"

e Seguimiento a la Gestion de las Indagaciones Preliminares en
cumplimiento de la ley 1333 de 2009

e Seguimiento a la Liquidacién de contratos y convenios

e Seguimiento a la gestion de respuestas de PQRS y atencion al
ciudadano

Acompafiamiento a los Comités Corporativos:

Comité Directivo de Contratacion
Comité de Sostenibilidad Contable
Comité de Educaciéon Formal
Comité Directivo de Viveros
Comité de Capacitacion

Comité de Conciliacion

Comité de Inventarios

Comité de Inversiones

Comité de Cartera

Los resultados de las estrategias implementadas durante este primer semestre,
se puede evidenciar en el cumplimiento de nuestro objeto misional, eficiente y
eficaz uso de los recursos publicos, fortalecimiento de la cultura del autocontrol
al interior de cada dependencia, estrategia de auditorias internas fortalecida,
democratizacion de la informacion, transparencia en el actuar corporativo y
Resultados positivos en el cumplimiento de los indicadores de gestion.
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Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores
permiten evidenciar los resultados alcanzados de acuerdo con el programa,
proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico y financiero programa |

u | 2| ¢
INDICADORES) | <5 |, oW = : : Wz
PROGRAMA DEL PLAN DE Oz [SNa & M= ASIGNACION EJECUCION Z0 w
DEL PLAN DE ACCION 2% |£39 22 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | £ 32
ACCION ASOCIADO(S) <> |Z 2 = > g 2018 2018 <wg
e M
AL PROGRAMA E 5 8 7] 5 S g
= < O
Programa I.
Gesppn para la % del OAT
planificacion y aortando al
el P 35% | 9,9% |28,3% | 2.104.678.302 | 788.716.996 37,5%
ordenamiento desarrollo
. sostenible
ambiental de
los territorios
Tabla. Avance fisico y financiero proyecto 1
] = e)
) < _
INDICADORES) | <5 | youw| = , , w3
PROYECTOS DEL PLAN DE O=z| oo E M= ASIGNACION EJECUCION Z 0 u
DEL PLAN DE ACCION 25| £39| 22 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | <32
ACCION ASOCIADOS) AL | &> | Z g s| S o 2018 2018 <wg
Ll o
PROYECTO E i 8 %) ) S0 T
= < O
Proyecto 1. % de avance en
Articulaciébny | la articulacion y
armonizacién | armonizacion de
de la la planificacion | 35% | 9,9% | 28,3% | 2.104.678.302 | 788.716.996 37,5%
planificacién ambiental y de
ambiental del |las acciones que
territorio la desarrollan
Tabla. Avance fisico actividades 1.1,1.2y 1.3
L —
0« o 2
<O ouw Z
ACTIVIDAD lNPDLI,cA:If\IEI;)(I)ERA(ESC)IgI\EIL Oz I('I_)J (@) E w Y LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
DEL PLAN DE 0y | 250| 02 CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
ACCION ABTE ADOIS) 2 L = S ; 2 U§J g (Discriminar por municipio)
ACTIVIDAD < <=0 s
= < )
w O n =)
= < O
1.1. Formular Se da continuidad a las actividades
con la proyectadas para la formulacion del
participacion % de planes nuevo Plan de Gestibn Ambiental
de la | Corporativos 25% 2.5% 10% | Regional — PGAR que empezaria a regir
comunidad, el |formulados a partir de 2020, con la elaboraciéon de
Plan de una propuesta metodolégica para
Gestioén abordar el proceso participativo en la
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—
Sg | o108
ACTIVIDAD INPDLIEQIIDD(I)ERA('(EZ?I(?I\EIL % % I(Ji)J 8): E w UEJ LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
DEL PLAN DE = < - % o= CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
ACCION ASQIENADIONE) - = S > 2 % Sg (Discriminar por municipio)
ACTIVIDAD fj < < % L S
w O n =)
= < O
Ambiental etapa de formulacién, la cual se
Regional y el socializd, revis6 y ajusté a través de
Plan de Accién grupo primario de la subdireccién de
Institucional Planeacién realizado el 15 de Junio.
% de municipios Se han apoyado o asistido con un
1.2. Apoyar a|asesorados o] minimo de tres (3) acciones que dan
los entes | asistidos  en la cuenta de la atencion a los municipios,
territoriales en | inclusion del en lo relacionado con la incorporacion y
la inclusién del | componente seguimiento de las determinantes y
componente ambiental en los asuntos ambientales en los POT, de
ambiental y la | procesos de esta forma, un total de 8 municipios han
Incorporacion | planificacion y sido atendidos con entrega de
de las | ordenamiento 40% 10% 25% |informacion, asesorias, presentaciones
determinantes | territorial, con y seguimiento a determinantes, asi
ambientales énfasis en la como con el acompafiamiento en
en los | incorporacion de las procesos de concertacion de POT vy
instrumentos | determinantes Planes Parciales, estos son: Remedios,
de ambientales para la Taraza, Yarumal, San Pedro de los
planificacion revision y ajuste de Milagros, San Jerénimo, Ebéjico, Bello y
territorial los POT. Girardota.
Res. 0667 de 2016.
Se avanzdé en la consolidacion del
informe integral de avance a la gestion
de la vigencia 2017 y de las
presentaciones del mismo para ser
o d socializado ante el consejo directivo,
1.3. Realizar | s € asamblea y audiencia publica de
- implementacion de - o .
segwmlgnto Y| una estrategia de Sggmmlento al Plan_ d_e Accion.  Asi
evaluacion a la 40% 21% | 52.5% | mismo, dando cumplimiento al decreto

gestion en el
territorio.

seguimiento a la
gestién en el
territorio.

1076 de 2015, el informe fue enviado
via correo electréonico el 28 de febrero
de 2018 y remitido al Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, segin
oficio con radicado no. 040-COI1803-
5134 del 02-03-2018. Se consolidd el
informe del primer trimestre de 2018.
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L —
o< | I4 B
©) L
ACTIVIDAD leTEQ%%RA(Egg,\EIL O E O 9): E = LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
DEL PLAN DE | A5601ADO(S) A LA L6 | Z 28 o2 CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
ACCION S >2s S (Discriminar por municipio)

ACTIVIDAD L | <2 =

w O n =)

= < O

Se llevé a cabo la audiencia publica de
seguimiento al Plan de Accidn (vigencia
2017).

Producto de la auditoria externa se logré
concepto favorable por parte del
ICONTEC, para mantener la
Certificacién y Actualizacion el Sistema
de Gestion de la Calidad en la NTC ISO
9001:2015. Igualmente  se  logro
concepto favorable para la Renovacién
y Actualizacién del Sistema de Gestion

Ambiental, NTC ISO 14001:2015

2.3. PROGRAMA II. DINAMIZACION DE LA’INFORMACION Y EL
CONOCIMIENTO PARA LA PROTECCION DEL PATRIMONIO
AMBIENTAL EN LOS TERRITORIOS

El programa tiene como objetivo gestionar la informacién y el conocimiento, a
través de la consolidacion del Sistema de Informacion Ambiental y la promocion
para su socializaciéon y apropiacion entre las comunidades, aportando a la
proteccion del patrimonio ambiental. Este programa es transversal a los deméas
programas del plan de accion 2016-2019 y a todas las lineas estratégicas del
Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019 de CORANTIOQUIA,
pero aporta directamente a la Linea Estratégica 1 de este ultimo plan,
“‘Democratizacién de la informacion para la generacién de conocimiento, la
participacion y la gestion”.

Para lograr este propdsito, en concordancia con la estructura del Plan de
Accion 2016-2019, el programa se desagrega en dos (2) proyectos, cada uno
con sus respectivas actividades, con los siguientes logros alcanzados a la
fecha de corte del presente informe:

2.3.1. PROYECTO 2. CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE INFORMACION
Y EL CONOCIMIENTO CORPORATIVO, ARTICULADO AL SIAC.

Con el fin de articular la informacion y el conocimiento corporativo con el
Sistema de Informacion Ambiental para Colombia —-SIAC, se propuso
consolidar el Sistema de Informacidén Corporativo, mediante la ejecucion de las
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actividades que se detallan a continuacion: 2.1 “Articular e incorporar la
informacién y el conocimiento en los sistemas de informacion, en los procesos
Corporativos y con el SIAC” y 2.2 “Ajustar la plataforma teleinformatica a los
requerimientos de la gestidn de la informacion y el conocimiento”.

2.3.1.1. Actividad 2.1. Articulacién e incorporaciéon de la informacion y el
conocimiento en los sistemas de informacién, en los procesos
Corporativos y con el SIAC

Para dar respuesta a esta actividad se propuso el analisis de la informacion de
los procedimientos de los procesos misionales y la modelacion de estos en
herramienta informéticas.

Desde la Subdireccion de Planeacion, se ha venido acompafiando las
Subdirecciones en la incorporacion de la gestibn de la informacion y el
conocimiento en los procesos de la Corporacion, durante lo corrido del primer
semestre de 2018, se realizé analisis del proceso misional de "Administracion
integral de los recursos naturales renovables” especificamente en los
procedimientos: A. Levantamiento de la linea base de oferta y demanda del
patrimonio ambiental. B. Planificaciébn de los recursos naturales renovables
(Plan de Ordenacion y Manejo de Cuencas -POMCA-, Planes de Ordenamiento
del Recurso Hidrico -PORH-, Planes de manejo de humedales, acuiferos,
microcuencas, areas protegidas y paramos, Planes de ordenacién forestal). y
C. Ejecucion de los planes teméticos y acciones para la administracion de los
recursos naturales renovables.

Adicionalmente, se ha acompafado el desarrollo de mesas de trabajo con los
profesionales sociales de la Subdireccion de Regionalizacién y las Oficinas
Territoriales, donde se ha revisado el procedimiento D. Regulacién del uso de
los recursos naturales renovables, analizando la necesidad de integrar el
componente social a los diferentes procedimientos asociados que componen el
proceso, para esto es fundamental realizar la documentacion de las actividades
gue actualmente desarrollan los profesionales sociales, ademas se analizé la
importancia de articular estas actividades al proceso de Gestion de la Cultura.

Como productos de la jornada desarrollada con profesionales sociales de la
Subdireccion de Regionalizacién y las Oficinas Territoriales, se tienen ajustes a
la documentacion del proceso en lo relacionado con la incorporacion del
componente social, la cual sera socializada con los lideres del mismo para
posteriormente incorporarlo en el Sistema de Gestion Integral.
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Fotografia. Mesa de trabajo con profesionales sociales de la Subdireccién de Regionalizacién y‘
oT

Adicionalmente, al interior de la Subdireccién de Planeacion se ha realizado
una serie de ejercicios que han posibilitado la incorporacion de la gestion de la
informacién y el conocimiento en los procesos, tales como: se desarrolld
inicialmente una jornada con el grupo de Ordenamiento Ambiental del
Territorio, donde se logré realizar la revision y modificaciones al Procedimiento
D. Armonizacion de la planificacion ambiental con los niveles de planificacion
local, regional y nacional, seguidamente el ejercicio fue llevado a cabo por el
equipo de Gestion de la informacion y el conocimiento, donde se logré analizar
el proceso completo de “Gestion de la Informacion y el Conocimiento —GIC” y
se actualizé en términos de descripcion de las tareas, de tal manera que
permita la interaccion entre procesos corporativos, el registros y la
documentacion que detalla actividades, avanzando en la incorporacién y
codificacion de manuales e instructivos que apoyan labores del Centro de
Informacién Ambiental - CIA.

La revisidon de los procedimientos se realiza con el fin de generar articulaciones
entre los procesos e incorporar la gestiéon de la informacion y la cultura
ambiental en los mismos.

Con respecto a la actualizacion de los componentes del sistema de informacion
corporativo, se ha avanzado en la implementacién de la plataforma web de
ingreso de datos, la cual permite realizar el seguimiento a los indicadores del
Plan de Accion 2016-2019, para esto desde la Subdireccién de Planeacion se
han ingresado 216 variables para el ingreso manual de los indicadores del Plan
de Accion y 23 indicadores a través de fuentes de informacion, para lo cual se
generan las bases de datos, se definen variables y formulas, asi mismo, se han
ingresado los avances del tercer y cuarto trimestre de 2017 y primer trimestre
de 2018. Se espera que se logren ingresar el total de indicadores para realizar
entrega a los responsables de cada dependencia e iniciar la etapa funcional del
aplicativo.
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Igualmente, se inicié ejecucion del contrato para el soporte, mantenimiento y
actualizacion del portal geografico, donde se han obtenido logros relacionados
con: el andlisis de informacién para la actualizacion del portal en lo
concerniente al visor geografico a version 6, modulo localiza, andlisis y
geoprocesamiento de datos de piragua.

Imagen. Interfaz Plataforma de Ingreso de Datos (Ingreso de indicadores)

De la misma manera, se han llevado a cabo los reportes del SIAC en las
plataformas dispuestas para ello, asi:

e RUA: 77 registros transmitidos de 173 usuarios inscritos y activos en la
plataforma.

e RESPEL: Para la transmisién de los registros se tiene plazo hasta el 31
de agosto de 2018, sin embargo, hasta la fecha se tiene 596
establecimientos inscritos.

e SIRH: 1.238 registros entre los que se encuentran fuente, usuarios,
concesiones, vertimientos y PUEAA.

e SISAIRE: 9601 registros reportados.

e SNIF: 389 registros para productos maderables y no maderables.

En relacibn con los registros es importante aclarar que: Los registros
reportados de SIRH son extraidos de los boletines oficiales publicados por el
IDEAM cada mes de manera oficial y a los registros de SNIF se le suma un
nuevo reposte, correspondiente al médulo de restauracion, el cual entré en
vigencia en el primer semestre del afio en curso y que esta relacionado con las
hectareas restauradas (pasiva y activa) por parte de la Corporacion, a través de
los ejercicios misionales o de procesos de compensacion, ademas en el tema
de los reportes de salvoconductos ya se encuentran registros de estos en linea,
lo cual se ha implementado desde el 20 de abril de 2018.

Para el caso de los registros de RUA y RESPEL, la Subdireccion de
Regionalizacion expidié oficio con radicado 160-COI11806-15729 del 29 de junio
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de 2018, en el cual se recuerda a los generadores de residuos o desechos
peligrosos y registro Unico ambiental- RUA Manufacturero el cumplimiento de
sus obligaciones establecidas en la normatividad vigente, de esta manera se
espera tener en esta vigencia la mayor cantidad de usuarios al dia con el
cargue de informacion en las plataformas correspondientes.

Buscando fortalecer el SIAC, se participé en el “Il Encuentro con Autoridades
Ambientales” programada por el IDEAM, donde se realizaron mesas de trabajo
para cada uno de los subsistemas (SNIF, SISAIRE, RESPEL, RUA, SIRH,
PCB, RUM) cuya finalidad fue la presentacién por parte del IDEAM de los
avances tenidos en materia de orientaciones, ajustes a las plataformas y
resolver inquietudes frente a los reportes y las dificultades que se presentan
para la generacion y cargue de informacion, a su vez se desarrollaron mesas
del Sistema de Biodiversidad de Colombia, estrategias para el fortalecimiento
del SINA y web service; finalmente, se tuvo la oportunidad de escuchar
conferencias relacionadas con residuos de aparatos eléctricos y electrénicos
(RAEE), validacion de datos, entre otras.

Fotografia. 1l Encuentro con Autoridades Ambientales

Adicionalmente, desde el Sistema de Informacion Geografico (SIG) de la
Corporacion, se brinda informacion permanente a usuarios internos y externos
atendiendo 115 solicitudes de informacién, de los cuales 22 corresponden a
solicitudes de usuarios internos y 93 a solicitudes de usuarios externos,
guienes requieren entrega de informacion cartografica para diferentes fines.

Igualmente, el equipo de SIG brind6 el apoyo a los procesos de concertacion
de Planes de Ordenamiento Territorial en el componente cartogréafico, poniendo
a disposicion mapas sobre determinantes ambientales y participando en la
revision de la cartografia presentada por los municipios en sus POT. En este
sentido, a la fecha se han acompafiado un total de 5 municipios, entregando
cartografia sobre determinantes ambientales, ellos son; Amalfi, Tamesis,
Pueblorrico, Donmatias y Andes; de igual forma, se ha acompafado a 7
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municipios con la revision de la cartografia presentada en el POT, son ellos;
Remedios, Taraza, Yarumal, San Pedro de los Milagros, San Jerénimo, Ebéjico
y Girardota.

De la misma manera, se apoya a la supervision de algunos estudios de detalle
en el componente cartografico, como es el caso de la elaboracion de los Planes
de Ordenacion y Manejo de Cuencas (POMCAS) de los rios Aburra, Amaga,
Aurra y Rio Bajo San Jorge.

En cuanto a las solicitudes de creacion de accesos para el uso de la
informacion que se encuentra publicada en el ArcGIS Online, se han atendido
107 solicitudes de usuarios externos. Lo anterior hace parte de la consolidacion
de la estrategia de Gobierno en Linea — GEL —, en donde la Corporacion ha
procedido a publicar informacién cartografica tematica de mayor relevancia y
consulta por usuarios internos y externos de Corantioquia, haciendo uso del
concepto de computacion en la nube, mediante los servicios gratuitos de
ArcGis Explorer Online y ArcGis Explorer Desktop de la firma ESRI.

A raiz del impulso que ha dado el Gobierno Nacional al proceso de restitucion
de tierras en marco del Post-Conflicto, se ha venido aportando informacion
cartografica sobre determinantes y asuntos ambientales a la Agencia Nacional
de Tierras — ANT y a la Unidad de Restitucion de Tierras — URT. Actualmente
se vienen realizando jornadas de trabajo conjunto con dichas instituciones, con
el fin de aclarar asuntos relacionados con la interpretacion cartogréfica para la
identificacion de las determinantes ambientales en los predios objeto de
restitucion.

En el mes de abril de la presente vigencia se atendio la visita de 23 estudiantes
y 1 docente de las carreras ingenieria agronémica, ambiental y tecnologia en
cartografia de la Universidad de Cundinamarca, quienes estaban interesados
en conocer el quehacer de la Corporacion, el contexto de la jurisdiccion, como
se aborda el ordenamiento ambiental del territorio y la utilidad de la cartografia
para la gestion corporativa, esta fue una buena oportunidad para ensefiar a los
estudiantes el portal geografico y las diferentes herramientas a las que se
puede acceder via web.

Fotografia. Capacitacion en Portal Georéfico a Estudiantes de la Universidad de
Cundinamarca

89



2.3.1.2. Ajuste de la plataforma teleinformatica a los requerimientos de
la gestion de la informacion y el conocimiento

En cumplimiento de las acciones formuladas para llevar a cabo el ajuste a la
plataforma teleinformatica, durante el primer semestre de la vigencia 2018, se
han obtenido los siguientes logros:

Se logro la renovacion de la plataforma teleinformética que es el primer
habilitador del plan estratégico en cualquiera de los 3 escenarios presentados
en el Plan Estratégico de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones - PETICO, con el fin de modernizar los activos informaticos
gue ya se encontraban obsoletos y asi mitigar el riesgo de una salida de
operacion de los servicios de Tecnologias de la Informacién -Tl, garantizar el
soporte de los sistemas de informacion, fortalecer los sistemas de
comunicacion y respaldo de la informacién con un centro alterno ubicado fuera
de la Corporacién, para contar con una recuperacion rapida ante un desastre y
actualizar los equipos de seguridad para cubrir a la Corporacion de
vulnerabilidades relacionadas con hackeo, robos y secuestro de informacion.

Antes Ahora

eI e

También se plantea en el PETICO, llevar a la nube herramientas colaborativas
y de comunicacion, por lo que se da el primer paso migrando a la nube el
correo electronico a través del office 365.

En cuanto a las comunicaciones se garantizan los servicios de
intercomunicacién de datos e internet para las oficinas territoriales, sedes
locales, sedes central y administracion de la red LAN de la sede central,
aumentando la velocidad de los canales de comunicacion.

Como actividad del plan de seguridad informética, en el primer semestre se

realiza un re-test a la nueva plataforma, para identificar los baches que
pudieron quedar con la implementaciéon de la nueva tecnologia.
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Para la administracion de la informacion se cuenta con:

e Soporte, Mantenimiento y actualizacion de licencias Arcgis — ESRI.

¢ Mantenimiento y soporte técnico del sistema integrado KOHA para la gestion
de centros de informacion ambiental corporativa.

e Soporte y mantenimiento del Portal Geogréfico

e Servicios de soporte y mantenimiento a programas y equipos publishow.

e Servicios de intercomunicacion de datos e internet para las oficinas
territoriales, sedes locales, sedes central y administracion de la red LAN de
la sede central.

e Renovacion software assurance de los productos MICROSOFT de la
corporacion y adquisicion de licencias de office 365.

e Soporte, mantenimiento al centro de computo.

e Soporte, mantenimiento y desarrollo en las aplicaciones SIRENA,
laboratorio, Facturacibn y Cartera incluyendo el levantamiento de
requerimientos para integrar el SIAC a través de Web Services

e Actualizacién, mantenimiento y soporte de las aplicaciones SAFIX Y PGAR.

Igualmente, se apoya en los procesos de facturacion de las tasas, realizando
ajuste a las aplicaciones por cambios de ley o modificacién en los procesos y
se da soporte técnico y funcional de las aplicaciones.

2.3.2. PROYECTO 3. PROMOCION DE ESPACIOS PARA LA APROPIACION
DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO AMBIENTAL
REGIONAL.

Este proyecto busca promover la informacién y el conocimiento ambiental para
Su apropiacion, a través de la implementacién de estrategias de promocién en
los diferentes espacios de participacion, por medio de dos actividades:

2.3.2.1. Disefio y fortalecimiento de estrategias para la promocién de
informacion y conocimiento con enfoque poblacional, territorial
y sectorial.

En respuesta a esta actividad, durante la vigencia 2018 se trabaj6é en la
estrategia con enfoque poblacional para las comunidades indigenas y rurales,
considerando la informacion y conocimiento estratégico de la vision y la mision
corporativa, para lo cual se llevaron a cabo las siguientes acciones:

Estrategia con enfoque poblacional para las comunidades Indigenas:
Se disefid6 y document6 el Catalogo (Gestor) de Informacién y Conocimiento

Ambiental de las Comunidades Indigenas el cual contiene informacion
relevante relacionada a los procesos corporativos:
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e “PLANIFICACION AMBIENTAL TERRITORIAL".

e “ADMINISTRACION INTEGRAL DE LOS RECURSOS NATURALES
RENOVABLES”, informacién concerniente al procedimiento B, Formulacién
de los Planes Tematicos corporativos y articulada al procedimiento C,
“Ejecucion de los Planes Tematicos Corporativos”.

e “GESTION DE LA CULTURA”, informacién referente al procedimiento “C.3
Realizacion de estrategias educativas, comunicativas y de participacion
ambiental”.

e “GESTION DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO". Informacion
relacionada a los procedimientos B.5. “Gestion de la informacién ambiental
producida por la Corporacion y otras entidades afines al tema ambiental” y
B.6. “Gestion de la Informacion Geografica”.

Se levantd y recuperé la memoria institucional (estudios, investigaciones,
diagndésticos etc.) de las comunidades indigenas y la memoria producto de la
gestion realizada a partir de los Planes de Accion, mediante los cuales se
materializa la Vision Corporativa, para esto fue necesario llevar a cabo las
siguientes actividades:

e Se revisaron 541 expedientes en los cuales se considera factible encontrar
productos que se constituyeran en memoria institucional, es decir,
documentos de caracter bibliografico.

e De los 541 expedientes se encontraron 20 productos bibliograficos
pertinentes para el CIA, los cuales fueron ingresados al “KOHA™ CIA
Virtual.

Se analizé, disefo y diligencio la matriz para 65 comunidades indigenas con las
variables pertinentes acorde a la informacién y conocimiento de los procesos
Misionales y Estratégicos corporativos.

Se realizaron 18 mapas producto de estudios Corporativos con la
georreferenciacion de las comunidades indigenas, acorde a las necesidades
del proceso de Cultura Ambiental.

Se disefid6 y document6 el Catalogo (Gestor) de Informacién y Conocimiento
Ambiental de las Comunidades indigenas, y el protocolo de acceso y utilizacion
de informacién ambiental de comunidades indigenas, para facilitar la
actualizacion de dicho documento.
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Imagen. Catalogo (Gestor) de Informacion y Conocimiento Ambiental Indigenas

Estrategia con enfoque poblacional para las comunidades rurales:

En este mismo sentido, desde inicio de la vigencia se ha estado trabajando en
la consolidacion del catdlogo de informacion y conocimiento para las
comunidades rurales, para esto en articulacion con la Subdireccion de Cultura
se ha adelantado la propuesta de integrar el disefio y fortalecimiento de
estrategias con enfoque poblacional de los Nucleos Veredales, los cuales a su
vez agrupan los hogares ecolégicos. De esta manera y con la informacion
suministrada por la Subdireccion de Cultura Ambiental y el levantamiento de
informacién preliminar, se ha logrado avanzar en el disefio de la herramienta de
GIC con varios de sus componentes, asi:

e Disefio del Catélogo (Gestor) de Informacion y Conocimiento Ambiental de
los Nucleos Veredales.

e Disefio y contenido de las variables pertinentes de la matriz de datos.

e Ficha para la sistematizacion de los casos exitosos o buenas practicas que
realizan los diferentes Nucleos Veredales.

e Ficha de recoleccién de informacién que diligenciaran los contratistas en
campo que se integrara al Catalogo.

e Revision de memoria institucional, donde se ha podido encontrar algunos
documentos relacionados con las comunidades rurales, que a su vez
integraran el KOHA- CIA Virtual.

Adicionalmente, se participd de la jornada de induccion con los contratistas que
ejecutaran en campo el contrato de Hogares Ecoldgicos, donde se les explicd
en qué consistia la gestibn de la informacion y el conocimiento en la
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Corporacion desde los diferentes componentes (portal geografico, memoria
institucional, estrategias de dinamizacion de la informacion, entre otros) y se les
ensefaron los catalogos elaborados para comunidades afrodescendientes e
indigenas y la utilidad en los diferentes procesos; a los contratistas se les
solicité su apoyo en el diligenciamiento de informacién en las fichas de
recoleccion de informacion y casos exitosos lo cual serd fundamental para
llevar a feliz término la construccion del gestor.

2.3.2.2. Fortalecimiento de los centros de informacién ambiental para la
dinamizacion de la informacion y el conocimiento ambiental de
los territorios.

Para contribuir a fortalecer su gestion en el territorio, el Centro de Informacion
Ambiental — CIA desarrollé durante las 2018 estrategias orientadas a disponer
la informacion y el conocimiento ambiental al alcance de las comunidades de la
jurisdiccion, como insumo importante para el manejo, proteccion y recuperacion
del patrimonio ambiental; contribuyendo a su apropiacién para una mejor
comprensioén del territorio y la toma de decisiones.

En este sentido se realizaron 5 talleres de mapa de conocimiento y 5 talleres
de formacion de usuarios en el uso de herramientas para la busqueda y
recuperacion de informacion - Web Corporativa - Catalogo digital del CIA y los
recursos de informacién que éste brinda; en los que participaron 42 personas
pertenecientes a grupos estratégicos de la Corporacibn como son: integrantes
de la submesa ambiental espacios territoriales de capacitacion y
reincorporacion, contratistas de Hogares Ecoldgicos, Gestores ambientales y

Fotografia. Talleres de Formacion de usuarios Submesa ETCR y practicantes
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A nivel interno se realizaron 15 Miércoles del Conocimiento, donde se
socializaron temas relevantes del que hacer Corporativo, tales como,
reconocimiento de estimulos para funcionarios de carrera administrativa,
transicion e interaccion de los sistemas de gestion, determinantes ambientales
de los POT, Plan de alimentacion, Seguros, niveles y caudales de la
jurisdiccién, plan de bienestar, plataforma office 365, higiene postural, trafico
ilegal de fauna silvestre, Corantioquia en Bici, acuerdo colectivo Sintrambiente
2018 e informes de gestion de la Direccion General.

Tema: | Programa Corantioquia en BICI,
Reglamentacién de incentivos
jornada laboral para Biciusuarios

Invita: | Subdireccion de Cultura Ambiental

Lugar: | Auditorio Sede Central

Miércoles del Hora: | 7:30 am

nocimiento

_iProgramate y recuerdal
U asistencia y participacion

tante para tod

Fotografias. Miércoles de Conocimiento

Con el objetivo de generar canales de relacionamiento con los usuarios
internos y externos que nos permitan mantenerlos informados y actualizados
en temas ambientales segun su interés, se disefid y desarrollo la estrategia
“Informacién Ambiental a tu Alcance”, la cual consta de la aplicacion de una
encuesta para conocer el interés y necesidades de informacion de los usuarios,
ésta se envid por correo electrénico a 129 usuarios externos y a todo el
personal de la Corporacion, a la fecha se recibi6 la respuesta de 49 usuarios y
se inicio el proceso de seleccidbn de material para enviar a los diferentes
usuarios dependiendo del tema de interes manifestado, cabe aclarar que la
estrategia es permanente dado que cada que ingrese material bibliografico sera
notificado a los usuarios.

Se ingresaron 91 titulos nuevos a las colecciones bibliograficas para que
puedan ser consultados a través del Catalogo Digital del Centro de Informacién
ambiental — CIA, y descargar en formato pdf algunos informes finales de
convenios y contratos Corporativos.
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Igualmente, se atendieron los requerimientos de los recursos y servicios de
informacion de 347 usuarios, de los cuales 175 son usuarios internos y 172
usuarios externos. Los usuarios que hicieron uso de los servicios se
categorizan en: contratistas, vinculados, estudiantes, investigadores y
consultores.

En cuanto al uso de los documentos, los usuarios utilizaron en total 558
documentos, de estos, 246 documentos se usaron en sala y 312 fueron
prestados para llevar.

Gestores Ambientales 2018

Buscando fortalecer la capacidad operativa para la administracion integral del
patrimonio ambiental, la promocion de la cultura de la legalidad y la
corresponsabilidad ambiental, Corantioguia en convenio Interadministrativo con
EPM y el Politécnico Colombiano Jaime lIsaza, publican una convocatoria
publica y abierta para la seleccion de 40 gestores ambientales mediante la
aplicacion de pruebas psicotécnicas, a la cual se postularon 352 estudiantes de
55 instituciones de educacion superior, provenientes de 21 departamentos del
pais y un estudiante del extranjero (Peru), tal como muestra en la siguiente
tabla:

Tabla. Estudiantes inscritos en convocatoria Gestores Ambientales

Antioquia 263
Atlantico
Bolivar

Boyaca

Caldas
Caqueta
Casanare
Cauca

Cesar

Cordoba
Cundinamarca
Huila
Magdalena
Meta

Narifio

Norte de Santander
Arequipa - Perud
Risaralda
Santander
Sucre

Tolima

DN [P W N W N

[EEY
w

N
=

(o T TS P PN Fe W I N P Tl T
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Valle del cauca 1
Total 352

El 29 y 31 de enero y 1 de febrero de 2018, se realizo la jornada de induccion a
los gestores ambientales, poniéndoles en contexto del quehacer de las tres
entidades conveniantes, con el fin de iniciar sus actividades en la Corporacion,
como parte del trabajo adelantado por los gestores se vienen desarrollando 30
retos a través de los cuales se pretende dar apoyo a problemas identificados
gue responden a las necesidades de las entidades que integran el convenio.

Practicantes Programa “Estado Joven”

Corantioquia se postuld6 a la practicas laborales en el sector publico
denominadas “Estado Joven”, iniciativa del Ministerio de Trabajo ejecutada a
través de las cajas de compensacién familiar (en nuestro caso a través de
Comfama), dirigida a estudiantes de educacién superior de pregrado en sus
niveles técnico profesional, tecnologico y profesional, para que adelanten sus
practicas laborales en las entidades publicas como escenario de practica,
vinculando formativamente para la cohorte 2018-I, a 17 estudiantes, segun se
muestra en la siguiente tabla:

Tabla. Estudiantes vinculados formativamente por el programa “Estado Joven”

Colegio Mayor O.T. Aburra Norte

Universidad de
Medellin

Ingenieria ambiental

Ingenieria ambiental O.T. Aburra Sur

Universidad de Administraciéon en salud

Antioquia

con énfasis sanitaria y
ambiental

O.T Cartama

Colegio Mayor

Ingenieria ambiental

O.T Hevéxicos

Universidad de la
Salle

ingenieria ambiental y
sanitaria

O.T. Panzenu

Universidad nacional
de Colombia

Ingenieria ambiental

O.T Tahamies

Universidad de
Antioquia

Administraciéon en salud
con énfasis sanitaria y
ambiental

O.T Zenufana

Universidad de

Subdireccion de

Antioquia Biologia Regionalizacién

Universidad nacional |. . , Oficina de Control

de Colombia ingenieria ambiental Interno

Universidad de : . Subdireccién de
S Biologia ;

Antioquia Ecosistemas

Corporacion
universitaria
americana

Contaduria publica

Subdireccion Financiera
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Colegio Mayor

Planeacion y desarrollo
social

Subdireccion de Gestién
Ambiental

Universidad de

S Derecho O.T Aburra Norte
Antioguia
Tecnoldgico de Incenieria ambiental Subdireccién
Antioquia 9 Administrativa

Universidad nacional

Subdireccion de

de Colombia Geologia Regionalizacion
Universidad de Incenieria ambiental Subdireccion de
Antioquia 9 Planeacién
Unlyers!dad de Tecr)o]ogla en O.T. Panzend
Antioquia archivistica

Para la cohorte 2018-ll y teniendo en cuenta los términos de referencia
determinados por el Ministerio de Trabajo, Corantioquia postula 20 plazas cuya
convocatoria se publica en la plataforma SISE, por parte de la caja de
compensacion familiar Comfama. Las fechas establecidas para la postulacion
de estudiantes fue entre el 28 de mayo y 26 de junio de 2018, actualmente nos
encontramos en el proceso de seleccion.

Para la medicién del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores
permiten evidenciar los resultados alcanzados de acuerdo con el programa,
proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico programa Il

u - O
a ]
INDICADOR(ES) | <5 | 48 & = , , Wz s
PROGRAMA DEL PLAN DE &) E O ﬁ 'J) w ASIGNACION EJECUCION zou
DEL PLAN DE ACCION 2o | 225 2 = | PRESUPUESTO | COMPROMISOS [ < 2
ACCION ASOCIADO(S) <> z Suw S 2018 2018 < W <Z(
AL PROGRAMA | I < ov = SRE
— < - 2 LL
= < (@)
Programa Il.
Dinamizacion % de
de la . i
. - informacion y
informacion y T
el conocimiento conocimiento
ara la corporativo 60% | 31,8% 53% | 4.805.687.853 | 3.081.610.402 | 64,1%
para gestionado, al
proteccion del L
; . servicio de la
patrimonio :
. comunidad
ambiental en
los territorios
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Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 2 'y 3

i - O
INDICADORES) | « =1 = : ; w2 s
PROYECTOS | DELPLANDE | 92 | 0Sh wZ | ASIGNACION EJECUCION zou
DEL PLAN DE ACCION DH | Z2L | 22 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < 32
ACCION ASOCIADO(S) | > | Z = m Sa 2018 2018 <img
AL PROYECTO | H < o = SO
s < O
Proyecto 2.
Congohdamon % de
del sistema de o
informacion y el consphdacmn
o del sistemade | 60% | 41,4% 69% | 4.471.074.487 | 2.947.600.864 | 65,9%
conocimiento ; s
. informacion
Co_rporatlvo, ambiental
articulado al
SIAC
Proyecto 3.
Promocion de % de avance
espacios parala |en la
apropiacion de | promocionde | 540, | 4704 | 3670 | 334.613.366 | 134.009.538 | 40,0%
la informacién y |informaciony
el conocimiento | conocimiento
ambiental ambiental
regional.
Tabla. Avance fisico actividades 2.1, 2.2, 3.1y 3.2
-
Sg| = 2
ACTIVIDAD 'NPDL'EQDD%RA(E%)IODEL é % § 8( el T “EJ LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
DEL PLAN DE ASOCIADO(S) A LA g o <>( 5. ﬂ g = CUMI_DLIMIE_NTO DEL INI_DI_CADOR
ACCION ACTIVIDAD |<£ <>( Z % E S % (Discriminar por municipio)
W oY )
= < O
Se realizé andlisis de la informacion y el
conocimiento de los procedimientos del
proceso "Administracién integral de los
recursos naturales renovables":
21 Articular e 1 Procedimiento A. Levantamiento de la
incorporar  la Imea bqse d(_a oferta y demanda del
informacion vy patrimonio a_mblental. . o
el 2. Procedimiento B. Administracion integral
conocimiento |% de  procesos de los recursos natura_les re_rjovables.
en los | misionales 3. P[o_cedlmlent(_) C. Ejecucion de I_o_s plangs
sistemas  de | ajustados acorde a 40% | 12% | 30% |tematicos y acciones para la administracion
) ., de los recursos naturales renovables.
informacion, la GIC
Spocesos los rAsi m_ismc_)’, el proc_edimiento o_IeI _proceso
Corporativos y ‘Planlflc_:ac;lon ambiental temjconal S
con el SIAC Proc_e_dlm_lento D.  Armonizacion de la
planificacién ambiental con los niveles de
planificacién local, regional y nacional.
Se reviso6 y actualizé el proceso de Gestion
de la Informacion y el conocimiento, en
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ACTIVIDAD
DEL PLAN DE
ACCION

INDICADOR(ES) DEL
PLAN DE ACCION
ASOCIADO(S) A LA
ACTIVIDAD

META FISICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

términos de descripcion de las tareas
(interaccion entre procesos corporativos),
registros y la documentacién que detalla
actividades del proceso, avanzando en la
incorporacion y codificacion de manuales e
instructivos que apoyan labores del Centro
de Informacién Ambiental.

% de componentes
del sistema de
informacion
corporativo
actualizados, con
informacion
incorporada.

50%

42%

84%

El avance de la vigencia corresponde a:

La documentacion del analisis de brechas
de los sistemas de informacion
Corporativos.

Configuracion en la plataforma de ingreso
de datos 216 variables para el ingreso
manual de los indicadores del Plan de
Accibn, sin embargo, se vienen adelantando
el ingreso de los indicadores a la plataforma
a travées de fuentes de informacién
buscando capturar la mayor cantidad de
informacion asociada en los indicadores la
plataforma, para lograr georreferenciar los
mismos en el portal geogréafico, a la fecha
se han ingresado 23 indicadores completos.
Este (ltimo proceso permitira que la
Corporacion cuente con una plataforma mas
funcional.

Se inici6 ejecucion del contrato 090-
CNT1804-41 con H&G para el soporte,
mantenimiento y actualizacion del portal
geografico, con corte a 30 de junio se ha
logrado: andlisis de informacién para la
actualizacién del portal en lo concerniente al
visor geografico a versibn 6, modulo
localiza, andlisis y geoprocesamiento de
datos de piragua.
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ACTIVIDAD
DEL PLAN DE
ACCION

INDICADOR(ES) DEL
PLAN DE ACCION
ASOCIADO(S) A LA
ACTIVIDAD

META FiSICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

% de actualizacion y
reporte de la
informacion en el
SIAC

Res. 0667 de 2016.

90%

63.1%

70.1%

En la presente vigencia se llevé a cabo los
reportes de:
e RUA: 77 registros transmitidos de 173

usuarios inscritos
plataforma.
RESPEL: Para la transmision de los
registros se tiene plazo hasta el 31 de
agosto de 2018, sin embargo, hasta la
fecha se tiene 596 establecimientos
inscritos.

SIRH: 1.238 registros entre los que se
encuentran fuente, usuarios,
concesiones, vertimientos y PUEAA.

y activos en la

e SISAIRE: 9601 registros reportados.

o SNIF: 389 registros para productos
maderables y no maderables

2.2. Ajustar la
plataforma
teleinformatica
a los
requerimientos
de la gestion
de la
informacion vy
el
conocimiento

% de
implementacién de
planes informaticos

30%

27.5%

91.7%

Se ha logrado la contratacion para:
e Soporte, Mantenimiento y actualizacion

de licencias ArcGIS — ESRI.

El Mantenimiento y soporte técnico del
sistema integrado KOHA para la gestion
de centros de informacién ambiental
corporativa.

Soporte y mantenimiento y médulo de
gestién regional del Portal Geogréfico
servicios de soporte y mantenimiento a
programas y equipos publishow.

Prestar servicios de intercomunicacion de
datos e internet para las oficinas
territoriales, sedes locales, sedes central
y administracién de la red LAN de la sede
central.

Renovacion software assurance de los
productos MICROSOFT de la corporacion
y adquisicion de licencias de office 365
Realizar el Soporte, mantenimiento al
centro de cédmputo

El Soporte, mantenimiento y desarrollo en
las aplicaciones SIRENA, laboratorio,
Facturaciéon y Cartera incluyendo el
levantamiento de requerimientos para
integrar el SIAC a través de
Web Services

La actualizacion, mantenimiento y soporte
de las aplicaciones SAFIX Y PGAR.
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Catélogo de Informaciéon de Comunidades
Indigenas:
e Se completé la matriz de informacion de
comunidades indigenas.
e Se realizd la cartografia correspondiente
a la ubicacion de las comunidades
indigenas en relacién con los diferentes
mapas tematicos que tiene la
Corporacion.
e Se implementdé y socializé a la
Subdireccién de Cultura Ambiental el
Catalogo de Informacion y Conocimiento
Ambiental de las Comunidades
3.1. Disefiar y Indigenas.
fortalecer ) 3 ., .
estrategias % de estrategias de Catalogo de Informacion de Comunidades
para la | inclusion para Rurales:
promocion de | Promocion de la GIC e Se inici6 con la indagacion de la
informacion y | €on enfoque | 25% |13,6% |54,4% | produccion la memoria institucional,
conocimiento | poblacional, correspondiente a los ndcleos veredales.

con enfoque
poblacional,
territorial y
sectorial.

sectorial y territorial
Implementadas.

e Se reviso la informacion y el conocimiento
asociado a los instrumentos de
Planificacibn del ambiental (PORH,
POMCA, POF) que se encuentran
asociados a los territorios de los ndcleos
veredales.

e Se inici6 con la revision correspondiente
a la cartografia, pertinente para articular
al catalogo.

e Se esbozd la matriz con el enfoque
poblacional de los nucleos veredales
acorde a las necesidades de los distintos
actores.

e Se disefiaron instrumentos para la
recoleccion de informacion vy la
identificacion y diligenciamiento de los
casos exitosos.
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Se realizaron un total de 26 acciones para la
dinamizacion de la informacién vy el
3.2. Disefiar y conocirniento Corpor_ativp, asi: 5 Talleres de
fortalecer formacion de usuarios internos y externos
estrategias en el uso de recurso y servicios de
para la % de estrategias mform_ac'lon, 5 Talleres _Qe mapa de
informaciony |la dinamizacion de 35% | 8,6% |24,6% |. ! : L
conocimiento | los centros de Interes Corporatlvo, y ~se Inicio la
con enfogue informacion !mplementac!qn de 1 pueva“estrategl_a, en
poblacional |mplement§c!o_n _denomlnada Infqrma_(;lon a
territorialy7 tu alcance” iniciando con I_a ap_llpamon de
sectorial una encuesta_ para identificar _Ias
' necesidades de informacion de los usuarios
y se inicié con la seleccion del material de
interés.
2.4. PROGRAMA IIl. ADMINISTRACION INTEGRAL DEL PATRIMONIO
AMBIENTAL

El programa tiene por objeto administrar el patrimonio ambiental de la
Jurisdiccion, a través del desarrollo de procesos administrativos ambientales,
acercamiento de los servicios de la Corporacion al territorio y sus comunidades
y la generacion de una cultura ambiental, como aporte a la sostenibilidad
ambiental del territorio. Contribuye directamente a la linea estratégica 3 del
Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019, “Gestién integral de
las areas estratégicas y de los recursos naturales para el desarrollo sostenible
de las regiones”

Para lograr este propésito, en concordancia con la estructura del Plan de
Accion 2016-2019, el programa se desagrega en tres (3) proyectos, cada uno
con sus respectivas actividades, obteniendo los siguientes logros al primer
semestre de la vigencia 2018:

2.4.1. PROYECTO 4. REGULACION DEL USO DE LOS RECURSO
NATURALES RENOVABLES-RNR.

Este proyecto busca regular el uso de los Recursos Naturales Renovables a

través de la administracion de la oferta y la regulacion de la demanda, como
aporte a la sostenibilidad ambiental del territorio, a través de una actividad:
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2.4.1.1. Administracion de la ofertay regulacion de la demanda de RNR
para la sostenibilidad ambiental del territorio

La administracion de los recursos naturales renovables se desarrolla bajo cinco
estrategias como: reduccion del tiempo promedio en la atencién de los tramites
ambientales, seguimiento a las autorizaciones ambientales, impulso a los
procedimientos sancionatorios, seguimiento a instrumentos de manejo y control
ambiental tales como los Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos,
Planes de Gestion Integral de Residuos Soélidos y los Programas de Uso
Eficiente y Ahorro de Agua (PSMV, PGIRs y PUEAA) y la gestion del recurso
hidrico, a través de la reglamentacion de corrientes priorizadas.

Tiempo promedio de tramites ambientales:

Se propuso para el afio 2018 la reduccion del tiempo de cinco de los tramites
ambientales que otorga la corporacion, tales como: licencias ambientales,
concesiones de aguas, permisos de vertimiento, aprovechamiento forestal y
permiso de emisiones; el tiempo promedio propuesto como meta para el afio
2018 es de 100 dias héabiles.

Durante el primer semestre se han decidido 559 tramites en las ocho oficinas
territoriales, alcanzando un tiempo promedio tramite de 49 dias, dando
cumplimiento a la meta proyectada.

Se aclara que la informacién no incluye los tramites de permisos de estudios y
ocupaciones de cauce decididos considerando que no hacen parte directa del
indicador medido.

Tabla. Resumen tiempo promedio por tramite

Licencia Ambiental 67
Concesioén de Agua 58
Permiso de Vertimiento 43
Aprovechamiento Forestal 39
Permiso de Emisiones 44

De esta manera la corporacion viene trabajando para la mejora continua en la
atencion oportuna a las solicitudes de los usuarios.
Seguimiento a autorizaciones ambientales

En el primer semestre de la vigencia, se llevaron a cabo 241 actuaciones de

seguimiento (informes técnicos y actos administrativos) para los tramites de
licencias ambientales, aprovechamiento forestal, permiso de emisiones.
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Dentro del control y seguimiento a licencias ambientales fueron priorizados las
actividades econdmicas de mayor demanda de recursos y mayor impacto al
ambiente (Mineria y energia).

Adicionalmente se realizaron 533 actuaciones de seguimiento (informes

técnicos y actos administrativos) para las concesiones de agua y permisos de
vertimientos.

De acuerdo a lo anterior, durante el primer semestre se realizaron un total de
774 actuaciones técnicas y juridicas de control y seguimiento.

Tabla. Actividades de control y seguimiento (expedientes priorizados) desarrolladas a corte 30

de iunio 2018

Licencia Ambiental 93
Concesion de Agua 299
Permiso de Vertimiento 234
Aprovechamiento Forestal 122
Permiso de Emisiones 26
Total 774

Impulso a los procedimientos sancionatorios:

En el primer semestre con corte a junio 30, se resolvieron procesos
sancionatorios a través de actos de cesacibn o de determinacién de
responsabilidad, segun se resume en la tabla “Proceso sancionatorios

resueltos 2018”.
Tabla Procesos sancionatorios resueltos 2018

Aburra Norte 1 20
Aburra Sur 4 7
Cartama 8 24
Citara 29 8
Hevéxicos 0 0
Tahamies 11 22
Panzeni 4 15
Zenufana 6 9
TOTAL 63 105

Las sanciones que predominaron en los procesos sancionatorios fueron por
afectacion y riesgo ambiental al recurso hidrico, asociadas en su gran mayoria
por las actividades de mineria y deforestacion.

Reglamentacién de corrientes priorizadas:
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Para la vigencia se tienen priorizadas las cuencas a intervenir con procesos de
reglamentacion, de acuerdo a la siguiente tabla:

Tabla Cuencas Priorizadas para procesos de reglamentacion

Hevéxicos

Sopetran

Q. La Mirandita

Hevéxicos

San Jerénimo

Q. Grande

En el primer semestre del 2018, se establecié un plan de trabajo para la
revision y actualizacion de la Cuenca La Mirandita y la Grande y se realizaron

las siguientes actividades:

e Se generé el reporte de Sancionatorios y PQR por uso del curso hidrico

en las dos cuencas.

e Se realizé la revision de base de datos de los permisos ambientales
(aguas y vertimientos) de las dos cuencas.
e Informe de diagndstico y sustentacion del proceso de reglamentacion de
las dos cuencas a reglamentar.

¢ Se hicieron los informes complementarios al informe de diagnéstico.

e Se hizo recorrido por todas las veredas de las cuencas La Mirandita y La
Grande para verificar las vias de acceso.
e Se proyectaron las resoluciones de reglamentacién de las dos cuencas.

Seguimiento ainstrumentos de manejo y control ambiental:

Para la definicion de los avances alcanzados en el control y seguimiento a los
instrumentos de manejo y control, se consideraron las actuaciones realizadas
en el primer semestre del afio 2018 a PUEAA, PGIRS y PSMV, tal como se
evidencia en las siguientes tablas:

PUEAA: las oficinas Territoriales avanzan en el seguimiento a los programas
de uso eficiente y ahorro del agua, alcanzando para el primer semestre del afio

de 15 PUEAA con control y seguimiento, como se detalla a continuacion:

Tabla. Programas de Uso Eficiente y Ahorro del Agua PUEAA con control y
seguimiento durante el primer semestre del afio 2018

Aburra Sur La Estrella AS1-2010-115
Aburra Sur Titiribi AS1-2011-25
Citara Jardin Cl1-2015-207
Citara C.Bolivar Cl1-2012-82
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Citara Andes Cl1-2014-58
Cartama Jerico CA1-2003-322
Cartama Fredonia CA1-2004-39
Cartama Jerico CA1-2007-101
Cartama Jerico CA1-2010-99
Cartama Fredonia CA1-2010-47
Cartama Jerico CA1-2001-501
Cartama Fredonia CA1-2013-42
Aburra Norte Barbosa AN1-2005-183
Aburra Norte Medellin AN1-2009-106
Aburra Norte Barbosa AN1-2016-33
Total 15

De las actuaciones de control y seguimiento adelantadas durante el primer
semestre, 11 corresponden a técnicas y 4 actuaciones juridicas, las cuales se
encuentran consignadas en los expedientes de concesion de agua de cuatro
oficinas Territoriales.

PSMV: el avance en el seguimiento a los Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimiento se relacionan en la siguiente tabla:

Tabla. Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimiento PSMV con control y
seguimiento durante el primer semestre del afio 2018

La Pintada, Tamesis, Venecia,
Cartama Caramanta, Fredonia, Santa 8
Béarbara, Tarso, Valparaiso

Concordia, Betulia, Salgar, Andes,

Citara Hispania, Jardin, Ciudad Bolivar, 8
Betania
Angostura, Anori, Belmira,

Bricefio, Campamento, Carolina
del principe, Entrerrios, Gomez
Tahamies |Plata, Guadalupe, ltuango, San 15
Jose de la Montafia, San pedro de
los Milagros, Santa Rosa de Osos,
Toledo, Yarumal

Aburra Norte |Copacabana 1

Total 32

Se realizaron 32 actuaciones de control y seguimiento a los Planes de
Saneamiento y Manejo de Vertimiento, correspondientes a 32 municipios de la
jurisdiccion, los cuales hacen parte de las actuaciones requeridas de cierre
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fisico y financiero que se adelantan, considerando que durante el 2018 la
mayoria de los PSMV aprobados se encuentran en su ultima etapa de acuerdo
al horizonte de planeacion correspondiente a largo plazo.

PGIRS: Para la adecuada aplicacion de la directriz 160MEM-1703-1888 del 16
de marzo del 2017 y buscando la unidad de criterio, se adelantd en el mes de
junio la jornada de impulso a las actuaciones técnicas Yy juridicas del
seguimiento a las metas de aprovechamiento a los PGIRS, obteniendo al 30 de
junio el siguiente consolidado:

Tabla. Planes de Gestion de Residuos Solidos PGIRS con control y seguimiento a las

metas de aprovechamiento durante el primer semestre del afio 2018

CARTAMA Jericé 160CA-IT1806-6700 29/06/2018
CARTAMA Pueblo Rico 160CA-IT1806-6694 29/06/2018
CARTAMA Tarso 160CA-IT1806-6697 29/06/2018
CARTAMA Fredonia 160CA-IT1806-6702 29/06/2018
CARTAMA Montebello 160CA-IT1806-6699 29/06/2018
CARTAMA Santa Barbara 160CA-IT1806-6691 29/06/2018
CARTAMA Caramanta 160CA-IT1806-6690 29/06/2018
CARTAMA Valparaiso 160CA-IT1806-6688 29/06/2018
CARTAMA Tamesis 160CA-IT1806-6696 29/06/2018
ABURRA SUR Armenia 160AS-IT1806-6411 27/06/2018
ABURRA SUR Angeldpolis 160AS-IT1806-6415 27/06/2018
ABURRA SUR Amaga 160AS-IT1806-6430 27/06/2018
ABURRA SUR Heliconia 160AS-IT1806-6420 27/06/2018
ABURRA SUR Titiribi 160AS-IT1806-6410 27/06/2018
ABURRA SUR Caldas 160AS-IT1806-6407 27/06/2018
ABURRA SUR Envigado 160AS-IT1806-6412 27/06/2018
ABURRA SUR Itagui 160AS-IT1806-6424 27/06/2018
ABURRA SUR La Estrella 160AS-IT1806-6409 27/06/2018
ABURRA SUR Sabaneta 160AS-IT1806-6563 28/06/2018
CITARA Salgar 160CI-IT1806-6653 28/06/2018
CITARA Andes 160CI-IT1806-6405 29/06/2018
CITARA Hispania 160CI-IT1806-6378 27/06/2018
CITARA Ciudad Bolivar 160CI-IT1806-6651 27/06/2018
CITARA Jardin 160CI-IT1806-6648 29/06/2018
ZENUFANA Amalfi 160ZF-IT1806-6507 28/06/2018
ZENUFANA Maceo 160ZF-IT1806-6512 28/06/2018
ZENUFANA Remedios 160ZF-IT1806-6497 28/06/2018
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ZENUFANA Segovia 160ZF-1T1806-6495 28/06/2018
ZENUFANA Vegachi 160ZF-IT1806-6490 28/06/2018
ZENUFANA Yali 160ZF-IT1806-6487 28/06/2018
ZENUFANA Yolombd 160ZF-1T1806-6627 29/06/2018
ZENUFANA Yondé 160ZF-IT1806-6511 28/06/2018
ZENUFANA Cisneros 160ZF-1T1806-6502 28/06/2018
ZENUFANA Caracoli 160ZF-IT1806-6506 28/06/2018
ZENUFANA Puerto Berrio 160ZF-1T1806-6500 28/06/2018
ZENUFANA Puerto Nare 160ZF-1T1806-6465 27/06/2018
HEVEXICOS Liborina 160HX-IT1806-6599 28/06/2018
HEVEXICOS Anza 160HX-1T1806-6570 28/06/2018
HEVEXICOS Buritica 160HX-IT1806-6585 28/06/2018
HEVEXICOS Caicedo 160HX-1T1806-6591 28/06/2018
HEVEXICOS Ebéjico 160HX-IT1806-6593 28/06/2018
HEVEXICOS Olaya 160HX-IT1806-6600 28/06/2018
HEVEXICOS Sabanalarga 160HX-1T1806-6628 29/06/2018
HEVEXICOS San Jerénimo 160HX-IT1806-6633 29/06/2018
HEVEXICOS Santa Fe De Antioquia 160HX-IT1806-6637 29/06/2018
HEVEXICOS Sopetran 160HX-IT1806-6643 29/06/2018
PANZENU Valdivia 160PZ-IT1806-6527 28/06/2018
PANZENU Taraza 160PZ-1T1806-6522 28/06/2018
PANZENU El Bagre 160PZ-1T1806-6520 28/06/2018
PANZENU Caceres 160PZ-IT1806-6518 28/06/2018
PANZENU Caucasia 160PZ-IT1806-6529 28/06/2018

e Otras acciones de control y seguimiento:

Instrumentos econémicos

Dentro del que hacer de las Oficinas Territoriales y la Subdireccion de
Regionalizacion, en el primer semestre se adelantaron otras actividades
relacionadas con el ejercicio misional, entre las que se encuentran el proceso
de facturacién de los instrumentos econémicos, Tasa por Utilizaciéon del Agua
(TUA) y Tasa Retributiva (TR), que incluyen las actividades de evaluacion de
auto declaraciones, proceso de facturacion, atencién a reclamaciones y
actualizacion de la base de datos para el cobro.
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Frente a dicho ejercicio, es importante mencionar que la corporacion ha venido
incrementando el numero de usuarios objeto de cobro por TUA que para el
primer semestre del 2018 fueron de 2.313 facturas y TR 1.073 facturas

En el marco de las actuaciones generadas en el que hacer de las Oficinas
Territoriales y la Subdireccion de Regionalizacion, durante el primer semestre
se adelantaron otras actividades relacionadas con el ejercicio misional, entre
las que se encuentran:

Actividades con el sector minero

Para tener mejores resultados en el ejercicio de la autoridad ambiental en el
sector minero, hemos generado sinergias interadministrativas con el Ministerio
de Minas y Energia y la Secretaria de Minas del Departamento.

o Convenio 040-COV1711-212: Convenio interadministrativo entre el
Ministerio de Minas y Energia, Corantioquia y el Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos, econdmicos y
financieros para el acompafiamiento a la gestién para la regularizacién minero
ambiental de Unidades de Produccion Minera (UPM) y, para la regularizacion
de Plantas de Beneficio Minero de Oro (PBM) en el Departamento de
Antioquia, conforme a la normatividad vigente, en el marco de la Politica Minera
Nacional y los proyectos de Inversiéon “Construccion e implementacion del
Programa de formalizacion minera” e “Implementacion del Plan estratégico
sectorial para la eliminacion del uso del mercurio de la actividad minera en el
territorio nacional” en el Departamento de Antioquia”.

Este convenio finaliz6 el 30 de abril de 2018, de donde se tienen los
siguientes resultados a la fecha:

o Apoyo a tramites ambientales y asesoria relacionada con
normatividad minero ambiental, apuntando al cumplimiento de los
requerimientos ambientales de treinta y siete (37) Unidades de
Produccién Minera, UPM (con y sin expediente ambiental).

o Apoyo a trAdmites ambientales y asesoria relacionada con
cumplimiento de normatividad minero ambiental, apuntando al
cumplimiento de requerimientos ambientales como minimo a
cincuenta y uno (51) Plantas de Beneficio Minero de Oro, PBM.

o Realizacién de tres (3) asesorias moviles a los mineros ubicados en
las Subregiones del Bajo Cauca, Nordeste y Occidente de Antioquia.

o Realizacibn de dos (2) eventos de socializacion dirigidos a los
titulares mineros, respecto a la orientacion en las buenas practicas
ambientales, normatividad minero - ambiental y los tramites
necesarios para la obtencion de los instrumentos ambientales.

o Realizacién de dos (2) talleres dirigidos al publico de plantas de
beneficio minero de oro sobre tecnologias disponibles que impacten
en los aspectos minero ambiental.
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o Titulacién Minera: En un trabajo articulado con la Secretaria de Minas
de la Gobernaciébn de Antioquia, mas exactamente con la direccién de
titulacion minera, se realizd una revision de las determinantes ambientales
que se cruzan con los titulos mineros otorgados o en proceso de evaluacion
de dentro la jurisdiccion de Corantioquia, con el animo de evaluar la viabilidad
de estos proyectos mineros desde el punto de vista ambiental.

o Procesos de formalizacién minera: Hacemos parte de la mesa de
formalizacibn minera donde participan instituciones como el Ministerio de
Minas y varias de sus direcciones, la Secretaria de Minas del Departamento y
el municipio de Buritica, para los subcontratos firmados con la empresa
Continental Gold.

A la fecha se tienen firmados 6 subcontratos mineros, tres (3) de ellos con
tramites de licencias en evaluacion (Gualanday, San Roman y Progreso Gold
Mine) y los otros tres con licencias ya radicadas para entrar a evaluacioén (La
Sociedad Comercial Sakae S.A.S, Naranjo Goldmine S.A.S, y La Sociedad
Minera Higrabra S.A.S.).

En la regiébn del Nordeste Antioquefio se vienen adelantado procesos de
formalizacién minera con la empresa Zandor Capital.

/} -
Fotografia. Procesos de formalizacién minera

Buscando siempre tener mejores herramientas para llevar a cabo el ejercicio de
la autoridad ambiental buscamos generar directrices que permitan unificar
criterios para la toma de decisiones en todas nuestras oficinas territoriales.
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o Grupo primario, apoyo a formulacion de los términos de referencia
para los licenciamientos ambientales: Durante el mes de junio del presente
afo, se llevo a cabo la primera reunién para la formulacion de una directriz
para la evaluacion y el control y seguimiento de licencias ambientales en la
Corporacion.

A esta reunion fueron invitados profesionales de todas las oficinas territoriales
de la corporacion en las diferentes areas profesionales. Esto con el objetivo
de contar la experticia y la mirada de cada profesional en cada una de sus
areas. El primer sector analizado fue el minero.

Fotografia. Reunion funcionarios forestales de la Corporacion
o Plan de mejoramiento de Mercurio y Asbesto- Contraloria:

En el plan de mejoramiento hemos llevado a cabo diferentes acciones
buscando controlar el uso y disposicion final del mercurio. Hemos realizado
control y seguimiento a las siente (7) licencias mineras otorgadas y que hacen
uso de mercurio y una (1) licencia a mina de Asbesto.

Se ha promovido que los titulares de licencias ambientales para proyectos
mineros con uso de mercurio se inscribieran en el Registro de Usuarios del
Mercurio-RUM, siendo dichos inscrito objeto de control y seguimiento.

Participamos en los eventos académicos, foros y ferias mineras que se
desarrollan en nuestro territorio, siempre trasmitiendo un mensaje de
legalidad en el acceso a los recursos naturales, exponiendo nuestra oferta de
servicios y sensibilizando las comunidades y los sectores frente a su
relacionamiento con el medio ambiente.

o Participacion en Feria Subregional Minera de Tecnologia Limpias:

Durante el mes de junio se realizd la primera Feria Subregional Minera de
Tecnologias Limpias en el municipio de Segovia, en la cual participamos de
forma activa con la instalacién de un stand en el cual se dio a conocer la
oferta de servicios del Laboratorio de Calidad Ambiental relacionados con el
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tema del mercurio, también realizamos una charla sobre el procedimiento
para el tramite de licencias ambientales.

Entendiendo la mineria informal como unos de los flagelos en nuestros
territorios, y conociendo que la mayoria de los focos estan asociados al
beneficio econdémico de los grupos al margen de la ley, realizamos de manera
articulada con el Ejército Nacional, con Policia Nacional, con Fiscalia, con
Secretaria de Minas del Departamento, con Secretaria de Gobierno del
Departamento y con los municipios, operativos de control al territorio,
buscando erradicar estas actividades que generan grave deterioro ambiental.

o Acciones contra la mineria ilegal:

Entendiendo la dinamica del territorio del occidente antioquefio con respecto
al tema minero informal, de manera permanente, en articulacion con la fuerza
publica y los municipios, realizamos control y seguimiento a la mineria ilegal.
En el marco del operativo Creta 3, donde se viene haciendo control y
seguimiento al cierre definitivo a todas las actividades mineras ilegales
realizadas en el titulo 7495 de la empresa Continental Gold y que el municipio
extendié en todo su territorio por medio de decretos, hemos participado de
manera activa, siempre en articulacion con todas las entidades convocadas.

Se ha presentado la situacién de algunas labores que persisten aun después
de las medidas de suspension y cierres técnicos. Durante este afio se ha
enfatizado el control en las zonas de influencia de las fuentes abastecedoras
del municipio, principalmente en la vereda Los Arados Yy Pajarito,
adicionalmente se han desmontado (14) entables mineros y cerrado (2) minas
en diferentes veredas del municipio. Asi mismo, se impusieron dos medidas
preventivas de suspension de actividades en dos empresas mineras.

En el municipio de Sopetran se impuso medida preventiva de suspensién de
actividades a tres plantas de explotacion y beneficio de material de arrastre,
por operar sin los permisos ambientales necesarios.

En el municipio de Santa Fe de Antioquia se impuso medida preventiva de

suspension de actividades a una maquina retroexcavadora que estaba
explotando material de arrastre del rio Tonusco sin permisos ambientales.
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Fotografia. Medida preventiva de suspensién a la actividad minera

En el Suroeste Antioquefio se realizaron 49 visitas de control y seguimiento al
territorio a unidades de produccién minera informales, pertenecientes a seis (6)
municipios en su mayoria en el municipio de Andes, con el fin de verificar la
proteccion al patrimonio ambiental y el uso y aprovechamiento de los recursos
naturales no renovables. Se impuso una medida preventiva de suspension de
actividades en el municipio de Andes.

En el Nordeste Antioquefio se realizaron ocho (8) visitas de control y
seguimiento al territorio, relacionadas con actividades de mineria informal en
los municipios de Remedios, Yolomb6é y Segovia. Adicionalmente, se
acompafiaron cuatro (4) operativos contra la mineria ilegal en los municipios de
Remedios y Segovia articulados con fuerza publica.

En el Norte antioguefio se realizaron 47 visitas de control y seguimiento al
territorio a unidades de produccién minera ubicadas en nuestra jurisdiccion,
pertenecientes los corregimientos de San Cristébal, Palmitas, Santa Elena,
Altavista y San Antonio de Prado del municipio de Medellin, ademéas a
diferentes veredas y corregimientos de los municipios de Bello, Copacabana,
Girardota y Barbosa, con el fin de verificar la proteccién al patrimonio ambiental
y el uso y aprovechamiento de los recursos naturales no renovables.
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Adicionalmente, en los municipios de Yarumal, Santa Rosa, Campamento y
Anori se realizaron operativos contra la mineria ilegal imponiéndose medidas
de suspension de actividades (en flagrancia) y la apertura de procesos
sancionatorios por el desarrollo de actividades sin licencia ambiental vy
afectando los recursos naturales.
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Fotografia. Operativos contra mineria ile

e Evaluacion, control y seguimiento a licencias ambientales:

Si bien durante el 2018 las reuniones con las empresas asentadas en la
jurisdiccién de la Corantioquia han sido en términos de revisar la informaciéon a
radicar en su proceso de licenciamiento ambiental para su posterior evaluacion;
estos han recibido un acompafiamiento permanente por parte de la
Corporacién en la estructuracion de sus guias minero ambientales, sus
estudios de impacto ambiental y sus planes de manejo, enfatizando siempre en
el compromiso que tienen como mineros tradicionales en los municipios, en la
proteccion del patrimonio ambiental. En tal sentido desde las diferentes Oficina
Territoriales se han realizado las siguientes acciones:

Desde las diferentes oficinas territoriales, se acompafa de manera permanente
los procesos de formalizacion minera que se vienen llevando a cabo en los
municipios de la jurisdiccion.

Hacemos parte de la mesa de formalizacion minera donde participan otras
instituciones como el Ministerio de Minas y varias de sus direcciones, la
Secretaria de Minas del Departamento y el municipio de Buritica, asi mismo
participamos en las reuniones establecidas con la Mesa Minera de Segovia, el
cual es un espacio donde participan la Secretaria de Minas de la Gobernacién
de Antioquia, Direccion de Formalizacion Minera del Ministerio de Minas,
Alcaldia de Segovia, Defensoria del Pueblo, Empresa Zandor Capital,
explotadores mineros y propietarios de entables; mesa que fue creada con el
fin de resolver conflictos generados por la actividad minera en los municipios de
Segovia y Remedios.
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En el aflo 2018 han ingresado a las oficinas territoriales dieciocho (18) licencias
ambientales, se han decidido cuatro (4), dado lo anterior se ha establecido un
cronograma para agilizar la evaluacion de estos tramites, a fin de bridar apoyo
a las oficinas territoriales en donde este tipo de trdmites es mas numeroso; en
tal sentido, es claro el compromiso corporativo con la evaluacion de las
licencias ambientales de proyectos que se desarrollan en el territorio,
apegandose a la normatividad ambiental vigente y verificando la viabilidad de
estos proyectos desde el punto de vista ambiental.

Durante este afio hemos realizado visitas de control y seguimiento a varios
proyectos mineros, a algunos de estos se les impuso medida de suspension
por no cumplir con los requerimientos ambientales o se les han realizado
requerimientos para mejorar sus practicas ambientales, asi mismo se han
realizado reuniones con empresas del sector, Secretaria de Minas de la
Gobernacion y se ha participado de manera conjunta con fuerzas militares
como policia y ejército en operativos contra la mineria ilegal en la jurisdiccion,
de las actividades relacionadas anteriormente estan las siguientes:

e ZANCUDO GOLD: Se nego la licencia ambiental, porque no cumplieron
con la informacién minima requerida para la evaluacion del estudio de
impacto ambiental. Municipio de Titiribi. En usuario pago en el mes de
abril y por lo tanto se pudo radicar la resolucion que niega. Expediente
AS3-2014-9

e CONTINENTAL DE CANTERAS: La sociedad allegd la informacion
necesaria para decidir sobre el tramite, la cual fue requerida el mes
anterior, en el momento el equipo técnico se encuentra evaluando dicha
informacion para conceptuar sobre la viabilidad o no de la licencia.
Municipio de Caldas. AS3-2017-10

e ARENAS Y GRAVAS S.A.S.: Se realiz6 la evaluacion del tramite y se
nego la licencia ambiental, porque nos e cumplié con la informacién
minima requerida para la evaluaciéon del estudio de impacto ambiental.
Municipio de Heliconia. AS3-2017-27.

e CARBONES ACEVEDO S.A.S.: Se realizo visita el dia 23 de mayo, se
encuentra en evaluacion técnica de la informacion aportada y lo
encontrado en la visita. Expediente AS3-2018-15.

Se declar¢ responsable a la sociedad CARBONES ACEVEDO S.A.S, de
los cargos formulados por la explotacion de carbon sin la
correspondiente licencia ambiental, por usar el recurso hidrico como
receptor de vertimientos y aprovechamiento del recurso hidrico con
derivacibn para actividades domésticas en la mina, sin la
correspondiente concesion de aguas. Como consecuencia de lo anterior
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se sanciond con MULTA, en cuantia de $190.245.440. Municipio de
Angeldpolis. Expediente AS4-2013-41.

LA HUESERA: Se realizaron varias reuniones técnico — Juridicas,
acompafados por funcionarios de la secretaria General de la Entidad,
para analizar el tramite de la licencia ambiental otorgada en el
Expediente AS3-2006-8, en el cual mediante Resolucion 130AS-4342 de
10 de diciembre del 2007, se otorgo Licencia amparadas en el contrato
de concesion minera N°6338 del 6 de febrero de 2006, inscrito en el
Registro Minero Nacional el dia 19 de abril de 2006, para exploracion y
explotacion a cielo abierto de una mina de materiales de construccion,
denominada La Cascada (La Huesera), ubicada en la Vereda Malabrigo
del municipio de Amaga.

Se realiz6 una visita convocada por la Secretaria de Minas, en conjunto
con la Subdireccién de Ecosistemas, al sector la Bonita, del Municipio de
Amaga, por la via que comunica Camilo C y Fredonia, donde ocurrié un
movimiento en masa que afecté la via, por lo cual se convocod a los
concejos municipales de gestion de riesgo de los Municipios de
Fredonia, Venecia y Amaga, para que activaran sus planes de gestion
del riesgo y por parte de la Corporacién la Subdireccion de Ecosistemas
se encuentra elaborando el respectivo informe técnico.

Realizacién de audiencia dentro del tramite de licencia ambiental de la
mina El Vapor, ubicada en la vereda Minas del Vapor, municipio de
Puerto Berrio.

Control y seguimiento a las actividades mineras del corregimiento de
Santa Rita del municipio de Andes en las veredas La Soledad y San
Agustin, en el corregimiento de Altamira del municipio de Betulia y en la
Vereda el Golpe perteneciente al Municipio de Concordia.

Reunion para la actualizacion de tramites de las empresas mineras
Gisaico y Pavimentar, que hacen uso de los recursos de la Quebrada
Sinifan&a en el Municipio de Venecia.

Reunion con funcionarios de la empresa Minera Quebradona S.A,
conversatorio y revision a los permisos ambientales, con propuestas
para el mejoramiento en la ejecucion del proyecto minero en el Municipio
de Jerico - Antioquia.

Reunion con la administracién Municipal del municipio de Valparaiso,
sobre la actividad de mineria de hecho y mineria legal; competencias de
la Corporacion y del Municipio.
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En el municipio de Remedios se realiz6 la socializacion tedrico-practica
de alternativas para el desarrollo de actividades de mineria de
subsistencia. Con la participacion del Ministerio de Minas y Energia y el
Centro Provincial de Gestibn Minero Empresarial del Alto Nordeste
Antioqueifio. 31 asistentes.

En el municipio de Yali capacitacidon sobre pasos para obtener una
licencia ambiental y socializacion de la guia ambiental para la
formalizacién de las actividades mineras. Participacion de 10 mineros.

Participacion en la Feria Minera organizada por la Secretaria de Minas
en el municipio de Segovia los dias 22 y 23 de junio de 2018. La
Corporacion participé con un punto de atencién al ciudadano y la charla
sobre licenciamiento ambiental de entables mineros. Participaron 50
personas.

Reunion de funcionarios de la subdireccién de regionalizacién y Mineros
S.A, con la participacion via sky de la oficina territorial Panzena, cuyo
objetivo era realizar seguimiento a los tramites ambientales que cursan
en la oficina territorial Panzena.

Control y seguimiento actividad minera en atencion a fallo de tutela, del
Juzgado Promiscuo Municipal de Titiribi, en el cual se ordend a
CORANTIOQUIA, a la UMATA y a la SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPAL, gue de forma coordinada realizaran una visita técnica a la
Vereda Los Micos, con el objeto de verificar si en dicho sector se
encontraban MINAS que hicieran mal uso de los recursos naturales
renovables.

Se hicieron visitas de control y seguimiento a los mas importantes
proyectos mineros licenciados en el norte antioquefio para verificar el
cumplimiento de obligaciones ambientales, el Plan de Manejo Ambiental
y el Plan de Seguimiento y Monitoreo.
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Fotografia. Instalaciones Carbones Acevedo. Sitio donde se instalara la planta de
beneficio

T

s R <A 5
Fotografia. Configuracion del talud donde se llevaba a cabo la explotacion a cielo abierto en el
area del contrato de concesion minera No. 6338 (La Huesera)
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Fotografia. Reunién con empresas Gisaico y Pavimentar

Control y seguimiento a los sectores productivos:
e Escombreras:

En el ejercicio de autoridad ambiental, y con el fin de permitir que las
actividades realizadas en los sitios de disposiciéon de escombros y/o llenos
estructurales, cumplan con los lineamientos de los permisos estipulados y las
determinantes ambientales, se han realizado diferentes visitas en los
municipios de Caldas, Girardota, San Cristobal, Copacabana; entre las cuales
se impusieron medidas preventivas que velan por la proteccion del patrimonio
ambiental.
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Fotografia. Escombrera Corregimiento de San Cristébal
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e |[Industrias Textileras

En el primer semestre de 2018, se realiz6 en la regién del Norte Antioquefio
control y seguimiento ambiental a las empresas textileras, en gestion y manejo
de aguas, tratamiento de aguas residuales, manejo de emisiones atmosféricas
y gestion integral de residuos solidos, estas empresas fueron objeto de
seguimiento para verificar la mejora en el desempefio ambiental y realizar
requerimientos en aquellos aspectos por mejorar.

Fotografia. Control y seguimiento industria textil norte antioquenio.
e Industrias lecheras

Dada la importancia de la industria lechera en la region del norte antioquefio,
se realiz6 en el primer semestre de 2018, el control y seguimiento ambiental a
las empresas procesadoras de leche.

Con el objeto de verificar la mejora ambiental de sus operaciones, se realiz6 el
seguimiento a los permisos ambientales, gestion de agua y aguas residuales,
manejo de emisiones atmosféricas, gestion de residuos solidos ordinarios,
reciclables y peligrosos, siendo a su vez objeto de requerimientos por parte de
la autoridad ambiental

e Industrias ladrilleras y canteras

En el marco de las acciones como autoridad ambiental en la zona rural de los
municipios que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra, se realiz6
control y seguimiento a 49 ladrilleras, canteras, y/o chircales, que cuentan con
fuentes fijas de emisiones atmosféricas; en funcion de conocer el manejo de los
combustibles, alimentacion de calderas, produccion y sistemas de combustion
y de control de emisiones, encaminadas a disminuir la concentracion de
material particulado en la atmosfera y asi minimizar los efectos que se
producen en el medio ambiente.
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Fotografia. Ladrillera Corregimiento Altavista

Control y seguimiento a parcelaciones:

En el primer semestre del afio 2018, se realizé control y seguimiento a
determinantes ambientales y permisos ambientales a 25 parcelaciones
en los municipios de Envigado, Caldas, Sabaneta, La Estrella, Itagui,
Jeric6, Tamesis, Jardin y Andes. Se realizé 6 controles y seguimiento a
Planes Parciales en los municipios de Sabaneta, Caldas, Bello,
Girardota, Medellin y Jardin. Se impuso sancion a 2 parcelaciones por
afectaciones ambientales por valor de 1200 millones.
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Fotografia. Zona de explanacion al interior de la parcelacion

e Sector Porcicola

Se realiz6 control y seguimiento a porcicolas localizadas en los municipios de
Jericd, Tamesis, Fredonia, Venecia, Andes y Concordia, con el fin de verificar
el cumplimiento ambiental y la Directriz Porcicola de la corporacion. Como
resultado del control y seguimiento, se han decidido tramites sancionatorios por
afectacion de los recursos naturales.

Igualmente se realiz6 control y seguimiento a porcicolas localizadas en los
municipios de Donmatias, San Pedro, Santa Rosa y Entrerrios con el fin de
verificar el cumplimiento ambiental en lo relacionado con manejo del agua,
gestion de porcinaza, manejo de residuos solidos (ordinarios y peligrosos).

Como resultado del control y seguimiento, se ha requerido a los usuarios para
gue se ajusten a la Directriz Porcicola de la corporacién y en el caso de
incumplimiento ambiental, se han establecido medidas preventivas de
amonestacion y suspension de actividades dentro del proceso sancionatorio
ambiental.
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e Sector Ganadero / Lechero

Con el objeto de impulsar el mejoramiento ambiental en el sector lechero en la
jurisdiccién de Corantioquia, en el primer semestre de 2018 se realizo el taller
sobre normatividad ambiental en la industria lactea.

Como resultado de los compromisos del taller, se diseié por parte de la
Camara de Comercio de Medellin, el Cluster de la Cadena Lactea de la
Gobernacion de Antioquia y apoyo de la corporacion en el curso “Buenas
Practicas Ambientales en la Industria Lactea de Antioquia” a desarrollarse en el
segundo semestre de 2018

Fotografia. Taller normatividad ambiental con industrias lacteas de Antioquia.

Adicionalmente, con algunas de las industrias del sector lechero se avanzé en
la propuesta de trabajo interinstitucional ambiental en fincas ganaderas, que
tiene como objeto trabajar en el sector primario acciones que apunten a la
legalidad, educacién y mejora del desempefio en aspectos relacionados con
proteccion de fuentes y nacimientos de agua, gestion adecuada de aguas,
aguas residuales, residuos soélidos, manejo de agroquimicos y pastos.

e Comunidades Etnicas indigenas y Afrodescendientes

Se acompafio el trabajo de campo para elaboracion de un estudio de pre
factibilidad econdmica para la implementacion de planes de manejo forestal
comunitario en los municipios de Zaragoza, El Bagre, Remedios, Segovia y
Yondd en el marco del proyecto llamado “Posicionamiento de la Gobernanza
Forestal en Colombia”, con este se beneficiaron comunidades Afros e
Indigenas. (Consejo Comunitario de Cafio Bodegas, Resguardo indigena
Vegas de Segovia, Consejo Comunitario Chaparrosa y la Accion Comunal de la
vereda La Gorgona).
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Fotografia. Levantamiento de cartografia social en la comunidad Los Castillo del resguardo
indigena Vegas de Segovia en el municipio de Zaragoza, Antioquia

e Sector Cafetero

Se han realizado 6 capacitaciones a los caficultores en manejo de fuentes
hidricas, cuidado de la flora, mantenimiento de pozos sépticos y el manejo del
caracol africano, en las Oficinas Territoriales Hevéxicos, Citara y Cartama.

Se ha efectuado un total de 44 controles y seguimientos al sector cafetero, para
verificar el vertimiento puntual y no puntual de las aguas residuales del
beneficio de café, el manejo de los subproductos del café y aguas residuales
domeésticas en la jurisdiccion de las OT Citara y Cartama. Se han impuesto 4
sanciones a caficultores que se encontraron arrojando las pulpas del café a las
fuentes hidricas por valor de 66 millones de pesos.

AR

Fotografia. Vereda El Turro en municipio de Betulia
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OTRAS ACCIONES INSTITUCIONALES

e Reuniones Planes de Ordenamiento Territorial (POT) — Planes
Parciales

En el primer semestre del 2018 se desarrollaron labores propias del proceso de
concertacion de las determinantes y asuntos ambientales dentro de la revisiéon
de los POT o sus equivalentes, tal y como se describe a continuacion:

En el Valle de Aburra, se entregaron determinantes ambientales e informacion
de asuntos ambientales a los municipios de Envigado, Sabaneta, Caldas, Bello,
Girardota y Barbosa, para la formulacion de planes parciales en suelos de
expansion. Ademas, se realizaron reuniones para los proyectos de revision y
ajuste del POT del municipio de Medellin y EOT de Copacabana y Girardota.

Fotografia. Reunion Plan Parcial Sabaneta

Municipio de Medellin: a lo largo de todo el semestre se han realizado varias
reuniones con la administracién municipal y con los Concejales y los ministerios
de Ambiente y Desarrollo Sostenible y Vivienda y Desarrollo Territorial, asi
como internamente con la Subdireccion de Planeacion y la Secretaria General,
con el fin de exponer las inconsistencias del Plan de Ordenamiento Territorial
adoptado, con respecto a lo que se concerto6 en el afio 2014.

En la actualidad se esta revisando la matriz que el Municipio de Medellin
entrego con el analisis que realizd a dichas inconsistencias.

En el Norte, se adelantaron los procesos de concertacion de los Esquemas de
Ordenamiento Territorial - EOT de los municipios de San Pedro de los Milagros
y Yarumal, los cuales estan pendientes nuevamente de ajustes por parte de las
administraciones municipales para dar continuidad al proceso, y se realizaron
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reuniones para el proyecto de revision y ajuste de los EOT, con los municipios
de Don Matias, Entrerrios, San Pedro de los Milagros y Yarumal.

En el Magdalena Medio, se realiz6 reunion del proceso de concertacion del
Esquema de Ordenamiento Territorial con el municipio Remedios, asi como
reunion para el proyecto de revisién y ajuste del EOT con el municipio de
Amalfi.

En el Suroeste se realiz6 el acompafiamiento integral en la entrega de
informacion, reuniones y/o mesas de trabajo con los municipios de Jardin,
Venecia, Caramanta, Fredonia, Pueblorrico, La Pintada y Tamesis.

r'l‘f "“

Fotografia. Reunién de concertacion EOT municipio de Ebéjico

Se realizaron reuniones de concertacion para la revision y ajuste de los EOT de
los municipios de Ebéjico y San Jerénimo. Adicionalmente se realizaron
reuniones y entrega de informacién para los procesos de revision y ajuste de
los EOT de los municipios de Ebéjico, Sopetran, Santa Fe de Antioquia,
Buritica y San Jerénimo.

De la misma manera, en el Bajo Cauca se realizé el proceso de concertacion
de la revision y ajuste del EOT del municipio de Taraza, el cual esta pendiente
de ajuste por parte de la administracibn municipal para continuar con el
proceso de concertacion.

Se realizo visita de acompafiamiento al municipio de Pueblorrico, para la

actualizacion del Esquema de Ordenamiento Territorial del municipio, el dia 17
de marzo.
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Acompafnamiento al Municipio de La Pintada, en temas relacionados con la
modificacion del Esquema de Ordenamiento Territorial del municipio, el dia 5
de mayo.

e Autopistas de la Prosperidad

En el primer semestre hemos realizado dos mesas de relacionamiento de nivel
directivo.

Fotografia. Mesa de relacionamiento de nivel directivo
Se realizaron las siguientes acciones con los concesionarios de las autopistas:

Control y seguimiento a las licencias ambientales de la doble calzada de la
autopista Norte en sus tramos Solla-Niquia, Niquia-Hatillo, Hatillo-Barbosa y
Barbosa Pradera.

Asi mismo, atencion a los tramites de la modificacion a la licencia ambiental del
tramo Solla-Niquia por parte de Hatovial, cuyo proyecto se denomina
Intercambio de La Seca.

Acompafiamiento al control y seguimiento de la licencia ambiental de la via
Medellin-ltagti-San Antonio de Prado: con énfasis en la revision del estado de
los arboles producto de la compensacion.

Asistencia perioddica a las reuniones sobre el control y seguimiento al proyecto
Tunel de Oriente, donde cada mes revisamos las PQR que se presentan en
nuestra jurisdiccion. Ademas, se realizaron reuniones con las comunidades: 8
de marzo, La Palma y Juan Pablo Segundo, para legalizar concesiones de
agua con el fin de facilitar la intervencion de la Concesion del Tunel en los
acueductos veredales con el objeto de ejecutar la compensacion hacia la
comunidad

Acompafnamiento al control y seguimiento de la licencia ambiental del proyecto
de los 4.1 kildmetros via occidente-tinel de Occidente.
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En el primer semestre se han realizado reuniones con funcionarios adscritos a
la Concesion Pacifico Il, seguimiento, revision de compromisos u obligaciones
ambientales pendientes.

e Acompafiamiento a la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales, ANLA

En el primer semestre del presente afo, se realizO acompafiamiento a la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales-ANLA-, en proyectos estratégicos
relacionados con las autopistas 4G tanto para el licenciamiento como para
llevar a cabo los controles y seguimiento:

Se realiza acompafiamiento por parte del componente social, en el marco del
control y seguimiento al proyecto “construccién de la segunda calzada tunel -
San Jeronimo UF 1 y 3” segun el expediente ANLA LAV0066-00-2016.
También asisten a dicho recorrido los funcionarios del consorcio vial al Mar —
DEVIMAR S.A.S. La agenda del dia consiste en una presentacion previa por
parte del consorcio vial en las instalaciones del tunel cerca al corregimiento de
San Cristdbal, en donde se les expone a los funcionarios de la autoridad
ambiental las diferentes medidas de manejo para los impactos ambientales
implementadas al momento por el proyecto, todo acorde a los componentes
fisico, biotico y social segun el informe de cumplimiento ambiental ICA.
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Fotografia. Reunidn con funcionarios DEVIM

AR y lideres

Se hizo acompafiamiento a contratistas de la Agencia Nacional de Licencias
Ambientales —ANLA, visita de control y seguimiento al proyecto licenciado por
dicha entidad, y que tiene que ver con la construccion de la Unidad Funcional
N° 3 - Tunel Mulatos (PK33+860-PK36+280), en el proyecto Autopista
Conexion Pacifico 2, en el municipio de Tarso.
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Con contratistas de la ANLA se realizo visita de control y seguimiento al
proyecto licenciado por dicha entidad y que tiene que ver con la construccion
de la Unidad Funcional N° 1.2, sector variante C (PKO0+000-k3+181), del
proyecto autopista conexion Pacifico 2, en el municipio de La Pintada.

Se acompafio a contratistas de la Agencia Nacional de Licencias Ambientales —
ANLA, a visita de control y seguimiento al proyecto licenciado por dicha entidad
y que tiene que ver con la construccion de la Unidad Funcional N° 4, Tanel
Mulatos-Bolombolo del proyecto autopista conexion Pacifico 2, en los
municipios de Tarso, Venecia y Tamesis.

e Reuniones con mesas ambientales, Juntas de Accion Comunal y
Juntas Administradoras de Acueductos entre otros grupos etc.

Reunidn con la mesa ambiental del municipio de Girardota para aclarar temas
relacionados con el proceso de la revision y ajuste del PBOT de Girardota.

Se realizaron reuniones con el AMVA, INVIAS, Municipio de Sabaneta y
Municipio de La Estrella, sobre la afectacion presentada en el Sector Los
Chanos en limites entre los Municipios de Sabaneta y La Estrella, con el fin de
establecer las medidas definitivas de las obras que se van a realizar, para lo
cual, cada entidad quedd con el compromiso de recolectar la informacion
pertinente.

Se realizaron reuniones entre CORNARE, CORANTIOQUIA y la Secretaria de
Medio Ambiente, continuando con el plan de trabajo en relacion con el traspaso
de los tramites ambientales, ubicados en el poligono de los predios que
pasaron del Municipio de El Retiro al Municipio de Envigado.

e Municipios y Concejos Municipales
Desde las oficinas territoriales se realizaron las siguientes acciones:

- Asesoria al Municipio de Venecia, Caramanta, Fredonia y Pueblorrico en el
tema, actualizacion PBOT, Instrumentos Econdmicos, Tasa Retributiva.

- Reunién con la Administracion Municipal de Jeric6 por probleméatica por
presencia masiva de babosas en el sector Los Patios del municipio.

- Acompafamiento a la reunién de la Mesa Ambiental Municipio de La Pintada.

- Reunidn con funcionarios del municipio de Jericd, en atencion a solicitud del
alcalde, doctor Jorge Andrés Perez H., en el tema, problematica de arbol de la
especie Chaquiro que presenta riesgo, ubicado en el parque los Fundadores
en el Municipio de Jerico.

e Plan de Gestion Integral de Residuos Soélidos (PGIRS)

Durante los dias 25 al 29 de junio se realiz6 por parte de todas las Oficinas
Territoriales una jornada de trabajo técnico juridica para revisar los 80 PGIRS
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de la jurisdiccion de Corantioquia, con el fin de verificar las metas de
aprovechamiento de residuos solidos.

Se unificaron criterios respecto a la verificacion del cumplimiento de las metas
de aprovechamiento, disposicion final de residuos sélidos y manejo de
lixiviados desde los PGIRS municipales

» \

Fotografia. Jornada de trabajo técnico juridica- revisién PGIRS

2.4.2. PROYECTO 5. FORTALECIMIENTO A LA GOBERNANZA DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES - RNR CON ENFOQUE
TERRITORIAL

Este proyecto busca promover una cultura ambiental, a través de acciones de
formacion y legalizacion con los actores estratégicos como aporte a la
sostenibilidad ambiental del territorio, a través de una actividad:

2.4.2.1. Desarrollo de acciones de formacion y legalizacion con los
actores estratégicos que son: Instituciones educativas vy
acueductos veredales, fortalecimiento de la gobernanza forestal,
sector minero, sector cafetero y municipios y/o Concejos
municipales.

Durante el primer semestre, se adelantaron acciones para la formacion y
legalizacién con cinco actores estratégicos priorizados: instituciones educativas
y acueductos veredales, fortalecimiento de la gobernanza forestal, sector
minero, sector cafetero y Municipios y/o Concejos municipales

En la siguiente tabla se relaciona el nUmero de actividades o procesos de
formacion por actor para el primer semestre del afio 2018.

Tabla. N° de actividades con actores priorizados para el primer semestre del 2018
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Instituciones

educativas o 23
acueductos
Cafetero 6

Fortalecimiento

gobernanza forestal 46
Minero 6

Municipios o Concejos 28
TOTAL 109

A continuacion, se relacionan las acciones adelantadas en el proceso de
legalizacion de los actores priorizados:

Tabla. N° de actores en proceso de legalizacién para el afio 2018.

Instituciones educativas

0 acueductos 11
Cafetero 3
Fortalecimiento

gobernanza forestal 5
Minero 3
Municipios o Concejos 27
TOTAL 49

a- Instituciones educativas y acueductos veredales

Durante el 2018, se continué con la Fase 2 del programa Agua para la
educacion, educacion para el agua, donde en alianza con Fundaciéon EPM se
diagnosticaron 186 Centros Educativos Rurales - CER, de los cuales se
impulsé el tramite de 41 concesiones de agua. Ademas, se impulsaron 79
permisos de vertimientos de CER diagnosticadas en la fase 1. Asimismo, se
realizaron 56 Monitoreos de fuentes abastecedoras de los CER, los andlisis
fueron realizados en el laboratorio ambiental de Corantioquia, los cuales fueron
aportados a Fundacion EPM. Finalmente se realiz0 un diplomado con
intensidad de 100 horas sobre Gobernanza del Agua haciendo énfasis en
Planificacion Hidrolégica y Tramites Ambientales el recurso hidrico.

Por otra parte, las Oficinas Territoriales realizan acciones que permiten afianzar
el trabajo con Instituciones Educativas y acueductos veredales, no solo desde
el seguimiento y control como autoridad ambiental, sino también desde un
ejercicio de educacion y capacitacion permanente. Entre las acciones
realizadas se destacan las siguientes:
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En la Oficina Territorial Aburra Norte se realizaron 2 reuniones con los lideres y
los fontaneros de los acueductos de comunidades aledafias al proyecto vial
Tunel de Oriente, con el fin de exponerles la importancia de la construccion de
dichas obras e impulsar el programa de legalidad frente al uso del recurso
hidrico

Fotografia. Reunion con lideres de la Palma y Juan Pablo I

La oficina territorial Aburrd Norte también impulsa, capacita y acompafia el
proceso de legalidad del acueducto La Montafita. En el marco de dicho
ejercicio se realiza una reunién con funcionarios de Empresas Publicas de
Medellin —.EPM quien tiene la concesion y se aclaran dudas sobre los procesos
a seguir para la legalizacion del aprovechamiento de agua que actualmente
hace la Corporacion de Asociados del Acueducto Montafita para la planta de
tratamiento de agua potable.

a- Sector Cafetero

Entendiendo que todos los municipios del Occidente tienen practicas asociadas
con el cultivo de café, hemos venido tejiendo unos lazos importantes con las
cooperativas de caficultores; con ellos nos reunimos en el municipio de Santa
fe de Antioquia en el comité de cafeteros de occidente para hablar sobre
guemas, rocerias y proteccion de zonas de nacimiento.
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L "
Fotografia. Reunion con el comité de cafeteros del Municipio de Santa fe de Antioquia

El territorio de Cartama se caracteriza por ser una region agropecuaria con un
gran potencial cafetero, lo que conlleva a la generacion de problematicas
ambientales relacionadas con el manejo inadecuado del recurso hidrico, aguas
residuales domeésticas y agricolas, mala disposicion de residuos soélidos
especialmente en las areas rurales.

Lo anterior, nos ha llevado a efectuar estrategias que promuevan la
implementacion de buenas practicas de manejo de agua y los residuos sélidos,
mediante actividades de formacion a grupos organizados y asociaciones.

Se realiz6 acompafiamiento y capacitacion para llevar a cabo procesos de
legalizacion relacionadas con concesiones de agua, permisos de vertimientos y
uso adecuado de los recursos.

b- Fortalecimiento de la gobernanza forestal

Durante el afio 2018, se logro el relacionamiento con entidades de diferentes
niveles en aras del fortalecimiento del trabajo institucional para la Gobernanza
Forestal.

En el desarrollo de las acciones para el fortalecimiento de la Gobernanza
Forestal, se realizaron diferentes actividades de capacitacion vy
acompafamiento de usuarios con aprovechamientos forestales, industrias
forestales y puestos de control ambiental.

Ademas, durante el semestre se realizaron capacitaciones, encuentros y
jornadas de trabajo, entre ellas se destacan las regalias con la Administracion
Municipal de Remedios, Policia Nacional, la asociacibn de madereros del
nordeste ASOMANORD vy la Asociacion de Carpinteros de Remedios —
ASORECAR para la socializacion de la Estrategia y Politica Nacional Contra la
Deforestacion, Las alertas tempranas contra la deforestacion y la
implementacién del Salvoconducto Unico Nacional en Linea — SUNL, Ministerio
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de Ambiente y Desarrollo Sostenible en el seguimiento al Proyecto de
Consolidacion de la Gobernanza Forestal en Colombia, jornada de
socializacion del procedimiento de incautacion y decomiso definitivo de los
productos maderables de la flora silvestre provenientes del trafico ilegal
realizado por CORNARE como propuesta para la racionalizacion del
procedimiento sancionatorio de decomiso de maderas en CORANTIOQUIA,
avances en la propuesta de actualizacién y racionalizacion del procedimiento
Registro del libro de Operaciones, implementacion del Salvoconducto Unico
Nacional en Linea — SUNL y los encuentros del Comité Departamental contra la
Deforestacion en Antioquia.

En total hicieron parte de estos encuentros aproximadamente 1200 personas,
entre funcionarios y usuarios.

Tabla. Jornadas de socializacion y participacion en el marco de la gobernanza forestal.

Jornada de trabajo Somallza_\mon: o ,
POLICIA Estrategla_,y Politica Nacional Contra la
NACIONAL 26 de febrero glfefggessgsgg:]énas contra la deforestacion
ALCALDIA DE de 2018 S o
REMEDIOS ImpI_ementamqn del Salvoconducto Unico
ASOMANORD, Nacional en Lm_ea—SUNL 3
ASORECARD Avances en _Ia implementacion cobro Tasa por
Aprovechamiento Forestal.
Socializacion:
Jornada de trabajo Estrategia y Politica Nacional Contra la
Grupo de delitos Deforestacion.
ambientales de la 12 junio de Alertas tempranas contra la deforestacion.
Fiscalia General de 2018 Tramites de aprovechamiento Forestal.
la Nacion Implementacion del Salvoconducto  Unico
Nacional en Linea — SUNL
Avances en la implementacion cobro
Jornada de trabajo Socializacion:
con el Grupo Estrategia y Politica Nacional Contra la
Ambiental de la Deforestacion.
Policia Nacional en | 28 de junio de | Alertas tempranas contra la deforestacion.
el  municipio de 2018 Tramites de aprovechamiento Forestal.
Santa Fe de Implementacion del Salvoconducto  Unico
Antioquia Nacional en Linea — SUNL
Avances en la implementacién cobro
Encuentro con Entrega del informe de seguimiento a la
funcionarios del implementacion de los instrumentos de
MADS para gobernanza forestal.
seguimiento a los Eebrero de
avances de 2018 Elaboracion del plan de trabajo para el afio
implementacion de 2018 para la realizacion de actividades del
los instrumentos de PCGFC en jurisdiccion de CORANTIOQUIA.
Gobernanza
Forestal
7,8y 9de Visita de control y seguimiento a industria
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marzo de 2018

forestal del municipio de Caucasia para la
implementacién del procedimiento del esquema

semanales dirigidas

Seguimiento del de reconocimiento a industrias.

Proyecto de

Consolidacion de la Visita de control y seguimiento a un

Gobernanza aprovechamiento forestal persistente ubicado

Forestal en en el municipio de Vegachi para Ila

Colombia - implementacién del Esquema de

Ministerio de Reconocimiento de aprovechamientos

Ambiente y forestales.

Desarrollo

Sostenible. Visita de control y seguimiento a un
aprovechamiento forestal persistente ubicado
en el municipio de Vegachi para Ila
implementacién del Esquema de
Reconocimiento de aprovechamientos
forestales.
Realizacion de Operativo de Control a la
movilizacién para la implementacion y ajuste del
procedimiento interno de control al trafico ilegal
de flora silvestre, conforme al Protocolo 2 del
PCGFC.

Jornadas de Se realizaron Videoconferencias semanales

Capacitacion con los equipos técnicos administrativos vy

forestales, sobre la adopciéon, manejo y uso

RES1804-2099 vy la
directriz 160-
MEM1804-3240

a equipos técnicos Febrero, adecuado de la plataforma VITAL, orientacion a
administrativos y | marzoy abril | los usuarios en el uso de la plataforma VITAL y
forestales de las de 2018 expedicién del Salvoconducto Unico Nacional
ocho (8) Oficinas en Linea —SUNL.

Territoriales, en el

uso de la plataforma

VITAL y SUNL

Encuentro con Se realizé la convocatoria a las empresas de
representantes de caracter forestal con tramites ambientales
empresas forestales adelantados en la corporacion, que implican el
para socializar la aprovechamiento y movilizacion de productos
entrada en vigencia | 19 de abril de | maderables, no maderables y fauna, con el fin
de la resolucion 2018 de socializar la entrada en vigencia de las
1909 de 2017, resoluciones 1909 de 2017 y 081 de 2018.
resolucion 081 de Y la adopcion de dichas resoluciones por parte
2018, uso de la de la corporacion a través del acto
plataforma VITAL y administrativo 040-RES1804-2099.

transicion al SUNL

Participaciéon en la Desde la Subdireccion de Regionalizacion se
proyeccion de la Marzo v abril particip6 activamente en la implementacion y
resolucion 040- de 22)/18 adopcion de las resoluciones 1909 de 2017 y

081 de 2018, por medio de las cuales se
reglamenta el SUNL y su entrada en vigencia.
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Antioquia - CIFFA

Participacion del El asesor de la direccidbn general para los
comité asuntos forestales, Jaime Alberto Escobar
departamental Fernandez asiste a los encuentros convocados
interinstitucional semestre por el comité departamental interinstitucional
Contra la contra la deforestacion en Antioquia.
Deforestacion en
Antioquia
Comité Programacion y planeacion de acciones
Interinstitucional de encaminadas al control del trafico ilegal de la
Encuentros . .

Fauna Y  Flora fauna y flora silvestres de Antioquia

) mensuales
Silvestre de
Antioquia - CIFFA
Comité Programacion y planeacibn de acciones
Interinstitucional de encaminadas al control del trafico ilegal de la

Encuentros . .

Fauna Y  Flora fauna y flora silvestres de Antioquia

) mensuales
Silvestre de

Encuentro con el

Reunién para la resolucion y validacion de
formularios que presentan errores reportados y

2017

ingeniero  forestal recomendaciones para el mejor funcionamiento
Edgar Blanco de la de la plataforma SNIF del IDEAM, de acuerdo a
Direccion de los mddulos preestablecidos:
Bosques y - Movilizacién
Diversidad del - Decomisos
IDEAM, para el| 15defebrero |- Aprovechamiento Forestal
seguimiento, de 2018 - Plantacion Forestal Protectora
dificultades y - Incendios de la Cobertura Vegetal.
avances sobre el
ingreso de reportes
de tramites
forestales a la
plataforma SNIF del
IDEAM
Asistencia a la socializacion y capacitacion
sobre el uso de la plataforma VITAL y la
Jornada de : . I lucién 1909 de
capacitacion del 22y 23 de entrada en vigencia de la resolucién :
2017, por medio de la cual se definen las
MADS ‘en VITAL y febrero de acciones y tiempos para el uso de dicha
Resolucion 1909 de 2018

plataforma para la expedicion del
Salvoconducto en linea — SUNL, por parte del
MADS.

Seguimiento a las
Alertas Tempranas
de Deforestacion
emitidas por el
IDEAM y Nducleos
de Deforestacion
dentro de la
Jurisdiccion de
CORANTIOQUIA

Trimestre | de
2018.

08 de mayo de
2018

Andlisis del informe preliminar e inicio de
procedimiento de atencién de los poligonos
deforestados del boletin de alertas tempranas
de deforestacion del IDEAM del primer trimestre
de 2018 y Labores de coordinacibn con
autoridades de control y entidades municipales
para la realizacibn de acciones control y
seguimiento a la deforestacion.
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Andlisis del informe anual de deforestacion para
el afio 2017 emitido por el IDEAM.

46 jornadas de Puestos de Control Ambiental-
PCA desarrolladas durante el primer semestre
de afio 2018, en la jurisdiccion de la
corporacién se revisaron 799 vehiculos de los
cuales 1 vehiculo transportaban 20 m® de
productos maderables, hasta el momento no se
reportan ningun caso de incautacién de
especies.

3 jornadas de sensibilizacion sobre del dafio
ambiental que se genera con el tréfico ilegal de
la flora y fauna silvestres.

3 operativos de revista en la territorial aburra
sur en los municipios de Caldas, Amaga y
PCA 2018 Titiribi; a su vez, se ejecutd un operativo de
revista a 4 industrias forestales, 9
establecimientos agropecuarios y 1 plaza de
mercado en la territorial aburra norte.

participacién de comandos y grupos especiales
de policia 0 miembros de otras instituciones con
funcibn de policia, programas de radio y
television, alcaldes, Parrocos, mesas
ambientales y comunidad en general, con el
establecimiento de puestos de control en
diferentes peajes de la jurisdiccién, iglesias,
parques principales, vias terrestres,
instituciones educativas, plazas de mercado y
con la realizacion de eventos de formacion de
diferentes publicos.

La Oficina Territorial Aburrd Norte con el fin de fortalecer el proceso de
gobernanza forestal, programé varias reuniones con la fuerza publica y definié
cronograma para el 2018; en el primer semestre, se inicié con una jornada de
capacitacién con la Policia de Carabineros del corregimiento de Santa Elena
del municipio de Medellin.
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Fotografia. Primer taller uso y manejo de recursos naturales con énfasis en los recursos flora y
fauna Carabineros de Santa Elena

De otro lado, esta misma Oficina Territorial, participd en las capacitaciones,
realizadas por la Subdireccion de Regionalizacion, para el manejo de la
plataforma VITAL, que contribuye a la legalidad y al fortalecimiento de la
gobernanza forestal en nuestra jurisdiccion y en el Pais. En la actualidad se
entregan salvoconductos a siete usuarios que tienen registro de plantaciones
forestales protectoras-productoras y a un zoocriadero de mariposas, que
cuenta con su respectiva licencia ambiental.

Ademas, después de asistir a las jornadas de capacitacién sobre el Sistema
Nacional de Informacion Forestal SNIF, mensualmente se diligencia la
informacion relacionada con los tramites forestales que se realizan en esta
Oficina Territorial y que corresponden en su mayoria a registro de plantaciones
forestales Protectoras-Productoras, aprovechamientos forestales Unicos y de
arbol aislado y en menor proporcion decomisos e industrias forestales.

c- Sector minero

En la Oficina Territorial Panzenl se realizaron reuniones en las cuales
participaron funcionarios de la corporacion y representantes de unidades de
produccién minera del Bajo Cauca, en las cuales se puso en conocimiento el
interés por culminar el proceso de legalizacion y formalizacion en dicha
subregion, a través de la figura del Area de Reserva Especial -ARE-. También
manifestaron la necesidad de contar nuevamente con el apoyo de la
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corporacion, para viabilizar el proceso y proceder con la articulacion del tramite
de formalizacion y legalizacion minera con el componente ambiental.

En el Suroeste Antioqueno se ha efectuado control y seguimiento a las
actividades mineras del corregimiento de Santa Rita del municipio de Andes en
las veredas La Soledad y San Agustin, en el corregimiento de Altamira del
municipio de Betulia y en la Vereda el Golpe perteneciente al Municipio de
Concordia.

d- Municipios y/o Concejos municipales

El relacionamiento con nuestros Alcaldes y los Concejos municipales es un
tema de total prioridad para la Corporacion. Por este motivo tener un dialogo
directo, claro y respetuoso con los lideres municipales, garantiza el éxito de los
procesos.

En el primer semestre del 2018 nos hemos reunido con los alcaldes de
Sopetrdn, San JerGnimo, Buritica, Santa fe de Antioquia, Anza, Caicedo,
Sabanalarga y Ebéjico para hablar de temas como EOT, rellenos sanitarios,
licencias ambientales para vias terciarias, permisos de vertimientos para
plantas de tratamiento de aguas residuales y para los convenios de pozos
sépticos.

Hfuv

&) 7 <1

Fotografia. Reunion con los alcaldes del Occidente

También nos reunimos con varios de los Concejos municipales del Occidente
para hablar de temas ambientales de interés para ellos. Temas como
conservacion y areas protegidas, suelos de proteccion y las diferentes figuras
de proteccion que pueden ser utilizadas para la proteccion de los recursos
naturales, proceso de concertacion de los EOT vy tipos de concertacion de los
EOT, que han sido los temas expuestos en sesiones ordinarias.
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INVITADOS: Mally Martinez, Directora Hevexicos, Corantioquiu. % . ag“
Sesién del dia 29 de mayo 2018 = ¥
Fotografia. Reunion con los concejos municipales del Occidente

2.4.3. PROYECTO 6. DISENO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
DE TERRITORIALIZACION

La estrategia de Territorializacién se entiende como un enfoque y/o principio de
gestion bajo el cual, los procesos de planificacion, autoridad y educacion
ambiental estdn orientados por enfoques de: gobernanza ambiental,
gobernanza diferencial y ecosistémico, que propicie el reconocimiento de las
dindmicas y actores del territorio, ademas de la apropiaciéon y movilizacion
social de la proteccion del patrimonio ambiental.

2.4.3.1. Acercar al territorio y sus comunidades los diferentes servicios
corporativos

Una de las lineas propuestas por la estrategia, promueve el ejercicio de
autoridad de manera descentralizada y contextualizada, la cual, durante el
primer semestre, se ha venido fortaleciendo a través de la construccion de
fundamentos tedricos y metodolégicos para el funcionamiento de un
observatorio de conflictos ambientales que, como espacio dinamizador de
informacion especializada sobre la distribucion, oferta y demanda de los
recursos, alteraciones al paisaje, proyecciones sobre el territorio, entre otros
aspectos, posibilite el analisis de conflictos que emergen en los territorios de la
jurisdiccion, ademas de la toma de decisiones sobre el cuidado y proteccion del
medio ambiente.
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Producto de este ejercicio se identificd la necesidad de incorporar en el formato
de PQRS en linea y en el aplicativo SIRENA, nuevos campos que faciliten la
revision y el andlisis de PQRS que se espera trabajar el proximo semestre.
También, mediante memorando 160-MEM1806-5134 se solicitd actualizar el
formato de encuesta de satisfaccion al usuario, con la inclusion de variables
gue la conviertan en una herramienta para conocer, medir y evaluar no solo la
percepcion de los usuarios respecto a la atencion brindada sino también el
contexto de nuestros usuarios.

Otra de las lineas de trabajo planteadas por la estrategia de Territorializacion
esta relacionada con el impulso de la articulacion interna en la administracion
integral de los recursos naturales, a través de la busqueda de estrategias de
articulacion y comunicaciéon entre las oficinas territoriales con la subdireccion
de regionalizacion. Al respecto, se han desarrollado cinco actividades: Primero,
se desarroll6 una jornada de trabajo tematico en la que participaron los jefes,
coordinadores de las oficinas territoriales y el equipo de la subdireccion de
Regionalizaciéon (Acta 160-ACT1806-2103) que permitid la concertacion,
seguimiento y actualizacion de los procesos de autoridad ambiental.

Fotografia. Jornada de trabajo OT y Regionalizacion por mesas teméticas, 02/05/2018

La tercera actividad, que a la vez dio cuenta de una articulacion externa, fue la
participacion en diplomado sobre gobernabilidad sustentable del agua,
desarrollado por la Maestria en Desarrollo de la UPB, en la que la Corporacion
asumio su participacion desde el apoyo en la definicion de temas del curso,
asistencia al curso y realizacion de una presencia institucional sobre el recurso
hidrico. En éste, participaron 6 funcionarios de la Corporacion pertenecientes a
la subdireccion de Regionalizacion, Planeacion y Cultura Ambiental, cuyos
principales aprendizajes radicaron en la necesidad de entender el mundo a
partir de las realidades locales, la cultura y las vivencias de los que habitan el
territorio, en especial de los procesos comunitarios alrededor del agua y el
ordenamiento del territorio.
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Finalmente, en el marco de la contingencia por lo ocurrido en el proyecto
hidroeléctrico Hidroituango, la Subdireccion de Regionalizacion, a través de los
jefes y funcionarios de las Oficinas Territoriales, se dispusieron a participar de
los Puestos de Mando Unificado (PMU) de los municipios de Valdivia, Nechi,
Caucasia, Taraza, Caceres e ltuango, con el propésito de atender aspectos
concernientes a la autoridad ambiental. De esta manera, se han atendido en
estos puntos, solicitudes de visitas a albergues a identificar probleméticas con
el manejo de residuos sélidos, disposicion de agua y vertimientos. Ademas, se
ha realizado un trabajo de articulacion con el Centro de Atencion Veterinario
(CAV) de Ituango, con el fin de hacer rescate y tratamiento a fauna silvestre.

Fotograia. visita begues Municip de Idiva{ 31d méb de 2018

a. Presencias institucionales

Las presencias institucionales son una de las lineas estratégicas que han
permitido en los ultimos afios llegar de una manera diferente al territorio,
acercar y afianzar el trabajo con las comunidades, el fortalecimiento de la
interaccién y la articulaciébn de metas y objetivos con instituciones publicas y
privadas, logrando que los ciudadanos en cada uno de los municipios tenga de
primera mano los servicios de la Corporacion, participen en los procesos
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formativos y realicen sus tramites, radiquen quejas o sean notificados, en el
marco de una jornada de asesoria y aprendizaje en la proteccion del patrimonio

ambiental.

Durante el primer semestre del afio 2018 y durante los primeros grupos
primarios de las oficinas territoriales, se llevd a cabo el ejercicio de
concertacion de las presencias institucionales para definir municipio, sector y
posibles temas a abordar. Como producto de este ejercicio, se establecio el
siguiente cronograma de presencias institucionales.

Tabla. Cronograma de presencia Institucionales 2018

Regionalizacién | 17/3/2018 |UPB Temética: . Qes_tlon integral del recurso
Gobernanza Hidrica | hidrico
Sectorial . .
Aburra Norte 26/4/2018 |Bello Manufacturero Calidad del aire y TUA
Retos del sector en la
Aburra Sur 3/5/2018 | Sabaneta Sectorial Textil proteccion del patrimonio
ambiental
Hevéxicos 3/8/2018 Saq . Sectonal_ Determinantes ambientales
Jeronimo Parcelaciones
Citara 11/8/2018 | Betania Municipal Mejoram!e_nto de S|§temas
de beneficio de café
Municipal, con Determinantes
Cartama 16/8/2018 | Venecia actividad dirigida a ambientales,
parcelaciones (parcelaciones) Acueductos
Aburra Norte 18/8/2018 |Barbosa Municipal Mme_rla llegal, . .
porcicultores, Rio Medellin
Aburra Sur 25/8/2018 |La Estrella Municipal Planes parciales
Puerto Nare Competencias en el
Zenufana 31/8/2018 . Corregimental licenciamiento Ambiental
/La sierra o
Humedales -La india-
Aburra Norte 7/9/2018 San Antonio Corregimental Agua y densificacion
de prado poblacional
Regionalizacion | 11/9/2018 | Medellin Tematica: Control a la deforestacion
Gobernanza Forestal
Acueductos, Cafeteros,
Tahamies 14/9/2018 | Campamento | Municipal Hidroeléctricas, Trapiches
paneleros
Hevéxicos 20/9/2018 Llanadas Corregimental Recurs_o hidrico y Areas
(Olaya) protegidas
Cartama 21/9/2018 | Fredonia Municipal Qesthn del Rlesgo con
énfasis en mineria
o Alfonso .
Citard 22/9/2018 Corregimental
Lopez
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(Ciudad
Bolivar)
Aburra Sur 25/9/2018 | Caldas Sectorial Educativo Gestion Qel la informacion y
el conocimiento
Puerto
Panzenu 28/9/2018 | Valdivia Corregimental Gestion del Riesgo
(Valdivia)
Competencias en RCD
Zenufana 28/9/2018 | Vegachi Municipal (Propue§ta d_e
acompafiamiento en toma
de muestras)
Zenufana 5/10/2018 | Caracoli Municipal Gobernanza f_oresta_l,
Buenas practicas mineras
Buenos Aires Tramites ambiental
Panzenu 12/10/2018 | Palizada Sectorial Piscicola '
humedales
(Zaragoza)
Tahamies 18/10/2018 | Belmira Sectorial Piscicola Legalqud, Instrumentos
econdémicos
Citara 19/10/2018 San Jose Corregimental Flora
(Andes)
Hevexicos 27/10/2018 Gumt,ar Corregimental Recurso h|’dr|_co 'eg‘?‘"dad y
(Anza) buenas practicas mineras
Zenufana 3/11/2018 | Puerto Berrio | Sectorial Ganadero Ganaderia
Panzenu 9/11/2018 Puerto Lopez Corregimental Madera, Ley 2da
(El Bagre)
Citara 15/11/2018 | Jardin Sectorial Turismo Capac_|dad y areas
protegidas
Actividades productivas en
Cartama 16/11/2018 | TAmesis Municipal areas protegidas (usos
permitidos)
Acueductos, Hogares
Tahamies 23/11/2018 | Bricefio Municipal ecolégicos - PAZ,
cafeteros, Mineros
Panzenu 29/11/2018 (Cl\loelc():rhal};j ° Corregimental Gestién del Riesgo
Instrumentos econémicos,
Tahamies 24/082018 | Gémez Plata | Municipal Acueductos, Buenas

practicas mineras,
Gobernanza forestal

Como se evidencia en la tabla anterior, el primer trimestre del afio, se llevaron
a cabo tres presencias institucionales, dos sectoriales y una tematica, ésta
tltima, con la Universidad Pontificia Bolivariana que consistié en el desarrollo
de un foro publico sobre la gobernabilidad, gobernanza y gestion comunitaria
del agua, en la que participaron 75 personas de distintas universidades de la
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ciudad, representantes de la Red Nacional de Acueductos Comunitarios de
Colombia, el Centro Latinoamericano de Estudios Ambientales CELEAM vy el
Centro Bartolomé de las Casas de Cusco Peru y la Alianza Justicia Hidrica que
conocieron los procesos corporativos alrededor del recurso hidrico a partir del
foro y la muestra en stand del programa Piragua, POMCA y PORH.

Luego del desarrollo de esta presencia institucional, se realizd6 una con el
sector manufacturero en la Camara de Comercio de Aburra Norte, en la que
participaron 74 representantes del sector, con quienes se recalco la
importancia de la legalidad en el uso de los recursos naturales, el valor de la
autodeclaracion para el vertimiento y el trabajo articulado que viene
desarrollandose con la Corporacion Empresarial Pro Aburrd Norte. Alli se
motivO a los empresarios a realizar una jornada de atencion exclusiva e
inscripcion al programa de produccion y consumo sostenible, impulsado de
manera conjunta, con el Area Metropolitana del Valle de Aburra.

Finalmente se llevo a cabo una presencia institucional con el sector textil, en la
cual se destaca la participacion activa de 40 empresas del sector con las
cuales fue posible afianzar conocimientos en temas relacionados con la
produccién sostenible y promover el trabajo articulado para el cumplimiento de
la normatividad ambiental. Los temas desarrollados durante la presencia
estuvieron enfocados a los retos y tendencias de sostenibilidad ambiental en el
sector, a partir del cual, tuvo lugar una presentacién del programa Piragua y el
laboratorio ambiental, un balance de autoridad ambiental, un conversatorio y
exposicion de experiencias significativas en los sistemas de tratamiento del
vertimiento por parte de Coltejer, Fabricato Y Pelco y finalmente, se dio una
presentacion de Inexmoda, Corantioquia y Prosur invitando a las empresas a
cumplir con los retos de sostenibilidad que hoy exige no solo la autoridad
ambiental sino el consumidor.

| ‘\ " 4
Fotografia. Presencia sectorial tematica: Gestion del Recurso hidrico,
Universidad Pontifica Bolivariana. 17/03/2018
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Fotografia. Presencia institucional sector textil,
Corantioquia. 03/05/2018

b. Adquisicidon o fortalecimiento a Puntos de Atencion al Ciudadano

Para la estrategia de Territorializacion es importante llevar a cabo procesos de
descentralizacion en el territorio que permita, no solo mejorar las condiciones
de accesibilidad de la poblacion a los procesos de autoridad ambiental, sino
también, la posibilidad de ganar legitimidad y empoderamiento de las
comunidades en lo referido a la administracion y proteccién del patrimonio
ambiental. Con este propoésito, durante el 2018 se han consolidado los
contratos 150CNT-1804-48 para el mantenimiento de obra de las oficinas y
sedes locales y el contrato 150CNT-1804-23 para el fortalecimiento del
mobiliario de las oficinas y sedes locales.

Ademas, dando continuidad al ejercicio de aprestamiento y apropiacion de la
sede local de San Andrés de Cuerqguia que inicié en 2017 con la presentacion
de lo que sera la puesta en funcionamiento de la sede con algunos funcionarios
y lideres de los municipios del Norte de Antioquia, se realizé el 15 de junio una
jornada de reconocimiento de la corresponsabilidad en los procesos de
autoridad ambiental y proteccion del patrimonio ambiental a través de la
pintura, en la que participaron jovenes del grupo de Liderazgo Juvenil
Ambiental y vecinos de la sede.
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Fotografia. Actividad de reconocimiento del territorio a partir de la pintura,
San Andrés de Cuerquia 15/06/2018

Otro de los aspectos para el fortalecimiento de las sedes y puntos de atencién
al ciudadano ha sido a través de los apoyos a administrativos a las Oficinas
Territoriales, pues de acuerdo al plan de trabajo administrativo definido en la
Subdireccion de Regionalizacion para 2018, se apoyara a las oficinas
Territoriales en temas documentales, especialmente en la digitalizacion de
documentos, ya que son necesarios para que el servicio al ciudadano funcione
en los Puntos de Atencion al Ciudadano -PAC de todas las Oficinas
Territoriales de manera homogénea para cualquier usuario de la jurisdiccién de
la Corporacion que solicite un servicio en cualquiera PAC.

La facturacion del control y seguimiento que se le hace a los tramites de
nuestros usuarios en todo el territorio, también es tema de apoyo en nuestro
plan de trabajo, pues los recursos generados por el cobro de esta facturacion
en vital para el funcionamiento de la Corporacion.

Estos apoyos se detallan en el radicado 160-ACT1806-2162 del 29 de junio de
2018.

Adicionalmente, se ha fortalecido el Punto de Atencion de la sede local del
municipio de El Bagre, con la vinculacion de la practicante Daniela Troncoso a
la atencién especifica de ese punto desde el mes de abril, brindando atencion
integral al usuario que se acerca a dicha sede.

Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores
permiten evidenciar los resultados alcanzados de acuerdo con el programa,
proyecto y actividad:
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Tabla. Avance fisico del programa Il

o = o
< = [
INDICADOR(ES) | <5 | yow = ) ) wZ e
P AL IR CESE PN E o= 02 = wy ASIGNACION EJECUCION zou
SLAn SiE e ACCION 2 ) Z39 = % PRESUPUESTO COMPROMISOS | < 3 e
ASOCIADO(S) AL | 5> > 2= =S 1 2018 2018 o<
w o M <
PROGRAMA o< 3 6 = SOT
= < (@]
Programa lll. % de avance
Administracion |en la
integral del administracion | 70% | 50.9% | 72.7% | 18.781.030.220 | 7.776.156.981 41,4%
patrimonio del patrimonio
ambiental ambiental

Tabla. Avance fisico y financiero proyectos 4,5y 6

Territorializacion

< g, o
INDICADOR(ES) | A< | 9 m % ; , wz s
DEL PLAN DE <0 @) w = ASIGNACION EJECUCION e
PROECTOS DEL | Accion Sz | 238 | S | prEsuPUESTO | comPROMISOS | <32
ASOCIADO(S)AL | T O > 2= Sa 2018 2018 <mg
PROYECTO <> 36 = SuE
L < O
=
Proyecto 4. % de trdmites
Regulacion del administrativos y
uso de los otros
Recursos instrumentos de 70% | 44.7% 63.9% | 10.280.946.299 | 4.333.893.170 | 42,2%
Naturales manejo y control
Renovables- ambiental
RNR gestionados
Proyecto 5.
Fortalecimiento a
la gobernanza No. de actores
de los Recursos estratégicos
Naturales formados y 5 5 100% 5.853.939.641 | 2.143.003.567 | 36,6%
Renovables- legalizados
RNR con
enfoque
territorial
Proyecto 6.
Disefio e No. de servicios
'drgplifg‘set:‘;f‘ecgl’; :[‘;\}ggg‘;’gf"es 3 15 50% | 2.646.144.280 | 1.299.260.244 | 49,1%
de territorio.
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Tabla. Avance fisico actividades 4.1, 5.1,y 6.1

< y o
w < - =
INDICADORES | A< | ,0W =
ACTIVIDAD DELPLANDE | <5 | OQF | wi LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE ACCION % G| 239 | 2 % DEL INDICADOR
ACCION ASOCIADOS A | = O <>( :E’ S Sa (Discriminar por municipio)
LAACTIVIDAD | <> = 2
= (@) =2
s < °
No. DE TIEMPO | TIEMPO
AVSENTAL | _TRAMITES | EFECTIVO | PROMEDI
RESUELTOS (dias) O (Dias)
| Licencia 4 268 67
Tiempo Ambiental
promedio de Concesion de
tramite para la Agua 224 13037 58
resolucion de Permi
Lcior 100 | 49 |100% ermiso de
autorizaciones Vertimiento 276 11907 43
ambientales Aprovechamie
otorgadas por P F | 52 2003 39
la corporacion go c?reséa
Slioatg 3 132 44
misiones
Total 559 27347 49
No. DE
TRAMITE AMBIENTAL TRAMITES
41 % de Licencia Ambiental 93
Administrar la autorizaciones Concesion de Agua 299
ofertay ambientales 60% | 30.1% |50.2% . .
regular la con Permiso de Vertimiento 234
demandade | seguimiento Aprovechamiento Forestal 122
RN? p%r.?o:a q Permiso de Emisiones 26
sostenibliaa
ambiental del Total 74
territorio % de procesos
sancionatorios | 30% | 8.1% 27% | 168 procesos sancionatorios resueltos.
resueltos
En el primer trimestre se realizé un analisis de
los instrumentos de planificacion y las
dinamicas del territorio y se priorizaron las
siguientes cuencas:
% de cuerpos OFICINA NOMBREDE | CORRIENTE | MUNICIPIO
de agua con 333 TERRITORIAL | LA CUENCA HIiDIRCA
reglamentacién 0/’ 0% 0% ] SAN
del uso de las 0 HEVEXICOS Q. GRANDE Q. GRANDE JERONIMO
aguas
. Q.LA Q.LA )
HEVEXICOS | \|RANDITA | MIRANDITA | SOPETRAN
El cumplimiento de la meta esta definido para
el segundo semestre de la vigencia
% de o
instrumentos 32 PSMV y 15 PUEAA con seguimiento.
de manejo y|80% | 20.7% |25.9% | Se avanza en el impulso de las actuaciones

control
seguimiento

con

técnicas y juridicas de PGIRS.
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5 - @)
w < — =
INDICADORES | A | , 0 =
ACTIVIDAD DELPLANDE | <O | c2f | yi LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE ACCION % = S ol 2 % DEL INDICADOR
ACCION ASOCIADOS A | ' Q| = g S Sa (Discriminar por municipio)
LAACTIVIDAD | <> 30 =
18] < ®]
=
Se adelantaron las actividades relacionadas
5.1. con los procesos de formacion a los actores
Desarrollar definidos para la vigencia, tales como
acciones de Acueductos  Veredales e instituciones
formaciony |\ . ciores educativas, sector cafetero, fortalecimiento de
'ega:'zac'on estratégicos la gobernanza forestal, sector minero vy
con 10s con procesos o. | Municipios y/o Concejos.
actores o 5 5 100% e
estratégicos de formacion y Este indicador se compone de procesos de
acueductos | '@galizacion formacion y legalizacién a diferentes actores
veredales, desarrollados estratégicos priorizados para cada vigencia.
sectores y
comunidades Durante el primer semestre del 2018, se logré
étnicas procesos de formacion y legalizacién a los 5
actores priorizados.
Se han adelantado 3 presencias
institucionales, en la Universidad UPB de
No. de Medellin y en los Municipios de Bello y
presencias 30 3 10% Sabaneta, con las cuales se ha logrado
6.1. Acercar al | institucionales impactar aproximadamente 185 personas con
E:%r?]tl?rzlizlg dseuss realizadas nuestras actividades de formacion y
los diferentes sensibilizacion y atendido a 5 usuarios en la
servicios estrategia de PAC descentralizado.
corporativos No. de puntos ) o
de atencion al Se realizé6 fortalecimiento en el PAC de os
ciudadano 7 3 42.9% | municipios de Zaragoza, San Andres de
nuevos o Cuerquia y El bagre.
fortalecidos

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES

En el segundo trimestre a raiz de la emergencia presentada con el proyecto Hidroituango, parte de
los equipos de trabajo de las Oficinas territoriales Hevéxicos, Panzenu y Tahamies, se concentraron
en atender las actividades relacionadas con dicha emergencia.

PROGRAMA V. CONSTRUCCION DE UNA CULTURA AMBIENTAL
RESPONSABLE Y ETICA PARA LA PAZ EN EL TERRITORIO

2.5.

El programa tiene por objeto promover una cultura ambiental responsable y
ética, mediante procesos de construccion de ciudadania ambiental, articulacion
de la reflexion ambiental en la educacion formal y en la gestion interinstitucional
y la comunicacion educativa, desde el enfoque diferencial y territorial, buscando
armonizar el habitar con el patrimonio ambiental. Aporta directamente a la linea
estratégica 5 del Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019,
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“Formacion, participacion y comunicacién para el desarrollo de una cultura
ambiental responsable y ética”.

Para lograr este propdsito, en concordancia con la estructura del Plan de
Accion 2016-2019, el programa se desagrega en cuatro (4) proyectos, cada
uno con sus respectivas actividades, con los siguientes logros alcanzados a la
fecha de corte del presente informe:

2.5.1. PROYECTO 7. FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
PARTICIPACION AMBIENTAL

Por medio de este proyecto se busca avanzar en la consolidacion de la
ciudadania ambiental mediante Procesos Ciudadanos de Educacion Ambiental
—PROCEDA-, a través del acompafiamiento y asesoria a actores locales, para
el fortalecimiento de la cultura ambiental, mediante la siguiente actividad:

2.5.1.1. Desarrollo, articulaciobn y acompafiamiento a procesos
educativo ambientales, para la gestién ambiental del territorio
desde una perspectiva de paz

El desarrollo, articulacion y acompafiamiento a los procesos educativo
ambientales, para la gestion ambiental del territorio desde una perspectiva de
paz en la vigencia del afio 2018 en interaccion con 80 municipios, mediante la
promocion de procesos ciudadanos y comunitarios articulados en red, dentro
de los cuales se inscriben la Red de Liderazgo Juvenil, Las Mesas
Ambientales, Las Iniciativas Ambientales y Los Guardianes de la Naturaleza,
espacios en los cuales se desarrollan reflexiones ambientales en sus contextos
territoriales.

Procesos Ciudadanos y comunitarios articulados en red:
Red de liderazgo juvenil Ambiental.

Durante el primer semestre de la vigencia del afio 2018, La Red de Liderazgo
Juvenil Ambiental, avanz6 en la identificacion de los grupos que seran
acompafados en esta vigencia, con el objetivo de brindar herramientas
técnicas y conceptuales en materia ambiental, para su incidencia en la
apropiacion y empoderamiento del territorio y en la participacion social,
ambiental, juvenil y comunitaria; asi como en la cualificacion de la gestion
ambiental de sus respectivos municipios y del departamento.

Desde la propuesta metodoldgica disefiada para este sector de la poblacién se
considera que, para lograr los objetivos propuestos, los jovenes deberan
desarrollar su proceso formativo dentro de tres etapas de fortalecimiento
grupal:
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e Grupos nuevos: En esta etapa, se construye el significado del liderazgo
juvenil ambiental en el marco del pensamiento ambiental, la pregunta por
su territorio y la generacién de acciones de gestion ambiental.

e Grupos con mas de un afio: En este segundo momento, se da
continuidad a los ejercicios de articulacion para consolidar la Red de
Liderazgo Juvenil Ambiental y construir su Plan de Accion.

e Grupos con mas de tres afios: Al finalizar esta etapa, los grupos tendran
una consolidacion que les permita desarrollar su liderazgo ambiental y
avanzar en un proceso de gestion ambiental con mayor autonomia y
concrecion; como base para la puesta en marcha de su Plan de Accion.
En esta etapa, emergen algunas iniciativas ambientales que pueden ser
apoyadas por la Corporacion.

Tabla. Municipios con grupos juveniles acompafiados en el afio 2018

Armenia Barbosa
Caldas Bello (2G)
Aburra Sur | ltagui Aburra Norte Girardota
Heliconia Envigado
Medellin (2G -Ctos
Donmatias Montebello (2G)
ltuango Cartama Tamesis (2G)
Angostura Fredonia
. San P. de Los Milagros S Hispania
Tahamies San Andrés de Cuerquia Citara Jardin
Santa Rosa de Osos Anzéa
Yarumal Buritica
Campamento Hevéxicos Ebéjico
Vegachi Caicedo
Puerto Berrio Santa Fé de Antioquia
Yondo Caceres (2G)
Zenufana Amalfi El ng_re
Puerto Nare (2G) . Valdivia
Panzenu -
Maceo Nechi
Yolomb6 Caucasia
Zaragoza
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Fotografia. Encuentro de jévenes municipio de Donmatias

Logros del proceso de la Red de Liderazgo Juvenil en el afio 2018

e Contamos con un proceso juvenil sdlido que basa su trabajo en la
identificacion y potencializacidon de los liderazgos emergentes, donde los
jovenes manejan conceptos tedricos y practicos sobre el contexto
ambiental de sus localidades con la opcion de generar incidencia en los
instrumentos de planificacion y gestion ambiental en el territorio, donde
ademas los jovenes realizan acciones que permiten movilizar el tema
ambiental.

e Para este primer semestre se tiene una cobertura de 40 municipios de la
Jurisdicciéon de CORANTIOQUIA y 69 grupos incluidos en la Red de
Liderazgo.

e Mediante proceso contractual, se avanz6 en la identificacion de 18
grupos nuevos y 28 grupos que venian de procesos anteriores. Para un
total de 46 grupos que participan de la Red de Liderazgo Juvenil en esta
modalidad.

e Adicionalmente, con la capacidad instalada en la Subdireccion de
Cultura se seleccionaron 23 grupos de jovenes en los municipios:
Barbosa, Caceres, Zaragoza, Vegachi, Santa Fe de Antioquia, Envigado,
Caldas, San Pedro de los Milagros, Caucasia, Valdivia, Zaragoza,
Caicedo, Yarumal, Fredonia y Yolombd, con una proyeccion de 50
encuentros, de los cuales se realizo el primer encuentro en Caldas con

15 jévenes.

e Del total de 190 encuentros proyectado se han realizado 47 con 614
jovenes.

e Un encuentro de la Mesa Colegiada con 16 participantes de la
jurisdiccién.
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I Municipios acompariados en el 2018

Junio 2018

Imagen. Municipios con presencia de la Red de Liderazgo Juvenil afio 2018

Guardianes de la Naturaleza

Guardianes de la naturaleza es una propuesta de formacion y educacion
ambiental, con nifios, entre 5 y 13 afos, en la cual se busca que los nifios
construyan el sentido ambiental del territorio desde sus practicas, usos y
relaciones que tienen con la naturaleza a través de la metodologia construida
por Corantioquia, donde los guardianes pasas por tres etapas de reflexion:

e Primera etapa. Construccion del significado del ser guardian de la
naturaleza.

e Segunda etapa. Sensibilizacion de los asuntos ambientales de su
contexto inmediato.

e Tercera etapa con participacién de los nifios mayores. Profundizacion de
los asuntos ambientales y articulacion con otras organizaciones locales.
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i A \ y
Fotografia. Grupo de Guardianes de la Naturaleza del muncipio de Titiribi
Para el primer semestre del afio 2018 los grupos de guardianes de la

Naturaleza se encuentran en los siguientes municipios:

Tabla. Municipios con presencia de Guardianes de la Naturaleza afio 2018

Bello Vereda Potrerito Zaragoza Centralidad
Aburra ] _ Comuna 8_ Yondé Centralidad
Medellin Barrio Bello Horizonte Puerto Nare | I. E. Carlos A. Duque
Norte - - r -
Naranjal. Cornaranjal 3 Yolombd Centralidad
Copacabana Vereda la Veta Zenufana Maceo Vereda La unién
Caicedo Vereda La Noque Vegachi Sendero verde
Hevéxicos SZEE[?OESige I.E San Luis Gonzaga Céceres Isla de la Dulsura
Anza Vereda la Quiebra Panzent Caucasia | Corporacion PECAS
Sopetran Vereda El Chagualo Céceres Cto. Puerto Bélgica
Don Matias Rayuela Caldas |. E. Federico Angel
Santa Rosa Vereda Salamina y R.E.C.A Ecoclub
ltuango Vereda el Turco Angelépolis | Vereda Santa Rita
Belmira | " E 0 Roadobuis | asur | Titilbi | Cto. El Corcovado
Tahamies Yarumal I.E. San Luis Heliconia | Vereda Pueblo Viejo
Csu'g'q?ﬁa I. E. San Andrés Itagli I.LE. Enrique Velez E.
Yarumal Llanos de Cuiva. Armenia Vereda la Loma
Toledo Mesa Ambiental Montebello vereda el Olival
Guadalupe Vereda El Guadual Vereda Majovi
Andes I. E. S.J. de los Andes | Cartama S. Barbara | vereda La Liboriana
Citara Betulia I.E. Blanca Correa Tarso Veredas Chaguany y
San Francisco
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GUARDIANES DE LA NATURALEZA
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Imagen. Guardianes de la naturaleza 2018

Logros primer semestre del afio 2018 de Guardianes de la Naturaleza

Contamos con un proceso que permite acercar a los nifios a conocer las
problematicas y potencialidades ambientales de su territorio, a través de
un proceso ludico que permite que desarrollen acciones y aumenten sus
conceptos para generar un espiritu argumentativo a su temprana edad
Se acompaiian 40 grupos de Guardianes de la Naturaleza que hacen
parte de 36 municipios de la Jurisdiccion de CORANTIOQUIA.

Se logré una participacion de 664 nifios en todo el territorio.
Se reportan 47 adultos que acomparfian el proceso de Guardianes de la

Naturaleza.

Se ha avanzado en la reflexion sobre la participacién de los nifios en los
asuntos ambientales, en el concepto de guardidan de La Naturaleza y
significado de lo ambiental, acorde con la propuesta metodol6gica.

158



Iniciativas Educativo Ambientales

Las Iniciativas Educativo Ambientales, son procesos en los cuales se inscriben
y articulan acciones ambientales en el territorio, que ven en esta estrategia una
oportunidad para mejorar la calidad de sus acciones ambientales locales, en

didlogo con

los principios misionales y con

los objetivos culturales y

organizativos del Plan de Accion 2016-2019, por lo cual requieren un
acompafamiento técnico para que de manera conjunta se avance en el

cuidado del patrimonio ambiental de la Jurisdiccion.

En el siguiente cuadro se puede observar los municipios en los cuales se
apoyaran iniciativas educativo ambientales en el afio 2018.

Tabla. Relacion de incitativas seleccionadas en el afio 2018.

Barbosa Santa Fe de Antioquia
Copacabana Sopetran
Girardota (2 iniciativas) Hevéxicos Anzéa
Aburra Norte ) 7 iniciativas San Jerénimo (2
7 iniciativas Medellin: S. A. de iniciativas)
P(a_do_ y S. Cristobal (2 Ebéjico
iniciativas) —
Buritica
Bello Campamento
Titiribi ltuango
Aburrd Sur e San A. de Cuerquia (2
Itagui
3 iniciativas iniciativas)
Armenia San José de la Montaiia
Fredonia Santa Rosa de Osos
Jerico Yarumal
La Pintada Izha'mlet's Angostura
iniciativ:
Cartama Santa Barbara (2 clativas
s T Guadalupe
8 iniciativas iniciativas)
Montebello Gomez Plata
Tamesis Carolina
Tarso Donmatias
Andes Entrerrios
Betulia Anorf{
Citara Ciudad Bolivar Amalfi
6 iniciativas Concordia Puerto Berrio
Jardin Zenufana Puerto Nare
Salgar 7 iniciativas Remedios
, Nechi Yondé
Panzenu -
L Cisneros
2 iniciativas Taraza
Maceo
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Fotografia. Actividad ambiental de la iniciativa desarrollada en el municipio de Puerto Nare

INICIATIVAS EDUCATIVO AMBIENTALES

CORPOURABA

voLoueo

CORNARE

- Municipios con iniciativas educativo ambientales

Junio 2018

Imagen. Iniciativas educativo ambientales afio 2018

Los ejes tematicos propuesto por las iniciativas ambientales fueron: Procesos
de Educacion ambiental, memoria y participacion; Biodiversidad, fauna, flora y
areas protegidas, Residuos sdlidos, Patrimonio hidrico, Agroecologia y

seguridad alimentaria y por ultimo proceso de mineria.
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Logros de iniciativas educativo ambientales

e 281 iniciativas inscritas de 66 municipio, de las cuales se seleccionaron
54 iniciativas de 49 municipios.

e Para este primer semestre se desarrollaron 41 acciones educativas, que
comprenden: talleres, socializaciones visitas de diagndstico vy
reconocimiento del territorio, Jornadas de siembra, limpiezas
(quebradas, cafos), adecuacion de espacios (mariposario, aula
ambiental) y cine ambiental.

e Participacion de 1.462 personas, en el desarrollo de las iniciativas
ambientales

e A lafecha se han sembrado 460 arboles en 7.680 mt?2

Proceso de acompafamiento a las Mesas Ambientales

La RED PEGATE, es una red socio-institucional, que convoca a organizaciones
sociales, comunitarias, civicas, empresas privadas y sector publico con
competencias en materia ambiental. En este sentido la RED PEGATE es una
red multiactores y de proximidad territorial que organiza su actuacion acorde a
criterios geograficos, ambientales, sociales, institucionales, sobre los cuales
definen estrategias y propuestas de trabajo e incidencia territorial.

Dentro del proceso se tiene un enfoque de fortalecimiento de la ciudadania
ambiental y la incidencia en el Ordenamiento Ambiental del Territorio.
Dindmica en la cual, los temas identificados bordean la necesidad de incidencia
en el Ordenamiento Ambiental Territorial con énfasis en: mineria, residuos,
educacion ambiental, agua, ruralidad campesina, areas protegidas,
megaproyectos, deforestacion y aire.

BAE s 2

Fotografia. Encuentro de Mesas Ambientales de las Territoriales Citara y Cartama
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Tabla. Distribucion de las Mesas Ambientales en la jurisdiccion en la vigencia del afio 2018

M.A. Centrales 74
M.A. Corregimientales y tematicas 25
M.A. Veredales: Angostura, Valdivia, Valdivia y Guadalupe 23
TOTAL MESAS AMBIENTALES 122

De igual manera se puede observar la distribucion de las Mesas Ambientales

en el siguiente Mapa:

MESAS AMBIENTALES
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m
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CORNARE

- Mesa Tematica
- Mesa Veredal
:l Mesa Corregimental
- Mesa Municipal

Julio 2018

Imagen. Mesas ambientales 2018
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Logros del proceso de acompafamiento a Mesas Ambientales en el afio
2018

e Se tiene consolidado un proceso de participacidon ambiental ciudadana
abierto que busca dotar de herramientas a la ciudadania para que
puedan cualificarse, incidir en los instrumentos de planificacion y gestion
ambiental de su territorio, para auto gestionar y movilizar las tematicas
ambientales en sus localidades

e Se acompafian 122 mesas ambientales en toda la jurisdiccion, de las
cuales, 69 mesas ambientales se han reunido de manera autbnoma.

e Se estdn acompafiando mesas ambientales veredales, corregimentales,
tematicas y locales.

e De los 400 encuentros de formacion proyectados, para este semestre
han realizado 117 encuentros de formacién con las Mesas Ambientales,
con una participacion de 1.220 personas

e Tres (3) de los encuentros tiene un énfasis de articulacion: el primero
con 21 mesas ambientales con representacion de lideres de Cartama,
Citara, Aburra Norte y Sur; con énfasis en lo que denominaron la
“Defensa del territorio, No a la Mineria”; un segundo encuentro de siete
(7) Mesas Ambientales de la Territorial Zona Porce Nechi, sobre gestion
de residuos sélidos y un encuentro en la Territorial de Hevéxicos con
cinco (5) mesas ambientales donde se abord6 la necesidad de
conservacion del patrimonio hidrico.

e 54 Mesas cuentan en la actualidad con un Plan de Accién actualizado.
¢ 56 Mesas han incidido en el OAT de su municipio.

e Se han desarrollado reuniones y encuentros con las autoridades
ambientales y la Gobernacion de Antioquia.

e Se realiz6 un encuentro de Mesa Colegiada con 17 participantes.

25.1.2. Procesos de educacién ciudadana o comunitaria ambiental
desarrollados.

Con el fin de fortalecer los Procesos Ciudadanos de Educacion Ambiental —
PROCEDA - que aportan en el logro de los objetivos de la Politica Nacional de
Educacién Ambiental, que no estdn necesariamente articulados en red, pero
gue emergen de las necesidades del territorio en el marco de procesos de
gestion y autoridad ambiental, entre ellas, las dinamicas productivas y
extractivas; areas protegidas, patrimonio hidrico, estrategias de conservacion,
entre otros; que requieren acompafiamiento para lograr la transformacion de
las practicas ambientales en el territorio.

Para esta vigencia, se presentan los avances sobre: Proceso de apoyo a las

acciones educativas mediante las Aulas Mdviles; lineamientos pedagogicos
para el control de fauna invasora; Acompafamiento en la conformacion de
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Consejos de Cuencas en el marco de los POMCA vy al proceso de monitoreo de
fuentes hidricas dentro del programa PIRAGUA.

Acompafiamiento a procesos educativos mediante las aulas moéviles

Las aulas ambientales se constituyen en una estrategia educativa de apoyo
para el fortalecimiento de los procesos educativos y de gestion ambiental; asi
como a diversas iniciativas de educacion ambiental lideradas por educadores e
instituciones del sector publico o privado, con reflexiones asociadas a
Biodiversidad, Agua, Gestién del Riesgo, Cambio Climético, ambiente y paz,
corredores bioldgicos, ecosistemas estratégicos, practicas agroecoldgicas,
acueductos veredales y gestion ambiental territorial, en donde participan nifios,
jovenes, grupos étnicos, discapacitados, adultos y adultos mayores.

=
/77/.,',

g 1

Fotografia Apoyo Educativo en el municipio de Vegachi

En la siguiente tabla se relacionan los municipios apoyados con Aulas
Ambientales.

Tabla. Municiiios aioiados con las Aulas Ambientales en el afio 2018.

Puerto Berrio, Biodiversidad, Agua, Cambio climético,
Zenufana Remedios, Cisneros, |gestion ambiental, gestion del riesgo y 242
Vegachi manejo de residuos soélidos
Aburra Norte Medellin Biodiversidad 164
Biodiversidad, Gestién y manejo de
Aburra Sur Sabanelta, Ca'd"?‘s' residuos sélidos, Cambio climético, 265
Amaga, Armenia y :
Gestion del riesgo.
Citara Jardin, Salgar Agga - Gestion y manejo de residuos 90
solidos
Hevéxicos Buritica, Anza Gestion ambiental 130

Ecosistemas estratégicos, Cambio
Cartama Montebello, Valparaiso | climéatico, Gestion y manejo de residuos 63
sélidos, Patrimonio hidrico.

Tahamies Campamento Biodiversidad y gestién ambiental 30
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Logros del proceso educativo con las aulas ambientales en el afio 2018

Desarrollo de 22 eventos con 984 participantes de siete (7) territoriales
en 16 municipios descritos en el cuadro anterior.

Interaccion con organizaciones y entidades locales entre los que se
identificaron: PRAE; Mesas Ambientales; CIDEAM; Guardianes de la
Naturaleza; Grupos juveniles; Asocomunal JAC; acueductos veredales;
grupos deportivos; voluntarios de Defensa Civil; Cruz Roja; grupos de
bomberos, club de vida;, adultos mayores;, grupos deportivos;
organizaciones ambientales; Instituciones educativas; Instituciones
publicas; Administracion Municipal y sus secretarias; Gobernacion de
Antioquia; Policia juvenil, ambiental, de infancia, de transito y de turismo;
Ejercito Nacional, empresas privadas y Grupos artisticos.

Se logré desarrollar las unidades didacticas: biodiversidad, patrimonio
hidrico, cambio Climético, gestion del riesgo, ecosistemas estratégicos y
gestion ambiental territorial, y gestién de residuos soélidos.

AULAS AMBIENTALES
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Imagen. Presencia de Aulas Ambientales
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PROCEDAS articulados con la subdireccion de Gestion Ambiental

2.5.2.

En la actualidad, CORANTIOQUIA desarrolla proceso de
acompafiamiento de los POMCA de los rios: Aurra, Aburr4, Amaga,
Grande y Chico. Proceso que contempla dentro de sus procedimientos,
la conformacion de los Consejos de Cuenca, espacios de participacion,
gue para Corantioquia se constituyen en un Proceso Ciudadano de
Educacion Ambiental con énfasis en la reflexion por el Patrimonio
hidrico. En esta vigencia participaron 57 lideres representantes de
organizaciones e instituciones de los municipios del area de influencia
de los POMCA: Medellin, Barbosa, Bello, Caldas, Copacabana,
Donmatias, Envigado, Girardota, Itagli, La Estrella, Sabaneta, Amaga,
Angeldpolis, Armenia, Ebejico, Fredonia, Heliconia, Santa Barbara,
Titiribi, Venecia, Sopetran, San Jerénimo, San Pedro de los Milagros,
Entrerrios, Santa Rosa de Osos, Belmira, Yarumal. Estos PROCEDAS,
avanzaron en el fortalecimiento organizativo como 6rgano consultivo
para la formulacién de los POMCA; asi como la apropiacién de este
instrumento de planeacion asociado a procesos reconocimiento y lectura
de sus territorios.

La Subdireccion de Cultura acompafia y hace seguimiento al programa
PIRAGUA, liderado por la Subdireccion de Gestion Ambiental, a partir de
lo cual se fortalece la gestion del agua, vinculando como Piragiieros a
distintos grupos, empresas, Organizaciones prestadoras del servicio de
acueducto, provenientes de todos los municipios de la jurisdiccion, para
la generacién de corresponsabilidad y gobernanza ambiental, mediante
el fortalecimiento participativo y organizativo de las comunidades y la
consolidacion de la Red PIRAGUA.

Dentro de este proceso se logré apoyar los procesos piragleros,
conjuntamente con la Subdireccion de Gestion ambiental en los 80
municipios de la Jurisdiccion, dentro de los cuales se le hizo seguimiento
a 100 iniciativas que venian siendo apoyadas desde afios anteriores. En
este proceso se reporta un promedio de 1.152 participantes a través de
198 encuentros

La subdireccién de cultura acompafa los procesos de sensibilizacion
asociados la gestion ambiental de residuos sélidos, en donde se busca
que la ciudadania genera habitos propicios para generar una adecuada
separacion de residuos y fortalecer el aprovechamiento de la fraccion
reciclable, mediante acciones de sensibilizacion y formacion ambiental

PROYECTO 8. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL
EN LAS COMUNIDADES ETNICAS Y RURALES

Durante el afio 2018, CORANTIOQUIA en coherencia con su Plan de Accion,
buscoé fortalecer la gestion ambiental de las comunidades étnicas y rurales, a
través de procesos formativos, participativos y de ordenamiento ambiental del
territorio, para el fortalecimiento de la cultura ambiental, a través de actividades
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como: Acompafiamiento al desarrollo de acciones ambientales asociadas a los
planes de vida con poblacién indigena; acciones ambientales en el desarrollo
de los Planes de Etnodesarrollo con poblacion afrodescendiente; desarrollo de
buenas practicas ambientales para contribuir al mejoramiento del habitat con
poblacién rural como aporte a la construccion de la paz.

2.5.2.1. Acompafiamiento al desarrollo de acciones ambientales
asociadas alos planes de vida con poblacion indigena

En el primer semestre del afio 2018, se tiene como avance el apoyo a acciones
de Planes de vida, relacionadas con su autonomia alimentaria y la proteccion y
manejo adecuado del patrimonio hidrico, lo cual contribuye al fortalecimiento de
la gestibn ambiental de las comunidades indigenas de la jurisdiccion de
CORANTIOQUIA, y a su buen vivir.

Estas acciones se desarrollaron en el municipio de Céaceres, comunidades
Jardin Tamana y José de los Santos; Municipio de Caucasia, comunidad Tigre
2 y el Delirio; en el municipio de El Bagre, comunidad Luis Cano; y en el
municipio de Tamesis, Resguardo indigena Miguel Cértiga.

Adicionalmente, el acompafiamiento a comunidades indigenas ha contribuido a
fortalecer otros procesos organizativos y de gestion asociados a la Red de
liderazgo Juvenil; autogestién de iniciativas apoyadas por CORANTIOQUIA;
participacion de los nifios en la estrategia de Guardianes de la Naturaleza y
movilizacion del Aula ambiental para apoyar procesos educativos en los
resguardos indigenas.

Logros del acompafamiento a las comunidades indigenas:

e Se impulsé la planeacion participativa con siete (6) cabildos indigenas.
e Se motivo otras reflexiones y relacionamientos con el patrimonio hidrico

e Se priorizaron las buenas practicas asociadas a la siembra, recoleccion
consumo de alimentos.

e Se promovié la participaron de otros grupos poblacionales como
jovenes, mujeres, guardia indigenas y niflos en la construccion e
implementacion de las acciones de Planes de Vida.

e Articulacion de cinco (5) comunidades indigenas: Karmatartua; Miguel
Cértiga, Los Almendros, Puerto Bélgica y Omaga con otros procesos
organizativos de Corantioquia como: Red de Liderazgo Juvenil,
Guardianes de Naturaleza, iniciativas ambientales y apoyo de la Aulas
Ambientales, con participacion de 40 lideres indigenas.

e Para este primer semestre se logré una participacion de 633 personas,
dentro de las cuales se tiene 149 familias indigenas.
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Fotografia. Comunidad indigena Luis Cano Fotografia. Comunidad indigena Tigre 2

En el siguiente mapa se podran observar los municipios con presencia de
comunidades indigenas acompafiadas por CORANTIOQUIA en el afio 2018.

COMUNIDADES INDIGENAS ACOMPANADAS 2018

>

CORPOURABA
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I caucasia (Tigre 2; El Delirio )

- Caceres (Jardin Tamana; José de los Santos )
|:| El Bagre (Luis Cano)

Tamesis (Miguel Cértiga )

Julio 2018

Imagen. Comunidades indigenas acompafiadas en el afio 2018
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2.5.2.2. Acompafamiento de acciones ambientales a los Planes de

Etnodesarrollo con poblacion afrodescendiente

Para el fortalecimiento de la gestidon y la cultura ambiental con las comunidades
Afrocolombianas y sus Consejos Comunitarios de la Jurisdiccion de
Corantioquia, durante la vigencia del afilo 2017, se desarrollaron acciones
ambientales relacionadas con los planes de Etnodesarrollo en 70 Consejos
comunitarios en 12 municipios, con el objetivo de fortalecer la gestion ambiental
de las comunidades étnicas y rurales, a través de procesos formativos,
participativos y de ordenamiento ambiental del territorio.

Fotografia. Encuentro de comunidades Afro en

G e ) > -
Fotografia. Apropiacién tecnolégica de
Medellin saneamiento basico

Logros del acompafamiento de comunidades afro en el afio 2018

30 Consejos Comunitarios acompafiados a través de promotores
ambientales afro mediante el desarrollo de dos (2) consultas previas, 10
Acciones ambientales, 10 Apropiacion tecnolégica.

Desarrollo de dos (2) Consultas Previas en: Sopetran: El Rodeo,
Guaymaral, Cérdoba, Juntas, La Puerta, Los Almendros, Tafetanes,
San Nicolas. Belmira: Afrozafra, Afrozancubel y Santa Rosa de Osos:
Hoyo Rico, El Caney, San Isidro.

10 Acciones Ambientales en: Caucasia: Barrio Chino, Palomar y
Ciénaga Colombia; Nechi: Colorado, Bijagual, Quebrada Ciénaga y
AfroCarimagua; Yondo: La Congoja y Cafio Bodega; Zaragoza: La
Porquera.

Se acompafiaron 13 Consejos Comunitarios con Acciones de
Apropiacion tecnolégica en el proceso de Instalacibn de 87 taques
sépticos.

Cinco (5) Promotores Ambientales vinculados en prestacion de servicios
a Procesos Corporativos en Caucasia, EL Bagre y Nechi.

Desarrollo de un encuentro con el objeto de hacer el ejercicio de
rendicion de cuentas y generar reflexion en torno a la gestiéon ambiental
en territorios colectivos y ancestrales con 35 participantes de igual
namero de Consejos Comunitarios.
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e 204 familias se le hicieron visitas de seguimiento para la de apropiacion
tecnolégica en Saneamiento Basico en nueve (9) Consejos
Comunitarios de los municipios en los municipios: El Bagre, Nechi y
Caucasia.

e Desde la Subdireccion de Cultura Ambiental, se acompafio el ejercicio
de instalacion de cuatro Plantas potabilizadoras de agua en Segovia, EL
Bagre y Sopetran. Caucasia: Institucion Educativa Tigre Tres; Segovia:
Instituciones educativas el Cristo y el Cenizo. Sopetran, institucion
educativa San Nicolds Con la reflexion sobre Plantas Potabilizadoras.
Caucasia: La Reversa y la Raya; El Bagre: La Capilla Nechi: Cargueros
y Bijagual, con participacion y reflexion el proceso de saneamiento
bésico.

2.5.2.3. Desarrollo de buenas practicas ambientales para contribuir al
mejoramiento del habitat con poblacion rural como aporte a la
construccion de la paz

La estrategia Hogares ecoldgicos comprendida como proceso de educacion
ambiental campesina en el que el hogar se convierte en un escenario de vida y
aprendizaje, a través de los encuentros formativos en los que se desarrollan
tematicas asociadas al cuidado del patrimonio ambiental, produccion
sostenible, participacion comunitaria, identificacion de liderazgos y visibilizacion
del campesino en el territorio.

En coherencia con lo proyectado en el Plan de accién 2016 — 2019, para la
vigencia del afio 2018, CORANTIOQUIA tiene como meta avanzar en el
acompafamiento de 520 Hogares Ecoldgicos, de los cuales, para este
semestre se tienen 400 familias campesinas, discriminados en los siguientes
cuadros:

Tabla. Hogares ecolégicos de la vigencia, acompafiados en el afio 2018

Angostura Vereda Cafaveral 20
Santa Rosa de Osos Vereda El caney 10
Guadalupe Vereda Mal abrigo 10
Donmatias Veredas Rio chico y colon 20
Tahamies San pedro Veredas La Palma —San Francisco 20
Entrerrios Vereda Porvenir 10
Belmira Vereda Zancudito 10
Carolina Veredas La vega y Guanaquitas 20
Anori Vereda La Guayana 10
Zenufana Amalfi Vereda El encanto _ 10
Yolombd Veredas Barefio y La Solita 20
Aburra Norte Medellin Vereda Aguas Frias del Cto. Altavista 20
TOTAL: 180
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Tabla. Hogares ecoldgicos de vigencias anteriores, acompafiados en el afio 2018

Zenufana Amalfi Veredas Guayabito y El Retiro 40
Yolombé Veredas Hormiguero y Villa Nueva 40

Tahamies Gomez plata Veredas El Salto y Calderas 40
Santa Rosa Veredas San Pablo y San Isidro 40

Angostura Veredas Tenche Viejo y La Quinta 40

Guadalupe Veredas Guantero y Guadual 20

TOTAL: 220
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Fotografia. Estacion de Meliponas en el Fotografia. Actividad de restauracion ecoldgica
nucleo La Josefina de Yolombo comunitaria en el nicleo El Hormiguero de
Yolombo

Logros del primer semestre del afio 2018 con Hogares Ecoldgicos:

e Esta estrategia fue reconocida con el premio nacional de educacién
ambiental entregado por el ministerio de ambiente a través de su
direccién de participacion y educacion

e Como logro principal de se tiene el acompafiamiento de 180 familias en
buenas practicas ambientales de la vigencia del afio 2018.

e Se entregaron 220 kits para establecimiento parcelas ecolégicas nuevas
con igual numero de familias acompafadas en proceso de formacion.

e Establecimiento de 220 hogares con proceso de formacion en seis (6)
municipios, y formacion para la elaboracion de biopreparados,
establecimiento de parcela ecoldgica sostenible y se inicié proceso de
formacion con 180 hogares ecoldgicas en educacion ambiental y
establecimiento de parcela ecologica en 12 municipios

e Celebracion de siete (7) eventos de intercambio de semillas criollas y
nativas en diferentes municipios de la jurisdiccion, se intercambiaron 147
especies entre alimentarias, condimentarias y medicinales.

e Consolidacion de tres (3) redes de promotores ecoldgicos rurales, en
toda la jurisdiccién de Corantioquia
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e Promocién de 31 mercados verdes corporativos y 28 en el proceso de
externalizacibn como eventos de proyeccion y socializacion de los
hogares ecoldgicos, para un total de 59 eventos.

e Desarrollo de 52 encuentros municipales de promotores ecoldgicos con
administraciones municipales y lideres de desarrollo rural.

Este proceso tiene para esta vigencia una cobertura de 13 municipios,
visualizados en el siguiente mapa:

HOGARES ECOLOGICOS

Hogares acompariados en el 2018
% Hogares de procesos anteriores

Julio 2018

Imagen. Hogares ecoldgicos acompafiados en el afio 2018

2.5.3. PROYECTO 9. FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
EDUCACION AMBIENTAL EN EL NIVEL FORMAL Y EN LA GESTION
INTERINSTITUCIONAL

Con este proyecto se busca articular la reflexion ambiental en escenarios de
educacion formal y de gestion interinstitucional, mediante procesos formativos y
de gestidn, para la construccién de conocimiento significativo contextualizado,
a través de dos (2) actividades:
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2.5.3.1. Fortalecimiento de los comités interinstitucionales de educacion
ambiental Municipales —CIDEAM- el Departamental — CIDEA y
Fortalecimiento de los procesos educativos ambientales en
instituciones educativas (PRAE/PRAU) para la proteccion del
patrimonio ambiental:

La RED CIDEAM - PRAE, constituida por los Comités Interinstitucionales de
Educaciéon Ambiental Municipal, como escenarios de participacion institucional
que gestiona el Plan de Educacion Ambiental Municipal — PEAM y asesora los
diferentes procesos que en educacion ambiental se adelantan en el municipio.
En esta misma ruta y de manera articulada, los Procesos Ambientales
Escolares — PRAE permiten reflexionar las problematicas y potencialidades
ambientales desde las diferentes areas del conocimiento que se abordan en el
espacio escolar, formando personas criticas y participativas en las
transformaciones del espacio que habitan.

Fotografia. Asamblea CIDEAM — 2018 Fotografia. Foro CIDEAM — PRAE en el
municipio de Andes

En el aflo 2018, se ha logrado desarrollar dos (2) foros el primero en el
municipio de Andes y el segundo en el municipio de Bello. En los cuales se
logré una participacion de 105 participantes.

Para desarrollar el proceso en el afio 2018, se retoman los ejercicios de afos
anteriores, que permiten establecer retos para esta vigencia, como son: el
acompafamiento y fortalecimiento de los 80 CIDEAM, de los cuales se observa
gue 38 Comités, cuentan con acuerdo municipal, un plan de accién acorde con
el PEAM, con avances en sus acciones planeadas, con estructura
organizacional, con agenda de trabajo y un amplio espectro de participacion de
actores publico, privado y sociedad civil, ademas de estar articulados como
Red CIDEAM - PRAE desde su respectiva territorial. Con estos Comités, se
proyecta continuar su fortalecimiento con aporte a los PRAE de su municipio,
en el Plan de educacién ambiental municipal — PEAM y liderazgo de la Red en
la Jurisdiccion.

En este mismo sentido, con los 42 restantes, se proyecta avanzar en su
fortalecimiento y agenda de trabajo, asi como en la formulacion de su Plan de
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Accion, en la regulacion y difusion normativa que los legitima en sus municipios
para lograr los objetivos de la aplicacion de las directrices de la Politica
Nacional de Educacion Ambiental. Descripcion que podemos visualizar en el
mapa anterior.

Cobertura de CIDEAM en el territorio, segun su fortalecimiento en el afio 2018:

CIDEAM

| CIDEAM que requieren fortalecimiento en 2018
- CIDEAM fortalecidos que seran acompafiados en 2018

Junio 2018

Imagen. CIDEAM de la Jurisdiccion en el afio 2018

Fortalecimiento del Comité Interinstitucional de Educacion ambiental del
Departamento — CIDEA-

Corantioquia participa en el Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental
de Antioquia, desde donde trabaja en la generacién de lineamientos e
instrumentos técnico — politicos que permitan la institucionalizacion de la
educacion ambiental en el ambito departamental, en asocio con otras 17
instituciones con competencias y responsabilidades en la materia.

En el primer semestre de esta vigencia se concretd la version final de la
publicacién de la Politica publica de Educacion Ambiental de Antioquia PPEAA
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formulada recientemente en el marco de gestion CIDEA. Actualmente se
encuentra en tramite la ordenanza para su adopcion ante la Asamblea
departamental.

También se han desarrollado reuniones ordinarias mensuales y una jornada
interna de conceptualizacion, a partir de las cuales se han discutido visiones y
se han construido orientaciones interinstitucionales en las tematicas de PRAE,
PRAU, Politica de Educacion Ambiental Nacional y Politica Departamental de
Educacion Ambiental con la asistencia de 25 personas de 18 instituciones.

En el segundo semestre se proyecta la realizacion de encuentros de
apropiacion regional de la PPEAA

Fotografia. Reunién de Asamblea Departamental dentro del trAmite de discusién de la PPEAA
Logros del primer semestre del afio 2018

e Se cuenta con 80 CIDEAM conformados y acompafiados por la
corporacion

e Se cuenta con un proceso educativo ambiental que permite que estos
comités se articulen a los PRAE con la participacion activa de la
comunidad educativa y que permitira acompafiar como minimo 100 de
estos proyectos.

e Impulsamos y lideramos la construccion del documento final de la
politica departamental de educacion ambiental

e Contamos con un trabajo de Red PRAE - CIDEAM con 2.149
participantes, que permite mantener un contacto permanente con las
personas responsables de estas estrategias ademas del intercambio
permanente de experiencias.
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2.5.4. PROYECTO 10. FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACION PARA
LA PARTICIPACION Y LA GESTION AMBIENTAL EN EL
TERRITORIO

Para este primer semestre del 2018 alcanzamos un cumplimiento de la
actividad de 59%, equivalente a la implementacion del Plan de
Comunicaciones, a una revision y actualizacion de dicho Plan al cual se le
anexo el Manual de Eventos Corporativos y se actualizé también el manual de
imagen y estilo que acompafa dicho Plan estratégico.

Estos primeros seis meses del afio, gracias a la ejecucion de las cuatro lineas
estratégicas: informativa, movilizadora, corporativa y organizacional, logramos
llegar con las actividades, acciones e informacion misional de Corantioquia a
510.039 ciudadanos; fortaleciendo la informacion ambiental para la
participacion ciudadana en torno a la proteccion de nuestro patrimonio natural.

A través de estas estrategias logramos durante este primer semestre de
vigencia del plan de accion:

Tabla. Acciones plan de comunicaciones semestre 1 de 2018

Apoyo a 3 Presencias institucionales 182
Dia Mundial del Medio Ambiente 4.200
Camparfas educomunicativas ambientales 32.819

de sensibilizacion sobre teméticas de interés
Estrategia | corporativo

movilizadora | Talleres en herramientas comunicativas con

trasfondo ambiental

Campafias educomunicacionales llevadas a

cabo directamente con las oficinas 1.400

territoriales

Actividades de integracién y participacion

con la comunidad corporativa

Creacion y difusién de campafias:

*Sistema de Gestion Integral

* Actualizacion de pagina web y Coranet 500

* Acompafiamiento a la estructura y disefio

de PETICO

* Acompafiamiento a la estrategia de

Adaptacién al Cambio

Participacion en ferias o eventos 18.100

estratégicos:

240

Estrategia
organizacional

C(I)ErStcr)?;et)i?/Iaa Hora del Planeta en alianza con WWF y
P de Y | Alcaldia de Sabaneta

Participacion en la Feria Internacional de
Medio Ambiente FIMA
Carrera Verde

relacionamiento
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Facebook 31.096
Twitter 26.501
Instagram 4,482
YouTube 1.821
Pagina web: tenemos en promedio 30 mil 180.000

visitantes por mes

Relacionamiento con medios de
comunicacion:

-Difusion de libracion de venados rescatados
en la jurisdiccién

-Seguimiento al ozesno rescatado en
Estrategia Remedios

informativa | Liberaciones de fauna

-Encuentro con medios de comunicacion del
territorio para presentar informe de gestion
2017 y estrategia de relacionamiento 2018
-Rueda de prensa para acciones de Semana
Santa con el CIFFA

-42 medios de comunicacién aliados en el
territorio

-Declaratoria Alto de Ventanas como area
protegida

Revista Corantioquia Actla 8.000
Microprogramas y programas de television 200.440

258

TOTAL: 510.039 personas informadas / impactadas

Fotografia. Celebracion Dia Mundial del Medio Ambiente
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Fotografia. Participacion Carrera Verde
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Fotografia. Taller de inglés para funcionarios
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Fotografia. Encuentro con medios en el territorio
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Fotografia. Encuentro con medios en el territorio

€. AcTUA

Edicién 1-2018

fiones parg
onservacio

- de la faunay la flora ;
en nuestro terrltorlob

Imagen. Revista 2018
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Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores
permiten evidenciar los resultados alcanzados de acuerdo con el programa,
proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico programa IV

w | 2_| ¢
INDICADOR(ES) | < S| oW = ; ; w2 s
PROGRAMA DEL PLAN DE Oz| 0oE w ASIGNACION EJECUCION zo4
DEL PLAN DE ACCION DH 259| 92 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < 32
ACCION ASOCIADO(S) AL | o> | = g = > o 2018 2018 <wg
e M
PROGRAMA E < 8 o 8 SRE
<
% de ejecucion
de acciones en
educacion 25% | 17.1% | 68.4%
ambiental.
Programa IV. Res.0667 de
., 2016.
Construccion No. de actores
de una cultura coﬁ mejores
f‘e”;gfr?;:'bl oy |niveles de 5.236.653.962 | 2.930.766.764 | 56,0%
ética para la mforma_lglon, o o
formacion y S ©
paz en el organizacion < « 100%
territorio g I 9
para la N o
participacion, la
gestibny la
sustentabilidad
ambiental

Tabla. Avances fisico

financiero proyectos 7, 8,9y 10

A < o
INDICADORES) | < 5 | o = ; ; w2
PROYECTOS | DEL PLAN DE Oz | gof w & ASIGNACION EJECUCION zo4
DEL PLAN DE ACCION % t'DJ § 5 e a % PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < - g
ACCION ASOCIADO(S) | <> | % g s Sa 2018 2018 <wg
AL PROYECTO | k< 26 = SUT
= < O
Proyecto 7.
Eortal(;aecnml?g; No. de
PROCEDA 326 274 84% 1.651.193.711 1.053.754.135 | 63,8%
procesos de .
SO fortalecidos
participacion
ambiental
Proyecto  8.|No. de
Fortalecimient | comunidades | 54 | 35 | 10005 | 087.441.775 | 593.696.174 | 60,1%
o] de la | étnicas
gestion fortalecidas
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PROYECTOS
DEL PLAN DE
ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S)
AL PROYECTO

META FISICA DE

LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

ASIGNACION
PRESUPUESTO
2018

EJECUCION
COMPROMISOS
2018

% AVANCE
EJECUCION
FINANCIERA

ambiental
las
comunidades
étnicas y
rurales

en

No. de Familias
campesinas y
rurales
fortalecidas

520

400

76.9%

Proyecto 9.
Fortalecimient
0 de los
procesos de
educacion
ambiental en
el nivel formal
y en la gestion
interinstitucion
al

No.
procesos
PRAE, PRAU y
CIDEAM
fortalecidos

de

180

81

45%

874.327.983

510.778.451 58,4%

Proyecto 10.
Fortalecimient
0 de la
comunicacion
para la
participacion y
la gestion
ambiental en
el territorio

% de procesos
corporativos
con
comunicacion
educativa
implementada

100%

59%

59%

1.723.690.493

772.538.004 44,8%

Tabla. Avance fisico actividades 7.1, 8.1, 8.2, 8.3,9.1, 9.2y 10.1

w - @]
INDICADOR(ES) > < L8 'E':_J =
ACTIVIDAD DEL DEL PLAN DE % z o < o w UEJ LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
PLAN DE ACCION ACCION LG < g s Do = CUMI?LII\/_IIENTO DEL IN[?I_CADOR
ASOCIADO(S) A LA <> <>( Su Sa (Discriminar por municipio)
ACTIVIDAD < o =
W < - 2
S < O
De 69 grupos proyectados se han
7.1. Desarrollar, acompafiado 47 grupos juveniles
articular y en 40 municipios.:
acompanar Armenia, Caldas, Itagiii, Heliconia,
2;%‘2‘;&50 No. de procesos Donmatias, Ituango, Angostura, San
ambientales, para cludadanos O 154 141 91.6% P. de Los Milagros, San Andrés de
la gestion J cor_numtanos Cuerquia, Santa Rosa de Osos,,
i articulados en Red Yarumal, Campamento, Vegachi,
ambiental del Puerto Berrio, Yondd, Amalfi, Puerto
territorio desde Nare (2G), Maceo, Yolombé,
una perspectiva de Barbosa, Bello (2 grupos), Girardota,
paz Envigado, Medellin (2  grupos),

Montebello (2 grupos), Tamesis (2
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ACTIVIDAD DEL
PLAN DE ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A LA
ACTIVIDAD

META FiSICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO

AL SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

grupos), Fredonia, Hispania, Jardin,
Anza, BuriticA, Ebéjico, Caicedo,
Santa Fé de Antioquia, Céaceres (2
grupos), El Bagre, Valdivia, Nechi,
Caucasia, Zaragoza.

40 grupos de Guardianes de la
Naturaleza en 36 municipios:

Bello, Medellin, Copacabana,
Caicedo, Santa Fe de Antioquia,
Anza, Sopetran, Don Matias, Santa
Rosa, Ituango, Belmira, Yarumal, S.A.
de Cuerquia, Yarumal, Toledo,
Guadalupe, Andes, Betulia, Zaragoza,
Yonddé, Puerto Nare, Yolombod,
Maceo, Vegachi, Caceres, Caucasia,
Céaceres, Caldas, Angelopolis, Titiribi,
Heliconia, Itaguii, Armenia,
Montebello, Montebello, S. Barbara,
Tarso

54 iniciativas apoyadas en 49
municipios:

Barbosa, Copacabana, Girardota (2
iniciativas), Medellin: S. A. de Prado y
S. Cristébal (2 iniciativas), Bello,
Titiribi, Itagti, Armenia, Fredonia,
Jerico, La Pintada, Santa Barbara (2
iniciativas), Montebello, Tamesis,
Tarso, Andes, Betulia, Ciudad Bolivar,
Concordia, Jardin, Salgar, Nechi,
Taraza, Santa Fe de Antioquia,
Sopetran, Anza, San Jerénimo (2
iniciativas), Ebéjico Buritica,
Campamento, Ituango, San A. de
Cuerquia (2 iniciativas), San José de
la Montafia, Santa Rosa de Osos,
Yarumal, Angostura, Guadalupe,
Gobmez Plata, Carolina, Donmatias,
Entrerrios, Anori, Amalfi, Puerto
Berrio, Puerto Nare, Remedios,
Yondo, Cisneros, Maceo

No. de procesos
de
acompafiamiento a
mesas
ambientales

122

122

100%

122 Mesas Ambientales en 80
municipios de la jurisdiccion:

74 M.A. Centrales; 25 M.A.
Corregimientales y tematicas; 23 M.A.
Veredales: Angostura, Valdivia,
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ACTIVIDAD DEL
PLAN DE ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A LA
ACTIVIDAD

META FiSICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO

AL SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

Valdivia y Guadalupe

No. de procesos
de educacién
ciudadana 0]
comunitaria
ambiental
desarrollados

50

11

22%

7 territoriales con presencia de
Aulas Ambientales en:

ZENUFANA: Puerto
Remedios, Cisneros,
ABURRA NORTE: Medellin.
ABURRA SUR: Sabaneta, Caldas,
Amaga, Armenia.

CITARA: Jardin, Salgar.
HEVEXICOS: Buritica, Anza.
CARTAMA: Montebello, Valparaiso.
TAHAMIES: Campamento

Berrio,
Vegachi.

4 Consejos de Cuenca en

ABURRA: Medellin, Barbosa, Bello,
Caldas, Copacabana, Donmatias,
Envigado, Girardota, Itagli, La
Estrella, Sabaneta.

AMAGA: Amaga, Angelopolis,
Armenia, Caldas, Ebéjico, Fredonia,
Heliconia, Santa Bérbara, Titiribi,
Venecia

AURRA: Ebéjico, Heliconia, Medellin,
Sopetran, San Jerénimo, San Pedro
de los Milagros, Bello.

GRANDE Y CHICO: Entrerrios,

Santa Rosa, Belmira, San Pedro, Don
Matias, Yarumal.

8.1. Acompaiiar el
desarrollo de
acciones
ambientales
asociadas a los
planes de vida con
poblacién indigena

No. de
comunidades
Indigenas
acompafiadas

10

60%

6 Cabildo acompafiados en:

Céceres

de los Santos.
Caucasia: Tigre 2; El Delirio
El Bagre: Luis Cano
Tamesis: Miguel Cértiga

Jardin Tamana y José

8.2. Acompainiar el
desarrollo de
acciones
ambientales a los
planes de
etnodesarrollo con
poblacién
afrodescendiente

No. de
comunidades
afrodescendientes
acompafiadas

20

30

100%

30 comunidades afro de 12
municipios acompafiadas en el primer
semestre en:

SOPETRAN: El Rodeo, Guaymaral,
Cérdoba, Juntas, La Puerta, Los
Almendros, Tafetanes, San Nicolas
BELMIRA: Afrozafra, Afrozancubel
SANTA ROSA DE OSOS: Hoyo Rico,
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w - @]
INDICADOR(ES) 2 .8 :S_cJ =
ACTIVIDAD DEL DEL PLAN DE % z Qo < ? w UEJ LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
PLAN DE ACCION ACCION T o < g s Do = CUMF_’LII\{IIENTO DEL INI?IQADOR
ASOCIADO(S) A LA <> <>( 5 I(.})J Sa (Discriminar por municipio)
ACTIVIDAD < S5 =
s < O
El Caney, San Isidro
CAUCASIA: Tigre Tres, La reversa,
La Raya, Barrio Chino, Palomar y
Ciénaga Colombia.
SEGOVIA: El Cristo y el Cenizo
EL BAGRE: La Capilla
NECHI: Cargueron, Bijagual,
Colorado, Quebrada Ciénaga y
AfroCarimagua,
YONDO: La Congoja y Cafio Bodega,
ZARAGOZA: La Porquera.
180 hogares ecoldgicos instalados
en el afio 2018 en los municipios:
Angostura Vereda Cafiaveral, Santa
Rosa de Osos Vereda El caney;
Guadalupe Vereda Mal abrigo;
Donmatias Veredas Rio chico vy
Colén; San pedro Veredas La Palma
. —San Francisco; Entrerrios Vereda
8.3. Propiciar el Porvenir; Belmira Vereda Zancudito;
desarrollo de. Carolina Veredas La vega vy
buenas practicas Guanaquitas; Anori Vereda La
ambientales para |\ 4o familias Guayana; Amalfi Vereda El encanto;
contribuir al campesinas y Yolombé Veredas Barefio y La Solita;
mejoramiento del | = 520 400 76.9% | Medellin Vereda Aguas Frias del Cto.
hébitat con ~ Altavista.
poblacién rural acompafiadas
como aporte a la 220 Hogares Ecoldgicos
construccién de la acompafiados de procesos
paz anteriores en los municipios:
Amalfi Veredas Guayabito y El Retiro;
Yolombé Veredas Hormiguero y Villa
Nueva; Gomez plata Veredas El Salto
y Calderas; Santa Rosa Veredas San
Pablo y San |Isidro; Angostura
Veredas Tenche Viejo y La Quinta;
Guadalupe Veredas Guantero vy
Guadual.
261n'qifgsrtalecer los d,\(i,(i‘.o?t?ilzz:?rfﬁggtso 80 municipios de la jurisdiccién.
interinstitucionales | y articulacion de Se adiciona a este indicador el CIDEA
de educacion comités 80 81 100% Departamental acompafiado  por
ambiental interinstitucionales ¢ | CORANTIOQUIA
CIDEAM de educacion
Municipales y ambiental
Departamental realizados
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i - O
INDICADOR(ES) 2 .8 :S_cJ =
ACTIVIDAD DEL DEL PLAN DE % z Qo < ? w UEJ LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
PLAN DE ACCION ACCION T o < g s Do = CUMF_’LII\{IIENTO DEL INI?IQADOR
ASOCIADO(S) A LA <> <>( 5 I(.})J Sa (Discriminar por municipio)
ACTIVIDAD < S5 =
s < O
9.2. Fortalecer los A la fecha no se han iniciado
procesos procesos de PRAE en la Jurisdiccion
educativos No. de procesos se estd construyendo la propuesta
ambientales en educativo metodoldgica para su
instituc'iones ambientales 100 0 0% acompafamiento
educativas formales
(PRAE/PRAU) (PRAE/PRAU)
para la proteccién realizados
del patrimonio
ambiental
Se realizé una adhesion al Plan
Estratégico de Comunicaciones
integrandole el nuevo manual de
eventos corporativo y se actualizo
también el manual de imagen
institucional
- Apoyamos la realizacion de 3
presencias sectoriales: La de la Upb:
gobernabilidad sustentable del agua,
otras con el sector manufactura del
aburrd sur vy textileros de aburra
norte
10.1. Formular e - Apoyamos la realizaciéon de 56
implementar el actividades de Dia Mundial del Medio
plan estratégico de Ambiente y la siembra de 6000
comunicaciones, o - arboles
: o de formulacion
propendiendo por e implementacion
la divulgacién de 27% 11.1% | 41,1% |-Realizamos campafia sensibilizacién

informacion que
posibilite la
participacion y la
gestién ambiental
en el territorio

del Plan de
comunicaciones

turistas (Puente de Reyes) del 5 al 11
de enero: actividades de carretera,
lugares turisticos, redes sociales y
terminales de transporte.

Campafia de Sensibilizacion sobre
proteccion de fauna y flora en
Semana Santa.

Campafia en el marco de IPBES
(Congreso Mundial de Biodiversidad)
Evento Reservas Sociedad Civil
Evento Cambio Climético

- Realizamos el 1ler Festival del

Caiman y dia mundial de los
humedales
Desarrollamos la estrategia

comunicacional en los Viveros de
Paz, en alianza con MADS vy los
municipios. para lograr el
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ACTIVIDAD DEL
PLAN DE ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A LA
ACTIVIDAD

META FiSICA DE
LA VIGENCIA
AVANCE
ACUMULADO
AL SEMESTRE |
% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

acompafiamiento y empoderamiento
de la comunidad a través de talleres y
murales alusivos

-Apoyamos la convocatoria de
Iniciativas educativo ambientales,
convocatoria guardianes de la
naturaleza y Liderazgo juvenil,
practicas académicas, practicas de
Estado Joven.

Realizamos el Taller de fotografia con
actores estratégicos en Ciudad
Bolivar (30)

Talleres de fotografia con actores
estratégicos en Tarso (32)

Semillero de radio ambiental infantil
(15)

163 personas capacitadas en
grabacion y edicién de video con
celular.

Desarrollamos la estrategia
comunicacional de la integraciéon de
los sistemas de calidad, gestidon
ambiental y seguridad y salud en el
trabajo, en el Sistema de gestion
integral. Identidad corporativa
Notificaciones de interés general

-Apoyamos la alianza con la mesa
técnica ambiental de Antioquia para
agenda paralela de IPBES

- Apoyamos la Expedicion Rio Cauca
con Gobernacién de Antioquia”
-Gestionamos la participacion de la
Corporacion en la Hora del Planeta
en alianza con WWF y Alcaldia de
Sabaneta

Participamos en la Feria Internacional
de Medio Ambiente FIMA 2018
Participamos en la Carrera Verde

La pagina tiene en promedio 30 mil
visitas al mes

Logramos la alianza con 42 medios
de comunicacion en el territorio
Apoyamos la Declaratoria Alto de
Ventanas como area protegida
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L = O
[a) L
INDICADOR(ES) < 5 i 8 o =
DEL PLAN DE Oz oSn w g LOGROS QUE DAN CUENTA DEL
P?_iLI\SEAADCE%N ACCION 8y | Z24| o2 CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR
ASOCIADO(S) A LA <> <>( % L Sa (Discriminar por municipio)
ACTIVIDAD k< o9 =
— < - D
= < O
Se realizd una edicion especial de la
revista Actua"
. o S El nimero de usuarios de acuerdo a
o . .
No'i:fir?sggggtes S g 100% |las acciones antes mencionadas se
2 o resumen en la tabla Acciones plan de
comunicaciones semestre 1 de 2018.

2.6. PROGRAMAYV. GESTIQN INTEGRAL DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS

El programa tiene por objeto contribuir al mejoramiento de la biodiversidad y
Sus servicios ecosistémicos, a través de la Consolidacidon del sistema regional
de areas protegidas, la conservacion y manejo de ecosistemas estratégicos y la
conservacion de especies de flora y fauna priorizadas, para la sostenibilidad
ambiental del territorio. Aporta directamente a la linea estratégica 3 del Plan de
Gestion Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019, “Gestioén integral de las areas
estratégicas y de los recursos naturales para el desarrollo sostenible de las
regiones”.

Para lograr este propésito, en concordancia con la estructura del Plan de
Accion 2016-2019, el programa se desagrega en tres (3) proyectos, cada uno
con sus respectivas actividades, con los siguientes logros alcanzados a la
fecha de corte del presente informe:

2.6.1. PROYECTO 11. MANEJO INTEGRAL DE AREAS PROTEGIDAS
PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD.

Este proyecto busca consolidar el sistema regional de areas protegidas, a
través de la ejecucion de los planes de manejo y la declaratoria de nuevas
areas, aportando a la conservacion de la biodiversidad y del patrimonio natural,
por medio de dos (2) actividades:

2.6.1.1. Ejecucion de planes de manejo de las areas protegidas
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Se avanzo en el desarrollo de actividades de los planes de manejo de 7 de las
9 areas protegidas declaradas por la Corporacién, que cuentan con plan de
manejo aprobado.

En avance de esta actividad se suscribieron otrosi a los convenios de varios
municipios con los cuales se habian firmado para la vigencia 2017, y que
continuaron con acciones en el 2018. Un total de 12 Convenios con igual
namero de municipios y 2 contratos de guardabosques tuvieron ejecucion de
actividades propias de los planes de manejo de 7 Distritos de Manejo Integrado
- DMI, como se presenta en la siguiente tabla.

Tabla. Convenios con municipios suscritos en 2017, con los cuales se suscribié un otrosi y que
ejecutan acciones de los planes de manejo de las areas protegidas en el 2018.

Jardin 040-COV1703-6 | Administracion del area
protegida
DRMI Cuchilla Contratacion de 6
Jardin Tamesis . - guardabosqu_es .
Tamesis 040-COV1703-28 | Acompafiamiento técnico a
30 hogares ecoldgicos en
Tamesis
DMI Cerro Salgar 040-COV1703-36 A:dorgnzztz;amon del area
Plateado Alto _ protegida |
: Concordia 040-COV1705-76 | Contratacion de 3
San José
guardabosques
Administracion del area
DMI Cafién del Maceo 120-CNT1712- protegida
Rio Alicante 105 Contratacion de 1
guardabosques
Administracion del area
Amaga 120-CNT1712- protegida
DMI Divisori g 107 Contratacion de 1
visoria guardabosques
Valle de Aburra Administracion del 2
Rio Cauca prorgglizgamon el area
Angeldpolis 040-COV1704-45 Contratacion de 2
guardabosques.
Administracion del area
protegida con la
DMI Nubes contratacion de 2
Pueblorrico 040-COV1703-12 | Guardabosques
Trocha Capota : .
compartidos con las areas
protegidas DMI NCT y DMI
RBSJ
DMI Sistema de | Belmira 040-COV1703-7 Administracion del area
Paramos y San José de i i protegida
Bosques La Montafa 040-COV1703-39 Contratacion de 1 técnico y
Altoandinos del | Liborina 040-COV1703-3 14 guardabosques
Noroccidente Olaya 040-COV1703-13
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Medio Sabanalarga | 040-COV1703-5
Antioguefio Entrerrios 040-COV1703-27
Administracion del area
Salgar 040-COV1703-36 | protegida con la
DRMI Rios San contratacion de 4
Juan Barroso Guardat_)osques .
Pueblorrico 040-COV1703-12 compa_rtldos con las areas
protegidas DMI Nube NCT y
DMI CPASJ

DMI Nube NCT: Distrito de Manejo Integrado Nubes Trocha Capota
DMI CPASJ: Distrito de Manejo Integrado Cerro Plateado Alto San José

Adicionalmente, en dos areas protegidas sin plan de manejo (Distrito Regional
de Manejo Integrado -DRMI Cacica Noria y Parque Natural Regional -PNR
Corredor Las Alegrias), mientras se construye y se adopta su plan de manejo
con zonificacion, régimen de uso y portafolio de proyectos, se ejecutan
acciones de conservacion y apropiacion por parte de la comunidad, mediante
otrosi en la vigencia de 2018 a los convenios 040-COV1703-42 y 040-
COV1703-37. También, se contraté un guardabosque para el municipio de
Caicedo, a través del contrato 120-CNT1712-106, de modo que los dos
municipios contaran con apoyo para la administracion del PNR Corredor de Las
Alegrias. Todos los convenios con los municipios, incluyeron la contraccién de
cinco guardabosques.

La relacibn de los convenios y de las acciones ejecutadas para la
administracion de las areas protegidas PNR Corredor de Las Alegrias y DRMI
Cacica Noria, se presentan a continuacion:

Tabla. Contrato y convenios con Otrosi 2018, suscritos para la conservacién y apropiacioén por
parte de la comunidad, de las areas protegidas con planes de manejo en formulacién

. Administracion del area
A 040-COV1703-42 :

PNR Corredor nza protegida

de la Alegrias | ~.icedo 120-CNT1712-106 | Contratacion de 3
guardabosques
Administracion del area

DRMI Cacica | Apori 040-COV1703-37 | Protegida

Noria Contratacion de 3
guardabosques

Todos los convenios y contratos suscritos para la administracion de las areas
protegidas con Planes de manejo, incluyeron acciones de administracion y
seguimiento al interior de las mismas, contando con personal técnico
representados en 35 guardabosques y un técnico, quienes aportaron al
seguimiento de los predios pubicos tanto corporativos como municipales.
Ademas, cada municipio dispuso de un espacio para el funcionamiento de
oficinas administrativas o puntos de atencion al ciudadano con relacion a las
areas protegidas. Como parte de las labores de los guardabosques, se
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desarrollaron acciones de educacién y sensibilizacion de las comunidades
aledafias a las areas y a grupos que las visitan, mantenimiento de senderos y
sefalética y recoleccion de semillas.

Fotografias. Actividades desarrolladas por los guardabosques Corporativos (Charlas, talleres,
mantenimiento de senderos y adecuacion con sefaléticas)

Durante el primer semestre del afio 2018 se continud con la revision y ajuste de
los planes de manejo para las nueve areas protegidas que cuentan con planes
aprobados, una vez que las comunidades, administraciones municipales y
entidades han enviado numerosos oficios expresando sus inquietudes y
propuestas para la zonificacion de estas areas protegidas. Igualmente, se
trabajé en la consolidacion del Plan de Manejo del Parque Natural Regional -
PNR Corredor de Las Alegrias. Plan que siguen en revision para el ajuste final
de parte del equipo de la Subdireccion de Ecosistemas.

La corporacion inicié la elaboracion del plan de manejo de las areas protegidas
‘Reserva Forestal Protectora Regional Alto De San Miguel” y del “Distrito
Regional de Manejo Integrado Cacica Noria”’, mediante el contrato 120-
CM1806-18 adjudicado en el mes de junio, después de haber declarado
incumplimiento mediante resolucién 120-RES1804-2325 del 27 de abril al
contrato 120-CNT1706-43 del 2017, el cual habia sido adjudicado para el
mismo propaosito.

2.6.1.2. Declaracion de nuevas é&areas protegidas en ecosistemas
estratégicos priorizados en la jurisdiccién
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En el primer semestre del 2018 se hizo declaratoria del area protegida Distrito
Regional de Manejo Integrado DRMI Alto de Ventanas, mediante Acuerdo N°
528 del 26 de abril de 2018, esta area protege la oferta de bienes y servicios
ambientales derivados, principalmente la gran oferta hidrica y la presencia de
especies de fauna y flora caracteristicos de los Bosques Altoandinos. La nueva
area protegida tiene una superficie total de 23.538 hectareas y es considerado
uno de los sitios mas importantes por su alto endemismo, y refugio de vida
silvestre de varias especies amenazadas. En el acto protocolario estuvo
presente el Gobernador de Antioquia y los mandatarios locales, avalando esta
declaratoria.

Imagen. Area del DRMI al Alto de ventanas
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Fotografia. Paisje Alto de ventanas

Se avanzo con el desarrollo de la ruta para la declaratoria de las Ciénagas de
Corrales, en el municipio de Nechi y de Chiqueros en el municipio de Puerto
Berrio y se adelantaron acciones para reactivar el proceso de declaratoria del
area de reserva Bajo Cauca Nechi, en los municipios de Anori y Caceres. A
continuacion, se detalla un poco mas estos procesos:

Ciénaga Corrales. Se ubica en el municipio de Nechi; se tiene documentos
técnicos juridicos de la Ruta Critica de Declaratoria. Se esta realizando ajustes
finales al documento sintesis para luego ser enviada al Humboldt para su
concepto. El area propuesta para la declaratoria tiene una superficie de 12.868

has.
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Imagen. Ciénaga Corrales
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Fotografia. Ciénaga Corrales

Ciénaga Chiqueros. Se ubica en el municipio de Puerto Berrio, tiene
documentos técnicos juridicos de la Ruta Critica de Declaratoria en revision por
el Instituto Alexander von Humboldt. Y cuenta con una superficie de 6.765 ha.
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Imagen. Ciénaga Chiqueros
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Fotografia. Ciénga Chiqueros

Bosque seco tropical. Se continda con el desarrollo de la ruta de declaratoria
de un area protegida en el bosque seco tropical, propuesta que tiene un area
de 74.596,93 ha, la cual engloba los dos poligonos del bosque seco tropical de
la Resolucién 1814 de 2015 que fue prorrogada mediante la Resolucién 2157
de 2017 por el MADS. Para su avance se logré adjudicar el proceso de
contrataciéon 120-CM1805-13 en el mes de mayo y actualmente se esta
formalizacién el contrato para desarrollar la socializacion hacia su declaratoria.

~‘ BOSQUE SECO TROPICAL (

JURISDICCION CORANTIOQUIA

N

——— Carreteras

[] Limites municipales
Cabeceras

Nosond Propuesta Bosque Seco

TRE

Imagen. Area propuesta para declaratoria en el bosque seco tropical.
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Fotografia. Parte del area prouesta para declaratoria en el boque seco tropical

Para esta misma area se espera confirmacién del Ministerio del Interior para
concertar la fecha de la consulta previa con las comunidades que ya estan
socializadas con la propuesta de declaratoria.

Bajo cauca Nechi. Se adelantan reuniones de concertacion y planificacion con
la participacién de Corantioquia en el proceso de Bio-expedicién Anori, liderada
por PNUD y Colciencias, donde el ejecutor es la Universidad de EAFIT en
contratacién directa con PNUD; cuenta con esfuerzos complementarios de
EPM, la Universidad de Antioquia, La Universidad CES y el Municipio de Anori.
Lo que ha permitido retomar la ruta declaratoria, dado que en el territorio se
estdn dando las condiciones de orden publico para adelantar el trabajo de
validacion bidtica y social que complementen el documento técnico juridico, asi
como complementar las fases de preparacion, aprestamiento y desarrollo de la
fase de declaratoria. El area a declarar se concentra en el municipio de Anori,
donde se desarrollara la Bio-expediccion; tiene un area de 35.905 ha, que se
encuentra dentro del poligono de la Resolucion 1814 de 2015 que fue
prorrogada mediante la Resolucién 2157 de 2017 por el MADS.

Wy :
ANCTIA NS

Imagen. Area propuesta para declaratoria en el Bajo Cauca Nechi.
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Fotografia. Parte del &rea propuesta para declaratoria en el Bajo Cauca Nechi.

2.6.2. PROYECTO 12. MANEJO INTEGRAL DE ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS.

Este proyecto busca fortalecer el conocimiento, valoracion y manejo de los
ecosistemas estratégicos y los bosques naturales, a través de la delimitacion e
intervencién de ecosistemas estratégicos, la ordenacion forestal y recuperacién
de areas disturbadas, aportando a la conservacién de la biodiversidad y del
patrimonio natural, mediante tres (3) actividades:

2.6.2.1. Delimitacién y/o ejecucion de acciones de manejo en
ecosistemas estratégicos

En el pais se reconocen como ecosistemas estratégicos a aquellos que
garantizan la oferta de bienes y servicios ambientales esenciales para el
desarrollo humano sostenible. En la jurisdiccibn se han priorizado como
ecosistemas estratégicos para el desarrollo de acciones de manejo y
conservacion, los paramos, humedales y bosques naturales; ademas, los
ecosistemas incluidos como reservas temporales por el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible MADS, mediante Resolucion 1814 de 2015 que fue
prorrogada mediante la Resolucion 2157 de 2017.

Entre las acciones de manejo en ecosistemas estratégicos adelantados por la
Corporacion durante el primer semestre del 2018, se avanza en la declaratoria
de humedales como areas protegidas, acciones de administracion en
humedales priorizados y/o declarados como DRMI, fortalecimiento de los
sistemas locales de areas protegidas y acciones de restauracion.
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' Fotografias.

Paramos. La Corporacion estd pendiente de las convocatorias que
realice el MADS para establecer la metodologia de zonificacion que
determinan las resoluciones de adopcion de limites de paramos
(Resolucidon N°496 de marzo 2016 delimita los Paramos del Sol - Las
Alegrias, Resolucion N°497 de marzo de 2016 delimita el Paramo
Belmira — Santa Inés con 10.621 ha, la Resolucion 2140 de diciembre de
2016 delimita el Paramo Serrania Las Baldias con una extension de
860,8 ha); la Resolucion 178 de 6 de febrero de 2018 delimita el Paramo
de Citara con una extension de 11.233 ha, de los cuales 6.700 ha son la
jurisdiccion de Corantioquia, en ella se establece que el plan de manejo
del paramo es el mismo que tiene el area protegida RFP Farallones de
Citara. Mientras se definen los parametros ministeriales, se asume el
régimen de zonificacion y usos adoptados por la Corporacion, a través
de los planes de manejo de las &reas protegidas en los cuales estan
inmersos las cuatro unidades de paramos.

Humedales. Con respecto a los humedales, se avanza en la
declaratoria como areas protegidas de los principales complejos
cenagosos tanto del Bajo Cauca como del Magdalena Medio; hoy se
encuentra en ajustes el documento técnico juridicos y de sintesis para la
declaratoria de la Ciénaga Corrales — El ocho en Nechi. Para la
Ciénaga Chiqueros se envio el documento sintesis al Instituto Alexander
von Humboldt para su concepto.

iagade Chiueros (Puerto Berrio) y Corrales - El Ocho (Nechi)

Guardaciénagas. En el mes de diciembre se realizé la incorporacion de
un guardaciénaga, a través del contrato No 120-CNT1712-108, con el fin
de apoyar en la vigencia del 2018 la proteccion del DRMI El Sapo Hoyo
Grande en el municipio de Nechi, asi como del ecosistema en ruta de
declaratoria, humedal Corrales el Ocho.

Ecosistemas estratégicos: Los ecosistemas estratégicos priorizados
correspondieron a los bosques naturales de la jurisdiccion, se
adelantaron acciones de conservacion y manejo, mediante otrosi a dos
(2) convenios firmados con los municipios de Yarumal e Iltuango durante
la vigencia 2017, con las siguientes acciones de conservacion y manejo:
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Tabla. Bosques Naturales con acciones de conservacion 2018

Alto Ventanas varumal | 040-cov1705-72 | Conratacion de dos
guardabosques

Bosques Taraza ltuango ltuango 040-COV1705-67 Contratacion de dos
guardabosques

El convenio con el municipio de Yarumal, fue clave para soportar la
declaratoria del area protegida del Alto Ventanas mediante el Acuerdo
528 del 26 de abril de 2018, la cual hace parte de las estrategias del
Plan de Accién 2016 — 2019 de Corantioguia y el convenio con el
municipio de Ituango permiti6 apoyar las é&reas por biodiversidad
Corporativa ademas de consolidar la funcion amortiguadora del Parque
Natural Nacional Nudo del Paramillo.

Se suscribié un acuerdo de voluntades con las organizaciones The
Nature Conservancy —TNC- y Fundacion Natura, para continuar con la
implementacion de medidas de adaptacion al cambio climatico en
humedales de las territoriales Zenufand y Panzend. Con este acuerdo
de voluntades se pretende desarrollar el Plan de Manejo del DRMI
Ciénaga de Barbacoas, y acciones de restauracion tanto en Barbacoas
como en el Sapo. En el avance de este acuerdo, TNC firmé un contrato
con la Fundacion Biodiversa para iniciar acciones de mantenimiento a
las areas restauradas en afos anteriores en la Ciénaga Barbacoas y la
implementacion de unas nuevas.

SILAP. Otra accion para la conservacion de ecosistemas estratégicos
priorizados, corresponde a la formulacion, aprobaciéon e implementacion
de los sistemas locales de areas protegidas —SILAP- en los municipios
gue los han priorizados. Durante el primer semestre del afio 2018, se
adelantaron las siguientes acciones de conservacion y manejo, mediante
otrosi a ocho (8) convenios firmados con municipios durante la vigencia
2017, en el marco del convenio suscrito con EPM, No. 040-CV1703-8,
que tiene por objeto: “Aunar Esfuerzos entre EPM y CORANTIOQUIA
para Desarrollar Acciones De Conservacion y Preservacion en
Ecosistemas de Interés en las Cuencas de los Rios Grande, Chico,
Guadalupe y Porce”

Tabla. Convenios con otrosi dando continuidad a acciones de conservacion en ecosistemas

SIMAP

Carolina del
Principe

estratégicos en la jurisdiccion para el 2018

-Fortalecimiento SIMAP con

Carolina del | 040-COV1705- | Mantenimiento de (23 has) de
Principe 73 restauracion activa y la instalacion
de 1.200 m/I de cercos.

200




-Fortalecimiento SILAP con el
mantenimiento de 16.5 hectareas
SILAP Angostura 040-COV1705- | de restauracion activa del 2016, un
Angostura 95 mantenimiento de 12 hectareas del
2017 y la instalacion de 300 metros
lineales en restauracion pasiva.

-Fortalecimiento SILAP  con un
mantenimiento adicional de 19

SILAP Guadalupe 040-COVL705- | octareas de restauracion activa y
Guadalupe 79 .
1316 metros lineales en
restauracion pasiva (8 hectareas).
Santa Fortalecimiento SILAP con
SILAP  Santa R 040-COV1704- | Restauracién activa (15 has) y con
osas de o
Rosa o 57 dos mantenimientos del 30 has. y
sos . ;
pasiva 409 metros lineales.
-Implementaciones de acciones
SILAP Gémez | Gémez 040-covi1711- | Cereado de 910 metros lineales en
restauracion pasiva (150 has donde
Plata Plata 209

recibié 75 has) y restauracion

activa de 1 ha.
SILAP Amalfi Amalfi 040'03;/ 1705 1 creacion SILAP Amalfi
SILAP , 040-COV1711- | -Creacion SILAP Yolombd
, Yolombé
Yolombd 210
SILAP 040-COV1711-
Sabaneta Sabaneta 184

-Creaciéon SILAP Sabaneta

Como resultados de las acciones de manejo en ecosistemas estratégicos
locales, se establecieron 16 hectareas de restauracion activa en los municipios
de Gomez Plata (1lha) y Santa Rosa de Osos (15 ha) y se realizd
mantenimiento de 84 hectareas establecidas en el 2017; adicionalmente se
instalaron de 4.135 metros lineales de aislamiento para restauracién pasiva
equivalentes a 150 ha para el 2018, de las cuales al corte del presente informe,
la supervision recibié 455 metros lineales de aislamiento, equivalentes a 75 ha
de restauracion pasiva, de la misma manera se realizé el mejoramiento de
cercos de aislamiento de 497 hectareas instalados en 2017, mediante
convenios con los municipios de Angostura, Carolina del Principe, Guadalupe y
Santa Rosa de Osos. Lo anterior, sigue con la consolidacion de acciones
locales que se integran a estrategias regionales como: corredor de felinos y las
areas de funcion amortiguadora de las areas protegidas aledafias a estos
SILAP.
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Fotografias. Actividades y registros de fauna de los sistemas locales de areas protegidas.

2.6.2.2. Ordenacion de los bosques naturales para propiciar un uso
sostenible

De acuerdo con las obligaciones contenidas en el Decreto Ley 2811 de 1974, la
Ley 99 de 1993, el Plan Nacional de Desarrollo Forestal y Decreto 1791 de
1996, las Corporaciones Auténomas Regionales o de Desarrollo Sostenible
deberan ordenar las areas forestales productoras y protectoras que seran
objeto de aprovechamiento en sus respectivas jurisdicciones, para asegurar el
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manejo y la sostenibilidad del recurso forestal, mediante la formulacién del plan
general de ordenacion forestal. Para lo anterior, el Ministerio del Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible en el 2015 formul6é una propuesta conceptual
y técnica a través de la “Guia para el Desarrollo de la Ordenacion Forestal
Integral y Sostenible en Colombia”.

Teniendo como base las directrices de la guia del MADS, la Corporacién
avanza en la Formulacion del Plan de Ordenacion Forestal Integral y Sostenible
— POF para toda su jurisdiccion, para lo cual se concluyé la fase de
aprestamiento en el aflo 2017

Con base en estos resultados correspondientes a la fase de aprestamiento
para la formulacion de Plan de Ordenacion Forestal, se cuenta con un avance
fisico global del 60% en la formulacion de este plan, debido a que el indicador
es acumulativo.

Para avanzar en la formulacién del POF, en el segundo semestre de 2017 se
firm6 convenio con la Organizacion Indigena de Antioquia con el objeto de
“Aunar esfuerzos para desarrollar el proceso de participacién y concertacion del
Plan de Ordenacién Forestal Integral y Sostenible de la jurisdiccion de
Corantioquia con comunidades étnicas”, el cual esta en ejecucion, con lo cual
se hard levantamiento de informacion primaria y secundaria de los aspectos
sociales correspondientes a las comunidades étnicas de la jurisdiccion de la
corporacion.

Para concluir con la Formulacién del POF se elaboraron los estudios previos y
se surtid la etapa de convocatoria para su contratacion, publicando en la
plataforma del SECOP Il el Concurso de Mérito No. 120-CM1803-5 el cual se
declaré desierto al ser descartado el Unico proponente que presentd oferta, por
lo que nuevamente se publicé la convocatoria segun el proceso 120-CM1805-
16 en el SECORP I, el cual habilité un proponente para continuar con el proceso
de seleccién. A través de los procesos de Concurso de Mérito No. 120-
CM1803-4 y 120-CM1805-17 se hizo la convocatoria para contratar la
interventoria del contrato resultante de la Formulacion del POF. Ambos
procesos se declararon desiertos por lo cual se inicié una nueva publicacién del
proceso 120-CM1806-19 actualmente publicado en el SECORP II.

2.6.2.3. Desarrollo de acciones de reforestacion, restauracion,
rehabilitacién y recuperacion ecolégica de areas disturbadas

Durante el 2018 se siguio la ejecucion del Convenio Marco 040-CV1703-8 con
Empresas Publicas de Medellin a través de un otrosi que adiciond tiempo y
recursos gue permitieron adelantar nuevas metas, para desarrollar acciones de
conservacion y preservacion en ecosistemas de interés en las Cuencas de los
Rios Grande, Chico, Guadalupe y Porce, el cual en sus alcances 1y 2 incluyen
acciones de restauracion activa con las cuales se sembraron 100 hectareas en
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el marco de los convenios de implementacién de SILAPs con los municipios de
Angostura, Carolina del Principe, Guadalupe, Gomez Plata y Santa Rosa de
Osos y de restauracion pasiva en 557 hectareas. Para el primer semestre se
tienen en restauracion 16 hectareas activas y 75 hectareas pasivas, mediante
otrosi a los convenios firmados en 2017 con estos municipios.

Estos resultados alimentan el indicador de areas de ecosistemas en
restauracion, rehabilitacion y reforestacion con 75 ha mejoradas. Para el
indicador “porcentaje de suelos degradados en recuperacion o rehabilitacion”,
el cual es acumulativo, se lograron para la vigencia del primer semestre del
2018, 16 ha recuperadas través de los convenios 040-COV1704-57 y 040-
COV1711-209. Estos se detallan en la tabla convenios con acciones de
restauracion de ecosistemas estratégicos.

Tabla. Convenios con acciones de restauracion de ecosistemas estratégicos.

040-COV1704-57 Santa Rosas de Osos 15 0
040-COV1711-209 Gomez Plata 1 75
TOTAL 16 75

lgualmente, se firm6 desde el afio 2017 un convenio con el municipio de
Remedios, No. 040-COV1711-192, cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos con el
municipio de Remedios para la ejecucion de acciones para la conservacion y
manejo de ecosistemas estratégicos ubicados en areas de Ley 2da”, convenio
gue se ejecuta en el 2018. EIl mismo ha tenido dificultades en su ejecucién
durante la vigencia 2018, lo que llevo a una suspension por dos meses, dado
gue el municipio la solicitd mediante oficio No 180-COE1805-14604, sustentado
por problemas para terminar de desalojar un invasor para desarrollar la
restauracion. Ya se tienen contratadas todas las actividades y suministro para
siembra del predio El Mafén, luego de cursar el proceso en pagina que
permiti6 adjudicar los contratos SMMA-101-2018, SMMA-102-2018, SMMA-
158-2018 y SMMA-188-2018.

2.6.3. PROYECTO 13. FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE
RECUPERACION, PROTECCION Y CONSERVACION DE LAS
ESPECIES DE FLORA Y FAUNA SILVESTRES PRIORIZADAS

A través de este proyecto se busca contribuir a la proteccién de las especies de
fauna y flora silvestre priorizadas, mediante la ejecucion de acciones de
recuperacion, proteccion, conservacion y/o control, con el propdsito de
mantener la biodiversidad en el territorio, por medio de dos (2) actividades:

2.6.3.1. Desarrollo de acciones para la recuperacion, proteccion vy
conservacion de especies de fauna y flora silvestre amenazada.
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Consciente de la importancia de la biodiversidad como generadora de bienes y
servicios para los habitantes de la jurisdiccion y para el mantenimiento de la
productividad y equilibrio de los ecosistemas, CORANTIOQUIA desde sus
inicios ha desarrollado diversas acciones tendientes a su conocimiento,
conservacion y uso sostenible, teniendo como marco la normatividad nacional
en el tema, entre ellas la Politica Nacional para la Gestion de Biodiversidad y
sus Servicios Ecosistémicos y las directrices propias a través de los planes de
Gestion Ambiental Regional.

La mayor riqueza de flora y fauna en la jurisdiccion esta concentrada en los
ecosistemas naturales, en especial los bosques, ecosistemas que estan
sometidos a una fuerte presién por parte del hombre, principalmente por la
deforestacidon, que ocasiona la destruccion y fragmentacion de los habitats, lo
cual unido a la sobreexplotacion y trafico de las especies con valor comercial,
ha ocasionado que en este territorio un nimero considerable de especies de la
flora y fauna silvestre se encuentre en riesgo de extincion. Segun la Resolucion
1912 de 2017, para la jurisdiccion se registran 59 especies de fauna bajo
alguna categoria de amenaza (14 en Peligro Critico, 18 En Peligro y 27
Vulnerables), de las cuales 28 son aves, 17 mamiferos, 9 de anfibios y 5 de
reptiles; asi mismo se registran 211 especies de flora amenazadas (23 en
Peligro Critico, 76 En Peligro y 112 Vulnerables).

Para contrarrestar la pérdida de la biodiversidad, la Corporacion avanza en el
desarrollo de estrategias y programas para la conservacion y manejo de las
especies nativas de flora y fauna, que tienen como eje principal la conservaciéon
in situ a través de la protecciéon de los habitats y ecosistemas mediante el
fortalecimiento del sistema regional de areas protegidas y la declaratoria de
nuevas areas, que incluyen ecosistemas no cubiertos por las ya declaradas.
Ademas, incluye estrategias de conservacion a través de acciones de manejo y
fomento al uso sostenible, como la seleccién de arboles semilleros, manejo de
las semillas, la propagacién en vivero y el fomento al uso en programas de
reforestacion para el caso de las especies de flora; y el control a la caceria
indiscriminada y trafico de especies silvestres, la recuperacion, rehabilitacion y
liberacion de individuos en el caso de las especies de fauna.

Se entiende como medidas de conservacién y manejo todas aquellas acciones
gue se realicen tanto directamente sobre los individuos, grupos de ellos o
poblaciones de la especie en cuestion, asi como sobre el habitat o ecosistema
en donde habitan, pero también a todas aquellas acciones que, no siendo
realizadas directamente sobre la especie o su habitat, sus efectos se ven
reflejados en la conservacion de la especie.

Existen por lo tanto una variedad de estas medidas de conservacion y manejo,
algunas de las cuales son:
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Actividades de control al trafico ilegal de fauna silvestre como Puestos
de Control Ambiental, Operativos de Revista o0 procedimientos de
allanamiento de propiedad privada.

Recuperacion de individuos del trafico ilegal, accion que trae
intrinsecamente la valoracion, tratamiento, rehabilitacion y definicion del
destino final.

Refuerzo de poblaciones naturales, entendiéndose como evaluacion y
seleccion de habitats o la liberacion de individuos o grupos de ellos en
areas de distribucion natural.

Programas de rehabilitacion o reproduccion ex situ.

Conservacion de habitat, todas aquellas acciones que procuren proteger
0 conservar el habitat o recursos criticos para la supervivencia de la
especie dentro de las que se pueden contemplar: declaratorias de areas
de reserva tanto de nivel publico como privado, disefio de corredores de
conservacion, restauracion de habitats, compra de predios para la
conservacion.

Procesos educativos que propendan por la proteccion de las especies 0
sus hébitats dentro de los cuales se pueden considerar entre otros:
camparfas de divulgacién masiva mediante el uso de radio, television,
prensa escrita, redes sociales u otras estrategias como cine al parque,
ejercicios de sensibilizacion, talleres y cursos.

Acciones que propendan por el conocimiento de la especie 0 sus
poblaciones, en las cuales se pueden contemplar entre otras, aspectos
como: estudios de distribucién, biologia, aspectos reproductivos,
etologia, etc.

Flora. Dando continuidad a las acciones de conservacién y manejo de
la flora en la jurisdiccion, especialmente de las especies amenazadas,
en 2018 se continud con la conservacion y manejo de especies a través
de la red de viveros corporativos y de los viveros establecidos en cinco
municipios a través del convenio 040-COV1708-126 de 2017 suscrito
con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible MADS, como parte
de la estrategia de propagacion y fomento al uso de las especies nativas
priorizadas. Se realizd el seguimiento de arboles semilleros y/o la
propagacion de las siguientes 13 especies de flora amenazadas, a partir
de la propagacibn y manejo de plantulas en la red de viveros
Corporativos y en los viveros municipales:

Caoba (Swietenia macrophylla) CR

Cativo (Prioria copaifera) EN

Cedro (Cedrela odorata) EN

Cedro negro (Juglans neotropica) CR
Chaquiro Real (Podocarpus oleifolius) VU
Choiba (Dipteryx oleifera) VU

Comino (Aniba perutilis) CR

Palma de cera (Ceroxylon quindiuense) EN

ONOORWNE
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9. Palma de cera cafetera (Ceroxylon alpinum) EN

10. Roble (Quercus humboldtii) VU

11.Almanegra, gallinazo Morado (Magnolia yarumalensis) EN
12. Almanegra de ventanas (Magnolia polyhypsophylla) CR

13. Molinillo (Magnolia hernandezii) EN

e Fauna. Las acciones de conservacion y manejo se extendieron a 15
especies amenazadas de fauna silvestre, las cuales se presentan en la
siguiente tabla:

Tabla. Especies de fauna silvestre amenazadas priorizadas que contaron con acciones de
conservacion y manejo en el primer semestre del afio 2018

eRecuperaciéon de 1 individuo en cautiverio en el
municipio de Remedios.
Tremarctos 0s0 andino VU eEstrategia de ordenacion Proyecto corredor 0so,
ornatus contrato 120-CNT1708-75
elniciativas ambientales en pro de conservacion del
0s0 andino.
Trichechus Manati EN eManejo de Ecosistemas estratégicos (Yondd)
manatus
eManejo de Ecosistemas estratégicos (Yondo)
. eEstrategia de identificacion y manejo de conflictos,
Jaguar, tigre
Panthera onca mariposa VU Contrato 120-CNT1708-76
eUn individuo recuperado de la tenencia ilegal en
Ciudad Bolivar.
Tapiru; Tapir CR eManejo de Ecosistemas estratégicos (Yondo)
terrestris
Lont.ra . Nutria VU -Recuperacién de 1 individuo de la tenencia y trafico
longicaudis ilegal.
. eRecuperacion de 1 individuos de la tenencia y trafico
Podocnemis . .
lewyana Tortuga de rio CR |I§gal. 3 _ _
eLiberacion de un ejemplar en Magdalena Medio.
eLiberacion de 217 individuos en sus zonas de
distribuciéon natural, dentro de la jurisdiccion de
Chelono@ls Morrocoy VU Corantioquia. o
carbonaria e Se recuperaron 66 individuos.
eEvaluacion de condiciones sanitarias
eManejo de Ecosistemas estratégicos (Yondo)
eRecuperacion de 8 individuos de la tenencia y trafico
ilegal.
Saguinus Titf gris VU e Articulacion con el AMVA y la U de A, para crear una
leucopus estrategia de educacién dentro del campus
universitario, con este especie
e Caracterizacion genética.
Saguinus Titi CR eRecuperacion de 2 individuos de la tenencia y trafico
oedipus cabeciblanco ilegal.
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10 | Ateles hybridus | Mono arafia CR eRecuperacion de 4 individuos
eConservacion de habitat: proceso de declaratoria de
la ciénaga Chiqueros

. Caiman e Actividades de sensibilizacion en el Barrio La Grecia,
Crocodilus . . - .
11 acutus aguja,cocodrilo | EN en busca de proteccion de la especie en los
del magdalena complejos de humedales.

eCercado del perimetro del lago donde hace
presencia un individuo de caiman aguja.

Paujil de cara CR eManejo de Ecosistemas estratégicos (Yondo)

azul eRecuperacion de un individuo en Cisneros.

12 | Crax alberti

13 | Ara militaris Gggcamaya VU eRecuperacion de 1 individuo.
militar
e Se recuperaron 6 individuos.
Trachemys . o
14 callirostri Tortuga Icotea | VU eSe liberaron en zona de distribucién natural un total
de 149 individuos
15 Leopardus Oncilla, Tigrillo VU eRecuperacion de 2 individuos
tigrinus lanudo

2.6.3.2. Desarrollo de acciones para la recuperacion, proteccion,
conservacion y/o control de especies de fauna y flora silvestre
priorizadas.

e Flora. Dando continuidad al manejo de la Red de Viveros Corporativos
para la propagacion de material vegetal de especies nativas de
diferentes pisos altitudinales, se culmind el contrato Interadministrativo
con la Fundacion Parque Arvi y se procediéo a la formulacién de los
estudios previos para contratar la continuidad de este programa en los
tres viveros de la Corporacién en los municipios de Hispania, San
Jerénimo y el Corregimiento de Santa Elena.

La produccion de los tres viveros corporativos es de 93.000 plantulas, su
distribucion es la siguiente: 1) Vivero La Aguada en el predio del mismo
nombre de propiedad de la Corporacion, ubicado en el Corregimiento de Santa
Elena, con una produccion de 75.000 plantulas; Vivero de Hispania ubicado en
el Parque El Pedral, en un predio de propiedad de la Corporacion, con una
produccion de 13.000 plantulas y 3) Vivero ubicado en el municipio de San
Jerénimo, en un predio de propiedad del Politécnico Jaime Isaza Cadavid una
produccion de 5.000 plantulas. En estos viveros se continué con el
mantenimiento del material vegetal de especies nativas priorizadas en la
jurisdiccién, desde donde se dispone de material vegetal de especies nativas
para los programas de siembra que adelantan la Corporacion o los municipios.
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Como resultado en la vigencia se realizé la entrega mediante la modalidad de
fomento de 800 plantulas para la jornada de celebraciéon del dia mundial del
medio ambiente para los municipios Andes, Itagli y Santa Rosa de Osos.

Fotografia. Propagacion de material vegetal en los viveros Corporativos la Aguda e Hispania

Al finalizar el semestre se cuenta con una existencia de 93.000 plantulas,
distribuidos en 76.000 arboles de 75 especies forestales nativas priorizadas de
diferentes climas (ver tabla 1) y 17.000 plantas ornamentales de 49 especies
nativas de diferentes climas (ver tabla 2).

Tabla. Especies forestales nativas propagadas en los viveros Corporativos

1 | ALGARROBO - Hymenaea courbaril Hispania

2 | ARIZA - PALOCRUZ - Brownea ariza Hispania

3 | ARRAYAN DE HOJA PEQUENA - Myrcia splendens La Aguada
4 | ARRAYAN EUGENIO - Eugenia myrtiflora La Aguada, Hispania
5 | ARRAYAN HOJA ANCHA - Myrcia subsessilis La Aguada
6 | ARRAYAN - Myrcia sp. Hispania

7 | BARCINO - Calophyllum lucidum La Aguada
8 |BUCARO CACHIMBO - Erythrina fusca Hispania

9 |CABO DE HACHA - chamus goudotiana La Aguada
10 | CAMBULO - Erythrina poeppigiana Hispania
11 | CARDENILLO - llex caliana La Aguada
12 | CARNE FIAMBRE - Roupala obovata La Aguada
13 | CAUNCE - Godoya antioquensis La Aguada
14 | CEDRO AMARILLO - Albizia guachapele Hispania
15 | CEDRO NEGRO - Juglans neotropica La Aguada
16 | CEDRO ROJO - Cedrela odorata Hispania
17 | CEIBA BONGA - Ceiba pentandra Hispania
18 | CHACHAFRUTO - Erythrina edulis La Aguada
19 | CHAGUALDO - Clusia multiflora La Aguada

209



20 | CHAQUIRO REAL - Podocarpus oleifolius La Aguada
21 | CHIMINANGO - Pithecellobium dulce Hispania
22 | CHIRLOBIRLO - Tecoma stans La Aguada, Hispania
23 | CHUMBIMBO - Sapindus saponaria Hispania
24 | COCHOBO - Myrcianthes sp. La Aguada
25 | COCHOBO - Myrcianthes sp. La Aguada
26 | COMINO CRESPO - Aniba perutilis La Aguada
27 | DIOMATE TIERRA FRIA -Prumnopitys montana La Aguada
28 | DIOMATO - Astronium graveolens Hispania
29 | DRAGO - Croton magdalenensis La Aguada
30 | ENCENILLO - Weinmannia tomentosa La Aguada
31 |ESCOBO 1 - Alchornea acutifolia La Aguada
32 | ESPADERO - Myrsine coriacea La Aguada
33 |ESPADERO COLORADO - Myrsine guianensis La Aguada
34 | FRUTEGALLINA - Citharexylum kunthianum Hispania
35 | GUADUA - Guadua angustifolia Hispania
36 | GUALANDAY - Jacaranda mimosifolia Hispania
37 | GUAMO BEJUCA - Inga edulis La Aguada
38 | GUAMO MACHETE - Inga densiflora La Aguada
39 | GUASCO- Daphnosis caracasana La Aguada
40 |GUAYABO COMUN - Psidium guajava La Aguada
41 | GUAYACAN AMARILLO - Tabebuia chrysantha La Aguada
42 | GUAYACAN DE MANIZALEZ - Lafoensia speciosa La Aguada
43 |HELECHO SARRO BLANCO - Cyathea tryonorum La Aguada
44 | HOBO - Spondias mombin Hispania
45 |HUESITO - llex danielis La Aguada
46 | LAUREL COMINO - Aniba muca La Aguada
47 | MAGNOLIO - Magnolia grandiflora La Aguada
48 | MAGNOLIO ALMA NEGRA - Magnolia polyhypsophylla La Aguada
49 | MAGNOLIO-MOLINILLO - Magnolia hernandezii La Aguada
50 | MANO DE OSO - Oreopanax floribundum La Aguada
51 | MANTEQUILLO - Turpina heterophylla La Aguada
52 | MANZANO DE MONTE - Billia rosea La Aguada
53 | MORTINO - Vaccinium meridionale La Aguada
54 | NADADOR - Sapium stylare La Aguada
55 | PALMA AMARGA - Sabal mauritiiformis Hispania
56 | PALMA DE CERA CAFETERA - Ceroxylon alpinum La Aguada
57 |PALMA DE CERA DEL QUINDIO - Ceroxylon quindiuense La Aguada
58 | PALMA MACANA - Wettinia kalbreyeri La Aguada
59 | PALMA PAYANESA - Archontophoenix cunnighamiana La Aguada
60 | PALMICHE - Geonoma undata La Aguada
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61 | PECHUGA DE GALLINA - Hasseltia floribunda Hispania

62 | PINON DE OREJA - Enterolobium cyclocarpum Hispania

63 | QUIEBRABARRIGO - Trichanthera gigantea La Aguada
64 | QUIMULA - Citharexylum subflavescens La Aguada
65 | RAPUTIA - Raputia heterophylla La Aguada
66 | ROBLE - Quercus humboldtii La Aguada
67 | SAUCO DE MONTE - Viburnum anabaptista La Aguada
68 | TABAQUILLO - Aegiphila sp. La Aguada
69 | TACHUELO 1 - Solanum sycophanta La Aguada
70 |TOSTAO - Senegalia sp Hispania

71 |TOTUMO - Crescentia cujete Hispania

72 | TROMPETO - Bocconia Frutescens La Aguada
73 | UVILLA - Cestrum mustisii La Aguada
74 | YOLOMBO BLANCO - Euplassa duquei La Aguada
75 | YOLOMBO GRANDE - Panopsis yolombo La Aguada

Tabla. Especies ornamentales propagadas en los viveros Corporativos

1 | ACHIRA - Canna indica La Aguada

2 | AFUGAS - Ajuga reptans La Aguada

3 | AGAPANTO - Agapanthus africanus La Aguada

4 | ANTURIO - Anthurium cupreum La Aguada

5 |ANTURIO BOGOTANO - Anthurium bogotense La Aguada

6 | AVE DE PARAISO - Strelitzia reginae La Aguada

7 | AZALEA - Rhododendron Simsii La Aguada

8 |BARQUITO - Tradescantia pallida Hispania, San Jerénimo
9 |BESITO - Alegria guineana La Aguada
10 |BORE O MAFAFA MORADA - Colocasia esculenta Hispania

11 | CAFETO - Aglaonema commutatum San Jerénimo
12 | CALATEA - Calathea ornata La Aguada

13 | CALATEA - Calathea sp. San Jerénimo
14 | CALATEA 2 - Calathea oppenheimiana Hispania

15 |CARACOLA o CARACUCHA - Iresine herbstii Hispania

16 | CEBOLLIN ORNAMENTAL - Allium spp Hispania

17 | COLEO - Coleus blumei La Aguada
18 | COPERLINE - Acalypha godseffiana San Jerénimo
19 | CORAL - Ixora coccinea San Jerénimo
20 | CORONA DE ESPINAS - Euphorbia milii Hispania, San Jer6nimo
21 |CRINUM o LIRIO LISTADO - Crinum moorei San Jer6énimo
22 | CROTON - Codiaeum variegatum var banana San Jeronimo
23 | CUFEA - Cuphea hyssopifolia La Aguada
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24 |CURAZAO - Boungaenvillia glabra San Jerénimo

25 | DIFEMBAQUIA - Dieffenbachia sp San Jerénimo

26 | DOLAR - Aglaonema sp San Jerénimo

27 | DRACENAS - Dracaena fragans San Jerénimo

28 |DURANTA LIMON - Duranta repens Hispania

29 |DURANTA VARIEGADA - Duranta repens La Aguada, Hispania
30 |FALSO FRAILEJON - Senecio sp La Aguada

31 |FOSFORITO - Cuphea ignea La Aguada

32 |FUSCIA - Fuchsia hybrida La Aguada

33 | GAZANIA MARGARITA - Gazania rigens var. uniflora La Aguada

34 |IRIS AMARILLO - Iris pseudacorus Hispania, San Jer6nimo
35 |IRIS BLANCA - lIris orientalis La Aguada

36 |IRIS MORADA - Iris germanica La Aguada

37 |JADE - Crassula ovata La Aguada

38 |LENGUA DE SUEGRA - Sansevieria trifasciata Hispania, San Jerénimo
39 |LIRIOPE VARIEGADO - Liriope muscatri Hispania

40 |LIRIOPE VERDE - Liriope muscari Hispania

41 | MERMELADA - Streptosolen jamesonii La Aguada

42 | MIRTO - Solanum capsicastrum La Aguada

43 | MONEDITA - Soleirolia soleirolii La Aguada

44 |PINA ORNAMENTAL - Ananas sp San Jerénimo

45 | PLATANILLO ENANO - Heliconia psittacorum Hispania

46 | SANGUINARIA - Alternanthera brasiliana La Aguada

47 | SIETE CUEROS RASTRERO - Heterocentron elegans La Aguada

48 | TOSCANA - Ruellia simplex Hispania, San Jerénimo
49 | VETIVER - Chrysopogon zizanioides Hispania

e Fauna. Con relacion a las especies de fauna silvestre priorizadas, se
desarrollaron medidas de conservacibn y manejo en los cuales los
componentes de educacidén, comunicacion, recuperacion, tratamiento y
liberacion fueron esenciales.

Tabla. EsEecies de fauna silvestre ﬁriorizadas en la Jurisdiccion

Divulgacién masiva
Actividades de sensibilizacién y educacion
CAVR

Recuperacion de 6 individuos
Caracterizacion genética

1

Alouata seniculus Mono aullador rojo

Choloepus

Perezoso de 2 ufias | e Divulgacién masiva
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hoffmani Actividades de sensibilizacion y educacion

CAVR

Recuperacién de 4 individuos

Liberacion de 1 individuo

Divulgacion masiva

Actividades de sensibilizacion y educacion

CAVR

Taller Nacional sobre la importancia de la

primera atencién en el rescate de fauna

silvestre.

Recuperacion de 1 individuo

Divulgacién masiva

Actividades de sensibilizacion y educacion

Recuperacion de 12 individuos

5 Puma concolor Puma ¢ Divulgacion masiva

e Actividades de sensibilizaciéon y educacion

e Atencion PQRS

e Recuperacion de 1 individuos

e Estrategia de identificacibn y manejo de
conflictos Contrato 120-CNT1708-76

3 Bradypus Perezoso de 3 ufias
variegatus

4 Amazona Lora frente amatrillas
ochrocephala

e Especies invasoras de fauna. De la misma manera se priorizaron tres
especies de fauna silvestre consideradas como invasoras, adelantando
acciones tendientes a su control o mitigacion de los efectos que
potencialmente podrian hacer sobre los ecosistemas o0 las especies
silvestres nativas que los utilizan:

Tabla. Especies invasoras de fauna priorizadas con acciones de control en la
Jurisdiccion

1 Achatina fulica Caracol Gigante | e Aplicacion de protocolos de disposicion final

Africano por congelamiento y enterramiento in situ,
capacitaciones a comunidad, reunién mesas
municipales del caracol, jornadas de
recoleccion, atencibn de quejas vy
divulgacién en medios sobre manejo, control
y disposicion final.

e Caracterizacion y propuesta de plan de
manejo en el marco del Convenio COV-
1711-204.

¢ Instalacion de dos compoteras para evaluar
nuevo método de disposicion de caracol
africano, en el marco del Convenio COV-
1711-204.

e Jornadas de recolecta de caracol africano,
en el marco del Convenio COV-1711-204.

2 Lithobates Rana Toro e Atencion de quejas por presencia de la
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catesbeiaus

especie, con recomendaciones técnicas de
manejo.

Caracterizacion y propuesta de plan para el
diagnostico de presencia, en el marco del
Convenio COV-1711-204.

Salidas de campo para muestreo y analisis
de muestras con el objetivo de diagnosticar
agentes patogenos para los anfibios nativos,
en el marco del Convenio COV-1711-204.

3 Hippopotamus
amphibius

Hipop6tamo comun

Seguimiento a su potencial presencia en la
jurisdiccion, monitoreo de camaras trampa.
en el marco del Convenio COV-1711-204.
Sensibilizacion de la comunidad
directamente relacionada con la presencia
de los animales, socializacion de medidas
preventivas, en el marco del Convenio COV-
1711-204.

Construccién de corral y ceba de los
animales, en el marco del Convenio COV-
1711-204.

Igualmente, se realizan acciones de manejo y control de dos especies
invasoras de plantas ojo de poeta (Thumbergia alata) y el retamo espinoso
(Ulex europaeus) en zonas altas de la jurisdiccion, con especial énfasis en el
corregimiento de Santa Elena en el municipio de Medellin.

e Acciones de conservacion de fauna silvestre. En cuanto a las
acciones de manejo y conservacion de la fauna silvestre, en el marco del
Convenio COV-1711-204, se realizaron durante el primer semestre del
afio 2018, 141 operativos de control en donde se sensibilizaron 20.258
personas discriminados de la siguiente manera: 113 Puestos de Control
Ambiental, en donde se auditaron 2.954 vehiculos y se sensibilizaron
19.421 personas; asi mismo se realizaron 28 Operativos revista con 837
personas sensibilizadas.

Adicionalmente se realizaron actividades de sensibilizacion en las que
participaron 1.547 personas (presencias institucionales, proyectos especiales
como en el caso del caiman aguja en Puerto Berrio y el del hipopotamo en
Puerto Nare, jornadas de antiatropellamiento, entre otros); se realizaron 10
charlas a instituciones de educacion superior en las cuales participaron 216
estudiantes, se publicaron semanalmente notas en redes sociales (mas de 30
publicaciones), donde se logr6 impactar un gran nimero de personas, dando a
conocer el quehacer de Corantioquia, teniendo como propdsito motivar a la
comunidad a ser participes activos de las iniciativas y estrategias para la
proteccion de la fauna silvestre
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Se realizaron actividades de informacion, sensibilizacion, educacion y
recreativas, en 13 areas veredales y urbanas, para avanzar en los procesos de
declaratoria de Areas Libre de Fauna Silvestre en Cautiverio, que incluyeron

e Sector La Romera (Sabaneta)
e Sector El Romeral (La Estrella)
e Centralidad de Envigado

e Centralidad del corregimiento San Antonio de Prado (Medellin)
e Barrio la Union (Bello)

e Barrio San Juan (Copacabana)
e Vereda El Salado (Girardota)

e Vereda Cabildo (Girardota)

e Barrio el Paraiso (Girardota)

e Barrio Pepe Sierra 1 (Barbosa)
e Barrio Pepe Sierra 2 (Barbosa)
e Barrio el Progreso (Barbosa)

e Barrios Jesus (Barbosa)

En las 13 &reas se realizaron 110 actividades educativas con 3.221 personas
sensibilizadas y capacitadas para ser dinamizadores de procesos encaminados
a la proteccion y conservacion de la fauna silvestre y su entorno. De las 13
areas en proceso de declaratoria como areas libre de fauna silvestre en
cautiverio (ALFSC), se llevaron hasta la ceremonia de declaratoria dos (2) de
ellas durante este primer semestre del afio: Barrio San Juan de Copacabana y
la zona de influencia de la reserva natural La Romera, vereda La Doctora del
municipio de Sabaneta. Se tiene ademas la programacion de la declaratoria
del resto de las areas nombradas para los préximos 3 meses.

e Liberacién de especies de fauna recuperadas. La mayor cantidad de
liberaciones realizadas de especies de fauna recuperadas se han
realizado en la territorial Zenufana con un 81% del total de las
liberaciones; los restantes de las liberaciones se realizaron en las demas
territoriales.

Para el primer semestre del 2018 se liberaron 1.020 animales (618 reptiles, 181
aves y 221 mamiferos). Se resalta las tortugas Icoteas (T. callirostris), la
Boa (Boa constrictor), el Cernicalo (Falco sparverius), Cotorra carisucia
(Eupsittula pertinax), Sinsontes (M. gilvus), la chucha (Didelphis marsupialis) y
la Ardilla comun (Sciurus granatensis) como las especies mas liberadas dentro
de cada una de estas Clases.
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El montaje y operacion del nuevo Hogar de Paso de la Corporacién, en San
jerénimo, ha sido una de las principales actividades desarrolladas durante este
semestre, realizandose diferentes actividades, tanto administrativas como
operativas y médicas, entre las que se destacan: ingreso (examen clinico) de
animales, tratamientos médicos, enriquecimiento ambiental (ocupacional y
alimentario), nutricibn y alimentacion, establecimiento, orden y aseo de
instalaciones, inventario de insumos, coordinacion de actividades y personal,
atencién y liberacion de animales aptos.

Se realiz6 la recepcion y atencion a un total de 467 individuos de fauna
silvestre (260 aves, 89 mamiferos y 118 reptiles). Segun el tipo de
recuperacion, se registra que 21 procedimientos fueron producto de
Incautaciones, 261 por Entregas Voluntarias y 185 obedecieron a Rescates.

Se realizd la valoracion de 12 plataformas de liberacidon que hacen parte del
Programa de Reubicadores de Fauna silvestre de la Sociedad Civil:

La Aguada, Medellin Santa Elena.
Jacaranda, Tamesis.

El Bosque, Ebéjico.

Egipto, Caucasia.

Tenerife, Taraza.

Guanacas, Santa Rosa de Osos.

Vegas de la Clara, Gomez Plata.
Agua Linda, Puerto Berrio.

. La Ganadera, Yondo.
10.La Meseta, Puerto Berrio.
11.Manaos, Puerto Berrio.
12.Santa Ana, Yondo.

©oNOo O A~®WNME

y de tres Reservas Ecologicas: La Romera (municipio de Sabaneta), La
Quintero (municipio de Barbosa) y Mesenia-Paramillo (municipio de Jardin),
con el fin de realizar liberaciones de animales silvestres de acuerdo a sus
zonas de distribucién natural. Adicionalmente, se han realizaron cinco visitas de
evaluacion a nuevos predios con el fin de ingresar a dicho Programa
Corporativo, de los cuales, han sido aprobados cuatro:

1. La Mariela, ubicada en el municipio de Yolombdé.

2. La llusion, ubicada en el municipio de Maceo.

3. San José de Horn4, ubicada en el municipio de Caracoli.
4. La Palma, ubicada en el municipio de Maceo.
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Con estos ultimos 4 sitios, la Corporacion cuenta con un total de 39 predios
aptos y disponibles para la liberacion de especies.

e Conflictos. Se atendieron los conflictos que las comunidades
reportaron con cocodrilianos (2 casos en el municipio de Puerto Berrio);
perros ferales (2 casos en Campamento y Yarumal); serpientes (1 casos
en el municipio de Barbosa); zorros (2 casos en el municipio de Medellin
y Barbosa) y Perezosos (1 caso en el municipio de Fredonia); pequefios
carnivoros (1 caso en el municipio de Titiribi) y Zarigleyas (6 casos en
los municipio de Andes, Copacabana, Girardota, Envigado, Medellin y
Caldas) jornadas que permitieron la sensibilizacion de personas frente a
la coexistencia con las especies silvestres.

Frente al conflicto con felinos y mediante el Convenio con la Universidad CES
(040-COV1708-188), se realizaron dos actividades principales que tenian como
objetivo mitigar el conflicto en predios productivos de vocacién ganadera:
educacion permanente e instauracion de predios piloto. Estos conflictos se
presentaron en:

El Bagre. Vereda Las Negritas.

Puerto Berrio. Finca La Piedra #2.

Puerto Berrio. Predio Cantarana.

Puerto Berrio, Vereda sabaletas.

ltuango, La Granja.

Puerto Nare, vereda cafio seco.

Santa fe de Antioquia. Vereda Churimbos.

NoogrwdE

En este sentido, se acompafié el diagnostico del conflicto a través
del monitoreo mediante cAmaras trampa , se implementé y evalud la utilidad de
instalacion de equipos de mitigacién en las areas donde se encuentran los
animales mas vulnerables de la produccion por medio de Luces Foxlights®,
Luces Nite-guard® y cencerros (kits antidepredatorios,) asi mismo se apoyo la
aplicacibn de Buenas Practicas Ganaderas (BPG) buscando disminuir el
impacto negativo de las actividades pecuarias sobre el medio ambiente. En los
siguientes lugares:

Predio Piloto, San José de Horna

Finca Cantarrana, Puerto Berrio.

Santa fe de Antioquia. Vereda Churimbos.
El Bagre. Vereda Las Negritas.

PwnE
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Se continué con el contrato 120-CNT1708-76 con la empresa e-Qual
Consultorias y Servicios Ambientales S.A.S con el objeto de desarrollar
acciones para fortalecer la conservacion de las especies de fauna silvestre en
el Corredor Biolégico de Felinos, en las cuencas de los rios Guadalupe-Porce-
Nechi en la jurisdiccion de CORANTIOQUIA, para lo cual se definieron 10
predios con conflictos con felinos y se instalaron camaras trampa y Kits
antidepredatorios, ademas de realizar actividades de sensibilizacion. Estos se
instalaron en:

Tabla. Municipios con cdmaras trampa y kits antidepredatorios instalados

Angostura La Culebra
Carolina Miraflores

Amalfi Mangos Calentura
Amalfi La Manguita
Yolombo Cachumbal
GOmez Plata | El Indio

Anori Santiago

Asi mismo, se apoyo la aplicacion de Buenas Préacticas Ganaderas en cinco
lugares buscando disminuir el impacto negativo de las actividades pecuarias
sobre el medio ambiente, mediante la implementacion de potreros
antidepredacién , que en esencia son areas aisladas con cercas eléctricas
qgue priorizan la protecciébn de animales (terneros y potros) vulnerables,
permitiendo asi su mejor manejo Yy vigilancia y de esta manera reduciendo la
posibilidad de los ataques por parte de felinos; lo que a su vez permite mejorar
las condiciones productivas por medio de la planeacion e implementacion de
rotaciones de potreros , lo lugares en donde se implementaron fueron:

Tabla. Municiiios con buenas irécticas ianaderas imilementadas

Angostura La Concepcién

Angostura La Concepcién
Angostura La Culebra
Amalfi La Manguita
Gomez Plata El Indio

Mediante el contrato 120-CNT1708-75 suscrito con la empresa e-Qual
Consultorias y Servicios Ambientales S.A.S, se desarrollan acciones para
fortalecer la conservacion del habitat y las especies de fauna silvestre en el
area del corredor biolégico del Oso Andino en la jurisdiccion de
CORANTIOQUIA, corredor que para efectos de esta proyeccion, incluyo a los
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municipios de Andes, Betania, Betulia, Ciudad Bolivar, Jardin, Salgar y
Tamesis, seleccionando predios en donde se realiza la caracterizacion de la
fauna mediante camaras trampa, pero ademas se acompafian iniciativas
comunitarias para la proteccion y/o conservacion de las especies de fauna
silvestre o0 sus habitats al interior del corredor biolégico. Las iniciativas
implementadas en el marco de este contrato respondieron a las siguientes
situaciones:

e Iniciativa “PONTE LOS OJOS, ELLOS ESTAN AQUI. Es la iniciativa
educativa ambiental, que nos permita sensibilizar ambientalmente, a la
comunidad en general del Municipio de Tamesis y veredas aledafas,
mediante actividades pedagdgicas, sobre el amor y el respeto por el 0so
de anteojos”, liderada por Alexandro Rueda Patifio, en la zona urbana
del municipio de TAmesis.

e |Iniciativa para “Fortalecimiento de turismo cultural, enfocado en la
proteccion y conservacion de la fauna silvestre y el oso de anteojos”, en
la Vereda Nudillales, liderada por Johan Estiven Tascon Martinez,
Resguardo Indigena la Mirla del municipio Tamesis.

e |Iniciativa “Hogares agroecoldgicos alimentando al oso”, liderada por
Nury Cardona Otélvaro, en la Vereda San Antonio, finca San Agustin del
municipio de Tamesis.

¢ |Iniciativa “Cuchilla Jardin, Tamesis, entrada al corredor del 0oso”, liderada
por Juan Diego Cano Vélez, en la Vereda San Antonio del municipio
Tamesis.

e |Iniciativa ¢Sabes quién soy?, liderada por Alejandro Franco Arango, en
el &rea urbana del municipio de Betulia.

¢ Iniciativa “Resguardando al 0so”, liderada por Diana Marcela Mufioz, en
el &rea urbana del municipio de Ciudad Bolivar.

e Iniciativa “Tu y yo somos salgarefos, cuidemos el oso andino” liderada
por John Alexander Maya Espinal, en el area urbana del municipio de
Salgar.

¢ Iniciativa “Elaboraciéon de un vivero utilizando semillas nativas que sean
importantes en la alimentacion del oso andino (Tremarctos ornatus), en
el corredor biolégico farallones del Citara”, en la Vereda San Agustin,
liderada por Norberto Acevedo Zapata, del municipio de Andes.

e Iniciativa “En busca del Oso Andino” liderada por Jesus Restrepo Rua,
de la Vereda EIl Contento, del municipio de Betania.

Se disei6 e implementd el plan de manejo para la especie
exotica Hippopotamus amphibius, el cual buscé evaluar, promover e
implementar estrategias de educacion y gestion ambiental a los pobladores y

219



entes gubernamentales y privados, cuyas labores se dieran en el area de
influencia del hipop6tamo en el Magdalena Medio, para esto se disefi6 una
valla (2 unidades), un afiche (100 unidades) y un volante (1000 unidades).
Todas las piezas son enféticas en la informacion acerca de la territorialidad de
esta especie y las sefales que emite para alertar a los invasores de su
territorio.  Asi mismo se disefié un corral con un area aproximada de 225 m?
con tres compartimientos, con el fin de contener los hipopotamos que se
encuentran deambulando en el &rea rural del municipio de Puerto Nare; se
concerto el lugar y se gestiond con el propietario.

Se realiz6 la caracterizacion parcial de la presencia de la rana toro (Lithobates
catesbeianus), especie invasora en Suroeste Antioquefio, generando un mapa
diagnostico de la especie y realizando muestreos para la identificacion de
patdgenos potencialmente peligrosos para otros anfibios nativos.

Se realiz6 la disposicion final de residuos peligrosos (RESPEL) con la empresa
Biologicos y Contaminados — ASEI, con quienes se dispuso un total de 75.2 kg
(residuos biosanitarios, farmacoldgicos, corto punzantes y cadaveres de
animales) siendo, la mayor parte de estos de cadaveres (47.2 kg) de caracol
gigante africano, Achatina fulica, resultado de los procesos de control que las
comunidades realizan en el territorio.

Para la medicién del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores
permiten evidenciar los resultados alcanzados de acuerdo con el programa,
proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico programa V

Lu —_—
INDICADORE | O < QY g
< O L ; ;
PROGRAMA S[))IIE:),%IE:EIIBANN 0z 0<h wid | ASIGNACION | EJECUCION
DEL PLANDE | ,350nioe | 26 -l Q2 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS
ACCION L ~s S =g 2018 2018
PROGRAMA h S = S 5
S < 0

% AVANCE
EJECUCION
FINANCIERA

% de avance
en acciones
Programa V. |para

Gestion integral | conservacion
de la | de la
biodiversidad vy | biodiversidad
sus  servicios |y
ecosistémico ecosistemas
estratégicos
priorizados

75% 64.6% 86,1% | 6.969.395.439 | 3.248.115.557

46,6%
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Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 11, 12 y 13

w - ®)
INDICADOR(E 2 < ;‘ " = Wz
prROYECTOS | 9 DR PLAN o % § QE | wl | ASIGNACION | EJECUCION 28 u
DEL PLAN DE ASOCIADO(S) T O <39 8= | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < a =
ACCION N <> Z 2 = > T 2018 2018 <wg
PROYECTO hS 30 S Sos
= < O
Proye.cto 11. % de &reas
Manejo Integral roteqidas
de Areas Fe iogales
Protegidas para co?m acciones 86% 70.7% 82.2% | 1.700.521.059 592.205.089 34,8%
la conservacion para su
de la consolidacién
Biodiversidad
% de
Proyecto 12. ecosistemas
Manejo integral | estratégicos y
de ecosistemas | bosques
estratégicos naturales
E?;ié?vacién Egﬁ”;ﬁ‘ggjs’os 60% | 50% | 83.3% | 1.942.697.006 | 517.381.862 | 26,6%
de la de
biodiversidad y | conocimiento,
Sus servicios valoraciéon vy
ecosistémico manejo en
ejecucion
Proyecto 13.
Fortalecimiento
de las acciones
de % de
recuperacion, especies con
proteccion y acciones para | 65% 61.2% | 94.2% | 3.326.177.374 | 2.138.528.606 | 64,3%
conservacion su
de las especies | sostenibilidad
de flora y fauna
silvestres
priorizadas

Tabla. Avance fisico actividades 11.1, 11.2, 12.1, 12.2, 12.3, 13.1, 13.2

A < o
INDICADORES) | <5 | youw =
ACTIVIDAD DEL PLAN DE Oz (SN P_: w g LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DEL
DEL PLAN DE ACCION o8 |23 o= INDICADOR
ACCION ASOCIADO(S) A <> | Z 12’ S| o (Discriminar por municipio)
LA ACTIVIDAD 5 < SH =
= @)
= < o
11.1. Ejecutar|% de éreas De las 9 areas protegias con planes de manejo, se
los planes de |protegidas con ejecutaron acciones en 7 (DRMI Cuchilla Jardin Tamesis,
manejo de las | planes de| 100% | 78% 78% | DRMI Cerro Plateado Alto San José, DRMI Cafion del Rio
areas manejo en Alicante, DRMI Divisoria Valle de Aburra Rio Cauca,
protegidas ejecucion. DRMI Nubes Trocha Capota y DRMI Sistema de
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w - e)
0« <— e
INDICADOR(ES) <0 |wouw =
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= < o
Res. 0667 de Paramos, Bosques Altoandinos del Noroccidente Medio
2016. Antioquefio y DRMI Rios San Juan Barroso), también se
ejecutaron acciones en dos areas que no han adoptado
sus planes que estan en revision y ajuste.
La corporacion inicié la elaboracién del plan de manejo de
las areas protegidas “Reserva Forestal Protectora
Regional Alto De San Miguel” y del “Distrito Regional de
Manejo Integrado Cacica Noria”, mediante el contrato
120-CM1806-18 adjudicado en el mes de junio, después
de haber declarado incumplimiento mediante resolucién
120-RES1804-2325 del 27 de abril al contrato 120-
CNT1706-43 del 2017, el cual habia sido adjudicado para
el mismo propésito. Igualmente se esta realizando la
revision final de la propuesta de Plan de Manejo de PRN
Corredor Las Alegrias.
% de la Con la Declaratoria del DRMI Alto de Ventanas, se superé
superficie de la meta fisica de la vigencia. Dado que la meta en
11.2. Declarar | areas protegidas hectéareas para la presente anualidad era la declaratoria
nuevas areas | regionales de minimo 9.230 ha y se lograron declarar 23.538 ha.
protegidas en | declaradas,
ecosistemas homologadas o| 13% 33% | 100% |Igualmente, se viene adelantando la ruta de declaratoria a
estratégicos recategorizadas, las areas de Ciénagas Corrales-El Ocho y Chiqueros,
priorizados en |inscritas en el Bosque Seco Tropical y Bajo Cauca Nechi.
la jurisdiccion | RUNAP.
Res. 0667 de
2016.
En la jurisdiccion se han identificado cuatro unidades de
paramos, cuya administracion y manejo corresponde a
Corantioquia, dos en la Cordillera Central: Belmira —
Santa Inés y Serrania de Las Baldias, y dos en la
Cordillera Occidental: Farallones del Citara y El Sol Las
Alegrias, que incluye tres poligonos en la jurisdiccion
% de paramos (Cerro Plateado, Alto de San José y Las Alegrias). A la
o delimitados por fecha el MADS ha adoptado la delimitacion para las
1/2'1' Delimitar | ™"\ ADS.  con cuatro unidades, mediante las siguientes Resoluciones:
)z;:cioneesj,ecutja(; zonificaqi()n y . .
con régimen de| 29% 80% | 100% |e Resolucion N°496 de marzo 2016 delimita los

manejo en
ecosistemas
estratégicos

usos, adoptados
por la CAR.
Res. 0667 de
2016.

paramos del Sol - Las Alegrias que incluye tres
poligonos Alto San José, Cerro Plateado y Las
Alegrias.

e Resoluciéon N°497 de marzo de 2016 delimita el
paramo Belmira — Santa Inés

e Resolucién 2140 de diciembre de 2016 delimita el
paramo Serrania Las Baldias

e Resolucion 178 de febrero de 2018 delimita el paramo
Citara
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ACTIVIDAD
DEL PLAN DE
ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A
LA ACTIVIDAD

META FiSICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DEL
INDICADOR
(Discriminar por municipio)

Las tres unidades de paramo delimitados por el MADS en
la jurisdiccion de CORANTIOQUIA se ubican al interior de
areas protegidas de caracter regional. Las unidades
Belmira Santa — Inés, Citara y Serrania de las Baldias
cuentan con zonificacién y régimen de usos adoptados
por la Corporacién, a través de los planes de manejo de
las areas protegidas.

El poligono del paramo Las Alegrias hace parte del
Parque Natural Regional Corredor de las Alegrias, cuyo
plan de manejo se encuentra en la etapa previa a la
adopcién por parte del Consejo Directivo, Este poligono
ocupa el 80% de la Unidad de Paramo El Sol — Las
Alegrias, por tanto, para esta unidad el 20% del area
cuenta con zonificacién y régimen de uso adoptado por la
Corporacion.

El reporte del indicador se ha venido haciendo de manera
consolidada, dado que, venimos supeditados a la
delimitacién por parte del MADS, donde en el mes de
febrero emite la resolucibn No 178 para el paramo de
Citarg, por la cual para la vigencia se logra un acumulado
del 80%. Esperando lograr el 100%, una vez se apruebe
el plan de manejo del area protegida Parque Regional
Natural Corredor Las Alegrias.

% de acciones
de delimitacién,
conservacion y
manejo en
ecosistemas
estratégicos
ejecutadas

75%

55%

73%

Se tienen 11 acciones en ecosistemas estratégicos, con
igual nimero de municipios, con restauracion activa y
pasiva, control y vigilancia, educacion ambiental,
fortalecimiento institucional de SILAPs en el 2018 para los
municipios de Carolina del Principe, Angostura,
Guadalupe, Santa Rosas de Osos, Gomez Plata,
Yarumal, Ituango, Yolombd, Nechi, Amalfi y Sabaneta.

12.2. Ordenar
los  bosques
naturales para
propiciar  un
uso sostenible

% de avance en
la formulacién
del Plan de
Ordenacion
Forestal.

Res. 0667 de
2016.

80%

60%

75%

El avance presentado en el indicador corresponde al logro
de la meta al final de 2016 y 2017, debido a que el
indicador es acumulativo, para 2018 se avanza en:

Se elaboraron los estudios previos y se surtio la etapa de
convocatoria para su contratacion, publicando en la
plataforma del SECOP Il el Concurso de Mérito No. 120-
CM1803-5 el cual se declar6 desierto. Nuevamente se
publico la convocatoria segun el proceso 120-CM1805-16
en el SECOP Il que estd en proceso de seleccion. A
través de los procesos de Concurso de Mérito No. 120-
CM1803-4 y 120-CM1805-17 se hizo la convocatoria para
contratar la interventoria del contrato resultante de la
Formulacion del POF. Ambos procesos se declararon
desiertos por lo cual se inici6 una nueva publicacién del
proceso 120-CM1806-19 actualmente publicado en el
SECORP L.
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. Se ha avanzado con el establecimiento de 75 hectéreas
% de &reas de i . . S
ecosistemas en en restauracion pasiva y 1 hectareas en restauracion
S activa, a través del convenio 040-COV1711-209 con el
12.3 restaqr_acpp, municipio de Gbémez Plata, adicionalmente se
T rehabilitacion y 25% 23% 91% : i ' - ;
Desarrollar 9 establecieron 15 hectareas de restauracion activa, a
. reforestacion. . . o
acciones de través del convenio 040-COV1704-57 con el municipio de
L, Res. 0667 de
reforestacion, 2016 Santa Rosa de Osos.
restauracion, '
rehabilitacion y Por ser un indicador acumulativo, para la actual vigencia
recuperacion | % de suelos se tiene un avance de 16 hectareas rehabilitadas en los
ecolégica de degradados en municipios de Gomez Plata (1 ha) y Santa Rosa de Osos
areas recuperacion o 30% 36% 100% (15 ha), sumado a 60 ha en el 2016 y 102 en el 2017,
disturbadas rehabilitacion. para un total de 178 ha, superando la meta anual, que
Res. 0667 de para la vigencia del Plan de Accién consiste en tener 150
2016. ha de suelos degradados en recuperacion o
rehabilitacion.
Se avanza con el desarrollo de medidas de conservacion
sobre 13 especies de flora y 15 de fauna amenazadas.
Las especies son:
Flora: RA: Caoba (Swietenia macrophylla) en peligro
critico CR; Cedro (Cedrela odorata) En peligro EN; Cedro
negro (Juglans neotropica) en peligro critico CR; Chaquiro
Real (Podocarpus oleifolius) Vulnerable VU; Palma de
cera (Ceroxylon quindiuense) en peligro EN; palma de
13.1. cera cafetera (Ceroxylon alpinum) en peligro EN;
Desarrollar . Almanegra, Gallinazo Morado (Magnolia yarumalensis) en
. % de especies ; . i
acciones para peligro EN; Almanegra de ventanas (Magnolia
amenazadas : " : .
la . polyhypsophylla) en peligro critico CR, Comino (Aniba
., con medidas de o S X .
recuperacion, | -0 oo cion perutilis) CR, Molinillo (Magnolia hernandezi) EN, Roble
proteccion y : Y| 75% 70% 93% | (Quercus humboldtii) VU, Choiba (Dipteryx oleifera) VU,
7 manejo en : - ;
conservacion . . Cativo (Prioira copaifera) EN.
. ejecucion.
de especies de Res. 0667 de
faunay flora i FAUNA: Tremarctos ornatus Oso andino VU; Trichechus
. 2016. . . -
silvestre manatus Manati EN; Panthera onca Jaguar, tigre
amenazadas mariposa VU; Tapirus terrestrisTapir CR; Lontra
longicaudis Nutria VU; Podocnemis lewyana Tortuga de
rio CR; Chelonoidis carbonaria Morrocoy VU; Saguinus
leucopus Titi gris VU; Saguinus oedipus Titi cabeciblanco
CR; Ateles hybridus Mono arafia CR; Crocodilus acutus
Caiman aguja, cocodrilo del magdalena EN; Crax Alberti
Paujil de cara azul CR; Ara militaris Guacamaya militar
VU; Trachemys callirostris Tortuga Icotea VU; Leopardus
tigrinus Oncilla, Tigrillo lanudo VU.
13.2. % de especies Durante el semestre se han ejecutado medidas de
Desarrollar priorizadas con conservacion para 124 especies de flora priorizadas en
acciones para | medidas de| 75% | 100% | 100% |los tres viveros corporativos y recuperacion y
la conservacion 'y rehabilitacién de 5 especies de fauna en el marco del
recuperacién, | manejo en convenio 040-COV1711-204. Para un total de 129
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proteccion, ejecucion especies.
conservacion
y/o control de
especies de
fauna 'y flora Por resolucién ministerial se han declarado como
silvestre especies invasoras el Caracol gigante africano y la rana
priorizadas. % de especies toro, también se incluye el Hipop6tamo a pesar que no
invasoras con esté en la resolucion. Sobre las tres se han desarrollado
medidas de acciones de control y monitoreo tendientes a la reduccién
prevencion, _ 50% |625% | 100% de la p'resencia. de la misma. ' Por un indicador
control y manejo ' acumulativo, se tiene ese porcentaje de avance, por la
en ejecucion. acciones dos especies invasoras de plantas ojo de poeta
Res. 0667 de (Thumbergia alata) y el retamo espinoso (Ulex
2016. europaeus) en zonas altas de la jurisdiccion, con especial
énfasis en el corregimiento de Santa Elena en el
municipio de Medellin en el primer trimestre del 2018.

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES

-Perdida de la gobernalidad del indicador 12.1 “% de paramos delimitados por el MADS, con zonificacién y con
régimen de usos, adoptados por la CAR”, por estar supeditados a 125
las decisiones del MADS en la delimitaciéon de los Paramos de la Jurisdiccion.

2.7. PROGRAMA VI. GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO

El programa tiene por objeto garantizar la sostenibilidad del recurso hidrico,
mediante una gestion articulada a la planificacion del territorio y a la
conservacion de los ecosistemas que regulan la oferta hidrica, a partir de
procesos de participacion, considerando el agua como factor de desarrollo
econdmico y de bienestar social. Aporta directamente a la linea estratégica 3
del Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019, “Gestién integral
de las areas estratégicas y de los recursos naturales para el desarrollo
sostenible de las regiones”.

Para lograr este proposito, en concordancia con la estructura del Plan de
Accion 2016-2019, el programa se desagrega en tres (3) proyectos, cada uno
con sus respectivas actividades, con los siguientes logros alcanzados a la
fecha de corte del presente informe:
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2.7.1. PROYECTO 14. PLANIFICACION Y EJECUCION DE ACCIONES
ASOCIADAS AL MANEJO INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO
(POMCA, PMA, PMM O PORH)

Por medio de este proyecto se busca planificar el uso sostenible del recurso
hidrico, a través de la actualizacion, formulacion e implementacion de los
instrumentos de planificacion, articulados al ordenamiento, manejo y ocupacion
del territorio, mediante dos (2) actividades: i) Formulacion y/o ajuste de los
planes hidrolégicos (POMCA, PMA, PMM o PORH) y ii) Ejecucién de los planes
hidrolégicos (POMCA, PMA, PMM, PORH).

2.7.1.1. Formulacién ylo ajuste de los planes hidrolégicos (POMCA,
PMA, PMM o PORH)

Formulacion o ajuste de Planes de ordenacion de cuencas - POMCA.
Debe mencionarse que en el articulo 2.2.3.1.5.3 del Decreto 1076 de 2015. De
las cuencas hidrograficas objeto de ordenacién y manejo, se establece que "La
ordenacion y manejo se adelantard& en las cuencas hidrograficas
correspondientes a las Sub zonas Hidrograficas definidas en el mapa de
Zonificacion Hidrografica de Colombia o su nivel subsiguiente, en donde las
condiciones ecolodgicas, econdmicas 0 sociales lo ameriten de acuerdo con la
priorizacion establecida en el presente decreto".

La Corporacion, en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1076 de 2015
sobre la “Priorizacion de las Cuencas Hidrogréficas para la Ordenacion y
Manejo”, adelant6 el proceso de priorizacién que cuenta con informe radicado
180-COE1703-8247, y realizado de acuerdo a la metodologia establecida por el
IDEAM y a partir de consideraciones técnicas, operativas, normativas e
informacion disponible. La metodologia se realizé teniendo en cuenta cinco
criterios; (i) oferta, (i) demanda, (iii) calidad, (iv) riesgo y (v) fortalecimiento
institucional y gobernabilidad.

Como resultado de la evaluacién, se obtuvo como prioridad las Sub Zonas
Hidrograficas que se presentan en la siguiente Tabla.

Tabla. Priorizaciéon de cuencas con fines de ordenacion en Corantioiuia

1 San Juan 2619 | N/A
2 San Juan - ltuango 2621 | 2621-01
2 Bajo Nechi 2703 | 2703-03
3 San Bartolo 2310 | N/A
4 Nus 2308 | 2308-05
4 Guadalupe - Porce 2701 | 2701-03
4 Alto Nechi 2702 | N/A
4 Directos Bajo Nechi 2704 | 2704-01
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4 Caceri 2704 | 2704-02
5 Ite 2317 | 2317-01
5 Cimitarra y otros directos al Magdalena 2317 | 2317-03
5 Frio 2617 | 2617-02
5 ltuango 2621 | 2621-02
5 Bajo Porce 2701 | 2701-04
5 Amaceri 2703 | 2703-02
6 Alto Sinua - Urra 1301 | N/A

6 Tamar 2317 | 2317-02
6 Alto San Jorge 2501 | N/A

6 San Andrés y Espiritu Santo 2620 | 2620-03
6 Man 2624 | 2624-02
6 Tigui 2703 | 2703-01
7 Taraza 2624 | 2624-01
7 Pto Valdivia-Nechi 2625 | N/A

7 Rio Nechi y brazo de loba 2626 | N/A

Fuente: Priorizacion de cuencas hidrograficas con fines de ordenacion Corantioquia 2017

De la tabla anterior se observa, que la cuenca del Rio San Juan y la cuenca del
Rio Bajo Nechi, fueron priorizadas en primer y segundo lugar, segun los
criterios establecidos y es el punto de partida para que la corporacion inicie el
proceso de ordenacion de ambas Sub zonas hidrograficas, conforme a los
establecido en el Decreto 1076 de 2015 y en la Guia para la ordenacion de
cuencas del MADS del afio 2014.

Graficamente, la priorizacion de cuencas en la jurisdiccién de Corantioquia, se
ve en la siguiente imagen.

PRIORIZACION DE POMCAS
CORANTIOQUIA
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Imagen. Priorizacion de cuencas con fines de ordenacion en Corantioguia
Fuente. Isabel Cristina Buritica Mira. Subdireccién de Planeacion.

La Corporacion inicié la fase precontractual para los siguientes procesos de
ordenacion, segun la clasificacion hidrografica del IDEAM; procesos que estan
en coherencia con la prioridad ya mencionada:

v" Formular el Plan de Ordenaciéon y Manejo de la Cuenca hidrografica
del Rio San Juan con codigo 2619.

v Formulacién del Plan de Ordenacion de la cuenca del Rio Bajo Nechi
con codigo 2703-03.

§ . | CUENCA OBJETO DE ORDENACION
CUENCA OBJETO DE ORDENACION ] “&o SAN JUAN - NSS 2618
BAJO NECHI - NSS 2703-03

Imagen. Cuencas Bajo Nechi y San Juan Objeto de Ordenacién
Fuente: Subdireccion de Planeacion

Ambas zonas hidrograficas, fueron declaradas en ordenaciéon mediante
Resoluciones de Corantioquia con radicados 040-RES1806-3134 para Nechi y
040-RES1806-3137

Para San Juan.

Igualmente, a la par con los procesos para la ordenacion de cuencas, la
Corporacion adelanta el proceso para la contratacion que tiene por objeto
“realizar la Interventoria de los POMCAS de los Rios San Juan y Bajo Nechi”.

POMCA rio Aburra - NSS (2701-01). Las fases de Aprestamiento,
Diagnostico, Prospectiva - Zonificacion y Formulacion del POMCA del rio
Aburra, estan validadas por la Comision Conjunta (Cornare, Area Metropolitana
del Valle de Aburrd y Corantioquia). La fase de Formulacion se encuentra en
ajustes por el consultor en tematicas del componente programatico, la gestion
del riesgo y la zonificacion ambiental. Se hizo el tramite de publicidad, se
recibieron observaciones y se dio respuesta a las mismas en los términos del
Decreto 1076 de 2015.
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POMCA rio Cauca - rio Amagéa quebrada Sinifana (2620-01). Se encuentran
aprobadas por la Interventoria como por la supervision de Corantioquia, la Fase
de Aprestamiento y en ajustes las Fase de Diagnostico, Prospectiva —
Zonificacion y de Formulacion. Se dio por finalizada la fase de publicidad en los
términos del Decreto 1076 de 2015 y actualmente se hacen ajustes en el
componente de Gestion del Riesgo para proceder con la aprobacion.

POMCA directos rio Cauca (md) - rio Aurra - NSS (2620-02). Se aprobo la
Fase de Aprestamiento y Diagndstico y se recibieron con observaciones las
Fases de Prospectiva y Formulacion en el componente de Gestion del riesgo,
las cuales vienen siendo ajustadas por la consultoria y el acompafiamiento de
la Interventoria y supervision.

POMCAs en el marco de Comisiones Conjuntas. En el marco de la
Comisiones Conjuntas, Corantioquia participd en la vigencia 2017 en la
formulacion de los Planes de Ordenacion de las cuencas de los Rios Negro,
Nare, Samana Norte y Cocorna Sur con Cornare, todos aprobados mediante
acto administrativo en el mes de diciembre de 2017.

La Corporacion Autébnoma Regional de Caldas — CORPOCALDAS-, la
Corporacion Autonoma Regional de las Cuencas de los Rios Negro y Nare -
CORNARE- y la Corporacion Autonoma Regional del Centro de Antioquia —
CORANTIOQUIA, aprobaron el Plan de Ordenacién de la cuenca del Rio Arma
mediante acto administrativo de Corantioquia 040-RES1803-1288, este tiene
influencia parcial en los municipios de Santa Barbara, Montebello y la Pintada
en la jurisdiccion de Corantioquia.

Tabla. Area i municiiios del POMCA de Rio Arma en Corantioiuia.

La Pintada 5.470.15 660.54

Montebello 9.117.51 9.103.31
Santa Barbara 19.900.29 7.619.99
Tota area en ha 32.487.95 17.383.85

En el marco de la Comision Conjunta con Corpomojana, la Corporacion de los
Valles del Sind y San Jorge, la Corporacion del Sur de Bolivar, se viene
avanzando en la formulacion del Plan de Ordenacion del Rio Bajo San Jorge,
actualmente en la revision de la Fase Diagnéstico. En la jurisdiccién de
Corantioquia, incluye parcialmente los municipios de Caceres, Nechi y
Caucasia.

Tabla. Area y municipios para POMCA Rio Bajo San Jorge en Corantioquia.

CACERES 18.489.66 188,22
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CAUCASIA 122.837.40 21760,02

NECHI 60.902.89 15942,74

Formulacién de Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico-PORH.

En cumplimiento al articulo 2.2.3.3.1.5 del Decreto 1076 de 2015 ,
CORANTIOQUIA cuenta con el estudio de priorizacion del cuerpo de agua
denominado “Metodologia de Priorizacion de Cuerpos de Agua para el
Ordenamiento del Recurso Hidrico en la Jurisdiccion de CORANTIOQUIA
2014-2015" y la consolidacion de la informacion relacionada mediante acta
110-1510-3460, considerando un enfoque territorial donde se establece la
priorizacién a los cuerpos de agua de la jurisdiccion de Corantioquia en los que
actualmente se cuenta con objetivos de calidad definidos mediante resolucién
Corporativa 9503 de 2007 y en los cuales se implementa el instrumento
econdmico tasa retributiva, acorde lo establecido en los Acuerdos Corporativos
441 y 445 de metas globales, individuales y grupales de carga contaminante
para el quinquenio 2014-2018 y su respectivo ajuste mediante acuerdo
corporativo 180-ACU1711-517.

Bajo el contexto anterior, la priorizacion de los cuerpos de agua ha sido
presentada al Fondo Regional de Inversion para la Descontaminacion Hidrica —
FRIDH- con el objeto de aprobar y asignar los recursos para la formulacion de
los Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico — PORH-.

El consolidado en la jurisdiccion de Corantioquia son 18 Planes de
Ordenamiento del Recurso Hidrico — PORH actualmente se encuentran 7 en
revision y ajuste, y 11 adoptados de los cuales los rios Grande, Poblanco y San
Juan, y las quebradas San Mateo, Magallo y La Sinifana fueron adoptados en
2018.

Tabla. PORH adoptados por la Corporacion 2016-2018

Rio San Juan - SZH Rio San Juan 040-RES1806-3326 15-jun-18
Directos Rio Cauca Quebrada San Mateo 040-RES1806-3329 15-jun-18
entre Rio San Juan rio Quebrada Magallo 040-RES1806-3328 15-jun-18
ltuango (mi) - NSS
Directos Rio Cauca Quebrada Sinifana 040-RES1806-3330 15-jun-18
(md) - Rio Amaga y Rio Poblanco 040-RES1806-3327 15-jun-18
Quebrada Sinifana -
NSS
Rio Grande - Chico - Rio Grande 040-RES1806-3325 15-jun-18
NSS
Directos Rio Cauca Rio Aurra 040-RES1712-7303 22-dic-17
(md) - rio Aurra - NSS
Rio Guadalupe y Medio Rio Guadalupe 040-RES1712-7301 22-dic-17
Porce - NSS
Rio Tigui - NSS Quebrada La 040-1612-23343 30-dic-16
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Cianurada
Rio Frio y Otros Rio Piedras 040-1612-23345 30-dic-16
Directos al Cauca -
NSS
Directos Rio Cauca Quebrada La 040-1612-23344 30-dic-16
(md) - Rio San Andrés Sopetrana
y rio Espiritu Santo -
NSS

Los PORH tienen influencia en trece (13) Sub Zona hidrograficas
pertenecientes al nivel subsiguiente SZH-NSS- definido por el IDEAM como se
presenta a continuacion.

Tabla. Niveles subsiguientes con PORH en formulacién y su estado.

Alto Nechi _ SZH R. Anori X
Rio Taraza y otros directos cauca (mi) R. Taraza X
__NSS
Rio Ité -NSS Rio Ité X
Rio Frio y Otros Directos al Cauca - R. Piedras y Rio X X*
NSS Mulatos*
Directos Rio Cauca (md) - Rio San Q. La Sopetranay X X*
Andrés y rio Espiritu Santo - NSS Rio San Andrés*
Rio Tigui - NSS Q. La Cianurada X
Rio Guadalupe y Medio Porce - NSS R. Guadalupe X
Directos Rio Cauca (md) - rio Aurra - R. Aurra X
NSS
Directos Rio Cauca entre Rio San Q. Magalloy Q. X
Juan rio Ituango (mi) - NSS San Mateo

Rio San Juan - SZH R. San Juan X

Directos Rio Cauca (md) - Rio Amaga | R. Poblanco, Q. La X X*

y Quebrada Sinifana - NSS Sinifand y R.
Amaga*

Rio Grande - Chico - NSS Rio Grande X

Rio Aburra - NSS R. Aburra ** X

* PORH Rio Mulatos, San Andrés y Amaga en revision y ajuste
**PORH Formulado en el marco de la Comisién Conjunta del Rio Aburra, conformada por el AMVA,
Cornare y Corantioquia.
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CORNARE

PORH 2014 PORH 2015 PORH 2016 PORH 2017
I QUEBRADA LA CIANURADA RIO SAN MATEO RIO AMAGA RiO ANORI
I QUEBRADA LA SOPETRANA RIO SAN JUAN RIO MULATOS RIO TARAZA

RIO POBLANCO == i E
RIOITE | RIO SAN ANDRES

RIO AURRA
I QUEBRADA MAGALLO

RIO GUADALUPE QUEBRADA LA SINIFANA I
Bl Rio PiEDRAS RiG GRANDE @ CAUCA - NECHI - MAGDALENA

RIO ABURRA Julio-2017

Imagen. Cuerpos de aguas en ordenamiento del recurso hidrico.

La Corporaciéon mediante resolucion 040-RES1806-3603 del 28 de junio de
2018 establece los objetivos de calidad del recurso hidrico para el periodo
2019-2028 donde se adopta la clasificacién de los usos del recurso hidrico con
base en los criterios de calidad definidos para los usos actuales y potenciales
de los mismos y se fijan los objetivos de calidad del agua-ODC. En dichas
fuentes hidricas se encuentra la definiciébn de los ODC para las cuencas con
PORH adoptado o declarado en ordenacion conforme a las etapas de
diagndstico, prospectiva y formulacion de los planes de ordenamiento.

La definicibn de ODC se realiz6 teniendo en cuenta la estructura de

zonificacion hidrogréfica definida por el IDEAM y Minambiente en 2013, tal
Como se presenta a continuacion:
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© Objetivos de Calidad ['] R. Alto San Jorge - NSS [ R Htuango - Directos R. Cauca (md)- NSS
Red Hidrica [] R. Alto Sini - Urra - NSS [] R Man - NSS
= Cauca [] R. Amaceri - NSS [] R-Negro - NSS
— Magdalena [ R.Arma [] R-Nus-Nss
— Nechi [[] R Bajo Nechi (mi)- NSS [] R-San Bartolo y otros directos al Magdalena Medio - NSS
[] Alto Nechi- NSS [] r. Bajo Porce - NSS [] R. san Juan - (md)
[l Directos Bajo Cauca (mi)- Cga La Raya entre R. Nechi y Brazo de Loba-NSS [[] R-Bajo San Jorge -NSS [] R Tamar- NSS
[] Directos R. Cauca (md) entre R. San Juan R. tuango - NSS [] R caceri-Nss [ R. Tarazay otros directos cauca (md) - NSS
[] Directos R. Cauca (mi)- R. Amaga y Q. Sinifana - NSS [[] R Cimitarra y otros directos al Magdalena- NSS [ ] R Tigui- Nss
[7] Directos R. Cauca (mi)- R. Aurra - NSS [] R FR. y Otros Directos al Cauca -NSS [] Rio Aburra - NSS
[ ] Directos R. Cauca (mi)- R. San Andrés y R. Espiritu Santo - NSS [] R. Grande - Chico - NSS [] Rio Cocoma Sur y Directos al Magdalena Medio Entre Rios
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[] Directos al Cauca (mi) entre Pto Valdivia y R. Nechi []R tte -NsS [] Rio Saman Norte - NSS

Imagen. Objetivos de calidad en jurisdiccién de Corantioquia periodo 2019-2028.

Consulta Previa en los procesos de formulacién de PORH. El proceso de
Consulta Previa en los PORH fue conceptuado por el Ministerio del Interior en
el segundo semestre de 2017, motivo por el cual la Corporacién implementé la
estrategia de participacion diferencial avalada con el ente en mencion, citando
y preparando todo lo relacionado con la validacién de las etapas del proceso de
Consulta con las comunidades étnicas en las zonas donde se tiene
formulacién de PORH; para las etapas de pre consulta, apertura, analisis e
identificacion de impactos y formulaciéon de medidas de manejo, formulacion de
acuerdos y protocolizacion.

Se adelantaron nuevas consultas previas asociadas a los PORH del Rio
Grande y Rio Aurra.
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Tabla. Comunidades étnicas con consulta previa en los cuerpos de agua objeto de

ordenamiento

Rio Aurra Consejos 110-ACT1712- 12 de Preconsulta,
Comunitarios de 4895 Diciembre de Apertura 'y
San Nicolas, La 2017y 22 de Andlisis e

Puerta, El Rodeo, | 110-ACT1803- | febrero de 2018 | Identificacion
Los Almendros, 697 de Impactos y
Guaymaral, Formulacion de
Cérdoba, Juntas Medidas de
y Tafetanes. Manejo,
Formulacion de
Acuerdos y
Protocolizacién
Rio Grande Consejo 110-ACT1712- 13 de Preconsulta,
Comunitario Zafra 4911 Diciembre de Apertura 'y
- AFROZAFRA 'Y 2017 y 24 de Andlisis e
Zancudito - 110-ACT1803- | febrero de 2018 | Identificacion
AFROZANCUBEL 707 de Impactos y
Consejo 110-ACT1712- 14 de Formulacion de
Comunitario La 4912 Diciembre de Medidas de
Labranzay El 2017 y 23 de Manejo,
Caney 110-ACT1803- | febrero de 2018 | Formulacion de
698 Acuerdos y
Protocolizacion

El proceso de consulta previa del PORH de Rio Grande con las comunidades
afrodescendientes de los municipios de Santa Rosa de Osos y Belmira, donde
se surtieron las etapas de Formulaciéon de Medidas de Manejo, Formulacion de
Acuerdos y Protocolizacion el 23 de febrero de 2018 con los Consejos
Comunitarios de El Caney y La Labranza (municipio de Santa Rosa de Oso0s)
mediante acta de reunion 110-ACT1803-698 y se surtieron las etapas de
Andlisis e Identificacion de Impactos y Formulacion de Medidas de Manejo,
Formulacion de Acuerdos y Protocolizacion con los Consejos Comunitarios de
Zafra y Zancudito (Belmira) el 24 de febrero de 2018 mediante acta de reunién
110-ACT1803-707.

Fotografias. Consulta previa del PORH de Rio Grande con los Consejos Comunitarios de
Belmira y Santa Rosa de Osos.
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Actualmente se adelanta el proceso de consulta previa con las comunidades
étnicas asentadas en la cuenca del Rio Taraza, y las cuales fueron certificadas
por Mininterior, donde se registra la presencia del Resguardo Indigena
Jaidezavi de la Etnia Embera Katio y el Resguardo Indigena Jai-Dukama de la
Etnia Ember& Eyabida.

Se solicitdé a Minlinterior el inicio de la consulta previa con dichas comunidades
para abordar las etapas de Preconsulta, Apertura y Analisis e Identificacion de
Impactos y Formulacion de Medidas de Manejo, Formulacion de Acuerdos y
Protocolizaciéon para el 16, 17 y 18 de julio de 2018 con el resguardo indigena
Jaidezavi de la Etnia Ember& Katio en el municipio de Taraza y los dias 28, 29
y 30 de julio de 2018 con el resguardo indigena Jai-Dukama de la Etnia
Embera Eyabida en el municipio de ltuango.

v Fotografias. Talleres con la comunidd Jaidezavi y Jai-Dukama

Formulacion de Planes de Manejo Ambiental de Acuiferos -PMAA

Sistema acuifero de Magdalena Medio, sistema Nare-Berrio-Yondé. El
Plan de Manejo Ambiental del Sistema Acuifero —PMAA formulado en la
vigencia 2017 fue socializado en el primer semestre de 2018, en conjunto con
diferentes actores; entidades publicas y privadas y comunidad de los
municipios de Puerto Berrio, Puerto Nare y Yondo.




Fotografia. Taller de socializacion en Yondo Fotografia. Taller de socializacién en
Puerto Nare

Se generd material divulgativo de los resultados de la formulacion del Plan de
Manejo; fichas educativas, microprogramas radiales y un boletin:

C rue? o AGUIFEROS, D

eservas de Vida

~~~ Lccn do scutors tuy ons

K

| ¢ A1

Plan de Manejo Ambiental del
Acuifero del Magdalena Medio Antioqueiio

Medi Antioquena. considars come un

ACUIFERO DEL
MAGDALENA MEDIO

v D)

Imagen. Boletin del PMAA Magdalena Medio

Sistema acuifero del Bajo Cauca Antioguefio. Se avanzé en la socializacién
del Plan de Manejo Ambiental del sistema acuifero del Bajo Cauca y con el
proceso de Consulta Previa. Las jornadas de trabajo se realizaron el 08 de
febrero, con una induccion inicial y los dias 22 y 23 de febrero, con la
capacitacion particular a los promotores que recorreran las comunidades
indigenas de acuerdo a la ruta metodolégica establecida. La Organizacion
Indigena de Antioquia, entre el 22 y 23 de febrero socializd el convenio en el
marco de las asambleas de cabildo mayor en los municipios de Caucasia,
Zaragoza y El Bagre.

El convenio entre la Organizacion Indigena de Antioquia y Corantioquia, para
desarrollar el proceso de concertacion y consulta previa del Plan de Manejo
Ambiental de Acuiferos del Bajo Cauca Antioquefio con las comunidades
indigenas, se encuentra suspendido, debido a causas de orden publico y por
dificultades con la continuidad de las labores del convenio ocasionadas por la
situacion de alerta roja por posibles inundaciones generadas por la
contingencia del proyecto Hidroituango.

2.7.1.2. Ejecucion de los planes hidrolégicos (POMCA, PMA, PMM,
PORH)

Ejecucion de Planes de ordenacion de cuencas- POMCA
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Fortalecimiento de Consejos de Cuencas. Se suscribié en contrato 110-
CNT1805-50 con la Empresa Gotta Ingenieria que tiene por objeto
“Fortalecimiento de los Consejos de Cuenca y de actores comunitarios para la
participacion en los Planes de Ordenacién y Manejo de Cuencas Hidrograficas
- POMCA”

Los alcances del contrato son: Fortalecimiento de la participacion, Formacion
de los Consejos de Cuenca (Rios Aurra, Aburrd, Amaga, Grande Chico, Bajo
Nechi), con proceso de apropiacién de la Cuenca del rio Bajo Nechi, Desarrollo
de las estrategias de comunicacion. A la fecha el contratista ha realizado las
siguientes acciones:

Encuentros con los Consejos de Cuenca para apoyo en la implementacion de
los POMCA. En el proceso de acompafamiento a los Consejos de Cuencas
destinado a fortalecer los mecanismos de inclusion y participacion ciudadana
en los Planes de Ordenacion y Manejo de Cuencas Hidrograficas — POMCA,
Corantioquia ha desarrollado una primera etapa en la gestion para acuerdos en
el avance de actividades de sus planes de trabajo durante el segundo semestre
del afio.

Parte de la agenda de apoyo desde Corantioquia, sera un programa formativo
para los consejeros de cuenca con un diplomado en “Fortalecimiento en
Gestion Ambiental para Consejos de Cuenca”, en el cual participaran 70
integrantes de los Consejos, con una duracién de 80 horas, se trabajaran en
jornadas presenciales, virtuales y practicas, en temas referidos a planeacion y
ordenamiento territorial, planificacion del recurso hidrico, ecosistemas
estratégicos y areas protegidas, manejo y conservacion del suelo, gestion del
riesgo y cambio climatico, determinantes ambientales, produccién sostenible,
mecanismos de participacién, asi como otros temas especificos de interés en
cada cuenca.

También esta contemplado realizar mesas de trabajo en torno a los Consejos
de Cuenca destinado a socializar y retroalimentar el ejercicio de la gestién que
se desarrolla, de sus planes de trabajo, asi como los avances de los
respectivos POMCA, garantizando la representatividad de cada sector al que
represente los Consejeros.

La estrategia participativa de Corantioquia también contempla el apoyo a
iniciativas ambientales que apunten al fortalecimiento de los Consejos de
Cuenca y al manejo y la conservacion de los recursos naturales, a ejecutarse
en los municipios de las cuencas que se hallan en jurisdiccion de Corantioquia.
De la misma manera, se pretende fortalecer las estrategias de comunicacion de
los Consejos y las habilidades comunicacionales de sus integrantes, asi como
con la produccion de materiales comunicativos que visibilicen la gestion que
viene desarrollando en cada POMCA.
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Estos espacios de encuentro también han permitido recoger inquietudes y
necesidades de los consejeros, unas muy particulares para cada Consejo y
otras coincidentes como el requerimiento en el acompafiamiento de
Corantioquia para la articulacion y la armonizacion de los POMCA con otros
instrumentos de planificacion como son el Plan de Ordenamiento Territorial
(POT), el Plan Basico de Ordenamiento Territorial (PBOT) o el Esquema
Basico de Ordenamiento Territorial (EOT). Asimismo, la urgencia de socializar
y promover los POMCA de forma mas amplia y profunda con los diferentes
actores institucionales y organizacionales del territorio.

Fotografia (izquierda). Encuentro con el Consejo de Cuenca rio Grande — Chico, realizado en
San Pedro de los Milagros el 8 de junio de 2018.
Fotografia (derecha). Encuentro con el Consejo de Cuenca rio Amaga Quebrada Sinifana,
realizado en Caldas el 20 de junio de 2018.

Implementacion de los Planes de Ordenacion POMCAS. Se suscribio el
contrato 110-CNT-1805-69 con el Consorcio Planificacion Integral - Etecpro.
Este proceso tiene como objetivos “Implementacion de los Planes de
Ordenacién y Manejo de las Cuencas Hidrograficas (POMCA), en las cuencas
priorizadas por la Corporacion”, basicamente para las cuencas de los rios
Negro, Cocorna, Nare, Samana Norte, Arma, Aurra, Aburra, Amaga, Grande-
Chico.

Los alcances del contrato son: 1. Evaluar el cumplimiento de los determinantes
ambientales y adelantar acciones de regulacion del uso de los recursos
naturales, establecidos en los POMCA formulados y adoptados por la
Corporacion y, 2. Fortalecer los procesos de organizacion y participacion
ciudadana, en el area de influencia de los POMCA formulados y adoptados por
la Corporacion.

A fecha, el contratista avanza en la revision de informacién secundaria en
temas de POT, Planes parciales, estudios basicos de amenazas, PSMV, base
de datos de expedientes, planes de manejo de microcuencas, planes de
acuiferos, gestion del riesgo, entre otros.

Juridicamente, el contratista ha iniciado la revisibn de las observaciones
presentadas por las administraciones municipales al componente de
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zonificacion del Pomca del Rio Aburra, con el fin de definir claramente aspectos
relacionados con los determinantes ambientales en funcion de la zonificacion
del Pomcay POT.

Ejecucion de acciones en los Planes de Ordenamiento del Recurso
Hidrico- PORH:

Se da inicio mediante contrato 110-CNT1805-59 a la ejecucion de los PORH a
través del seguimiento a usuarios y los procesos de participacion de los rios
Grande, San Juan, Piedras, Mulatos, Guadalupe, Poblanco, Aurra, Amaga, Ité
y las quebradas Magallo, San Mateo, La Sinifana, La Sopetrana y La Cianurada
, teniendo como alcances: 1) Seguimiento a usuarios de captaciones de agua,
2) Seguimiento a usuarios generadores de vertimientos de agua residual
doméstica y no doméstica, 3) Promocién de la legalizacion de usuarios,
fortalecimiento al ejercicio de autoridad ambiental y desarrollo de iniciativas
ambientales y 4) Implementacién y seguimiento a los acuerdos protocolizados
con comunidades étnicas.

Los principales productos asociados al contrato son aproximadamente 4350
actuaciones en materia técnica y juridica a usuarios con captaciones y/o
vertimientos a los cuerpos de agua con PORH, actualizacion de la forma
SIRENA para consolidacion y consulta de informacion, 14 procesos de
formalizacion de usuarios acorde con los trabajos adelantados en las
presencias institucionales con los sectores, 77 iniciativas ambientales
ejecutadas, trabajo diferencial con comunidades étnicas asociado a los
procesos de consulta previa y fortalecimiento a las oficinas territoriales para la
articulacion e implementacion de los instrumentos de planificacion.

Por otra parte, se encuentra el contrato 110-CNT1805-65 el cual se enmarca
en la ejecucion de los PORH del rio Aurra y quebrada La Sopetrana mediante
la reglamentacion de corrientes hidricas en cantidad y calidad para la quebrada
Grande (tributario del rio Aurra) y la quebrada La Mirandita (tributario de la
guebrada La Sopetrana). Dicho contrato tiene como alcance la caracterizacion
de la oferta, demanda y reglamentacion de usos y vertimientos de las
corrientes hidricas en mencién. Para lo anterior se expediran los respectivos
actos administrativos, y se proyecta la realizacion de mas de 1300 visitas
técnicas y encuestas a los usuarios del recurso hidrico en las corrientes en
mencion, 18 procesos de sensibilizacion y encuentros con los usuarios, asi
como la actualizacion de los modelos de calidad y cantidad.
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Igualmente, en materia de calidad del recurso hidrico se vienen implementando
las redes de monitoreo definidas en los Planes de Ordenamiento del Recurso
Hidrico, tanto para la caracterizacion de usuarios estratégicos como las fuentes
receptoras, segun la definicion de objetivos de calidad para cada cuerpo de
agua o tramo de los mismos, acorde con la clasificacion y distribucion espacial
de los usuarios que generan vertimiento. En materia de cuerpos de agua, se
proyecta realizar para las cuencas con PORH, 56 monitoreos para evaluar el
comportamiento de los objetivos de calidad.

;’r

P - : . .-,
Fotografia: Nacimiento de agua tributario al Rio San Juan en comunidad étnica Hermeregildo
Chakiama.

Desde la vigencia anterior y durante los primeros meses del afio 2018, se logro
avanzar en el desarrollo de acciones definidas en los PORH del Rio
Guadalupe, Piedras, Grande, Aurra, Poblanco, San Juan y las Quebradas La
Sopetrana, la Cianurada, La Sinifana, Magallo, San Mateo enmarcados en las
siguientes tematicas: 1) Gestion de la oferta y la demanda hidrica, con la cual
se pretende fortalecer las estrategias de conservacién de ecosistemas claves
para la regulacion hidrica, la formulacion de los Programas de Uso Eficiente y
Ahorro del Agua —-PUEAA, promover las buenas practicas ambientales
mediante un proceso participativo con los sectores mas representativos de
cada cuerpo de agua y promover la legalizacion de usuarios; 2) Gestion de la
calidad, consolidando el registro de usuarios del recurso hidrico —RURH, la
implementacion de los programas de monitoreo de los PORH y la evaluacion y
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analisis del cumplimiento de los objetivos de calidad —ODC, y 3) Gestion del
riesgo y variabilidad climatica, accion enfocada a la identificacion de las
variables de amenaza y vulnerabilidad, considerando una estrategia de
capacitacion y divulgacion, 4) la seleccion y financiacidbn de iniciativas
ambientales para la proteccion del recurso hidrico, y finalmente el trabajo de
gobernabilidad con las comunidades étnicas de nuestro territorio, bajo el
contexto de ancestralidad, respeto y uso del recurso hidrico.

Las memorias ancestrales elaboradas en conjunto con las comunidades étnicas
asociadas a los PORH presentan las costumbres y medidas de manejo que
cultural e histéricamente le han dado al agua las comunidades
afrodescendiente e indigenas en nuestra jurisdiccion.
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Imagen. Cartilla PORH con comunidades indigenas.

Debido a los procesos de consulta previa asociados a los instrumentos de
planificacion, se elabor6 una cartilla que sintetiza estos logros en los PORH, el
acompafiamiento y aportes de las comunidades étnicas y Mininterior al proceso
y el paso a paso para llevar a cabo cada una de las etapas de Preconsulta,
Apertura y Analisis e Identificacién de Impactos y Formulacion de Medidas de
Manejo, Formulacion de Acuerdos y Protocolizacion.
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Ejecucion de Planes de Manejo Ambiental de Acuiferos -PMAA

Para el primer semestre, se logré la contratacion del proceso para implementar
acciones de los planes de manejo ambiental en los acuiferos del Occidente
antioqueiio, del Bajo Cauca antioquefio, del Magdalena Medio y estudios del
acuifero de los municipios de La Pintada y Valparaiso. Las acciones se
concentrardn en el seguimiento a las captaciones de agua subterranea, a la
adecuada clausura de las captaciones abandonadas o fuera de uso, con el fin
de evitar y reducir la contaminacién directa de los acuiferos, a la modelacion
numeérica de tres de los sistemas acuiferos estudiados para contar con
herramientas de administracion del recurso, y en estrategias para la
gobernanza del recurso hidrico subterraneo y el fortalecimiento institucional.

2.7.2. PROYECTO 15. CONSERVACION DE LOS ECOSISTEMAS CLAVES
PARA LA REGULACION DE LA OFERTA HIDRICA

Con este proyecto se busca conservar areas de Importancia estratégica para la
regulacion hidrica, a través de la Identificacion, delimitacion y priorizacién de
predios objeto de compra o pago por Servicios Ambientales, mediante dos (2)
actividades:

2.7.2.1. Proteccién, conservacion y restauracion de los ecosistemas
claves paralaregulacién hidrica

Convenio con EPM. En el afio 2017, se suscribié el Convenio con EPM numero
040-COV-1703-8 con el objeto “Aunar esfuerzos entre EPM y Corantioquia
para desarrollar acciones de conservacion y preservacion en ecosistemas de
interés en las cuencas de los Rios Grande, Chico, Guadalupe y Porce”. En el
marco de este convenio se vienen ejecutando las siguientes acciones:
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Con la Asociacion de Ingenieros Forestales del Casanare se suscribié otrosi
no. 1 de modificacion, prorroga y adicion del contrato 110-CNT1707-60 del 2
ene. 2018, se tienen los siguientes alcances relacionados con procesos de
restauracion: la siembra de 50 ha en el predio el Yerbal Lote B del municipio de
Belmira y el cercado perimetral de 500 metros lineales en el predio Humberto
Rave del municipio de San Pedro, 1000 metros lineales en el predio La Serrana
del municipio de Anori y 1000 metros en el predio la Argelia del municipio de
Entrerrios, para un total de 2500 metros lineales de restauracién pasiva lo que
equivale a un area conservada de 208.4 hectareas.

En los municipios de Angostura, Amalfi, Anori, Guadalupe, Entrerrios, Belmira,
Donmatias, Carolina, Gomez Plata, Santa Rosa de Osos, San Pedro y
Yolombd, se realiza el cercado perimetral de 23554 metros lineales de
restauracion pasiva en areas de nacimientos o fuentes de abastecedoras de
acueductos municipales o veredales, actividades que se ejecutan en el marco
del contrato 110CNT1805-60.

Igualmente, en el marco del convenio suscrito con EPM, No. 040-CV1703-8,
gue tiene por objeto: “Aunar Esfuerzos entre EPM y CORANTIOQUIA para
Desarrollar Acciones De Conservacién y Preservacion en Ecosistemas de
Interés en las Cuencas de los Rios Grande, Chico, Guadalupe y Porce”, se
implementaron acciones en sistemas locales de areas protegidas —SILAP- en el
primer semestre del afio 2018 mediante la ejecucion de un convenio y otrosi a
cuatro mas, todos firmados en la vigencia 2017 con los municipios de: Gomez
Plata, Santa Rosa de Osos, Angostura, Guadalupe y Carolina del Principe;
como resultados de estas acciones, se establecieron 16 hectareas de
restauracion activa en los municipios de Gomez Plata (1 ha) y Santa Rosa de
Osos (15 ha) y se realiz6 mantenimiento de 84 hectareas establecidas en el
2017; adicionalmente se instalaron de 4.135 metros lineales de aislamiento,
equivalentes a 150 ha para el 2018, de las cuales, al corte del presente
informe, la supervision recibié 455 metros lineales de aislamiento, equivalentes
a 75 ha de restauracion pasiva; de la misma manera se realizé el mejoramiento
de cercos de aislamiento de 497 hectareas instalados en 2017. Esta
informacion se detalla en la actividad 12.1 y 12.3 del programa V de este
informe.

2.7.2.2. Valoracién o promocion de bienes y servicios ambientales - PSA
para conservar ecosistemas claves de la regulacion de la oferta
hidrica.

Los incentivos econdmicos en materia ambiental se encuentran reconocidos
desde la Ley 23 de 1973 y el Cddigo de Recursos Naturales Renovables que le
otorgd facultades al Gobierno Nacional para su creacion, con el objeto de
fomentar iniciativas de proteccion ambiental. La Ley 99 de 1993 contempla a
esta categoria de incentivos como uno de sus soportes al determinar que es
obligacion del Estado considerar los costos ambientales y el uso de
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instrumentos econdmicos en las acciones asociadas con la prevencion,
correccidn, restauracion o conservacion del medio ambiente.

De una manera coordinada y concertada, la Corporacion, el Departamento de
Antioquia a través de la Secretaria del Medio Ambiente, el Area Metropolitana
del Valle de Aburra — AMVA, 32 municipios de la jurisdiccion y la Corporacion
MASBOQUES, realizan de manera conjunta una estrategia de pagos por
servicios ambientales - PSA, con el propésito de contribuir a la mejora y
conservacion de los servicios ambientales asociados al recurso hidrico que
abastecen a los acueductos municipales, veredales y regionales, contando la
realizacion de 32 acuerdos o convenios.

En busqueda de alcanzar el objeto de incentivar a la conservacion a través del
mecanismo de PSA (pagos por servicios Ambientales), en los 32 municipios se
han caracterizado 2127 predios al interior de las principales cuencas
abastecedoras de los municipios. En la realizacién de la caracterizacion se
tienen en cuenta factores como la sana posesion de la parcela, el modelo de
ocupacion del predio, las areas de disturbio, las &reas de conservacion, nivel
tecnoldgico de la produccidn, posibilidad de conectividad entre otros.

Municipios PSA
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Gréfico. Predios caracterizados y beneficiados por PSA

De los predios caracterizados se ha reportado el incentivo al 26.5% de las
parcelas evaluadas (563 familias beneficiadas), lograndose suscribir igual
numero de acuerdos de conservacion en 5028 has en zona de influencia
directa de las principales cuencas abastecedoras de los municipios blanco, en
las cuales se busca mejorar en términos de calidad y cantidad el servicio
ambiental priorizado, oferta y disponibilidad de agua.
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Gréfico. Hectareas a conservar a través de PSA

Convenio con EPM para el desarrollo de un esquema de PSA. La
Corporacion también suscribié en asocio con Empresas Publicas de Medellin
EPM, el convenio numero 110-COV1703-8, cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
entre EPM y Corantioquia para desarrollar acciones de conservacion y
preservacion en ecosistemas de interés en las cuencas de los Rios Grande-
Chico, Guadalupe y Porce”, con la suscripcion de este convenio se vincula a la
estrategia de pago por servicios ambientales en los municipios de Entrerrios,
Santa Rosa de Osos, San Pedro de los Milagros, Amalfi y Carolina del
Principe. En la actualidad se avanza en el reconocimiento de los instrumentos
planificadores asociados a las cuencas de Rio Grande-Chico, Guadalupe y
Porce, para luego generar la propuesta de priorizacion de predios que puedan
ser involucrados en la estrategia de pagos por servicios ambientales.

En el afio 2016 la Corporacion suscribid convenio CV-1609-170 con la
Corporaciobn Masbosques, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos para el
Fortalecimiento a los Esquemas de Pago por Servicios Ambientales en la
Jurisdiccion de Corantioquia”, en este convenio se busca fortalecer las fuentes
de financiacion de Pago por Servicios Ambientales — PSA contribuyendo con la
conservacion de ecosistemas estratégicos en la Cuenca del Rio Grande y
Chico y Parque Natural Regional Corredor de las Alegrias. En el afio 2017 se
vincularon las empresas Continental Gold, Choucair Testing y Cuenca Verde,
con una inversion en los municipios de Santa fe de Antioquia, Belmira y
Entrerrios. Para la vigencia 2018 se siguen implementado los pagos a
beneficiarios de PSA en los municipios de Belmira y Entrerrios con recursos de
Choucair Testing y Cuenca Verde conservando 900,42 hectareas.

Igualmente, en la vigencia 2017 se consolido el Esquema de PSA en la
Cuchilla Jardin Tamesis, municipio de Jardin, en las Veredas LA Mesenia,
Macanas y Serranias y a la fecha no se ha iniciado con el pago de incentivos.
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2.7.3. PROYECTO 16. CONOCIMIENTO Y GOBERNABILIDAD DEL
RECURSO HIDRICO.

Por medio de este proyecto se busca mejorar el conocimiento en términos de la
oferta, demanda y calidad, para la Gestion Integral del Recurso Hidrico,
mediante acciones de caracterizacion y gobernabilidad, a través de dos (2)
actividades:

2.7.3.1. Realizar monitoreo del recurso hidrico, para caracterizar la
oferta, demanday calidad

El Programa Integral Red Agua — PIRAGUA se desarrolla en convenio con la
Universidad de Medellin, afianzando la red social de monitoreo de variables
hidrometeorolégicas, fisicoquimicas, hidrobioldgicas y de cantidad del agua,
para toda la jurisdiccion de Corantioquia; finalizé la ejecucion de este convenio
2017-2018, a mediados del mes de mayo, presentando las siguientes acciones
ejecutadas:

Monitoreo de calidad y cantidad del recurso hidrico superficial,
subterraneo. En las treinta y cuatro (34) cuencas de nivel subsiguiente se
realizd un total 406 puntos de monitoreo, con los siguientes resultados: Una
ronda de monitoreo a 250 fuentes abastecedoras de acueductos municipales y
veredales, una ronda en 26 fuentes hidricas con limnimetro monitoreadas, 120
puntos de monitoreo en pozos de aguas subterraneas, 10 puntos en un sistema
lentico “Ciénaga Corrales”.

- 4 T b0 % = %
Fotografia. Monitoreo Ciénaga Barbacoas Fotografia. Monitoreo Fuente Abastecedora

Monitoreo Macroinvertebrados: En total se han realizado 227 monitoreos
hidrobiol6égicos sobre fuentes abastecedoras. Adicionalmente como
contrapartida, la Universidad de Medellin realiz6 la publicacién cientifica de los
macroinvertebrados acuaticos de la jurisdiccion de Corantioquia, la cual se
encuentra en proceso de edicién por parte de la Universidad.
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Fotografias. Monitoreo Macroinvertebrados y Oxigeno Disuelto con la comunidad
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Imagen. Publicacién Macroinvertebrados en la jurisdiccion de Corantioquia

Monitoreo Atmosférico y Caudales (Red Automética y Manual):
Informacién de oferta hidrica en las 31 de las 34 cuencas hidrograficas de nivel
subsiguientes (a excepcion de Rio Alto San Jorge, Rio Alto Sina-Urrd y Rio
Tamar) reportada en datos de precipitacion a través de la pagina piragua, con
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pluvibmetros automaticos, manuales y limnimetros, localizados en los 80
Municipios.

La red automética a la fecha cuenta con 129 equipos automaticos, 98
pluviometros y 31 limnimetros, de los cuales 20 son equipos nuevos (15
pluviometros y 5 limnimetros) que a actualmente se ponen a punto para
ingresar a reportar dentro de la red. Dentro del total de los 129 equipos, 45
tienen instalado sensor remoto para optimizar su operacion y mantenimiento.

En 10 estaciones de la red pluviogradfica se instalaron sensores
multiparamétricos, que ademas de medir precipitacion miden parametros como:
temperatura, humedad relativa, radiaciéon solar y, velocidad y direccién del
viento, estan ubicadas en los municipios de: Envigado, Venecia, Medellin,
Sopetran, Amalfi, Gomez plata, Yarumal, Caceres, Maceo e Ituango.

El funcionamiento de la red automatica al mes de julio es de 94% operando 82
pluviometros y 20 limnimetros. La red manual cuenta con 669 piragieros
reportando lluvia.

Fotografia. Lectura de Lluviometros

Actualmente se cuenta con reporte de caudal en 28 puntos de bocatoma de
acueductos municipales y veredales, que tiene instalada mira limnimétrica con
su respectiva ecuacion de flujo de caudal.
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Socializacion: Ochenta (80) municipios de la jurisdiccion operando en la red
de Piragua, resaltando las siguientes actividades:

Para este periodo se realizaron en total 198 encuentros de los 180 planificados
para toda la jurisdiccion, distribuidos asi: 76 de vision de cuenca, 59 de
fortalecimiento de autogestion, 19 de medicion de lluvia, 19 de fortalecimiento
de red, 20 de socializacion del Programa y 5 de acompafiamiento a
acueductos; impactando a 120 grupos piragueros y presencia en 22 de los 34
niveles subsiguientes. En total participaron 1152 habitantes del territorio,
ademas se realizd la creacion de 20 nuevos grupos piragueros.

o

i .. %5 dSSEAl

e 4

Fotografia. Grupo Piragiiero Zarzal la Cuesta- Fotografia. Grupo Piragtero Alto del Tigre-
Girardota Céceres

« Encuentros de cuenca: Se realizaron tres (3) encuentros de cuencas con el
objetivo de generar en la comunidad una vision integral de cuenca, partiendo
de la linea base de treinta y cuatro (34) cuencas de Niveles Subsiguientes que
se tiene a nivel corporativo. Los actores invitados a estos encuentros fueron los
grupos piragueros, integrantes de las administraciones municipales, sector
econdmico, actores institucionales y mesas ambientales. Los municipios donde
se efectuaron estos encuentros fueron: Municipio de Andes -“Cuenca del Rio
San Juan (2619)”, municipio de Amagéa -Cuenca Directos rio Cauca, Amaga y
guebrada Sinifana (2620-01), y municipio de Guadalupe- Cuenca rio
Guadalupe y Medio Porce (2701-03), con un total de 117 participantes de la
comunidad.
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Fotografia. Encuentro de Cuenca-Guadalupe Fotografia. Encuentro de Cuenca- Andes

Saberes del agua: Entre el 17 al 19 de abril de 2018 se llevo acabo el
Encuentro de Saberes del Agua, el cual permitié la visibilizacion del
programa Piragua a nivel local, regional y nacional con la participacion
de entidades como IDEAM, la ANDI, el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, el Instituto Alexander Von Humboldt, WWF
Colombia, el Grupo EPM, ISAGEN, Celsia, Argos, entre otros
importantes actores en el territorio, con el objetivo final de hablar acerca
de la Gestion integral del recurso hidrico desde varios puntos de vista
en la jurisdiccion de Corantioquia; este encuentro incluyo dos dias de
charlas magistrales y una salida de campo, el tercer dia visitando tres (3)
sitios con el fin de compartir experiencias piragua, asi: Quebrada Ayura
en Envigado para conocer las estaciones automaticas, Reserva Alto de
San Miguel en el municipio de Caldas con el monitoreo de
macroinvertebrados y en el corregimiento de San Cristobal se visito la
PTAP del acueducto Acuarela, para conocer los sistemas de medicion
de lluvia.

Compartimos experiencias

SABERES y saberes en torno a la
(del)

ﬁesti(’m integral del recurso

idrico en laregion
Programa Integrals Red Agua

Fotografia. Encuentro de Cuenca-Guadalupe Fotografia. Encuentro de Cuenca- Andes
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* Iniciativas Piragueras: Para este semestre | del afio 2018 se realizo
seguimiento a 100 iniciativas piragueras, efectuadas en los afios 2015 a

2017.

MORGAL ]

Fotografia. Iniciativa Ambiental, Barbosa Fotografia. Sendero Ecoléico y Refretacu’)n, Anori

"

e Diplomados: Este semestre, como contrapartida por parte de la
Universidad de Medellin se dictaron dos diplomados, el primero consistio
en la segunda cohorte de “Gestion del Recurso Hidrico para acueductos
de Corantioquia” para 70 Piraglieros del &rea de acueductos, el segundo
diplomado “Gestion Ambiental” se dictdé a un grupo de 100 personas de
toda la jurisdiccion.

e Desarrollo de pagina Web: Dentro de la pagina web se puede consultar
datos de lluvia cada cinco minutos en tiempo real, informacion de niveles y
caudales en 26 fuentes hidricas de la jurisdiccion, umbrales de lluvia, boletin
de lluvia semanal de toda la jurisdiccion, resultados de monitoreo
fisicoquimico e hidrobioldgico en las fuentes abastecedoras, actividades de
los piraguieros, videos de iniciativas piragleras, videos tutoriales de cada
una de las actividades del programa noticias del programa en general.
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Imagen. Reporte de Umbrales y Boletin semanal de lluvia —Piragua

2.7.3.2. Fortalecer el laboratorio ambiental, a través de la acreditacion de
diferentes matrices y parametros de analisis

La actividad del Laboratorio Ambiental de CORANTIOQUIA esta centrada en la
prestacion de servicios para la determinacidon confiable de parametros fisicos,
guimicos y microbiol6gicos en diversas matrices ambientales (agua, aire,
suelos, entre otras), conforme a la demanda de la Corporacion con sus
proyectos internos y con el ejercicio de la autoridad ambiental, el sector
industrial, los municipios, entidades prestadoras de servicios y la comunidad en
general.

Servicios a junio 30 de 2018: En la siguiente tabla se relacionan la cantidad
de servicios, parametros y muestras analizadas y su estado facturacién y
recaudo:

Tabla. Servicios, parametros y muestras analizadas y su estado facturacion y recaudo

Agua 772 2.005 13.314 36.175.494 358.108.556

! Total ensayos: hace referencia a la cantidad de parametros determinados.
3 Valor facturado que representa ingresos.

Parametros de ensayo: En la siguiente tabla se relaciona por matriz
ambiental, el total de parametros incluidos en el portafolio de servicios
(acreditados y sin acreditar).

Tabla. pardmetros incluidos en el portafolio de servicios
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Agua 144 67

Matriz Agua:

1. Acidez: Volumétrico, SM 2310 B

2. Alcalinidad: Volumétrico, SM 2320 B

3. Conductividad Eléctrica: Electrométrico, SM 2510 B

4. Calcio Total: Volumétrico - EDTA, SM 3500-Ca B

5. Cianuro Total: Destilacién - Volumétrico, SM 4500 CN- B, C, D

6. Cianuro Disociable con Acido Débil: Destilacion - Volumétrico, SM 4500
CN-B,C,D, |

7. Cloruros: Potenciométrico, SM 4500-CI- D

8. Coliformes Totales: Filtracién por Membrana, SM 9222 H

9. Coliformes Totales: Sustrato Enzimatico, SM 9223 B

10. Coliformes Termotolerantes: Sustrato Enzimético, SM 9223 B Modificado

11. Color Real: ISO 7887:2011, Método B, tercera Edicion.

12. Demanda Bioquimica de oxigeno DBOS5: Incubacién a 5 dias y Electrodo
de Membrana, SM 5210 B, 4500-O G

13. Demanda Quimica de Oxigeno, DQO: Reflujo Cerrado y Colorimétrico,
SM 5220 D

14. Dureza total: Volumétrico con EDTA, SM 2340 C

15. Dureza célcica: Volumétrico - EDTA, SM 3500-Ca B

16.  Escherichia coli: Filtraciébn por Membrana, SM 9222 H

17.  Escherichia coli: Sustrato Enziméatico, SM 9223 B

18. Compuesto Fendlicos: Fotométrico Directo, ASTM D 1783-01 Método
B,2012.

19.  Fluoruros: Electrodo de lon Selectivo, SM 4500-F- C

20. Fosforo Reactivo Soluble (equivalente a Ortofosfatos): Acido Ascérbico,
SM 4500-P E

21. Fosforo Total: Acido Ascérbico, SM 4500-P B, E

22. Grasas y Aceites: Extraccion Soxhlet, SM 5520 D

23.  Hierro total: Fenantrolina, SM 3500-Fe B

24.  Mesofilos Aerobicos: Filtracion por Membrana SM 9215 D

25. Metales Totales [Cadmio, Cobre, Cobalto, Litio, Manganeso, Plata,
Plomo, Niquel, Zinc]: Digestion HNO3 - Espectrofotometria de Absorcion
Atomica con llama directa Aire-Acetileno, SM 3030 E, SM 3111 B.

26. Metales Totales [Cadmio, Cobre, Cobalto, Litio, Manganeso, Plata,
Plomo, Niquel, Zinc]: Digestion Asistida por Microondas -
Espectrofotometria de Absorcion Atomica con llama directa Aire-
Acetileno, SM 3030 K, SM 3111 B

27. Metales Totales [Aluminio, Bario, Berilio, Cromo, Molibdeno]: Digestion

HNO3 - Espectrofotometria de Absorcion Atdmica con llama directa
Oxido Nitroso-Acetileno, SM 3030 E, SM 3111 D.
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28.

29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.

36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,

45.

46.

47.

48.

49.
50.

Metales Totales [Aluminio, Bario, Berilio, Cromo, Molibdeno]: Digestion
Asistida por Microondas - Espectrofotometria de Absorcion Atémica con
llama directa Oxido Nitroso-Acetileno, SM 3030 K, SM 3111 D.

Metales Disueltos [Cadmio, Cobre, Manganeso, Plata, Plomo, Niquel,
Zinc]: Filtracidon - Digestion Asistida por Microondas - Espectrofotometria
de Absorcion Atémica con llama directa Aire-Acetileno, SM 3030 B, EPA
3015 A, SM 3111 B

Nitratos: Electrodo de I6n Selectivo, SM 4500-NO3- D

Nitritos: Colorimétrico, SM 4500-NO2- B

Nitrdgeno Amoniacal: Digestion - Volumétrico, SM 4500-NH3 B, C
Nitrégeno Total Kjeldahl: Semi-Micro-Kjeldahl, Digestiéon - Volumétrico,
SM 4500-Norg C, 4500-NH3 B, C

Oxigeno Disuelto: Modificacion Azida, SM 4500 O-C

Pseudomonas aeruginosa: Sustrato Enzimatico Multicelda (NMP), SM
9213 F Modificado

Sdlidos Suspendidos Totales: Gravimétrico - Secado a 103 °C — 105 °C,
SM 2540 D

Solidos Totales: Gravimétrico - Secado a 103 °C - 105°C, SM 2540 B
Solidos Disueltos Totales: Gravimétrico - Secado a 180°C, SM 2540 C
Solidos Sedimentables: Volumétrico — Cono Imhoff, SM 2540 F

Sulfatos: Turbidimétrico, SM 4500-S04-2 E

Sulfuro Total: Yodimétrico, SM 4500-S-2 B, C, F

Tensoactivos: Surfactantes Anionicos como SAAM, SM 5540 C

Turbidez: Nefelométrico, SM 2130 B

Toma de Muestra Simple: variables medidas en campo: pH (SM 4500-
H+ B), Temperatura (SM 2550 B), Conductividad Eléctrica (SM 2510 B),
Oxigeno Disuelto (ASTM D888-12-Método C), Caudal (Volumétrico).
Toma de Muestra Compuesta: variables medidas en campo: pH (SM
4500-H+ B), Temperatura (SM 2550 B), Conductividad Eléctrica (SM
2510 B), Oxigeno Disuelto (ASTM D888-12-Método C),
Caudal(Volumétrico).

Muestreo Integrado en cuerpo Lético: variables medidas en campo: pH
(SM 4500-H+ B), Temperatura (SM 2550 B), Conductividad Eléctrica
(SM 2510 B), Oxigeno Disuelto (ASTM D888-12-Método C), Caudal
(Area/Velocidad).

Muestreo Integrado en cuerpo Léntico: variables medidas en campo: pH
(SM 4500-H+ B), Temperatura (SM 2550 B), Conductividad Eléctrica
(SM 2510 B), Oxigeno Disuelto (ASTM D888-12-Método C).

Toma de Muestra en Aguas Subterraneas: variables medidas en campo
variables medidas en campo: pH (SM 4500-H+ B), Temperatura (SM
2550 B), Conductividad Eléctrica (SM 2510 B).

Hidrocarburos: Extraccion Soxhlet — Hidrocarburos, SM 5520 D, F.
Metales Totales (Vanadio): Digestion HNO3 — Espectrofotometria de
Absorcion Atémica con llama directa Oxido Nitroso — Acetileno, SM 3030
E, SM 3111 D.
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51. Metales Totales (Vanadio): Digestion asistida por microondas
Espectrofotometria de Absorcién Atémica con llama directa Oxido
Nitroso — Acetileno, SM 3030 K, SM 3111 D.

52. Metales Disueltos (Mercurio): Filtracibn — Espectrometria de Absorcion
Atomica — Vapor Frio, SM 3030 B, SM 3112 B.

Matriz Residuos Peligrosos:

1. Toma de muestra de suelos, superficiales recolectados con espatula, pala
o cuchara: Numeral 1.6.1.1 Resolucion No. 0062 del 3° de marzo de 2007
expedida por el IDEAM.

2. Toma de muestra en Depdsitos de Almacenamiento: Numeral 1.5.1.5. de la
Resolucion 0062 del 30 de marzo de 2007 expedida por el IDEAM.

Validaciones en proceso a junio 30 de 2018: En la siguiente tabla se detalla
el estado de las validaciones propuestas para el afio 2018:

Tabla. estado de las validaciones propuestas para el afio 2018

AOX En proceso de validacion
Hidrocarburos aromaticos policiclicos (PAH’s) En proceso de validacion
Fenoles totales En proceso de validacion
DBO En proceso de validacion
DQO En proceso de validacion
Magnesio total En proceso de validacion
Magnesio disuelto En proceso de validacion
Potasio total En proceso de validacion
Potasio disuelto En proceso de validacion
Sodio total En proceso de validacion
Sodio disuelto En proceso de validacion

Asi mismo, se han adelantado los procesos de contratacion que permiten el
funcionamiento del Laboratorio Ambiental, tales como el mantenimiento y
calibracion de los equipos, el suministro de reactivos, insumos y vidrieria
requeridos y la adquisicibn de equipos para realizar analisis de variables
ambientales en el recurso hidrico.

Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores

permiten evidenciar los resultados alcanzados de acuerdo con el programa,
proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico programa VI
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INDICADOR(ES) | < | 8 & = , , w2
PROGRAMA DEL PLAN DE Oz | 05 7 M= ASIGNACION EJECUCION zouy
DEL PLAN DE ACCION % ) <Z( 2 g & % PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < = S
ACCION ASOCIADO(S) AL <> |z = m ES g 2018 2018 <mg
PROGRAMA < (<.(> ° = SoE
= < )
Programa VI. | No. de cuencas con
Gestion acciones para la 34 34 | 100% | 16.706.636.891 | 8.058.337.002 | 48,2%
Integral del sostenibilidad del
recurso hidrico | Recurso Hidrico
Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 14, 15y 16
L - @)
) << _
INDICADORES) | <35 | youw| = , , w3
PROYECTOS DEL DEL PLAN DE Oz | oo | wd ASIGNACION EJECUCION zoy
AN D ACEION ACCION 2 | 239 | 22 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS |< 32
ASOCIADO(S)AL | > | = g S| 5 2018 2018 <omg
PROYECTO < 3 o = S i
= < O
Proyecto 14.
Planificacién y
ejecucion de No. de cuencas
acciones con instrumento
asociadas al de planificacion | ;g 16 | 100% | 6.633.901.323 5.254.875.981 |79,2%
manejo integral formulado,
del Recurso actualizado o
Hidrico (POMCA, |ejecutado
PMA, PMM o
PORH)
Proyecto 15 No. de hectareas
Conservacion de
los ecosistemas conservadas
para la 2100 | 7.227 | 100% 3.172.965.576 740.945.245 23,4%
claves para la .
L regulacion de la
regulacion de la o
P Oferta Hidrica
oferta hidrica
No. de cuencas
Proyecto 16. con informacién
Conocimiento y del recurso o o
gobernabilidad del | hidrico (Oferta, 34 34 100% 6.899.769.992 2.062.515.776 | 29,9%
Recurso Hidrico Demanda o
Calidad)

Tabla. Avance fisico actividades 14.1, 14.2, 15.1, 15.2, 16.1, 16.2

L
0 <
INDICADOR(ES) <O
ACTIVIDAD DEL PLAN DE Oz
DEL PLAN DE ACCION 24
ACCION ASOCIADO(S) A < S
LA ACTIVIDAD = <
UEJ 1

AVANCE
ACUMULADO AL

SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)
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% de avance Inicio de los procesos de contratacion asociados a la
en la ordenacion de las sub zonas hidrograficas del Rio
formulacién ylo San Juan cédigo 2619 y del Bajo Nechi Margen
ajuste de los Izquierda cédigo 2703-03.
planes de
Ordenaciéon vy Aprobacién de la fase de diagnéstico de POMCA
Manejo de Directos Rio Cauca, Rio Aurra. 2620_02
Cuencas
(POMCAS), 30% | 201% | 67%
Planes de
Manejo de
Acuiferos
(PMA) y Planes
de Manejo de
Microcuencas
(PMM).
Res. 0667 de
2016.
Teniendo en cuenta que el indicador es acumulado
y en el afio 2016 fueron adoptados:
14.1. - Resolucion de_ adopcién del PORH de la
Formular  y/o quebradg La Clanurada_N° 040-1612-23343.
ajustar los - Resolucion de adopcion del PORH de Ila
gquebrada La Sopetrana N° 040-1612-23344.
planes s L .
hidrolgicos - R_esolumo? de adopcion del PORH del Rio
(POMCA, Piedras N° 040-1612-23345.
EgéH)PMM ° En 2017 se adoptaron
% de cuerpos - Resolucion de adopcion del PORH del Rio
de agua con Guadalupe N° 040-1712-7301.
plan de - Resolucion de adopcion del PORH del Rio Aurra
ordenamiento N° 040-1712-7303.
del recurso | 50% 78,5% 100%
hidrico (PORH) Y en 2018 se adoptaron
adoptados.
Res. 0667 de - Resolucion de adopcion del PORH Quebrada
2017 San Mateo 040-RES1806-3325

Resolucién de adopcion del PORH Quebrada
San Mateo 040-RES1806-3326
Resolucién de adopcion del
Poblanco N° 040-RES1806-3327.
Resolucién de adopcidon del PORH Quebrada
Magallo 040-RES1806-3328

Resolucién de adopcidon del PORH Quebrada
San Mateo 040-RES1806-3329

Resolucién de adopcién del PORH Quebrada La
Sinifana N° 040-RES1806-3330

PORH Rio
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En total se tienen a la fecha 11 PORH adoptados
por Resolucién Corporativa logrando la meta
establecida para el Plan de Accion Corporativo
2016-20109.
En 2018 se termina la formulacién de los PORH de
los rios San Andres, Anori y Taraz4 y el proceso de
revision y ajuste de los PORH de los rios Aburra,
Amaga, Mulatos e Ité.
Se continua con el fortalecimiento a los Consejos de
cuenca mediante Contrato 110-CNT1805-50 con la
Empresa Gotta Ingenieria, generando conocimiento
y apropiacion del instrumento de planificacién,
gorggnzggﬁs d(; adquisicién de elementos para !a administ_re}c!én_ de
Manejo de los _ RNR e |mplementaC|on, de |n|C|at|yas
Cuencas amb|eptales_ en /;\urra, Aburra, Grande-Chico,
(POMCAS), Amaga y Bajo Nechi.
Eﬂlgr?gjso 32 Adicionglment(_e mediante contrato llO—CN'_F-1805-
Acuiferos 50% | 46,9% 93.8% 69 se vienen implementando acuongs_asomadas a
(PMA) y Planes los PQMCA para gvaluar el cumpllmlentq de los
de Manejo de determlln,antes ambientales y adelantar acciones de
Microcuencas regulacion dql uso de Ios. recursos r)aturales en
(PMM) en Aurrg,_, Aburra_, Grande-Chico, Amaga y los dg
ejecucion. comision conjunta qon Cornare Arma, Samana
_ Res. 0667 de Norte, Negro, Cocorna y Nare.

14.2. Ejecutar 2016

los planes ' Con relacion a PMA se adelantd la contratacion para

hidrolégicos realizar acciones de implementacion en los

(POMCA, acuiferos de Bajo Cauca, Occidente y Magdalena

PMA, PMM, Medio mediante contrato 110-CNT1805-54.

PORH) Se avanza en la implementacion de acciones
asociadas a los PORH formulados en los alcances
relacionados con la gestion de la oferta, demanda,
calidad, fortalecimiento institucional y
gobernabilidad.

% de Planes de Deb_ido al otro_si aprobado al contrato en mencion, se
ordenamiento reallz_aron actividades (_Jlurante el primer semestre en
del recurso | 50% | 33,4% 66.8% trabajo con Ia_s, comumdade_s,_ e_I gnfoque d|f_erenC|aI
hidrico (PORH) y la ejecucion de Ia,s iniciativas amble_nt_ales,
en ejecucion aportando en las lineas de fortalecimiento

institucional y gobernabilidad de los PORH.

La gestibn de la oferta y demanda se viene
realizando a través de las actuaciones técnicas y
juridicas asociadas a captaciones y vertimientos.

En materia de calidad se definieron los objetivos de
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ACTIVIDAD
DEL PLAN DE
ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A
LA ACTIVIDAD

META FiSICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

calidad para el periodo 2019-2028 mediante la
resolucion 040-RES1806-3603

15.1.
Proteger,
conservar y
restaurar los
ecosistemas
claves para la
regulacion
hidrica

No. de
hectareas
intervenidas
para la
regulacion de la
Oferta Hidrica

2.100

4.467,92

100%

De los 10 convenios firmados en la vigencia 2017
con los municipios de: Amaga. Anza, Campamento,
Buritica, Betulia, Heliconia, Ituango, Jardin,
Montebello y Valdivia, en la vigencia 2018 se reciben
los siguientes productos: 8 hectareas de
restauraciébn activa con la realizacibn de dos
mantenimientos y la instalacion de 1211 metros
lineales de alinderamiento como actividad de
restauracién pasiva, para un total de 1034,6 ha
conservadas bajo esta modalidad, para un total de
1042,6 ha.

Adicionalmente, a través de otrosi al contrato N°
110-CNT1707-60 con la Asociacion de Ingenieros
Forestales del Casanare (AIFC) en el marco del
convenio con EPM, durante el segundo trimestre del
2018 se realiza la siembra de 50 ha en el predio el
Yerbal Lote B del municipio de Belmira y el cercado
perimetral de 500 metros lineales en el predio
Humberto Rave del municipio de San Pedro, 1000
metros lineales en el predio La Serrana del
municipio de Anori y 1000 metros en el predio la
Argelia del municipio de Entrerrios, para un total de
2500 metros lineales aislamiento, lo que equivale a
un area conservada de 208.4 hectareas de
restauracién pasiva, para un total de 258.42 ha.

De acuerdo a la tipologia del indicador, se acumulan
3166,9 hectéreas de la vigencia 2017, con 1042.6 de
ha de convenio con municipios y 258.42 ha de otrosi
del convenio con AIFC de la vigencia 2018, para un
total de 4467.92 hectreas acumuladas.

15.2. Valorar
0  promover
los bienes y
servicios
ambientales -
PSA para
conservar
ecosistemas
claves de la
regulacion de
la oferta
hidrica

No. de
Esquemas de
PSA valorados
0 promovidos

100%

De acuerdo a la tipologia del indicador, se reportan
5 esquemas que vienen caracterizados e
implementados desde las vigencias anteriores:

Avance del convenio macro 040-COV1703-44 entre
la Gobernacion de Antioquia — Secretaria de
Ambiente, Masbosques y los 27 municipios
vinculados: GoOmez Plata, Jericé, Guadalupe,
Liborina, Santa fe de Antioquia, Belmira, Andes,
Briceflo, Caracoli, Remedios, Ciudad Bolivar,
Sabanalarga, Don Matias, Betulia, San Jer6énimo,
Vegachi, Yolomb6, Anori, Angostura, Ebéjico,
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DEL PLAN DE
ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S) A
LA ACTIVIDAD
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LA VIGENCIA
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ACUMULADO AL

SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

ltuango, Taraza y Yondd, Cisneros,

Concordia y Jardin.

Salgar,

Convenios entre Gobernacion, AMVA, Corantioquia,
Masbosques y 5 Municipios del Area Metropolitana:
Girardota, Sabaneta, Itagiii Barbosa y La Estrella

Con EPM se ejecuta un esquema de PSA en las
cuencas Rio Grande - Rio Chico, municipios de
Belmira y Entrerrios.

Esquema PSA en el Parque Natural Regional
Cuchilla de las Alegrias, el cual se valoré e
implement6 en 2017: municipios de Anza, Caicedo y
Santa Fe de Antioquia

Esquema PSA de la cuchilla Jardin Tamesis el cual
se valor6 en 2017 en el municipio de Jardin,
Veredas a Mesenia, Macanas y Serranias, aun sin
implementar.

Con estos esquemas se vienen conservando
5925.98 hectareas en la vigencia 2018.

16.1 Realizar
monitoreo del
recurso
hidrico, para
caracterizar la
oferta,
demanda vy
calidad

No. de cuencas
caracterizadas
con oferta,
demanda y
calidad del
Recurso

Hidrico

34

34

100%

v Informacién de oferta hidrica en las 31 cuencas
hidrograficas de nivel subsiguientes reportada en
datos de precipitacion a través de la pagina piragua,
con pluvibmetros autométicos y manuales
localizados en los 80 municipios, ademas
informacion de calidad y cantidad del recurso
hidrico.

v Monitoreo de calidad de agua en 406 puntos que
cubren los 34 NSS de toda la jurisdiccién de
Corantioquia, con los siguientes resultados: Una
ronda de monitoreo a 250 fuentes abastecedoras de
acueductos municipales y veredales, una ronda en
26 fuentes hidricas con limnimetro monitoreadas,
120 puntos de monitoreo en pozos de aguas
subterraneas, 10 puntos en un sistema lentico
“Ciénaga Corrales”

No. de
municipios
operando en la
red

80

80

100%

A la fecha se tiene presencia en 80 municipios de la
jurisdiccion operando en la red de Piragua,
resaltando las siguientes actividades:

autométicas

e 80 municipios estaciones

operando.

con

e 80 municipios con el Programa Integral Red Agua
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- PIRAGUA en funcionamiento.

e 198 encuentros pedagdgicos con la participacion
de 1152 habitantes de los 80 municipios de la
jurisdiccion.

e Seguimiento a iniciativas piragiieras formuladas e
implementadas en los afios 2015-2017 en todo el
territorio.

Porcentaje de De las 108 estaciones automaticas (82 pluviometros
redesy y 26 limnigrafos) estd operando el 94,4% de la red
estaciones de operando 82 pluviometros y 20 limnimetros.
monltoreo 90% 94.4% 100% La red man_ual cuenta con 669 piragleros
hidrico en reportando lluvia en los 80 municipios.

operacion

Res. 0667 de

2016.

Pardmetros nuevos validados afio 2018:

Metales Totales (24): Aluminio; Antimonio; Arsénico;

Bario; Berilio; Boro; Cadmio; Cromo; Cobalto;

Cobre; Estroncio; Hierro; Litio; Manganeso;

Molibdeno; Niquel; Plata; Plomo; Selenio; Titanio;

16.2. P e Tali
Vanadio; Zinc; Bario; Talio
Fortalecer el
laboratorio NO', de - -

. parametros Pesticidas Organofosforados (10):  Clorpirifos;
ambiental, a o i . A '
través de la nuevos Diazinon; Diclorvos; Met_|l Paration; Dementon S;

L validados ol 20 60 100% | Dementon O; Ronnel; Estirofos; Forato; Disulfoton
acreditacion :
de diferentes a_cred|tados en - .
matrices diferentes Pesticidas Organoclorados (20): Aldrin; 4,4'-DDD;
arAmetros Y| matrices 4,4'-DDE; 4,4'-DDT; Dieldrin; Heptacloro; Heptacloro
(Fj)e analisis Epodxido; Alfa-BHC; Beta-BHC; Gama-BHC; Delta-

BHC; Alfa-Clordano; Gama-Clordano; Endosulfan I;
Endosulfan II; Endosulfan sulfato; Endrin aldehido;
Endrin cetona; Endrin; Metoxicloro

BTEX (6)]: Benceno; Etilbenceno; Tolueno; m+p-
xileno; o-xileno; Xileno total

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE INDICADORES

Las situaciones de orden publico presentadas en la region del Bajo Cauca antioquefio, que han
impedido el acceso hasta la localizacion de las comunidades indigenas enmarcadas en el
proceso del Plan de Manejo Ambiental del sistema acuifero del Bajo Cauca antioquefio.

Suspension de algunas actividades de convenios con comunidades étnicas, ocasionadas por la

261




situacion de alerta roja por posibles inundaciones generadas por la contingencia del proyecto
Hidroituango.

2.8. PROGRAMA VII. GESTION AMBIENTAL, SECTORIAL Y URBANA
PARA EL CRECIMIENTO VERDE

El programa tiene por objeto promover acciones para la sostenibilidad del
territorio, en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS,
mediante una gestion articulada con las administraciones municipales y los
sectores productivos, a partir de procesos de participacion, autogestion y
autorregulacion, considerando los recursos naturales como determinantes en el
desarrollo econdmico de la region. Aporta directamente a la linea estratégica 3
del Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019, “Gestién integral
de las é&reas estratégicas y de los recursos naturales para el desarrollo
sostenible de las regiones”.

Para lograr este propésito, en concordancia con la estructura del Plan de
Accion 2016-2019, el programa se desagrega en cuatro (4) proyectos, cada
uno con sus respectivas actividades, con los siguientes logros alcanzados a la
fecha de corte del presente informe:

2.8.1. PROYECTO 17. PRODUCCION Y CONSUMO SOSTENIBLE

Este proyecto busca promover el desarrollo de programas orientados a la
sostenibilidad ambiental de los sectores productivos mediante la modificacion
de patrones de consumo, cultura de la produccién y transferencia tecnoldgica,
a través de dos (2) actividades: Formulacion e implementacién el Plan Regional
de Negocios Verdes y Promocién de practicas de produccion y consumo
sostenible en sectores productivos.

2.8.1.1. Formulacion e implementacion el Plan Regional de Negocios
Verdes

Algunas de las actividades humanas asociadas al modelo economico asentado
en el territorio pueden contribuir a la degradacién de los ecosistemas,
comprometiendo la estabilidad del capital natural si no se realizan en armonia
con el medioambiente.

El riesgo de degradacion, junto con el crecimiento econdémico y demografico,
generan presiones sobre el capital natural, que ponen en riesgo la calidad de
vida de las personas y la sostenibilidad.

Como respuesta a este problema, la corporacion ha promovido e implementado
algunas transformaciones en los sectores econémicos, orientadas a mejorar la
eficiencia social, econdmica y ambiental del sector productivo de tal forma que
se puedan robustecer los negocios verdes en la jurisdiccion.
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Para consolidar los emprendimientos verdes en la jurisdiccion de la
Corporacion se viene construyendo el plan de negocios verdes de la
jurisdiccién, en el cual se contempla la definicién de la ventanilla de negocios
verdes y los principios orientadores para que los sectores econdmicos que
puedan avanzar en el cumplimiento de los principios y criterios para llegar a un
negocio de nivel avanzado. Para tener mayores elementos en la formulacion
del plan se ha discutido el borrador con organizaciones certificadas bajo norma
de agricultura sostenible (RAS) y sello ecolégico Colombiano en el Municipio de
Envigado.

Los Negocios verdes consolidan el crecimiento sostenido y generan nuevas
oportunidades de desarrollo. Ademas, demandan una utilizacion eficiente de
los recursos para minimizar las presiones ambientales; pueden gestar medios
de crecimiento y desarrollo a través del fomento de la productividad,
innovacion, nuevos mercados, la confianza y la estabilidad, favoreciendo la
disminucién de desequilibrios sociales y ambientales.

Los desarrollos de Negocios verdes también contribuyen a la inclusion social y
a la diversificacion de la agrobiodiversidad en la medida que se incrementa la
conservacion ambiental y la mitigacidn climatica.

En el mes de abril se realiz6 el segundo foro de agricultura sostenible y
Negocios Verdes, actividad que se desarroll6 en Parque Cultural Debora
Arango en el municipio de Envigado. Actividad desarrollada concertadamente
con el municipio.

Fotografia. Cultura sostenible municipio de Envigado

Con la realizacion del segundo foro, se busca dar a conocer experiencias
significativas y aprendizajes en sellos nacionales e internacionales de tercera
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parte y en negocios verdes enfocados al sector agropecuario, contandose con
la participacion de 104 asistentes al evento.

Se acompafa a Frescos El Roble, en la verificacion de requisitos y criterios de
emprendimientos de Negocios Verdes, dado que son una organizacion con
certificacion e alimento organico.

2.8.1.2. Promocion de préacticas de produccién y consumo sostenible en
sectores productivos

El uso eficiente de recursos como la energia, el agua, los minerales y la
disminucion en la generacion o valoracion de los residuos en la produccion,
propician que los sectores u empresas de bienes y servicios trasieguen hacia el
crecimiento economico verde. Este enfoque de crecimiento verde procura
generar eficiencias en el empleo de los insumos para la produccion, los cuales
pueden inducir cambios tecnoldgicos e innovacion para tener procesos
productivos mas eficientes con tecnologias mas limpias, permitiendo reducir el
uso ineficiente de los recursos, asi como las mejoras en la productividad del
capital humano y natural.

La promocion de practicas de produccién y consumo sostenible en el sistema
sectorial de la jurisdiccion de la Corporacion se orienta mediante la
modificacién de patrones de consumo, cultura de la produccion y transferencia
tecnoldgica, sustitucion de materiales y materias primas, innovacion de nuevos
productos y/o servicios que minimicen los impactos en el territorio, para contar
con una mayor eficiencia en uso y aprovechamientos de los recursos naturales
renovables y no renovables, en donde participan distintos agentes, entre ellos
empresas, comerciantes, consumidores, investigadores y los medios de
comunicacion, entre otros.

Para lograr la apropiacion es necesaria la cooperacion entre los participantes
de la cadena de suministro, desde el productor hasta el consumidor final,
sensibilizando a los consumidores sobre los modos de vida sostenibles,
facilitandoles informacion adecuada a través del etiquetaje y las normas de
uso.

La Corporacion acoge diversas alternativas para armonizar la produccion y
consumos sostenible en los distintos sectores econdmicos asentados en la
jurisdiccion que le permitan mejorar la sostenibilidad de la base natural de la
region, la interaccion de todos los actores y promover acciones concretas,
precisas que generen el crecimiento de la region y conduzcan a la prevencion,
minimizacion, mitigacion, y control de los impactos ambientales generados.

Agendas Voluntarios

Con la suscripcién de agendas o acuerdos voluntarios con distintos sectores
se procura impulsar la participacion de las organizaciones del sector ubicadas
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bajo jurisdiccion, ademas adoptar la concertacion como instrumento de
dialogo y coordinacion entre los firmantes de la Agenda.

Una de las particularidades de las agendas suscritas con los sectores
industrial 'y manufacturero (Proaburra, Prosur) y sector porcicola
(Porkolombia), es que cuentan con vigencias superiores a tres afios,
posibilitando dar un alto dinamismo a la gestion ambiental sectorial. Por ello
se continua con el acompafiamiento a los miembros participes y en la
construccion de una agenda de formacion en el tiempo.

Sector Constructor:

En el mes de marzo se termina la agenda voluntaria suscrita entre Camacol —
AMVA — CORANTIOQUIA, y dado los resultados y actividades emprendidas
entres las tres instituciones se acuerda dar inicio a una etapa exploratoria
tendiente a consolidar unos nuevos acuerdos que se puedan reflejar en la
suscripcién de una nueva agenda voluntaria, donde el mes de junio permitid
realizar la primera reunion exploratoria.

Convenios interadministrativos

En marco del convenio con el AMVA (040-COV1711-187), el cual se ejecuta
con el contrato 110-CNT1802-34, donde su objeto es “Aunar esfuerzos para
implementar el fortalecimiento y seguimiento de los programas de produccion y
consumo sostenible en los municipios donde se ejercen actividades conjuntas”,
con las siguientes metas:

~
Contrato 110-CNT 1802-34 - “
—

CORAMTIOOUITA hhtlh

Alcances

Operador: Centro Nacional de Produccion Mas Limpia y Tecnologias Ambientales

3 Encuentros Sectoriales para difusidn de experiencias exitosas.

Alcance 4 18 Talleres de Formacion entemas de sostenibfidad empresarial.
M 1 Evento de Cierre enfocads a Anaksis de Clcle de Vida coma herramienta
Alcance 6 Plan de Comunicaciones con Plan de Medios y Estrategia Digital.

Imagen. Metas seguimiento, acompafiamiento, talleres y encuentros - produccion y consumo
sostenible
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El proceso de acompafiamiento al sector empresarial del valle de Aburra, se da
inicio a partir del mes de abril, dada la complejidad del proceso los directores
de AMVA y Corantioquia convocaron a los medios de comunicacion, para
impulsar el programa y la convocatoria, donde atenderan 225 unidades de
negocio en el acompafamiento en la gestiobn energética y emisiones, gestion
del recurso agua y el manejo de sustancias quimicas; 15 empresas en el
céalculo de Huella de carbono y seguimiento a los planes de accion ya acordado
con 145 empresas que se acompafiaron en la vigencia del 2017, para un total
de 385 empresas localizadas en los municipios del Valle de Aburra.

C

& EC
P METROPOLITANA
CORANTIOQUIA Valle de Aburra

Tenemos el gusto de invitarlo ala
socializacién del programa de

y aconocer los detalles de la
convocatoria a empresas para que
mejoren sus prdcticas de produccion.

Lugar: Sala de juntas de Corantioquia.

Cra. 65 # 44a - 32 piso 3
] Fecha: Jueves 12 de abril
n - Ay 7 Hora: 9:00 a.m.

“ u @areametropol | www.metropolgov.co
®
o @corantioquia | @corantioquiaoficial | www.coranti

Imagen. E-card convocatoria.

Los avances en el proceso se relejan en la siguiente Imagen

Alcance 2.
Alcance 2.1. a fiami Emisanes y Gasticn Enenpética, Gastién del
Recurso Midrico [incheye 100 Manajo dn 218 129
Quisniess [S5A).
Alcance 2.2. acompsfamisnts en cikuls de la huslla de carbons y 15 &

PTa sy ¥

Alcance 3. Encuentros Sectoriales para difusion de : ;
experiencias exitosas

Alcance 4. Talleres de Formacion en temas de
sostenibilidad empresarial

Alcance 5. Evento de Clerre enfocado a Andlisis de Ciclo B
de Vida come herramienta para una industria baja en carbong,

g SR

Imagen. Avances contrato 110-CNT1802-34

En marco del convenio con el EPM (040-COV1703-8), el cual se ejecuta con el
contrato 110-CNT1805-60, donde su objeto es “Desarrollar acciones de
recuperacion y proteccion del recurso hidrico con los Sectores Productivos, a
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través de la identificacion de Practicas y Tecnologias Ambientales, en las
cuencas de los Rios Grande, Porce y Guadalupe” con las siguientes metas y
avances.

Alcance 4.

Apropiacion Buenas Practicas ambientales,
silvopastoreo y mejoramiento de areas de retiro

Alcance 2. implement jonves de recuperacion y proteccidn del
recurso hidrice con los delas de los Rios
Grands, Porce y Guadalupe.

Alcance 2.1 L] ¥ o
agroforestales

Alcance 2.2. Protwccien y alslamients de cormedors o areas de

retiras a fuentes de agua [Acclones de restauracian pasiva). T

Alcance 3. Realizar formacion y citacidn en B Pricticas y
Ambientales con les ductives de las de 37
los Rios Grande, Porce y Guadalupe.

.
. lep
CORANTIOOUTA

Imagen. Avances Buenas practicas en las cuencas Rios Grande-Porce-Guadalupe

En la etapa de contextualizacién predial aplicada a cada unidad agropecuaria
se observd cémo debilidad del sector ganadero, la poca legalidad ambiental en
el uso de los recursos naturales renovables, para lo cual se realiza la seleccion
de 300 unidades agropecuarias que se localizan en los municipios de Amalfi,
Angostura, Anori, Belmira, Carolina del Principe, Don Matias, Entrerrios,
Gomez Plata, Guadalupe, San Pedro de los Milagros, Santa Rosa de Oso y
Yolombo, en las cuales se identificacran la técnicas y practicas ambientales
apropiada por la comunidad agropecuaria seleccionada.

2.8.2. PROYECTO 18. MEJORAMIENTO DEL SANEAMIENTO HIDRICO
URBANO Y RURAL

Esta actividad busca contribuir al mejoramiento ambiental de los ecosistemas
de la jurisdiccion a través de la remocion de la carga contaminante del recurso
hidrico generada por los vertimientos de los pobladores del territorio.

Para aportar al mejoramiento ambiental, la Corporacién viene adelantando
acciones que conducen a la articulacion de los instrumentos de la gestion
integral del recurso hidrico, es por ello que el Plan de Saneamiento y Manejo
de Vertimientos de aguas residuales municipales (PSMV), instrumento de
planificacion, objeto a la aprobacién, control y seguimiento de las Autoridades
Ambientales, sirve de base para la fijacion de las metas de cargas
contaminantes. Este se constituye en el documento primordial para la
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realizacion de las obras de saneamiento hidrico cuyo objeto es la reduccién de
las cargas contaminantes a los cuerpos de agua de la jurisdiccion.

La Corporacion mediante resolucion 040-RES1806-3603 del 28 de junio de
2018 establece los objetivos de calidad del recurso hidrico para el periodo
2019-2028 donde se adopta la clasificacion de los usos del recurso hidrico con
base en los criterios de calidad definidos para los usos actuales y potenciales
de los mismos y se fijan los objetivos de calidad del agua-ODC. En dichas
fuentes hidricas se encuentra la definicion de los ODC para las cuencas con
PORH adoptado o declarado en ordenacion conforme a las etapas de
diagndstico, prospectiva y formulacion de los planes de ordenamiento.

La definicion de ODC se realizd teniendo en cuenta la estructura de
zonificacion hidrografica definida por el IDEAM y Minambiente en 2013, tal
como se presenta a continuacion:
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© Objetivos de Calidad [] R-Alto San Jorge - NSS B R ituango - Directos R. Cauca (md)- NSS
Red Hidrica R. Alto Sini - Urra - NSS [[] R. Man - NSS
- Cauca R. Amaceri - NSS [[] R.Negro -Nss
— Magdalena [ R Ama [] R-Nus-Nss
— Nechi R Bajo Nechi (mi)- NSS [] R. San Bartolo y otros directos al Magdalena Medio - NSS
[ Alto Nechi - NSS R. Bajo Porce - NSS [] R. San Juan - (md)

[l Directos Bajo Cauca (mi)- Cga La Raya entre R. Nechi y Brazo de Loba-NSS _| R. Bajo San Jorge -NSS

[ ] Directos R. Cauca (md) entre R. San Juan R. kuango - NSS
[] Directos R. Cauca (mi)- R.Amaga y Q. Sinifana - NSS
|| Directos R. Cauca (mi)- R.Aura -NSS

['] Directos R. Cauca (mi)- R. San Andrés y R. Espirtu Santo - NSS

[] Directos al Bajo Nechi (md) - NSS
|_| Directos al Cauca (mi) entre Pto Valdivia y R. Nechi

Imagen. Objetivos de calidad en jurisdiccion de Corantioquia periodo 2019-2028.

R. Caceri-NSS

[] R Tamar-NsS

|| R. Tarazay otros directos cauca {md) - NSS

R. Cimitara y otros directos al Magdalena- NSS [ | R Tigui- NSS

|| R-FR. y Otros Directos al Cauca -NSS
R. Grande - Chico - NSS

"] R Guadalupe y Medio Porce - NSS

[ R tte-NSS

[] Rio Aburra - NsS

[] Rio Cocoma Sur y Directos al Magdalena Medio Entre Rios

[] RioNare - NSS
[] Rio Samana Norte - NSS
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insumo fundamental para el procedimiento establecido por norma para la
definicion de la meta global y metas individuales de carga contaminante para el
proximo quinquenio y para la formulacion de los Planes de Saneamiento y
Manejo de Vertimientos.

Por lo anterior, y considerando la proximidad de la terminacion del quinquenio
2014-2018, se hizo necesario, de acuerdo al Decreto 1076 de 2015, adelantar
un nuevo proceso de consulta para el establecimiento de las metas de carga
contaminante vertidas a los cuerpos de agua para la totalidad de usuarios
objeto del cobro de la tasa retributiva por vertimientos puntuales, para el
periodo 2019-2023, el cual fue adjudicado al Consorcio STC, mediante contrato
N0.110-CNT1804-47.

Paralelo al proceso descrito anteriormente, se viene realizando el seguimiento
a la ejecucion de los 70 Planes de Seguimiento y Manejo de Vertimientos
(PSMV) en cuanto al avance fisico de las actividades e inversiones
programadas, y a la meta individual de carga contaminante establecida. Asi
mismo, el acompafiamiento a los Prestadores de Servicio para la evaluacion de
los nuevos PSMV que se formulen, esto en el marco del contrato mencionado
en el parrafo anterior.

El proceso de Metas de Carga Contaminante, cuenta con un componente de
socializacion y concertacion para los usuarios de la Tasa Retributiva tanto para
Prestadores de Servicio como para los demas usuarios, para ello durante este
periodo se viene realizando el primer ciclo de talleres en cada una de las
Oficinas Territoriales, adicionando talleres en los Municipios de Betulia,
Concordia y Segovia.

Por el

trimonic
bientc
~

v
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Fotografias. Proceso de Establecimiento de metas de carga contaminante, municipio de
Medellin

Tabla. Talleres con los usuarios de Tasa Retributiva

AB Sur - AB Norte 11 43
Cartama 6 5
Citara 13 76
Hevéxicos 11 13
Panzenu 6 11
Tahamies 9 18
Zenufana 9 36

Total 65 202

De otro lado, el seguimiento a los Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos (PSMV), complementados con la identificacion de usuarios que
realizan vertimientos a los cuerpos de agua superficial en la jurisdiccién de
Corantioquia y con los resultados de los monitoreos realizados a los
vertimientos industriales y domésticos, se realizo el proceso de implementacion
del instrumento econdmico tasa retributiva (TR), llevandose a cabo la ejecucién
de las actividades del cronograma de facturaciéon 2017, dentro de las
actividades se realiz6 el ajuste a la base de datos con todos los usuarios de
tasa retributiva y el acompafamiento a las Oficinas Territoriales en la
evaluacion de las auto declaraciones y en la evaluacién de informes de control
y seguimiento de los PSMV. Igualmente se prestd apoyo a la Oficinas
Territoriales en lo referente a las reclamaciones presentadas por los usuarios.

Con relacion a la implementacion de la tasa por utilizacion de agua (TUA), se
dio cumplimiento al cronograma de actividades para el proceso de facturacion
2017?, para que las Oficinas Territoriales procedieran con la generacion y

1 | a facturacion se realiza afio vencido
2 | a facturacion se realiza afio vencido
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entrega de facturas. Igualmente, realizamos jornadas de socializacién con los
técnicos de las Oficinas Territoriales acerca de la aplicacion de la nueva
normatividad del cobro de la TUA. Asi como el acompafiamiento para orientar
las respuestas a las reclamaciones que se presentan en este proceso.

2.8.2.1. Fortalecimiento al seguimiento de cargas contaminantes de los
sistemas de descontaminacion y los instrumentos econdémicos
implementados

Durante este periodo se llevd a cabo el proceso de Licitacién para realizar los
Monitoreos a los sistemas de Descontaminacion Hidrica, el cual se encuentra
contratado 110CNT1805-63 y en proceso de ejecucion. Con el contratista se
realizo la red de Monitoreos para programar las fechas, identificar usuarios y
lugares dispuestos para tal fin, el cual se iniciara para el mes de julio.

2.8.2.2. Apoyo a la infraestructura de descontaminacion hidrica en
comunidades urbanas, rurales y étnicas.

Con relacion a la inadecuada recoleccién, tratamiento y disposicion de las
aguas residuales, que generan una creciente problemética de contaminacién
ambiental y sanitaria principalmente en las fuentes abastecedoras de agua,
limitando asi la disponibilidad del recurso hidrico, la Corporacion viene
haciendo inversion en los municipios, a través del desarrollo de infraestructura
para la descontaminacién hidrica. Para lo anterior, se contempla la
construccion de sistemas individuales en las zonas rurales de los municipios de
la jurisdiccién en las actividades de suministro de tanques sépticos, tuberia y
accesorios por parte de la Corporacion, y la instalacién y mantenimiento a los
tanques sépticos por parte del municipio, asi como la construccion de
colectores y plantas de tratamiento de aguas residuales domésticas rurales y
urbanas.

En este orden de ideas, se presentaron al Fondo de Inversion Regional para la
Descontaminacion Hidrica de la Corporacién y aprobados por el mismo, los
siguientes proyectos:

e Aunar esfuerzos para Desarrollar infraestructura hidrica rural
(construccién de sistemas sépticos individuales) con la respectiva
interventoria, el cual cuenta con unos recursos del orden de
$6.120.000.000, a la fecha de corte de este informe se vienen
elaborando los estudios previos y convenios para ejecutar este proyecto.
Con el municipio de Caceres se firmé el convenio en el 2017 pero su
ejecucion se inicié y termind en el primer semestre del 2018.

e Construccion de colectores y plantas de tratamiento de aguas residuales
domeésticas rurales y urbanas: construccion de la Planta de Tratamiento
de Aguas Residuales Domésticas del Corregimiento Laureles del
municipio de Santa Fe de Antioquia, construccion de los colectores en
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los sectores de Villa Delfina, La Granja y las Acacias zona urbana del
municipio de Amalfi, construccion de colectores zona urbana del
municipio de Entrerrios y construccion de colectores sector El Alférez
zona urbana del municipio de Ciudad Bolivar. La inversion total de la
Corporacién para la ejecucion de estas obras es de $5.252.000.000, los
cuales inician procesos de contratacion una vez se firmen los convenios.

Fotografias. Construccion de colectores y PTAR, Corregimiento Damasco, municipio de Santa
Béarbara

—esiime ™

e

p}o de Jerico

= an a@ﬁ:ﬁ X

Fotografias. Construccion de colectores, munici
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Fotografia. Construccion de colectores y PTAR, Corregimiento Ovejas, municipi

de San Pedro

De otro lado, la Corporacion realiz6 durante este periodo la supervision técnica
y administrativa a los siguientes convenios para la construcciéon de colectores y
PTARD, los cuales se firmaron en el 2017 y se encuentran en ejecucion de sus
obras, excepto Santa Barbara que tiene un 100% de avance fisico.

Tabla. Inversién en saneamiento hidrico colectores y PTARD 2017

040- Colector y 511 ml de DBO:3;416 Descontaminacio
Santa PTARD kg/afio
. COVv1703 . colectores 260 i n de la quebrada
Béarbara Corregimient . SST: 3.280
-4 PTAR: 1.5 /s = Damasco
o Damasco Kg/afio
040- DBO:24.53
covirii 2 kg/afio | Descontaminacié
Toledo -174 PTARD PTAR: 9.37 l/s 1867 SST: n de la quebrada
23.551 La Honda
Kg/afio
San 040- Colector y DBO0:11.74| Descontaminacio
Pedro de COV1711 | PTARD, 1756 ml de 7 kg/afio | n de un cafio sin
los -175 Corregimient colectores 894 SST: nombre, afluente
: o Ovejas PTAR: 1.51/s 11.277 | de la quebrada El
Milagros =
Kg/afio Hato
040- Colector y DBO:22.75
COV1711 | PTARD El 1ci|1§c$:r:se 8 kg/afio | Descontaminacié
Jerico -177 Hoyo y los ) 1732 SST: n de la quebrada
. Dos PTAR: 2.0
Patios 21.848 Bayadales
I's ~
Kg/afio

Con relacion al proyecto de construccion de sistemas sépticos rurales- tanques
sépticos- se ejecutd el convenio con el municipio de Caceres para la
construccion de 15 unidades sépticas.

2.8.3. PROYECTO 19. GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
(RECICLABLES, NO RECICLABLES Y PELIGROSOS)

Este proyecto busca promover la gestion integral de los residuos reciclables, no
reciclables y peligrosos, mediante el acompafiamiento a los actores del
territorio, para la reduccion de residuos llevados a disposicién final, esto
mediante una (1) actividad.
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2.8.3.1. Promocion y seguimiento la gestion integral de residuos
solidos.

Con esta actividad se da cumplimiento a las competencias y lineamientos
establecidos en las diversas politicas nacionales que aplican en la materia y de
manera particular las establecidas para la gestion de los residuos urbanos y
desechos peligrosos expedidas en los afios 1997 y 2005 respectivamente y en
la normatividad especifica que aplica para gestion de los mismos (contenida en
el decreto 1077 de 2015).

De idéntica manera se pretende materializar los objetivos trazados en el
Acuerdo Corporativo 500 de 2017, por el cual se institucionalizé la Estrategia
Corporativa para la Gestion de los Residuos Sdélidos”, (reciclables, no
reciclables y peligrosos), y a través del cual, se apoya la implementacion del
Programa Departamental “Basura Cero” (establecida por el Departamento de
Antioquia a través de la Ordenanza 10 de 2016), el cual tiene dentro de los
objetivos centrales, los de promover procesos de educacion y participacion
orientados a motivar el surgimiento de modelos de gestion integral de los
residuos solidos, el fortalecer la recuperacion, el aprovechamiento y por ende la
reduccion de los volumenes que van a la disposicion final, el apoyo a la
devolucién postconsumo de residuos vinculados a esta gestion, la asistencia
técnica en la actualizaciéon e implementacién de los PGIRS y el apoyo en la
disposicion técnica y controlada de los residuos no aptos de su
aprovechamiento .

Durante el primer semestre del afio 2018, se relaciona la realizacion de las
siguientes acciones:

Seguimiento y actualizacién de los Planes de Gestion Integral de Residuos
Solidos PGIRS bajo la Resolucién Numero 0754 del 25 de noviembre de 2014:

PLANES DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS

THAY

Aburra Aburra Sur ~ Cartama Citard Hevéxicos Panzend  Tahamies Zenufana
Norte

14

12

o0

a

ES

[N]

W No de Municipios con version de PGIRS actualizado

B No de Municipios que no reportaron o actualizaron PGIRS

Gréfico. Seguimiento y actualizacion de PGIRS
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Los municipios que presentan la actualizacion de PGIRS, solo 38 contemplan o
proponen metas de aprovechamiento que son objeto de control y seguimiento:

Tabla. Municipios con metas de aprovechamiento definida en PGIRS

Aburra Norte

Aburra Sur
Cartama
Citara
Hevéxicos
Panzend
Tahamies
Zenufana
TOTAL

Wl
BlwBlo|w|w|o|w| w

Durante el semestre 1 de 2018 un total de diez (10) municipios, equivalente al
12,5% del total de municipios de la jurisdiccion, han reportado informacion
alusiva a la meta de aprovechamiento durante la vigencia 2018.

Dentro del ejercicio de control y seguimiento a este respecto, la Corporaciéon ha
efectuado informe de seguimiento a cuarenta (40) municipios con corte al
primer semestre de 2018, dejando consignadas observaciones vy
requerimientos frente a la calidad, veracidad y coherencia de la informacién
presentada respecto a las metas establecidas en los PGIRS municipales, asi
mismo, frente al cumplimiento de requerimientos establecidos en observancia
al contenido de los mismos Planes en temas de especial trascendencia como el
programa de aprovechamiento, la definicion de sus metas y el programa de
disposicion final, lo anterior con sujecion a lo dispuesto en la Resolucion 0477
de 2014, informaciéon que es motivo de revision y definicion del procedimiento
administrativo a través del cual se remitira a los municipios a fin de abocar su
conocimiento y demandar su atencion, revisién y cumplimiento.

Dentro de las acciones dirigidas hacia el apoyo a la gestion integral de los
residuos, el enfoque principal se orienta a apoyar la ejecucion de una estrategia
educativa enfocada a promover una transformacion cultural en la vision de
aspectos inherentes a los residuos solidos, tales como el consumo y su
reincorporacion a los procesos productivo, a partir de la modificacion de habitos
y practicas de manejo, lo cual en efecto permitan testimoniar paulatinamente la
reduccion en la generacion, el 6ptimo aprovechamiento y la minimizacion de los
volimenes en la disposicion final y en los mismos impactos ambientales
asociados con esta etapa de la gestion.

Es asi como a lo largo del semestre 1 del afio 2018, se han venido apoyando
mediante convenios interadministrativos suscritos con actores estratégicos
como las Empresas Publicas de Medellin (EPM) y la autoridad ambiental Area
Metropolitana del Valle de Aburra, 16 municipios, fortaleciendo con ello
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procesos de gestion integral de residuos solidos organicos, ordinarios y
peligrosos, a través de los siguientes convenios interadministrativos:

Tabla. Municipios beneficiados con convenio.

e

Realizar actividades para Anori,
fortalecer el proceso de | Guadalupe,
educacion ambiental en | Gomez Plata,
040-COV1703- | 110-CNT1712- GIRS en centros | Guadalupe
8 103 poblados asentados en la
zona de influencia del
sistema de embalses de
la cuenca de los rios
Grande - Chico,
Guadalupe y Porce”

Amaga,
Angelopolis,
Continuar fortaleciendo Caldas,
los procesos de gestion | La Estrella,
040-COV1711- | 110-CNT1802-33 |integral de residuos | Sabaneta,
189 sélidos organicos, Itagui,
ordinarios y peligrosos en Envigado,
la Region Metropolitana y Medellin,
Municipios limitrofes”. Bello,
Copacabana,

Girardota,

Barbosa

A continuacion, se sefialan las principales acciones y resultados desarrollados
a lo largo del semestre 1 del afio 2018:

Planeacion y contextualizacion de la Gestion Integral de Residuos: El ejercicio
de contextualizacion ha permitido identificar en los municipios la realidad,
necesidad y potencialidad asociada con la gestion de los residuos solidos y
establecer a partir de la estrategia de formacion de actores estratégicos
(integrantes de instituciones educativas, establecimientos comerciales e
institucionales), visitas puerta a puerta a los usuarios del servicio de aseo y
sensibilizacion a poblaciones flotantes, a fin de promover reflexiones y pautas
frente a los habitos de consumo sostenible, de separacién de los residuos
desde la fuente de origen y frente al aprovechamiento y la valorizacion de las
fracciones recuperables.

En temas referidos a la formacion ciudadana para el fortalecimiento de la
Gestion Integral de Residuos, se viene formando grupos estratégicos
(sensibilizadores, recicladores, poblacion educativa) con alta capacidad de
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multiplicar en sus respectivas comunidades, las practicas y habitos de consumo
responsable y sostenible y buenas practicas en el manejo de los residuos
generados, llevando con ello al crecimiento de los volimenes de residuos
captados desde la fuente de origen.

¥

Fotogafias. Procesos educativos CER El Brasil )7 encuentro comunitario Vegja botero
(Gémez Plata)

El proceso educativo, se ha venido fortaleciendo a través del ejercicio de
sensibilizar puerta a puerta a los usuarios de la comunidad en aspectos propio
de la reflexion sobre habitos de consumo, la diferenciacién de los residuos y la
separacion desde la fuente, labor que de manera expresa se ha venido
llevando a cabo en el 100% de la comunidad de usuarios residenciales y
comerciales de los poblados asentados en el area de influencia del corredor
vial del sistema de embalse Porce Il (municipios de Guadalupe, Anori, Gbmez
Plata y Yolombo), llevandose a cabo un total de 2.400 visitas, situacién que ha
permitido evidenciar incrementos paulatinos en la separacion de los residuos
reciclables.

Aprovechamiento de residuos reciclable y organicos

Con relacion a la recuperacion de materiales reciclables se reporta en
promedio la captacion y comercializacion de 3,3 toneladas/mes de materiales
(con potencial de captacion de 12 toneladas/mes), provenientes de la
separacion en la fuente de las comunidades que habitan los poblados
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asentados en el area de influencia del sistema de embalses Porce | vy I,
Guadalupe Troneras, siendo los mas representativos en densidad poblacional y
generacion de residuos: El Machete (Guadalupe), El Salto (Gomez Plata) El
Roble y El Limén (Anori) y Villanueva (Yolomba).

"«f . >
ori) y El Machete

Fotografias. Centros de acopio de material reciclable de EI/ Roble'(An
(Guadalupe)

Respecto al aprovechamiento de residuos organicos, se ha llevado a cabo el
diagnostico de 122 sistemas de tratamiento de residuos organicos (82 en el
territorio del Area Metropolitana y 40 en el area de influencia del sistema de
embalses EPM Porce Il), donde se proyecta la intervencion a partir de procesos
formativos a los gestores que operan los mismos y la instalacion de igual
namero de sistemas con lo que se hara mas éptimo y eficiente ambiental y
sanitariamente el proceso y por ende la calidad de los subproductos finales
(compost y similares). Durante el presente periodo se instalé en la region de
embalses los 40 sistemas proyectados, lo que para el mes de mayo ya reporta
un aprovechamiento de 8,7 toneladas (con potencial de aprovechar unas 12
toneladas/mes).

» , v A 4

Fotografias. Antes y después del manejo y la formacion para el manejo de los residuos
organicos en el CER Garzén del municipio Gémez Plata

Frente al fortalecimiento técnico y organizativo de gestores y/o recuperadores

ambientales, se ha llevado a cabo el censo de esta poblacién y su respectiva
caracterizacion, en los centros poblados asentados en el area de influencia del
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sistema de embalses Porce Il y Ill, Guadalupe y Troneras, pertenecientes a los
municipios de Anori, Guadalupe, Gomez Plata y Yolombo.

Se han generado acciones de asistencia técnica a nueve (9) recuperadores
identificados en el territorio, con el objeto de cualificar aiun mas su labor
operativa, estimular el nivel de organizacion y trabajo en equipo y enfatizar los
aspectos de salud ocupacional y riesgo laboral.

r, VAR p
Fotografia. Censo de recicladores y encuentro de experiencia éxitos con recicladores
(Recimed)

Fotografia. Jornada de sensibilizacion en devolucién postconsumo en municipio de Barbosa

Respecto al apoyo de las acciones para la devolucion postconsumo de residuos
vinculados con este modelo de gestion (apoyando a la divulgacion de los
programas aprobados por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales —
ANLA), durante el semestre ha tenido lugar la realizacion de una Jornadas
postconsumo realizada en el municipio de Barbosa, evento en el cual se logré la
captacion de 200 kilos de residuos que fueron gestionados con los gestores
posconsumo.

De igual manera se han realizado dos (2) de sensibilizacion a poblacion flotante
gue frecuenta sitios turisticos en lo municipios de Envigado y Sabaneta,
promoviendo con ellos comportamientos amigables frente al manejo de los
residuos, el respecto y conservacidon del patrimonio ambiental. Dichas
actividades han contado con la participacion de 330 personas
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Fotografia. Actividades de sensibilizacion con poblacién flotante en sitios turisticos de Sabaneta
y Girardota

2.8.4. PROYECTO 20. GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE

Por medio de este proyecto se busca promover estrategias para mejorar la
calidad del aire, a través de acciones pedagdgicas y el monitoreo de fuentes de
emision.

2.8.4.1. Seguimiento a la calidad del aire a fuentes de contaminacion
atmosférica e implementacibn de acciones para su
mejoramiento

Por medio de esta actividad se busca promover la Gestion de la Calidad del
Aire, mediante el cumplimiento de las competencias y lineamientos
establecidos en las politicas nacionales de calidad del aire expedidas en los
aflos 1997 y 2005, a través del seguimiento a la calidad del aire de los
municipios de la jurisdiccion, elaboracién del plan de gestion de la calidad del
aire, seguimiento a las fuentes moviles, jornadas pedagdgicas y sensibilizacién,
elaboracién de documentos técnicos que soporten la toma de decisiones para
una correcta gestion del recurso, atencion de quejas por olores, adquisicion de
equipos para mejorar el ejercicio de autoridad, acciones de gestién del ruido,
acompafamiento al sector ladrillero y sector transporte.

Calidad del aire

Se adjudicaron dos (2) proyectos publicados en el SECOP Il a la empresa
Conintegral, los cuales permiten garantizar la operacion y el mantenimiento de
la red de monitoreo de la calidad del aire: el primero asociado a las estaciones
ubicadas en los 10 municipios del Valle de Aburra con participacién de otros
alcances relacionados con la gestion del ruido, atencién de quejas por olores y
acciones de gestién con el sector ladrillero, y un segundo contrato que se
enfoca en la red de monitoreo de calidad del aire en municipios que se
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encuentran por fuera del Valle de Aburra. Dichas estaciones, fueron operadas
por la Universidad Pontificia Bolivariana en convenio establecido con la
Corporacion hasta el mes de marzo, quien a su vez entregé un documento
base del Plan de Gestion de Calidad de Aire, el cual se ha venido
perfeccionando en los Ultimos meses con los técnicos de las territoriales.

En concordancia al Decreto Unico == oy oo ooy awony roomy
Reglamentario 1076 Titulo 5. Aire
(Resolucién 610 de 2010) y Resolucion
2254 de 2017, donde se indica que las B
autoridades ambientales competentes ‘}
deben realizar las mediciones de los
contaminantes criterio alli establecidos,
de acuerdo con los procedimientos,
frecuencias y metodologia establecidas

en el Protocolo para el Monitoreo y VR
Seguimiento de la Calidad del Aire que
adoptarda el Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial, se
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realizo seguimiento a la calidad del aire
a dieciocho (18) municipios de la
jurisdiccién, con la realizacion de un et wE R wE e ol
monitoreo en cada municipio. Imagen. Ubicacion de estaciones en el Valle de
Aburrg
e En las zonas donde se
estima un alto nivel de
contaminacién del aire Aiavisia

debido a las actividades
econdmicas, flujos
vehiculares o] zonas
criticas, entre otras, son
evaluadas con estaciones
fijas (Caucasia, Envigado

y Corregimiento de
Altavista). Imagen. Ubicacion de estaciones fijas de la red de
monitoreo

Envigade
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Fotografia Estacion Altavista Fotografia Estacion Envigado

En zonas donde se presume la presencia de contaminantes en el aire por
algunos sectores industriales, fueron evaluadas con estaciones semifijas,
en los cuales se llevaron a cabo mediciones por periodos mayores a un (1)
mes y menores a un (1) afilo de medicion. Con el fin de hacer un
seguimiento periédico de las condiciones de calidad del aire en los
municipios de Puerto Berrio, Santa Rosa de Osos y La Pintada fueron
monitoreados durante tres (3) meses a principios del afio y desde el mes
de junio con la misma periodicidad, se monitorean los municipios de
Fredonia, Santa Barbara, Yarumal y Amaga. Por su parte, en los
municipios de Itagii y Girardota se determing llevar a cabo el presente afio
monitoreos mas extensos, debido a los resultados de monitoreos anteriores
0 resultados de referencia de otras redes cercanas, conllevando a
mediciones de nueve (9) meses comprendidos entre febrero - octubre,
acorde a los resultados se debera definir la necesidad de su permanencia
(Es de notar que Itagiii venia siendo operada por la UPB desde diciembre
debido a lo critico del sector donde esta ubicada la estacion).
Adicionalmente, como incremento en las medidas de control y seguimiento
debido a las condiciones de contingencia ambiental en el Valle de Aburra,
fueron instaladas dos (2) estaciones de monitoreo en los municipios de
Copacabana y Caldas, durante los meses de marzo y abril.

Fotografia Estacion Girardota
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Fotoraﬁa Estacion Caldas

e En las zonas o municipios que no se han monitoreado o que se habia
realizado un monitoreo hace algunos afos, las mediciones permiten tener
una idea de la condicién del aire en el municipio y evaluar la necesidad de
prologar las mediciones en otros periodos segun los resultados obtenidos,
dichas mediciones son evaluados con estaciones moviles o de campafa
gue realizan mediciones que varian entre 18 y 30 dias, siendo 18 dias el
minimo permitido por el Protocolo de mediciones de Calidad del Aire.
Durante el semestre se han monitoreado de esta manera cuatro (4)
municipios: Jerico, San Jeronimo, Sopetran y San Pedro de los Milagros.

Fotografia Estacién Sopetran Fotografia Estacion San Jerénimo

A continuacién, se presenta los resultados del nivel de calidad del aire en la
salud con base en material particulado, acorde a la mayor proporcionalidad del
predominio mensual encontrado en el periodo del primer semestre del 2018.

Tabla: Municipio y nivel de calidad del aire

Caucasia Bueno
Puerto Berrio Moderado
Santa Rosa de Osos Moderado
La Pintada Moderado
Jerico Bueno
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San Jerénimo Bueno

Sopetran Bueno

Caldas Moderado

Copacabana Moderado

Envigado Bueno

Girardota Moderado

Itagli vereda Los Gomez Moderado

Medellin corregimiento de Altavista Moderado

Fredonia Pendiente procesamiento junio
Santa Béarbara Pendiente procesamiento junio
Yarumal Pendiente procesamiento junio
Amaga Pendiente procesamiento junio
San Pedro de los Milagros Pendiente procesamiento junio

Las estaciones de monitoreo ubicadas en Envigado y Altavista que hacen parte
de la red Corporativa, permanecen interconectadas a la red de monitoreo de
calidad del aire del Area Metropolitana del Valle de Aburra, con el fin de aunar
esfuerzos en las acciones a realizar en el territorio a partir de la informacién
obtenida, para el mes de mayo fue instalado el software de recepcién de datos
en linea y procesamiento de informacion en la Corporaciéon (ENVISTA ARM),
sobre el cual durante el mes de junio se ha adelantado las actividades de
interconexion de dichas estaciones, ademas de los equipos que cuentan con
sistemas de transmision de informacion, correspondiente a siete (7) equipos
mas, ubicados actualmente en Caucasia, Itagli, Girardota, Fredonia, Santa
Béarbara, Yarumal y Amaga.

Las dos (2) estaciones de calidad del aire para medicion de PM2.5, culminaron
su proceso de adquisicion y fueron puestas en operacién tan pronto fueron
entregadas a la corporacion a finales del mes de mayo, corresponden a las
estaciones ubicadas en los municipios de Fredonia y Santa Barbara, con estas
se incrementa la cobertura de mediciones en el territorio al pasar de nueve (9)
estaciones de monitoreo a once (11) equipos de medicion.

=

\Q% oy i

Fotografia. EqUipo nuevo de medicién ubicado

Fotorafl'a. Eipo nuevo de medicion
ubicado en Fredonia en Santa Barbara
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Considerada como una zona rural critica en el Valle de Aburra, por la presencia
de mdltiples empresas con fuentes fijas y la afectacion por cuenta de material
particulado que puede aportar a la poblacion, se instalé contiguo a la estacion
de monitoreo PM2.5 el monitor de Black Carbén adquirido en convenio con el
Area Metropolitana del Valle de Aburra, a finales del mes de abril. Con este se
logrard determinar el origen del contaminante PM2.5, por quema de biomasa
(utilizada en empresas como madera y carbén en fuentes fijas) o por
combustibles fosiles (empleados principalmente por fuentes méviles) en el
sector.

PM2.5vs. BLACK CARBON
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Fotografia. Equipo de medicion Black Carbon - ltagui

La gestion de instalacidon y resultados de las estaciones de monitoreo, se han
realizado de manera incluyente a las comunidades rurales donde se han
llevado a cabo las mediciones, con miras a vincular a la poblacion y hacerlos
parte de las medidas establecidas para el seguimiento y control de la calidad
del aire, posibilitando acciones futuras de mitigacion y reduccion de actividades
gue propicien afectaciones sobre la atmosfera, de esta manera se llevo a cabo
trabajo articulado con las juntas de accidon comunal de la vereda Portachuelo
en Girardota y Junta de accion comunal Vereda La Clara en Caldas, ademas
de llevar a cabo socializaciones con los estudiantes y profesionales del SENA
Caldas y alrededores.
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Fotografia. Inclusion de comunidades en mediciones de calidad del aire

En articulacion de actividades entre la Subdireccion de Regionalizacion y la
Subdireccion de Gestion Ambiental, fueron designados enlaces de cada
subdireccion y establecido una mesa de trabajo de calidad del aire, con
representantes técnicos delegados de cada territorial. La mesa de trabajo ha
llevado a cabo tres sesiones, en las cuales se ha compartido las actividades a
realizar en cada territorio, se ha recopilado las mayores necesidades asociadas
a la calidad del aire y se ha enfocado en perfeccionar las actividades
establecidas en las lineas estratégicas del documento base del Plan
Estratégico de Gestion de la Calidad del Aire de la jurisdicciébn de Corantioquia
entregado por la Universidad Pontifica Bolivariana, evaluando la pertinencia de
implementacion de las actividades en cada territorio y las acciones a realizar
para su implementacion.

Durante la contingencia ambiental establecida en el Valle de Aburra (Febrero -
Abril), se llevaron a cabo 44 visitas conjuntas de control y seguimiento entre las
Oficinas Territoriales de Aburrd Norte, Aburra Sur, la Subdireccion de
Regionalizacién y la Subdireccion de Gestion Ambiental, a empresas para
revisibon de sus procesos productivos y las fuentes fijas de emision, 16
empresas ubicadas en Aburrd Norte y 28 en Aburra Sur, entre las que fueron
abordadas las ladrilleras, tejares y empresas con equipos de combustion
externa.

PRl e ks, s o = s X £ e RESRS
Fotografia. Horno Chircal el Morro Fotografia. Horno chircal Martin Restrepo

A%

Fotografia. Horno cerdmica los Gémez

286



€ Corantioquia agreg6 5 fotos € Corantioquia € Corantioqui
= quia
‘—":‘:;G:“ nuevas. J antioquia m — 3 c
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g municipio de ltagti. #CalidadDelAire municipio. Comprometidos con la

Cristobal para evaluar el cumplimiento de los

estandares de emisiones atmosféricas por
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#CalidaddelAire verificamos sus procesos de

i "

secado y quema, como las emisiones de
acuerdo a la produccion que realizan.

! [

Imagenes. Publicaciones sobre las visitas a fuentes fijas

Respecto al acompafiamiento al sector ladrillero para llevar a cabo acciones de
reducciéon de emisiones contaminantes a partir de establecer buenas practicas
ambientales, optimizacibn de procesos productivos o implementacion de
nuevas o mejoras en las tecnologias de las empresas del sector, se realizd
diagnostico a partir de 30 visitas realizadas a cada una de las ladrilleras y
tejares de la zona rural del Valle de Aburra, las cuales estan concentradas en el
municipio de Itagli y el corregimiento de Altavista del municipio de Medellin;
con este se valida la informacién identificada en proyectos de periodos
anteriores y se realiza un seguimiento a los planes de accibn que han
proyectado las empresas, con miras a definir veinte (20) empresas en las
cuales se llevaran a cabo dichas acciones por parte de la Corporacion,
finalmente se logr6é definir quince (15) empresas que hacen parte de la
Asociacion de ladrilleros unidos LUNSA y esta pendiente concretar las otras
cinco (5) que corresponden a empresas de menor tamafio, las cuales esta por
definir su situaciéon ante el municipio y Corporacion, para comenzar con la
implementacion.

Fotografia. Visitas realizadas en Aburra Fotografia. Visitas realizadas en Aburra Sur
Norte
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Por medio del convenio 040-COV1705-94 fue dictado un curso de “Gestién de
Calidad del Aire”, dirigido al personal técnico de las territoriales y de la
Subdireccion de Regionalizacién, con el fin de fortalecer las capacidades
técnicas del personal generando conocimientos sobre los problemas globales
de la contaminacion atmosférica, los contaminantes las fuentes de emisién y la
forma como se mide la contaminaciéon que se emite y se recibe por parte de la
poblacién. El curso conto con la participacion de veinte (20) asistentes.

Monitoreo fuentes maoviles en la Jurisdiccion.

Corantioquia comprometida con el mejoramiento de la calidad del aire en la
jurisdiccién, realiza control y seguimiento de las emisiones de contaminacion
generadas por las fuentes mdviles en concordancia al Decreto Unico
Reglamentario 1076 Titulo 5. Aire (Resolucién 910 de 2008), con el fin de
diagnosticar y analizar el estado de los vehiculos que transitan en la
jurisdiccién contando con la participacion de cada una de las Secretarias de
Transito y Policia de Carretera de los municipios.

La Corporacion para realizar el control y seguimiento a las fuentes moviles en
la jurisdiccion, suscribe convenios con el AMVA, con el objeto de realizar
actividades que contribuyan al mejoramiento de la calidad del aire de la regién
metropolitana y con la Universidad Bolivariana para la operacion y
mantenimiento de la red de monitoreo y acciones para el mejoramiento de la
calidad de aire de la jurisdiccién, ademas de sus unidades de monitoreo,
posibilitando una mayor cobertura en el territorio.

En el afio 2018, se realizd un total de 360 operativos en via (4659 Fuentes

Méviles) en veintidés (22) municipios de la jurisdiccion, distribuidos por oficina
territorial tal y como se muestra a continuacion.

Tabla. Resultados de monitoreo de fuentes moviles

Gasolina 1,157 469 688

Diésel 2,193 1,408 785

Motocicletas 4 Tiempos 1,309 870 439
TOTAL 4,659 2,747 1,912
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Gréfico. Porcentajes de rechazos y aprobados por tipo de fuente mévil
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Grafico. Vehiculos monitoreados primer semestre 2018, territoriales: Cartama, Citara,
Hevéxicos, Panzenu, Tahamies y Zenufana.

Revisiones en oficinas territoriales zonas
limitrofes con el Valle del Aburra
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Gréfico. Vehiculos monitoreados primer semestre 2018, territoriales: Aburra Norte y Aburra Sur
(Zona Limitrofe Valle de Aburrd).

Las jornadas de monitoreo de gases a vehiculos motorizados incluyen el
monitoreo propiamente de vehiculos y formacion y capacitacion a los
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conductores y acompafiantes, en temas sobre el mantenimiento preventivo y
correctivo de vehiculos y buenas practicas de conduccion eficiente para la
prevencion de la contaminacion del aire.

Fotografia. Operativo en via en Municipio de Fto__qrafia. Operativo en via en Municipio de
Medellin — Corregimiento San Cristobal ltagdii

-

T

Ftografia. Operatio en via a vehiculos de Fotografia. Operativo en via a vehiculos Municipio
pasajeros Municipio de Caldas de Medellin

Fotografia. Campafia de monitoreo a motos en  Fotografia. Campafia de monitoreo a
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el municipio de Girardota vehiculos de carga municipio de
Copacabana

TSl

“ane

i
I
|
[ -
Fotografia. Operativo en via a vehiculos de carga, Fotografia. ~Operativo en via a
municipio de Barbosa vehiculos livianos municipio de Bello

Dentro de las mediciones anteriormente presentadas, se destaca los operativos
en via llevados a cabo en el periodo de contingencia declarado por el Area
Metropolitana Valle de Aburra entre los meses de febrero y abril, reforzando el
seguimiento y control a las fuentes moviles mediante operativos en vias
principales de acceso al Valle de Aburra y en los corregimientos de Medellin,
ubicando los puestos de control en los municipios de Barbosa, Girardota,
Caldas, Copacabana, Bello, Envigado y Medellin (corregimientos de San
Cristdbal, Santa Helena y San Antonio de Prado). El trabajo con fuentes
moviles también se direcciond al seguimiento de empresas de transporte de
carga y de pasajeros, que cuentan con vehiculos que realizan sus recorridos
entre jurisdiccion de Corantioquia y del Area Metropolitana del Valle de Aburra,
como Colanta ubicada en San Pedro de los Milagros, Cootranscopa,
Transancoop, Cootrasana y algunas rutas de transporte intermunicipal que
inician su recorrido desde la ciudad de Medellin hacia municipios de la
jurisdiccién de Corantioquia.
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Fotograﬂa. Seguimiento en periodo de
ontingencia ambiental - Barbosa
e .

e : dy
Fotografia. Seguimiento en periodo de
contingencia ambiental - Caldas

Fotografia. Seguimiento en periodo de
contingencia ambiental - San Antonio de
Prado

Fotografia. Seguimiento en periodo de

Fotografia. Seguimiento en periodo de

contingencia ambiental - Peaje Norte

contingencia ambiental - Santa Helena

Fotografia. Seguimiento en periodo de
contingencia ambiental - Las Palmas
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Como resultado del trabajo realizado durante el periodo de contingencia
atmosférica en el Valle de Aburra, se ejecutaron 966 mediciones de gases
emitidos por fuentes moviles en las que se relacionan motos, vehiculos a
gasolina y vehiculos ciclo diésel.

Adicional a la prueba ejecutada al vehiculo, se compartieron recomendaciones
de cuidado y mantenimiento vehicular con cada conductor, con el fin de aportar
al mejoramiento de la calidad del aire de nuestra jurisdiccion desde las
acciones cotidianas.

Distribucién de pruebas realizadas en periodo de contingencia ambiental:

Tabla. Fuentes Moviles Monitoreadas

Rechazados

Vehiculos Gasolina 123 170 293
Vehiculos Diésel 317 155 472
Motos 141 60 201
Total 581 385 966

Con el fin de determinar el cumplimiento de las Normas Técnicas aplicables en
materia de revision de gases contaminantes de los Centros de Diagndstico
Automotor —CDA’s, la Corporacion realizé 12 visitas técnicas de certificacion y
seguimiento a doce (12) CDA’s de los 13 registrados en la jurisdiccion
(incluyendo la evaluacion de una pista movil que se ubicé en el mes de enero
en el municipio de Amalfi), dando cumplimiento al articulo 1° de la Resolucion
653 de 2006. De las evaluaciones realizadas, 8 CDA’s cumplieron con todas
las pruebas realizadas, sin embargo, los CDA’s Motos Girardota, Del Suroeste,
Andes y La Pintada no pasaron la totalidad de las pruebas.

Fotografia. CDA Santa Rosa de Osos Fotoé?éfia. CDA municipio de San Pedro de los
Milagros

En el mes de marzo, se recibi6 la visita de seguimiento a la autorizacién de
medicién de emisiones generadas por fuentes moviles por parte del IDEAM, de
la cual surgieron cinco (5) no conformidades, procesadas y cerradas para
principios del mes de julio, quedando al dia con los pendientes de la auditoria y
solo restando la evaluacion de la informacion presentada por la Corporacién
para la emisién de su concepto.
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Acciones enfocadas a la gestion del ruido

Se realiz6 diagnostico de la gestion realizada en ruido en los 10 municipios del
Valle de Aburra, reconociendo la organizacion establecida al interior de cada
municipalidad, el manejo de competencias para atender las quejas por ruido,
los procedimientos que llevan a cabo (si lo tienen), las acciones realizadas por
cada secretaria, entre otros; informacion con la cual se inicio la estructuracion
de los protocolos y procedimientos a entregar en cada municipio, segun sus
particularidades, para llevar a cabo una correcta gestion de atencion de quejas
y posible desarrollo de mediciones.

Los funcionarios de cada municipio del
i - Valle de Aburr4d, han recibido
fortalecimiento de sus capacidades
técnicas, a través de capacitacion a 59
funcionarios, en temas relacionados con
la normativa, metodologias de medicién
procesamiento de datos.

Fotografia. Capacitacion funcionarios
Girardota

Se han llevado a cabo 28 encuentros
de mesas de trabajo de calidad del
aire y ruido, distribuidas en los 10
municipios del Valle de Aburra,
donde se ha socializado los avances
del convenio con el AMVA,
programado actividades y ]
capacitaciones, articulando esfuerzos | g
con los municipios, gestion y solucion ‘ﬂ N,
de necesidades en calidad del aire Fotografia. Mesa de trabajo Calidad Aire y ruido
de sus municipios, acercando la del municipio de Itagui
Corporacion a las zonas rurales del

Valle de Aburra.

Se ha participado en capacitaciones realizadas a 80 establecimientos abiertos
al publico programadas por los municipios de Copacabana, Itagli y La Estrella,
donde se ha fortalecido los conceptos técnicos asociados al ruido, normativa y
estrategias de mitigacion del ruido aplicada a sus locales comerciales.

Se estructura un documento inicial de la propuesta de metodologia para
establecer Zonas acusticamente saturadas, a partir de informacion secundaria
de avances realizados en Europa y plantea un analisis de posibles sectores
donde se puedan llevar a cabo actividades de medicion y validacion de datos
gue permitan fundamentar la propuesta. La metodologia podria servir de base
para actualizaciones de la normativa en ruido y contar con una herramienta
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técnica que limite la aceptacion de permisos de instalacion de empresas o
establecimientos abiertos al publico en zonas colmatadas por ruido ambiental.

Se han llevado a cabo socializaciones ludico artisticas en ruido en los
municipios de Copacabana, La Estrella, Caldas e Itagui, presentando tips que
permitan sensibilizar a la poblacién sobre acciones comunes y frecuentes con
las cuales se puede reducir los niveles de emision de ruido y las molestias que
ocasionan en el entorno del medio ambiente, dichas actividades se han
realizado en eventos masivos municipales, como Ferias municipales,
celebracion del dia del medio ambiente, entre otras.

Fotografias. Sensibilizacion en gestion de reduccion del ruido.
Gestion de procesos generadores de olores ofensivos

Se atendieron en total 7 quejas de olores de las 14 a atender para el presente
afio, con la realizacién de encuestas a la poblacién entre zonas de estudio y
zonas de control de las empresas. Las empresas evaluadas son: Biociclo,
Abonanza, Operadora Avicola en Caldas, COMADECOP, Frigo porcinos,
Comercial de Grasas y Terra, de las cuales solo se tiene el informe final de la
empresa Biociclo, de la cual se recomienda tomar medidas inmediatas y
plasmar las medidas de control en el Plan para la Reduccion de Impacto de
Olor, la periodicidad con la que se presenta la molestia por contaminacion de
olores dentro de la zona de estudio es de un 98% y se evidencia que mas del
91% de las personas encuestadas presentan molestias por los olores
emanados por dicha empresa.

Fotografias. Realizacién de encuestas para evaluacion de molestias por olores ofensivos
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Fue dictado un curso de olores dirigido al personal técnico de las territoriales y
de la Subdireccion de Regionalizacion denominado: Andlisis Estadistico
Encuestas de Molestia por Olores Ofensivos NTC6012, con el fin de fortalecer
las capacidades técnicas del personal al momento de realizar las encuestas en
cada territorial y poder llevar a cabo el procesamiento de la informacién
respectiva. El curso conto con la participacion de 16 asistentes.

Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores
permiten evidenciar los resultados alcanzados de acuerdo con el programa,
proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico programa VII

L f—
INDICADOR(E 0« 8 e E wz<
< O . . O x
PROGRAMA | SIDELPLAN | 52 | g < | T | ASIGNACION | EJECUCION | 23U
DEL PLAN DE 28 Z54W | OZ2 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | <2 Q
: ASOCIADO(S) L9 s= © o >0
ACCION Al <> <>( S S g 2018 <mg
= (@) ez
PROGRAMA i S <2 > Soe
0
Programa VII. 6. c_zle
. acciones y/o
Gestion X
. estrategias
Ambiental, tendientes a
Sectorial y la 75% 33.4% 44.5% | 26.038.608.785 | 11.740.523.568 | 45,1%
Urbana para el | oo nibilidad
crecimiento ; )
del patrimonio
verde .
ambiental

Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 17, 18, 19y 20

B < o
INDICADOR(ES) | <« S| yow| &= ; ; w3 s
PROYECTOS | DEL PLAN DE Oz|loO & = ASIGNACION EJECUCION Z 0 w
DEL PLAN DE ACCION 2B 250 02 PRESUPUESTO COMPROMISOS | <22
ACCION ASOCIADO(S) | o >| g s S o 2018 2018 <og
AL PROYECTO | I <| =35 3 SUET
= < O
%. de
Proyecto 17. programas |
Produccion y orlentng§ ala
sostenibilidad | 25% | 15.5% | 62% 2.382.306.285 1.714.687.844 72,0%
Consumo ;
. ambiental de
Sostenible
los sectores
productivos
Pro_yecto_ 18. No. de
Mejoramiento -
del municipios con
saneamiento | 2°CON€S €N o0 |1 | 5% 17.365.870.432 5.252.961.115  |30,2%
hidri saneamiento
idrico o
hidrico urbano
urbano y
y rural
rural
Proyecto 19. | No. de
Gestion municipios con| 10 16 |100% 2.489.950.077 1.594.671.538 64,0%
Integral de gestién integral

296




g | 2| ¢
INDICADOR(ES) | <« 5| yow| &= : ; w2
PROYECTOS | DEL PLANDE | ©z| 0 Q E w ASIGNACION EJECUCION Z0 w
DEL PLAN DE ACCION 2y 259 02 PRESUPUESTO COMPROMISOS | <22
ACCION ASOCIADO(S) | o >| Z 25| S = 2018 2018 <w<g
L =
AL PROYECTO E 5 (D.) %) 5 S UWT
= < O
Residuos de residuos
Solidos sélidos
(reciclables, |fortalecida
no
reciclables y
peligrosos)
No. de
Proyecto 20. acc||.ones
Gestion de realzaFias para
: la gestién de la| 24 29 |[100% 3.800.481.991 3.178.203.071 83,6%
Calidad del - .
: calidad del aire
Aire s
y reduccion de
emisiones

Tabla. Avance fisico actividades 17.1, 17.2, 18.1, 18.2, 19.1y 20.1

L <—(' o
INDICADOR(ES | O <« o E
<O | wo
ACTIVIDAD DEL ) DI%OI:CIZZLISH oIS &) E oo & M= LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE L8| 250 o= INDICADOR
: ASOCIADO(S) | TQ | <5 W © o0 o
ACCION A LA <> z s = S % (Discriminar por municipio)
~ L
ACTVDAD | W3 | 3o >
= e O
En el mes de abril se realiza el segundo foro de
% agricultura sostenible y Negocios Verdes y se realiza
Imolementacio visita de seguimiento a Frescos el Roble en criterios y
n dF:aI principios de Negocios Verdes.
17.1. Formular roarama
e implementar Fe i%nal de Para consolidar los emprendimientos verdes en la
el Plan neg 0CioS 2504 14% 56% jurisdiccion de la Corporacion se viene construyendo el
Regional de ve?des or la plan de negocios verdes de la jurisdiccién, en el cual se
Negocios autorid'ag contempla la definicion de la ventanilla de negocios
Verdes ambiental verdes y los principios orientadores para que los sectores
Res 0667. de econémicos que puedan avanzar en el cumplimiento de
201('3 los principios y criterios para llegar a un negocio de nivel
' avanzado.
% de sectores Se acompafian 385 empresas Uu organizaciones
17.2. Promover | €7 productivas de los municipios de Barbosa, Girardota,
ré.lciicas de acompafiamie Copacabana, Bello, Medellin, Itagli, Envigado, Sabaneta,
produccién nto para la La Estrella y Caldas.
(F:)onsumo y reconversion 50% | 33% 66% Y en los municipios de Dan Matias, San Pedro,
sostenible en hacia sistemas Entrerrios, Belmira, Santa Rosa, Anori, Amalfi, Yolombd,
sectores sostenibles de Gomez Plata, Angostura, Carolina y Guadalupe, se
roductivos produccion. acompafian 300 unidades agropecuarias en mejores
P Res. 0667 de técnicas disponibles y buenas practicas ambientales.
2016.
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i :(' o
INDICADOR(ES <D( < " =
O | wo
ACTIVIDAD DEL )2l PLAN DE Oz | 0O E w LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DEL
ACCION nuw | Zz< [ag=
PLAN DE ASOCIADO(S) TO | <2 & = INDICADOR
ACCION S| =>2=s Sa (Discriminar por municipio)
ALA <z | <2a s
ACTIVIDAD T 3w >
= < O
18.1. Fortalecer Durante este periodo se llevd a cabo el proceso de
el seguimiento Licitacion para realizar los Monitoreos a los sistemas de
a las cargas Descontaminacién Hidrica, el cual se encuentra
) No. de = . o
contaminantes . adjudicado. Con el contratista se realiz6 la red de
X sistemas de ; 5 .
de los sistemas ; Monitoreos para conocer las fechas y sitios dispuestos
descontamina o o . L -
de cion con 54 0% 0% para tal fin, en cual se iniciara para el mes de julio.
descontaminaci O
. seguimiento y
onylos :
. monitoreo
Instrumentos
econdémicos
implementados
Se presentaron al Fondo de Inversion Regional para la
Descontaminacién Hidrica de la Corporacién y aprobados
por el mismo, los siguientes proyectos: Aunar esfuerzos
18.2. Apoyar la para Desarrollar infraestructura hidrica rural (construccion
infraestructura de sistemas sépticos individuales) con la respectiva
de - |No.de interventoria y la Construccion de colectores y PTAR. A la
descontaminaci | acciones para . fecha de corte del presente informe se han elaborado 20
on h|dr.|ccj:aden g" _ 30 1 3.3%  |estudios previos y se han enviado solicitudes de
comunidades gscoptgmma elaboracidén de convenio a la Secretaria General.
urbanas, cion hidrica
rurales y » » )
étnicas Con relacién al proyecto de construccion de sistemas
sépticos rurales- tanques sépticos- se ejecuto el convenio
con el municipio de Céceres para la construccion de 15
unidades sépticas.
En el Convenio con el AMVA se apoyaron 12 municipios
Angelopolis,  Amaga, Barbosa, Bello, Caldas,
Copacabana, Girardota, Envigado, ltagli, La Estrella,
No. de ; : -
S Medellin, Sabaneta, con la implementacion de 82
19.1. Promover | municipios . . . -
sistemas de aprovechamiento de residuos organicos, el
y hacer apoyados en NP . .
seguimiento la | la gestion apoyo y segwm_|ent(_) al20 S|s_temas instalados en _Ia fa_lse
L . 10 16 100% |anterior, la realizacion de 24 jornadas de sensibilizacion
gestion integral | integral de ! " P .
. . de residuos en sitios ecoturisticos y 12 jornadas
de residuos residuos u
) NS posconsumo.
sélidos. optimizacion : N
En el convenio con EPM se apoyaron municipios de
de rellenos . ,
Anori, Gomez Plata, Guadalupe y Yolomboé en los que se
instalaron 40 sistemas de aprovechamiento de organicos,
se apoyo la implementacién de 30 iniciativas ambientales.
20.1. Hacer 7 Campafias de monitoreo de calidad del aire mediante
seguimiento a equipos automaticos con mediciones de 3 meses,
la calidad del ubicados en los municipios de Puerto Berrio, Santa Rosa
. No. de : . N
aire, a las ~ de Osos, La Pintada, Fredonia, Santa Barbara, Yarumal y
fuentes de campanas de Amaga
monitoreo de 24 18 75% ’

contaminacion
atmosférica e
implementar
acciones para
su

la calidad del
aire realizadas

2 Campafias de monitoreo de calidad del aire realizadas
durante los meses de marzo y abril, como incremento en
las medidas de control y seguimiento en el periodo de
contingencia ambiental declarada en el Valle de Aburra,
ubicadas en los municipios de Copacabana y Caldas.
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ACTIVIDAD DEL
PLAN DE
ACCION

INDICADOR(ES
) DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S)
A LA
ACTIVIDAD

META FISICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DEL
INDICADOR
(Discriminar por municipio)

mejoramiento

4 Campafias de monitoreo de calidad del aire mediante
equipos automaticos con mediciones entre 18 y 30 dias,
ubicados en los municipios de Jeric6, San Jerénimo,
Sopetran y San Pedro de los Milagros.

5 Camparfias de monitoreo de calidad del aire mediante
equipos automaticos con mediciones superiores a 3
meses, ubicados en los municipios de Envigado,
Caucasia, Medellin corregimiento de AltaVista, Girardota
e ltagiii vereda Los Gomez.

No. de fuentes
de emision
monitoreadas

100

360

100%

Por medio del convenio 040-COV1705-94, el contrato
110-CNT1804-44 y la unidad mévil OKL134 propiedad de
la corporacion se llevaron a cabo las mediciones a
fuentes moviles durante el primer semestre de 2018, con
los siguientes resultados:

41 operativos a fuentes moviles realizados en los
municipios de Amaga, Betania, Ciudad Bolivar, Fredonia,
Jardin, Santa Fe de Antioquia, Tamesis, Venecia,
Yolombé, San Pedro de los Milagros, Santa Rosa de
Osos y La Pintada.

94 operativos en via en los corregimientos de San
Cristébal, Santa Elena y San Antonio de Prado del
municipio de Medellin.

195 operativos en via en los municipios de Barbosa,
Bello, Envigado, Caldas, Girardota, Copacabana, Itagui,
La Estrella y Sabaneta.

4 operativos a fuentes moviles realizados en la terminal
de buses a los vehiculos de transporte de pasajeros de la
jurisdiccion de Corantioquia y a empresas de transporte
de carga.

26 operativos de medicibn de gases vehiculares en

empresas de transporte ubicadas en el Valle de Aburra.

Porcentaje de
redes y
estaciones de
monitoreo de
la calidad del

75%

25%

33,3%

Para el primer semestre de 2018, la estacion de
monitoreo de AltaVista trabajé en correctas condiciones
de operacion, con algunos dias de paro de actividades
para mantenimientos e interconexion.

aire en
operacion
2.9. PROGRAMA VIII. CAMBIO CLIMATICO Y GESTION INTEGRAL DEL

RIESGO

El programa tiene por objeto aportar a la adaptacion y mitigacion del Cambio
Climatico y a la gestion integral del riesgo, mediante el aumento del
conocimiento del riesgo, la reduccién de la amenaza y la vulnerabilidad ante
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eventos naturales y antropicos para promover el desarrollo de un territorio mas
resiliente ante la variabilidad climética, mejorar la calidad de vida y contribuir al
desarrollo sostenible en la jurisdiccion. Aporta directamente a la linea
estratégica 3 del Plan de Gestibn Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019,
“Gestion integral de las areas estratégicas y de los recursos naturales para el
desarrollo sostenible de las regiones”

Para lograr este propdsito, en concordancia con la estructura del Plan de
Accion 2016-2019, el programa se desagrega en tres (3) proyectos, cada uno
con sus respectivas actividades, con los siguientes logros alcanzados a la
fecha de corte del presente informe:

2.9.1. PROYECTO 21. CAMBIO CLIMATICO, EN EL MARCO DE LOS
COMPROMISOS INTERNACIONALES Y LA POLITICA NACIONAL DE
CAMBIO CLIMATICO.

Con este proyecto se busca contribuir a las estrategias nacionales e
internacionales para disminuir los efectos adversos del cambio y la variabilidad
climatica mediante la formulacién del Plan Regional de Cambio Climatico y la
implementacion de medidas de mitigacion y/o adaptacién, a través de dos (2)
actividades:

2.9.1.1. Formulacion y seguimiento al Plan Regional de Cambio
Climético

Desde noviembre de 2016, la Corporacion inicié el proceso de formulacion del
Plan Regional de Cambio Climatico para la jurisdiccion de Corantioquia a
través de un convenio suscrito con la Gobernacion de Antioquia y la Institucion
Universitaria Tecnolégico de Antioquia (Convenio 1611-214). Durante el
proceso de Formulacion del Plan, se realizaron actividades que garantizaron
gue el proceso se construyera de manera participativa y el dia 26 de junio fue
presentado publicamente a las instituciones y actores de la jurisdicciéon. Con
relacion a los indicadores de seguimiento planteados en el Plan de Accion
2016-2019 en el segundo semestre de 2018 se dara inicio a la evaluacion y
seguimiento de dicho plan.

El Plan Regional de Cambio Climatico (PRCC) quedo estructurado en tres ejes
tematicos: a) Habitat natural y ruralidad; b) Educacién y participacién social y c)
Desarrollo Urbano; y en ocho lineas estratégicas: 1) Gestion de ecosistemas y
sus servicios de regulacién y aprovisionamiento; 2) Gestiébn de ecosistemas y
sus servicios culturales y de apoyo; 3) Sector agropecuario y forestal resiliente
ante el cambio climéatico; 4) Comunicacion y participacibn comunitaria; 5)
Educacion ambiental en cambio climatico; 6) Ordenamiento territorial y gestion
del riesgo en las dinAmicas del cambio climatico; 7) Energia y transporte para
el desarrollo sostenible; 8) Infraestructura y vivienda ante el cambio climatico.
Igualmente, en dicho plan fueron formuladas 76 medidas de mitigacion y
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adaptacion al cambio climatico a ser implementadas a corto, mediano y largo
plazo.

Con relacion al acompafiamiento a los municipios de la Corporacion en
actividades relacionadas con asesoria para la incorporacion, planificacion y
ejecucion de acciones relacionadas con cambio climatico, en el marco de los
instrumentos de planificacion territorial, durante el primer semestre de 2018 se
acompafo al municipio de Yolombo, en seminario realizado el dia 22 de junio.

2.9.1.2. Implementacion de medidas de mitigacién y/o adaptacion al
cambio climético

Como parte del trabajo articulado que realiza la Corporacion con las
instituciones que conforman el Sistema Nacional de Cambio Climatico
(SISCLIMA), con las entidades encargadas de gestionar los riesgos climaticos
y con la comunidad en general, durante 2018 Corantioquia adelanta acciones
para garantizar una mejor adaptacion de su territorio, sus ecosistemas y la
poblacién a los efectos adversos del cambio climatico global; asi como una
mejor gobernanza y articulacion institucional para enfrentar esta problemética,
entre las acciones estan las siguientes:

Articulacion con el Ministerio del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible y con
las demés entidades que conforman en SINA, para la formulacion del Plan de
Contingencia frente a la primera temporada de lluvias de 2018.

A nivel local se adelantan acciones para la adaptacion al cambio climatico
basada en ecosistemas, mediante el fortalecimiento de los SILAPS en los
municipios de Carolina del principe, Angostura, Guadalupe, Santa Rosa de
Osos y Gomez Plata mediante otrosi firmado a los convenios firmados en el
afio 2017. Otra estrategia de adaptacion basada en ecosistemas, es garantizar
la administracion y manejo de las areas protegidas mediante la contratacion de
Guardabosques en los municipios de Yarumal, ltuango, Belmira, San José de
la Montafia, Entrerrios, Anori, Anza, Liborina, Olaya, Sabanalarga, Salgar,
Jardin, Concordia, Tamesis, Pueblorrico y Angelopolis mediante otrosi
realizado a los convenios que venian del afio 2017. E igualmente se suscribio
un acuerdo de voluntades con las organizaciones The Nature Conservancy —
TNC- y Fundaciéon Natura para continuar con la implementacion de medidas de
adaptacion al cambio climatico en humedales de las territoriales Zenufana y
Panzenu, las cuales ya avanzan en el complejo cenagoso de Barbacoas.

Como parte de la estrategia de adaptacion al cambio climatico basada en
ecosistemas, se realizo la declaratoria del D.M.I. Alto de Ventanas (Yarumal,
Bricefio, Valdivia) y se esta en la etapa final del proceso de declaratoria como
area protegida de las ciénagas Corrales-ElI Ocho (Nechi, Antioquia) y
Chiqueros (Puerto Berrio).
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Por otra parte, CORANTIOQUIA suscribio el convenio 040-CV1703-8 con las
Empresas Publicas de Medellin (EPM) el cual tiene por objeto “Aunar
Esfuerzos entre EPM y CORANTIOQUIA para Desarrollar Acciones De
Conservacion y Preservacion en Ecosistemas de Interés en las Cuencas de los
Rios Grande, Chico, Guadalupe y Porce”, dentro de dicho convenio se
incluyeron acciones para la reduccion de riesgos en ecosistemas estratégicos
de la Corporacion. Resultado de ese proceso, se suscribio el contrato 120-
CNT1712-104 con el objeto de Adquisicion de herramientas y elementos para
la prevencion y atencion de incendios forestales en ecosistemas estratégicos.
Estas herramientas ya fueron entregadas a la corporacion en el primer
semestre de 2018 y seran entregados a los cuerpos de bomberos y/o centros
de atencion de incendios forestales de los municipios de Santa Rosa de Osos,
Angostura, Carolina del Principe, Anori, Yolombd, Amalfi, Belmira, Donmatias,
Entrerrios, Gomez Plata, Guadalupe y San Pedro de los Milagros, finalizando el
mes julio de 2018. Adicionalmente, y también en el marco de la ejecuciéon del
convenio 040-CV1703-8 con EPM, los cuerpos de bomberos de estos
municipios recibieron el Curso avanzado de operaciones y prevencion de
incendios forestales — COPCIF, actividad que se llevdé a cabo en el mes de
marzo de 2018; ademas, durante el segundo trimestre del 2018 se dicté un
taller de capacitacion en prevencion de incendios forestales en cada uno de los
12 municipios mencionados anteriormente, mediante un otrosi al contrato 120-
CNT1709-90.

2.9.2. PROYECTO 22. CONOCIMIENTO INTEGRAL DEL RIESGO
ASOCIADO A FENOMENOS NATURALES Y ANTROPICOS

Este proyecto busca aumentar el conocimiento integral del riesgo en la
jurisdiccibn de Corantioquia mediante el apoyo a los municipios en la
elaboracién de estudios y el fortalecimiento de sus Consejos Municipales para
la Gestion de Riesgo de Desastres —-CMGRD, buscando disminuir el riesgo y
aumentar la resiliencia tanto del territorio como de sus comunidades, por medio
de dos (2) actividades:

2.9.2.1. Apoyo a los municipios en la elaboracion e implementacion de
estudios de amenaza, vulnerabilidad y/o riesgo

En cumplimiento de esta actividad, mediante la ejecucion del contrato N° 120-
CNT1709-90 se esta construyendo el estudio basico de amenazas Naturales
del municipio de Betania, acorde con las condiciones definidas por el Decreto
1077 de 2015, compilatorio del Decreto 1807 de 2014 para estos estudios
béasicos.

De otro lado, mediante el acompafiamiento directo de nuestros profesionales,
se logro realizar estudios de amenaza puntuales ante deslizamientos en los
municipios de Copacabana, Caldas y Venecia.
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2.9.2.2. Apoyo a los municipios con el fortalecimiento a los Consejos
Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres (CMGRD), y/o la
actualizacion de los Planes Municipales de Gestion del Riesgo
de Desastres (PMGRD).

Mediante la ejecucion del contrato N° 120-CNT1709-90 se esta apoyando a los
siguientes municipios en la actualizacion de sus CMGRD y sus PMGRD:
Betania, Betulia, Caracoli, Ebéjico, ElI Bagre, Nechi, Pueblorrico, Santa Fe de
Antioquia, Sopetran, Tamesis, Tarso, Titiribi, Toledo, Vegachi y Zaragoza.

En el orden departamental, se atendieron los compromisos establecidos en el
marco de la declaratoria de calamidad publica por la situacion de contingencia
de Hidroituango:

e Elaboracion de Plan de contingencia

e Acompafiamiento y participacion en aproximadamente 90 sesiones de
los CMGRD de Valdivia, Taraza, Caceres, Caucasia, Nechi y
Sabanalarga

e Participacion en tres (3) sesiones del Puesto de Mando Unificado —-PMU

e Participacion de tres (3) sesiones del Consejo Departamental de Gestion
del Riesgo de Desastres -DAPARD- los dias 10, 14 y 17 de mayo.

e Participacion de tres (3) sesiones del Comité Ambiental Interinstitucional
creado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADS)
para la atencion de la contingencia, los dias 22 de mayo, 1y 8 de junio

e Participacion de la sesion del Consejo Departamental Ambiental —
CODEAM-, citado para analizar exclusivamente la situacion de
hidroituango el dia 28 de mayo

e Participacion en la organizacién y desarrollo de la Expedicion Botanica y
Ambiental por el rio Cauca, realizada entre el 22 y el 24 de junio a la
zona de los municipios de Santa Fé de Antioquia, Liborina, Toledo e
ltuango.

2.9.3. PROYECTO 23. REDUCCION INTEGRAL DEL RIESGO ASOCIADO A
DINAMICAS TERRITORIALES Y CULTURALES.

Con este proyecto se busca reducir el riesgo con un enfoque integral mediante
acciones que disminuyan la vulnerabilidad y la amenaza para contribuir al
desarrollo sostenible y mejorar la calidad de vida en el territorio. En él se
contemplan actividades tales como restauracion de ecosistemas degradados,
reforestacion para la proteccion y estabilidad de los suelos, reforestacion para
reducir la vulnerabilidad al déficit hidrico en épocas de sequia, obras de
mitigacion en el manejo de cuencas, limpieza de quebradas, humedales y
cafios; sistemas de drenaje y escorrentia, sistemas de alertas tempranas,
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apoyo a los organismos de atencion de incendios forestales o de la cobertura
vegetal, entre otros. En el Plan de Accion se desarrolla a través de una (1)
actividad:
2.9.3.1. Desarrollo de acciones que reduzcan el riesgo, incluyendo
Sistemas de Alerta Temprana, entre otros.

Durante el afio 2018 y acorde con las funciones correspondientes con la
Gestion del Riesgo que por ley le competen a la Corporacion, se han
desarrollado diferentes actividades en los municipios de la jurisdiccion de
CORANTIOQUIA, asi: La generacion de visitas en campo y los respectivos
informes, el seguimiento a la implementacion de los Sistema de Alerta
Temprana — SAT, la evaluacion de cuencas para implementacion de SAT, entre
otros, constituyen las actividades principales realizadas por el equipo de
Gestion del Riesgo en los siguientes municipios:

Mediante la ejecucibn del contrato N° 120-CNT1709-90 se estan
implementando SAT en los siguientes municipios: Amaga, Anori, Copacabana,
Girardota, Jardin y Sopetran.

Y mediante el contrato N° 120-MC1804-20, se realiz6 la Adquisicién de Equipo
(Motobomba) para la implementacion de acciones de adaptacién al cambio
climatico y la Gestion Integral del Riesgo en los municipios de la jurisdiccion de
CORANTIOQUIA, con el fin de fortalecer la capacidad de respuesta de los
organismos de socorro frente a las inundaciones y para mitigar los efectos de
las mismas.

Para la medicién del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores
permiten evidenciar los resultados alcanzados de acuerdo con el programa,
proyecto y actividad:

Tabla. Avance fisico programa VIII

Lu —
INDICADOR(E 0 < 8 EI:J g wz<
<0 ) ) o
PROGRAMA Sggi'écpf(jANN O =2 6<h | wl | ASIGNACION EJECUCION | 2 8 w
DEL PLANDE | sociapo(s) | @ O £25% | 22 | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | £ 2 2
ACCION <> > 2 Sa 2018 2018 o<
PROGRAMA e < g = sui
% de avance
en el aporte a
Programa VIII. |la mitigacién
Cambio ylo
Climatico y adaptacion al 23% 12,8% | 55,7% | 1.759.386.542 120.937.349 6,9%
Gestion Integral | cambio
del Riesgo climéaticoy a
la gestion del
riesgo
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Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 21, 22 y 23

L - (@)
INDICADOR(E | O <« < " = wz<
< O o . . o
PROYECTOS Sggilég:_éANN O E ICIJJ a P_: = ASIGNACION EJECUCION % 8 w
DEL PLANDE | \SnciaDo®s) | i@ O Z3al o2 PRESUPUES | COMPROMIS | <22
ACCION AL <> |23 = = o TO 2018 0S 2018 <omg
<]
PROYECTO | WS | 3v 5 STE
= < O
0
Proyecto 21. % de avance
) enla
Cambio ; .
L implementaci
Climético, enel |,
on de las
marco de los :
compromisos acciones
internacionales relacionadas 70% |41,3% | 59% 527.880.240 51.061.360 9,7%
" con
y la Politica e,
. mitigacion y/o
Nacional de i
. adaptacion al
Cambio .
L cambio
Climatico L
climético
Proyecto 22. No. de
Conocimiento | municipios
integral del apoyados
riesgo asociado | para 30 23 76,7% 389.269.318 18.861.485 4,8%
a fenbmenos aumentar el
naturales y conocimiento
antropicos del riesgo
Proyecto 23.
Reduccion No. de
integral del municipios
ANSCAN ‘;g::'f;'dos 20 6 | 30% | 842.236.984 | 51.014504 | 61%
dinamicas reduccion del
territoriales y riesgo
culturales

Tabla. Avance fisico actividades 21.1, 21.2, 21.3, 22.1y 22.2

w - O
INDICADOR(ES) 2 =l el E
ACTIVIDAD DEL PLAN DE Oz|oO 5 U) w LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DEL
DEL PLAN DE ACCION 251224 23 INDICADOR
ACCION ASOCIADO(S) A | > z S IE'/J) Sa (Discriminar por municipio)
LAACTIVIDAD | | =27 3
s < O
% de avance en
21.1. la formulacion y Este indicador es acumulativo, por lo tanto, se tiene en
Formular y| seguimiento al 70% | 53% |75.7% cuenta la gestion realizada durante los afios 2016 y 2017,
hacer Plan Regional ' con la que se ha ejecutado a la fecha el 50% de la meta
seguimiento de cambio establecida para el indicador en el cuatrienio.
al Plan Climético
Regional de | % de entes Durante el primer semestre de 2018 se acompafié al
Cambio territoriales municipio de Yolombd en la incorporacion, planificacion y
L 50% | 1% 2% . o : . e
Climético asesorados en ejecucién de acciones relacionadas con cambio climatico,
la incorporacion, en el marco de los instrumentos de planificacion territorial.
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planificacién y
ejecucion de
acciones
relacionadas
con cambio
climatico, en el
marco de los
instrumentos de
planificacién
territorial.
Res. 0667 de
2016.
Como parte de la estrategia de adaptacion al cambio
climatico basada en ecosistemas, se realizaron las
siguientes medidas: La declaratoria del D.M.l. Alto de
Ventanas; la contratacion de Guardabosques en los
municipios de Yarumal, ltuango, Belmira, San José de la
Montafia, Entrerrios, Anori, Anza, Liborina, Olaya,
Sabanalarga, Salgar, Jardin, Concordia, Tamesis,
Pueblorrico y Angeldpolis mediante otrosi realizado a los
convenios que venian del afio 2017; el fortalecimiento de
los SILAPS en los municipios de Carolina del principe,
Angostura, Guadalupe, Santa Rosa de Osos y GOmez
21.2. Plata mediante a otrosi de los convenios que provenian del
Implementar | % de ejecucion afio 2017 y se suscribié un acuerdo de voluntades con las
medidas de de medidas de organizaciones The Nature Conservancy -—-TNC- vy
mitigacion y/o | mitigacién y/o 70% | 30% |42,9% | Fundacion Natura para continuar con la implementacion de
adaptacion al | adaptacion al medidas de adaptacion al cambio climatico en humedales
cambio cambio climatico de las territoriales Zenufana y Panzend.
climético
Adicionalmente, los cuerpos de bomberos de los municipios
de Santa Rosa de Osos, Angostura, Carolina del Principe,
Anori, Yolombo, Amalfi, Belmira, Donmatias, Entrerrios,
GOmez Plata, Guadalupe y San Pedro de los Milagros
recibieron el Curso avanzado de operaciones y prevencion
de incendios forestales — COPCIF, actividad que se llevo a
cabo en el mes de marzo de 2018; ademas, durante el
segundo trimestre del 2018 se dictd un taller de
capacitacion en prevencion de incendios forestales en cada
uno de los 12 municipios mencionados anteriormente, todo
esto mediante un otrosi al contrato 120-CNT1709-90.
22.1. Apoyar |No. de Mediante la ejecucion del contrato N° 120-CNT1709-90 se
alos municipios con estd construyendo el estudio bésico de amenazas
municipios en | estudios Naturales del municipio de Betania, acorde con las
la elaboracion | elaborados y/o 10 4 20% condiciones definidas por el Decreto 1077 de 2015,

e

implementados

compilatorio del Decreto 1807 de 2014 para estos estudios

implementaci | de amenaza, bésicos.
6n de vulnerabilidad
estudios de y/o riesgo Por otra parte, mediante el acompafiamiento directo de

306




i - O
@)
INDICADOR(ES) | < 5|, 8% =
ACTIVIDAD DEL PLAN DE Oz| 0O f 5 M= LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DEL
DEL PLAN DE ACCION NHlZoY o2 INDICADOR
ACCION ASOCIADO(S) A < S z % w =a (Discriminar por municipio)
LAACTIVIDAD | k£ <| <09 =
_ < - -]
s < O
amenaza, nuestros profesionales, se logr6 realizar estudios de
vulnerabilidad amenaza puntuales ante deslizamientos en los municipios
y/o riesgo de Copacabana, Caldas y Venecia.
22.2. Apoyar
alos
municipios
con el . . o o
. Mediante la ejecucion del contrato N° 120-CNT1709-90 se
fortalecimient . o T
0 alos esta _apo_){ando a los siguientes municipios en _Ia
Conseios actualizacion de sus CMGRD y sus PMGRD: Betania,
>€) Betulia, Caracoli, Ebéjico, EI Bagre, Nechi, Pueblorrico,
Municipales No. de I . p . e
- S Santa Fe de Antioquia, Sopetran, Tamesis, Tarso, Titiribi,
de Gestion municipios con .
- . Toledo, Vegachi y Zaragoza.
del Riesgo de | acciones para el
> b 20 20 | 100%
Desastres fortalecimiento En el marco de la contingencia generada por el proyecto
(CMGRD), y/o | de los CMGRD Hidroeleat 9 gen P pdy
la y/o PMGRD idroeléctrico Ituango, se acompafiaron en ceca de 90
o sesiones a los CMGRD de los municipios de Valdivia,
actualizacion . - . .
Céceres, Taraza, Caucasia, Nechi y Sabanalarga.
de los Planes | 51 lizacion de | q
Municipales Igua mentg se apoyo la actualizacion de los PMGRD de
de Gestion estos municipios exceptuando Sabanalarga
del Riesgo de
Desastres
(PMGRD).
Mediante la ejecucion del contrato N° 120-CNT1709-90 se
23.1. estan implementando SAT en los siguientes municipios:
Desarrollar Amaga, Anori, Copacabana, Girardota, Jardin y Sopetran.
acciones que No. de
reduzcan el BN Y mediante el contrato N° 120-MC1804-20, se realizé la
) municipios con L .
riesgo, . Adquisicion  de  Equipo  (Motobomba) para la
. acciones de 20 6 30% |, - : 7 .
incluyendo ., implementacién de acciones de adaptacién al cambio
. reduccion del L = : P
Sistemas de fiesdo climético y la Gestion Integral del Riesgo en los municipios
Alerta 9 de la jurisdiccibn de CORANTIOQUIA., con el fin de
Temprana, mejorar la capacidad de respuesta de los organismos de

entre otros

socorro frente a las inundaciones y para mitigar los efectos
de las mismas.

DIFICULTADES ENCONTRADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE
INDICADORES

Durante el primer semestre de 2018 se formuld, aprobo y se dio tramite al proceso contractual para el
proyecto cuyo objeto es “Implementacién y seguimiento a medidas de mitigacién y adaptacion al cambio
climatico y de gestion integral del riesgo en la jurisdiccién de Corantioquia”, el cual fue adjudicado a la
FUNDACION CON VIDA y se ejecutara en el segundo semestre mediante el contrato N°120-CNT1806-79.
Con la ejecucidn de este contrato, se alcanzard el cumplimiento del 100% de las metas de las actividades
N°21.1;21.2y 22.2.
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Como el cumplimiento de las metas de las actividades N° 22.1 y 23.1, en su gran mayoria se realizan con
el concurso de los municipios en asocio con la Corporacion a través de convenios administrativos, estas
acciones no fue posible realizarlas en el primer trimestre por la vigencia de la ley de garantias electorales.

2.10. PROGRAMA IX. DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

El programa tiene por objeto aportar al fortalecimiento institucional, a través del
mejoramiento continuo del talento humano y de la prestacion de servicios
logisticos, acorde con los procesos institucionales, para aportar a la articulacion
de la gestion ambiental. Contribuye directamente a la linea estratégica 4 del
Plan de Gestibn Ambiental Regional (PGAR) 2007-2019, “Corantioquia
articuladora para la gestién ambiental en el territorio”.

Para lograr este propdsito, en concordancia con la estructura del Plan de
Accion 2016-2019, el programa se desagrega en dos (2) proyectos, cada uno
con sus respectivas actividades, con los siguientes logros alcanzados a la
fecha de corte del presente informe:

2.10.1. PROYECTO 24. GESTION DEL TALENTO HUMANO PARA EL
SERVICIO AL CIUDADANO

Este proyecto busca Promover el talento humano idéneo y necesario para la
ejecucion de los procesos corporativos, a través de la formacion, el bienestar
social y la salud y seguridad en el trabajo, para aportar al fortalecimiento
institucional y el servicio al ciudadano, mediante el desarrollo de tres (3)
actividades:

2.10.1.1. Fortalecimiento de los procesos de formacién parala
cualificacion de los servidores publicos

Durante el primer semestre de 2018, se formulé el Plan Institucional de
Capacitacion —PIC- 2018; se programé con la Universidad Lasallista un
proceso de intervencion denominado “Desarrollo de estrategias en el cambio
organizacional de CORANTIOQUIA” para todos los servidores publicos de la
Entidad, con el fin de afrontar el proceso de cambio derivado de la convocatoria
435 CARs-ANLA. Asi mismo, se viene realizando un ciclo de capacitaciones
con la Escuela Superior de Administracién Publica -ESAP- como estrategia de
apoyo interinstitucional; adicionalmente, se ejecutd a través de contrapartidas
derivadas de convenios institucionales celebrados por la Entidad, un grupo de
capacitaciones de caracter misional y de apoyo, ademas de la realizacion de
eventos en entrenamiento en puesto de trabajo para fortalecimiento de la
competencia laboral en el desempefio de los empleos.

Tabla: Actividades de capacitacion realizadas semestre | - 2018

308




1 Gestion de la calidad del aire 9y 23 de febrero 20
Andlisis estadistico encuesta de

2 molestia por olores ofensivos 02y 16 de marzo 20
NTC6012

3 Dlplqmgdo en Ordenamiento Enero - junio 2018 32
Territorial

Fecha de inicio 23 de febrero
y finaliza 27 de marzo de 20
2018

28 de febrero, 1y 2 de

Procesos sancionatorios, elementos
probatorios, tasacion de multas

5 Ciclo talleres Adaptacion al cambio marzo de 2018 280
Fecha de inicio 16 de marzo
6 Curso Inglés intermedio de 2018 y finaliza 8 de mayo 12
de 2018
. . - Fecha de inicio 5 de abril y
7 Diplomado Conectividad Ecolégica finaliza el 19 de julio de 2018 4
8 Diplomado Gestion del cambio Febrero-Mayo 1
organizacional
9 Seguridad y salud en el trabajo 7y 8 de mayo de 2018 35
10 Seminario Informacion exégena Abril 13 de 2018 3
2017
11 Diplomado en Contratacion Junio-Julio 32

Seminario Servidores Publicos
12 Constructores de paz con énfasis en |27 de abril y 4 de mayo 27
resolucion de conflictos

Ciclo de talleres para el desarrollo ) )
13 | de estrategias en el cambio Abril-Julio 420
organizacional de CORANTIOQUIA

Adicionalmente, se realiz6 en Sede Central, la formacién en Seguridad y Salud
en el Trabajo dictada por la Escuela Superior de Administracion Publica ESAP
con el objetivo de entregarle a los funcionarios de las diferentes dependencias,
contenidos basicos y fundamentales del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para facilitar el proceso de implementacion del mismo,
establecer una adecuada gestion de los peligros y riesgos, asi generar
conocimiento acorde con las normas establecidas por el Sistema General de
Riesgos Laborales.

Para la formacion se invitd a funcionarios de la Sede Central y de Oficinas
Territoriales, con el propdsito que cada una de las dependencias tenga el
personal formado en el tema de seguridad y salud en el trabajo y de fomentar
ambientes de trabajo seguros, habitos saludables y autocuidado en el personal.
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Fotografia: Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo

2.10.1.2. Fortalecimiento de los procesos de bienestar social y seguridad
en el trabajo, para la mejora de la calidad de vida de los
servidores publicos

El Plan de Bienestar Social para la vigencia 2018 esta orientado hacia la
adaptacion al cambio y al fortalecimiento del ser, a través de una proyeccion de
actividades que se encuentran agrupadas en talleres de entrenamiento en el
ser, eventos de integracion institucional y familiar, actividades de fomento de
las condiciones de salud y seguridad en el trabajo, actividades deportivas,
recreativas, culturales y artisticas y la implementacién de modalidades para la
flexibilizacion laboral y teletrabajo, asi:

e Durante el primer semestre de la vigencia se dio continuidad a la prestacion
del servicio de alimentacién y la realizacibn de actividades deportivas
(gimnasio) para los servidores publicos de la sede central.

e En relacion con los eventos asociados al clima y la cultura organizacional, la
entidad ha realizado acciones para favorecer el sentido de pertenencia de
los servidores publicos, con la celebracion de fechas especiales, como: el
dia del hombre y de la mujer, dia de la Madre, dia del Padre.

Con respecto a la implementacion de estrategias de flexibilizacion del horario
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laboral, la Corporaciéon continGia con la prueba piloto de teletrabajo con tres
servidores publicos, y con el horario flexible y/o escalonado en la entidad.

e Durante el primer semestre de 2018 se avanzé en los procesos de
contratacion para el servicio de alimentacion y las actividades de bienestar.

Tabla. Actividades Plan de Bienestar Social

Grupo alimentacién

1 | Servicio de alimentacion
Grupo actividades deportivas, recreativas y
culturales
2 Grupo vocal
3 Plan de estimulos
4 Gimnasio
5 Actividades acuaticas
6 Rumbaerdbicos
7 Acondicionamiento fisico
8 Streching
9 Manualidades
10 Pintura
Eventos institucionales y familiares
11 Actividad del dia del nifio
12 Actividad ludica de fin de afio
13 Celebracion_es e_s,peciales definidas
por la organizacion

Grupo actividades para la organizacién

laboral
14 Teletrabajo
15 Horarios flexibles y escalonados

En cuanto al programa de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, durante
el primer semestre de 2018 se avanzOd en la formulacion del Proceso
Contractual para el desarrollo de examenes medicos ocupacionales vy
Adquisicion de Elementos de Proteccion Personal y Seguridad para el Segundo
semestre, Capacitacion a la brigada de emergencias en Primeros Auxilios a las
Oficinas Territoriales Hevéxicos, Panzenu, Tahamies y Sede Central, se ha
realizado Formacion en Higiene Postural e importancia de realizar pausas
activas brindada por una Fisioterapeuta en cinco (5) Oficinas Territoriales y al
personal de la Sede Central en Miércoles de Conocimiento; se realizaron
Jornadas de Vacunacion Contra la Fiebre Amarilla dirigida a los Servidores
Publicos que realizan salidas de campo en la Sede Central y las Oficinas
Territoriales; adicionalmente se dotd con cintas antideslizantes para instalacién
en las escaleras y zonas de riesgo en las diferentes oficinas territoriales, se ha
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brindado apoyo constante en la construccion de documentos del Sistema de
Gestion Integral — SGI, en la que se trabajé en la formulacién de la Politica,
Matriz de Roles y Responsabilidades, Lineamientos para Proveedores y
contratistas, entre otros; ademds, se realizé la actualizacion del Plan de
Emergencias y Matriz de Peligros y Riesgos Laborales; se continda en el
desarrollo de las Investigaciones producto de los accidentes de trabajo
ocurridos durante el primer semestre y Caracterizacion de ausentismo laboral
por causa de incapacidades médicas.

lgualmente, se realizd revision ergondmica a varios de los vehiculos
corporativos, construccion de Estandar de Seguridad Vial, Inspeccion de los
Puestos de Trabajo de varios funcionarios y Mediciones de lluminacion a la
Subdireccion Financiera, Subdireccion de Regionalizacion, Subdireccion de
Planeacion, Oficina de Comunicaciones, Oficina Territorial Aburra Sur 'y CAD —
Oficina Territorial Aburra Norte, todos estos en acompafamiento por parte de la
Administradora de Riesgos Laborales — ARL Colmena.
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Fotografias. Actividades en desarrollo del SG-SST

2.10.1.3. Realizacién de procesos de evaluacion de los servidores
publicos

Segun el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC, la Entidad adopt6 el Sistema Tipo
de Evaluacion del Desempeiio Laboral, a partir de la vigencia 2017 y a la fecha
se continda con la implementacion para los servidores publicos conforme a los
lineamientos establecidos, realizando en el mes de febrero la evaluacion
correspondiente a la anualidad 2017-2018.

2.10.2. PROYECTO 25. GESTION LOGISTICA DE BIENES Y
SERVICIOS.

Con este proyecto se busca garantizar el servicio logistico necesario para la
ejecucion de los procesos corporativos, a través de la adquisicion vy
administracion de los bienes, servicios y obra publica institucionales, para
aportar al fortalecimiento corporativo y el servicio al ciudadano, mediante dos
(2) actividades:
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2.10.2.1. Adquisicion y/o ejecucion de bienes, servicios y obra publica de
calidad, en el marco del principio de racionalidad vy
transparencia.

Para el desarrollo de las diversas funciones administrativas y acciones de
caracter misional, la Corporacién construy6 su Plan Anual de Adquisiciones, en
el cual plasmoO todas las necesidades que pretende satisfacer durante la
presente vigencia, con el fin de garantizar el normal funcionamiento y ejecucion
de las labores que le son propias a la Corporacién, permitiendo operar de una
manera adecuada, oportuna, eficiente y eficaz en todas sus dependencias
(Sede Central, Oficinas Territoriales y Sedes

XX

Locales), logrando de esta manera dar atencién oportuna a los requerimientos
y necesidades que se derivan del ejercicio de la Administracion.

Es asi como desde el Grupo Interno de Trabajo de Recursos Fisicos adscrito a
la Subdirecciéon Administrativa, presta a la Corporacion un sinnimero de
servicios, dotaciones y compras, basicos para el cumplimiento de las
actividades misionales y de apoyo, para que los funcionarios de la Entidad
cuenten con los implementos esenciales para el normal desarrollo de sus
funciones, toda vez que deben estar continuamente disponibles para evitar
suspender las actividades laborales en las diferentes dependencias, agilizando
los procesos al interior de la administracion y mejorando la prestacion del
servicio al usuario interno y externo en términos de calidad, eficiencia y
oportunidad.

Dentro de cada requerimiento atendido, la Subdireccion Administrativa atendio
con la mejor disponibilidad y calidad cada una de las dependencias, logrando
de manera positiva alcanzar directa o indirectamente el cumplimiento de las
metas establecidas dentro del Plan de Accion 2016-2019, a través de los
siguientes componentes:

e Con el fin de atender la responsabilidad y necesidad de transferir los
riesgos a los cuales se encuentran expuestos los bienes y patrimonio de
la Entidad, la CORPORACION celebré las contrataciones para la
adquisiciéon de las podlizas que conforman los siguientes grupos: El
aseguramiento de todo su parque automotor (motocicletas, vehiculos,
aulas moviles, entre otros), La podliza de Responsabilidad Civil
Extracontractual, La poliza de Vida y los SOAT para todos los vehiculos
corporativos; garantizando el adecuado aseguramiento, teniendo en
cuenta que una de nuestras obligaciones es la de velar por la
conservacion de la integridad de nuestro patrimonio. Como parte
esencial para las anteriores contrataciones se cuenta con la prestacion
del servicio del intermediario de Seguros, el cual contempla la asesoria
integral en la contratacion del programa de seguros y manejo de las
polizas que se constituyen en la Corporacion.

314



e Como parte integral del componente del servicio de transporte, la
corporacion celebro los contratos de:

©)

Suministro de combustible, tanto de la sede central como de sus seis
oficinas territoriales y una sede local, con el fin de que todo el parque
automotor de la corporacion cuente oportunamente con los insumos
necesarios para el cumplimiento de visitas técnicas, sin que se corran
riesgos por agotamiento del mismo. Ademas, con este contrato se
garantiza también la disponibilidad del combustible para los diferentes
equipos que lo requieran para su operatividad, tales como guadanas,
plantas eléctricas, entre otros.

Prestacion del servicio de transporte publico especial via terrestre a nivel
nacional y departamental de personal y de carga, posibilitando
soluciones de movilidad que permitieron apoyar logisticamente a las
diferentes dependencias en el desarrollo de la Gestion Corporativa para
el control y seguimiento de los proyectos y el ejercicio de la autoridad
ambiental en cumplimiento de su misién.

Igualmente, para la vigencia 2018 se contrat6 el servicio de apoyo en la
operacion del recurso de transporte, a través de la contratacion de
conductores para las oficinas territoriales y el nivel central, logrando con
éste, aportar calidez, actitud permanente de colaboracion, ayuda y
servicio que a los funcionarios de las diferentes dependencias, en el
desarrollo de sus visitas técnicas y comisiones programadas para los
procesos propios de la administracion publica y de la autoridad
ambiental.

Con el fin de garantizar el buen funcionamiento de la entidad, se requirio
proveer el suministro oportuno de los elementos representados en
papeleria y otros utiles de oficina, lo que exigi6é a la Corporacion firmar el
respectivo contrato con el fin de satisfacer este requerimiento y asi
cumplir con el 6ptimo desempefio de las actividades administrativas de
todos los funcionarios.

El Ministerio de Ambiente requiri6 a las Corporaciones Autéonomas
Regionales implementar el Salvoconducto Unico Nacional en Linea
(SUNL), que permite la movilizacion de especimenes de la diversidad
biologica dentro del territorio nacional, por tal motivo CORANTIOQUIA
adquirié los nuevos formatos que cuentan con todas las especificaciones
y requerimientos determinadas por este organismo. (Resoluciéon 1909
del 14 de septiembre de 2017 — modificada por la Resolucion 0081 del
19 de enero de 2018).

Debido a los diferentes compromisos que asume la Corporacion, se
maneja un alto volumen de envio de correspondencia, por lo que se hizo
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necesario contar con un servicio de mensajeria que fuera oportuno, agil,
seguro y confiable. Esta necesidad fue atendida a través de una
empresa especializada en mensajeria, que permitiera la entrega segura
y en buen estado de la correspondencia enviada a ésta entidad. Dentro
de las ventajas obtenidas con esta contratacion se tiene: recoleccion,
transporte, entrega puerta a puerta, conservacion de su estado, tiempo
de entrega y la planificaciobn y organizacién interna de la empresa,
adicional a lo anterior la contratacion de este servicio incluyé como valor
agregado la disponibilidad de personal in house (personal de apoyo en
las instalaciones de la corporacion), lo que permitié optimizar los tiempos
de respuesta para el envio y notificacion de los diversos comunicados.

La Corporacion, tiene como sede principal la ciudad de Medellin, con el
fin de ser oportuno en la asistencia a diferentes eventos, debe autorizar
y garantizar el traslado via aérea de todos y cada uno de los
funcionarios, contratistas, consejeros y colaboradores que, para el
cumplimiento de los requerimientos propios de sus cargos lo requieran,
con el fin de hacer presencia en los lugares donde se solicite la
participacion de la Corporacion; por lo anterior se gestionan tiquetes
aéreos regionales, nacionales e incluso internacionales que permitan
satisfacer las necesidades del desplazamiento del personal antes
mencionado, proceso celebrado a través del SECOP II, como un
acuerdo marco de precios, el cual es una herramienta para que el
Estado agregue demanda, coordine y optimice el valor de las compras
de bienes, obras o servicios; buscando eficiencia a través de las
economias de escala. Es importante mencionar que, dentro de dicha
contrataciéon, se vinculé la prestacion del servicio de sobrevuelos en
cumplimiento de las labores y necesidades corporativas.

Los servicios de vigilancia se prestaron a través de una entidad
competente, con personal idéneo, garantizando de esta manera la
seguridad tanto a los funcionarios como a los usuarios externos;
igualmente la prestacién del servicio de aseo y cafeteria, lo cual, entre
otros aspectos, permiti6 mantener las instalaciones corporativas en
Optimas condiciones de higiene, salubridad y comodidad, conservando
sus bienes muebles y oficinas en perfecto estado; brindando a los
funcionarios un ambiente de trabajo en las mejores condiciones, con un
servicio minimo de cafeteria para comodidad de los mismos, entre
muchas otras cosas que permitiran un buen ambiente laboral.

En su calidad de autoridad ambiental, y en cumplimiento de la Ley 1333
del 2009, la Corporacién adelanté procesos sancionatorios que
concluyeron con el decomiso definitivo de recursos maderables, lo que
supone la limitacion definitiva del derecho existente a favor del Estado y
conlleva a que el recurso ingrese a formar parte de los activos de la
entidad. Como resultado de la incautacion realizada, la Subdireccion
Administrativa garantizO un espacio adecuado (arrendamiento de

316



bodegaje), para la custodia de los elementos objeto de decomiso hasta
su disposicion final, ya sea por destruccidén, devolucion o entrega a
entidades publicas o las que por ley estén permitidas.

©)

2.10.2.2. Administracion de bienes, servicios y obra publica, en el marco
del principio de racionalidad y transparencia.

La Corporacion cumple sus funciones y presta los servicios desde las
infraestructuras que ha destinado para ello, en estas se concentra el
funcionamiento de los procesos corporativos que permiten una relacion entre
los usuarios internos y externos, por ello, es importante mantener en buen
estado todos los bienes corporativos, para garantizar la continuidad de los
servicios, para el cumplimiento de las funciones y la adecuada atencion a las
necesidades de la poblacién que lo requiere, todo, en un medio confortable y
seguro; ademas los mantenimientos generan ambientes de trabajo 6ptimos
para motivar a los empleados y contratistas de la Corporacion en procura de un
mejor desempefio, una razén mas para mantener los espacios y bienes
existentes en buen estado, velando a través de las diferentes supervisores,
porque se ejecuten a cabalidad los contratos celebrados para mantenimiento
de equipos de oficina, vehiculos, aires acondicionados, bienes inmuebles, entre
otros.

Para el desarrollo de las diversas funciones administrativas y acciones de
caracter misional, la Corporacion construy6é su Plan Anual de Adquisicion de
Bienes, Servicios y Obra Publica en el cual plasmé todas y cada una de las
necesidades que pretende satisfacer durante la presente vigencia. En dicho
plan se establecié la necesidad de contratar el mantenimiento preventivo y
correctivo de los diferentes bienes de la Corporacion Autonoma Regional del
Centro de Antioquia — Corantioquia, con el desarrollo de las siguientes
acciones:

e EI mantenimiento preventivo, correctivo y adecuaciones menores a los
inmuebles de la Corporacibn Autonoma Regional del Centro de
Antioquia — Corantioquia; ya que por las particularidades de cada una de
las edificaciones de Corantioquia en su jurisdiccidn requieren de
mantenimiento  constante en actividades como: preliminares
(demoliciones, retiro de elementos), subestructura (solados, concretos),
construcciones livianas (cielos rasos, pared en superboard, varios),
mamposteria (impermeabilizacién), recubrimiento en muros (revoques,
ranuras y filetes, y enchapes), estructura (acero, mallas, concretos),
cubiertas (cambio de tejas, bajante, impermeabilizacion), pisos (piso en
ceramica, porcelanato, gres, baldosa, granito, impermeabilizacion),
muebles y aparatos sanitarios (aparatos sanitarios, lavamanos,
sanitarios, orinal, fluxdmetro, mesones) y enchapes, instalaciones
sanitarias e hidraulicas (tuberias, accesorios), carpinteria de madera
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(puertas y ventanas, marcos, muebles de cocina), carpinteria metalica
(pasamanos, ventanas, puertas, marcos), pintura (pintura interna y
externa, estuco, esmalte, hidrofugo), urbanismo, grama, andenes,
jardineria, cerramiento, cerrajeria, entre otras actividades para asi
brindar espacios fisicos cémodos, agradables y Optimos para el
desarrollo de la funcion de la entidad.

Para este primer semestre de 2018 se realizan visitas de funcionarios
competentes adscritos al Grupo Interno de Trabajo de Recursos Fisicos,
un Ingeniero Civil y un Arquitecto, lo que permiti6 determinar las
prioridades y la mejor accion para cada intervencion, teniendo en cuenta
que una gran prioridad para la Subdireccién Administrativa es garantizar
condiciones adecuadas y funcionales para todos los servidores de la
Corporacion.

Las actividades de mantenimiento ejecutadas durante la vigencia 2018
de acuerdo con la priorizacion establecida por la entidad fueron:

En la OFICINA TERRITORIAL HEVEXICOS:
e Mantenimiento e impermeabilizacion completa del techo.

En la OFICINA TERRITORIAL TAHAMIES:

o Iniciacion de obras y adecuacion de espacio cedido por la alcaldia
del Municipio de San Andres de Cuerquia a través de comodato,
para la prestacién del servicio corporativo a nivel de una sede
local ubicada en este Municipio y adscrita a la Oficina Territorial
Tahamies.

En la Sede central:

e Desmonte de piso en la terraza e Impermeabilizacién de losa de
concreto con tela asfaltica sector Regionalizacién, Direccion
General, oficinas asesoras de la Direccion y Control Interno.

¢ Mantenimiento de algunas redes de agua, sanitarios (suministro,
transporte e instalacion de fluxémetro), orinales (suministro de
disco para orinal sin agua), lavamanos y pocetas de la entidad.

La Subdireccion Administrativa en desarrollo de sus funciones, de apoyar los
diferentes procesos misionales y administrativos de la entidad por medio del
Grupo Interno de Trabajo Recursos Fisicos, también celebrd otros contratos de
mantenimiento para los bienes muebles buscando la conservacion en buen
estado de los bienes, tales como:

e Mantenimiento preventivo y correctivo a equipos ofimaticos de la
entidad.

e Suministro de insumos y repuestos para el mantenimiento de equipos
ofimaticos de la entidad.
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e Instalacion, mantenimiento preventivo y correctivo de redes eléctricas,
subestacion eléctrica, redes de voz y datos, centro de cableados,
plantas telefénicas y UPS.

e Mantenimiento preventivo y correctivo a los aires acondicionados
corporativos, con el suministro de insumos, repuestos y accesorios en
general.

e Mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos con suministro de
INSUMOS, repuestos y accesorios en general.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, la Subdireccion Administrativa encuentra

necesario y prioritario realizar los diferentes mejoramientos y mantenimientos
de los bienes de la Corporacion que asi lo requieran, para brindar a los

usuarios

internos y externos espacios fisicos comodos,

agradables y

confortables con equipos en buenas condiciones, asegurando que estos se
encuentren en un entorno apto para su desarrollo personal y grupal.

Para la medicion del avance fisico y financiero, los siguientes indicadores
permiten evidenciar los resultados alcanzados de acuerdo con el programa,
proyecto y actividad: revisemos muy bien estos indicadores.

Tabla. Avance fisico programa IX

w - O
a w
INDICADOR(ES) | <5 | , B E = ’ ; w3
PROGRAMA DEL | DELPLANDE | ©2 | O 5 | wd ASIGNACION EJECUCION |zZz5W
PLAN DE ACCION ACCION 2ol 228 2 = | PRESUPUESTO | COMPROMISOS | < 32
ASOCIADOS) AL | o> | 25 o B o 2018 2018 <wg
e M <
PROGRAMA b < 2 o = SoE
= < O
0,
Programa IX. % Qe la
estrategia para el
Desarrollo fortalecimiento
administrativo 'y e . 25% 18% 72% 7.288.609.965 4.486.352.836 61,6%
L administrativo e
fortalecimiento A
R institucional
institucional .
implementada

Tabla. Avances fisico y financiero proyectos 24 y 25

L - (@)
25| woB| & T
INDIGADOR(ES) DEL | o2 | Y 5@ | ,Z | ASIGNACION | EJECUCION Souw
PROYECTOS DEL PLAN DE ACCION ouw| Z2<qg as PRESUPUES COMPROMIS <30
PLAN DE ACCION ASOCIADO(S) AL L9 | < 5' L © I >02
S| =2=2= S o TO 2018 OS 2018 <<
PROYECTO < <= s o Z
=< ) LTPE
W i O (79} ) LW o
= b O
Proyecto 24.
Gestion del | % de la gestion del
Talento Humano | talento humano | 65% | 30,2% | 46,5% | 1.956.752.896 | 489.758.489 25,0%
para el servicio |implementada
al ciudadano
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x| Iz B WwE s
O | w . : y
INDICADOR(ES) DEL | 5> | W@ | [, | ASIGNACION | EJECUCION CCu
PROYECTOS DEL PLAN DE ACCION nw| Z<gp asS PRESUPUES COMPROMIS <30
PLAN DE ACCION | ASOCIADO(S) AL T2 <sW| <o o e 0S 2018 >0%2
PROYECTO <> | Z52 o o3
- < sSu = L E
W 3 O (79} ) W
= < O
o —
Proyecto 25. /o . d.e la g_estlon
Gestion logistica Iogls_t|pa de bienes,
de  bienes servicios 'y obra| 90% | 88% | 97.8% | 5.331.857.069 | 3.996.594.347 75,0%
i Y | publica
servicios !
implementada
Tabla. Avance fisico actividades 24.1, 24.2, 24.3, 25.1y 25.2.
L —
INDICADOR(ES) <D( < < " g
O w O
ACTIVIDAD DEL PLAN DEkglé%'\ll\lDE % E LZ) <D( P_: i "'SJ LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
> 0 () o=
DE ACCION ASOCIADO(S) | TQ | S3u| g3 _ DIEL INRHERD0IR.
A LA <> Z32 o (Discriminar por municipio)
- < 3 L =
ACTIVIDAD W i oY D
= < O
24.1. Fortalecer los En el primer semestre de 2018, se realizaron
procesos de | % del plan de trece (13) eventos de capacitacion para la
formacién para la | capacitacion 80% 54,8% | 68.5% |mejora de la competencia en puesto de trabajo.
cualificacion de los | ejecutado
servidores publicos
Durante el primer semestre se dio continuidad a
la prestacion del servicio de alimentacion y la
realizacion de actividades deportivas (gimnasio)
para los servidores publicos de la sede central).
En relacién con los eventos asociados al clima y
la cultura organizacional la entidad ha realizado
% del ol d acciones para favorecer el sentido de
b?eneitarp agoci; 00% | 315% | 350 |Pertenencia de los servidores publico con la
ejecutado ' celebracion de fechas especiales, como: el dia
del hombre, dia de la mujer, dia de la Madre y
24.2. Fortalecer los dia del Padre.
procesos de bienestar
social y seguridad en el En relaciéon la implementacion de estrategias de
trabajo, para la mejora flexibilizacion, la Corporacion continua con la
de la calidad de vida de prueba piloto de teletrabajo con tres servidores
los servidores publicos publicos, y con el horario flexible para los
servidores publicos de la entidad.
En cuanto al programa de Seguridad y Salud en
0
fﬁfaggﬁsegs el Trabajo, durante el primer semestre de 2018
sir')stema de se avanzd en las siguientes actividades:
estion de capacitacion a la brigada de emergencias en
ge uridad 20% 6% 30% Primeros Auxilios a las Oficinas Territoriales
sal%d en e)1 Hevéxicos, Panzenud, Tahamies y Sede Central,
trabaio se ha realizado Formacion en Higiene Postural e
imol ejm,enta da importancia de realizar pausas activas, se
mpantenida realizaron Jornadas de Vacunacion Contra la
y Fiebre Amarilla, se doté de cinta antideslizante
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<> s> S o (Discriminar por municipio)
ALA e <=2 s
ACTIVIDAD W i ov D
= < @)
para instalacion en las escaleras y zonas de
riesgo en las diferentes oficinas territoriales, se
ha brindado apoyo constante en la construccion
de documentos del Sistema de Gestion Integral
— SGlI, se trabaj6 en la actualizacion Planes de
Emergencias y Matriz de Peligros y Riesgos
Laborales, se continda en el desarrollo de las
Investigaciones producto de los accidentes de
trabajo ocurridos durante el primer semestre y
Caracterizacion de ausentismo laboral por
incapacidades médicas.
Igualmente, se realizd revisibn ergondmica a
varios de los vehiculos corporativos,
construccion de Estandar de Seguridad Vial,
Inspeccion de los Puestos de Trabajo de varios
funcionarios y Mediciones de lluminacién.
% del sistema Segun el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC, la
5 . propio de Entidad adopté el Sistema Tipo de Evaluacion
4.3. Realizar los luacién  del del ~ boral i de la vi .
[0CESOS ge | BValuacion de el Desempefio Laboral, a partir de la vigencia
P s desempefio 20% 13,3% | 66,5% [2017 y la fecha se continla con Ila
evaluacion de los ; L : P
) Lo laboral, implementacién para los servidores publicos
servidores publicos . . . ;
implementado conforme a los lineamientos establecidos.
y monitoreado
Durante lo corrido de la vigencia 2018, se
Contraté la adquisicion de bienes y servicios
relacionados con elementos necesarios para la
normal operacion de la entidad en cuanto a:
e Suministro de combustible para: la Sede
Central, oficina territorial Panzenaq,
Tahamies, Cartama, Citar4, Zenufana -Sede
Vegachi
. % de - .
25.1. Adquirir y/o cumplimiento e Suministro de papel especial para la
ejecutar bienes, del P | d impresion de salvoconductos en
servicios y  obra ag uispicz?gn dg cumplimiento de la resolucion 1909 del 14 de
publica de calidad, bieqnes 90% 819 90% septiembre del 2017, expedida por el
en el marco del o 0 0 0 Ministerio de Ambiente y Desarrollo.
L servicios y . .
principio de - e Prestaciones de servicio.
. . obra publica, . .
racionalidad Ylen materia de e Arrendamiento de bodega para la custodia
transparencia compras del material maderable decomisado, en

cumplimento del proceso de autoridad
ambiental al trafico ilegal de flora silvestre.

e Servicio de mensajeria y notificaciones para
la sede central y las 8 oficinas territoriales.

e Adquirir el programa de seguros de
CORANTIOQUIA para la proteccién de los
bienes e intereses, segin los ramos vy
cobertura que requiera para la vigencia 2018-
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ACTIVIDAD DEL PLAN
DE ACCION

INDICADOR(ES)
DEL PLAN DE
ACCION
ASOCIADO(S)
A LA
ACTIVIDAD

META FISICA DE
LA VIGENCIA

AVANCE
ACUMULADO AL
SEMESTRE |

% DE
CUMPLIMIENTO

LOGROS QUE DAN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO
DEL INDICADOR
(Discriminar por municipio)

2019” para los grupos: Pdliza de vida,
Responsabilidad civil servidores publicos,
poéliza de vehiculos y SOAT.

e Suministro de papeleria.

e servicio de apoyo a la operacion del recurso
transporte en CORANTIOQUIA
(Conductores)

e Servicio de transporte publico especial via
terrestre a nivel nacional y departamental de
personal y de carga.

e Suministro de tiquetes aéreos

Para la obtencion de estos bienes y/o servicios
se formularon 21 objetos contractuales de los
cuales a la fecha se han contratado diecisiete
(17) que les aportan directamente a los
indicadores.

Los contratos de vigilancia y aseo se estan
ejecutando por las vigencias 2016-2018, para el
afio 2018 se cuenta con vigencias futuras
autorizadas por el Consejo Directivo.

25.2. Administrar
bienes, servicios vy
obra pdublica, en el
marco del principio
de racionalidad vy
transparencia

% de
intervenciones
administrativas
en bienes,
servicios y
obra publica

90%

75%

83.3%

Durante lo corrido de la vigencia 2018, en
materia de administracién de bienes y servicios
a la fecha se formularon 8 objetos contractuales
de los cuales a la fecha del presente informe se
han contratado seis (6):

e Mantenimiento preventivo y correctivo a
equipos ofimaticos de la entidad.

e Mantenimiento preventivo, correctivo y
adecuaciones a los inmuebles de Ila
Corporacion Autbnoma Regional del Centro
de Antioguia — Corantioquia.

e Suministro de insumos y repuestos para el
mantenimiento de equipos ofimaticos de la
entidad.

e Instalacion, mantenimiento preventivo y
correctivo de redes eléctricas, subestacion
eléctrica, redes de voz y datos, centro de
cableados, plantas telefénicas y UPS.

¢ Mantenimiento preventivo y correctivo a los
aires acondicionados corporativos, con el
suministro de equipos, insumos, repuestos,
accesorios en general y su puesta en
funcionamiento.

¢ Mantenimiento preventivo y correctivo de
vehiculos con suministro de insumos y
repuestos y accesorios en general.
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3. PLAN FINANCIERO 2018

Se presenta a continuacion, la medicion de los indicadores de orden financiero,
contable y presupuestal que se establecieron en el capitulo quinto del Plan de Accion
Cuatrienal de 2016 a 2019, Plan Financiero, con los cuales se mide el cumplimiento
de las metas alli establecidas, esto nos permite identificar la fortaleza de la estrategia
de financiacion, sus fuentes, los mecanismos de articulacion de recursos y el
mejoramiento en la eficiencia de los recaudos. También el estado de cumplimiento de
las cifras proyectadas de ingresos por fuentes y de gastos tanto de funcionamiento
como de inversion.

3.1. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS

Para el periodo de ejecucion del Plan de Accion Cuatrienal, se establecieron las
siguientes metas financieras:
1. Los gastos de operacion para la inversion, no seran superiores al 50% del total
de los recursos en cada vigencia.
2. Se mantendra el recaudo de los ingresos de gobernabilidad de la Corporacion
al menos 5 puntos porcentuales por encima del IPC corrido en cada vigencia.
3. Larotacion de cuentas por cobrar sera de 120 dias de la totalidad de la cartera
anual.
4. Cofinanciacion con los entes publicos ejecutores minimo del 10% en efectivo
sobre el total de la inversion realizada en cada vigencia.
5. Incremento real de la facturacion de las rentas por venta de servicios de
laboratorio, venta de material vegetal y licencias permiso y tramites.

Tabla. Medicion en el cumplimiento de las metas

1. Viabilidad Fiscal

GOIC = Gastos operativos de

inversion comprometidos $12.665

REPA = Recaudo efectivo

durante el 2018 $62.409

Se Cumple la Meta
(Gastos operativos de
Inversion menores al
50%)

%P = Porcentaje de

0,
participacion 20.29%

100%

2. Incremento Real de los
Recaudos

323



VRRPAC = Valor real recaudado
en el periodo actual

$42.346

VRRPAN = Valor real recaudado
en el periodo anterior

$36.826

IPC : 2.47 + 5 puntos
porcentuales

7.47%

PIR = Porcentaje de
incremento  real de los
recaudos de los derechos
facturados entre periodos
iguales evaluados entre afio
actual versus afio anterior

14.99%

Se cumple la meta
(Crecimiento de los
recaudos en una tasa de
al menos 5 puntos por
encima del IPC corrido a
la fecha de analisis)

100%

3. Rotacién de Cuentas
por Cobrar

VNFPA = Valor neto facturado
en el periodo de andlisis

$54.288

PCC = Promedio de cuentas por
cobrar

$55.788

IND = indice de rotacion de
cuentas por cobrar

0.97

DPC = Dias promedio de
cobro

133

No Cumple la Meta
(Rotacion de la cartera
menor o igual a 120 dias)

0%

4. Cofinanciacion por los
Entes Publicos
Ejecutores

TRAEP = Total recursos

aportados por los entes publicos $0
ejecutores
VTC = Valor total del convenio $0

en dinero

%TRAEP = % total recursos
aportados por entes publicos
ejecutores

0%

No cumple la Meta
(Aportes en dinero por
cofinanciacion igual o
mayor al 10%)

5. Incremento Real de los
Derechos Facturados

REPA = Valor neto facturado en
el periodo de andlisis de los
servicios de laboratorio, ventas
material vegetal, y servicios por
licencias permiso y tramites

$1.179
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REVAN = Valor neto facturado
en el periodo anterior de los
servicios de laboratorio, ventas $1.149
material vegetal, y servicios por
licencias permiso y trdmites

Pll = Porcentaje de incremento

de los ingresos reales por No se Cumple la Meta

facturacion de los servicios de o | (La facturacion no crecio 0
; . 0.10%| ., 0%

laboratorio, ventas material mas del IPC que a mayo

vegetal, y servicios por 31 fue de 2.47%)
licencias permiso y tramites

ANALISIS:

A junio 30 de 2018, la Corporacion cumple con la meta trazada en su Plan de
Accion Cuatrienal 2016 a 2019, especificamente para la vigencia 2018 en los
indicadores de Viabilidad Fiscal e Incremento Real de los Recaudos. En los
indicadores de Rotacion de Cuentas por Cobrar e Incremento Real de los
Derechos Facturados no se da cumplimiento de las metas, debido a que, en el
primero se vio afectado por los ajustes contables realizados producto de la
aplicacion de NICS; y en el Incremento Real de los Derechos Facturados, no se
da cumplimiento puesto que la facturaciéon en el primer semestre del afio no crecié
mas del IPC a junio 30 del presente afio, el cual fue del 2.47%. Finalmente, con
respecto al indicador Cofinanciacion por los Entes Publicos ejecutores, esta solo
se presenta a partir de que finalice Ley de Garantias.

A continuacion, se explica el resultado obtenido en cada uno de los indicadores:

Los gastos de operativos de inversion representan el 20.29 % del total de los
recursos recaudados en la vigencia, cuando la meta establece un maximo del
50%, ello quiere decir que la meta se cumple al 100%.

El recaudo de los ingresos a la fecha aumentd frente al mismo periodo del afio
anterior en un 14.99%, pasando de $36.826 millones de pesos en el afio 2017 a
$42.346 millones de pesos a junio 30 de 2018. La meta de superar el IPC corrido
del 2018, el cual a junio 30 es de 2.47% + 5 puntos adicionales, es decir crecer
por encima de 7.47%, se cumple, debido especificamente al aumento en los
recaudos por concepto de Tasa Retributiva por Vertimientos Puntuales en un 82%,
Servicios de Control y Seguimiento en un 24%, y Transferencia Ambiental
(Ley99/93 Art. 44) un 7%.
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La rotacién de cuentas por cobrar a junio 30 de 2018 da como resultado 133 dias,
cuando la meta establecida es de 120 dias, con ello no se mejoro en la gestion de
cobro en 13 dias frente a la meta y por tanto ésta no se cumple. Ello implica que
se ha disminuido el recaudo efectivo de los derechos corporativos facturados con
énfasis en la eficiencia en la gestién de cobro.

Con respecto de la facturacién por venta de servicios de laboratorio, venta de
material vegetal y licencias permiso y trdmites, consideradas por excelencia las
rentas donde la Corporacion tiene mayor gobernabilidad, ésta ha aumentado en
un 0.10% en la presente vigencia frente al afio anterior, pasando de facturar en el
afo 2017, $1.149 millones de pesos, a $1.179 millones de pesos, en la presente
vigencia. Sin embargo, aunque se presenta un aumento, no se da cumplimiento a
la meta establecida, que esta en mantener un crecimiento real de la misma, esto
quiere decir que al menos debe crecer el indice de Precios al Consumidor o sea el
2.47% a junio 30 de 2018. Esta situacion se genera debido a un aumento en la
facturacion por los Servicios de Laboratorio en 48%.

3.2. EJECUCION DEL PLAN FINANCIERO 2018.

Para la vigencia del afio 2018, se inici6 con una apropiacion, tanto de ingresos
como de gastos, por valor de $96.088 millones de pesos, y al 30 de junio de 2018 se
termin6é con una apropiacién total por valor de $103.446 millones de pesos, lo que
representa un incremento del 7%, es decir de ($7.358 millones de pesos).

Para el segundo trimestre de la vigencia fiscal 2018, se presenta la siguiente
ejecuciéon relacionada con los ingresos y rentas programadas y los gastos de

funcionamiento e inversion.

Tabla. Ejecucion ingresos y rentas programadas y los gastos de funcionamiento e

inversion.
Cifras en miles de pesos

INGRESOS TOTALES 103,446,180 62,409,424 60%
INGRESOS CORRIENTES 71,542,430 37,991,161 53%
Ingresos tributarios 24,042,332 13,129,518 55%
Ingresos no tributarios 47,500,098 24,861,643 52%
Aportes de la Nacion (PGN) 2,259,894 1,232,787 55%
RECURSOS DE CAPITAL 29,643,856 23,185,476 78%
Rendimientos Financieros 1,275,457 647,333 51%
Endeudamiento 0 0 0%
Excedentes Financieros 14,608,330 14,608,330 100%
Recuperacion Cartera 13,760,069 7,929,812 58%
Cancelacién Reservas 0 0 0%
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Se desprende del cuadro anterior, que la Corporacion presenta una ejecucion en el
ingreso al 30 de junio de 2018 del 60% con respecto al total apropiado, con un
recaudo de $62.409 millones de pesos.

EJECUCION PLAN FINANCIERO INGRESOS A 30 DE JUNIO DE
2018
(cifras en miles de pesos)

@

§ 120.000

2 100.000

Y]

- 80.000

§ 60.000

T 40.000 78%
E 20.000

A

HC_; TOTAL INGRESOS Ingresos Corrientes Recursos de Capital

29.644
23.185

71.542
37.991

103.446
62.409

m Programado 2018
M Ejecutado 2018

Grafico. Ejecucion Plan Financiero Ingresos a 30 junio de 2018

Tabla. Gastos Funcionamiento e Inversion

Funcionamiento 13,755,492 5,443,990 40% 4,754,094 35% 4,728,917 34%
Inversion 89,690,688 42,231,517 47% | 21,453,673 24% | 21,006,150 23%
TOTAL 103,446,180 | 47,675,507 46% | 26,207,767 25% | 25,735,067 25%

Nota: los % estan referenciados frente a lo apropiado.

Con respecto de los gastos, al 30 de junio de 2018 se presentd una apropiacion por
valor de $103.446 millones de pesos; de éstos $89.691 millones de pesos se
destinaron a proyectos de inversién, es decir, el 87% y $13.755 millones de pesos
para funcionamiento, es decir, un 13%. La ejecucién total del gasto al 30 de junio en
compromisos se encuentra en un 46%; es decir, que se comprometieron recursos
tanto en funcionamiento como en inversién por un valor de $47.675 millones de
pesos; distribuidos asi: Funcionamiento $5.443 millones de pesos, o sea el 40% de lo
apropiado y en inversion $42.231 millones de pesos o sea el 47% de lo apropiado.
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EJECUCION PLAN FINANCIERO GASTOS

100%
@ 90.000.000
2 80.000.000
3 70.000.000
o 60.000.000
@ 50.000.000
E 40.000.000 .
€ 30.000.000 2%
@ 20.000.000 47% 35% 34%
= 10.000.000
U -
Valor Valor Valor Valor Pagos
Apropiado al Compromisos Obligacion
30dejunio
de 2018
B Funcionamiento  13.755.492 5.443.990 4.754.094 4.728.917
W Inversion 89.690.688 42,231,517 21.453.673 21.006.150

Grafico. Ejecucién Plan Financiero gastos a 30 junio de 2018

4. CONSOLIDACION EJECUCION A NIVEL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

PLAN DE ACCION 2016-2019 CORANTIOQUIA ACTUA PARA LA VIGENCIA 2017.
Para el segundo semestre de la vigencia 2018, el Plan de Accion termina con un

avance en ejecucion fisica del 59.07% y en ejecucion financiera a nivel de
compromisos del 47.09%, tal como se muestra en las siguientes tablas y graficos.
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Tabla ejecucién fisica- financiera por programa, semestre | - vigencia 2018

PLAN DE ACCION 2016-2019 Sieche s FE&%““"‘”""“ Ejecucién Financiera Acumulado 2018
% Ejecucion 0 E](’ec_umon Presupuesto Ejecucion % ejecucion
Programa Nombre Py Fisica . ) . "
Fisica Asignado Compromisos financiera
Ponderada
Gestién para la planificacion y el ordenamiento ambiental de los
Programa l. - 28,3% 30,1% 2.104.678.302 788.716.996 37,47%
territorios
Dinamizacién de lainformacién y el conocimiento parala o 5 5
Programa ll. proteccién del patrimonio ambiental en los territorios 53,0% 75,9% 4.805.687.853 3.081.610.402 64,12%
Programallll. |Administracién integral del patrimonio ambiental 72,7% 42,0% 18.781.030.220 7.776.156.981 41,40%
Programa IV. Construccion d_e una cultura ambiental responsable y ética para 84.2% 74.5% 5.936.653.962 2.930.766.764 55.97%
la paz en el territorio
Programay. |CeStion integral delabiodiversidad y sus servicios 86,1% 87,2% 6.960.395430 | 3.248.115557 |  46,61%
ecosistémicos
ProgramaVl. |Gestién Integral del Recurso Hidrico 100,0% 93,6% 16.706.636.891 8.058.337.002 48,23%
Programa VII. |Gestién Ambiental, Sectorial y Urbana para el crecimiento verde 44.5% 22,2% 26.038.608.785 | 11.740.523.568 45,09%
Programa VIIl. |Cambio Climatico y Gestién Integral del Riesgo 55,7% 41,4% 1.759.386.542 120.937.349 6,87%
Programa IX. |Desarrollo administrativo y fortalecimiento institucional 72,0% 77,0% 7.288.609.965 4.486.352.836 61,55%
TOTAL PROGRAMAS 59,07% 89.690.687.959 | 42.231.517.455 47,09%
TOTAL AVANCE FISICO Y FINANCIERO POR PROGRAMA
ACUMULADO 2018 SEMESTRE |
100%
90%
80%
70%
60%
o
LD\
50% o
3 3
0 o)) E—
40% o 8 3
< L ~
Q <
30% —
20% ” —
m\.
)
100/0 T T T T T
6\';‘. ‘g&. R N \\. ‘}&.
2
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Q Q¢ Q¢ Q
m % de Avance Fisico... % ejecucion financiera

Gréfico. Ejecucion fisica y financiera por Programas, semestre | — vigencia 2018
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Tabla. Ejecucion fisica y financiera por Proyectos, semestre | - vigencia 2018

Plan de Accién 2016-2019

Ejecucion Fisico Acumulado
2018

Ejecucion Financiera Acumulado 2018

% Ejecucion

o - . - O o Ra
Programa |Proyecto Nombre del Proyecto & Ejv;gucmn Fisica Pres.upuesto EJecucu?n /o.e]ecu_cmn
Fisica Asignado Compromisos financiera
Ponderada
Programa | 1 fe’r“r‘l:[z'r"l"g"’" y armonizacion de la planificacion ambiental del 28,3% 30,1% 2.104.678.302 788.716.996 | 37.47%
5 Consolldguon QEI sistema de informacion y el conocimiento 69,0% 87.1% 4.471.074.487 2.047.600.864 65,93%
Corporativo, articulado al SIAC
Programa Il
Promocién de espacios para la apropiacion de la informacién y
3 el conocimiento ambiental regional. 36,7% 40,4% 334.613.366 134.009.538 40,05%
4 Ez?:zjlamon del uso de los Recursos Naturales Renovables- 63,9% 40,6% 10.280.946.299 4.333.893.170 42,15%
Programall | 5 |ortalecimientoala gobernanza de los Recursos Naturales 100,0% 100,0% 5853.939.641 | 2143003567 | 3661%
Renovables-RNR con enfoque territorial
6 Disefio e implementacion de la estrategia de Territorializacién 50,0% 26,4% 2.646.144.280 1.299.260.244 49,10%
7 Fortalecimiento de los procesos de participacion ambiental 84,0% 71,2% 1.651.193.711 1.053.754.135 63,82%
8 Ifor.talemmlento de la gestion ambiental en las comunidades 88,5% 78,8% 987.441.775 593.696.174 60,12%
étnicas y rurales
Programa IV Fortalecimiento de los procesos de educacién ambiental en el
¥ nivel formal y en la gestion interinstitucional 45:0% 86,0% 874.327.983 SHACAL 58,42%
Fortalecimiento de la comunicacién para la participacion y la o o o
10 Gestion ambiental enlel territorio 59,0% 70,6% 1.723.690.493 772.538.004 44,82%
11 Mgngjo In.tegral de Areas Protegidas para la conservacion de la 82.2% 84.2% 1.700.521.059 592.205.089 34.82%
Biodiversidad
ProgramaV | 1, |Manejointegral de ecosistemas estratégicos parala 83.3% 85.4% 1.942.697.006 517.381.862 | 26.63%
conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
13 Fortalemm_lgnto de las acciones de recuperacion, protecciéony 94.2% 96,5% 3.306.177.374 2.138.528.606 64.20%
conservacion de las especies de flora y fauna silvestres
Planificacion y ejecucion de acciones asociadas al manejo 8 o o
14 integral del Recurso Hidrico (POMCA, PMA, PMM 0 PORH) 100,0% 82,1% 6.633.901.323 5.254.875.981 79,21%
P Vi = - —
rograma 15 Conservar,:lcv.n de los ecosistemas claves para la regulacion de 100,0% 100,0% 3.172.965.576 740.945.245 23.35%
la oferta hidrica
16 Conocimiento y gobernabilidad del Recurso Hidrico 100,0% 100,0% 6.899.769.992 2.062.515.776 29,89%
17 Produccion y Consumo Sostenible 62,0% 64,4% 2.382.306.285 1.714.687.844 71,98%
18 Mejoramiento del saneamiento hidrico urbano y rural 5,0% 2,9% 17.365.870.432 5.252.961.115 30,25%
Programa VI " - . ;
19 Gelsnon Integral‘ de Residuos Sélidos (reciclables, no 100,0% 100,0% 2.489.950.077 1.594.671.538 64,04%
reciclables y peligrosos)
20 Gestién de Calidad del Aire 100,0% 69,4% 3.800.481.991 3.178.203.071 83,63%
21 |Cambio Climético, en el marco de los compromisos 59,0% 39,5% 527.880.240 51061360 |  9,67%
internacionales y la Politica Nacional de Cambio Climético
gyl o [[CRmURiEh (HEE e (D SR A e 76,7% 65,2% 389.260.318 18.861485 |  4,85%
naturales y antropicos
23 ReQUCf:lon integral del Riesgo asociado a dindmicas 30,0% 30,0% 842.236.984 51.014.504 6,06%
territoriales y culturales
24 Gestion del Talento Humano para el servicio al ciudadano 46,5% 48,6% 1.956.752.896 489.758.489 25,03%
Programa IX
25 Gestion logistica de bienes y servicios 97,8% 89,2% 5.331.857.069 3.996.594.347 74,96%

Total Por Proyectos

59,07%

89.690.687.959

42.231.517.455

47,09%

330



100%

90%

80%

70%

60%

50%

40% -

30%

20%

10% -

0% -
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Gréfico. Ejecucion fisica y financiera por Proyectos, semestre | - vigencia 2018
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