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Enfoques

Enfoque de Derechos, participación, transparencia y equidad.
Enfoque Territorial, con inversión equitativa en todos los municipios y 
reconocimiento de las particularidades de las subregiones.
Enfoque Poblacional, llegando con mayor fuerza a comunidades afro, 
indígenas y rurales.
Enfoque Sectorial, con trabajo articulado en diferentes sectores 
productivos, académicos, ONG’s.
Enfoque que permita prepararnos para La Paz, permeando los diferentes 
programas y proyectos. 
Enfoque donde la Gestión del Conocimiento nos permita comprender e 
intervenir el territorio de manera acertada.



Fortalecimiento Institucional
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Sistema de Gestión Integral



Sistema de Gestión Integral - SGI

• Transición a este nuevo modelo de
Sistema de Gestión Integrado
cumpliendo a partir de las
auditorías realizadas por el
ICONTEC la norma ISO 9001:2015
e ISO 14.001:2015.

• Cierre de la Auditoria con CERO no
conformidades y concepto
favorable.



Horario Flexible y Escalonado y 

proyecto piloto Teletrabajo



Realizamos encuesta sobre la implementación de los 
horarios escalonados, en donde los resultados arrojaron 
que:

• En cuanto al desempeño individual, Para el 80% de 
los funcionarios (8 de cada 10), la jornada laboral 
permitió mejorar en su puesto de trabajo.

• La prestación del servicio, para el 95% (9 de cada 10 
funcionarios), no se afectó durante la jornada 
laboral.

• Participaron tres funcionaras en implementación de 
la estrategia de teletrabajo. 

Horario Flexible y Escalonado

Proyecto piloto Teletrabajo



Fortalecimiento de

los equipos de trabajo



Reuniones con equipos de las Subdirecciones y Oficinas

Algunos de los grupos con los cuales se 
llevaron estos encuentros son: 

• Seguimiento interno supervisor de los 
componentes del convenio con Epm.

• Ruta de declaratorias de áreas 
protegidas. 

• Practicantes.
• Equipo de Talento Humano para 

revisar plan de bienestar. 
• Equipo de trabajo de la Secretaria 

General encargado de los procesos 
procesales. 



Reuniones con equipos de las Subdirecciones y Oficinas

• Jefes territoriales.
• Gestores ambientales. 
• Revisión reporte del índice de 

desempeño. 
• Seguimiento trámites de 

sustracciones y levantamientos de 
veda. 

• Equipo supervisor del convenio de 
pago por servicios ambientales.

• Comité de cartera y 
• Comité del sistema de Control 

Interno.



Algunos de los procesos con los cuales se 
llevaron estos seguimientos son: 

• Fauna protección y acciones de 
conservación, Universidad CES. 

• Proyecto PIRAGUA, Universidad 
Medellín. 

• Equipo de aire, Universidad Pontificia 
Bolivariana.

• Proceso de residuos, ejecutado en el 
marco de convenio con Epm.

• Contrato de residuos ejecutado con 
aportes de AMVA.

Seguimientos procesos



• Pago por servicios ambientales, 
Mas Bosques.

• Contrato de Producción y 
Consumo Sostenible, Centro 
Nacional de Producción más 
limpia– CNPML.

• Mesas Ambientales, 
Conciudadania.

Seguimientos procesos



• En el año 2012 la Corporación 
contaban con aproximadamente 14 
funcionarios que ejercían las labores 
de coordinación en 4 Subdirecciones y 
1 Oficina Territorial.

• En la actualidad consolidamos un 
grupo de 42 coordinaciones 
representados en todas las 
subdirecciones y oficinas.

Coordinaciones



Acompañamiento a procesos

académicos Corporativos



• 3 días de actividades académicas y salida
de campo en torno a la gestión del recurso
hídrico.

• Firma del Manifiesto de Voluntades para la
Transferencia de Información de Variables
Hidrometeorológicas de Antioquia entre
Corantioquia y el IDEAM.

• 300 personas participaron del evento.

Acompañamiento a procesos académicos Corporativos

Encuentro de Saberes del Agua Piragua



• Conversatorio con representantes de
seis de las reservas de la sociedad civil
que se encuentran en nuestra
jurisdicción.

• Exposición de experiencias de esta
figura de protección del patrimonio
ambiental.

• Reconocimiento a los propietarios de
las RNSC e incentivó a las personas
interesadas en que su predio sea una
reserva natural.

Acompañamiento a procesos académicos Corporativos

Conversatorio reservas naturales
de la sociedad civil



• Dimos a conocer, mediante una jornada
académica, documento del Plan Regional
de Cambio Climático en la jurisdicción.

• Como invitado especial del profesor 
Gustavo Wilches Chaux.

• 180 personas participaron de este 
evento.

Acompañamiento a procesos académicos Corporativos

Lanzamiento Plan Regional de Cambio 
Climático para la jurisdicción de la 

Corporación



Consejo Directivo



Consejo Directivo

Desarrollo de 6 sesiones: 

• Declaratoria del área protegida Distrito Regional
de Manejo Integrado Alto de Ventanas.

• Sustracciones de carácter temporal y definitiva de
una parte del área de reserva de recursos
naturales para el desarrollo de los proyectos
viales, hidroeléctricos, y para líneas de trasmisión
eléctrica.

• Aprobaciones de vigencias futuras para la
formulación de los POMCAS San Juan y Río Bajo
Nechí.

• Sesionó en 3 oportunidades como Fondo Regional
de Inversión para la Descontaminación Hídrica.



Asamblea Corporativa



Asamblea Corporativa

Elección de Alcaldes para Consejo Directivo: 
• Ferney Darío Fernández del municipio de Venecia
• Iván Alonso Montoya Urrego del municipio de Sabaneta
• Jesús Amador Pérez Palacio del municipio de Yolombó
• John Alexander Yepes Restrepo del municipio de San José de la Montaña



Audiencia Pública



Audiencia Pública

• 117 personas participaron en la Audiencia publica de rendición de cuentas de la vigencia 2017.
• 33 personas inscritas tuvieron la oportunidad de realizar sus intervenciones.



Corantioquia hace presencia

en el territorio



Corantioquia hace

presencia en el territorio

Control y seguimiento
Acciones en el territorio
Presencia en el territorio



Control y seguimiento



Acciones de control del tráfico 
ilegal de fauna y flora silvestre

• 13.105 personas sensibilizadas.

• 799 vehículos fueron abordados
en los puestos de control.

• 54 PCA Puestos de control
ambiental.

• Recibimos en los depósitos de
madera de la Corporación 40
decomisos de diferentes especies
nativas con un volumen total de
538,8668 metros cúbicos de
madera.



Operativos de atención de 
calidad del aire:

• 44 visitas conjuntas de control y
seguimiento a empresas para
revisión de sus procesos
productivos y las fuentes fijas de
emisión.

• 966 Mediciones de gases
emitidos por fuentes móviles en
las que se relacionan motos,
vehículos a gasolina y vehículos
ciclo diésel.



Acompañamiento durante la 
emergencia presentada en 

Hidroituango

• Asistencia a aproximadamente 90 
sesiones de PMU, CMGR y Concejos 
Municipales, acompañamiento con 
visitas técnicas de campo.

• Asistencia de manera permanente al 
PMU en el municipio de Ituango. 

• Participación en 3 sesiones del Comité 
Interinstitucional Ambiental. 

• Participamos en la sesión del 
CODEAM.

• Participamos en comisión convocada 
por miembros de la Asamblea de 
Antioquia.

• Participación de la Expedición Botánica 
y Ambiental con acompañamiento de 
expertos.



Autoridad ambiental en el control y 
seguimiento a actividades mineras 

informales:

• 14 entables mineros desmontados en el
occidente Antioqueño.

• 2 minas cerradas en el municipio de Buriticá y
control y seguimiento al cierre definitivo a
todas las actividades mineras ilegales en
Buriticá de manera permanente.

• 3 plantas de explotación y beneficio de
material de arrastre con imposición de medida
preventiva de suspensión de actividades.

• 1 medida preventiva de suspensión de
actividades a una máquina retroexcavadora
que estaba explotando material de arrastre del
río Tonusco sin permisos ambientales.

• 104 visitas de control y seguimiento al
territorio a unidades de producción minera
informales.

• 1 imposición de medida preventiva de
suspensión de actividades a una bocamina en
el municipio de Andes.

.



Control y seguimiento a los sectores
productivos:
• 49 Ladrilleras, canteras, y/o chircales, que

cuentan con fuentes fijas con acciones de
control y seguimiento.

• 25 parcelaciones con control y seguimiento
a determinantes ambientales y permisos
ambientales.

• 6 controles y seguimiento a Planes
Parciales.

• 44 controles y seguimientos al sector
cafetero.

Seguimiento a Macroproyectos:
• Seguimiento a trámites con la Autoridad

Nacional de Licencias Ambientales-ANLA-,
en proyectos estratégicos relacionados con
las autopistas 4G.

• 2 reuniones con los gerentes de las
concesiones Mar 1, Pacífico 1, 2 y 3, Rio
Magdalena, Nordeste, Autopistas del Nus y
Túnel del Toyo.

• Reuniones con representantes de ISA, EPM,
túnel de oriente, Cemex, Distracom,
Devimar, Mineros SA, y Continental Gold.



Acompañamientos
en el Territorio

TAHAMÍES 
• Municipio de Ituango: Mesa ambiental,

Agremiación de Aganadan y recorrido
vivero construido en el marco del
convenio con el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible, Recorrido
Hidroituango,

• Municipio de Santa Rosa de Osos: visita
Guanacas Reserva de la Sociedad Civil,
reunión con los miembros del SILAP

• Municipio de Yarumal: recorrido Alto de
Ventanas.

ZENUFANÁ
• Municipio de Remedios: Seguimiento al

proyecto de implementación de viveros
en el marco del convenio realizado con el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

• Reunión de articulación con el Ejército y
la administración municipal, tema de
deforestación.



Acciones en el territorio



Presencia con Nuestras Aulas Móviles

• 22 presencias en los municipios de Anzá, Medellín Altavista, Valparaíso, Cisneros, Armenia, Vegachí,
Buritica, Remedios, Puerto Berrio, Jardín, Sabaneta, Caldas, Amaga, Salgar, Montebello y Campamento.

• 984 personas participaron de todas las presencias.



Declaratoria de Áreas Protegidas

• Socialización declaratoria del Distrito Regional de Manejo Integrado “Alto de Ventanas”. 
• Extensión aproximada de 23.538 hectáreas



Declaratória de Áreas Libre de

Fauna Silvestre en Cautiverio

• Declaratorias de áreas libres de fauna silvestre en los municipios de Copacabana y Sabaneta.



Implementación de Pagos por Servicios Ambientales

• 32 municipios participando del programa. 
• 386 familias con pago.
• 3.047 hectáreas conservadas a través de las acciones de protección de las familias.



Presencias en el territorio



• 50 municipios realizando la celebración del Día 
Mundial del Medio Ambiente.

• 6.000 árboles nativos que fueron  sembrados.

Celebración Día Mundial del Medio Ambiente



Aburrá Norte y Sur



Cartama y Citará



Tahamíes y Hevéxicos



Panzenú y Zenufaná



• 180 personas en 12 actividades en las presencias realizadas 
• Presencia temática de Gobernanza forestal
• Presencia sector manufacturero en la territorial Aburra Norte 
• Presencia sector Textil en la territorial Aburra Sur y Aburra Norte 

Presencias Institucionales Sectoriales



Fortalecimiento de las Comunidades 



Fortalecimiento de las 

comunidades 

Guardianes de la Naturaleza.
Liderazgo Juvenil Ambiental.
Mesas Ambientales.
Comunidades Indígenas.
Comunidades Afrodescendientes.
Red PRAE – CIDEAM.
Iniciativas Educativo Ambientales.
Practicantes 
Reconocimientos



• 40 grupos conformados acompañados educativo, lúdico y formativamente.
• 664 niños participantes que habitan en 36 municipios de la jurisdicción.

26 grupos con los 
cuales se 
desarrollaron 141 
encuentros con 
participación de 449 
niños 

Guardianes de la Naturaleza



Liderazgo Juvenil Ambiental 

• 47 encuentros acompañados 
• 614 jóvenes participando de la red
• 1 encuentro de la Mesa Colegiada con 16 participantes de la jurisdicción. 
• 40 municipios participando en el proceso



Mesas Ambientales

Mesa colegiada territorial CartamaEncuentro de líderes Medellín y corregimientos

• 122 mesas fortalecidas y caracterizadas, de los 80 municipios de la Jurisdicción
• 117 encuentros realizados en el primer semestre del 2018 de los 400 proyectados

para toda la vigencia. 



• 149 familias indígenas impactadas. 

• 633 personas participando de los diferentes procesos.

• 60 sistemas sépticos instalados

• Proceso de consulta previa y concertación del Plan de Manejo Ambiental de Acuíferos del Bajo Cauca 
Antioqueño con las comunidades indígenas pertenecientes a los Pueblos Senú y Embera

Comunidades Indígenas



• 70 Consejos comunitarios desarrollando acciones de planes de Etnodesarrollo
• 87 Sistemas de saneamiento instalados.
• 13 Consejos Comunitarios acompañados con Acciones de Apropiación tecnológica.
• 2 Consultas Previas acompañadas.

Comunidades Afrodescendientes



• 80 CIDEAM con asesoría y acompañamiento a los procesos de formación conceptual
• 100 PRAE asesorados 
• 200 docentes participando de los procesos de fortalecimiento de competencias

Red PRAE - CIDEAM  



Iniciativas Ambientales 

• 54 iniciativas acompañadas en diferentes temáticas en 49 municipios.



Prácticas profesionales  

• 40 practicantes vinculados como Gestores Ambientales en Convenio Interadministrativo con EPM y 
el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

• 17 estudiantes llevaron a cabo su período de practica durante el semestre 2018-1, en el Programa 
del Ministerio de Trabajo - Estado Joven.



• Premio Nacional de Educación Ambiental del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en la 
categoría Institución Pública por su exitosa experiencia en el proyecto Hogares Ecológicos.

Reconocimientos



Articulación Interinstitucional 

para la Gestión Ambiental



Articulación Interinstitucional 

para la gestión ambiental

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
ASOCARS.
Instituto Alexander Von Humboldt – IPBES
IDEAM
Fundación Natura
Parques Nacionales Naturales 
Procuraduría
Gobernación de Antioquia.
Área Metropolitana del Valle de Aburrá.
Gremios .



Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

• Visita Ministro a la Corporación. 
• Asistencia a 3 sesiones programadas del Comité Ambiental Interinstitucional realizadas en los 

municipios de Medellín y Montería para la atención de Hidroituango.
• Socialización de resultados de estado de deforestación en el país.
• Evento crecimiento verde



• Lanzamiento libro denominado: “Gestión de las CAR: Percepción y realidad”, en su primera versión 2018
• Discusiones y mesas de trabajo en torno a la disposiciones para la gestión integral de los páramos.
• Firma de Declaración de Trasparencia  y lucha contra la Corrupción con el objetivo de continuar fortaleciendo las 

estrategias y directrices institucionales en las corporaciones.
• Estado y avances del proyecto de ley para fortalecimiento y modernización del SINA.
• Participación en sesiones ampliadas de los Directores de las Corporaciones Autónomas del país, así como  en la 

Asamblea General.

ASOCARS



Instituto Alexander Von Humboldt – IPBES

• Conferencia y socialización IPBES.
• Procesos de declaratoria de áreas protegidas, estrategias de biodiversidad, y posibles acciones 

conjuntas en torno al IPBES.
• Charla titulada, “Multilatinas Colombianas, biodiversidad  y servicios eco-sistémicos.
• Sexta plenaria de la Plataforma IPBES6
• Agenda paralela en el marco de la plataforma IPBES 6 en la Corporación con: Biodiversidad Colombiana, 

Paramos un lugar mágico, Historia de los Bosques

https://www.facebook.com/hashtag/ipbes6?source=feed_text


IDEAM

• Socializar las actividades que en el marco del proyecto Piragua.
• Mesas de trabajo, revisión de patrones de medición en el sistema del IDEAM y de Piragua para 

unificarlos y generar boletines conjuntos en el territorio. 



Fundación Natura

• Foro titulado “La deforestación: consecuencias y retos”
• Feria ambiental.
• Carrera verde 2018
• Congreso Fundación Natura
• Proyectos conjuntos.
• Conservación de humedales



Parques Nacionales Naturales

• Avances en los procesos de declaratoria de áreas protegidas, 
• Fomento de estrategias como los sistemas locales de áreas protegidas y la implementación de 

corredores biológicos.



Procuraduría

• Encuentro para discutir procesos de formalización de tierras y determinantes ambientales.
• Firma del Pacto Global por el Medio Ambiente 



Gobernación de Antioquia

• 3 Consejo Departamental de Gestión del Riesgo.
• 386 pagos a familias en el Proyecto Pago por Servicios Ambientales.
• Socialización de las declaratorias del Distrito Regional de Manejo Integrado Alto de Ventanas
• participamos en el encuentro del Sistema Departamental de Áreas Protegidas
• Participación de la Feria Internacional Ambiental - FIMA
• Participamos en la expedición Botánica y Ambiental

https://www.facebook.com/hashtag/fima?source=feed_text


Área Metropolitana del Valle de Aburrá

• Seguimiento convenios de fauna, producción y consumo sostenible, mediciones de la calidad del aire,  
emergencias ambientales y residuos solidos.

• Socialización y articulación de Consejo Ambiental Metropolitano – Calidad el aire,
• Firma del acuerdo de entendimiento RedAire,
• Mesas de trabajo para la declaratória de áreas protegidas en zona urbana.



Gremios o sector privado 

• Asociación de Ladrilleras Unidas de Antioquia - LUNSA, acompañamiento en acciones de mejora hacia la reducción de 
emisiones atmosféricas.

• Con CAMACOL seguimiento al “Acuerdo de Responsabilidad competitividad y Eficacia Ambiental con el Subsector 
Constructor”. 

• Asamblea Anual de afiliados de la cámara Colombiana de la infraestructura seccional Antioquia 2018
• Asamblea de Signatarios del Pacto por los Bosques de Antioquia.
• Encuentros con representantes Fundación Argos y representantes de la Asociación Nacional de Empresarios de 

Colombia, ANDI.



Avances en convenios 

interinstitucionales



Convenios con entidades públicas
Convenios con municipios
Convenios con universidades
Convenios con otras instituciones

Avances en convenios



Convenios con

Entidades Públicas



Convenios Interinstitucionales

Con el Fondo de Adaptación: POMCAS:
21 Planes de manejo ambiental de cuencas formulados.
3 Planes de ordenación de cuencas en el marco del decreto
1729 de 202 aprobados.
6 Planes de Ordenación de cuencas formulados y
aprobados en el marco del Decreto 1640 ( 1076 de 2015):
Rio Grande Chico y en Comisión Conjunta con Cornare:
Nare, Negro, Cocorna Sur, Samaná Norte y con Corpocaldas,
el río Arma.
1 POMCA en proceso de formulación en Comisión
Conjunta: Bajo San Jorge con Corpomojana, CVS, Carsucre.
3 Cuencas en proceso de formulación/actualización: Aburra,
Amagá-Sinifaná y Aurra con recursos del Fondo Adaptación

$6.470.068.836

Fondo de Adaptación 



Convenios Interinstitucionales

Acompañamiento a la gestión para la regularización
minero ambiental de Unidades de Producción
Minera (UPM) y, para la regularización de Plantas
de Beneficio Minero de Oro (PBM) en la jurisdicción
de la Corporación.

Acompañamiento en el cumplimiento de trámites
ambientales para 37 Unidades de Producción
Minera y 51 Plantas de Beneficio Minero de Oro.

Ministerio de Minas y Energía

$937.979.992



Gobernación de Antioquia

Secretaría de Medio Ambiente:
- Formulación del Plan Regional de cambio
climático.

Municipios de Gómez Plata y Támesis: creación
del Sistema Local de Áreas Protegidas SILAP.
Avances en convenio con 25 municipios en Pago
por Servicios Ambientales.

Convenios Interinstitucionales

$7.182.682.977



Área Metropolitana del Valle de Aburra

Se articularon acciones en 6 convenios:
Apoyo a 40 sistemas  productivos en la gestión integral de 
residuos.
37 visitas bajo el programa de producción y consumo 
sostenible.
4 meses de monitoreo de la calidad del aire, 5 mesas de 
calidad del aire y ruido solicitadas por  Municipios.
2.515 mediciones de control a vehículos operativos de 
control y seguimiento de fuentes móviles.
141 operativos de control en donde se sensibilizaron 
20.258 y liberando 1.020 animales.
113 predios priorizados y 52 acuerdos formalizaron bajo el 
esquema de PSA

Convenios Interinstitucionales

$6.106.279.838



Empresas Públicas de Medellín

150 ha restauradas y 9.130 ml de restauración pasiva.
Conformación, ejecución y fortalecimiento de Sistemas 
Locales de Áreas Protegidas.
Fortalecimiento del corredor Biológico de Felinos.
Pago por Servicios Ambientales en 7 municipios con 650 
familias a beneficiar.
380 familias con establecimiento de hogares ecológicos.
Instalación de 226 sistemas sépticos.
40 sistemas de aprovechamiento de residuos.
40 gestores ambientales.
Fortalecimiento de la gestión de la fauna silvestre 
proveniente de las actividades del proyecto hidroituango

$9.609.981.770

Convenios Interinstitucionales



Fundación Empresas Públicas de Medellín

Proceso educativo que aporte a la
gestión ambiental de territorios de
Consejos Comunitarios y comunidades
Afrodescendientes.
Apoyo en el CIDEA Departamental.
Legalización de acueductos.

$ 2.586.101.250. 

Convenios Interinstitucionales



Organización Indígena de Antioquia – OIA 

Gestión ambiental de territorios indígenas.
participación y concertación del Plan de Ordenación 
Forestal Integral y Sostenible de la jurisdicción de 
Corantioquia con comunidades étnicas.
Plan de Manejo Ambiental de Acuíferos del Bajo 
Cauca Antioqueño

$ 2.173.059.995 

Convenios Interinstitucionales



The Nature Conservancy y Fundación Natura

Acciones para la Adaptación al cambio
climático mediante el manejo y
conservación de complejos cenagosos y
otros ecosistemas estratégicos.

Convenios Interinstitucionales



Convenios 

con Municipios



Priorización de convenios con municipios de la jurisdicción 



Proyectos por temáticas



Convenios con Universidades



Convenios con Universidades
CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

ENTIDAD TEMA

Corporación Universitaria 

La Sallista

Fortalecimiento de los procesos de comunicación

educativa e informativa con los ciudadanos y

actores estratégicos del territorio.

Universidad de Medellín
Fortalecimiento del Programa Integral Red Agua –

PIRAGUA.

Universidad de Antioquia

Apoyo para el fortalecimiento del régimen

sancionatorio ambiental en la jurisdicción de

Corantioquia.

Universidad Pontificia 

Bolivariana

Operación y mantenimiento de la red de

monitoreo de la calidad del aire, y acciones para el

mejoramiento de la calidad del aire en la

jurisdicción.

Tecnológico de Antioquia

Formulación del Plan Regional de cambio

climático de Corantioquia.

Desarrollar actividades orientadas a la ejecución

del plan de acción del Sistema Departamental de

Áreas Protegidas -SIDAP Antioquia-y a la difusión,

conocimiento y gestión de las áreas protegidas y

estrategias de conservación existentes en el

Departamento.

Encuentro de Saberes – Piragua 

Plan Regional de Cambio Climático



Convenios con Universidades

ENTIDAD TEMA

Universidad CES

Recuperación, tratamiento, liberación y/o reubicación de

la fauna silvestre, la educación ambiental, la generación

de conocimiento y la implementación de puestos de

control de fauna y flora silvestre en los puntos cardinales

al Valle de Aburrá.

Atención y manejo de fauna silvestre en el centro de

atención veterinaria

Politécnico 

Colombiano Jaime 

Isaza Cadavid

Fortalecimiento de la actividad minera a través de la

fiscalización, seguimiento y control de 570 títulos

mineros, en los aspectos jurídico, económico, técnico y

tecnológico ubicados en jurisdicción del Departamento

de Antioquia, y en específico para asuntos de control

como autoridad ambiental en 120 títulos mineros

ubicados en jurisdicción de CORANTIOQUIA.

Acompañamiento a la gestión para la regularización

minero ambiental de Unidades de Producción Minera

(UPM) y la regularización de Plantas de Beneficio Minero

de Oro (PBM) en jurisdicción de Corantioquia.

Apoyar la evaluación, control y seguimiento de trámites

de permisos de estudio de recursos naturales, emisiones

atmosféricas, ocupaciones de cauce y licencias

ambientales de centrales hidroeléctricas

Grupo Técnico de Fauna Silvestre - Ces

Gestores Ambientales



Convenios con

otras Instituciones



Convenios con otras instituciones
CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES

ENTIDAD TEMA

FECORA
Suministro del servicio de alimentación para los

funcionarios.

Organización Indígena de 

Antioquia OIA

Desarrollar acciones que contribuyan a la gestión ambiental

de territorios indígenas

Desarrollar Plan de Ordenación Forestal Integral y Sostenible

de la jurisdicción de Corantioquia con comunidades étnicas.

Proceso de concertación y consulta previa del Plan de

Manejo Ambiental de Acuíferos del Bajo Cauca Antioqueño

con las comunidades indígenas.

Teleantioquia

Cooperar interadministrativamente para fortalecer el

conocimiento ciudadano, a través de la divulgación de

información ambiental y misional que fomente la

participación en la adecuada administración integral del

patrimonio natural.

Fundación EPM 

Evaluación, control y seguimiento de trámites de

concesiones de agua y diagnosticar el estado de los

vertimientos para instituciones educativas

Empresas Públicas de 

Medellín

Fortalecer la gestión integral de la fauna silvestre

proveniente de las actividades del proyecto hidroeléctrico

Ituango.

Fortalecimiento de la gestión ambiental territorial

Corporación Parque Arví

Propagación de especies nativas priorizadas de la flora en el

Centro de Conservación de la Biodiversidad La Aguada en el

corregimiento de Santa Elena y demás viveros corporativos.

Comunidades Indígenas

Microprogramas – Teleantioquia



Convenios con otras instituciones

ENTIDAD TEMA

Unión Temporal 

Afrodesarrollo- Fundación 

EPM

Proceso educativo que aporte a la gestión

ambiental de territorios de Consejos

Comunitarios y comunidades

Afrodescendientes .

MASBOSQUES
Fortalecimiento a los Esquemas de Pago

por Servicios Ambientales.

Consejo Comunitario de 

Comunidades negras 

afrocolombianas del 

Colorado – COCOAFROCO

Apropiación social de la declaratoria del

complejo cenagosos el Sapo-Hoyo-Grande

en jurisdicción de los municipios de Nechí y

Caucasia

Centro Nacional de 

Producción más limpia

Revisar y ajustar metas de carga

contaminante y el seguimiento a la

descontaminación hídrica en la jurisdicción

de Corantioquia.

PSA - Masbosques

Taller identidad Socio-ambiental Afro



Participación, Transparencia y Equidad



Participación, Transparencia

y Equidad

Gestión Judicial.
Gestión Contractual.
Puntos de Atención al Ciudadano.



Gestión Judicial

TIPO DE PROCESO MEDIO DE CONTROL CANTIDAD

PREJUDICIAL Solicitud de conciliación 13

JUDICIAL
Protección a los derechos colectivos(acciones 

populares)
5

JUDICIAL
Nulidad y restablecimiento del derecho no 

laboral
8

JUDICIAL Reparaciones Directas 13

JUDICIAL Nulidad simple 2

Total 41



Gestión Contractual

Se avanza en procesos de formación y
capacitación para continuar publicando
en la plataforma SECOP II en los procesos
contractuales.

Se realizó la formulación del Plan de
Adquisiciones de Bienes y Servicio y Obra
Pública, acorde con lo establecido desde
la Agencia Nacional Colombia Compra
Eficiente.

Proceso Publicados y Adjudicados 

Contrato
Consolidado primer 

semestre 2018

Concurso de Méritos Abierto 12

Licitaciones Públicas 8

Mínimas Cuantías 15

Selecciones Abreviadas 26

Total por el primer semestre 61

Procesos Publicados y Adjudicados

Contrato Consolidado 2018

Concurso de Méritos Abierto $16.214.754.590

Licitaciones Públicas $11.640.573.957

Mínimas Cuantías $342.932.058 

Selecciones Abreviadas $3.557.063.299

Total $15.540.569.314



Gestión Contractual



Punto de Atención al Ciudadano

• Trámites de autoridad ambiental.
• PQRS.
• Recepción y radicación de 

documento.
• Notificaciones, Consultas 

corporativas.
• Tramite de diferentes solicitud.
• Actividades de mantenimiento  de 

nuestras sedes tanto las propias 
como las que los municipios nos 
han facilitado en comodato. 

PAC – Presencias PAC en Zaragoza

PAC en San Andres de Cuerquia PAC en Puerto Berrío



Ejecución Física y Financiera 



Ejecución física y financiera - Comparativo
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Ejecución física – Comparativo 2016-2018 (semestre I)
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Ejecución financiera – Comparativo 2016-2018 (Semestre I)
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Consolidado por Programas 

PLAN DE ACCIÓN 2016-2019
Ejecución Físico 

Acumulado 2018
Ejecución Financiera Acumulado 2018

Programa Nombre
% Ejecución 

Física

% Ejecución 

Física 

Ponderada

Presupuesto 

Asignado

Ejecución 

Compromisos

% ejecución 

financiera

Ejecución

Pagos

% ejecución 

financiera Pagos 

Vs Presupuesto

% ejecución 

financiera Pagos 

Vs Compromiso

Programa I.
Gestión para la planificación y el ordenamiento 

ambiental de los territorios 
28,3% 30,1%

2.104.678.302 
788.716.996 37,47%

773.475.137 
36,75% 98,07%

Programa II.

Dinamización  de la información  y el conocimiento 

para la protección del patrimonio ambiental en los 

territorios 

53,0% 75,9%
4.805.687.853 

3.081.610.402 64,12%
2.424.293.060 

50,45% 78,67%

Programa 

III.
Administración integral del patrimonio ambiental 72,7% 42,0%

18.781.030.220 
7.776.156.981 41,40%

7.301.260.330 
38,88% 93,89%

Programa 

IV. 

Construcción de una cultura ambiental responsable 

y ética para la paz en el territorio
84,2% 74,5%

5.236.653.962 
2.930.766.764 55,97%

1.545.815.158 
29,52% 52,74%

Programa V.
Gestión integral de la biodiversidad y sus servicios 

ecosistémicos
86,1% 87,2%

6.969.395.439 
3.248.115.557 46,61%

1.525.512.825 
21,89% 46,97%

Programa 

VI.
Gestión Integral del Recurso Hídrico 100,0% 93,6%

16.706.636.891 
8.058.337.002 48,23%

1.382.447.609 
8,27% 17,16%

Programa 

VII.

Gestión Ambiental, Sectorial y Urbana para el 

crecimiento verde
44,5% 22,2%

26.038.608.785 11.740.523.568 
45,09%

3.460.864.182 
13,29% 29,48%

Programa 

VIII.
Cambio Climático y Gestión Integral del Riesgo 55,7% 41,4%

1.759.386.542 
120.937.349 6,87%

120.937.349 
6,87% 100,00%

Programa 

IX.

Desarrollo administrativo y fortalecimiento 

institucional 
72,0% 77,0%

7.288.609.965 
4.486.352.836 61,55%

2.471.544.763 
33,91% 55,09%

TOTAL PROGRAMAS 59,07%
89.690.687.959 42.231.517.455 

47,09%
21.006.150.413 

23,42% 49,74%



Ejecución física y financiera por programas (Compromiso Vs Presupuesto) 
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Consolidado por Proyectos Plan de Acción



Consolidado por Proyectos Plan de Acción



Consolidado por Proyectos Plan de Acción (Compromiso Vs Presupuesto)
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Logros del Plan

de Acción



Programa I. 
Gestión para la Planificación y el 

Ordenamiento Ambiental de los Territorios

Orientar el uso y la ocupación adecuada del territorio para
garantizar los bienes y servicios ecosistémicos como soporte
del desarrollo sostenible, a través de la armonización y la
articulación en los procesos de planificación del territorio.

Objetivo

Proyecto 1. Articulación y armonización de la planificación 
ambiental del territorio.



PROGRAMA I.
Gestión para la Planificación y el 

Ordenamiento Ambiental de los Territorios

INDICADOR DEL PROGRAMA META 2018
EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA 

2018

% 
CUMPLIMIENTO

PORCENTAJE DE
EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

% del OAT aportando al desarrollo sostenible 35% 9,9% 28,3% 30,1%



INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META

VIGENCIA 2018
% CUMPLIMIENTO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

% de avance en la articulación y armonización de la 
planificación ambiental y de las acciones que la 
desarrollan

35% 9,9% 28,3% 30,1%

Fase de Preparación:

Construcción metodológica de las etapas de
formulación del Instrumento de Planificación
para el largo plazo:

• Preparación.
• Participación
• Formulación
• Revisión y Aprobación
• Socialización

Se proyecta para segundo semestre iniciar
proceso participativo. Grupo Primario de la Subdirección de Planeación

Construcción metodológica.

Proyecto 1.

Articulación y armonización de la planificación ambiental del territorio 



8 municipios asesorados o asistidos (Remedios,
Tarazá, Yarumal, San Pedro de los Milagros, San
Jerónimo, Ebéjico, Bello y Girardota) a través de:

• Entrega de información de asuntos y
determinantes ambientales.

• Acompañamiento previo a la solicitud de
concertación

• Acompañamiento durante el proceso de
concertación del POT y de planes parciales.

Proceso de Concertación de EOT
del municipio de San Jerónimo

Proyecto 1.

Articulación y armonización de la planificación ambiental del territorio 



10 municipios con asesoría para atender temas relacionados
con los asuntos ambientales en los POT.

5 municipios con entrega de información sobre asuntos y
determinantes ambientales para incorporar en el proceso de
revisión y ajuste en los POT.

6 Talleres virtuales con las Oficinas Territoriales para el
desarrollo de temas relacionados con Asuntos y
Determinantes Ambientales.

5 Visitas de acompañamiento a los municipios de Pueblorrico,
Amalfi, La Pintada, Jardín y Támesis para presentación de
asuntos y determinantes ambientales.

Recorridos de campo en los municipio de Amalfi y San
Jerónimo para identificación de polígonos de clasificación del
suelo.

Recorrido de Campo Municipio de San 
Jerónimo y  Amalfi

Proyecto 1.

Articulación y armonización de la planificación ambiental del territorio 



Mantenimiento del Sistema de Gestión Integral:
• Realización de la Auditoria Interna y externa.
• Socialización del Plan de Mejoramiento del SGI y

definición de análisis de causas y formulación de
acciones.

• Certificación y Actualización el Sistema de
Gestión de la Calidad en la NTC ISO 9001:2015

• Renovación y Actualización del Sistema de
Gestión Ambiental, NTC ISO 14001:2015.

Audiencia Pública de seguimiento al Plan de Acción
2016-2019, vigencia 2017, con la participación de 117
personas.

Auditoría externa en la Oficina Territorial Citará

Auditoría Interna en la Subdirección de Ecosistemas

Proyecto 1.

Articulación y armonización de la planificación ambiental del territorio 



Resultados de las acciones de mejora continua en
Corantioquia:

Inicio del tránsito hacia la aplicación de la segunda
versión del Modelo Integrado de Planeación y Gestión –
MIPG.
Aprobación del Plan Anual de Auditorias Internas.
Acompañamiento, asesoría, seguimiento y evaluación a
la implementación de los 7 planes de mejoramiento de
las auditorías internas y externas.
13 informes de ley consolidados y presentados de
manera oportuna.
Asesoría y acompañamiento a las dependencias y a los
Comités Corporativos, orientados al cumplimiento de la
normatividad y al logro de las metas e indicadores.

Seguimiento a PTAR de Hispania

Seguimiento a uso de maderas entregadas a 
municipio de Andes

Proyecto 1.

Articulación y armonización de la planificación ambiental del territorio 



Gestionar la información y el conocimiento, a través de la
consolidación del Sistema de Información Ambiental y la
promoción para su socialización y apropiación entre las
comunidades, aportando a la protección del patrimonio
ambiental.

Objetivo

Programa II. 
Dinamización de la información  y el conocimiento para la 

protección del patrimonio ambiental en los territorios 

Proyecto 2. Consolidación del sistema de  información y el 
conocimiento Corporativo, articulado al SIAC.

Proyecto 3. Promoción de espacios para la apropiación de la 
información y el conocimiento ambiental regional.



PROGRAMA II.
Dinamización de la información  y el conocimiento

para la protección del patrimonio ambiental
en los territorios 

INDICADOR DEL PROGRAMA META 2018
EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA  

2018

% 
CUMPLIMIENTO
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE
EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

% de información y conocimiento corporativo gestionado, 
al servicio de la comunidad

60% 31,8% 53% 75,9%



Proyecto 2.

Consolidación del sistema de  información y el conocimiento Corporativo, 

articulado al SIAC

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA.
2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

% de consolidación del sistema de información 
ambiental

60% 41,4% 69% 87,1%

Encuentro de Autoridades Ambientales en el IDEAM

Registro de Información en las plataformas de SISAIRE
(9.601), SIRH (1.238), RUA (77), SNIF (389), RESPEL
(596) administrados por el IDEAM.

Participación en el Segundo Encuentro de
Autoridades Ambientales en torno al SIAC, convocado
por el IDEAM.

Renovación de la plataforma teleinformática.



INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA 

2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE
EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

% de avance en la promoción de información y 
conocimiento ambiental

30% 11% 36,7% 40,4%

Practicantes – Programa Estado Joven.

• 17 estudiantes de 6 Universidades se incorporaron a la
práctica profesional.

• 20 plazas postuladas para la cohorte II de 2018.

Gestores Ambientales (Convenio con EPM y el
Politécnico Jaime Isaza Cadavid)

• 40 gestores ambientales iniciaron las practicas
profesionales.

• 352 estudiantes se presentaron a la convocatoria de 55
universidades, provenientes de 21 departamentos y 1
país diferente a Colombia.

Jornada de Inducción Gestores Ambientales.

Proyecto 3.

Promoción de espacios para la apropiación de la información

y el conocimiento ambiental regional.



Proyecto 3.

Promoción de espacios para la apropiación de la información

y el conocimiento ambiental regional.

Estrategia con enfoque poblacional para las comunidades
Indígenas:
• Diseño y documentación del Catálogo (Gestor) de

Información y Conocimiento de las Comunidades Indígenas.
• Elaboración del protocolo de acceso y uso de información.
• Recuperación de 20 productos bibliográficos de memoria

institucional incorporados al CIA virtual.

Estrategia con enfoque poblacional para las comunidades
rurales:
• Diseño del Catálogo (Gestor) de Información y

Conocimiento de los Núcleos Veredales.
• Elaboración de instrumento para la recolección de

información contextual y casos exitosos.
• Revisión de memoria institucional.

Pantalla de Inicio de Gestor de 
Comunidades Indígenas



26 acciones distribuidos así:

• 5 talleres de formación de usuarios internos y
externos en el uso de recurso y servicios de
información.

• 5 talleres de mapa de conocimiento.
• 15 Miércoles del Conocimiento.
• 1 nueva estrategia implementada denominada
“Información a tu alcance”

91 títulos nuevos que pueden ser consultados a través
del Catálogo Digital del Centro de Información
ambiental – CIA.

Taller de formación de Usuarios con Submesa ambiental

Taller de mapa de conocimiento con practicantes

Proyecto 3.

Promoción de espacios para la apropiación de la información

y el conocimiento ambiental regional.



Administrar el patrimonio ambiental de la jurisdicción, a través
del desarrollo de procesos administrativos ambientales,
acercamiento de los servicios de la corporación al territorio y sus
comunidades y la generación de una cultura ambiental, como
aporte a la sostenibilidad ambiental del territorio.

Objetivo

Programa III. 
Administración Integral del Patrimonio Ambiental 

Proyecto 4. Regulación del uso de los recursos naturales 
renovables-RNR

Proyecto 5. Fortalecimiento a la gobernanza de los recursos 
naturales renovables –RNR- con enfoque territorial

Proyecto 6. Diseño e implementación de la estrategia de 
territorialización.



PROGRAMA lll. 
Administración Integral  del 

Patrimonio Ambiental

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 
2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

Porcentaje de avance en la administración 
del patrimonio ambiental

70% 50,9% 72,7% 42%



INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA 

2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

% de trámites administrativos y otros 

instrumentos de manejo y control ambiental 

gestionados

70% 44,7% 63,9% 40,6%

Tiempo promedio
Iniciamos en 106 días promedio trámite para la
decisión y hemos logrado reducir a 49 días.

Seguimiento a autorizaciones ambientales
774 actuaciones técnicas y jurídicas de control y

seguimiento (licencias ambientales,
aprovechamiento forestal, permiso de emisiones,
concesiones de agua y permisos de vertimientos).

Impulso a los procedimientos sancionatorios:
168 procesos sancionatorios decididos.

Reglamentación de corrientes priorizadas:
2 cuencas priorizadas: Q. Mirandita (Sopetrán) y Q.
Grande (San Jerónimo).
Se realizó la etapa de aprestamiento.
Se contrató el proceso de reglamentación de las cuencas
a través de un concurso de méritos.
Se proyectaron los dos actos de inicio del proceso de
reglamentación.

Proyecto 4. 

Regulación del uso de los Recursos Naturales Renovables-RNR



Proyecto 4. 

Regulación del uso de los Recursos Naturales Renovables-RNR

Seguimiento a instrumentos de manejo y control ambiental:

15 Programas de Uso Eficiente y Ahorro del Agua-PUEAA.

32 Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimiento PSMV.

51 Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos –PGIRS

Otras acciones desarrolladas:

3286 usuarios objeto de cobro de TUA y TR, con control y
seguimiento por uso del recurso hídrico y con facturas generadas.

14 entables mineros desmontados.

104 visitas de control y seguimiento a unidades de producción
minera UPM (entables).

8 sectores productivos con visitas de control y seguimiento
(escombreras, lecheros, textileras, ladrilleras, canteras, porcicolas,
ganaderos y cafeteros).

2 reuniones de alto nivel directivo y 3 video conferencias para hacer
seguimiento a los tramites de los proyectos PINES (vías 4G y
Energéticos)

Visita a escombrera municipio de La Estrella



Proyecto 5.

Fortalecimiento a la gobernanza de los Recursos Naturales Renovables-RNR 

con enfoque territorial

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA

2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de actores estratégicos formados y legalizados 5 5 100% 100%

Acciones para la formación y legalización con actores
estratégicos priorizados:

Instituciones educativas o acueductos veredales:
• 41 concesiones de agua, 79 permisos de

vertimientos y 56 monitoreos de fuentes
abastecedoras de acueductos tramitados.

Sector cafetero:
• 9 jornadas de formación y legalización.
• 44 visitas de control y seguimiento al sector, para la

verificación de los sistemas de tratamiento de aguas
residuales no domésticas.

Reunión Comité de Cafeteros del Municipio
de Santa Fé de Antioquia



Proyecto 5.

Fortalecimiento a la gobernanza de los Recursos Naturales Renovables-RNR 

con enfoque territorial

Gobernanza Forestal
• 46 jornadas de capacitación en el marco de la

Gobernanza Forestal.
• 5 actores forestales en proceso de legalización.

Sector Minero
• 6 Jornadas de formación al sector minero.
• 55 Visitas de control y seguimiento a plantas de

beneficio de oro.
• 65 Visitas de control y seguimiento a unidades

productivas mineras en procesos de formalización.

Municipios y/o Consejos Municipales
• 28 Visitas a Municipios y concejos municipales

para socializar el cumplimiento de obligaciones de
sus PSMV – PGIRS – Rellenos – Tramites
ambientales – TUA – TR.

Capacitación a policías carabineros del corregimiento
de Santa Elena



Proyecto 6.

Diseño e implementación de la estrategia de Territorialización

INDICADOR DEL PROYECTO META 2018
EJECUCIÓN DE LA 
VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

No. de servicios institucionales llevados al territorio. 3 1,5 50% 26,4%

2 presencias sectoriales (Manufactura, textil).

1 presencia temática (Gobernanza del agua)

180 personas impactadas a través de las presencias
institucionales.

40 empresas del sector textil capacitados en producción
sostenible.

Atención de la emergencia de Hidroituango a partir de abril
de 2018 (control y seguimiento, rescate y tratamiento a fauna
silvestre, participación en comités de gestión del riesgo).

Actividades de apropiación de la sede local a inaugurar en el
municipio de San Andrés de Cuerquia Presencia Sectorial con el Sector Textil



Promover una cultura ambiental responsable y ética, mediante procesos de
construcción de ciudadanía ambiental, articulación de la reflexión ambiental
en la educación formal y en la gestión interinstitucional y la comunicación
educativa, desde el enfoque diferencial y territorial, buscando armonizar el
habitar con el patrimonio ambiental.

Objetivo

Programa IV. 
Construcción de una Cultura Ambiental 

Responsable y Ética para la Paz en el Territorio

Proyecto 7. Fortalecimiento de los procesos de participación ambiental.

Proyecto 8. Fortalecimiento de la gestión ambiental en las comunidades 
étnicas y rurales.

Proyecto 9. Fortalecimiento de los procesos de educación ambiental en el 
nivel formal y en la gestión interinstitucional. 

Proyecto 10. Fortalecimiento  de la comunicación para la participación y 
la gestión ambiental en el territorio.



PROGRAMA IV.
Construcción de una Cultura Ambiental 

Responsable y Ética para la Paz en el Territorio

INDICADOR DEL PROGRAMA META 2018
EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA

2018

% 
CUMPLIMIENTO

PORCENTAJE DE
EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

% de ejecución de acciones en educación ambiental. 25% 17.1% 68.45%

74,5%No. de actores con mejores niveles de información,
formación y organización para la participación, la gestión y
la sustentabilidad ambiental

120.000 518.369 100%



Proyecto 7.

Fortalecimiento de los procesos de participación ambiental 

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA  2018

% 
CUMPLIMIENTO.

2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de  PROCEDA fortalecidos 326 274 84% 71,2%

40 grupos de guardianes de la 
naturaleza acompañados, en 36 
municipios. 

• 664 niños participantes

46 Grupos juveniles acompañados 
en 40 municipios.

• 614 jóvenes participantes.

Grupo de Guardianes de la Naturaleza
del muncipio de Titiribí



Proyecto 7.

Fortalecimiento de los procesos de 

participación ambiental 

54 iniciativas seleccionadas de 281 inscritas.

Acompañamiento a las mesas ambientales - Red 
pégate:

• 122  Mesas acompañadas en 80 municipios.

• 1.220 participantes.

• 54 Mesas con un Plan de Acción actualizado

• 56 mesas con incidencia en ordenación 
territorial .



22 presencias, 984 participantes en
proceso de educación ambiental con las
aulas móviles

PROCEDA:

4 Consejos de Cuenca acompañados
(Aurra, Aburrá, Amagá, Grande y Chico)

Acompañamiento a procesos de
sensibilización en gestión ambiental de
residuos sólidos.

Proyecto 7.

Fortalecimiento de los procesos de participación ambiental 

Apoyo Educativo en el municipio de Vegachí



Proyecto 8.

Fortalecimiento de la gestión ambiental en las comunidades étnicas y rurales

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA 

2018

% 
CUMPLIMIENTO.

2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de comunidades étnicas fortalecidas 30 36 100%
78,8%

No. de Familias campesinas y rurales fortalecidas 520 400 76.9%

Comunidad indígena Tigre 2

149 familias indígenas beneficiadas.

10 Acciones en: buenas practicas asociadas a la
siembra, recolección consumo de alimentos,
articulación con otros procesos de participación.

3 resguardos indígenas con acciones de
apropiación tecnológica, instalación de 60
tanques sépticos.



30 Consejos Comunitarios acompañados a
través de promotores ambientales afro.

2 consultas previas, 13 consejos
comunitarios.

13 Consejos Comunitarios con acciones de
apropiación tecnológica, instalación de 87
tanques sépticos.

4 plantas potabilizadoras instaladas.

10 acciones ambientales desarrolladas.

Encuentro de comunidades Afro en Medellín

Proyecto 8.

Fortalecimiento de la gestión ambiental en las comunidades étnicas y rurales



2120 familias vinculadas al proyecto en 54
municipios

400 hogares ecológicos establecidos en el
2018

4290 Hectáreas intervenidas en buenas
prácticas ambientales

31 mercados verdes corporativos y 28 en el
proceso de externalización.

Actividad de restauración ecológica comunitaria en el 
núcleo El Hormiguero de Yolombó

Proyecto 8.

Fortalecimiento de la gestión ambiental en las comunidades étnicas y rurales



Proyecto 9.

Fortalecimiento de los procesos de educación ambiental en el nivel formal y 

en la gestión interinstitucional

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% 
CUMPLIMIENTO.

2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de procesos PRAE, PRAU y CIDEAM 
fortalecidos 

180 81 45% 86%

80  CIDEAM acompañados y 1 CIDEA 
Departamental. 

Trabajo en Red PRAE – CIDEAM, 
2.149 participantes

Asamblea CIDEAM – 2018



INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA 

2018

% 
CUMPLIMIENTO.

2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

% de procesos corporativos con comunicación 
educativa implementada

100% 59% 59% 70,6%

Actualización del Plan de Comunicaciones y manual de
estilo.

1 ejemplar de la revista Actúa entregados a 8.000 mil
personas.

Día mundial del medio ambiente, 4.200 personas
participantes.

Edición de la Revista 2018

Proyecto 10.

Fortalecimiento de la comunicación para la participación y la gestión

ambiental en el territorio



Proyecto 10.

Fortalecimiento de la comunicación para la participación y la gestión 

ambiental en el territorio

240 participantes en el taller en herramientas 
comunicativas con trasfondo ambiental.

1400 participantes en Campañas 
educaomunicativas realizadas.

63.900 seguidores en redes sociales

180.000 visitas en la página web.

200.440 personas impactadas con microprogramas 
y programas de televisión.

Participación en ferias o eventos estratégicos( Hora 
del Planeta en alianza con WWF y Alcaldía de 
Sabaneta, Feria Internacional de Medio Ambiente 
FIMA y Carrera Verde)

Participación Carrera Verde



Contribuir al mejoramiento de la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos, a través de la Consolidación del sistema regional de
áreas protegidas, la conservación y manejo de ecosistemas
estratégicos y la conservación de especies de flora y fauna priorizadas,
para la sostenibilidad ambiental del territorio.

Objetivo

Programa V. 
Gestión Integral de la Biodiversidad y sus 

Servicios Ecosistémicos 

Proyecto 11. Manejo integral de áreas protegidas para la
conservación de la biodiversidad

Proyecto 12. Manejo integral de ecosistemas estratégicos para la
conservación de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

Proyecto 13. Fortalecimiento de las acciones de recuperación,
protección y conservación de las especies de flora y fauna silvestres
priorizadas



PROGRAMA V. 

Gestión Integral de la Biodiversidad 
y sus Servicios Ecosistémicos

INDICADOR DEL PROGRAMA META 2018
EJECUCIÓN DE LA 

META 2018

% 
CUMPLIMIENTO 

2018

PORCENTAJE DE
EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

% de avance en  acciones  para  conservación  de la 
biodiversidad y  ecosistemas estratégicos priorizados

75% 64.6% 86,1% 87,2%



Proyecto 11.

Manejo Integral de Áreas Protegidas para la conservación de la Biodiversidad

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

% de áreas protegidas regionales con acciones para 
su consolidación

86% 70.7% 82.2% 84,2%

Declaratoria Distrito Regional de Manejo 
Integrado Alto de Ventanas con 23.538 ha, de 
importancia por la oferta hídrica y la presencia 
de especies de fauna y flora característicos de 
los Bosques Altoandinos.

Se avanza en la declaratoria de las Ciénagas 
Corrales-El Ocho y Chiqueros, Bosque Seco 
Tropical y Bajo Cauca Nechí.

DRMI Alto de Ventanas



Proyecto 11.

Manejo Integral de Áreas Protegidas para la conservación de la 

Biodiversidad

14 convenios y 3 contratos con municipios
para la administración, control, restauración
y sensibilización en 9 áreas protegidas:

DRMI Cuchilla Jardín Támesis
DRMI Cerro Plateado Alto San José
DRMI Cañón del Río Alicante
DRMI Divisoria Valle de Aburrá Río Cauca
DRMI Nubes Trocha Capota
DRMI Sistema de Páramos, Bosques Alto 
andinos del Noroccidente Medio Antioqueño
DRMI Ríos San Juan Barroso
DRMI Cacica Noría
PNR Corredor de la Alegrías

DRMI Ríos San Juan Barroso



INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

% de ecosistemas estratégicos y bosques naturales 
priorizados, con procesos de  conocimiento, 

valoración y manejo en ejecución
60% 50% 83.3% 85,4%

Delimitación del Páramo Citará con
11.233 ha de los cuales 6.700 ha son de
jurisdicción de Corantioquia. Ya tiene
plan de manejo dentro de la RFPR
Farallones de Citará.

RFP Farallones de Citará 

Proyecto 12.

Manejo integral de ecosistemas estratégicos para la conservación de la 

biodiversidad y sus servicios ecosistémicos



Proyecto 12.

Manejo integral de ecosistemas estratégicos para la conservación de la 

biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

75 ha. de restauración pasiva y 1 ha. en
restauración activa, en el municipio de Gómez
Plata.

15 ha. de restauración activa, en el municipio de
Santa Rosa de Osos.

178 ha. de suelos degradados en recuperación o
rehabilitación.

8 municipios con acciones en SILAPs.

1 municipio con acciones de control y vigilancia en
DRMI El Sapo Hoyo Grande.

2 municipios con acciones de conservación en
ecosistemas estratégicos. Actividad de fauna silvestre en el SIMAP de 

Carolina del Príncipe



Proyecto 13.

Fortalecimiento  de las acciones de recuperación, protección y conservación 

de las especies de flora y fauna silvestres priorizadas

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

% de especies con acciones para su  sostenibilidad 65% 61.2% 94.2% 96,5%

13 especies de flora y 15 especies de fauna amenazadas
con medidas de conservación.

124 especies de flora y 5 especies de fauna priorizadas
con medidas de conservación.

5 especies invasoras con medidas de prevención, control
y manejo en ejecución:
• Caracol gigante Africano
• Hipopótamos
• Rana Toro
• Ojo de poeta
• Retamo espinoso

Ocelote (Leopardus pardalis) 



Conservación y manejo de 124 especies forestales, 93.000
plántulas en los viveros de La Aguada, San Jerónimo e
Hispania.
141 operativos de control al tráfico de fauna silvestre con la
sensibilización de 20.258 personas.
28 Operativos revista con 837 personas sensibilizadas.
2 áreas declaradas como libres de fauna silvestre en
cautiverio (Sector La Romera en la vereda la Doctora del
municipio de Sabaneta y el Barrio San Juan en el municipio
de Copacabana)
1.020 animales liberados (618 reptiles, 181 aves y 221
mamíferos).
467 individuos de fauna silvestre atendidos (260 aves, 89
mamíferos y 118 reptiles).

Proyecto 13.

Fortalecimiento  de las acciones de recuperación, protección y conservación 

de las especies de flora y fauna silvestres priorizadas

Vivero de La Aguada



Garantizar la sostenibilidad del recurso hídrico, mediante una gestión
articulada a la planificación del territorio y a la conservación de los
ecosistemas que regulan la oferta hídrica, a partir de procesos de
participación, considerando el agua como factor de desarrollo económico y
de bienestar social.

Objetivo

Programa VI. 
Gestión Integral del Recurso Hídrico

Proyecto 14. Planificación y ejecución de acciones asociadas al
manejo integral del Recurso Hídrico (POMCA, PMA, PMM o
PORH).

Proyecto 15. Conservación de los ecosistemas claves para la
regulación de la oferta hídrica.

Proyecto 16. Conocimiento y gobernabilidad del Recurso Hídrico.



PROGRAMA VI.
Gestión Integral del recurso hídrico

INDICADOR DEL PROGRAMA META 2018
EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA

2018

% 
CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE
EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

No. de cuencas con acciones para la sostenibilidad 
del Recurso Hídrico

34 34 100% 93,6%



Proyecto 14.

Planificación y ejecución de acciones asociadas al manejo integral del 

Recurso Hídrico  (POMCA, PMA, PMM o PORH)

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA 

2018

% CUMPLIMIENTO  
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de cuencas con instrumento de planificación 
formulado, actualizado o ejecutado

15 16 100% 82,1%

2 POMCA declarados en Ordenación - río San Juan y río Bajo
Nechí.
1 POMCA río Arma aprobado - Comisión Conjunta.
4 POMCA en actualización (ríos Aburrá, Amagá, Aurra y Bajo
San Jorge)
6 PORH adoptados (ríos San Juan, Poblanco, Grande y
quebrabas: San Mateo, Magallo, Sinifaná) y 7 PORH en
revisión y ajuste.
3 PMAA en socialización e implementación.

Encuentro con el Consejo de Cuenca río Grande – Chico



Proyecto 15.

Conservación de los  ecosistemas claves para la regulación de la oferta 

hídrica

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de hectáreas conservadas para la regulación de 
la Oferta Hídrica

2100 7.227 100% 100%

5.925,98 ha en conservación con 5 Esquemas de
Pagos por servicios Ambientales:
• 27 municipios - Gobernación Antioquia
• Corredor de las Alegrías
• Cuenca Ríos Grande- Chico, Guadalupe y Porce
• Municipio de Jardín
• Convenio con el AMVA (5 municipios)
• en conservación por esquema PSA

58 ha. restauración activa.

1.243 ha. restauración pasiva (1301 ha)Familias beneficiadas en PSA- Vegachí



Proyecto 16.

Conocimiento  y  gobernabilidad del Recurso Hídrico

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de cuencas con información del recurso hídrico 
(Oferta, Demanda o Calidad)

34 34 100% 100%

34 cuencas NSS con información de oferta hídrica.
80 municipios operando en la red piragua
• 198 encuentros pedagógicos con participación de 1.152

personas.
• 120 grupos piragüeros de procesos anteriores y 20 grupos

nuevos.
• 100 iniciativas piragüeras con seguimiento.
• 2 Diplomados en gestión ambiental con la participación de 170

piragüeros
406 puntos de monitoreo de calidad y cantidad del recurso
hídrico.
129 estaciones automáticas operando
60 parámetros validados y acreditados en el laboratorio de Calidad

Ambiental.

Grupo Piragüero Alto del Tigre-Cáceres



Promover acciones para la sostenibilidad del territorio, en el marco de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS, mediante una gestión articulada con las
administraciones municipales y los sectores productivos, a partir de procesos de
participación, autogestión y autorregulación, considerando los recursos naturales
como determinantes en el desarrollo económico de la región.

Objetivo

Proyecto 17. Producción y consumo sostenible

Proyecto 18. Mejoramiento del saneamiento hídrico urbano
y rural

Proyecto 19. Gestión integral de residuos sólidos 
(aprovechables, no aprovechables y peligrosos)

Proyecto 20. Gestión de calidad del aire

Programa VII. 
Gestión Ambiental, Sectorial y Urbana 

para el Crecimiento Verde



PROGRAMA VII.

Gestión Ambiental, Sectorial y Urbana para

el Crecimiento Verde

INDICADOR DEL PROGRAMA META 2018
EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA 

2018

% 
CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE
EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

%. de acciones y/o estrategias tendientes a la 
sostenibilidad del patrimonio ambiental

75% 33,4% 44,5% 22,2%



Proyecto 17.

Producción y Consumo Sostenible

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

%. de programas orientados a la sostenibilidad 
ambiental de los sectores productivos

25% 15,5% 62% 64,4%

Foro de Agricultura Sostenible y Negocios verdes.

Sectores acompañados en prácticas de producción y consumo
sostenible .

• Sector construcción: Inicio de etapa exploratoria tendiente a
consolidar unos nuevos acuerdos.

• Sector alimentos orgánicos: 300 unidades agropecuarias de 12
municipios acompañadas en la implementación de mejores
técnicas y mejores prácticas ambientales.

• Sector Manufactura- Industrial: 385 empresas u organizaciones
productivas de 10 municipios del Valle de Aburrá
acompañadas.

Foro Cultura sostenible municipio de Envigado



Proyecto 18.

Mejoramiento del saneamiento hídrico urbano y rural

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA. 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA. 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de municipios con acciones en saneamiento 
hídrico urbano y rural

20 1 5% 2,9%

Concertación de Metas de Carga Contaminante 2019 –
2023.

70 PSMV con seguimiento.

2 PTAR finalizadas – Hispania y Damasco – Santa
Barbara.

4 Convenios Colectores y PTAR con seguimiento a la
ejecución de las obras (Jericó, Toledo, San Pedro de los
Milagros, Amalfi)

Construcción de colectores y PTAR, Corregimiento Ovejas, 
municipio de San Pedro



Proyecto 19.

Gestión Integral de Residuos Sólidos (reciclables, no reciclables y peligrosos)

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de municipios con gestión integral de residuos 
sólidos fortalecida

10 16 100% 100,00%

Foro Regional de GIRS - Yolombó

16 municipios fortalecidos en procesos de gestión
integral de residuos sólidos orgánicos, ordinarios y
peligrosos.

Gestión de Residuos Pos consumo en el Valle del
Aburrá

40 municipios con seguimiento con control y
seguimiento a las metas de cargas contaminantes.

Procesos educativos en CER El Salto (Gómez 
Plata) y Barbosa



Proyecto 20.

Gestión de Calidad del Aire

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de acciones realizadas para la gestión de la 
calidad del aire y reducción de emisiones

24 29 100% 69,4%

360 operativos a fuentes móviles en 22 municipios.

18 campañas de monitoreo de calidad del aire.

44 visitas de control y seguimiento a empresas para
revisión de sus procesos productivos y las fuentes fijas de
emisión.

30 visitas a ladrilleras y tejares de la zona rural del Valle de
Aburrá.

12 visitas técnicas de certificación y seguimiento a CDA’s.

28 encuentros de mesas de trabajo de calidad del aire y
ruido, 10 municipios. Operativo en vía a vehículos de pasajeros

Municipio de Caldas



Aportar a la adaptación y mitigación del Cambio Climático y a la gestión
integral del riesgo, mediante el aumento del conocimiento del riesgo, la
reducción de la amenaza y la vulnerabilidad ante eventos naturales y
antrópicos para promover el desarrollo de un territorio mas resiliente
ante la variabilidad climática, mejorar la calidad de vida y contribuir al
desarrollo sostenible en la jurisdicción.

Objetivo

Programa VIII. 
Cambio Climático y Gestión Integral 

del Riesgo

Proyecto 21. Cambio Climático, en el marco de los compromisos
internacionales y la Política Nacional de Cambio Climático.

Proyecto 22. Conocimiento integral del riesgo asociado a fenómenos
naturales y antrópicos.

Proyecto 23. Reducción integral del Riesgo asociado a  dinámicas 
territoriales y culturales.



PROGRAMA VIII.

Cambio Climático y Gestión Integral del Riesgo

INDICADOR DEL PROGRAMA META 2018
EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA 

2018

% 
CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE
EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

% de avance en el aporte a la mitigación y/o adaptación al 
cambio climático y a la gestión del riesgo.

23% 12,8% 55,7% 41,4%



Proyecto 21. 

Cambio Climático, en el marco de los compromisos internacionales

y la Política Nacional de Cambio Climático

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

% de avance en la implementación de las acciones 
relacionadas con mitigación y/o adaptación al 
cambio climático

70% 41,3% 59% 39,5%

Lanzamiento del Plan Regional de Cambio Climático

Acompañamiento al municipio de Yolombó en la
incorporación, planificación y ejecución de acciones
relacionadas con cambio climático.

Formulación del Plan de Contingencia frente a la
primera temporada de lluvias de 2018 en
articulación con el MADS).

Lanzamiento Plan Regional de Cambio Climático



Medidas de adaptación al cambio climático:
5 municipios con fortalecimiento de los SILAPS.
16 municipios con administración y manejo de las
áreas protegidas a través de la contratación de
guardabosques.
Gestión integral del ecosistemas cenagoso
Barbacoas.
Declaratoria del D.M.I. Alto de Ventanas y las
ciénagas Corrales-El Ocho.
12 cuerpos de bomberos capacitados en
prevención de incendios forestales.

Capacitación a Bomberos

Proyecto 21. 

Cambio Climático, en el marco de los compromisos internacionales y la 

Política Nacional de Cambio Climático



Proyecto 22.

Conocimiento integral del riesgo asociado a fenómenos naturales y 

antrópicos

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de municipios apoyados para aumentar el 
conocimiento del riesgo

30 23 76,7% 65,2%

3 municipios con estudio básico de amenazas puntuales
ante deslizamientos (Copacabana, Caldas y Venecia).

6 municipios con acompañamiento a los CMGRD en el
marco de la situación de contingencia por hidroituango.

1 municipio en construcción del estudio básico de
amenazas Naturales (Betania).

15 municipios apoyados en la actualización de sus
CMGRD y sus PMGRD.

Apoyo a CMGRD



Proyecto 23.

Reducción integral del Riesgo asociado a dinámicas territoriales y culturales

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 

VIGENCIA 2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

No. de municipios fortalecidos para la  
reducción del riesgo

20 6 30% 30%

6 municipios con implementación de 
Sistema de Alertas Tempranas.

Adquisición de Equipo (Motobomba) para
la implementación de acciones de
adaptación al cambio climático y la Gestión
Integral del Riesgo.

Actividad SAT en Sopetrán



Programa IX. 
Desarrollo administrativo y 

fortalecimiento institucional

Aportar al fortalecimiento institucional, a través del
mejoramiento continuo del talento humano y de la prestación
de servicios logísticos, acorde con los procesos institucionales,
para aportar a la articulación de la gestión ambiental.

Objetivo

Proyecto 24. Gestión del Talento Humano para el servicio al 
ciudadano.  

Proyecto 25. Gestión logística de bienes y servicios.



PROGRAMA IX.
Desarrollo administrativo y

fortalecimiento institucional

INDICADOR DEL PROGRAMA META 2018
EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA 

2018

% 
CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE
EJECUCIÓN FÍSICA 
PONDERADO 2018

% de la estrategia para el fortalecimiento
administrativo e institucional implementada

25% 18% 72% 77%



Proyecto 24.

Gestión del Talento Humano para el servicio al ciudadano 

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE 
LA META 
VIGENCIA 

2018

% 
CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

% de la gestión del talento humano implementada 65% 30,2% 46,5% 48,6%

Beneficio de alimentación para todos los
empleados.

Desarrollo de Actividades deportivas y
celebraciones especiales.

Continuidad a la prueba piloto de
teletrabajo y horario flexible y/o
escalonado.

Celebraciones del día de la Madre y del día del Padre



13 eventos de capacitación en temas misionales y de
apoyo.

Fortalecimiento de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Capacitación a la brigada de emergencias en Primeros
Auxilios.
Formación en Higiene Postural.
Jornadas de Vacunación Contra la Fiebre Amarilla.
Revisión ergonómica de vehículos y puestos de
trabajo.
Instalación de elementos de seguridad en las sedes.
Actualización Planes de Emergencias y Matriz de
Peligros y Riesgos Laborales

Capacitación en Seguridad y Salud en el Trabajo

Formación en higiene postural

Proyecto 24.

Gestión del Talento Humano para el servicio al ciudadano 



Proyecto 25.

Gestión logística de bienes y servicios

INDICADOR DEL PROYECTO
META 
2018

EJECUCIÓN DE LA 
META VIGENCIA 

2018

% CUMPLIMIENTO 
VIGENCIA 2018

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
FÍSICA PONDERADO 2018

% de la gestión logística de bienes, servicios y obra
pública implementada

90% 88% 97,8% 89,2%

Adquisición de bienes y servicios para el
normal funcionamiento de la Corporación.

Mantenimiento para la adecuación de
inmuebles de la Corporación.

Cambio de techo en la Oficina Territorial Hevéxicos



Evaluación de 

cumplimiento

de las metas



Para el periodo de ejecución del Plan de Acción Cuatrienal, se establecieron las siguientes 
metas financieras:

1. Los gastos de operación para la inversión, no serán superiores al 50% del total de los
recursos en cada vigencia.

20,29%, se cumplió al 100%

2. Aumentó el recaudo de los ingresos de gobernabilidad de la Corporación al menos 5
puntos porcentuales por encima del IPC corrido en cada vigencia.

Avanzamos con el cumplimiento de 14,99 % de puntos porcentuales.

Se cumple, debido específicamente al aumento en los recaudos por concepto de Tasas 
Retributivas por Vertimientos Puntuales en un (82%), por Servicios de Control y 
Seguimiento (24%) y Tasas por Utilización de Aguas. (Decreto 155/2004) un 7%.

Evaluación del cumplimiento de las metas 



Para el periodo de ejecución del Plan de Acción Cuatrienal, se establecieron las 
siguientes metas financieras:

3. La rotación de cuentas por cobrar será de 120 días de la totalidad de la cartera
anual.

133 días, la meta no se cumplió.

4. Incremento real de la facturación de las rentas por venta de servicios de
laboratorio, venta de material vegetal y licencias permiso y trámites.

0,10%, se cumplió al 100%

Evaluación del cumplimiento de las metas 
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TOTAL INGRESOS Ingresos
Corrientes

Recursos de
Capital

Programado 2018 103.446 71.542 29.644

Ejecutado 2018 62.409 37.991 23.185
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EJECUCIÓN PLAN FINANCIERO INGRESOS A 30 DE JUNIO DE 2018
(cifras en miles de pesos)

Evaluación del cumplimiento de las metas 



20.000

40.000

60.000

80.000

100.000

120.000

TOTAL GASTOS Funcionamiento Inversión

Programado 2018 103.446 13.755 89.691

Ejecutado 2018 47.676 5.444 42.232
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EJECUCIÓN PLAN FINANCIERO GASTOS A 30 DE JUNIO DE 2018
(cifras en miles de pesos)

Evaluación del cumplimiento de las metas 


